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Novo convênio garante mais 
serviços e agilidade na saúde

Ponte Pasin/Mantiqueira será entregue dia 27

‘Nosso Bairro’ 
chega ao 
Feital

O projeto Nosso Bairro 
chega ao Feital neste sába-
do (22), onde haverá diver-
sas opções de lazer, servi-
ços de saúde e assistência à 
população. 

Os interessados em par-
ticipar das oficinas gratui-
tas devem fazer inscrições 
até esta sexta-feira (21).

Cidade 
intensifi ca 
vacinação contra 
sarampo e pólio

As crianças com idade en-
tre seis meses e menores de 
cinco anos devem ser leva-
das aos postos de vacinação 
no sábado (22) para receber 
doses contra o sarampo e a 
poliomielite (paralisia in-
fantil).

DOMINGO 
TEM CORRIDA 
DE RUA

COMEÇA 
FESTIVAL 
DA MELHOR 
IDADE

ALUNOS DA ETEC 
PROMOVEM MOSTRAS 

ARTÍSTICAS

CAMPANHA ALERTA 
PARA PREVENÇÃO AO 
CÂNCER DE PRÓSTATA

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba assinou dois 
contratos com a Santa Casa 
de Misericórdia, sendo 
um para administração do 
Pronto-Socorro e o outro 
para internação na Santa 
Casa, o que vai garantir mais 
serviços aos munícipes.

O prefeito de Pindamo-
nhangaba destacou que o 
novo contrato   possibilita 
aumento no número de ci-
rurgias e mais rapidez no 
atendimento à população.

A nova ponte que liga os bairros Pasin e Mantiqueira, no Distrito de Moreira César, será entregue à 
população na quinta-feira (27). Com fundações de concreto, estrutura metálica e iluminação, a nova 
ponte  garante segurança aos usuários.

Divulgação

Prefeito assinou 
contratos na noite de 
quinta-feira (20)
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“... COM VOCÊ CONHECI a grandeza do amor,  com você vi que o sol tem 
mais luz e mais cor, com você aprendi a sorrir e viver, porque tudo o que eu 
sempre quis ter, muito mais eu encontro em você...” – Roberto Carlos

DESTAQUE DA SEMANA

Divulgação

Marcos Henrique 
toca na Ferroviária

LANÇAMENTO 
DE LIVRO 
NO COLÉGIO 
BOM JESUS  

Nesta sexta-feira (21), às 
20 horas, a APL - Academia 
Pindamonhangabense de 
Letras fará o lançamento do 
livro “Um pouco sobre por-
celana e Faiança”, da pro-
fessora Therezinha Villela 
Piorino, esposa do acadêmi-
co Presidente de Honra da 
entidade, Francisco Piorino 
Filho. A noite de lançamen-
to e autógrafos será no audi-
tório do Colégio Bom Jesus/
Externato, localizado na 
praça Barão do Rio Branco 
(Largo São José), com ani-
mação do conjunto musical 
local ‘Só pra recordar’.

A série Som ao Vivo da Ferroviária 
prossegue com atrações para o asso-
ciado e seus convidados. Nesta sexta-
feira (21), será a vez do cantor Marcos 
Henrique, que animará o espaço com 
o melhor do forró e do sertanejo. As-
sociado em dia não paga. Não asso-
ciado homem somente com aquisição 
de ingresso na hora por R$ 10. Mu-
lher até as 23 horas não paga; após 
esse horário, R$ 5. Mais informações 
2126-4444.

GANHE CONVITE PARA 
RETRÔ FERRÔ BAILE FES-
TA BREGA  DA FERROVIÁ-
RIA. Envie “Quero ir à Re-
trô Ferrô” para o e-mail: 
joao.ouverney@terra.com.
br e participe do sorteio de 
convites!

ARENA 101 Pinda:  22/11 
(sábado) – Baile do Hawaii. 
Grupo Rahas, Marlon & Marcelo 
e Grupo Bom Talento. www.are-
na101.com.br. Lista vip com Lu-
zera – 9171-8990 e 7811-9776.

ASSOCIAÇÃO DOS APO-
SENTADOS Guará: 20/11 
(quinta) - Banda Alpha Vale. 
22/11 (sábado) – Banda Pre-
mium.

BAR DO SANTISTA Pin-
da: 23/11 (domingo 18h) – 
Maristela Acústico. Som ao vivo  
quarta e domingo, com ótimos 
artistas da cidade. Porções, be-
bidas. Som ao vivo com ótimos 
artistas toda quarta-feira e do-
mingo.

CASARÃO ROSEIRA – 
Toda quinta-feira, forró univer-
sitário com banda ao vivo e Djs 
Digão e Juninho com diversos 

ritmos. Elas free até 23h
CENTRO DE CONVIVÊN-

CIA do Idoso (CCI) Pinda – 
Baile todo sábado às 19h. Pes-
soas a partir de 21 anos. Sócios 
não pagam e não-sócios R$ 5.

CERVEJARIA DO GORDO 
Lorena:  22/11 (sábado) – Pro-
jeto Verão 2015. Jam2. Via Du-
tra, divisa Guará/Lorena.

CLUBE DA VILA São 
Benedito realiza baile no 
Recinto São Vito (Moreira Cé-
sar) em novembro: 30/11 (do-
mingo 20h) – Banda Forrótima.  
7/12 -  Banda Espelho D’Água. 
14/12 – Banda Realce. Tel (12) 
3642-2087.

CLUBE DO LAZER Tauba-
té:  DOMINGO 21h:  23/11 – 
Tropicalientes. 30 – Clave de 
Sol. QUARTA 21h: 26 - Jorgi-
nho. Tel. 3633-5389 e 3011-
0400.

CLUBE DO VAQUEIRO 
Roseira:  22/11(sábado) – Ban-
da Chapéu Brasil. Elas free até 
0h.

CREIX TÊNIS CLUBE 
de Tremembé “Creix”:  22/11 
– Chamego.com (Anjinho do 

Vale). 29 – Bruno & Hyago 
(baile com churrasco). Tel (12) 
3674-2413.

ESTÂNCIA NATIVA Caça-
pava:  21/11 (sexta) – Tales & 
Talita, e Ediana Maskaro. 22/11 
(sábado) – Noite do Branco. 
Melanina Carioca.

FERROVIÁRIA Pinda – 
Som ao vivo no deck da piscina 
SEXTA-FEIRA:  Associado em 
dia não paga e  pode retirar 
dois convites na secretaria. 
Não sócios: H R$ 10 e M vip até 
23h30, e R$ 5 após esse horá-
rio.  21/11 – Marcos Henrique. 
28 – Bruno & Hyago. Tel (12) 
2126-4444.

FERROVIÁRIA Pinda: 
29/11 (sábado) – Retrô Ferrô. 
Festa Brega. Banda The Cafo-
nas e Djs Adriano K. Os ingres-
sos são vendidos na Academia 
e Tesouraria do Clube, Netto 
Jeans e Cozzi Magazine. Infor-
mações 2126-4444. Veja todos 
os detalhes no fi nal desta co-
luna.

FERROVÍARIA Pinda: 
20/12 (sábado) – Baile de Con-
fraternização. Star Band Show. 

Seleções variadas e o melhor 
dos anos 60/70/80/90.

MANGUEIRÃO Pinda:  
21/11 (sexta 22h) – Banda Or-
gulho Caipira (de Lagoinha). 
23/11 (domingo 19h30) – Bruno 
& Hyago. Agora tem baile tam-
bém aos domingos. Informações 
telefone (12) 99708-2011.

MUTLEY Taubaté: 21/11 
(sexta) – Luana Camarah. 
22/11 (sábado) – Noite da 
Porca e Parafuso.  Banda aHot 
Rocks. Tel 98815-1652 e 3434-
0800. dayse@mutley.com.br. 
By pass/ Info: (12) 988118300 
– Oi (12) 981425508 - Tim. Tel 
(12) 3632-554.

ÓBVIO CHOPERIA Pinda:  
Toda quinta 20h – Telão Rock 
n’roll. Entrada free. 21/11 (sex-
ta 23h) –  Tributo a Bob Marley. 
Daniel Verdy e banda. 22/11/
(sábado 23h30) – Motor Head. 
Banda The Hammer.

PINDABAR Pinda:  QUAR-
TA – Quartaneja.  QUINTA – Vi-
deokê. Elas vip até 23h.  21/11 
(sexta) – Pagode ao vivo.  
Grupos Bom Talento e Sou do 
Samba, Thamires Nota Sama e 

Dj Célio Lopes. SÁBADO – 
22/10 (13h) – Pagode com 
feijoada.  20h – Pagode. 
DOMINGO – 23/10 (20h) – 
Pagode ao vivo. SEGUNDA – 
Sertanejo. Cerveja Itaipava 
a R$ 1 a noite toda.

RANCHO SANTA FÉ 
Aparecida:  21/11 (sexta) – 
Festa à Fantasia. Cristiano 
Araújo.  5/12 (sexta) – Ro-
drigo & Santa Fé.

RECANTO CAIPIRA 
Pinda, no Sindicato Rural:  
20/11 (quinta) – Nova Di-
mensão.  22/11 (sábado) 

- Alexandre Vilela.  27/11 
(quinta) Washington dos 
Teclados. 29/11 (sábado) 
– José Luiz (SJC). Tel. (12) 
3648-4036 e 9775-0389.

RESTAURANTE COL-
MÉIA Pinda: 22/11 (sába-
do 21h) – César Barbosa 
e Banda. Toda Quarta-
feira – Som ao vivo com 
Yolanda Vinagre, Zé Bé 
Filho e Silvinho Vasques. 
Almoço com música ao 
vivo todo domingo e bai-
les quartas-feiras. Telefone 
(12) 3652-2120.

Banda  The Cafonas vai 
detonar na Ferrô

‘FESTA HAVAIANA’ NO ARENA 101

Foi só após a abolição da escravatura, em 
maio de 1888, que o Brasil, ainda Impé-
rio, passou a almejar a pujança econômica. 

Com os negros na sociedade, o país passava a ter 
maior público consumidor e oferta de mão de obra.

A partir daí, o setor econômico brasileiro foi se 
desenvolvendo. A participação dos negros na con-
solidação do Brasil só é comparada ao trabalho 
proporcionado pela imigração italiana, sobretudo 
em São Paulo.

Da abolição até hoje houve muitas mudanças no 
perfi l social e também na economia do país. Não há 
e nem pode hoje querer distinguir pessoas por cor, 
raça, gênero, opção religiosa ou sexual. Há sim, 
que avaliarmos apenas a capacidade de trabalho. 
Aí, todos são iguais.

Apesar disso, uma pesquisa desenvolvida pelo 
Seade - Fundação Sistema Estadual de Análise de 
Dados – em conjunto com o Dieese - Departamen-
to Intersindical de Estatística e Estudos Socioe-
conômicos – revelou que o salário dos negros no 
mercado de trabalho da Região Metropolitana de 
São Paulo – a mais importante e base para o Brasil 
– é 34,7% inferior aos não negros (brancos e asiá-
ticos).

O estudo foi divulgado na quinta-feira (20), Dia 
da Consciência Negra.

Apesar de não ser equiparado, especialistas acre-
ditam que a tendência aponta para uma mudança, 
pois os índices salariais dos negros acompanham o 
das mulheres, neste caso brancas e negras.

Assim como ocorreu no pós abolição, a expec-
tativa é que o aumento da população brasileira e, 
consequentemente, da economia, levem a igualda-
de de salários. Porém, isso pode demorar um longo 
período.

Para fugir deste lamentável cenário, o ideal é o 
investimento em politicas públicas sociais, não só 
para negros, mas para mulheres, asiáticos, índios, 
pessoas com defi ciências e qualquer outro elemen-
to da sociedade, bem como os brancos.

Assim, esperamos. 

Desigualdade

Na semana da Consciência Negra, 
pesquisa revela diferença salarial

A casa de shows Arena 101 pro-
move, neste sábado (22), a ‘Festa 
Havaiana’. Os grupos Rhaas, Nota 
Samba, Bom Talento e a dupla Mar-
lon & Marcelo agitarão a noite no Are-
na. Haverá mesa de frutas à vontade. 
Mulheres não pagam até a meia-noi-

te.  A casa de shows fica na Estra-
da Municipal Antonio Marson, 
4.900, Dutra KM 101. 

Mais informações acesse o 
site www.arena101.com.br ou 
em contato com o telefone (12) 
3424-7673.

TRIBUTO A BOB MARLEY NO ÓBVIO
A Cervejaria Óbvio recebe 

nesta sexta-feira (21), a apre-
sentação de Daniel Verdy & 
Banda como tributo ao cantor 
Bob Marley. O evento será a 

partir das 22h30. O convite 
está sendo vendido por R$ 
15. A Óbvio está situada na 
rua Prudente de Moraes, 222, 
centro.  

Divulgação

RETRÔ FERRÔ 2 - 
FESTA BREGA: 29/11 
(sábado 22h) - Banda The 
Cafonas apresentando su-
cessos de Gretchen, Ma-
monas Assassinas e outras 
bandas, e Djs Adriano K e 
Serginho.

Ingressos limitados sen-
do vendidos com antece-
dência. Adquira o seu para 
não correr o risco de fi car 
de fora dessa super festa. 
No 1º lote são 500 ingres-
sos - associado R$ 5 e não 
associado R$ 15.

No 2º lote o valor do as-
sociado permanece R$ 5 e 

não associado R$ 20. No 
3º lote valores a serem 
defi nidos. À venda na 
Academia e Tesouraria do 
Clube, Netto Jeans e Coz-
zi Magazine. Informações 
(12) 2126-4444.
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Campanha Novembro Azul alerta para 
prevenção ao câncer de próstataVacinação contra 

sarampo e pólio 
é intensificada 
neste sábado

Novo convênio garante mais 
serviços de saúde à população

Marcos Vinício cuba
***

a Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio 
da secretaria de saúde e 
assistência social, assi-
nou dois contratos com a 
santa casa de Misericór-
dia, sendo um deles para 
administração do Pronto-
socorro e o outro para in-
ternação, garantindo mais 
serviços à população.

De acordo com a secre-
tária de saúde e assistên-
cia social, foi iniciada uma 
nova etapa neste relaciona-
mento de serviços presta-
dos pela santa casa. nestes 
novos contratos também 
foram colocadas as exigên-
cias para melhor atender a 
população, como o aumen-
to do número de cirurgias 
eletivas.

“Vamos separar o aten-
dimento de crianças do 
atendimento prestado ao 
público adulto no Pron-
to-socorro, até o início de 
2015. além disso, parte da 
equipe da secretaria de 
saúde sairá da área supe-
rior do prédio, o que vai  
ampliar a área física do lo-
cal”, explicou.

a secretária salientou 

que a grande mudança   
já ocorrida foi a implan-
tação da classificação de 
risco para atendimento. 
“os pacientes que chega-
rem ao Pronto-socorro 
- se não for por meio de 
atendimento de ambu-
lância ou pelo corpo de 
Bombeiros, fazem a ficha 
e passam pela avaliação de 
uma enfermeira, para que 
seja feita a classificação de 
urgência no atendimento 
por intermédio de uma 
cor, possibilitando que 
eles possam ser atendidos 
no prazo que o caso neces-
sitar”, disse. “isso orga-
niza o fluxo de pessoas e 
ainda oferece informações 
do tempo para o atendi-
mento à população”, com-
plementou.

Para o prefeito de Pin-
damonhangaba, o mais 
importante é garantir o 
serviço com mais rapidez 
para quem precisa mais e 
a tendência é melhorar o 
atendimento à população. 
sobre as demais exigências 
contratuais, a Prefeitura 
fez o dimensionamento e 
a ampliação do número 
de recursos humanos para 
que a população possa ser 

atendida com mais eficá-
cia, não só pelo médico, 
mas pela equipe técnica, 
enfermeiro e auxiliares de 
enfermagem.

“Hoje, 85% da nossa 
população depende de 
atendimentos no sus – 
sistema Único de saúde – 

e é preciso de um consenso 
entre todos os prestadores 
de serviços para garantir 
melhorias, crescimento e 
assistência com qualidade 
à população”, afirma a se-
cretária.

outra melhoria é que o 
prédio receberá adequa-

ções para que os muníci-
pes sintam-se mais aco-
lhidos e o serviço caminhe 
numa ação mais humani-
zada. 

“Foi realizada uma au-
diência pública, explican-
do todos os serviços que 
íamos comprar e tivemos 

a participação da câmara 
de Vereadores, por meio 
de uma atuação efetiva 
da comissão de saúde. o 
processo foi tão transpa-
rente que no dia da vo-
tação tivemos aprovação 
unânime”, finalizou a se-
cretária.

Marcos Vinício cuba
***

com o objetivo de 
conscientizar a popula-
ção masculina da cida-
de quanto à prevenção 
do câncer de próstata, a 
Prefeitura aderiu ao no-
vembro azul, com várias 
atividades. a abertura da 
campanha aconteceu na 
última segunda-feira (17) 
no auditório da Prefeitu-
ra. o público pôde conferir 
uma palestra com octávio 
bertti, médico da socieda-
de brasileira de urologia, 
cirurgião urológico e mé-
dico urologista do centro 
de Especialidades Médi-
cas, além do depoimento 
de um paciente que ven-
ceu a doença. 

o médico destacou que 
felizmente o preconceito 
em relação ao exame di-
minuiu bastante. atual-
mente, muitos pacientes 
procuram a especialidade 
no cEM para fazer o exa-
me preventivo.

antonio raimundo 
dos santos, o Toninho 
do Táxi, contou que fez 
o exame em 2011 e para-
benizou o trabalho dos 
profissionais de saúde de 
Pindamonhangaba, em 
relação ao diagnóstico 
do problema. Ele   des-
tacou que as campanhas 
de saúde são extrema-
mente importantes e 
que os homens devem 
aproveitar o mês de no-
vembro, que é dedicado 

a eles para verificar como 
está a saúde. 

na quinta-feira (20), 
foi realizado um trabalho 
de prevenção na secretaria 
de obras, onde o público 
recebeu orientações, soli-

citação de exames, verifi-
cação da pressão arterial e 
testes de glicemia. 

o motorista Fernan-
do Zanin comentou que 
esta foi a segunda vez que 
participou da campanha 

e parabenizou as ações, 
porque como trabalha 
durante todo o  dia, não 
tem tempo para ir fazer 
os exames e destacou que 
prevenir é muito impor-
tante.

AtividAdes busCAm CoNsCieNtizAção
O Laboratório Municipal 

de Análises Clínicas estará 
aberto neste sábado (22) e 
também no dia 29 para fazer 
a coleta de sangue dos fun-
cionários da Prefeitura. Não 
é necessário ficar em jejum 
para fazer os exames. 

Neste domingo (23), 
haverá a 4ª Etapa do Circuito 
Corrida de Rua e desta vez o 
evento tem o nome de “Corri-
da Solidária e Azul”. O evento 
começará às 8 horas na praça 
Padre João de Faria Fialho, 
Largo do Quartel. A equipe 
da Saúde fará orientações 
preventivas sobre diabetes, 

pressão arterial, obesidade e 
câncer de próstata.

No próximo dia 29, das 8 
às 13 horas, haverá consul-
tas médicas, odontológicas, 
consulta de enfermagem, 
solicitação de exames, pro-
cedimentos de enfermagem, 
atualização de vacinas, 
palestras sobre câncer de 
próstata e coleta de sangue 
no Cisas, em Moreira César, 
na unidade de saúde da 
Cidade Nova, na Nova Es-
perança - no Araretama, e 
no Centro de Especialidades 
Médicas.

O supermercado Spani é 

parceiro da campanha e no 
dia 29 vai ceder espaço para 
as profissionais de saúde rea-
lizarem orientações, solicita-
ções de exames e testes.

A prevenção do câncer 
de próstata é essencial 
para evitar complicações, 
afinal, este tipo de doença 
não apresenta sintomas no 
início. Quando o paciente 
passa a sentir dores é por-
que o câncer está em estado 
avançado. As ações desta 
campanha serão desenvol-
vidas durante todo o mês 
de novembro e a população 
pode participar.

Marcos Vinício cuba
***

o Ministério da 
saúde dividiu a vacina-
ção contra a poliomie-
lite (paralisia infantil) 
e sarampo em duas da-
tas: o último dia 8 e este 
sábado (22). se os pais 
não levarem as cader-
netas, as crianças não 
poderão ser vacinadas. 
De acordo com balanço 
efetuado dia 19, Pinda-
monhangaba vacinou 
50,61% do público-alvo.

a vacina contra po-
liomielite é destinada 
às crianças a partir de 
seis meses e menores 
de cinco anos de idade, 
com uma gotinha. Para 
realizar a imunização 
contra o sarampo é utili-
zada a tríplice viral, que 

também protege contra 
caxumba e rubéola, que 
deve ser aplicada nas 
crianças que têm entre 
um ano e menores de 
cinco anos.

neste sábado, os 
pais devem levar os fi-
lhos em um dos locais: 
cEM - centro de Es-
pecialidades Médicas, 
cisas - Moreira césar, 
Vila são benedito, cruz 
Grande, araretama ii 
- arco iris, Feital e ci-
dade nova. o atendi-
mento será das 8 às 17 
horas.

o quiosque da Pre-
feitura, no shopping 
Pátio Pinda, também 
será um dos pontos 
para vacinação. o aten-
dimento é das 10 às 17 
horas.

Marcos Vinício cuba

arquivo Tn

Divulgação

Provedor da Santa Casa, prefeito de Pindamonhangaba, secretária de Saúde, e 
presidende do Conselho de Saúde na cerimônia de assinatura dos contratos, na 
noite de quinta-feira (20)

Profissionais de saúde orientaram sobre a prevenção à doença

Campanha é organizada pelo Ministério da Saúde
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Fale com o vereador Magrão:
Gabinete Tels. (12) 3644-2263 ou 3644-2264

e-mail: vereadormagrao@camarapinda.sp.gov.br
Facebook: Carlos Moura Magrão

Fale com o Vereador Janio Lerario
Telefones: (12) 3644-2251 e 3644-2252

e-mail: janiolerario@camarapinda.sp.gov.br

Fale com o vereador Professor Eric
professoreric@camarapinda.sp.gov.br

gabinete: 3644-2269 ou 3644-2270.
facebook : Professor Eric

Fale com o Vereador Cal
Gabinete - telefones: (12) 3644-2267 ou 3644-2268

e-mail:cal@camarapinda.sp.gov.br
facebook:vereadorcal

As s e s s o r i A d e Co m u n i C A ç ã o/CVP

Vereador Fel ipe César - FC

Fale com o Vereador Felipe César – FC
E-mail: felipecesar@camarapinda.sp.gov.br

As s e s s o r i A d e Co m u n i C A ç ã o/CVP

Vereador 
proFessor eriC 
sugere p intura da 
Cor Vermelha na 
C iCloVia ao longo 
da rua alCides 
ramos nogueira

A
s

s
e

s
s

o
r

iA
 d

e
 C

o
m

u
n

iC
A

ç
ã

o
/C

V
P

Fale com o vereador Toninho da Farmácia
Gabinete: 3644-2259 / 3644-2260

toninhodafarmacia@camarapinda.sp.gov.br
www.facebook.com/verpindatoninhodafarmacia
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Vereador toninho da FarmáCia

O vereador Felipe César 
– FC (PMDB) reitera ao Pre-
feito, a realização de estudos 
para viabilizar a construção de 
uma rodoviária interestadual às 
margens da Rodovia Presidente 
Dutra. Em sua justificativa, 
o vereador alega que a atual 

rodoviária, construída há mais 
de 30 anos é pequena e não 
comporta a entrada de mais 
empresas com novas linhas de 
ônibus. A construção de uma 
outra, mais moderna, com mais 
guichês e plataformas, à beira 
da Via Dutra, vai proporcionar 
que novas empresas e novas 
linhas possam ser criadas e 
atendidas, principalmente 
ligando as regiões norte e 
sul do Brasil, permitindo que 
Pindamonhangaba possa ter 
ligações com outras cidades e 
capitais do país. “Nossa cidade 
cresce a cada dia, e a Dutra 
está cada vez mais próxima, 

Felipe César – FC reitera 
pedido de construção de 
nova Rodoviária na Via Dutra

As s e s s o r i A d e Co m u n i C A ç ã o/CVP

Vereador Cal

Vereador

Janio lerario
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Vereador 
magrão

Através do requerimento 
nº 2.002/2014 - aprovado em 
plenário -, o vereador Professor 
Eric (PR) solicitou que fosse 
estudada as possibilidades de 
isentar os veículos de nossa 
cidade da taxa de pedágio que 
é cobrada na praça de Moreira 
César, na Rodovia Presidente 
Dutra. “É muito importante 
conquistar esse beneficio, 
pois todos serão favorecidos, 
tanto os proprietários dos veí-
culos que terão uma economia 
considerável com relação ao 
valor pago totalizado no final 
do mês, como os moradores 
com a diminuição do tráfego 
de veículos em nossa cidade. 
Este beneficio já acontece nas 
praças de pedágio do Km 208, 
em Seropédica e do Km 318, 
em Itatiaia, ambas no Estado 
do Rio de Janeiro, onde qual-
quer veículo com placa das 

O Vereador José Carlos 
Gomes – Cal (PTB)  preo-
cupado com a Campanha de 
Combate à Dengue, enviou o 
Requerimento nº 2.323/2014, 
solicitando ao Prefeito Vito 
Ardito Lerario, com apoio 
da Secretaria de Saúde, do 
Departamento Jurídico e do 
COMUS, a possibilidade de 
renovação por mais um ano, do 
contrato dos Agentes de Con-
trole de Vetores Temporários, 
até que se forme a equipe efe-
tiva com o número correto de 
funcionários, conforme 
preconiza o Plano Na-
cional de Combate a 
Dengue.

O vereador salienta 
que nesse ano de 2014, 
já houve 2.780 casos 
de dengue espalhados 
por todo o município 
e temos a péssima ex-
pectativa em relação ao 
próximo verão, e com a 
cidade já em estado de 
emergência.

Além de que a cir-
culação do vírus DEN4, 
no Litoral e a possibili-
dade de ocorrência de 
casos de dengue hemorrágica e 
óbitos por dengue na cidade, a 
entrada da nova doença, a febre 
chikunguya, em nossa região, 
a grande infestação de Aedes 
Aegypti na área urbana e do 
Aede Albopictus em todo o 
município, sendo estes os mos-
quitos transmissores da dengue 
e da febre chikungunya.

Por todos esses motivos e 
com aprovação unânime de 

O Vereador Toninho da 
Farmácia (PDT) esta so-
licitando a Administração 
Municipal,  um mutirão 
com objetivo de atenuar os 
transtornos pelo qual estão 
passando os moradores do 
Residencial Vila são Paulo.

O fato é que as principais 
vias do Residencial estão 
com o asfalto em péssi-
mas condições, causando 
inúmeros transtornos aos 
moradores.

Por isso, o vereador To-
ninho da Farmácia solicita 
que sejam realizadas ações 

desta forma, uma rodoviária 
às margens desta rodovia, vai 
facilitar novas linhas e novas 
empresas”.

Hospital municipal
em Moreira César
O vereador Felipe César – 

FC  encaminhou ao prefeito 
Vito Ardito um pedido reite-
rando a realização de estudos 
e providências para a implan-
tação de um Hospital Munici-
pal, para atender a região do 
Distrito de Moreira César.

De acordo com o vereador, 
é importante ressaltar que o 
Distrito conta hoje com uma 
população superior a 50 mil 
habitantes e o atendimento na 
área da saúde necessita de me-
lhorias, conforme relatado pela 
própria população desta im-
portante região do município.

Casas Populares
na Zona Rural
O vereador Felipe César 

– FC reitera ao Executivo a 
realização estudos visando a 
construção de casas populares 
na zona rural de Pindamo-
nhangaba.

O vereador pede a constru-
ção de casas populares prin-
cipalmente nos bairros: Cruz 
Pequena, Ribeirão Grande, 
Mandu, Bonsucesso, Piracu-
ama, Pinhão do Borba, entre 
outros. “Precisamos fixar o 
homem no campo, dando con-
dições dignas para sua moradia. 
Até hoje, o que temos visto é a 
construção de casas populares 
na cidade. Precisamos também 
nos preocupar com o trabalha-
dor rural”, destaca o vereador.

Vereador Magrão sugere à 
Superintendência Regional do INSS 
melhorias do atendimento ao cidadão

Reclamação maioR é a falta de
seRvidoRes e de médicos peRitos

O vereador Carlos Edu-
ardo de Moura – Magrão 
(PPS) conseguiu na sessão 
ordinária da última segun-
da-feira, dia 17, a apro-
vação do requerimento nº 
2.383/2014, no qual solicita 
à Superintendência Regio-
nal do INSS, providências 
para aumentar o quadro de 
funcionários do Posto de 
Atendimento de Pindamo-
nhangaba. A finalidade é 
melhorar o atendimento aos 
cidadãos.

Segundo o vereador Ma-
grão, diversos munícipes 
estão reclamado do atendi-
mento prestado na unidade 
do INSS de Pindamonhan-
gaba, devido a falta de aten-
dentes e médicos peritos, 
o que vem acarretando em 

agendamentos com prazos 
longos. De acordo com 
informações, as pessoas 
estão conseguindo fazer 
o agendamento através da 
internet, com prazo razoá-
vel somente para a cidade 
de Aparecida, deixando 
evidente que o Posto de Pin-
damonhangaba passa por 
dificuldades para atender os 
cidadãos. “Vamos aguardar 
um posicionamento da Su-
perintendência Regional e 
as providências sugeridas 
para sanar esse problema 
que afeta diretamente as 
pessoas que precisam ser 
atendidas para requerer 
aposentadoria, auxílio-do-
ença, etc. e estão encontran-
do dificuldades”, salienta o 
vereador Magrão.

O vereador Janio Ardito 
Lerario (PSDB) conseguiu, 
durante sessão ordinária, a 
aprovação unânime do Pro-
jeto de Lei nº 111/2014 que 
denominou de ANDERSON 
CARVALHO DE SOUZA 
(Reizinho) a Sala de Lutas e 
Práticas de Esportes e Lazer, 
do bairro Araretama.

Anderson ganhou o apelido 
de “Reizinho” pelos próprios 
moradores do Araretama, 
onde nasceu, cresceu, convi-
veu e era muito querido pela 
comunidade por ser dinâmico, 
extrovertido, companheiro e 
um líder da comunidade. Ele é 
uma pessoa que se preocupava 
com todos e com bem estar da 
comunidade e, principalmen-
te, nos assuntos relacionados 
ao esporte e na defesa das 
cores do Araretama.

Reizinho era bom de bola 

Professor Eric pede isenção 
de pedágio na Via Dutra para 
veículos de Pindamonhangaba

respectivas cidades não paga 
pedágio na Rodovia Presidente 
Dutra”, afirmou o vereador 
Professor Eric. 

Ciclovias
Na sessão ordinária realiza-

da no dia 17 de novembro, o ve-
reador Professor Eric, através 
de requerimento, solicitou ao 
Prefeito que o Departamento de 
Obras pinte de cor vermelha a 
ciclovia ao longo da rua Alcides 
Ramos Nogueira, a exemplo 
do que foi feito próximo ao 
Shopping.

Preocupado com o conforto 
e a segurança dos ciclistas, o 
vereador Professor Eric vem 
batalhando para trazer cada vez 
mais melhorias à região. “Essa 
ciclovia é muito utilizada pelos 
moradores do Araretama, Cida-
de Jardim e adjacências. A boa 
sinalização é fundamental para 
que os ciclistas tenham maior 
segurança, principalmente nos 

trechos onde ve-
ículos cruzam a 
ciclovia, como é 
o caso da entrada 
e saída da Câma-
ra Municipal e do 
condomínio Real 
Ville”, afirmou o 
Professor Eric.

Projeto do vereador Janio 
denomina de “Reizinho” a Sala de 
Lutas e Esportes do Araretama

e, por isso, também tornou-se 
um ídolo para a criançada. Por 
sua fama, foi contratado por 
outros times da cidade e da 
região. Mas sua carreira foi 
interrompida por um acidente 
de carro que aconteceu no dia 
6 de agosto de 2012. Grave-
mente ferido, Reizinho ficou 
na UTI por aproximadamente 
2 meses.

Após este período e ven-
cendo o risco de morte, Reizi-
nho iniciou uma difícil cami-
nhada em recuperação da fala, 
dos movimentos dos membros 
inferiores e superiores. Hoje, 
apesar de ainda não andar nor-
malmente, Reizinho teve uma 
surpreendente melhora por sua 
força de vontade, dedicação da 
família e oração de todos os 
amigos que torcem muito por 
sua recuperação. “Foi por este 
exemplo de superação e von-
tade de toda comunidade do 

Araretama que 
tomei a inciativa 
de denominar 
esta sala de es-
porte no Arareta-
ma com o nome 
de ANDERSON 
CARVALHO DE 
SOUZA (Reizi-
nho). É uma jus-
ta homenagem”, 
concluiu Janio 
Lerario.

Cal Preocupado com a 
continuidade do Combate 
a Dengue na nossa cidade

todos Vereadores, Cal reforça 
o pedido para que seja reno-
vado o contrato dos Agentes 
de Controle de Vetores, que 
já se encontra reduzida em seu 
efetivo, tanto em números de 
supervisores, como de agentes.

Praça
Monsenhor Marcondes
O vereador Cal pede para 

que seja realizada a revitali-
zação da Praça Monsenhor 
Marcondes, cartão de visita da 
nossa cidade e palco de grandes 
eventos, localizada na região 

central, onde se concentram a 
maior parte do nosso comércio 
e a população.

O Vereador Cal enfatiza 
que o Deputado Federal Arnal-
do Faria de Sá (PTB) enviou 
para nossa cidade através 
de Emenda  Parlamentar, a 
quantia de R$ 243.000,00, 
para a compra do piso que será 
utilizado na revitalização dessa 
histórica praça.

Toninho da Farmácia solicita 
melhorias na pavimentação asfáltica 
do Residencial Vila São Paulo

emergenciais, com objetivo 
de minimizar a situação de 
todas as ruas da comunidade.

Obras no Crispim
O vereador Toninho da 

Farmácia está aguardando 
para o mais breve possível, 
o início da canalização de 
uma valeta localizada entre 
as ruas Argemiro Cypriano 
de Oliveira e Felisbino de Al-
meida, no bairro do Crispim. 
De acordo com o Vereador, as 
manilhas necessárias para a 
realização desta obra já estão 
no local, faltando apenas o 
início da mesma.



No dia 2 de junho, as obras da nova ponte 
tiveram início 
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***

os moradores dos 
bairros Pasin e Manti-
queira receberão, oficial-
mente, no dia 27 de no-
vembro, a nova ponte que 
liga os bairros. a inaugu-
ração da obra está marca-
da para as 19 horas e toda 
a população está convida-
da a participar. 

a nova ponte foi cons-
truída com fundações de 
concreto, piso de estrutu-
ra metálica e asfalto. Tem 
13,60 metros de compri-
mento por 9,27 metros 
de largura, com calçada e 
iluminação. Foram feitas, 
ainda, obras complemen-
tares de proteção de ca-
beceira, finalizando com 
sinalização viária. No mo-
mento, a ponte está isola-
da para o período de cura 
do concreto – são neces-
sários 21 dias.  o investi-
mento da Prefeitura foi 
de cerca de r$ 500 mil.

a ponte que ligava os 
dois bairros cedeu em de-
zembro de 2013, quando 
a Subprefeitura imediata-
mente interditou o local. 
Para os pedestres e ciclis-
tas, foi construída uma pas-
sarela provisória ao lado, e 
para os motoristas, a alter-
nativa passou a ser a SP-62. 

Prefeitura garante continuidade 
em formação de professores

Pasin e Mantiqueira 
recebem ponte dia 27

o processo de licita-
ção da construção teve 
início em fevereiro deste 
ano, após a Secretaria de 
Obras realizar estudos de 
todas as opções existentes, 
como a reforma da antiga 
ponte, a aduela de concre-
to e o aproveitamento do 
tabuleiro antigo. Contudo, 
a opção mais viável foi a 
construção de uma ponte 
nova. 

o prefeito de Pinda-
monhangaba acompa-

nhou de perto todo o 
processo de construção 
fazendo, inclusive, vá-
rias visitas ao canteiro 
de obras. “entendemos a 
necessidade da população 
em ter essa nova ponte, 
que vai melhorar muito 
mais a mobilidade e faci-
litar o transporte das pes-
soas. Pedimos só mais um 
pouco de paciência, va-
mos aguardar o período 
de cura necessário para 
que a ponte ofereça toda 

a segurança. É uma obra 
muito importante para o 
bairro e que, se Deus qui-
ser, entregaremos para a 
população em breve”, co-
memorou.  

a ponte passa sobre 
um afluente do Paraíba 
do Sul, sendo usada por 
veículos de passeio, de 
carga, de transporte es-
colar e público, com um 
tráfego estimado em cer-
ca de duas mil pessoas 
por dia.

CinTia CaMargo
***

Com o término do úl-
timo módulo do projeto 
de Formação Continu-
ada de Professores da 
rede Pública de ensino 
em esporte educacional 
em Pindamonhangaba, 
na quarta-feira (19), foi 
anunciado o prossegui-
mento do projeto em 
2015, o que garante con-
tinuidade da parceria en-
tre a novelis, a Prefeitura 
de Pindamonhangaba e o 
iee - instituto esporte e 
educação.

Com média de 51 edu-
cadores por módulo, o 
projeto de Formação Con-
tinuada de Professores 
obteve 99% de avaliação 
entre bom e ótimo. entre 
os aspectos positivos des-
tacados pelos professores 
estão a empatia entre os 
formadores e cursistas, 
o conteúdo apresenta-
do – considerado rele-
vante e coerente com as 
necessidades das escolas 
– e principalmente, bons 
exemplos do dia a dia que 
foram importantes para o 
entendimento dos ensina-
mentos. 

a ex-jogadora de vô-
lei da Seleção Brasileira, 
ana Moser – presidente 
do iee – disse que disse-
minar essa metodologia 

de forma prática é muito 
importante. “acredito – 
por experiência própria – 
o quanto o acesso a uma 
prática esportiva pode 
transformar um indiví-
duo, criando uma cultura 
de saúde. Participar dessa 
parceria com uma prefei-
tura atuante e a novelis, é 
muito gratificante”, disse.

Lançado em maio des-
te ano, o projeto capaci-
tou os participantes para 
o aprimoramento do ensi-
no de educação física para 
alunos da rede Municipal 
com aulas teóricas e práti-
cas. nelas, os educadores 
puderam colaborar ain-
da mais para a formação 

de cidadãos, tendo o es-
porte educacional como 
eixo principal e baseado 
em princípios como a in-
clusão, a diversidade, a 
construção coletiva, a 
educação integral e a au-
tonomia.

a secretária de educa-
ção e Cultura da prefei-
tura ainda afirmou que 
o projeto   vai descobrir 
nos alunos das escolas 
municipais atletas com 
potencialidades espor-
tivas, os encaminhando 
para o aperfeiçoamento, 
em um ganho para todos.

o projeto teve uma 
grande aprovação entre 
os participantes, que sa-

lientaram um novo olhar 
para o esporte educacio-
nal a partir de agora, re-
afirmando a filosofia da 
atual administração ao 
oferecer “esporte para 
todos”.

Para o prefeito de 
Pindamonhangaba, esse 
projeto fará a diferen-
ça na vida de todos os 
educadores e alunos en-
volvidos. “Cabe a todos 
nós a responsabilidade 
pela melhoria no ensino 
de nossa cidade, propor-
cionando cada vez mais 
a capacitação dos edu-
cadores para garantir 
cidadãos conscientes”, 
afirmou.

Telecentros oferecem 
acesso digital

MarCoS ViníCio CuBa
*** 

Pindamonhangaba 
possui nove unidades 
de telecentros. o objeti-
vo desse projeto é pro-
mover o acesso digital 
e oferecer atividades de 
qualificação profissio-
nal. o Fundo Social de 
Solidariedade é respon-
sável pelas ações que são 
realizadas nestas unida-
des e convida a população 
para prestigiar a formatu-
ra de 150 alunos marcada 
para quarta-feira (26), às 
19 horas, no auditório da 
Prefeitura. Professores da 
empresa que ministram 
as aulas, equipe da Pre-

feitura e demais auto-
ridades marcarão pre-
sença.

os formandos, ida-
des entre 9 e 70 anos, 
concluíram um dos se-
guintes cursos: infor-
mática básica, hardware, 
proshow e rotinas admi-
nistrativas. Matrículas 
podem ser feitas na uni-
dade do telecentro mais 
próxima. interessados 
também podem fazer o 
pré-cadastro via inter-
net pelo sitewww.pinda-
monhangaba.sp.gov.br 
ou acessar a rede social 
www.facebook.com/pro-
jetotelecentropinda e cli-
car em cadastro online.

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Rachadura na ponte prendeu a parte da frente 
de um veículo. Ninguém se feriu

Prefeito passou várias vezes pelo canteiro de obras

Prefeito esteve 
novamente no local, 
na quarta-feira 
(19), para conferir 
o término da obra

Realização das obras de reforço na cabeceira 
da ponte

Divulgação

Os alunos aprendem a fazer montagem 
e manutenção de computadores

Divulgação Prefeito recebeu dos professores um plano sobre os resultados do curso
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*** 

A comunidade do Feital 
e região recebe, a partir de 
sábado (22), a 8ª edição 
do projeto Nosso Bairro. A 
abertura oficial está mar-
cada para as 17h30, mas 
as atividades terão início 
às 15 horas, com atrações 
para todas as idades.

Das 15 às 18h30, o pro-
jeto terá a presença da 
equipe da Saúde, com tes-
te de glicemia, verificação 
de pressão arterial, cálcu-
lo de IMC e orientações 
nutricionais. Também 

serão realizados atendi-
mento social, cadastro de 
casas populares, feira de 
adoção de animais com 
orientações veterinárias, 
massagem quick, corte de 
cabelo e unhas decoradas.

A banda Rota Nacional 
animará o evento durante 
a tarde, que será encerra-
da com a apresentação dos 
palhaços ‘Foca’ e ‘Belisco’ 
e seus malabarismos.

Desde quarta-feira 
(19), a equipe do projeto 
Nosso Bairro está rece-
bendo as inscrições para 
as 27 opções em oficinas 

gratuitas. As inscrições se-
rão encerradas nesta sex-
ta-feira (21), das 14 às 17 
horas. Para se inscrever, é 
necessário levar duas gar-
rafas descartáveis.

A tenda do projeto 
Nosso Bairro está instala-
da na rua Aristides Pires, 
96, Feital, ao lado do cen-
tro comunitário.

O projeto Nosso Bair-
ro é uma realização da 
Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da 
Secretaria de Governo e 
organização do Departa-
mento de Turismo.

‘Nosso Bairro’ inicia atividades no Feital

MARIA FERNANDA MUNHOZ 
***

Empresários integran-
tes da Acip – Associação 
Comercial e Industrial de 
Pindamonhangaba – par-
ticiparam, no início do 
mês, do projeto de sensibi-
lização desenvolvido pelo 
Departamento de Turismo 
da Prefeitura, “Conheça 
Pindamonhangaba”.

O grupo, formado por 
25 pessoas, foi recebido no 
Palacete Tiradentes, pela 

diretora de Turismo, que 
fez uma pequena palestra 
a respeito do trabalho de 
sensibilização dos muní-
cipes quanto aos atrativos 
turísticos da cidade. Os 
empresários realizaram o 
roteiro completo, forma-
do por city tour histórico-
cultural, passando pelos 
prédios históricos do cen-
tro da cidade, com parada 
no Museu Histórico e Pe-
dagógico Dom Pedro I e 
Dona Leopoldina, e visita 

aos roteiros formatados 
da cidade.

A segunda parada foi 
no Projeto Cerâmica, que 
desenvolve o turismo so-
cial, por meio da forma-
ção de ceramistas dentre 
os moradores do bairro. 
Em seguida, o grupo foi 
recebido no Sítio Algodão 
Doce, referência na cria-
ção de cabras e proprietá-
rio da marca Real Capri, 
de queijos e derivados do 
leite de cabra.

MARCOS VINÍCIO CUBA
***

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba conta com 
um quiosque no shopping 
Pátio Pinda para difun-
dir as ações que são re-
alizadas. Até o dia 31 de 
dezembro o espaço irá 
abrigar o projeto “Vitrine 
Social”, idealizado pelo 
Departamento de Assis-
tência Social e Fundo So-
cial de Solidariedade. As 
entidades que estão no 
estabelecimento são: SOS, 
Lar Irmã Júlia, CCI e IA3.

O atendimento é fei-
to todos os dias, a partir 
das 10 horas. Em 2013, 
a Prefeitura fez parceria 
com a administração do 

shopping e instalou as 
atividades da “Vitrine So-
cial”. Os trabalhos expos-
tos encantaram o público 
e a população aproveitou 
para adquirir muitos pro-
dutos para presentear os 
amigos e familiares. Nes-
te ano a história pode se 
repetir.  

O projeto “Vitrine So-
cial” tem como objetivo 
mostrar à população os 
trabalhos que são desen-
volvidos nas entidades 
instaladas no município. 
Com esta ação, além da 
população conhecer cada 
entidade, pode contri-
buir adquirindo os pro-
dutos ou tornando-se vo-
luntário.

MARIA FERNANDA MUNHOZ
*** 

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio da 
Secretaria de Obras e DSM 
– Departamento de Servi-
ços Municipais – realiza, 
ininterruptamente, ser-
viços de manutenção em 
todo os bairros da cidade.

De 13 a 19 de novembro, 
foram realizadas limpeza, 
campina e roçada nos se-
guintes locais: em torno do 
ginásio de esportes da Cida-
de Nova, PSF Cidade Nova, 
PSF Santa Cecília, praça 
Santo Antonio no Bosque, 
Creas São Benedito, área 
verde da Sabesp, Praça dos 
Motoqueiros, CEO – Centro 

de Especialidades Odonto-
lógicas no Crispim, ruas do 
Jardim Resende, ruas do 
Jardim Bela Vista, além da 
praça São Miguel Arcanjo, 
praça José Ezequiel da Sil-
va, CDHU, rua e áreas ver-
des do Araretama.

Também foi realizado 
serviço de capina em ruas do 
Cidade Jardim; roçada, ca-
pina e limpeza no Centro de 
Especialidades Médicas; e 
capina, roçada e limpeza nas 
calçadas e guias do Lessa.

A equipe do DSM reali-
zou, ainda, a montagem do 
presépio na Praça Monse-
nhor Marcondes. Já os 
funcionários do Setor Ru-
ral estiveram, nesta sema-

na, realizando a manuten-
ção das estradas do bairro 
das Oliveiras.

Retirada de entulho
A equipe da retirada de 

entulho esteve no Santa 
Luzia, Vila Prado, residen-
cial Aurora e Maria Áurea. 
Também foi feita a retira-
da de capina e varrição nos 
bairros: Quadra Coberta, 
Campos Maia, Praça São 
Paulo e Lessa. No Arareta-
ma, foi feito o serviço nas 
ruas Raimundo de Souza 
Martins, General Rui de 
Andrade Costa, Sargen-
to Virgílio Simões Filho, 
CDHU e áreas verdes. No 
Cidade Jardim, ruas Wilson 
Pires César e Kassato Maru.

Artesanato com cabaça; Artesanato 
com MDF; Atividades físicas; Balé infan-
til; Bijuteria; Boneca de pano; Bordado em 
vagonite; Capoeira; Chinelos Decorados; 
Corte de cabelo; Dança de rua; Dança de 
salão; Dança do ventre; Fuxico com cro-

chê; Jazz; Massoterapia; Modalidades es-
portivas; Mosaico; Patchwork embutidos; 
Pintura em tecido; Pintura em tela; Pintu-
ra em vidro; Reciclagem com lonas e feltro; 
Reciclagem com papel; Reciclagem com 
PET; Unhas decoradas; Velas decoradas.

Inscrições são realizadas na tenda do projeto até esta sexta-feira (21)

Opções em oficinas gratuitas

Divulgação Turismo Pinda

Empresários participam de 
projeto do turismo

Grupo conheceu o Projeto Cerâmica

Vitrine Social oferece opções 
de presentes de Natal

Este é um dos trabalhos realizados pelo Fundo Social

 Capina e limpeza no 
Centro de Especialidades 
Odontológicas do Crispim

Prefeitura realiza manutenção nos bairros da cidade

Pega-tudo
Entre os dias 17 e 20 de 

novembro, foi realizado o 
Pega-tudo do centro da cida-
de até o Alto do Tabaú, pas-
sando pelo Santana e Vila 
Militar, com serviço de ca-

pina, varrição, limpeza geral 
e retirada de 40 viagens de 
caminhão de entulho.

De 24 a 27 de novem-
bro, o Pega-tudo estará no 
Bosque, Beira Rio e Boa 
Vista, com serviço de ca-

pina, varrição, retirada de 
entulho e limpeza geral. Os 
moradores desses bairros 
deverão retirar o entulho 
de seus quintais e colocar 
nas calçadas para que a 
Prefeitura possa recolher.

Outro produto turísti-
co formatado é a Fazenda 
Nova Gokula, da comuni-
dade Hare krishna. Lá, os 
visitantes foram recebidos 
com uma palestra e pude-
ram conhecer um pouco 
mais sobre a cultura local. 
A visita técnica foi finaliza-
da na Pousada Serra da Luz, 
empreendimento de hospe-
dagem no Ribeirão Grande.

Os empresários apro-
varam a iniciativa. Alguns 
deixaram seu agradeci-
mento por escrito. “Gos-
taríamos de agradecer ao 
Departamento de Turis-
mo de Pindamonhanga-
ba pela oportunidade de 
participar do projeto. Fi-
camos admirados não só 
com a riqueza histórica 
da cidade, como também 
com as belezas naturais 
da área rural e sua grande 
diversidade de atrativos. 
E é com muito prazer que 
hoje fazemos parte desse 
grupo disseminador, aju-
dando a promover a cida-
de e fomentar o turismo”, 
agradeceram os empresá-
rios Beatriz Mello e Deus-
dedith Bastos.

Divulgação

Divulgação Turismo Pinda
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cidadania
Projeto de creche municipal 
enfatiza diversidade na família

Maria Fernanda Munhoz
* * *

a creche escola municipal “Ma-
ria das dores Santos Marcondes”, 
no Vale das acácias, realizou, no 
dia 7, o encerramento do projeto 
“de Braços abertos para a diver-
sidade”. o evento teve a apresen-
tação dos alunos aos pais, um chá 
comunitário e uma palestra minis-
trada pela psicóloga do Cras de Mo-
reira César.

a gestora da unidade explicou a 
maneira como o projeto foi realiza-

do com diferentes públicos. “Com 
as crianças, contamos histórias e 
fizemos dramatizações. Já os pais 
foram envolvidos por meio de textos 
informativos e de reflexão sobre di-
versos temas que envolvem a com-
plexidade das relações familiares”, 
contou.

ela disse, ainda, que os pais de-
monstraram satisfação com o proje-
to, ao relatar aos professores a uti-
lidade dos textos e, em especial, da 
palestra, que tratou de forma sim-
ples e objetiva o papel dos pais na 

educação dos filhos, considerando 
a diversidade entre eles. “o proje-
to obteve êxito devido ao empenho 
da equipe da creche, que sempre se 
esforça em oferecer uma educação 
e cuidados, com amor e qualidade”, 
finalizou a gestora.

a Secretaria de educação e Cul-
tura da Prefeitura incentiva a rea-
lização de atividades que tenham a 
participação da comunidade dentro 
das unidades de ensino municipais, 
visando a integração e o comple-
mento da formação das crianças.

Atividades lúdicas foram desenvolvidas com as crianças da creche no Vale das Acácias

Pinda comemora 
Consciência 
Negra no museu

Programação

Maria Fernanda Munhoz
 * * *

Até domingo (23), 
Pindamonhangaba rea-
liza a Semana Municipal 
da Consciência Negra, 
com o tema “Matrizes 
Africanas no Vale do 
Paraíba”. Os eventos 
estão sendo realizados 
no Museu Histórico e 
Pedagógico Dom Pedro I 
e Dona Leopoldina.

A abertura foi feita 
na quinta-feira (20), 
com o início da exposi-
ção “As Matrizes Africa-
nas do Vale do Paraíba”, 
a instalação Labirinto 
dos Orixás e a mesa re-
donda com debatedores 
e mediadores. O objetivo 
da mesa foi articular po-
líticas públicas dentro do 
tema, inserir a Consci-
ência Negra como tema 
transversal nas escolas 

e a participação da mão 
negra na construção do 
Vale do Paraíba.

A programação 
continua nesta sexta-feira 
(21), a partir das 9 horas, 
prossegue na tarde de 
sábado (22) e será encer-
radas no domingo (23). A 
entrada é gratuita e todos 
estão convidados a parti-
cipar das discussões e das 
atividades culturais.

A realização do evento 
é da Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio 
da Secretaria de Educa-
ção e Cultura e Espaço 
Juventude, com apoio 
da Academia Pindamo-
nhangabense de Letras, 
do Conselho Municipal 
de Cultura e do Conselho 
Municipal de Participa-
ção e desenvolvimento da 
Comunidade Negra de 
Pindamonhangaba.

SextA-feirA (21)

9 e 15 horas – exibição comentada do docu-
mentário “vista a minha Pele” (Joel Zito araújo & 
Dandara. Brasil, 2004, 15 min.). O filme traz uma 
divertida paródia da realidade brasileira, discutin-
do racismo e preconceito em sala de aula. nesta 
história invertida, os negros são a classe domi-
nante e os brancos foram escravizados. Na sexta-
feira, serão ministradas, também, oficinas para os 
educadores da rede municipal de educação.
 
20h – orquestra e Coral do Projeto Contraponto.

SábAdo (22)

14 às 18 horas - apresentações Culturais
exibição comentada do documentário “vista a 
minha Pele”.

 
domiNgo (23)

14 às 18 horas - apresentações Culturais
exibição comentada do documentário “vista a 
minha Pele”.

Cena do documentário “Vista a minha pele”, 
que será exibido e discutido no evento

reprodução

escola do feital realiza pedágio educativo
Maria Fernanda Munhoz

 * * *
os alunos da escola 

municipal João Cesário, no 
Feital, realizaram na últi-
ma semana, um pedágio 
educativo, com apoio da 
equipe do departamento 
de Trânsito da Prefeitura. 
a ação fez parte do projeto 

de responsabilidade Social 
e Cidadania, desenvolvida 
pela escola neste ano.

os estudantes dos 4º 
e 5º anos assistiram a ví-
deos educativos, fizeram 
pesquisas e participaram 
de palestras ministradas 
pelos agentes municipais 
de trânsito.

de acordo com a 
gestora da unidade, o 
objetivo do Pedágio foi 
conscientizar os moto-
ristas sobre os cuidados 
que devem ter no trânsi-
to, para evitar acidentes. 
os alunos conversaram 
com os motoristas e 
entregaram panfletos 

informativos produzidos 
por eles. 

a Secretaria de edu-
cação da Prefeitura 
incentiva a participação 
da comunidade para o 
desenvolvimento das 
atividades realizadas 
pelas unidades de ensino 
municipais.

Alunos entregam panfletos para o motorista Orion

divulgação SeC

divulgação SeC
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Sexta-feira (21)
Das 9 às 12 e das 15 às 18 horas – Oficina de iniciação 
teatral com Débora Pagani, no Palacete Tiradentes. 
21 horas – Drama - Angústia – Grupo Mênades e Sátiros 
Cia de Teatro, de Presidente Prudente. No Teatro Galpão. 

Sábado (22)
10 horas – Espetáculo de Rua – De quem é a rua, en-
tão? – Grupo 4 na Rua é 8, de Jacareí. No Bosque da 
Princesa. 
14 horas – Oficina de Teatro Narrativo com André Capua-
no, no Palacete Tiradentes. 
15 horas – Espetáculo de Rua – Dom Chicote Mula Man-
ca e seu fiel escudeiro Zé Chupança – Cia A Dita Cuja, de 
Ribeirão Preto, no Bosque da Princesa. 
15 horas – Projeto Teatro nos Parques – Eu disse brin-
co... brincarei – Grupo Respeitável Público, de Jundiaí. 
No Vale das Acácias, em Moreira César. 
21 horas – Tragicomédia – Mundomudo – Cia Azul Ce-
leste, de São José do Rio Preto. No Teatro Galpão. 

Domingo (23)
9 horas – Papo Vertical – Reflexões sobre o trabalho do 
ator no teatro de rua, com Elizete Gomes. No Museu His-
tórico e Pedagógico Dom Pedro I e Dona Leopoldina. 
11 horas – Projeto Teatro nos Parques – Zigzaguiá – Gru-
po Zig Zag, da Baixada Santista. No Bosque da Princesa. 
15 horas – Projeto Teatro nos Parques – Zoo-Ilógico – 
Cia Trucks – Teatro de Bonecos, de São Paulo. No Bos-
que da Princesa. 
18 e 21 horas – Narrativo – Sonata a Kreutzer – Cia Me-
tropolitana Gestão Cultural, de São Paulo. No Teatro Gal-
pão. Após a segunda apresentação, haverá o processo 
compartilhado com o grupo.

37º Feste termina 
neste domingo

MARIA FERNANDA MUNHOZ
***

O principal festival de teatro da 
região chega ao seu final no domingo 
(23). As apresentações da categoria 
infantil foram finalizadas na quarta-
feira (19), no Teatro Galpão. Na sex-
ta-feira (21) e no sábado (22), serão 
realizadas as encenações dos últimos 
selecionados nas categorias adulto e 
rua, além do ‘Teatro nos Parques’, que 
será demonstrado em Moreira César.

Domingo (23), será um dia repleto 
de exibições de espetáculos convida-
dos, tanto de rua quanto adultos. A 
premiação está marcada para as 20 
horas, no Teatro Galpão e será segui-
da do último espetáculo deste ano, “So-
nata a Kreutzer”, da Cia Metropolita-
na Gestão Cultural de São Paulo. 

Os espetáculos adultos são realiza-
dos no Teatro Galpão, às 21 horas. Os 

ingressos devem ser trocados por um 
brinquedo novo, a partir das 19 horas, 
na bilheteria do teatro. A arrecadação 
será encaminhada para a campanha de 
natal do Fundo Social de Solidariedade. 

Os espetáculos de rua acontecem no 
Bosque da Princesa, com entrada gra-
tuita. As oficinas são no Palacete Tira-
dentes e os papos verticais, no Museu 
Histórico e Pedagógico Dom Pedro I e 
Dona Leopoldina, também com entra-
da gratuita. 

O 37º Feste é uma realização da 
Prefeitura de Pindamonhangaba, por 
meio da Secretaria de Educação e Cul-
tura e organização do Departamento 
de Cultura. Fotos, programação com-
pleta e espaço para opiniões estão dis-
poníveis no face Feste 2014, no evento 
Feste dentro do face da Prefeitura de 
Pindamonhangaba e no site www.pin-
damonhangaba.sp.gov.br/feste2014.

MARIA FERNANDA MUNHOZ
***

O Feste deste ano teve 
seis espetáculos infantis e 
casa cheia todos os dias, se 
mostrando, mais uma vez, 
um grande sucesso. Pela 
primeira vez em Pindamo-
nhangaba, o jornalista Dib 
Carneiro Neto, crítico de 
teatro infantil e curador de 
teatro infantil do Circuito 
Cultural Paulista (entre 
outras especialidades), foi 
o debatedor da categoria 
infantil e aprovou o Feste. 

Ele foi convidado pela 
organização do Festival 
para acompanhar os espe-
táculos infantis, conversar 
com os grupos e apontar 
destaques na categoria 
para a premiação. “Não 
tinha participado de fes-
tivais com esse formato, 
contendo debates. É bem 

difícil o público infantil fi-
car após a peça, mas para 
os grupos é muito legal, 
porque a gente acaba se 
tornando um ‘personal 
crítico’”, brincou. 

Dib Carneiro explicou 
também sobre sua ma-
neira de avaliar as peças. 
“Procurei ser bem delica-
do, mesmo quando não 
gostei. O crítico tem que 
ter respeito, pois todos 
têm o seu valor, e também 
para não anular a traje-
tória dos grupos. Tentei 
ressaltar os pontos positi-
vos, para servir como estí-
mulo. E percebi a grande 
dificuldade dos grupos em 
aceitar críticas, mas en-
tendo”, contou. 

O teatro lotado em to-
das as apresentações foi 
outro destaque do debate-
dor. “Gosto demais desse 

esquema das escolas tra-
zerem os alunos. É tão bo-
nito! É emocionante ver a 
plateia lotada de crianças, 
com grupos da Apae, de 
crianças bem pequenas e 
adolescentes, juntos. Essa 
mescla é muito legal por-
que o grupo consegue um 
retorno diversificado de 
faixa etária. Fico muito fe-
liz de ver como uma plateia 
sente o espetáculo, isso 
ajuda muito na minha ava-
liação geral, porque crian-
ça não esconde o que sen-
te”, explicou. “Estou muito 
feliz em ter passado as tar-
des no meio das crianças, 
é lindo de ver e é também 
um grande diferencial des-
te festival”, apontou. 

Ele destacou ainda a di-
versidade de grupos, tanto 
de estados diferentes do 
país, quanto a mescla de 

linguagens. “Tivemos tea-
tro de bonecos, de objetos, 
peças tradicionais, cultura 
popular... A seleção foi 
muito boa nesse sentido: 
as crianças que vieram 
em vários dias não viram 
mais do mesmo”, afirmou. 

Além de ser debatedor 
da categoria infantil, Dib 
Carneiro conduziu um 
papo vertical com o tema 
“Teatro infantil: erros e 
acertos da produção con-
temporânea”, no dia 18, e 
também ficou bastante sa-
tisfeito. “Achei muito legal 
a proposta e a qualidade 
do público. Tivemos 30 
pessoas muito interessa-
das e é muito raro vermos 
essa participação”, ressal-
tou. “Esse festival é mui-
to especial, pelo interesse 
das pessoas da cidade. 
Nota 10”, concluiu. 

Programação

Categoria infantil recebe nota dez

De quem é a rua então?Debate após a peça, Ali Babá

Espetáculo Ali Babá, realizado no Teatro Galpão A peça MUNDOMUDO

Paulo Brazyl

Dom Chicote 
Mula Manca

Cia A DitaCuja

Maria Fernanda Munhoz

Maria Fernanda Munhoz

Dib Carneiro Neto, crítico de teatro infantil e curador 
de teatro infantil do Circuito Cultural Paulista

Daniela Toviansky

Divulgação
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AnA CAmilA CAmpos
***

Uma viagem pelas fases da literatura 
Brasileira. Foi esse o cenário da i mostra 
de Confluências Artísticas dos alunos do 
Ensino médio e Etim -  Ensino Técnico 
integrado ao médio da Etec paula sou-
za, que por meio de exposições, ofici-
nas e apresentações, proporcionaram a 
transmissão do conhecimento de forma 
interativa e criativa.

A programação se estendeu pelos 
dois períodos, - matutino e vespertino 
-  e contou com diversos itens simultâ-
neos. Cada sala ficou responsável por 
um tema e por apresentá-lo e caracteri-
zá-lo nos estandes, em que os visitantes 
observavam atentamente a explanação 
sobre o assunto.

militares da Guarnição 
Federal de pindamonhan-
gaba participaram 

de uma formatura em 
comemoração ao Dia da 
Bandeira.

A cerimônia, que acon-
teceu na última quarta-
feira (19), na praça padre 
João de Faria Fialho – 
largo do Quartel – contou 
com a presença do coman-
dante do Batalhão Bor-
ba Gato, tenente-coronel 
Maurício Máximo e diver-
sas autoridades militares 
e civis da cidade, dentre 
elas o prefeito.

Durante a solenida-

de houve incineração das 
bandeiras inservíveis e ins-
tituições de pindamonhan-
gaba foram agraciadas com 
novas flâmulas. As escolas 
João martins de Almeida, 
representada por maria 
Cristina Gomes; João Go-
mes de Araújo, por João 
Camilo; e João pedro Car-
doso, por Carolina Viezel, 
receberam novas bandei-
ras.

militares foram con-
templados com medalhas 
por seus serviços pres-
tados: Estrela prateada, 
pelo excelente serviço, na 
função de monitor inte-
ramericano para Antonio 

Vaz Freire Filho; meda-
lha militar de bronze com 
passador de bronze ao Ca-
pitão de Engenharia, Ro-
berto saraiva de Carvalho 
souza; medalha militar 
de prata com passador de 
prata ao 1º sargento mar-
celo da Costa macedo; 
medalha de Corpo de Tro-
pa com passador de bron-
ze ao 2º sargento Kenio 
Tavares de souza; meda-
lha de serviço Amazônico 
com passador de bronze 
ao 2º sargento luis Felipe 
Caetano Ferreira; meda-
lha militar de prata com 
passador de prata ao 3º 
sargento Fernando Ver-

durão; medalha militar 
de prata com passador de 
prata ao 3º sargento Re-
nato Gonçalves monteiro 
e medalha de praça mais 
Distinta ao soldado efe-
tivo variado 2014, Bruno 
luis Reis Alves.

o tenente-coronel 
Maurício Máximo contou 
um pouco da importância 
do dia: “Esta comemo-
ração se constituiu como 
mais um elemento sim-
bólico da construção da 
identidade nacional bra-
sileira. o Dia da Bandeira 
simboliza a nação brasi-
leira, nossas lutas e sacri-
fícios”.

vivência em 
bioconstrução acontece 
no ribeirão grande

etec é destaque com mostras artísticas

A mostra é promovida pela Bi-
blioteca Ativa e, de acordo 

com a professora de Língua Portu-
guesa e idealizadora do evento, Ma-
ria Isolina Souza, a ideia é colocar 
em prática as novas tendências pe-
dagógicas, especialmente as que po-
sicionam o jovem como protagonista 
em atividades direcionadas à solução 
de problemas reais como fonte de ini-
ciativa, liberdade e compromisso.

“O objetivo é a participação ativa 
e construtiva do jovem na escola, na 
comunidade e na sociedade mais am-
pla. A Mostra visou apresentar um 
trabalho entre diversas áreas curri-
culares por meio de exposições, obras 
literárias, dança, teatro, jogral e ofi-
cinas”, destacou a professora.

O estande “antologia poética”, por 
exemplo, buscou retratar a consoli-
dação do modernismo, época muito 
importante para o país. Segundo o 
aluno Luís Felipe Sense, do 3º ano A, 
o modernismo estabeleceu as obras 
propriamente brasileiras, pois anti-
gamente a cultura era imposta por 
países como Portugal e França. “Ve-
mos o sentimento brasileiro entrar 
nas obras. Foi nessa época também 
que as mulheres começaram a ganhar 
um papel importante na literatura”, 
explica.

Já os alunos do 2º ano B Etim Lo-
gística escolheram Machado de Assis 
como inspiração e a obra que prota-
gonizou a exposição foi Dom Casmur-
ro. Eles fizeram uma explanação da 

história aos presentes de uma forma 
bem dinâmica e, ao final, abordaram 
as características do autor, como di-
gressão e flashback. Para a turma, 
foi muito interessante poder falar de 
machado, pois é um autor que traba-
lha muito com a imaginação, trama, 
suspense e rico vocabulário. E ainda 
ressaltaram que muitos desses aspec-
tos se perderam na literatura atual.

Outros estandes também retra-
taram obras como O Mulato, que faz 
parte da época realista e em que os alu-
nos contaram a história como se fos-
sem os próprios personagens, mas uti-
lizando uma linguagem bem atual ou 
Vidas Secas, em que ouve uma caracte-
rização do estande como se retratasse 
o cenário em que se passa o romance.

Ana Camila Campos

A ‘IX Vivência em 
Bioconstrução: mãos no 
mundo’ acontecerá neste 
final de semana, sexta-fei-
ra (21) e domingo (22), no 
bairro Ribeirão Grande.

os participantes te-
rão contato com técnicas 
de construção ecológica 
como tijolos de terra crua, 
tijolos solo-cimento, re-
vestimento ecológico (Cal-
fitice), e telhado vivo.

A oficina contará mais 
uma vez com a presença 
do bioconstrutor luciano 
paiva, que compartilhará 

seu conhecimento sobre 
as técnicas de construção 
de baixo impacto utilizan-
do a terra crua (tijolos e 
revestimento).

A atividade é ofereci-
da ao público geral. para 
participar não é neces-
sário ter conhecimentos 
específicos na área. As 
inscrições custam R$ 50 
e inclui camiseta. os inte-
ressados devem entrar em 
contato com Alexandre 
pelo email: alexandre@
biomasnaturais.com.br ou 
pelo telefone 9 9207-3193.

exército faz homenagens 
no Dia da Bandeira

Estudantes 
assistem às 
projeções sobre 
confluências 
artísticas

Aluno faz desenho com base em cubos

Militar posa com nova flâmula aos soldados Bandeira inservível foi incinerada

Tijolos produzidos com terra crua



Parê Gerson, da revista Vitti, e as amigas 
posaram para a foto

Ana Paula Caetano e José Caetano marcaram 
presença

Ivete Bardan, Silvana Barreto e Silvia Ramiro 
colocaram o papo em dia

Garotas de São José também prestigiaram o evento

Os noivos Edson Soares e Ana Paula Pucci

Silvia Ramiro e Maria do Socorro Pinto

A irmã da cantora Twilla, Janaína, se apresentou

Judith, uma das organizadoras da festa, comemora o 
sucesso do evento com Verônica e Bianca 

Leny Cardoso, Lucia Helena e Valéria Martuscelli

Cônego Geraldo, Judih, Andrea, Bispo Dom 
Carmo João Rhoden e Lígia Maria

Verônica, Thais, Mayra, Bianca, Renata e Sharlene 
compuseram a equipe de recepção do evento

Edson Derrico e sua esposa Miriam

O casal Marcelo Fonseca e Michelle Navas

O dentista Rogério Tupinambá curtiu a noite 
com a esposa Adriana

Durante o evento, a primeira dama presenciou 
uma demonstração de cerâmica

PINDAMONHANGABA 21 DE NOVEMBRO DE 2014
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O evento Casa de Noel já se 
tornou tradição. Todos os anos, 
pessoas que apoiam a causa 
da solidariedade prestigiam a 
noite de encontros e diversão em 
clima natalino, com um único 
objetivo: ajudar ao próximo. 
Confira alguns momentos que 

CASA DE NOEL

registraram encontros e celebrações, em uma noite agradável e 
pra lá de especial.

Ana Camila Campos

Ana Camila Campos

Ana Camila Campos

Ana Camila Campos

Ana Camila CamposSaulo Fernandes
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Saulo Fernandes Saulo Fernandes
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Divulgação
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AIANDRA ALVES MARIANO
***

A sexta edição da Casa 
de Noel, evento beneficen-
te já tradicional em Pinda, 
que aconteceu na segunda 
e terça feira (17 e 18), reu-
niu um grande público na 
Fazenda Bela Vista e al-
cançou o objetivo de arre-
cadar fundos para auxiliar 
instituições beneficentes 
em Pinda e Taubaté.

Idealizada por Judi-
th Fernandes e Andrea 
Gonçalves, a Casa de Noel 
contou com a presença do 
prefeito de Pindamonhan-
gaba e do Bispo Dom Car-
mo João Hoden, da Dioce-
se de Taubaté, entre outras 
autoridades da região.

As pessoas presentes 
participaram de um co-
quetel ambientado em 
clima natalino, uma ex-
posição de artesanato e de 
diversas outras atrações, 
todas voltadas para a ar-
recadação de recursos.

A ex-atleta Lígia Ma-

ria Ferreira da Fonseca, 
uma das beneficiadas pela 
ação, esteve presente e fez 
uma demonstração de seu 
trabalho artístico, pin-
tando quadros durante o 
evento.

De acordo com a orga-
nizadora Andrea Gonçal-
ves, a iniciativa começou 
como um chá beneficente 
e ganhou tanta proporção 
que, neste ano, foi dividi-
do em duas noites de fes-
ta. “Agradecemos muito a 
confiança que cada um de 
vocês depositam no nos-
so trabalho voluntário. 
Graças a Deus, a cada ano 
nossa corrente se fortalece 
e podemos atender a mais 
pessoas”, afirmou ela.

Para o prefeito, a Casa 
de Noel é uma iniciativa 
importante, pois mobili-
za as pessoas a ajudarem 
umas as outras. “É, tam-
bém, um espaço para que 
as instituições e os progra-
mas sociais possam ser di-
vulgados, como acontece 

neste ano, pela primeira 
vez, com o nosso Projeto 
Cerâmica”, declarou. 

Quem compareceu, 
aprovou a iniciativa. “É 
uma grande festa. E o 
mais importante é que 
cada um que está aqui está 
ajudando a instituições 
que realizam trabalhos 
sérios. Eu fico muito feliz 
em poder participar desta 
ação”, afirmou o empresá-
rio Edson Derrico.

A advogada Ana Paula 
Sá participou da Casa de 
Noel pela primeira vez e 
pretende voltar. “Adorei 
todo o requinte e cuida-
do em cada detalhe. Além 
de estarmos ajudando 
a quem precisa, é uma 
oportunidade de termos 
uma noite agradável que 
já nos prepara para todo 
o clima de Natal que está 
começando”, ressaltou.

Neste ano, a Casa de 
Noel vai atender três 
instituições de Pindamo-
nhangaba. Serão contem-

Evento é sucesso de público e 
auxilia instituições da região

pladas com doações o Lar 
São Judas Tadeu, a Apae 
– Associação de Pais e 
Amigos dos Excepcionais, 
e o IA3, além da ex-atle-
ta Lígia Maria Ferreira da 
Fonseca. 

Também serão benefi-
ciadas a Casa Recomeço, 
a Fundação Dom José An-
tonio do Couto, a Casa do 
Ancião e a Apae, todas em 

Taubaté.
A iniciativa surgiu em 

2009 com o objetivo de 
arrecadar recursos para 
assistir entidades caren-
tes da região, mobilizando 
empresas e pessoas que 
desejam contribuir com a 
sua causa e também gos-
tam de confraternizar. 

Toda a contribuição 
arrecadada é administra-

da pelas próprias volun-
tárias, que para garantir 
o seu bom uso, durante 
todo o ano subsequente, 
gerenciam a sua utilização 
nas entidades assistidas, 
realizam atividades como: 
compras de mantimentos, 
equipamentos, aquisição 
de suplementos alimenta-
res para pacientes, entre 
outras.

Público ficou animado no salão da ‘Bela Vista’

Andrea Gonçalves e Judith Fernandes organizam o evento Produtos foram adquiridos na Casa de Noel

Prefeito ao lado de Andrea e Ligia Maria

Aluno do projeto faz escultura de cerâmica

MARIA FERNANDA MUNHOZ
***

 
Produto de turismo so-

cial do município, o Proje-
to Cerâmica fez sua estreia 
na Casa de Noel. Nos dois 
dias de evento, cerca de 50 
peças foram expostas, nos 
mais variados temas, de-
monstrando a qualidade 
do trabalho desenvolvido 
pela comunidade. Os ar-
tesãos Felipe e Renata, da 

comunidade, estiveram 
presentes esculpindo e fi-
nalizando peças para de-
monstração.

A participação do Pro-
jeto Cerâmica foi plane-
jada e organizada com 
muito carinho e dedicação 
pela equipe da Prefeitu-
ra de Pindamonhangaba, 
por meio do Departamen-
to de Turismo e do Fundo 
Social de Solidariedade do 
município. O projeto ficou 

Projeto Cerâmica também participa
instalado logo na entrada 
da Fazenda Bela Vista, 
chamando a atenção dos 
800 visitantes que pas-
saram pelos dois dias de 
evento.

As organizadoras da 
Casa de Noel, Andréa 
Gonçalves e Judith Fer-
nandes, escolheram o Pro-
jeto Cerâmica dentre to-
dos os programas sociais 
desenvolvidos pela Pre-
feitura de Pindamonhan-
gaba devido ao perfil do 
público que passou pelo 
evento. “Nossa intenção 
foi mostrar aos visitantes 
da Casa de Noel que a ci-
dade apresenta um arte-
sanato diferenciado, de 
qualidade, realizado em 
uma comunidade carente 
e que merece toda a aten-
ção pelo potencial que 
pode ser desenvolvido”, 
disseram.

Para os representan-
tes da Prefeitura, a parti-
cipação na Casa de Noel 
foi uma grande oportuni-
dade. “Nossa intenção ao 
participar da Casa de Noel 
foi mostrar a nossa ‘cara’ 
para esse público selecio-
nado, para que as pessoas 
pudessem conhecer o pro-

jeto e comprovar a quali-
dade das peças. Não pode-
ria deixar de citar que essa 
transformação do Projeto 
Cerâmica se deu graças à 
parceria com o Departa-
mento de Cultura, que nos 
presenteou com o profes-
sor Attila Santos. Ele en-
sinou novas técnicas aos 
participantes, que agora 
estão ainda mais dedica-
dos”, explicou o represen-
tante do Fundo Social de 
Solidariedade.

Para a diretora de Tu-
rismo, o Projeto Cerâmi-
ca é um grande potencial 
turístico, que deve ser 
amplamente divulgado. 

“O Cerâmica é uma ri-
queza de nossa cidade. 
Um projeto que resgatou 
vários jovens e desenvol-
veu seu talento artístico 
natural. Nada mais justo 
do que a participação na 
Casa de Noel, que é uma 
oportunidade de divulga-
ção dos trabalhos produ-
zidos e desse atrativo de 
turismo social em nosso 
município”, disse, lem-
brando que, futuramente, 
a intenção é transformar 
em evento a abertura dos 
fornos, como acontece em 
cidades que tradicional-
mente trabalham com ce-
râmica.

A edição deste ano 
contou com a participa-
ção da ex-atleta Lígia 
Maria Ferreira da Fon-
seca, que ficou tetraplé-
gica após se acidentar 
nas paralelas. Hoje ela 
é membro da Associa-
ção dos Pintores com os 
pés e a boca, e no even-
to, participou pintando 
ao vivo, para que todos 
pudessem conhecer seu 
trabalho. Ela também 
será uma das bene-
ficiadas da Casa de 
Noel. “No início fiquei 
nervosa com a possi-
bilidade de todos me 
verem pintando, mas, 
depois fiquei tranquila 
e foi uma experiência 
muito legal. E do pon-
to de vista profissional 
foi excelente, pois toda 
exposição que faço, 
preciso enviar para a 
Suíça, onde fica a sede 
da Associação e assim, 
fortalecer meu vínculo 
como artista plástica”, 
ressaltou.

PARTICIPAÇÃO 
ESPECIAL

Ana Camila Campos
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cotidiano
Campanha de Natal vai distribuir 
10 caminhões de prêmios

Em comemoração ao 
aniversário de um ano 
do Shopping Pátio Pinda, 
acontece, de sexta-feira 
a domingo, uma grande 
liquidação denominada 
“Bota-fora”. Todas as lo-
jas do empreendimento 
irão conceder descontos 

a Polícia militar, em 
patrulhamento pela área 
central de Pinda, abordou 
um homem de 29 anos 
por volta das 18 horas da 
última quarta-feira (19). 
ao fazer a consulta no 
sistema da Prodesp, ficou 

constatado que ele era 
procurado pela Justiça, 
com mandado de Prisão 
expedido pela vara Cri-
minal de Pindamonhan-
gaba. após o registro, o 
capturado foi recolhido à 
cadeia de Cruzeiro.

Sindicato convoca 
categoria para 
Prestação de Contas

ao atender uma ocor-
rência, na madrugada 
da última quarta-feira 
(19), um Policial militar 
foi desacatado por um 
homem de 44 anos, que 
o chamou de policial 

‘burro’. o fato aconteceu 
no Jardim Carangola. o 
homem foi conduzido ao 
plantão policial e a auto-
ridade policial determinou 
o registro do boletim de 
ocorrência por desacato.

PoLÍcia 

Capturado no centro

Desacato à autoridade

O Sindicato dos Me-
talúrgicos realizará nesta 
sexta-feira (21), Às 17h30,  
Assembleia Geral de Pres-
tação de Contas da entida-
de. O secretário de Finan-
ças, Sérgio da Silva, ressalta 
a importância de participa-

ção dos sócios. “É muito 
importante a presença dos 
nossos associados, porque 
as coisas, mudanças e me-
lhorias são voltadas para 
eles. Participar, dar suges-
tões será para o seu próprio 
beneficio”, afirmou.

Shopping Pátio Pinda comemora 
um ano com liquidação

igreja Quadrangular 
completa 63 anos

No último sábado 
(15), a IEQ – Igreja 
Quadrangular de Pinda-
monhangaba, com sede 
no Alto Tabaú, reuniu 
inúmeros fiéis para 
celebrar e louvar a Deus 
em Ação De Graças 
pela passagem do 63° 

aniversário da insti-
tuição no Brasil. Todos 
estavam muito felizes e 
promoveram um culto 
muito agradável, que 
serviu como reflexão 
sobre a trajetória da 
Igreja Quadrangular no 
cenário nacional.

Igreja tem sede no Alto Tabaú

Chegada do Papai Noel ao Shopping Pátia Pinda no domingo (16)

especiais em uma verda-
deira maratona de preços 
baixos. Diversos produ-
tos, como perfumes, joias 
e calçados, terão os preços 
reduzidos durante os três 
dias de promoção. 

A programação será 
marcada por muitas di-

versões, como brinquedos 
para as crianças, apresen-
tações de mágicos e palha-
ços e shows com Twyla e 
Lorrany Bonafé. Os clien-
tes terão a oportunidade 
de tirar fotos com o Papai 
Noel, que está no shopping 
diariamente, das 14 às 22 

horas, e conhecer a Vila do 
Noel, montada próximo à 
praça de alimentação – o 
local tem diversas ativida-
des para as crianças, como 
o atelier do Noel, o pátio 
animado, as oficinas de 
cartões de natal, além do 
cantinho carta do Papai 
Noel.

Inaugurado em 21 de 
novembro de 2013, o Sho-
pping Pátio Pinda gera 
hoje cerca de 2.400 em-
pregos diretos e indiretos. 
“Tem sido um ano impor-
tante para o shopping, 
que tem se tornado cada 
vez mais conhecido na ci-
dade e região”, afirma o 
coordenador da AD Sho-
pping, Paulo Muller. “Este 
período de fim de ano será 
fundamental para conso-
lidarmos ainda mais essa 
estrutura.” A expectativa 
da administração do sho-
pping é de que o público 
em dezembro deste ano 
seja mais do que o dobro 
do registrado em 2013, 
quando o shopping era re-
cém-inaugurado.

A Acip - Associação Comercial 
e Industrial de Pindamonhanga-
ba – começou a Campanha Na-
tal Acip Caminhão Premiado, 
que vai sortear 10 caminhões de 
prêmios.

A cada R$ 20 em compras no 
comércio, o consumidor ganha 
um cupom para participar do 
sorteio.

Os cupons devem ser preen-
chidos corretamente e colocados 
nas urnas até as 18 horas do dia 

16 de janeiro de 2015. O sorteio 
acontecerá no dia 17 de janeiro, 
às 12 horas, na praça Monsenhor 
Marcondes. 

A campanha vai distribuir 10 
prêmios idênticos para os 10 pri-
meiros cupons validados, sendo: 
sanduicheira/grill Fama 5 preta, 
DVD USB Inovox IN1218 MP3/
CD/RIP, forno de micro-ondas 
20L Panassonic NN-ST252W 
branco, refrigerador 261L Con-
sul CRA30F branco, TV LED 22” 

FHD Samsung LT22C310 DTV/
USB, liquidificador 2 vel. Mon-
dial Power Black L28, ventilador 
30 cm. Britânia Ventus preto,  
conjunto de mesa RT 110 Nico-
li, fogão 4B piso esmaltec Vene-
za Cristal branco, armário 6PTS 
3 GV Demobile Madri PD CZ/
PTO, cozinha Luana,  rack Ar-
telyPeg Leve Canadá A60XL80 
PD IMB/PTO,  cama p/ col. 138 
Novo Horizonte Jack CZ/PT,  
conjunto estofado Caribe, Lav. 

Tanquinho 4 kg. Suggar Aleluia 
branco.

Expectativa de vendas
Este ano a expectativa de ven-

das para as festas de fim de ano 
devem ser menores que a do ano 
passado, podendo ter queda de 
5%. De acordo com Emílio Alfieri, 
economista da ACSP – Associação 
Comercial de São Paulo, as ven-
das no comércio sofrerão retração 
em razão da Copa do Mundo e das 
eleições. Outros vilões são apon-

tados pelo especialista. “O contex-
to geral, marcado por juros altos, 
queda na confiança por parte dos 
consumidores e crédito restrito, 
tornam o momento mais difícil 
para o comércio”, avalia. Ainda 
assim, ele salienta que o varejo 
está em equilíbrio. 

O ticket médio será de R$ 
100, sendo que no topo da lista 
ainda estão eletroeletrônicos, 
depois vestuário, calçados e 
acessórios.

De acordo com a Acip, o sorteio será realizado no dia 17 de janeiro

Arquivo TN

Divulgação

Arquivo TN
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ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA
O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS QUÍMICAS E FARMACÊUTICAS DE 
PINDAMONHANGABA E REGIÃO, Pelo presente Edital, convoca todos os sócios, quites e em 
pleno gozo de seus direitos estatutários, a comparecerem na Sede Social do Sindicato, à Rua 
dos Bentos, nº 481 – São Benedito – Pindamonhangaba – SP, no dia 28 de novembro de 2014, 
às 14h00, para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: 1) Leitura, Discussão e Aprovação 
da Ata de Assembleia anterior; 2) Leitura, Discussão e Votação da Previsão Orçamentária para o 
exercício de 2015, com o parecer do Conselho Fiscal. Não havendo número suficiente e estatutário 
para a realização da Assembleia em 1ª convocação, no horário supra mencionado, a mesma será 
realizada uma hora após no mesmo dia e local. Pindamonhangaba, 21 de novembro de 2014. 

a) Sebastião de Melo Neto  - Presidente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
EXTRATO DE CONTRATO

PREGÃO Nº. 213/2014
Contrato nº: 262/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Contratada: Officenter Refrigeração e Comércio Ltda.
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços continuados de manutenção 
preventiva e corretiva dos sistemas de ar condicionado, com fornecimento de peças, materiais, componentes 
e mão-de-obra especializada, mediante regime de empreitada por menor preço global visando atender às 
necessidades da prefeitura de Pindamonhangaba.
Valor: R$ 71.280,00.
Vigência: 12 (doze) meses.
Data de assinatura: 22/09/14.
Assina pela contratante: Edson Macedo de Gouvea, Maria Aparecida Pedroso Rocha Pena e Sandra Maria 
Carneiro Tutihashi.
Assina pela contratada: Gustavo Mendes Sarmento.
Gestão do contrato: Secretaria de Administração, Secretaria de Educação e Cultura e Secretaria de Saúde 
e Assistência Social.
Pindamonhangaba, 20 de novembro de 2014.
PREGÃO Nº. 256/2014
Contrato nº: 212/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Contratada: Mapfre Seguros Gerais S/A.
Objeto: Contratação de empresa especializada em prestação de cobertura securitária para os veículos 
oficiais pertencentes à frota municipal, pelo período de 12 (doze) meses.
Valor: R$ 3.244,00.
Vigência: 12 (doze) meses.
Data de assinatura: 04/09/14.
Assina pela contratante: Paola Cristina de Barros Bassanello Magalhães e José Antônio Rodrigues Alves.
Assina pela contratada: Jabis de Mendonça Alexandre e Wady José Mourão Cury.
Gestão do contrato: Secretaria de Assuntos Jurídicos e Secretaria de Obras e Serviços.
Contrato nº: 213/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Contratada: Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais.
Objeto: Contratação de empresa especializada em prestação de cobertura securitária para os veículos 
oficiais pertencentes à frota municipal, pelo período de 12 (doze) meses.
Valor: R$ 770,00.
Vigência: 12 (doze) meses.
Data de assinatura: 04/09/14.
Assina pela contratante: Vito Ardito Lerário.
Assina pela contratada: Joelson Renato Barbosa e Marta Wouters Montoya.
Gestão do contrato: Gabinete do Prefeito.
Pindamonhangaba, 20 de novembro de 2014.

LICENÇA DA CETESB
SPE COMPLEXO EMPRESARIAL NOVA DUTRA LTDA torna público que recebeu da 
CETESB a licença Prévia nº 03000017 e a Licença de Instalação nº 03000021 e requereu 
a Licença de Operação para Condomínio Industrial - LOTEAMENTO EMPRESARIAL 
INDUSTRIAL E COMERCIAL, sito à Estrada Municipal do Pinheiro, Jardim Regina 
Pindamonhangaba-SP. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
RETIFICAÇÃO

PREGÃO Nº. 270/2014
A Prefeitura comunica que no PP nº. 270/14, que cuida de “Aquisição de uniformes e equipamento 
de proteção individual (EPI) para os servidores municipais da Secretaria de Habitação”, 
considerando a retificação da quantidade do item 07 constante na ata da sessão pública, retifica-
se a homologação e adjudicação publicada no dia 30/10/2014, alterando-se o valor homologado 
para a empresa HABIATAR COMÉRCIO E SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO LTDA, passando de R$ 
17.105,50 para R$ 8.376,40, as demais informações permanecem inalteradas.
Pindamonhangaba, 13 de novembro de 2014.

Pindamonhangaba, 20 de novembro de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO Nº. 175/2014
A Prefeitura comunica que no PP nº. 175/14, que cuida de “Aquisição de fragmentadora de papel, projetor 
multimídia e tela de projeção”, a Autoridade Superior HOMOLOGA a ADJUDICAÇÃO do Sr. Pregoeiro no 
procedimento licitatório supra, em favor das empresas (itens/lotes): Entek Equipamentos Taubaté Ltda. EPP 
(02 e 04); Leandro Moutinho Caçapava Com. de Equip. de Informática Ltda. EPP (01 e 03).
Pindamonhangaba, 11 de novembro de 2014.

PREGÃO Nº. 289/2014
A Prefeitura comunica que no PP nº. 289/14, que cuida de “Aquisição de Epi’s – equipamento de proteção 
individual para a equipe de vetores aplicação Vigilância Sanitária”, a Autoridade Superior, ante análise 
técnica do Serviço de Segurança e Medicina do Trabalho, anexa aos autos, HOMOLOGA e ADJUDICA 
o procedimento licitatório supra, em favor das empresas (itens/lotes): Habiatar Comércio e Serviços 
Manutenção Ltda. (01, 02, 03, 04, 05, 07, 09, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 18 e 19); HSX Comércio e Serviço 
EIRELI EPP (06 e 08); Momilli Comercial Ltda. (13).
Pindamonhangaba, 11 de novembro de 2014.

PREGÃO Nº. 296/2014
A Prefeitura comunica que no PP nº. 296/14, que cuida de “Aquisição de equipamentos de segurança para 
uso dos funcionários da Secretaria de Obras e Serviços”, a Autoridade Superior, ante análise técnica do 
Serviço de Segurança e Medicina do Trabalho, anexa aos autos, HOMOLOGA e ADJUDICA o procedimento 
licitatório supra, em favor das empresas (itens/lotes): Habiatar Comércio e Serviços Manutenção Ltda. (02, 
03, 04, 07, 08, 09, 10 e 11); Momilli Comercial Ltda. (01 e 06). Item fracassado: 05 (reprovado na análise 
técnica).
Pindamonhangaba, 11 de novembro de 2014.

PREGÃO Nº. 301/2014
A Prefeitura comunica que no PP nº. 301/14, que cuida de “Aquisição de camiseta, avental, calçados, tênis e 
jalecos”, a Autoridade Superior, ante análise técnica do Serviço de Segurança e Medicina do Trabalho, anexa 
aos autos, HOMOLOGA e ADJUDICA o procedimento licitatório supra, em favor das empresas (itens/lotes): 
Habiatar Comércio e Serviços Manutenção Ltda. (01, 02, 04, 05, 06, 07 e 08); Momilli Comercial Ltda. (03). 
Pindamonhangaba, 11 de novembro de 2014.

PREGÃO Nº. 326/2014
A Prefeitura comunica que no PP nº. 326/14, que cuida de “Contratação de empresa especializada em 
prestação de serviço de cobertura securitária para veículos oficiais pertencentes à frota da Subprefeitura 
de Moreira César e Secretaria de Saúde, com abrangência nacional, por um período de 12 meses”, a 
Autoridade Superior HOMOLOGA a ADJUDICAÇÃO do Sr. Pregoeiro no procedimento licitatório supra, em 
favor das empresas (itens/lotes): Itaú Seguros de Auto e Residência S.A. (06); Royal & Sunalliance Seguros 
(Brasil) S. A. (01, 02, 03, 04, 05, 07, 08 e 09).
Pindamonhangaba, 11 de novembro de 2014.

PREGÃO Nº. 327/2014
A Prefeitura comunica que no PP nº. 327/14, que cuida de “Aquisição de veículo, tipo na de passageiro, 
zero km. Aplicação, Secretaria de Saúde e Assistência Social”, a Autoridade Superior HOMOLOGA a 
ADJUDICAÇÃO do Sr. Pregoeiro no procedimento licitatório supra, em favor da empresa (item/lote): OK 
Distribuidora de Veículos e Peças Ltda. (01).
Pindamonhangaba, 11 de novembro de 2014.

PREGÃO Nº. 328/2014
A Prefeitura comunica que no PP nº. 327/14, que cuida de “Aquisição de furgão para adaptação de 
atendimento in loco aos beneficiários do Cadastro Único e Programa Bolsa Família”, a Autoridade Superior 
HOMOLOGA a ADJUDICAÇÃO do Sr. Pregoeiro no procedimento licitatório supra, em favor da empresa 
(item/lote): Union Veículos e Peças Ltda. (01).
Pindamonhangaba, 12 de novembro de 2014.

PREGÃO Nº. 329/2014
A Prefeitura comunica que no PP nº. 329/14, que cuida de “Aquisição de sal mineral e sal fino e ração 
para bovinos leiteiros, bezerros e touros para suprir as necessidades do Convênio do Leite, firmado pelo 
Município através do Departamento de Agricultura com a Agência Paulista de Tecnologia dos Agronegócios”, 
a Autoridade Superior HOMOLOGA a ADJUDICAÇÃO do Sr. Pregoeiro no procedimento licitatório supra, em 
favor da empresa (item/lote): M.P.O. Ventura EPP (01, 02, 03, 04, 05 e 06).
Pindamonhangaba, 12 de novembro de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

EXTRATO DE AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO
PREGÃO Nº 190/2014
Objeto: Aquisição de medicamentos para atendimento de ações judiciais, por um período de 8 meses.
Contratante: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba.
Contratada: Dakfilm Comercial Ltda. 
Autorização de Fornecimento nº: 1878/14 – Valor: R$ 1.912,32 – Data: 20/10/14.
Pindamonhangaba, 20 de novembro de 2014.
PREGÃO Nº 272/2014
Objeto: Aquisição de bancos pré-fabricados de concreto a serem instalados pelo Departamento de Obras e 
Viação em praças novas, assim como em manutenções nas praças antigas.
Contratada: Dakfilm Comercial Ltda. 
Autorização de Fornecimento nº: 1840/14 – Valor: R$ 11.910,00 – Data: 14/10/14.
Pindamonhangaba, 20 de novembro de 2014.
PREGÃO Nº 280/2014
Objeto: Aquisição de barras de ferro e malha painel para uso nas obras no distrito de Moreira César.
Contratada: Megafer Comércio de Ferro e Aço EPP. 
Autorização de Fornecimento nº: 1947/14 – Valor: R$ 9.535,70 – Data: 03/11/14.
Contratada: HSX Comércio e Serviços EIRELI. 
Autorização de Fornecimento nº: 1948/14 – Valor: R$ 507,00 – Data: 03/11/14.
Pindamonhangaba, 20 de novembro de 2014.
PREGÃO Nº 282/2014
Objeto: Contratação de empresa especializada para fornecimento de Coffee Break, para atender a 
necessidade da Secretaria de Educação e Cultura no Fórum de Educação de Pindamonhangaba.
Contratada: Maria de Lourdes de Souza Rezende ME. 
Autorização de Fornecimento nº: 1808/14 – Valor: R$ 10.645,00 – Data: 07/10/14.
Pindamonhangaba, 20 de novembro de 2014.
PREGÃO Nº 307/2014
Objeto: Aquisição de materiais de pintura, madeiramento, portas, hidráulicos e elétricos.
Contratada: Santos Gouvea Comercial Ltda. EPP. 
Autorização de Fornecimento nº: 1892/14 – Valor: R$ 854,90 – Data: 21/10/14.
Autorização de Fornecimento nº: 1893/14 – Valor: R$ 1.320,00 – Data: 21/10/14.
Autorização de Fornecimento nº: 1894/14 – Valor: R$ 730,70 – Data: 21/10/14.
Autorização de Fornecimento nº: 1895/14 – Valor: R$ 957,00 – Data: 21/10/14.
Autorização de Fornecimento nº: 1896/14 – Valor: R$ 1.470,00 – Data: 21/10/14.
Autorização de Fornecimento nº: 1897/14 – Valor: R$ 1.849,90 – Data: 21/10/14.
Autorização de Fornecimento nº: 1898/14 – Valor: R$ 1.289,00 – Data: 21/10/14.
Pindamonhangaba, 20 de novembro de 2014.

esportes

Marcos Vinício cuba
***

as pessoas que têm 50 
anos de idade ou mais po-
dem se inscrever no 2º Fes-
tival da Melhor idade. a 
abertura do evento será nes-
ta sexta-feira (21), no ginásio 
do centro Esportivo João 
carlos de oliveira, “João do 
Pulo”, às 18 horas. De acordo 
com os organizadores, have-
rá apresentações da came-
rata Jovem, do grupo de co-
reografia da Melhor Idade e 
do projeto saindo das ruas.

Este evento é organizado 
pela secretaria de Juven-
tude, Esportes e Lazer, por 
meio do Departamento de 
Lazer. as modalidades dis-
poníveis são bola ao cesto, 
bocha, buraco, caminhada, 
chute ao gol, damas, dança 
de salão, dominó, natação, 
peteca, tênis de mesa, truco, 
voleibol adaptado e xadrez.

as inscrições poderão ser 
feitas, antecipadamente ou 
no dia da prova, com uma 
hora de antecedência, me-
diante apresentação de rG 
em um dos seguintes locais: 
“João do Pulo”, “Zito”, ara-
retama, cidade nova e Luis 
caloi.

Confira  a programação 
completa ao lado.

PROGRAMAÇÃO COMPLETA

Data Horário Modalidade Categoria Local 

22/11
sábado 

7h Caminhada  B (a partir de 70 anos - de 1944, 
1943... Pista CE João do Pulo 

8h Caminhada  A (de 50 a 69 anos - de 1945 a 
1964) 

10h Tênis de mesa única 
Salão de ginástica - João do 

Pulo

10h Truco única 
Salão de ginástica - João do 

Pulo

14h Voleibol Adaptado 
Feminino única Ginásio CE João do Pulo  

17h Voleibol Adaptado 
Masculino única Ginásio CE João do Pulo  

14h Buraco única 
Salão de ginástica - João do 

Pulo

14h Damas única 
Salão de ginástica - João do 

Pulo
    23/11 
domingo 8h Peteca única Ginásio João do Pulo 

27/11 19h Bocha única CCI Vila Rica 
28/11 19h Bocha única CCI Vila Rica 

29/11
sábado 

8h Xadrez 
única 

Salão de ginástica - João do 
Pulo

9h Natação A  (a partir de 70 anos - de 1944, 
1943... Piscina do João do Pulo 

09h Natação B (de 50 a 69 anos - de 1945 à 
1964) 

10h Dominó única 
Salão de ginástica - João do 

Pulo

14h Bola ao Cesto única Ginásio CE João do Pulo  

15h Chute ao gol única Ginásio CE João do Pulo  
5/12 
sexta‐feira 

19h Baile Workshop de Dança de Salão Clube AA Ferroviária 

 

  

 

Festival da melhor idade 
promove integração

dois ginastas de 
Pindamonhangaba des-
tacaram-se no Torneio 
nacional, realizado pela 
Confederação brasileira 
entre os dias 12 e 16 de 
novembro, em goiânia. 
Participaram da competi-
ção 215 atletas represen-
tando os estados de São 
Paulo,  Rio de Janeiro,  
minas gerais,  Rio grande 
do Sul,  Paraná,  goiás,  
distrito Federal, mato 
grosso, maranhão, Sergi-
pe, Pará,  espírito Santo, 
Ceará,  Pernambuco e 
bahia. 

a equipe de Pindamo-
nhangaba foi representa-
da pelo técnico marcelo 
Ronconi e pelos ginastas 
Rodrigo bordão e guilher-
me maia. eles treinam 
quatro horas e meia dia-
riamente no CT Luis Caloi 
e fizeram ótimas apre-
sentações nos aparelhos, 
resultando em excelentes 
resultados para a cidade.  

Ginástica é  destaque nacional

Ginastas pindenses ganham destaque nacional e técnicos de vários 
estados olham com carinho para o trabalho do município 

Divulgação

a manhã de sábado 
(22) será marcada por 
ações esportivas em prol 
da campanha “novem-
bro azul”. capoeiristas 
da cidade poderão parti-
cipar de um “aulão” com 
Mestre Tucano Preto, na 

praça Monsenhor Mar-
condes, às 10 horas. na 
ocasião haverá palestras 
sobre o câncer de prósta-
ta, câncer de mama e do-
enças sexualmente trans-
missíveis.

no período da tarde 

acontecerá o batizado 
e troca de cordas no gi-
násio do centro Espor-
tivo José Ely Miranda, 
“Zito”, em Moreira cé-
sar. Esta atividade terá 
início às 14 horas com 
participação de vários 

alunos, entre eles, os do 
projeto saindo das ruas.

o instrutor Gemada 
convida a população mas-
culina para participar dos 
eventos no período da ma-
nhã e a todos para as ativi-
dades no “Zito”. 

Rodrigo bordão sagrou-se 
Campeão nacional da ca-
tegoria infantil e guilher-

me maia,  vice na mesma 
categoria.

O próximo desafio dos 

ginastas pindenses são 
os Jogos abertos, em 
bauru. 

Capoeiristas e Funvic 
apoiam “novembro azul”
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Fúria/Subprefeitura é campeã 
dos Jogos dos Servidores

Corrida de rua acontece neste domingo

A equipe de futsal de 
Pindamonhangaba, cate-
goria Sub 14, enfrenta o 
time da Liga de São José 
do Rio Preto, pelo primei-
ro jogo de mais uma fase 
do Troféu Piratininga. A 
partida será no ginásio 
Alto Tabaú, nesta sexta-
feira (21), às 18 horas. 
Esta competição é orga-
nizada pela Federação 
Paulista.

Os pindenses são 
os alunos da Escola de 
Excelência e treinam no 
ginásio Juca Moreira, 
às segundas, terças e 
quintas-feiras. O jogo de 
volta está marcado para 
o dia 6 de dezembro e 
será na casa do adver-
sário. O time convida a 
torcida para comparecer 
ao ginásio na noite desta 
sexta e também para 
acompanhar os treinos, 
que são das 13 às 15 
horas.

JOGOS DO CAMPEONATO 
‘SALONÃO 2014’

MARCOS VINÍCIO CUBA
* * *

A equipe Fúria/Subprefeitura 
foi a campeã dos Jogos dos Ser-
vidores, na modalidade futebol. A 
fi nal ocorreu na noite de segunda-
feira (17) no Centro Esportivo João 
Carlos de Oliveira, “João do Pulo”. 
O vice fi cou com o time Galeria, e o 
3º lugar com a SEC/Sejelp.

Os jogos começaram dia 4 de 
novembro com confrontos dire-
tos entre as quatro equipes ins-
critas. No primeiro dia, Galeria 
venceu SEC/Sejelp por 1 a 0 e 
Fúria/Subprefeitura marcou 3 a 
1 na EFCJ. No segundo confron-
to Fúria/Subprefeitura venceu a 
SEC/Sejelp (3 x 0) e a EFCJ em-
patou com Galeria em  (3 a 3).

Na semifi nal, SEC/Sejelp ven-
ceu a EFCJ. A partida entre Ga-
leria e Fúria/Subprefeitura ter-
minou em 2 a 2. Na fi nal, Fúria/
Subprefeitura fez 2 x 0 no Gale-
ria e levantou a taça.

Pontuação
Fúria/Subprefeitura, 10 pon-

tos, Galeria 7, SEC/Sejelp 6 e 
EFCJ 1 ponto. O goleiro menos 

vazado foi Valdeci Alves da Sil-
va, da equipe Fúria/Subprefei-
tura, com 3 gols sofridos.

A Secretaria de Juventude, Es-

portes e Lazer informa que no dia 
27 será realizada a modalidade 
truco, a partir das 19h30, no salão 
de ginástica do “João do Pulo”.

Equipe Fúria-Subprefeitura conquistou o título na modalidade futebol

Fernando Sec. Esportes

A segunda colocação fi cou com o Galeria O time da SEC Sejelp obteve o terceiro lugar

MARCOS VINÍCIO CUBA
* * *

Os inscritos na 4ª Etapa do 
Circuito Corrida de Rua devem 
chegar ao local da prova a par-
tir das 7 horas. O evento será 
realizado neste domingo (23) 
na praça Padre João de Faria 
Fialho (Largo do Quartel). Pro-

fi ssionais de saúde estarão na 
praça para realizar  ações da 
campanha “Novembro Saúde”, 
dedicada à saúde do homem.

Esta etapa do circuito é so-
lidária e contou com a contri-
buição dos atletas, que doaram 
brinquedos no ato da inscrição. 
Os organizadores agradecem a 

todos. Os brinquedos arrecada-
dos serão encaminhados para a 
campanha “Natal Solidário”.

A prova é organizada pela Se-
cretaria de Juventude, Esportes 
e Lazer, e contará com a par-
ticipação dos profi ssionais da 
Secretaria de Saúde e do Fundo 
Social de Solidariedade.

A terceira etapa ocorreu na região do “João do Pulo”

Cléber Bianchi

CONFIRA AS PRÓXIMAS RODADAS 

SUB 9
Sábado (22)

Sejelp Zito x Tipês
Local: Zito
Horário: 8h15

União do Ipê x Santos
Local: Zito
Horário: 9h15
 

Domingo (23)
PS Gerezim x São Paulo
Local: Zito
Horário: 8h15
 

Etna x Ferroviária
Local: Zito
Horário: 9h15
 

Folga: Jardim Regina

1ª DIVISÃO (FINAL)

Vila São José x Araretama
Local: Boa Vista
Horário: 10 horas
 

SÊNIOR 35
Domingo (23) às 8h30

Pindense x Tipês
Local: Ramirão
 

Cidade Nova x Jardim Cristina
Local: Cidade Nova
 

Independente x Jardim Rezende
Local: Estrela
 

Afi zp x Bela Vista
Local: Afi zp
 

Folga: Ferroviária
 

2º TURNO COPA RURAL

Piracuama x Balneário
Local: Bonsucesso
Horário: 8h30
 

Unidos do Bonsucesso x Oliveira
Local: Bonsucesso
Horário: 10h30
 

COPA GUGA
Sexta-feira (21)

Chave B
Moreira César x União R8
Local: Zito
Horário: 19h45
 

Taipas x Ipê II
Local: Vila São Benedito
Horário: 19h45
 

DOMINGO (23)

Chave A
Cícero Prado x 100 Nome
Local: Zito
Horário: 15h45
 

Mantipê x Sapopemba
Local: Machadão
Horário: 15h45
 

Chave B
Santa Cruz x Galáticos
Local: Azeredo
Horário: 15h45
 

União R8 x Unidos Azuis
Local: Ramos                  
Horário: 15h45
 

Folga: Moreira César

Sexta-feira (21) 
– Alto Tabaú 

Dragões B X Dragões C
Horário: 19h30
Categoria: Sub 18

Dragões A X Rosário
Horário: 20h30
Categoria: Sub 18

FUTEBOL

Futsal de 
Pinda joga 
sexta-feira

Fernando Sec. Esportes Fernando Sec. Esportes
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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO DE ORGANIZAÇÕES SOCIAIS INTERESSADAS EM 
FIRMAR REPASSE DE VERBA COM A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL NO ÂMBITO DO 
SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Art. 1º. A Secretaria de Saúde e Assistência Social convoca as organizações de Assistência Social 
ou que prestem serviços, programas, projetos e benefícios de Assistência Social, inscritas no 
Conselho Municipal de Assistência Social, a apresentarem propostas para firmar Repasse de Verba 
com a administração pública municipal, de acordo com os parâmetros definidos neste Edital.

Art. 2º. As propostas objeto deste Edital deverão envolver serviços, programas e benefícios 
eventuais de Proteção Social Básica ou serviços e programas de Proteção Social Especial no 
âmbito do Sistema Único de Assistência Social, definindo-se que:
I) Serviços socioassistenciais são atividades continuadas que visam os objetivos, princípios e 
diretrizes estabelecidos para a política de Assistência Social, padronizados em uma referência 
unitária de âmbito nacional presente na Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais, 
aprovada pela Resolução nº 109/2009 do Conselho Nacional de Assistência Social.
II) Programas socioassistenciais são ações integradas e complementares, com objetivos, tempo 
e área de abrangência definidos, que visam qualificar, incentivar, potencializar e melhorar os 
benefícios e os serviços, não se caracterizando como ações continuadas.
III) Benefícios eventuais são provisões suplementares e provisórias que integram organicamente 
as garantias do SUAS, prestados em virtude de nascimento, morte, situações de vulnerabilidade 
temporária e de calamidade pública, nos termos do Decreto Federal nº 6.307/2007.
IV) A Proteção Social Básica caracteriza-se pelo desenvolvimento de serviços, programas, 
projetos e benefícios com cunho preventivo a situações de risco e de superação das condições de 
vulnerabilidade social por meio do desenvolvimento de potencialidades, aquisições e fortalecimento 
de vínculos familiares e comunitários.
V) A Proteção Social Especial caracteriza-se por um conjunto de ações de proteção voltadas às 
famílias e indivíduos que se encontram em situação de risco pessoal e social, com violação de 
direitos em decorrência de abandono, maus tratos físicos e psíquicos, abuso sexual, cumprimento 
de medidas socioeducativas, situação de rua, trabalho infantil e outras condições. Tem por 
objetivo contribuir para a reconstrução de vínculos familiares e comunitários, a defesa de direitos, 
o fortalecimento das potencialidades e aquisições e a proteção de famílias e indivíduos para o 
enfrentamento das situações de violação de direitos.

Art. 3º. As propostas objeto deste Edital deverão destinar-se a indivíduos, famílias e grupos que 
se encontram em situações de vulnerabilidade social, risco social e/ou violação de direitos, tais 
como: perda ou fragilidade de vínculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade; ciclos de 
vida; identidades estigmatizadas em termos étnicos, culturais e sexuais; desvantagem pessoal 
resultante de deficiências; exclusão pela pobreza e/ou no acesso às demais políticas públicas; 
diferentes formas de violência advinda do núcleo familiar, grupos e indivíduos; inserção precária ou 
não inserção no mercado de trabalho formal e informal; estratégias e alternativas diferenciadas de 
sobrevivência que podem representar risco pessoal e social.

Art. 4º. Para se habilitar a firmar o Repasse de Verba, as organizações sociais devem preferencialmente 
atender aos seguintes critérios eliminatórios, sob pena de desclassificação sumária, sem avaliação de 
mérito, da proposta enviada:
I - possuir, no mínimo, 03 (três) anos de existência, com cadastro ativo, comprovados por meio de 
documentação emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional 
da Pessoa Jurídica - CNPJ;
II - possuir experiência prévia na realização, com efetividade, do objeto do Repasse de Verba ou de 
natureza semelhante;
III - possuir capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o 
cumprimento das metas estabelecidas, demonstrada, no seu Plano de Trabalho, nos termos presentes 
na Resolução nº 14/2014 do Conselho Nacional de Assistência Social;
IV - possuir quadro de recursos humanos, com vínculo empregatício formal, que atenda aos parâmetros 
elencados na Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do Sistema Único de Assistência 
Social, sendo vedado que o trabalho social seja prestado exclusivamente por meio de voluntários;
V - apresentar toda a documentação exigida no artigo 7º deste Edital;
VI - ser regidas por estatutos cujas normas disponham, expressamente, sobre:
a) objetivos voltados à promoção de atividades e finalidades de relevância pública e social;
b) a constituição de conselho fiscal ou órgão equivalente, dotado de atribuição para opinar sobre 
os relatórios de desempenho financeiro e contábil e sobre as operações patrimoniais realizadas;
c) a previsão de que, em caso de dissolução da organização social, o respectivo patrimônio 
líquido seja transferido para outra pessoa jurídica de igual natureza e cujo objeto social seja, 
preferencialmente, o mesmo da organização social extinta;
d) normas de prestação de contas sociais a serem observadas pela organização social, que 
determinarão, no mínimo, a observância dos princípios fundamentais de contabilidade e das Normas 
Brasileiras de Contabilidade e que se dê publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento 
do exercício fiscal, ao relatório de atividades e demonstrações financeiras da organização social, 
incluídas as certidões negativas de débitos com a Previdência Social e com o Fundo de Garantia do 
Tempo de Serviço - FGTS, colocando-os à disposição para exame de qualquer cidadão.

Art. 5º. Ficará impedida de celebrar o Repasse de Verba de que trata este Edital a organização da 
sociedade civil que:
I - não esteja regularmente constituída ou, se estrangeira, não esteja autorizada a funcionar no 
território nacional;
II - esteja omissa no dever de prestar contas do Repasse de Verba ou de contratos anteriormente 
celebrados;
III - tenha como dirigente agente político de Poder ou do Ministério Público, dirigente de órgão ou 
entidade da administração pública de qualquer esfera governamental, ou respectivo cônjuge ou 
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administração pública nos últimos 5 (cinco) anos, enquanto 
não for sanada a irregularidade que motivou a rejeição e não forem quitados os débitos que lhe 
foram eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisão pela rejeição;
V - tenha sido punida com uma das seguintes sanções, pelo período que durar a penalidade:
a) suspensão de participação em licitação e impedimento de contratar com a administração;
b) declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a administração pública;
c) suspensão temporária da participação em chamamento público e impedimento de celebrar 
Repasse de Verba e contratos com órgãos e entidades da esfera de governo da administração 
pública sancionadora, por prazo não superior a 2 (dois) anos;
d) declaração de inidoneidade para participar em chamamento público ou celebrar Repasse de 
Verba e contratos com órgãos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 
os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria 
autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que a organização da sociedade 
civil ressarcir a administração pelos prejuízos resultantes, e após decorrido o prazo da sanção 
aplicada com base na alínea “c” do inciso V deste artigo;
VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de 
Contas de qualquer esfera da Federação, em decisão irrecorrível, nos últimos 8 (oito) anos;
VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal 
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federação, em decisão irrecorrível, nos últimos 8 
(oito) anos;
b) julgada responsável por falta grave e inabilitada para o exercício de cargo em comissão ou 
função de confiança, enquanto durar a inabilitação;
c) considerada responsável por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos 
incisos I, II e III do art. 12 da Lei nº 8.429, de 2 de junho de 1992.

Art. 6º. Para concorrer aos Repasses de Verbas de que trata este Edital, a organização social deverá 
protocolar suas propostas, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, 
sito à Avenida Nossa Senhora do Bonsucesso , nº 1400, Alto do Cardoso, Pindamonhangaba/SP, 
de segunda a sexta-feira exceto feriados, das 8h00 às 17h00, entre os dias 21/11/14 e 21/12/14, 
impreterivelmente.

Art. 7º. No ato de inscrição de cada proposta para o repasse de verba, a organização deverá 
apresentar obrigatoriamente 01 (uma) via de cada um dos seguintes documentos:
I - ofício em nome do Secretário de Saúde e Assistência Social, solicitando o Repasse de verba;
II - cópia da inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica - CNPJ da Secretaria da Receita 
Federal do Brasil - RFB;
III - cópia do estatuto registrado e eventuais alterações;
IV - cópia da inscrição no Conselho Municipal de Assistência Social;
V - Plano de Trabalho, assinado pelo representante legal e por responsável técnico, conforme 
parâmetros presentes neste Edital e modelo disponibilizado no Anexo C.

Parágrafo Único. A falta de qualquer documento relacionado neste artigo impedirá a inscrição.

Art. 8º. As propostas para Repasse de Verba, apresentadas no Plano de Trabalho, devem 
obrigatoriamente atender aos seguintes critérios eliminatórios, sob pena de sua desclassificação 
sumária:

I) Adequar-se aos marcos legais, normativos e regulatórios do Sistema Único de Assistência Social, 
tais como a Lei Orgânica de Assistência Social, a Política Nacional de Assistência Social de 2004, a 
Norma Operacional Básica do SUAS (Resolução CNAS nº 33/2012), a Norma Operacional Básica 
de Recursos Humanos do SUAS, a Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais (Resolução 
CNAS nº 109/2009), as orientações técnicas para os serviços socioassistenciais de autoria do 
Conselho Nacional de Assistência Social e do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 
à Fome, as resoluções do CNAS que tratam do reordenamento dos serviços socioassistenciais, 
entre outros;

II) Destinar, no mínimo, 60% das vagas em serviços, programas e benefícios de Proteção Social 
Básica a usuários encaminhados pelos Centros de Referência de Assistência Social (CRAS) , nos 
termos do Protocolo de Gestão Integrada de Serviços, Benefícios e Transferências de Renda no 
âmbito do Sistema Único de Assistência Social, aprovado pela Resolução CIT nº 07/2009, e 100% 
das vagas em serviços e programas de Proteção Social Especial a usuários encaminhados pelo 
Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS);

III) Garantir a prestação absolutamente gratuita das ações ofertadas, sendo vedada cobrança dos 
usuários de taxas de qualquer natureza, bem como a solicitação de contribuições ou contrapartidas 
monetárias, materiais, de trabalho ou de quaisquer outras modalidades;

IV) Garantir o devido referenciamento dos usuários atendidos ao Centro de Referência de 
Assistência Social (CRAS), respeitando a lógica de divisão territorial de suas áreas de abrangência, 
conforme identificadas no Anexo A.

V) Desenvolver alguma das seguintes ações socioassistenciais, demonstrando o atendimento da 
totalidade dos parâmetros, presentes nos marcos normativos e regulatórios do SUAS, referentes 
aos usuários atendidos, aos objetivos da prestação, às provisões necessárias (ambiente físico, 
recursos materiais, recursos humanos e trabalho social essencial), as aquisições a serem 
desenvolvidas, as condições e formas de acesso, ao período de funcionamento, à abrangência, à 
articulação de rede e ao impacto social esperado:
a) Serviço de convivência e fortalecimento de vínculos;
b) Serviço de proteção social básica no domicílio para pessoas com deficiência e idosas;
c) Serviço de proteção social a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de 
Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de Serviços à Comunidade (PSC);
d) Serviço de proteção social especial para pessoas com deficiência, idosas e suas famílias;
e) Serviço de acolhimento institucional;
f) Serviço de acolhimento em república;
g) Serviço de proteção em situações de calamidades públicas e de emergências;
h) Programas socioassistenciais de Proteção Social Básica que complementem e qualifiquem a 
prestação do Serviço de Proteção e Atendimento Integral às Famílias, contribuindo para o alcance 
de seus objetivos, para o desenvolvimento das aquisições dos usuários e para o impacto social 
esperado;
i) Programas socioassistenciais de Proteção Social Especial que complementem e qualifiquem 
a prestação do Serviço de Proteção e Atendimento Especializado para Famílias e Indivíduos, 
contribuindo para o alcance de seus objetivos, para o desenvolvimento das aquisições dos usuários 
e para o impacto social esperado;
j) Benefícios eventuais de Assistência Social, concedidos em decorrência de nascimento, morte, 
vulnerabilidade temporária ou calamidade pública.

Art. 9º. Deverá constar obrigatoriamente do Plano de Trabalho, sob pena de desclassificação da 
proposta de fomento:
I – diagnóstico da realidade que será objeto das atividades para Repasse de Verbas do fomento, 
devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;
II – descrição pormenorizada de metas quantitativas e mensuráveis a serem atingidas e de 
atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar 
ou obter, bem como quais serão os meios utilizados para tanto;
III – prazo para a execução das atividades e o cumprimento das metas;
IV – definição dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a aferição do 
cumprimento das metas;
V – elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os preços praticados no mercado 
ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuração 
desses custos, tais como: cotações, tabelas de preços de associações profissionais, publicações 
especializadas ou quaisquer outras fontes de informação disponíveis ao público;
VI – plano de aplicação dos recursos a serem desembolsados pela administração pública;
VII – estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdenciários e 
trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecução do objeto, durante o período de 
vigência proposto;
VIII – valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compatível com os gastos 
das etapas vinculadas às metas do cronograma físico;
IX – modo e periodicidade das prestações de contas, compatíveis com o período de realização das 
etapas vinculadas às metas e com o período de vigência do Repasse da Verba;
X – prazos de análise da prestação de contas pela administração pública municipal;
XI – demonstração de atendimento dos critérios elencados no artigo 8º deste Edital;
XII – registro fotográfico que evidencie a situação das instalações e as condições materiais da 
organização social.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social publicará no Jornal Tribuna do Norte 
e no sítio eletrônico oficial da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, até o dia 23/12/2014, a 
relação completa das propostas recebidas neste processo de seleção para repasse de Verbas.

Art. 11. Os Planos de Trabalho serão submetidos à análise técnica a ser realizada por Comissão de 
Seleção designada oficialmente pela Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, à qual competirá 
verificar o cumprimento dos critérios eliminatórios previstos nos artigos 8º e 9º deste Edital e 
classificar os planos de trabalho de acordo com o grau de prioridade da ação socioassistencial 
proposta, conforme diagnóstico socioterritorial do município.

Parágrafo Único. Serão consideradas prioritárias as propostas que prevejam a prestação de 
serviços socioassistenciais, que atendam os objetos de intervenção e os territórios elencados no 
Anexo B.

Art. 12. Na análise técnica realizada pela Comissão de Seleção, os Planos de Trabalho que 
cumprirem os requisitos obrigatórios serão pontuados cumulativamente conforme segue:

I) De acordo com o tipo de ação socioassistencial proposta:
a) Propostas de prestação de serviços socioassistenciais receberão 30 pontos;
b) Propostas de execução de programas socioassistenciais e de concessão de benefícios eventuais 
de Assistência Social receberão 15 pontos.

II) De acordo com o grau de prioridade da ação e do território:
a) Propostas de ações elencadas no Anexo B em territórios classificados como de prioridade média 
receberão 20 pontos;
b) Propostas de ações elencadas no Anexo B em territórios classificados como de prioridade alta 
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receberão 40 pontos;
c) Propostas de ações elencadas no Anexo B em territórios classificados como de prioridade muito 
alta receberão 60 pontos.

III) De acordo como o número de vagas ofertadas:
a) Propostas de ações elencadas no Anexo B que atendam ao número de vagas indicado como 
mínimo receberão 10 pontos.

§ 1º. Os Planos de Trabalho avaliados receberão pontuação mínima de 15 pontos e máxima de 100 
pontos, sendo classificados em ordem decrescente de pontuação.

§ 2º. Os Repasses de Verbas serão firmados atendendo estritamente a ordem indicada por esta 
classificação.

§ 3º. Esta classificação não será critério determinante do volume de recursos a serem transferidos 
através do Repasse de Verba aprovado.

Art. 13. Após avaliação técnica realizada nos termos do artigo 12 deste Edital, o resultado com 
as propostas classificadas, indicando sua pontuação, e as propostas desclassificadas, indicando 
motivos que fundamentaram esta decisão, será publicado no Jornal Tribuna do Norte e no sítio 
eletrônico oficial da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba até o dia 26/01/2015.

Art. 14. Cabe entrar com recurso contra o resultado da avaliação técnica até 5 (cinco) dias úteis 
após sua publicação.

§ 1º.  Os recursos de que trata o caput deste artigo deverão ser estritamente fundamentados nos 
marcos legais, normativos e regulatórios que regem o Sistema Único de Assistência Social e na 
legislação correlata.

§ 2º. Os recursos deverão ser protocolados junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de 
Pindamonhangaba.

§ 3º. O resultado da análise dos recursos impetrados nos termos do caput deste artigo terá caráter 
conclusivo, não sendo admitido novo recurso.

§ 4º. O resultado da análise dos recursos será publicado no Jornal Tribuna do Norte e no sítio 
eletrônico oficial da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba até o dia 13/02/2015, juntamente 
com a classificação final das propostas aprovadas.

Art. 15. O resultado final da classificação será enviado ao titular do órgão gestor municipal de 
Assistência Social, que firmará parecer, subsidiado pelos setores técnicos de gestão, indicando:
a) o mérito da proposta, em conformidade com a modalidade adotada;
b) a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realização, em mútua cooperação, do 
Repasse de Verba;
c) a viabilidade de sua execução, inclusive no que se refere aos valores estimados, que deverão ser 
compatíveis com os preços praticados no mercado;
d) a verificação do cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho, e se esse é adequado 
e permite a sua efetiva fiscalização;
e) a descrição de quais serão os meios disponíveis a serem utilizados para a fiscalização da 
execução da ação objeto do Repasse de Verba, assim como dos procedimentos que deverão ser 
adotados para avaliação da execução física e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;
f) a descrição de elementos mínimos de convicção e de meios de prova que serão aceitos pela 
administração pública na prestação de contas;
g) a designação do gestor do Repasse da Verba;
h) a designação da comissão de monitoramento e avaliação da ação objeto Repasse da Verba;
i) a aprovação do regulamento de compras e contratações apresentado pela organização da 
sociedade civil, demonstrando a compatibilidade entre a alternativa escolhida e a natureza e o valor 
do Repasse da verba, a natureza e o valor dos serviços, e as compras passíveis de contratação, 
conforme aprovado no Plano de Trabalho;

Art. 16. Os Repasses de Verbas terão vigência máxima de 12 (doze) meses a partir de sua 
assinatura ou até o dia 31/12/2015, podendo ser prorrogado se necessário

Art. 17. As organizações sociais que tiverem Planos de Trabalho selecionados deverão apresentar 
os seguintes documentos obrigatórios, com data de validade vigente, para firmar o Repasse de 
Verba:
I - cópia das atas de eleição e posse do quadro dirigente atual, devidamente registradas;
II - cópia da carteira de identidade e do registro no Cadastro de Pessoas Físicas – CPF da Secretaria 
da Receita Federal do Brasil do responsável legal pela organização;
III - relação nominal atualizada dos dirigentes da organização social, com nacionalidade, estado 
civil, ocupação/profissão, endereço, telefone, número e órgão expedidor da carteira de identidade 
e número de registro no Cadastro de Pessoas Físicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do 
Brasil de cada um deles;
IV - certificado de Utilidade Pública Municipal (cópia da lei que instituiu a Entidade Social de 
Utilidade Pública), caso possua;
V - cópia de documento que comprove que a organização da sociedade civil funciona no endereço 
registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do 
Brasil - RFB;
VI - declaração de que a organização social, sob as penas da lei, não se encontra em situação 
de mora ou inadimplência junto a qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Federal, 
Estadual e Municipal, direta ou indireta;
VII - declaração da organização social, sob as penas da lei, de que seu representante legal, os 
membros do quadro dirigente, seus respectivos cônjuges ou companheiros, seus parentes em linha 
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, não são agentes políticos de Poder ou do 
Ministério Público;
VIII - declaração de que os dirigentes, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores (ou 
equivalente) da organização social não percebem remuneração, vantagens ou benefícios, direta ou 
indiretamente, por qualquer forma ou título, em razão das competências, funções ou atividades que 
lhes sejam atribuídas pelos respectivos atos constitutivos;
IX - cópia do Balanço Patrimonial do exercício anterior.

Art. 18. Os Repasses de Verbas celebrados de acordo com este Edital serão submetidos a 
procedimentos de fiscalização durante sua vigência, inclusive por meio de visitas in loco, para fins 
de monitoramento e avaliação do cumprimento do objeto.

§ 1º. O monitoramento e a avaliação realizados em decorrência da celebração de Repasse de Verba, 
conforme indicado neste Edital, não substitui e não prejudica os procedimentos de monitoramento 
e avaliação sob competência do setor de Vigilância Socioassistencial do órgão gestor municipal de 
Assistência Social.

§ 2º. Os procedimentos de monitoramento e avaliação realizados pelo setor de Vigilância 
Socioassistencial serão realizados com todas as organizações inscritas no Conselho Municipal de 
Assistência Social, mesmo aquelas que não celebrarem Repasse de Verbas com a administração 
pública municipal.

Art. 19. A Comissão de Monitoramento e Avaliação emitirá relatório técnico de monitoramento e 
avaliação que, sem prejuízo de outros elementos, deverá conter:
I - descrição sumária das atividades e metas estabelecidas;
II - análise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do benefício social 
obtido em razão da execução do objeto até o período, com base nos indicadores estabelecidos e 
aprovados no plano de trabalho;
III - valores efetivamente transferidos pela administração pública e valores comprovadamente 
utilizados;
IV - quando for o caso, os valores pagos, os custos indiretos, os remanejamentos efetuados, as 
sobras de recursos financeiros, incluindo as aplicações financeiras, e eventuais valores devolvidos 
aos cofres públicos;
V - análise dos documentos comprobatórios das despesas apresentados pela organização da 
sociedade civil na prestação de contas;
VI - análise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no âmbito da fiscalização 
preventiva, bem como de suas conclusões e das medidas que tomaram em decorrência dessas 
auditorias.

Parágrafo Único. O gestor do Repasse de Verba deverá elaborar parecer fundamentado que 
subsidie o relatório técnico de que trata o caput deste artigo.

Art. 20. Sem prejuízo da fiscalização pela administração pública e pelos órgãos de controle, a 
execução do repasse de verba poderá ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de políticas 
públicas das áreas correspondentes de atuação existentes.

Parágrafo único. Os repasses de verbass de que trata este Edital estarão também sujeitos aos 
mecanismos de controle social previstos na legislação.

Art. 21. Cabe à Secretaria de Saúde e Assistência Social deliberar sobre as questões omissas 
neste edital.

Pindamonhangaba, 18 de novembro de 2014
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ANEXO A. 
BAIRROS E LOCALIDADES QUE COMPÕEM AS ÁREAS DE ABRANGÊNCIA 
DOS CRAS DE PINDAMONHANGABA

CRAS Araretama 

Araretama Fábrica de Blocos Real Ville 

Caixa D’Água Fazenda Mombaça Residencial das 
Américas

CDHU (Arco-Iris) Jardim Princesa Village Paineiras 

Cidade Jardim Nova Esperança Una 

Colonial Village Parque Lago Azul Marçon 

CRAS Castolira 

Água Preta Ipiranga Santa Cecília 

Andrade João de Barro Vila São Paulo 

Carangola Maricá Vilage do Sol 

Castolira Morumbi Yassuda 

Chácaras Reunidas Parque das Palmeiras  

Haras Paulista Residencial Suiça  

CRAS Centro (Urbano) 

Abílio Flores Jardim Imperial Ponte Alta 

Alto do Cardoso Jardim Mariana Quadra Coberta 

Alto do Tabaú Jardim Rezende Santa Luzia 

Bela Vista Jardim Roseli Santana 

Boa Vista Lessa São Benedito 
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Bosque da Princesa Maria Áurea Socorro 

Campo Alegre Maria Emília Vila Bourguese 

Campo Belo Mombaça Vila Nair 

Campos Maia Ouro Verde Vila Prado 

Centro Parque das Nações Vila Rica 

Crispim Parque São Dimas Vila São Judas Tadeu 

Galega Parque São Domingos Vila Verde 

Jardim Cristina Parque Ypê  

CRAS Centro (Rural) 

Água Branca Cruz Grande Oliveiras 

Beija-Flor Cruz Pequena Orvalinho 

Beira Rio Floresta Piedade 

Bicas Graminha Pinga 

Bonsucesso Kanegai Piracuama 

Buraqueira Mandú Ribeirão Grande 

Canuto Borges Martins Rola 

Cerâmica Massain Tetequera 

Colméia Nova Gokula Trabijú 

CRAS Cidade Nova 

Borba / Pinhão do Borba Goiabal Recanto do Sol 

Campinas Jardim Eloyna Santa Cruz 

Campininhas Jardim Regina Shangri-lá 
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Cidade Nova Lago Azul Triângulo 

Feital Pinhão do Una Vitória Park 

Vista Alegre Pouso Frio  

CRAS Moreira César 

César Park Loteamento Ramos Terra dos Ipês I 

Cícero Prado Mantiqueira Terra dos Ipês II 

Coruputuba Marieta Azeredo Vale das Acácias 

Jardim Azeredo Moreira César (Centro) Vale do Sol 

Jardim Carlota Padre Rodolfo Vila São Benedito 

João Tamborindeguy Pasin Vila São João 

Karina Paulino de Jesus Vila São José 

Laerte Assumpção Sapucaia  

Liberdade Taipas  
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ANEXO B. 
Ações e territórios diagnosticados como prioritários para a execução das ações socioassistenciais na rede privada do 
SUAS no município de Pindamonhangaba para o ano de 2015 

I. SERVIÇOS DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 

Ação prioritária Territórios prioritários para esta ação Número mínimo de vagas de atendimento 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos para Crianças e Adolescentes de 6 a 

15 anos 

Prioridade muito alta: Araretama e Castolira 

Prioridade alta: Cidade Jardim, Maricá e Santa 
Cecília

Prioridade média: Crispim, Campo Alegre, 
Mombaça e Cerâmica 

45 vagas na região do CRAS Araretama 

20 vagas na região do CRAS Castolira 

70 vagas na região do CRAS Centro 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos para Adolescentes de 15 a 17 anos 

Prioridade muito alta: Liberdade e CDHU Cícero 
Prado 

Prioridade alta: Azeredo e Vale das Acácias 

Prioridade média: Crispim, Campo Alegre, 
Mombaça, Cerâmica e Mantiqueira 

30 vagas na região do CRAS Centro 

35 vagas na região do CRAS Moreira César 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos para Jovens de 18 a 29 anos 

Prioridade muito alta: Araretama, Castolira, Feital, 
Cícero Prado, Liberdade e Triângulo 

Prioridade alta: Azeredo, Cidade Nova, Goiabal, 
Vale das Acácias, Campinas, Cidade Jardim, 

25 vagas na região do CRAS Araretama 

30 vagas na região do CRAS Castolira 

10 vagas na região do CRAS Cidade Nova 
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Maricá, Santa Cecília e Jardim Regina 

Prioridade média: Crispim, Campo Alegre, 
Mombaça, Mantiqueira, Cerâmica 

35 vagas na região do CRAS Centro 

40 vagas na região do CRAS Moreira César 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos para Adultos de 30 a 59 anos 

Prioridade muito alta: Araretama, Castolira, Feital, 
Cícero Prado, Liberdade e Triângulo 

Prioridade alta: Azeredo, Cidade Nova, Goiabal, 
Vale das Acácias, Campinas, Cidade Jardim, 
Maricá, Santa Cecília e Jardim Regina 

Prioridade média: Crispim, Campo Alegre, 
Mombaça, Mantiqueira, Cerâmica 

40 vagas na região do CRAS Araretama 

40 vagas na região do CRAS Castolira 

40 vagas na região do CRAS Centro 

40 vagas na região do CRAS Cidade Nova 

40 vagas na região do CRAS Moreira César 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos para Idosos 

Prioridade muito alta: Araretama 

Prioridade alta: Cidade Jardim 

Prioridade média: Crispim, Campo Alegre, 
Mombaça e Cerâmica 

15 vagas na região do CRAS Araretama 

25 vagas na região do CRAS Centro 

II. PROGRAMAS DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 

Ação prioritária Territórios prioritários para esta ação Número mínimo de vagas de atendimento 

Programas socioassistenciais orientados à 
promoção do acesso ao mundo do trabalho, 
que complementem e qualifiquem as ações 

desenvolvidas pelos CRAS. 

Prioridade muito alta: Araretama, Castolira, Feital, 
Cícero Prado, Liberdade e Triângulo 

Prioridade alta: Azeredo, Cidade Nova, Goiabal, 
Vale das Acácias, Campinas, Cidade Jardim, 

65 vagas na região do CRAS Araretama 

85 vagas na região do CRAS Castolira 

35 vagas na região do CRAS Cidade Nova 
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Observação: Os programas devem atender ao 
disposto nas Resoluções CNAS nº 33/2011 e 

18/2012.  É preciso ressalvar que não é 
competência do Sistema Único de Assistência 

Social realizar ações e executar cursos de inclusão 
produtiva ou profissionalizantes. As ações de 
promoção ao mundo do trabalho, no SUAS, 

envolvem: mobilizar, por meio da informação, 
divulgação e sensibilização, os usuários; 

encaminhá-los para cursos e demais 
oportunidades no território; e acompanhar a 

trajetória objetivando a inclusão e emancipação 
social.

Maricá, Santa Cecília e Jardim Regina 

Prioridade média: Crispim, Campo Alegre, 
Mombaça, Mantiqueira, Cerâmica 

100 vagas na região do CRAS Centro 

60 vagas na região do CRAS Moreira César 

Ações do Programa Ação Jovem, que 
complementem e qualifiquem as ações 

desenvolvidas pelos CRAS. 

Observação: As ações complementares do 
Programa Ação Jovem devem atender ao disposto 

na Resolução SEDS-SP nº 08/2011. Devem ser 
desenvolvidas ações socioeducativas em quatro 

eixos: I. Educação, Cidadania e Meio-Ambiente, II. 
Trabalho e Empreendedorismo, III. Pluralidade 

Cultural, Esporte e Lazer e IV. Saúde.

Prioridade muito alta: Araretama, Castolira, Feital, 
Cícero Prado, Liberdade e Triângulo 

Prioridade alta: Azeredo, Cidade Nova, Goiabal, 
Vale das Acácias, Campinas, Cidade Jardim, 
Maricá, Santa Cecília e Jardim Regina 

Prioridade média: Crispim, Campo Alegre, 
Mombaça, Mantiqueira, Cerâmica 

80 vagas na região do CRAS Araretama 

60 vagas na região do CRAS Castolira 

200 vagas na região do CRAS Cidade Nova 

60 vagas na região do CRAS Centro 

150 vagas na região do CRAS Moreira César 

Ações do Programa Renda Cidadã, que 
complementem e qualifiquem as ações 

Prioridade muito alta: Araretama, Castolira, Feital, 
Cícero Prado, Liberdade e Triângulo 

60 vagas na região do CRAS Araretama 

60 vagas na região do CRAS Castolira 
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desenvolvidas pelos CRAS. 

Observação: As ações complementares do 
Programa Renda Cidadã devem atender ao 

disposto nas Resoluções SEDS-SP nº 01/2005, 
04/2005 e 10/2010. Envolvem: I. Ações 

Socioeducativas, que estimulem o diálogo, a 
reflexão, a troca de experiências, a emancipação e 

a participação social da família; II. Apoio à 
Formação e Capacitação, que promovam a 

formação e/ou educação socioprofissional para o 
trabalho coletivo ou individual.

Prioridade alta: Azeredo, Cidade Nova, Goiabal, 
Vale das Acácias, Campinas, Cidade Jardim, 
Maricá, Santa Cecília e Jardim Regina 

Prioridade média: Crispim, Campo Alegre, 
Mombaça, Mantiqueira, Cerâmica 

75 vagas na região do CRAS Cidade Nova 

30 vagas na região do CRAS Centro 

55 vagas na região do CRAS Moreira César 

Programas socioassistenciais com foco na 
prevenção de violações de direitos e 

rompimento de vínculos em decorrência do 
abuso ou dependência de substâncias 

psicoativas. 

Prioridade muito alta: Araretama, Castolira, Feital, 
Cícero Prado, Liberdade e Triângulo 

Prioridade alta: Azeredo, Cidade Nova, Goiabal, 
Vale das Acácias, Campinas, Cidade Jardim, 
Maricá, Santa Cecília e Jardim Regina 

Prioridade média: Crispim, Campo Alegre, 
Mombaça, Mantiqueira, Cerâmica 

15 vagas na região do CRAS Araretama 

15 vagas na região do CRAS Castolira 

15 vagas na região do CRAS Centro 

15 vagas na região do CRAS Cidade Nova 

15 vagas na região do CRAS Moreira César 

Programas socioassistenciais com foco na 
prevenção e no enfrentamento da evasão 

escolar de crianças e adolescentes 

Prioridade muito alta: Araretama, Castolira, Feital e 
Triângulo 

Prioridade alta: Cidade Nova, Goiabal, Campinas, 
Cidade Jardim, Maricá, Santa Cecília e Jardim 
Regina 

50 vagas na região do CRAS Araretama 

15 vagas na região do CRAS Castolira 

50 vagas na região do CRAS Cidade Nova 

Programas socioassistenciais de prevenção de 
violência contra crianças, adolescentes, 

Prioridade muito alta: Araretama e Castolira 60 vagas para a região do CRAS Araretama 
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mulheres e idosos, com foco na prevenção do 
abuso sexual de crianças e adolescentes, da 

negligência de crianças e idosos, da violência 
física contra adolescentes e mulheres e da 

violência psicológica contra mulheres e idosos. 

30 vagas para a região do CRAS Castolira 

III. BENEFÍCIOS EVENTUAIS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA) 

Ação prioritária Territórios prioritários para esta ação Número mínimo de vagas de atendimento 

Concessão de cestas básicas como Benefício 
Eventual de Assistência Social, em situações 

de vulnerabilidade social temporária 
Cobertura de todo o município 

165 cestas mensais, sendo 25 para 
encaminhamentos do CRAS Araretama, 35 para 
encaminhamentos do CRAS Castolira, 25 para 
encaminhamentos do CRAS Cidade Nova, 45 para 
encaminhamentos do CRAS Centro e 35 para 
encaminhamentos do CRAS Moreira César. 

IV. SERVIÇOS DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 

Ação prioritária Territórios prioritários para esta ação Número mínimo de vagas de atendimento 

Serviço de proteção social a adolescentes em 
cumprimento de medida socioeducativa de 
Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de 

Serviços à Comunidade (PSC) 
Cobertura de todo o município Não definido. 
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Serviço de proteção social especial para 
pessoas com deficiência, idosas e suas 

famílias
Cobertura de todo o município 90 vagas 

Serviços de acolhimento (acolhimento 
institucional, acolhimento em república e 

acolhimento em família acolhedora) 
Cobertura de todo o município De acordo com as normativas vigentes 

V. PROGRAMAS DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 

Ação prioritária Territórios prioritários para esta ação Número mínimo de vagas de atendimento 

Programas socioassistenciais de atendimento 
a crianças vítimas de violência, com foco no 
atendimento em situações de abuso sexual e 

negligência, que complementem e qualifiquem 
as ações desenvolvidas pelo CREAS 

Cobertura de todo o município 30 vagas 

Programas socioassistenciais de atendimento 
a adolescentes vítimas de violência, com foco 
no atendimento em situações de abuso sexual 

e violência física, que complementem e 
qualifiquem as ações desenvolvidas pelo 

CREAS 

Cobertura de todo o município 35 vagas 

Programas socioassistenciais de atendimento 
a mulheres vítimas de violência, com foco no 

atendimento em situações de violência física e 
Cobertura de todo o município 50 vagas 
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Bosque da Princesa Maria Áurea Socorro 

Campo Alegre Maria Emília Vila Bourguese 

Campo Belo Mombaça Vila Nair 

Campos Maia Ouro Verde Vila Prado 

Centro Parque das Nações Vila Rica 

Crispim Parque São Dimas Vila São Judas Tadeu 

Galega Parque São Domingos Vila Verde 

Jardim Cristina Parque Ypê  

CRAS Centro (Rural) 

Água Branca Cruz Grande Oliveiras 

Beija-Flor Cruz Pequena Orvalinho 

Beira Rio Floresta Piedade 

Bicas Graminha Pinga 

Bonsucesso Kanegai Piracuama 

Buraqueira Mandú Ribeirão Grande 

Canuto Borges Martins Rola 

Cerâmica Massain Tetequera 

Colméia Nova Gokula Trabijú 

CRAS Cidade Nova 

Borba / Pinhão do Borba Goiabal Recanto do Sol 

Campinas Jardim Eloyna Santa Cruz 

Campininhas Jardim Regina Shangri-lá 
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psicológica, que complementem e qualifiquem 
as ações desenvolvidas pelo CREAS 

Programas socioassistenciais de atendimento 
a idosos vítimas de violência, com foco no 
atendimento em situações de negligência e 
violência psicológica, que complementem e 

qualifiquem as ações desenvolvidas pelo 
CREAS 

Cobertura de todo o município 55 vagas 
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ANEXO C.  ROTEIRO PARA ELABORAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

PARTE 1. IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL PROPONENTE 

Nome C.N.P.J. 

Data de criação Inscrição no CMAS nº 

Endereço 

Cidade UF CEP DDD/Tel FAX E-mail 

Conta Corrente Banco Agência Praça de Pagamento 

Nome do Responsável CPF 

C.I./Órgão Expedidor Cargo Função 

Endereço CEP 

HISTÓRICO 

Obs.: Apresentar um breve histórico, relacionando: criação, tempo de funcionamento, finalidades, percurso 

ligado à política de Assistência Social. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE

PINDAMONHANGABA

Departamento de Assistência Social 

DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Rua Euclides de Figueiredo, 92 Cardoso– Pindamonhangaba – SP.

Tel.: (12) 3643-1607 / E-mail: assistenciasocial@pindamonhangaba.sp.gov.br

PARTE 2. IDENTIFICAÇÃO E FUNDAMENTAÇÃO DA PROPOSTA 

2.1     TÍTULO 

Obs.: Deve refletir a natureza do problema enfocado e ter impacto significativo em seu leitor. 

2.2      CLASSIFICAÇÃO DA PROPOSTA 

Obs.: Escolher uma única opção. 

(    ) Serviço de convivência e fortalecimento de 

vínculos 

(    ) Serviço de acolhimento em família acolhedora 

(    ) Serviço de proteção social básica no domicílio 

para pessoas com deficiência e idosas 

(    ) Serviço de proteção em situações de 

calamidades públicas e de emergências 

(    ) Serviço de proteção social a adolescentes em 

cumprimento de medida socioeducativa de 

Liberdade Assistida e de Prestação de Serviços à 

Comunidade 

(    ) Programas socioassistenciais de Proteção 

Social Básica que complementem e qualifiquem a 

prestação do Serviço de Proteção e Atendimento 

Integral às Famílias 

(    ) Serviço de proteção social especial para 

pessoas com deficiência, idosas e suas famílias 

(    ) Programas socioassistenciais de Proteção 

Social Especial que complementem e qualifiquem a 

prestação do Serviço de Proteção e Atendimento 

Especializado para Famílias e Indivíduos 

(    ) Serviço de acolhimento institucional (    ) Benefícios eventuais de Assistência Social 

(    ) Serviço de acolhimento em república  

2.3     IDENTIFICAÇÃO DA AÇÃO 

Para qual ação (serviço, programa ou benefício) está direcionado o Plano de Trabalho, em conformidade 

com o estabelecido pelo Edital. 

Exemplo: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Jovens de 18 a 29 anos. 
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2.4     DIAGNÓSTICO DA REALIDADE 

Diagnóstico da realidade que será objeto das atividades do fomento, devendo ser demonstrado o nexo 

entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas. 

Descrever a metodologia empregada, identificando as fontes de informação e os procedimentos adotados 

para coleta e análise. 

2.5     DESCRIÇÃO DO PROBLEMA 

Informar de forma clara e objetiva, resumidamente, em que consiste o problema que se constitui em objeto 

da proposta. 

2.6     JUSTIFICATIVA 

Indicar o(s) motivo(s) que justificam a proposta apresentada. 

2.7     OBJETIVO GERAL 

Deve ser abrangente e genérico e estar de acordo com o definido nos marcos legais, 

normativos e regulatórios do SUAS. O objetivo geral deve ser formulado como uma única 

sentença, iniciada necessariamente por um verbo no infinitivo. 

Exemplo: Complementar o trabalho social com famílias realizado no Serviço de 
Proteção e Atendimento Integral às Famílias (PAIF) dos CRAS do município, 
prevenindo a ocorrência de situações de risco social e fortalecendo a convivência 
familiar e comunitária. 

2.8     OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

Devem ser apresentadas ações específicas que, uma vez executadas, culminam com o alcance do 

objetivo geral. É a diretriz para a elaboração da metodologia e das atividades a serem desenvolvidas no 

Plano de Trabalho visando atender o objetivo geral. 

Exemplo:
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3.2     AVALIAÇÃO 

Impacto social esperado Indicadores de avaliação 

Exemplo: Ampliação do acesso dos 
jovens a ofertas da política de trabalho, 

emprego e renda 

Total de usuários matriculados em cursos 
do Pronatec; 

Taxa de desemprego entre os usuários do 
serviço.

3.3     RECURSOS HUMANOS 

Obs.: Preencher uma linha para cada trabalhador de nível superior, médio ou fundamental envolvido 

na ação proposta. 

Função Vinculo
Carga

Horária
Salários

Encargos
Sociais

Custo
Mensal

Custo
Anual

Atividades

Exemplo:
Assistente 
Social

CLT 30h
semanais

R$ 3.000 ... ... ... Orientador
Social no 
SCFV 

        

* Encargos Sociais – INSS, FGTS, PIS 13º, FÉRIAS, AVISO PRÉVIO, RESCISÕES 
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PARTE 4. PLANO DE EXECUÇÃO FINANCEIRA 

4.1     CRONOGRAMA DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 

Obs.: Preencher uma linha para cada despesa, com o cronograma de aplicação mês a mês. 

Despesa 1º mês 2º mês 3º mês 4º mês 5º mês 6º mês 

1

Exemplo:
Aluguel 

R$1.300,00 R$1.300,00 R$1.300,00 R$1.300,00 R$1.300,00 R$1.300,00 

2       

Total 

Despesa 7º mês 8º mês 9º mês 10º mês 11º mês 12º mês 

1

Exemplo:
Aluguel 

R$1.300,00 R$1.300,00 R$1.300,00 R$1.300,00 - - 

2       

Total 

Valor total de recursos a serem aplicados: 

4.2     JUSTIFICATIVA DAS DESPESAS 

Justificativa dos valores indicados, demonstrando a compatibilidade dos custos com os preços 

praticados no mercado ou em outras parcerias. Preencher uma linha para cada despesa indicada no 

item anterior. Anexar documentos comprobatórios das justificativas apresentadas.

Identificação da despesa Justificativa
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PARTE 4. PLANO DE EXECUÇÃO FINANCEIRA 

4.1     CRONOGRAMA DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 

Obs.: Preencher uma linha para cada despesa, com o cronograma de aplicação mês a mês. 

Despesa 1º mês 2º mês 3º mês 4º mês 5º mês 6º mês 

1

Exemplo:
Aluguel 

R$1.300,00 R$1.300,00 R$1.300,00 R$1.300,00 R$1.300,00 R$1.300,00 

2       

Total 

Despesa 7º mês 8º mês 9º mês 10º mês 11º mês 12º mês 

1

Exemplo:
Aluguel 

R$1.300,00 R$1.300,00 R$1.300,00 R$1.300,00 - - 

2       

Total 

Valor total de recursos a serem aplicados: 

4.2     JUSTIFICATIVA DAS DESPESAS 

Justificativa dos valores indicados, demonstrando a compatibilidade dos custos com os preços 

praticados no mercado ou em outras parcerias. Preencher uma linha para cada despesa indicada no 

item anterior. Anexar documentos comprobatórios das justificativas apresentadas.

Identificação da despesa Justificativa
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Exemplo: Aluguel Valores praticados no mercado, conforme 
documentos comprobatórios anexos. 

4.3     PRESTAÇÃO DE CONTAS 

Modo Periodicidade

Exemplo: Apresentação de Notas Fiscais Mensal 
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PARTE 5. REGISTRO FOTOGRÁFICO 

Incluir registro fotográfico que evidencie a situação das instalações e as condições materiais da 
organização social. 

PARTE 6. RESPONSÁVEL 

IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL PELA AÇÃO PROPOSTA

Nome 

Cargo 

RG 

CPF 

Telefones para contato 

Pindamonhangaba/SP, _________ de __________________ de 2014 

_________________________________________ 
Identificação e assinatura do responsável legal 

___________________________________________ 
Identificação e assinatura do responsável técnico 

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA

Departamento de Assistência Social 

DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Rua Euclides de Figueiredo, 92 Cardoso– Pindamonhangaba – SP.

Tel.: (12) 3643-1607 / E-mail: assistenciasocial@pindamonhangaba.sp.gov.br

grupos no mês 
de referência. 

Objetivo específico 2: 

Ação 

Cronograma 
Metas

Indicadores de 
monitoramento 

Responsável 
pela execução 

Processos Resultados

Início Término 
Duração e 

Periodicidade 
Unidade Quantidade Unidade Quantidade 

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA

Departamento de Assistência Social 

DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Rua Euclides de Figueiredo, 92 Cardoso– Pindamonhangaba – SP.

Tel.: (12) 3643-1607 / E-mail: assistenciasocial@pindamonhangaba.sp.gov.br

1. Complementar as ações da família e comunidade na proteção e desenvolvimento dos jovens e no 
fortalecimento dos vínculos familiares e sociais; 

2. Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e o 
desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo, de modo a 
desenvolver a sua convivência familiar e comunitária; 

(...)

2.9     PÚBLICO ALVO 

Perfil da população atendida Critérios de seleção 

Formas de acesso 

Obs.: Admite-se múltipla 
marcação. 

(    ) Procura espontânea 
(  ) Encaminhamentos da rede 
socioassistencial 
(   ) Encaminhamentos de outras 
políticas setoriais 
(   ) Encaminhamentos dos 
Sistemas de Garantia de Direitos 
e de Justiça. 

2.10     NÚMERO DE VAGAS 

Total de vagas 
Percentual destinado a encaminhamentos 

realizados pelos CRAS ou pelo CREAS. 

2.11     TERRITORIALIZAÇÃO DA AÇÃO 

1. Identificar uma única área de abrangência entre as opções listadas na coluna da esquerda. Esta 

informação é de preenchimento obrigatório. 

2. A opção “Cobertura de todo o município”, na área de abrangência, está disponível apenas para os 

serviços de média e alta complexidade. 

3. Identificar na coluna da direita o(s) bairro(s), dentro da área de abrangência selecionada, em que será 

executada a ação proposta. Esta informação é de preenchimento obrigatório. 

Área de abrangência Bairro(s) em que será executada a ação. 

(    ) CRAS Araretama  

(    ) CRAS Castolira  

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA

Departamento de Assistência Social 

DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Rua Euclides de Figueiredo, 92 Cardoso– Pindamonhangaba – SP.

Tel.: (12) 3643-1607 / E-mail: assistenciasocial@pindamonhangaba.sp.gov.br

1. Complementar as ações da família e comunidade na proteção e desenvolvimento dos jovens e no 
fortalecimento dos vínculos familiares e sociais; 

2. Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e o 
desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo, de modo a 
desenvolver a sua convivência familiar e comunitária; 

(...)

2.9     PÚBLICO ALVO 

Perfil da população atendida Critérios de seleção 

Formas de acesso 

Obs.: Admite-se múltipla 
marcação. 

(    ) Procura espontânea 
(  ) Encaminhamentos da rede 
socioassistencial 
(   ) Encaminhamentos de outras 
políticas setoriais 
(   ) Encaminhamentos dos 
Sistemas de Garantia de Direitos 
e de Justiça. 

2.10     NÚMERO DE VAGAS 

Total de vagas 
Percentual destinado a encaminhamentos 

realizados pelos CRAS ou pelo CREAS. 

2.11     TERRITORIALIZAÇÃO DA AÇÃO 

1. Identificar uma única área de abrangência entre as opções listadas na coluna da esquerda. Esta 

informação é de preenchimento obrigatório. 

2. A opção “Cobertura de todo o município”, na área de abrangência, está disponível apenas para os 

serviços de média e alta complexidade. 

3. Identificar na coluna da direita o(s) bairro(s), dentro da área de abrangência selecionada, em que será 

executada a ação proposta. Esta informação é de preenchimento obrigatório. 

Área de abrangência Bairro(s) em que será executada a ação. 

(    ) CRAS Araretama  

(    ) CRAS Castolira  

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA

Departamento de Assistência Social 

DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Rua Euclides de Figueiredo, 92 Cardoso– Pindamonhangaba – SP.

Tel.: (12) 3643-1607 / E-mail: assistenciasocial@pindamonhangaba.sp.gov.br

(    ) CRAS Centro  

(    ) CRAS Cidade Nova  

(    ) CRAS Moreira César  

(    ) Cobertura de todo o município  

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA

Departamento de Assistência Social 

DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Rua Euclides de Figueiredo, 92 Cardoso– Pindamonhangaba – SP.

Tel.: (12) 3643-1607 / E-mail: assistenciasocial@pindamonhangaba.sp.gov.br

PARTE 3. MATRIZ DE PLANEJAMENTO 

3.1     CRONOGRAMA, METAS E INDICADORES DE MONITORAMENTO DAS AÇÕES PLANEJADAS 

Obs.: Preencher uma tabela para cada objetivo específico identificado na parte 2 do Plano de Trabalho. 

Objetivo específico 1: 
Exemplo: Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e o desenvolvimento de relações de 
afetividade, solidariedade e respeito mútuo, de modo a desenvolver a sua convivência familiar e comunitária 

Ação 

Cronograma 
Metas

Indicadores de 
monitoramento 

Responsável 
pela execução 

Processos Resultados

Início Término 
Duração e 

Periodicidade 
Unidade Quantidade Unidade Quantidade 

Exemplo: Desenvolver encontros 
regulares com os usuários 

03/2015 12/2015 

Encontros 
semanais 
com 2h de 
duração 

Número
de grupos 

03 

Número de 
pessoas 

atendidas 
60 

Total de 
grupos 

realizados no 
mês; 

Total de 
pessoas 

participantes 
nos grupos; 

Total de 
pessoas 

inseridas nos 

Orientador 
social 

Número
de 

encontros 
por grupo 

40 

Missa do 1º Mês de FaleciMento
A família de Moacir de oliveira e silva, o ‘Moá’ da mercearia Ponto Belo (cruzamento da Abel Correa 
Guimarães Filho com a via expressa) convida parentes e amigos para a Missa do 1º Mês de seu 
falecimento, que será celebrada nesta sexta-feira (23), às 19 horas, na Igreja São Lourenço – Mombaça. 

PREGÃO REGISTRO DE PREÇOS Nº 237/2014 
 
A Prefeitura comunica que no PPRP nº 237/2014 de “Aquisição de pó de café e açúcar pelo 
período de 12 meses”, foi elaborada a Ata para Registro de Preços abaixo, com validade de 12 
meses, assinada em 05/11/2014: 

 
ATA nº 199/2014 Empresa: NUTRICIONALE COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA 

ITEM UNID. 
DE 

MEDIDA 

 
DESCRIÇÃO 

MARCA VALOR 
UNITÁRIO 

(R$) 

CONSUMO 
ESTIMADO 

ANUAL 

 
01 

 
Pc 

1.016.001.006720 AÇUCAR, OBTIDO DA 
CANA DE AÇUCAR, REFINADO (1KG) 
 
DESCRIÇÃO COMPLETA: 
AÇÚCAR, OBTIDO DA CONA DE AÇÚCAR, 
REFINADO (1KG) 
 

 
COMETA 

1,20 15.000 

 
Pindamonhangaba, 20 de novembro de 2014. 

PreFeitura MuniciPal de PindaMonhangaba
estado de são Paulo

PREGÃO REGISTRO DE PREÇOS Nº 293/2014 
 
A Prefeitura comunica que no PPRP nº 293/2014 de “Contratação de empresa especializada 
na prestação de serviço de manutenção mecânica das piscinas dos Centros Esportivos da 
Sejelp”, foi elaborada a Ata para Registro de Preços abaixo, com validade de 12 meses, assinada 
em 31/10/2014: 

 

ATA nº 195/2014 Empresa: JOMARI PISCINAS INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE ARTEFATOS EM FIBRA DE VIDRO 
LTDA EPP 

ITEM UNID. 
DE 

MEDIDA 

 
DESCRIÇÃO 

MARCA VALOR 
UNITÁRIO 

(R$) 

CONSUMO 
ESTIMADO 

ANUAL 

01 UNID. 004.005 - Revisão e manutenção de 
moto-bomba de 5 cv, com troca de 
rolamentos blindados ZZ, selo mecânico, 
orings de vedação, rebobinamento do 
motor e aplicação de verniz. 

UN: Uni 

JOMARI 945,00 12 

02 UNID. 004.005 - Revisão e manutenção de 
moto-bomba de 3 cv, com troca de 
rolamentos blindados ZZ, selo mecânico, 
orings de vedação, rebobinamento do 
motor e aplicação de verniz. 

UN: Uni 

JOMARI 942,00 24 

03 UNID. 004.005 - Revisão e manutenção de 
moto-bomba de 7,5 cv, com troca de 
rolamentos blindados ZZ, selo mecânico, 
orings de vedação, rebobinamento do 
motor e aplicação de verniz. 
UN: Uni 

JOMARI 1.049,00 12 

04 UNID. 004.005 - Revisão e manutenção de 
moto-bomba de 1,5 cv, com troca de 
rolamentos blindados ZZ, selo mecânico, 
orings de vedação, rebobinamento do 
motor e aplicação de verniz. 
UN: Uni 

JOMARI 811,00 12 

05 UNID. 004.005 - Prestação de serviço de revisão 
de filtros com troca da carga de areia 
filtrante na granulometria especial para 
piscinas semipúblicas, executado por 
técnicos especializados. 
UN: Uni 

JOMARI 3.504,00 12 

06 UNID. 004.005 - Prestação de serviço de reparos 
em válvulas seletoras dos filtros. 
UN: Uni 

JOMARI 420,00 24 

07 UNID. 004.005 - Prestação de serviço de revisão 
geral em revestimento de vinil com 
reparos em perfurações existentes. 
UN: Uni 

JOMARI 1.386,00 12 

08 UNID. 004.005 - Prestação de serviço de revisão 
hidráulica na tubulação da casa de 
máquinas. 
UN: Uni 

JOMARI 421,00 48 

 
Pindamonhangaba, 20 de novembro de 2014. 

PreFeitura MuniciPal de PindaMonhangaba
estado de são Paulo

Extrato de Convênio n.º 89/2014 – Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba - Secretaria 
de Saúde e Assistência Social / Santa Casa de Misericórdia de Pindamonhangaba
Objeto: convênio serviço médico-hospitalares e ambulatoriais e de internação de média e 
alta complexidade visando à garantia da atenção integral à saúde dos munícipes
Valor: R$ 1.686.323,79
Prazo: 12 meses
Data de Assinatura: 05/11/2014

Extrato de Convênio n.º 88/2014 – Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria 
de Saúde e Assistência Social / Santa Casa de Misericórdia de Pindamonhangaba
Objeto: convênio de serviços de Urgência/emergência no Pronto Socorro e no Pronto 
Atendimento infantil.
Valor: R$ 10.555.461,52
Prazo: 12 meses
Data de Assinatura: 05/11/2014

Extrato de Termo de Cooperação
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba / AGEVAP – Associação Pró-Gestão das aguas 
da bacia hidrográfica do Rio Paraíba do Sul
Objeto: mutua cooperação dos Partícipes, com vistas ao intercambio de dados e apoio 
técnico para a realização conjunta de atividade à elaboração do Plano Municipal de Gestão 
integrada de Resíduos Sólidos.
Prazo: 24 meses
Data de Assinatura: 21/07/2014

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificação 

controle 224/14
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o responsável pelo automóvel FORD ESCORT 
cor BRANCO placa BHT-5378 do município de TREMEMBÉ – SP abandonado a RUA MARECHAL 
FLORIANO, bairro JARDIM ROSELY, para que efetue a retirada do referido veiculo no prazo de 48 
horas a contar da data desta publicação. Em atendimento e conformidade com o § II do artigo 26º 
da Lei 1.411/1974.

rosana da silva Monteiro 
Diretora do Departamento de Administração

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificação

controle 223/14

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica a ASSOCIAÇÃO DOS ADQUIRINTES 
DO RESIDENCIAL RESERVA DOS LAGOS, para que efetue a limpeza da área institucional 
M10 situada ao fundo do condomínio no prazo de 07 dias a contar da data desta publicação. 
Em atendimento e conformidade com o artigo 32º da Lei 1.411 de 10/10/1974 c/c artigo 1º 
da Lei 2490 de 06/11/1990, alterada pela Lei 5379 de 26/04/2012 artigo 1º item I.

rosana da silva Monteiro
Diretora do Departamento de Administração

PreFeitura MuniciPal de PindaMonhangaba
Edital de Notificação

controle 214/14
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica ao Sr (a) RAFAEL MARQUES DA 
SILVA , responsável pelo imóvel situado a RUA ALBERTO TORRES DE ANDRADE, S/NR, 
bairro   MOMBAÇA I , inscrito  no   município    sob a   sigla SO110514037000,  para que 
efetue a limpeza do referido imóvel no prazo de 07 dias a contar da data desta publicação. 
Em atendimento e conformidade com o artigo 32º da Lei 1.411 de 10/10/1974 c/c artigo 1º 
da Lei 2490 de 06/11/1990, alterada pela Lei 5379 de 26/04/2012 artigo 1º item I.

rosana da silva Monteiro
Diretora do Departamento de Administração

PreFeitura MuniciPal de PindaMonhangaba
Edital de Notificação

controle 215/14
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica ao Sr (a)  SEBASTIÃO VICENTE , 
responsável pelo imóvel situado a RUA FRANCISCO DE O PENTEADO , S/NR, bairro   
VILA RICA/SOCORRO , inscrito  no   município    sob a   sigla SO111010011000,  para que 
efetue a limpeza do referido imóvel no prazo de 07 dias a contar da data desta publicação. 
Em atendimento e conformidade com o artigo 32º da Lei 1.411 de 10/10/1974 c/c artigo 1º 
da Lei 2490 de 06/11/1990, alterada pela Lei 5379 de 26/04/2012 artigo 1º item I.

rosana da silva Monteiro
Diretora do Departamento de Administração
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  MAT  PROFESSOR
BENEDITA MAGALHÃES DUQUE ESCÓSSIO
MARILENA DE PAULA LEMES MEDEIROS SILVA
HELIANA OLIVEIRA COSTA
ANA MARIA VIEIRA DA SILVA
MARIA CRISTINA COSTA DE GODOI
RENATA ANDRÉA SANTOS DE CAMPOS
MARIA HELENA MAGALHÃES CRUZ
ROSELY DE FÁTIMA SÁVIO FORTES
MÁRCIA BRAGA SOBELMAN VENDRAMINI

PONTUAÇÃO
12.766.000
11.799.000
11.776.500
11.754.000
11.727.500
11.676.500
11.492.000
11.277.000
11.262.000

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA

classi-
fi cação  
2015

1
2
3
4
5
6
7
8
9

Classifi cação Geral dos Professores - 2015

Professores Aprovados no concurso (1989-1991) 
classi-
fi cação  
2015

Professores Estáveis 

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

Professores Aprovados no concurso (1998/2013/2008/2012) 
classi-
fi cação  
2015

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76

77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206

11294
78445
33182
4328
73567
89641
75934
91700
69454

  MAT  

250523
308200
307900
310100
310400
310300
307800
310200
313100
337000
337900
341800
337800
336700
348900
342000
357300
359000
359200
367500
367600
371300
367100
379400
371900
367200
379200
371600
367300
396800
695800

  MAT  

540900
338100
342100
541200
535200
397300
551600
338000
265989
541700
541600
541500
542100
132164
542400
336900
542500
348500
542600
542700
371700
337600
542900
543600
543000
543500
543300
543400
555500
543900
236881
544200
544400
356500
544600
544300
544800
544900
545200
545400
544000
545500
545600
545000
545900
545100
546600
561600
546700
546300
546100
546400
238825
546200
546800
187651
556000
535800
547300
547400
547000
547700
547200
547500
267680
547100
447100
547600
548300
555800
547800
367000
548200
549200
549400
548700

PROFESSOR

CLEMILDE DUARTE DOS SANTOS CAMPOS
NOEMI LEMES GARCIA
MARIA JURIPA GONÇALVES
REGINA NIZETE DE CARVALHO MONTEIRO
SILVIA APARECIDA DOS SANTOS ALVARENGA
SELMA APARECIDA FERRAZ DE MORAES
MARA DO AMARAL MACHADO LEONEL
CELIA MARIA ANTUNES FREIRE
BERNARDETE CLÁUDIA PASSOS RODRIGUES
ADRIANA TORRES ROTH
ANGELA MARIA DA SILVA
BENEDITA SUELI LOPES OLIVEIRA MENDROT
MARTA PATRÍCIA COTRIM GOMES
ANA MARIA TEODORO
JOELMA APARECIDA BAPTISTA DE OLIVEIRA FERREIRA
BENEDITA LENIR DE OLIVEIRA LIMA ZANIN
MARIA DAISY NOBREGA GUIMARÃES GIOVANELLI
MARIA HELENA MACHADO TEODORO
PRISCILA CUNDARI DE MELLO
VÂNIA MARIA DE OLIVEIRA ANDRADE
MARIA CRISTINA CLAUDINO DOS SANTOS CORRÊIA
ELIANE FLORÊNCIO RANGEL DOS SANTOS
DÉBORA JÉRSICA DE SOUZA ANATE
LUCIA APARECIDA DA SILVA
CLÁUDIA MARIA SANTIAGO
ROSANGELA WEITZEL DO NASCIMENTO
ANA CLAUDIA MARTINS DE SOUZA MACEDO
ANA LUÍSA DA SILVA BERNARDO
MARIA BENEDITA DE FARIA
GLÁUCIA GARCIA PEREIRA
MARIA DO CARMO SILVA DE CAMARGO

PROFESSOR

MÁRCIA FERNANDES LIMA SILVA
LUCIANA DE OLIVEIRA FERREIRA
ESTHER ALVES DA SILVA
AUXILIADORA RITA DE TOLEDO
ROSANGELA GONÇALVES E SILVA
NOEMI SILVA
MIRIAM ALVES DA SILVA
NEUSA MARIA DOS SANTOS SILVA
ANA CLÁUDIA SILVA PINHEIRO
MARLENE FATIMA QUIRINO RANDIS
ELISABETE ARAUJO PEREIRA RIBEIRO
PATRÍCIA DE FREITAS DUARTE
MARTA DO NASCIMENTO BICHO FREITAS
IVONE DE JESUS MARQUES CINACHI
ANA LÚCIA RODRIGUES MORAIS
PATRÍCIA CAMPOS
CARMEN SILVIA FERREIRA MARTINS
CLAUDIA INÊS DOS SANTOS
ÉRIKA CRISTINA CARDOSO
SOLANGE MARQUES RIBEIRO
MARIA SILVIA DE CARVALHO DA ROSA
ANA LÚCIA DAS DORES E MORAES
JULIANA CRISTINA FERREIRA POMBO
VERA LÚCIA DE OLIVEIRA SANTOS
RENATA DE FARIAS
DULCE DE JESUS FURTADO DE OLIVEIRA
ZILMA RAMOS FERRAZ
LUCIANA AMADEI DE SOUZA FONSECA
DAISE CRISTINA DE CÁSSIA RIBEIRO
SILVIA CRISTINA SALGADO
ROSANA BALBINA CONCEIÇÃO NARESSI
ANA HELENA DA SILVA GOUVÊA
ANA SILVIA GONÇALVES ALBUQUERQUE
ROSÂNGELA APARECIDA DA SILVA NÓBREGA
JAQUELINE APARECIDA DOS SANTOS
MARGARETH SILVA TORRES
ROSANA RABELO DE OLIVEIRA ALVES
LUCIANA PENINA TEIXEIRA
MIRIAM CASEMIRO LORENA RIOS DOS SANTOS
SANDRA MARA QUINTÃO CUSTÓDIO
ÉRIKA FABIANE ARAUJO DE MELO
ELAINE DE ABREU PROLUNGATTI
ANA PAULA CARREIRO
LÚCIA MARIA APARECIDA MARIANO
CLEIDE APARECIDA LOURENÇO DA SILVA
MARIA AUXILIADORA ROCHA
VANESSA JESUS DOS REIS SALES
ANA MARIA SALGADO MARCONDES MARÇON
ANGELA MARIA DE GODOY FERREIRA
FLÁVIA CILENE TEIXEIRA DOS SANTOS
SUELI DA COSTA SANTOS
ROBERTA JULIANA BORGES DA FONSECA
MARIA EUGÊNIA PIORINI MOLICA
DANIELA DA SILVA PAULA
MIRES MATIAS
MARIA SUZILEI DA SILVA FERREIRA
VILDA MÁRCIA DE OLIVEIRA ANDRADE
ELISA APARECIDA DA SILVA CONSTANTINO
PATRICIA APARECIDA VAZ PINTO DA SILVA
CLÁUDIA APARECIDA DE OLIVEIRA MORAES
FÁBIA CRISTINA SOUZA DE OLIVEIRA
ROSALINA DE FATIMA DOS SANTOS PICOLO
VERUSKA APARECIDA GAYEAN DE CASTRO
VALQUIRIA APARECIDA PEREIRA SILVA
DALVA APARECIDA DOS SANTOS
CRISTIANA ROSA PEREIRA DA SILVA
MARCIA DUQUE DOS SANTOS
FLÁVIA RENATA FARATH LOURENÇO
DENISE CRISTINA BUENO LOPES
PATRÍCIA CARVALHO BLECK ANTUNES
PRISCILA PICHINELLI HOMEM DE MELO
CARIME HOSNE FERREIRA DE LIMA
MARIA JOSÉ RIBEIRO SOARES
PERCÍLIA JAQUELINE PLÁCIDO DE LIMA
SANDRA MARIA MONTEIRO CÂNDIDO
MARIA ISABEL DE MORAES

PONTUAÇÃO

9.208.000
9.019.000
9.018.000
8.974.000
8.935.000
8.930.000
8.919.000
8.768.500
8.624.000
8.610.000
8.590.500
8.545.000
8.539.000
8.506.000
8.472.000
8.330.000
8.254.000
8.199.000
8.087.000
7.885.000
7.883.000
7.883.000
7.881.000
7.871.000
7.865.000
7.857.000
7.838.000
7.818.000
7.587.500
7.561.000
5.916.520

PONTUAÇÃO

8.304.800
8.131.400
8.104.290
8.028.050
8.017.560
8.001.340
7.980.620
7.964.960
7.963.740
7.924.120
7.910.930
7.910.100
7.905.160
7.900.860
7.892.780
7.892.380
7.887.560
7.875.140
7.874.980
7.871.400
7.859.000
7.850.390
7.840.980
7.837.200
7.836.260
7.827.300
7.822.100
7.813.920
7.804.520
7.790.520
7.769.060
7.765.030
7.760.200
7.754.740
7.750.250
7.748.850
7.748.300
7.727.900
7.727.160
7.718.110
7.718.080
7.717.780
7.715.740
7.713.950
7.711.420
7.708.970
7.708.600
7.698.200
7.697.580
7.696.800
7.695.800
7.690.800
7.690.520
7.688.800
7.686.880
7.680.080
7.676.700
7.673.600
7.667.200
7.666.200
7.665.890
7.664.200
7.660.440
7.659.200
7.657.320
7.654.600
7.654.410
7.649.200
7.645.210
7.637.800
7.633.900
7.633.660
7.623.780
7.623.300
7.621.990
7.620.800

548900
266284
548600
549700
549800
555900
548400
357600
550300
550400
551300
549600
550200
549100
549000
550700
551100
550500
359300
273302
555600
550000
551500
552100
553700
552300
552800
553500
551900
552400
552700
553300
545800
356900
541400
552200
552900
553600
554200
553200
556100
554500
554600
552600
554300
554000
556900
559100
559500
559800
560900
561700
544700
560400
542200
564800
565100
566400
568600
565300
565200
565800
567200
566100
565000
569700
565500
564600
567300
566700
565900
572400
566500
566200
566300
567400
572600
566600
565700
570000
569600
567100
569900
567500
570500
569100
572700
572100
554400
606300
606500
612000
304200
613200
6139010
612900
613300
612100
613000
614200
612500
613500
612200
614400
614300
613400
614500
614000
614600
614700
614800
614900
615100
614100
613100
611900
613700
615000
618500
372000
613600
618700
618600
642300
642400
643700
612700
656500
656800
664200

NAIR RODRIGUES MORAES
ELISETE DE GODOY MARTINHO SANTOS
MARIA IZABEL FERRAZ DOS SANTOS
APARECIDA RODRIGUES RODOLFO
EUNICE TERESINHA DE ÁVILA PRADO
SORAIA SILVA DE PAULA GONÇALVES
FÁTIMA MARIANI MONTEIRO DE CAMPOS
CLAUDIA REGINA RIBEIRO ROCHA
MARLUCY FERNANDES BUENO DOS REIS
TATIANE ROBERTA SILVA
CYBELE BALBO
VIVIANE CRISTINA COSTA ANDRADE
NORMA CORRÊA LEITE
MARIANA LUIZA BORGES
TÂNIA VIEIRA CRESCENZO
MARIA MADALENA DE ABREU
LUCIANA DA COSTA GODOI RABELO
HELOÍSA MOREIRA
ROSELAINE MOREIRA DE ALMEIDA
GISELI APARECIDA BENJAMIN BARBOSA
IONE DE ALMEIDA BARBOSA DOS SANTOS
CLÁUDIA MARA DE MACEDO MACRES
ANA LÚCIA DOS SANTOS PINTO CIPRIANO
DENISE SANTOS CORRÊA
MICHELLE CRISTINA DE OLIVEIRA BATISTA DA SILVA
CHRISTIANE ANTUNES DAVIDSON LEITE
CRISTIANE CARNEIRO GARCEZ
MARINEIDE VIANA DA SILVA
RENATA CRISTINA SILVA GONÇALVES
OLÍVIA DE BARROS SANTOS CAETANO
ANDRÉA FONSECA DE OLIVEIRA
VANESSA ELISABETE LOURENÇO
MARIA DE FÁTIMA GONÇALVES MENDES
ALESSANDRA CUNDARI DA ROCHA
VALÉRIA ALVES DOS SANTOS
ANA DELMA DE FARIA ARAUJO
LIGIA MARA FLORÊNCIO FERNANDES
EDEMERE CAMARGO DE JESUS
KARINA VILELA DA SILVA
ANA CRISTINA FERREIRA
SÔNIA MARIA FERRAZ DO PRADO
ANDRÉA CRISTINA DE SOUZA BISSOLI
MARIA APARECIDA BERNARDO SANTOS
CÉLIA CELINA DE MIRANDA
PATRICIA APARECIDA DA COSTA PEREIRA
MIRIAN PUPPIO MUASSAB
ANA LUIZA SEBASTIÃO LIMA ANDRADE
SIMONE DELMOLTE CARVALHO
ROSÂNGELA LEITE GREGÓRIO
EDMA CARDOSO BACELAR SILVA
ESTEFÂNIA FERNANDA GORITO
LUCIANE DA SILVA RIBAS BRANCO
DORACI DAS GRAÇAS DOS SANTOS
MARILDA NOGUEIRA
JARBAS OLIVIERA NOBREGA
NÁDIA CÉSAR DE ARAÚJO OLIVEIRA
MARIA APARECIDA PEDROSO ROCHA PENA
SANDRA SOLANGE XAVIER ROCHA BARBOZA
ROSALIA DE FATIMA DOS SANTOS QUEIROZ
CINILDA RAMOS DO NASCIMENTO
ADRIANA APARECIDA CORRÊA LEITE BORGES
ELICEIA RAMOS DA SILVA RIBEIRO
ANA MARIA COSTA
LUCIANA APARECIDA AUGUSTA MARCONDES DE OLIVEIRA
JEFERSON LEITE DE ASSIS
DIANI CRISTINA DA SILVA CARVALHO
MARIA EULÁLIA MACHADO VIEIRA
DIVINA APARECIDA MARCONDES DE MOURA
ANA PAULA SILVA DE SOUZA
ROSELEINE CAMPOS DE ARAÚJO CALDAS
ANA PAULA APARECIDA ZAN NUNES
CLÁUDIA MÁRCIA DOS SANTOS CARVALHO
CARLOS JOSÉ LAURINDO LEMES
SILVANA ALVES FERREIRA
PATRICIA CAMPOS DE OLIVEIRA
MARTA CRISTINA VITAL LEITE DAL PONTE
MARIA LUCIA ANTUNES PEDROSA
ROSEMEIRE DOS SANTOS MOREIRA
LUCIANA DAGMAR SILVA MOREIRA E CESAR
ANA LUCIA LIMA MOTA
DANIELA ALVES DIAS
MARIA ANGÉLICA GUIMARÃES
ANA LÚCIA DA SILVA TEIXEIRA
DINORÁ APARECIDA GOFFI ALVES PEREIRA
SANDRA REGINA DOS SANTOS DE PAULA
MARIA INÊS RODRIGUES DA PALMA LEITE DAVID
ELIANA MARA LOPES DOS SANTOS
LETÍCIA SALGADO MENEZES
LEIDEANE RUFINO BRANDÃO SANTOS
RAQUEL DE FARIAS
LISA MARIA CORTEZ CAVALHEIRO
IZABEL APARECIDA DOS SANTOS ROSA
CARMEN LUCIA AGOSTINHO
SUZETE LAURENA DE OLIVEIRA SANTOS
NILCEIA MARCELINO ROCHA DA SILVA
CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA
KARLA RENATA SENNE MOREIRA
LUCIANA DE JESUS SOUZA ROCHA
IDA HEBE DA COSTA SIMPLÍCIO
IARA BRAGA SOBELMAN VIEIRA
ROSE ELAINE DE OLIVEIRA SANTOS
ROSÉLIA APARECIDA DE OLIVEIRA SANTOS
MARIA ANGELICA CORTEZ CAVALHEIRO
LUCIANA DE CÁSSIA ABREU WENZEL
MARIA GORETI AZEREDO MULATO
ISA MÁRCIA MOREIRA
SOLANGE PESSOTTI DE ALMEIDA
MARGOT BERNARDES CABRAL COSTA
LÍLIAN RONCONI SALGADO
CLÁUDIA APARECIDA DA SILVA GALVÃO DE FRANÇA
VALÉRIA MARIA DE OLIVEIRA
RENATA GAMA
ROSEMAR APARECIDA DA SILVA
LUCIMARA APARECIDA FERREIRA
ANA MARIA BUENO COSTA
REGINA APARECIDA FLORENTINO DE CARVALHO
MARLI FLORENTINO VITORINO
SANDRA MARIA ESCÓSSIA
FERNANDA MARINI PEREIRA
ANA MARIA NEVES BERGAMINI
SALETE DOS SANTOS
KRISTIANE FERNANDES MARINS
KÁTIA ALESSANDRA MELO DELPHINO
ROSEMEIRE VIEIRA OSÓRIO JACINTHO DA SILVA
SHEILA MOREIRA BORGES LEITE SIMAS
ADRIANA BASTOS RODOLFO LEMES
ELIANE DE SOUSA MÁXIMO
LIDIANE VILELA ANTUNES
EDILEUSA MONTEIRO ANDRADE
MÁRCIA RAMOS

7.620.600
7.617.160
7.615.100
7.606.990
7.604.880
7.604.040
7.600.430
7.596.790
7.586.470
7.584.040
7.582.200
7.579.200
7.576.140
7.575.500
7.574.600
7.572.220
7.567.200
7.564.890
7.547.720
7.547.380
7.547.240
7.547.120
7.547.000
7.543.950
7.540.310
7.539.060
7.538.800
7.537.800
7.535.500
7.533.970
7.533.800
7.530.800
7.530.150
7.529.900
7.526.840
7.524.700
7.516.800
7.506.800
7.504.670
7.501.800
7.487.490
7.486.370
7.483.530
7.481.800
7.478.100
7.460.800
7.456.220
7.448.030
7.420.300
7.417.180
7.408.480
7.389.820
7.339.600
7.333.180
7.290.200
7.134.400
7.133.500
7.133.380
7.130.400
7.129.100
7.128.400
7.126.590
7.125.400
7.120.400
7.120.200
7.118.200
7.115.020
7.114.710
7.114.530
7.114.320
7.111.140

7.106.400
7.104.790
7.101.260
7.090.200
7.087.740
7.083.420
7.080.700
7.080.500
7.079.300
7.078.140
7.076.360
7.072.290
7.072.180
7.058.770
7.053.700
6.954.680
6.937.690
6.903.560
6.884.760
6.774.260
6.704.580
6.703.000
6.702.800
6.702.800
6.701.000
6.699.800
6.699.550
6.699.000
6.697.150
6.693.260
6.692.800
6.691.320
6.690.400
6.689.870
6.686.800
6.685.480
6.685.270
6.679.490
6.679.300
6.678.680
6.676.480
6.674.410
6.670.530
6.670.000
6.669.880
6.663.800
6.662.910
6.660.520
6.654.740
6.637.800
6.629.660
6.628.330
6.567.350
6.558.680
6.552.010
6.483.100
6.315.430
6.314.700
6.314.400
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207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330
331
332
333
334
335
336
337
338

656900
658300
657200
658200
657000
656400
664400
658000
658800
658100
658500
657600
657800
658600
658700
658400
656600
657100
656300
686000
694900
695000
694600
694700
656770
695100
694400
695500
635300
695600
695400
696000
696200
696400
696300
697400
698900
699000
695900
696900
698800
697300
697100
697000
696100
696500
699100
696600
697200
697500
716100
722700
715900
729300
716000
738700
742800
744800
745100
745000
743000
745300
743200
745400
743100
743700
743800
745500
744200
743900
744100
744000
745700
745600
744500
745800
747000
747200
747400
750400
750300
752000
752400
756200
756000
755200
753900
761300
773600
773900
773500
774700
774900
773400
775000
775300
774000
774800
776300
776600
776000
776500
776400
776100
775800
775400
774600
774500
775700
775900
776700
779000
778900
778700
779100
778800
779800
776200
780100
779700
779900
780000
780500
730300
780400
784100
784200
784800
788500
788600
788800
790500

APARECIDA REGINA ROSA
DULCE TEREZINHA PEREIRA MAMEDE
MARILUCI ALCIDES CAMPOS
ROSÂNGELA APARECIDA DE PAULA PINTO
REGINA TRAVELLINI
LOÍDE DA COSTA E SILVA OLIVEIRA
PATRÍCIA BITENCOURT TELES DO PRADO
LUCIMARA VITOR PEREIRA DE CAMPOS
TANIA MARA BENTO RODOLFO
ANA MARIA CORTEZ CAVALIERI GARUFI
ZULEIKA APARECIDA BARBOSA PRADO
ZORAIDE CRISTINA MARIA DA CONCEIÇÃO E SILVA
MARIA APARECIDA DO PRADO LEITE
VERA LÚCIA ROCHA DE SOUZA BRIET
ERIKA GRAZIELA SOUZA DE OLIVEIRA SANTOS
ELAINE APARECIDA DA SILVA MONTEIRO
MERCEDES PEREIRA DA SILVA
MARCIA SOARES DE OLIVEIRA
SANDRA LOPES DANDOLINI
MARISETE APARECIDA BORGES DA COSTA
LUCIANA SIMONETTI GARCIA DOS SANTOS
SOLANGE ARANTES CORRÊA
ANA PAULA MARQUES PEREIRA DE SIQUEIRA
TEREZA CRISTINA SILVA PINHEIRO MORAIS
LAYSE LÍLIAN DE JESUS MONTEIRO
ANA BEATRIZ SILVA SALGADO
MARIA APARECIDA DA COSTA
ADRIANA ALEXANDRINA NOGUEIRA MIRANDA PICCA
DANIELLA ESTEFÂNIA PEREIRA MIRANDA
IVONE MARIA PINTO DA SILVA
MARIA DA CONCEIÇÃO CAETANO
JOANA REGINA DE OLIVEIRA TEBERGA
CLECY FERNANDES RIZZO
LETÍCIA APARECIDA DE SOUZA PEDROSO BENTO
SILVANA GRACIANO DOS SANTOS
IRENE RIBEIRO DE AGUIAR MELLO
SILVIA APARECIDA QUIRINO DE JESUS
MEIRE LEANDRA CANDIDO MOREIRA
ZUILA MARIA CORDEIRO DO NASCIMENTO DE ARAGÃO
ANA LÚCIA DOS SANTOS PEREIRA
ADRIANA DE GODOI SILVA
MÔNICA VANESSA ARAÚJO
CATARINA RODRIGUES DE A PRADO
CAMILA ALESSANDRA DE SOUZA
ELAINE FERNANDA DOS SANTOS LIMA
DANUSA DOS SANTOS
TERESA GONÇALINA DE MOURA
KELLY CRISTINA DE AZEVEDO TOMÉ
PATRICIA LIMA DA SILVA
ABIGAIL CRISTINA CAMILO ZACHARIAS
PATRICIA RODRIGUES BARBOSA
ELIZABETH ALCKMIN RAMOS NOGUEIRA
MARIA HORTÊNCIA PEDROSO
SHERLA DOMINGUES CORTES MADURO DA SILVA
CARLA GISELE DE MELO
DANIELLE ARAUJO
LÉLIA QUIRINO DOS SANTOS
DANIELE MONTEIRO CORREARD
ELAINE CRISTINA ANTUNES
ELIZABETH MOTA SANTOS MELLO
DENISE SANNINO MARCONDES
CRISTHIANE ELOUISE OUVERNEY
MAGALI APARECIDA ALMEIDA
EVELIZE MARCON VELOSO
MARIA APARECIDA LUCRÉCIA CALTABIANO SILVA
YARA CRISTINA AMBRÓSIO DE OLIVEIRA
BENEDITA LÚCIA FERNANDES
EMILENE CRISTINA DOS SANTOS
LUCIANA MARIA DOS SANTOS CORREIA
LUCIA HELENA BARRETO DE MORAES PENINA
FABIANA ISABEL OLIVEIRA DOS SANTOS
MARIA ELISA LOURENÇO MARTINS
GRACIELA SPERDUTI REZENDE
MARÍLIA BRAGA REIS
CRISTINA MIRANDA NORBERTO
MIRIAM GRAZIELLA DE ALMEIDA TARIFE
TAYLA CATALINA ZARZUR LOPES
RITA DE CÁSSIA DANIEL DE OLIVEIRA
ANA PAULA MOREIRA RIVADAVIA DA PAIXÃO
MIRIAM BENTO DA SILVA
RENATA APARECIDA MIRANDA SANTOS
EMANUELE DO PRADO RIBEIRO CAETANO BORGES
ROSILENE DE CAMARGO E SILVA ALVES
FABIANA REIS DA ROCHA
TÂNIA MARIA ALVES FELICIANO
ANA CÉRES PRUDENTE DE OLIVERIA FRANÇA
MELISSA VIEIRA PARUSSULO
RENATA ROMÂO GAMA DE ALMEIDA OLIVEIRA
LÍVIA MARIA GÉIA PICCA
ROSELI APARECIDA DIAS REZENDE CARVALHO
DANIELLE MARCONDES DE MELLO OLIVEIRA
MARIA DA CRUZ BATISTA OLIVEIRA
CECÍLIA MÁRCIA PAIVA DE OLIVEIRA
LUCIANA CRISTINA DA SILVA
DENISE CRISTINA PEREIRA DA SILVA
ELISA MARIA DE MELO DUQUE
ROSANE HELENA PIRES DE AGUIAR
KÁTIA CRISTIANE LEMES MUASSAB
ERIKA MARIA DE OLIVEIRA RAMOS
FERNANDA MOHOR BONFIM
WALKIRIA DE FÁTIMA QUIRINO OLIVEIRA
ZEFERINA MARIA DOS SANTOS
ANA LUCIA COUTO AIRES
DANIELA APARECIDA DE MELLO SILVA DE MOURA
CRYSTYA LEITE DA SILVA
ERIKA APARECIDA DE SOUZA ATHAIDES
VALDIRA MORGADO
IÊDA MARIA MONTEIRO
LAODICÉIA DA COSTA TIMOTEO BONNO
CRISTIANE DONIZETI DE OLIVEIRA
SIMONE RODRIGUES DOS SANTOS
CLAUDETE MARIA BARBOSA RONCONI
ADRIANA MARIANO VIANA ALVES
MARIA DE LOURDES NOGUEIRA
ADRIANA APARECIDA MONTESSANTE
MARIA AUXILIADORA ARAUJO RESENDE
GRAZILENE APARECIDA SANTOS DE BARROS TEBERGA
PATRÍCIA CARROS MARQUES DE OLIVEIRA
ELISABETY APARECIDA GONÇALVES LÚCIO
DULCINÉIA DE ABREU GOMES
PATRÍCIA ROSA LOPES
MARIA DULCINA MONTEIRO FRANÇA EUGÊNIO
KARINA MOREIRA CABRAL
MARIA NEUSA DA ROSA
IDULCINA APARECIDA DE SOUZA SILVA
TERÊSA CRISTINA DE LIMA
ANDRESSA PAOLA MONTEIRO FORONI DE MORAES
ELAINE CRISTIANE CINACHI SANTOS
CLÁUDIA DOS SANTOS BOLSON
KARLA PRISCILA ANTUNES DA SILVA MAZUR
CÉLIA DOS SANTOS SILVA DE ALMEIDA
VANIA FRANCISCA P. DE ALMEIDA FREITAS GERALDO

6.312.700
6.311.750
6.311.700
6.310.020
6.309.700
6.307.730
6.307.400
6.305.950
6.305.700
6.305.270
6.302.860
6.300.520
6.297.520
6.286.700
6.284.700
6.282.750
6.275.260
6.272.700
6.237.440
6.111.400
6.017.400
6.015.400
5.983.400
5.950.400
5.945.460
5.942.190
5.941.400
5.934.430
5.933.740
5.922.240
5.918.700
5.918.470
5.917.840
5.915.080
5.914.760
5.910.420
5.908.300
5.907.270
5.906.500
5.901.370
5.900.300
5.898.660
5.893.800
5.886.960
5.875.580
5.843.080
5.841.300
5.819.100
5.817.500
5.532.300
4.961.000
4.932.010
4.921.000
4.901.000
4.868.000
4.836.000
4.723.960
4.723.370
4.713.370
4.711.390
4.708.340
4.703.000
4.701.630
4.700.470
4.694.930
4.688.420
4.683.920
4.680.050
4.680.000
4.678.860
4.678.210
4.675.510
4.666.390
4.657.980
4.636.830
4.630.000
4.626.850
4.626.000
4.622.660
4.608.530
4.584.600
4.573.990
4.569.550
4.555.000
4.552.000
4.551.000
4.527.000
4.464.000
4.358.000
4.313.550
4.287.000
4.286.000
4.284.470
4.284.000
4.283.180
4.283.040
4.280.000
4.278.860
4.277.000
4.276.000
4.275.330
4.274.000
4.273.000
4.273.000
4.272.530
4.270.490
4.270.000
4.270.000
4.268.850
4.265.440
4.260.000
4.254.900
4.254.000
4.248.120
4.247.810
4.239.130
4.235.600
4.235.000
4.235.000
4.234.320
4.231.360
4.225.000
4.220.630
4.220.100
4.219.000
4.204.400
4.193.050
4.192.600
4.179.140
4.161.800
4.152.000
4.147.400

339
340
341
342
343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470

788700
792100
774200
776800
793800
796700
819900
820500
817400
819600
819700
820100
819200
817800
818600
819400
820400
817000
819300
819500
816600
820200
821600
816700
817700
819800
818100
817100
816900
818300
818900
818000
817900
816500
816800
820000
817300
816400
819000
817200
818800
818700
822000
8222100
821700
823700
821800
823800
823600
824600
823900
824700
824900
824800
824500
824000
831300
831500
833100
818200
831900
830800
831100
831000
831200
833000
831600
830300
834000
834100
830900
832900
834200
831800
831700
830700
821500
845401
845402
845449
845478
845597
845601
845602
845593
845594
845600
845596
845592
845595
845604
845598
845606
845676
845677
845674
845678
845696
845745
845746
845675
845823
845824
845827
845825
845829
845828
845864
845839
845838
845878
845880
845879
845889
845874
845890
845875
845877
845876
845863
846289
846275
845888
846284
846276
846286
846293
846290
846280
846291
846268
846288

PRISCILA LEIRS RODRIGUES GOMES
CRISTIANA APARECIDA DA SILVA
PATRÍCIA DE SOUZA ELIZIÁRIO LACERDA
KAMILA CASTRO MONTEIRO
GISLAINE CRISTINA ALVES DA SILVA
CONCEIÇÃO APARECIDA DA SILVA PEREIRA
MARIA ROSELI LINO LEITE
VALÉRIA MARIA SALES DE ANDRADE
JANDIRA APARECIDA GONÇALVES DA SILVA
MARIA JOSÉ DOS SANTOS SOUSA
MARIA LÚCIA LINO
SARA ADRIANA DE SOUZA RAMOS
MARIA APARECIDA RIBEIRO CAMPOS
LUCILENE DE OLIVEIRA BRAGA
JOARA APARECIDA RIBEIRO SCHRAN GIL
MARIA DE FÁTIMA SILVA
SUELI MONTEIRO
FÁTIMA APARECIDA MELO ANDRADE GONÇALVES
MARIA AUXILIADORA DO NASCIMENTO
MARIA HELENA ROSA PEREIRA
DANIELA LÓSSIO FERREIRA ARAÚJO
SHIRLEY DE MOURA ARAÚJO
SELMA CRISTINA MIRANDA FONSECA
DANIELA RODRIGUES ALVES DA SILVA
KARINA DA FONSECA CARDOSO BORGES
MARIA LUIZA RIBEIRO PEREIRA
MARIA LAURA MIRANDA DE CARVALHO
FATIMA BRAGA CUNHA SHIRAHATA
EUNICE APARECIDA DE OLIVEIRA
CÁTIA ROBERTA RESENDE MAIA
LUCIANA ROCHA MEDEIROS
MARIA CRISTINA MENDONÇA
MARCELA DE CÁSSIA ANDRINI MACEDO
DANIELA BATISTA DOS REIS
ELAINE GRAZIELI GARCIA DE ANDRADE
ROSELI DOS SANTOS BARBOSA
JANAÍNA RIBEIRO DE CAMPOS CARVALHO
CLAUDIANE DA SILVA MENDES DOS SANTOS
MARIA APARECIDA DA SILVA ALMEIDA
IVANA MERCIA BERTHOUD DE ARAUJO
JOSÉ HÉLIO DOS SANTOS
JOELMA APARECIDA SOARES
MÔNICA APARECIDA DIAS DE OLIVEIRA
WILMA DE MACEDO PINTO DE OLIVEIRA
CÉLIA REGINA ASCENÇO
ESTHER BENEDITA APARECIDA DE MORAIS
LUCIMARA DE OLIVEIRA BARCELLOS PEREIRA
MARIA HELENA DE MELO RESENDE
RENATA ALESSANDRA PEREIRA
LUCIMARA DE JESUS SANTOS RIOS
LÍGIA CRISTINA CORRÊA ANÁLIO
ALESSANDRA MOREIRA DOS SANTOS DIAS
LETÍCIA APARECIDA DE GOUVÊIA
MÁRCIA HELENA MIRA
DULCE IRINEU
DARLENE ALMEIDA DA SILVA ANDRADE
NILZA APARECIDA DE CAMPOS
FRANCISCO DAS CHAGAS PEREIRA
KARLA FABIANA DE OLIVEIRA
ALESSANDRA REBOLLEDO CHAGAS
ANDRÉIA ALESSANDRA MELO DE SOUZA
MARIA HELENA DOS SANTOS OLIVEIRA
KARINA MOTA DE OLIVEIRA GADELHA
ELIZANGELA DE GODOI CORRÊA
EDLAINE CRISTINA DE OLIVEIRA LOPES
NORMA MOREIRA RAMOS DE ARAUJO
MARCELLE DE CARVALHO COSTA
DANIELA CRISTINA BRAULINO RASERA
JULIETA MARIA DA SILVA
VIVIAN FIGUEIREDO ZACCARO PERRONI LUZ
LUCILENE APARECIDA DOS SANTOS SILVA
ALINE TATIANA SANTANA DOS SANTOS
MARIA DE FÁTIMA TAVARES DO AMARAL
MARCELA VIVIANE OCTACILIO VITORINO
POLLYANA DOS SANTOS SOUSA GUIMARÃES
ANA VIRGINIA SIQUEIRA MACEDO DA COSTA CHAD
DIVA HELENA DE ARAÚJO RESENDE
HELAINY CAMPOS MONTEIRO
ANA MAURA RODRIGUES ALVES
MARIA NEUSA GIOVANINI PRADO
SIMONE APARECIDA ALVES VALENTIM DA SILVA
MARCELA PEREIRA FERNANDES FLORIANI
ROSELAINE APARECIDA SOARES COELHO CAETANO
MARIA TEREZA RIBEIRO DA ROCHA
ROZEMARY SANTOS DE PAULA
ELAINE APARECIDA MONTEIRO
CINRIA MARIA ARAÚJO DE MOURA SIQUEIRA
JOSILDA GERVASIO SANTOS GONÇALVES
ADRIANA APARECIDA DOS SANTOS FONSECA
SARAH RAMOS DE ASSIS CÉSAR
NEUSA APARECIDA RODRIGUES SIQUEIRA
FABRICIA DE CASSIA SALGADO DE MOURA REZENDE BARROS
MARIA HELENA FARIA MARQUES
NEIDE APARECIDA MARCONDES
MÔNICA CRISTINA SOUZA DE BARROS
MARISA CASTANHEIRA BUENO
LUZIA APARECIDA SALLES PINA
ELISABETE GUSMÃO CARDOSO
JANE DA SILVA SANTOS
RAQUEL LORENA FERRAZ NOGUEIRA
DENISE MARIA RESENDE CORREA CABRAL
MARIA ELAINE DIAS NORONHA RODRIGUES
REGINA CELIA PEREIRA
FÁTIMA DONIZETE DOS SANTOS LOPES
BENEDITA APARECIDA DO PRADO
REGINA HELENA REIS SANTOS
LUCIENE DOS SANTOS MELO
MARIA INÊS SANTANA OLIVEIRA
ELISANDRA APARECIDA LEÃO FERREIRA
ELAINE CRISTINA MONTEIRO PEREIRA NASCIMENTO
MAURA PRADO VIEIRA
SILVIA HELENA COELHO DOS SANTOS
FLÁVIA REGINA CAMPOS ASSIS
FABIOLA QUEIROZ
FERNANDA HELENA SILVA
ÉRIKA FERNANDA CÂNDIDO PINTO
AMANDA CAROLINA GONÇALVES MUHLEN
SUELI DE PAULA DUARTE DE OLIVEIRA
JANDIARA ROZA PEREIRA DE ALMEIDA
RENATA APARECIDA REZANDE
PATRICIA HELENA DA SILVA PEREIRA
ELIZANGELA VALERIA DA SILVA
ELOISA VIEIRA MAIA ROBIM
MARCIA GONÇALVES GUERARDI SOUZA
GRACIELA REGINA DE AZEVEDO RODRIGUES ALMEIDA
MARIA LÚCIA RAMOS NASCIMENTO PERROTTA
VALERIA GUIMARAES DE CARVALHO COUTO
ROSÂNA ANCHIETA CORREIA E GOMES
LEILA SANTOS CABRAL
SUELANI ALVES NUNES
ADRIANE MAGALHAES SILVA
NORMA SUELI DA SILVA SOUZA

4.141.800
4.139.000
4.076.650
4.069.000
4.069.000
3.996.800
3.893.680
3.889.200
3.889.170
3.886.510
3.884.000
3.880.320
3.880.000
3.879.000
3.875.890
3.875.160
3.874.210
3.873.830
3.873.530
3.873.000
3.872.590
3.871.740
3.871.620
3.871.200
3.870.000
3.869.720
3.867.250
3.866.500
3.866.000
3.865.100
3.864.560
3.864.000
3.863.000
3.862.000
3.861.810
3.861.070
3.860.330
3.859.000
3.858.650
3.857.950
3.857.270
3.852.050
3.851.000
3.849.000
3.847.400
3.845.520
3.845.000
3.844.900
3.841.420
3.838.980
3.835.950
3.833.750
3.832.240
3.827.250
3.826.000
3.817.920
3.788.000
3.788.000
3.786.000
3.783.770
3.783.550
3.777.000
3.776.000
3.775.000
3.770.000
3.764.090
3.758.000
3.756.390
3.754.000
3.751.000
3.750.040
3.748.000
3.747.630
3.747.000
3.745.000
3.732.470
3.701.000
3.643.040
3.625.050
3.622.920
3.594.040
3.480.140
3.478.550
3.478.000
3.477.200
3.476.070
3.475.620
3.474.690
3.470.960
3.462.060
3.462.000
3.458.980
3.449.000
3.448.340
3.446.230
3.441.650
3.439.720
3.437.110
3.425.170
3.414.130
3.400.520
3.347.140
3.343.020
3.341.660
3.333.450
3.332.840
3.324.550
3.322.000
3.317.370
3.316.940
3.316.000
3.316.000
3.316.000
3.314.000
3.313.130
3.312.000
3.310.130
3.309.000
3.305.090
3.261.310
3.239.000
3.216.000
3.205.000
3.186.000
3.167.000
3.166.000
3.150.000
3.126.000
3.126.000
3.125.000
3.121.000
3.107.000
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471
472
473
474
475
476
477
478
479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512
513
514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529
530
531
532
533
534
535
536
537
538
539
540
541
542
543
544
545
546
547
548
549
550
551
552
553
554
555
556
557
558
559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571
572
573
574
575
576
577
578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
599
600
601

602
603
604
605
606
607
608
609
610
611
612
613
614
615
616
617
618
619
620
621
622
623
624
625
626
627
628
629
630
631
632
633
634
635
636
637
638
639
640
641
642
643
644
645
646
647
648
649
650
651
652
653
654
655
656
657
658
659
660
661
662
663
664
665
666
667
668
669
670
671
672
673
674
675
676
677
678
679
680
681
682
683
684
685
686
687
688
689
690
691
692
693
694
695
696
697
698
699
700
701
702
703
704
705
706
707
708
709
710
711
712
713
714
715
716
717
718
719
720
721
722
723
724
725
726
727
728
729
730
731
732

846292
846279
846278
846340
846342
846347
846339
846627
846626
846639
846674
846672
846675
846301
846676
846671
846630
846712
846706
846695
846709
846713
846710
846752
846767
846781
846795
846788
846794
846796
846772
846790
846808
846809
846782
846673
846793
845821
846828
846844
846846
846843
846852
846859
847034
847035
847077
847029
847030
847023
847025
847032
847021
847024
847027
847079
847080
847033
847055
847054
847084
847053
847059
847083
847056
847095
847078
847096
847108
847097
847028
847099
847121
847116
847127
847170
847174
847173
847171
847182
847169
847186
847195
847199
847198
847214
847207
847217
847196
847211
847194
847212
847197
847200
847219
847205
847231
847208
847230
847242
847238
847234
847237
847254
847232
847216
847241
847253
847247
847206
847239
847236
416999
847260
847249
847261
847233
847273
847269
847270
847268
847272
847259
847267
847266
847265
847262
847263
847388
847395
847396

SUSAN ELLEN DE OLIVEIRA
KARIM GONÇALVES DA CUNHA
HOSANA DA COSTA SOUZA MONTEIRO
GABRIELA DE CAMARGO SANTOS NICOLI
PATRÍCIA BASTOS ALVARENGA SILVA
MARYAM FERNANDES NUNES
DEISE NANCY DE MORAIS
DAYANE BELBIS SOUZA
BRUNA CRISTINA CARNEIRO DE BARROS
KÁTIA VITÓRIA DOS SANTOS SILVA
ÉRIKA JULIANA DE SOUZA NOGUEIRA
ANDREA AKEMI ISIARA
MARCIA HELENA DE ASSIS FARIA
LÍGIA MARIA SANTOS REGO
NATÁLIA DOMINGOS DOS SANTOS
ANA CLAUDIA DOS SANTOS DE SOUZA
SHERRINE BASTOS COIMBRA SILVESTRE
SOLANGE DE FÁTIMA PRESOTO
MARIA CRISTINA AMORIM DE ALMEIDA
MARIANE CABRAL ASSIS RIBEIRO
GLAUCIMEIRE DE CARVALHO PEREIRA
TALITA ROCHA
JULIANA GUIRADO KATER MARSON
ANA PAULA GURATTI DA SILVEIRA FREITAS
ANA MARIA CAETANO DOS SANTOS
FERNANDA MARIA GODOY ATAÍDE
TATIANE REGINA JOANA FERREIRA DOS SANTOS
SANDRA FELIX DA SILVA
ROSELI DOS SANTOS BASSANELLI PEREIRA
KATIA ELIZA FERREIRA PEDRO DE ANDRADE
KELLY PRISCILLA COELHO RUAS
ANNA PAULA SILVA CARNEIRO
ANDRÉ GERALDO CURSINO
GIULIANA MARIA RIBEIRO DE PAULA LICA
TAIS APARECIDA CORRÊA
ANTÔNIO RAUF ALVES FERREIRA DI CARLI MEIRELES
LUDMILA VANESSA MÁXIMO DOS SANTOS
LUCÍARA DA SILVA CÉSAR
CLEBIANA FERNANDES DA SILVA
CATARINA CAMARGO DOS SANTOS
NATHÁLIA FERREIRA ABREU
AMANDA CRISTINE MOREIRA HONORATO LUCIANO
ROBERTA CHRISTINY DE ALMEIDA
THALITA CRISTINE GONÇALVES SILVA
ROSELENE NUNES
SIMONI NUNES ALMEIDA TAKAOKA
ADELIA MARIA DA SILVA
ELAINE APARECIDA ANTUNES FERREIRA
KATY RAQUEL DUARTE GISPERT PRISCO
AMANDA CRISTINA BARBOSA DE ALMEIDA DO ESPIRITO SANTO
ANA PAULA SILVA MANCASTROPI
MICHELLE STAUT FERRAZ
ADRIANA RESENDE RUFINO BOAVENTURA
ANA MARIA GOMES ROCHA
CARLA NASCIMENTO PINHEIRO DOS SANTOS
LARISSA PALANDI DOS REIS
MARCIA FREITAS DOS SANTOS
ROCHESTER DE ANDRADE LIMA
VANESSA CAMARGO COELHO
MARIA LIGIA FONSECA
MIRIAM DE CASTRO SANTOS
LUCIANA BRAGA LIMA OLIVEIRA
VERIDIANE APARECIDA ARLOCHI R. CORRÊA
SUSAN MORGANE CHAGAS DE ANDRADE
IZANA NICOLI VEZZARO LOBO
JOSIANE OLIVEIRA SANTOS RIBEIRO DE ASSIS
FABIANA ROSA CARVALHO BENTO
ANA CLAUDIA DA SILVA MOURA SANTOS
MARIA CRISTINA BRANCO TAVEIRA
DIANA LUCIA DE CARVALHO LIMA
CÍNTIA MONTEIRO SILVA
PAULA RESENDE SAN MARTIN
ADILSON SANTOS ROCHA
MÁRCIA DOS SANTOS LEIRÓZ COUTINHO
ELISABETE MARTINS MUNIZ BARREIRA
JOCELY CHINAQUI DE GODOY GOMES
VALÉRIA VITOR VANZELLA
PAULA GENY LOPES DE MATTOS FRANÇA
JOSIANE SABOIA OLIVEIRA NERI
LILIAN APARECIDA DE PAULA SANTOS
ADRIANA CRISTINA PEREIRA V. RIBEIRO
ALINE RIBEIRO DE OLIVEIRA
ELCIANE BRAGA DUARTE WALDHELM
THAIS JANICE JOANA FERREIRA
TATIANE CRISTINA DOS SANTOS
VIVIAN VARGAS DAVID RIBEIRO
ROSÂNGELA MORAIS PINTO
ANNA WANDNILSEN MOREIRA DOS SANTOS
ESTELA FABIANA DE ABREU
PRISCILA APARECIDA DE PAULA SANTOS
CAROLINA QUEIROZ SILVA LEITE
NOELY DHECKLINE DE FRANÇA MOTTA
HELLEN MATTOSO VITORINO
VANESSA CARLA LANDIM CORNÉLIO
LILIANE APARECIDA DE CAMPOS
JUSSARA BUENO TAVARES
LUCIANA AUXILIADORA FONSECA PINTO
SUELI APARECIDA ARANTES E SILVA
ANDREZA BETHÂNIA DOS SANTOS
YALI HERME SOARES NOGUEIRA
JULIA VIEIRA (SRM)
WANESSA DUARTE BORGES LOPES
RAPHAELA GOMES CHAGAS LAGOAS RODRIGUES
MARISSOL CAMPOS
NEUSA MARIA LEONEL RIBEIRO
ANA PAULA DE NANI BISSOLI CONSOLINO
LUCIANA DE LIMA SANTOS
LUCIANA BONDIOLI DE OLIVEIRA
ANNA CLAUDIA CAETANO DA SILVA
RAFAELA PARANHOS DA SILVA
BRUNA APARECIDA DA SILVA OLIVEIRA
JANETE DE FÁTIMA COSTA HIRAKAWA
JÚLIA HELENA MONTEIRO DE OLIVEIRA
FABRICIA PAULA SIMÕES VICENTE
ELIANE DA SILVA OLIVEIRA
ADRIANE DE SOUZA PINTO MARTINS
LILIAN DE CASSIA DA SILVA PIMENTA
PRUDÊNCIA MARIA SOUZA MELO
LOANA COSTA SCUSSEL
LUCIA MARIA MADURO DA SILVA MAGALHAES
ISABEL CRISTINA DE ARAUJO MELLO
PAULA REGINA DA COSTA
LIDIANE MARIA DE SOUZA GALVÃO
HELENICE MARIA ARANTES CORREA
ELI SANDRA DA SILVA LOPES
DANIELA PRADO MARQUES PEREIRA TEODORO
ALINE FERREIRA DO NASCIMENTO
ANA CATARINA MARCON
JORITA DOS REIS RIBEIRO
CARINA ANDREZA PIRES COUTO
PERSIDE GUIMARÂES DIANA

3.107.000
3.095.000
3.086.000
3.061.000
3.059.000
3.042.000
2.974.000
2.902.000
2.890.000
2.854.000
2.854.000
2.853.000
2.852.000
2.850.000
2.850.000
2.846.000
2.838.000
2.835.000
2.822.000
2.816.000
2.812.000
2.797.000
2.780.000
2.718.000
2.679.000
2.679.000
2.665.000
2.664.000
2.662.000
2.659.000
2.658.000
2.647.000
2.643.000
2.629.000
2.622.000
2.604.000
2.597.000
2.596.690
2.582.000
2.579.000
2.578.000
2.574.000
2.568.000
2.540.000
2.437.000
2.436.000
2.426.000
2.424.000
2.415.000
2.413.000
2.413.000
2.412.000
2.412.000
2.412.000
2.411.000
2.406.000
2.406.000
2.398.000
2.397.000
2.391.000
2.384.000
2.383.000
2.382.000
2.382.000
2.379.000
2.375.000
2.372.000
2.356.000
2.345.000
2.336.000
2.334.000
2.323.000
2.318.000
2.317.000
2.313.000
2.244.000
2.244.000
2.240.000
2.224.000
2.213.000
2.204.000
2.200.000
2.195.000
2.195.000
2.190.000
2.190.000
2.187.000
2.186.000
2.185.000
2.185.000
2.184.000
2.183.000
2.182.000
2.181.000
2.175.000
2.169.000
2.165.000
2.163.000
2.162.000
2.161.000
2.159.000
2.156.000
2.155.000
2.153.000
2.143.000
2.142.000
2.142.000
2.142.000
2.138.000
2.137.000
2.133.000
2.130.000
2.122.000
2.122.000
2.118.000
2.117.000
2.117.000
2.111.000
2.111.000
2.110.000
2.109.000
2.109.000
2.106.000
2.101.000
2.098.000
2.088.000
2.088.000
2.088.000
2.068.000
2.068.000
2.068.000

847401
847377
847385
847390
847398
847376
847399
847381
847382
847387
847394
847383
847378
847379
847389
847400
848089
847391
847577
847578
847581
847583
847580
847579
847576
847586
847596
847610
847620
847582
847630
847638
847640
847639
847633
847635
847631
847634
847648
847632
847637
847647
847663
847661
847666
847673
847664
847665
847697
847698
847662
847713
847725
847728
847758
847751
847761
847764
847762
847765
847759
847757
847760
847753
847752
847771
847772
847774
847756
847787
847773
847763
847796
847786
847788
847797
847798
847754
847801
847823
847881
847883
847884
877882
847941
847932
847945
847935
847937
847939
847950
847944
847938
847942
847943
847933
847940
847934
847949
848047
848048
848039
848037
848088
848126
848042
848040
848049
848045
848058
848092
848090
848091
848053
848098
848087
848145
848104
848041
848054
848089
848038
848046
848143
848154
848130
848155
848203
848242
848243
848241

MIRIAM MILEIDE MATINEZ MARQUES
LIDIANE APARECIDA VIEIRA BERNARDES DA SILVA
ADÍLIA MARIA PRADO FONSECA
ERICA FARIAS ROCHA
JOYCE GONÇALVES DE PAULA
SHAIANE QUINTINO CALDAS MOREIRA
JULIANA CRISTINA DOS SANTOS LEITE
DANIELLE CRISTINE DE MORAES MACHADO
DANIELE DOS SANTOS BARBOSA
VERA LÚCIA COELHO NAHORNY
TAÍS CRISTINA RELVA LIMA
NATALIE ROZINI MOREIRA DE MELLO
DIOGO FERNADO DOS SANTOS
DANIELE CABRAL FERNANDES SOARES SILVA
MARIA DE FÁTIMA LEMOS MOREIRA
NATALIE APARECIDA DONIZETTI DOS SANTOS
MAGALI LIMA DOS SANTOS REZENDE
ELISMERE DA SILVA MONTEIRO
ROSIMEIRE CANDIDA DE PAULA DOS SANTOS
ALICE MELO DOS SANTOS
SANDRA PETRUCI ZELIOLI
ERICA LUANA GONÇALVES NETO NATIVI
FANY MAURA SENDAS ALVARENGA DA SILVA
VALÉRIA ALVES DE OLIVEIRA SANTOS
ELIANA MONTEIRO
FABIANE APARECIDA CRUZ SILVA
VIVIAN COELHO DE OLIVEIRA
LAIZA CRISTINA DO COUTO BOARIS
SABRINA RODRIGUES DA COSTA ELIAS
DÉBORA LOURENÇO TOSTI
ANA CAROLINA DE SOUZA LOURENÇO E SILVA
ANA PAULA SOUZA FIGUEREDO DE SALES
IVONE QUINTÃO PEREIRA
FABIA CRISTINA LUCIO
ROSANA LÚCIA FERNANDES
ANA ALICE DE SOUZA SILVA
PATRÍCIA DIAS DOS SANTOS CATTO
MARIA JOSÉ CESÁRIO FREITAS
RITA DE CÁSSIA PEREIRA
CRISTIANE MARQUES DA SILVA
MICELI CALTABIANO SILVA LOPES
MARCIA BEATRIZ DE MELLO RODRIGUES GUIMARÃES
MARIA HELENA DE OLIVEIRA TELINI
MÁRCIA VALÉRIA SIQUEIRA MONTEIRO
ANA CLÁUDIA BARBOSA DE MIRANDA
MÁRCIA CRISTINA FERREIRA
GLÁUCIA DA DORES PINTO DE GOUVÊA
ELISANGELA PIRES FIRMO
MAURA BENEDITA DOS SANTOS RIBEIRO
TATIANA ALVES LUIZ
SIMONE COSTA OLIVEIRA DE MORAIS
ALEXANDRE MIRANDA DA SILVA
FABIANA PATRÍCIA DOS SANTOS
PATRICIA PENA FIRME A. DE ALMEIDA
MIRACILDA FERREIRA VAZ
ANAY DE OLIVEIRA CUNHA THOMAZ
SOFIA APARECIDA VALÉRIO FERREIRA
TANIA REGINA DOS SANTOS MOREIRA
VANESSA CRISTINA CARDOSO CARVALHO
VANESSA LEITE PAOLICCHI TANAKA
SILVIA APARECIDA DE AGUIAR PINTO
SERGIA RIBEIRO
MIRIAM PALMA MATSUMURA
VERÔNICA DE OLIVEIRA MAGALHÃES
MICHELLE DELFINO TEIXEIRA DINIZ
JULIANA MIRANDA MONTECLARO CESAR
VIVIAN MINÉ GERALDO GARCIA
ANA KELLY DE MOURA SILVA
ESTER DE MELLO MIRANDA
NATHALI DE PAULA GARCIA DA SILVA
ADRIANO THEODORO DOS SANTOS
KARINA NELBI FERREIRA DE SOUZA
MARIA DE FÁTIMA SILVA III
FERNANDA DA COSTA E SILVA
JAMILE APARECIDA GIOVANELLI SOUZA ELIAS
ANA CRISTINA DE OLIVEIRA
SIMONE ANTONIA FERNANDES
MARCELA ALBERTI
FRANCINE DOMINGUES PERROTTA
LUCIANA ANDREIA SAQUETTI
MAISA MARGARIDA PINTO GOMES DA COSTA
FRANCINARA ALVES PINTO
JOSE GUIDO JUNIOR
EMANUELLE PEREIRA LEITE PONCHON
ROSI NEI DE MELLO FERNANDES DA SILVA
ANA LÍDIA DE BRITO ZANGRANDI
ANA PAULA DE CASTRO
JOSIANE ELENICE DANTAS FONSECA
BRUNA DO NASCIMENTO CAMPOS
DELINE LOURENÇO DOS SANTOS
FABIOLA DIAS DOS SANTOS
MARIELZA LARA LIGABO SILVA
LETÍCIA DE ALMEIDA BASTOS
SANIMARA RODRIGUES
PATRICIA VIEIRA ALBERNAZ
SILVEÍNA ROSILENE RAMOS
RAFAELA DE CASTRO NASCIMENTO FIGUEIREDO
ANA CAROLINA NUNES BONDIOLI PEREIRA
ANDRÉIA CRISTIANE RODRIGUES
DIRCE DE CARVALHO AMARO
RITA GISELE DANTAS LEITE
VANESSA APARECIDA DOS SANTOS FONSECA
BIANCA FRUNALI DE PAULA SANTOS
EVA CORALINA SOARES DE SOUZA
KÁTIA CRISTINA CÉSAR AZEVEDO
MARIA GORETI GONÇALES
ANA PAULA DE SOUZA SILVA
VANESSA REIS FERREIRA DA SILVA
THAIS MOURA GOMES CHACON JUSTOLIN
ANA BEATRIZ MEIRA DE VASCONCELLOS
MARIA FERREIRA BORGES
ELAINE APARECIDA ALMEIDA FERREIRA MARCONDES
ERIKA HAUKE VERRESCHI
MARIANA MOREIRA TAVARES PIEROTTI
NILMA CAVALCANTE LEITE DE LUCA
JANE DE SOUZA BASTOS
FERNANDA CRISTINA DE PAULA RAMOS
VANESSA GRIGOL
JÉSSICA FERREIRA DA ROCHA
MARLENE APARECIDA FARIA SANT’ANA
LÚCIA HELENA DE FREITAS
EDILENE GARCIA DA SILVA
CLEMILDA DE FÁTIMA SILVA ULIANA
ANA LÚCIA MOTA DI GIOVANI OLIVEIRA
ROSAURA LUZ DA ROCHA
SIMONE CARLOS
LEANDRA CANTELMO DA COSTA
FABIANA ALMEIDA PEREIRA
FABIANA MITIE TAKESHITA OSHIRO
ANDRESA GONÇALVES DA SILA FERREIRA
LÍDIA DOS SANTOS AMARAL

2.068.000
2.067.000
2.067.000
2.067.000
2.067.000
2.067.000
2.067.000
2.067.000
2.067.000
2.064.000
2.061.000
2.061.000
2.058.000
2.057.000
2.056.000
2.055.000
2.051.000
2.043.000
2.039.000
2.036.000
2.032.000
2.032.000
2.029.000
2.027.000
2.023.000
2.020.000
2.018.000
2.015.000
2.011.000
2.009.000
1.994.000
1.985.000
1.980.000
1.980.000
1.979.000
1.976.000
1.972.000
1.971.000
1.971.000
1.966.000
1.964.000
1.961.000
1.957.000
1.956.000
1.947.000
1.946.000
1.940.000
1.940.000
1.936.000
1.936.000
1.925.000
1.920.000
1.909.000
1.899.000
1.881.000
1.880.000
1.880.000
1.880.000
1.879.000
1.878.000
1.878.000
1.878.000
1.875.000
1.874.000
1.870.000
1.868.000
1.864.000
1.864.000
1.859.000
1.859.000
1.855.000
1.855.000
1.854.000
1.853.000
1.851.000
1.849.000
1.848.000
1.839.000
1.838.000
1.799.000
1.776.000
1.772.000
1.770.000
1.742.000
1.713.000
1.713.000
1.713.000
1.713.000
1.713.000
1.713.000
1.711.000
1.711.000
1.711.000
1.710.000
1.709.000
1.709.000
1.709.000
1.707.000
1.700.000
1.683.000
1.683.000
1.679.000
1.676.000
1.676.000
1.668.000
1.664.000
1.663.000
1.661.000
1.657.000
1.657.000
1.652.000
1.652.000
1.652.000
1.650.000
1.650.000
1.648.000
1.644.000
1.643.000
1.642.000
1.642.000
1.640.000
1.639.000
1.634.000
1.626.000
1.610.000
1.609.000
1.606.000
1.603.000
1.594.000
1.593.000
1.592.000
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734
735
736
737
738
739
740
741
742
743
744
745
746
747
748
749
750
751
752
753
754
755
756
757
758
759
760
761
762
763
764
765
766
767
768
769
770
771
772
773
774
775
776
777
778
779
780
781
782
783
784
785
786
787
788
789
790
791
792
793
794
795
796

848237
848266
848254
848265
848290
848252
848264
848268
848255
848297
848291
848293
848250
848300
848292
848301
848302
848267
848270
848269
848298
838403
848308
848311
848325
848318
848326
848324
848323
848432
848438
848364
848440
848439
848442
848452
848437
848441
848443
848484
848497
848503
948749
848756
847411
848750
848782
848783
848793
848792
848788
848817
848840
848881
848929
848949
848955
849160
849080
849122
849120
849121
849123
849127

MÔNICA CRISTINA CORRÊA
TATIANE ALVES DE FREITAS SALES BARBOSA
MARLI APARECIDA COUTINHO
VANESSA DE AZEVEDO SANTO MAURO
GISELE PORTES BASTOS DA CUNHA
BARBARA ALINE DOS SANTOS ESPATA FORA FEUERSTEIN
SOLANGE CATARINA DE SAUZA
ELAINE CRISTINA MIGUEL
FRANCINI CELESTINO MOREIRA CARVALHO DE SOUZA
DENISE COSTA SANTANA
LUCIMAR MARTINS DE CASTRO REIS MONTEIRO
CARINA PEREIRA CORREA
PATRICIA APARECIDA FERREIRA BATISTA
CÉLIA MARIA DE OLIVEIRA SILVA
SHEILA CAVALCANTI DA SILVA
MARCELA MORABITO MARCONDES
ANDRÉIA DOS SANTOS DIAS
JAQUELINE DE SOUZA MENDES
SELMA MARY DE SOUZA SIMÃES
REGIANE APARECIDA PEREIRA LEITE
TELMA TAMIRA GOMES WENCESLAU
LUIZ HENRIQUE PRESTI BRISON
LIDIA MARA DE OLIVEIRA
BENEDITO LOBO
SELMA FELICIO DE SOUZA PINTO
LEILA APARECIDA GALDINA
AURÉLIA CRISTINA COSTA SILVA
CLAUDIA FADU SOLTO SABER E SILVA
TELMA CRISTINA S. DE A. CUPIDO (SRM)
JAQUELINE DE OLIVEIRA LEITE
CORA BETI MENDES DE SOUZA PASSONI
MARIA DO CARMO AMBROSIO DE CAMPOS
LIDIANE NUNES DA SILVA
JOSIANE RODRIGUES PEREIRA RIBEIRO
MARIA JOSE DE MELLO GONÇALVES
PATRICIA ISABEL BONIFÁCIO DA SILVA
RACHELLE ÉRICA GONÇALVES DA SILVA
DIVA DOS SANTOS BARBOSA
SANDRA MARA DA SILVA E MACHADO
MICHELE APARECIDA ANDRADE DOS SANTOS VIEIRA
RENATA APARECIDA DIAS GONÇALVES DA SILVA
MIRIAN BARCELOS VELOSO DOS SANTOS
ERIKA CRISTINA CARMO PEREIRA
LUANA CÉLIA NOGUEIRA PINTO
MARIA JOSÉ DA SILVA SANTOS
GILVANEIDE MARIA ALVES
ELOIZA DA SILVA SALES
SHEILA FERREIRA CAMPOS
ANA ‘ MARIA DE CARVALHO
WANESSA MOTA MARTINS
EDSANGELA DE LOURDES VILELLA SILVA
SABRINA DE ASSIS SIQUEIRA
CAMILA CARVALHO E SILVA
MIRIAM INÁCIO DA SILVA
TELMA ALESSANDRA PEREIRA BARBOSA
VIVIANE DE OLIVEIRA ALBANO
ELISETE ARAUJO COSTA
SILVIA APARECIDA SALGADO VICTAL
MANUELLA PIMENTEL CARVALHO DE OLIVEIRA
ANA PAULA CURSINO TAKAMORI
CLAUDIA ROBERTA RIBEIRO DA SILVA
TÁSSIA MARIA DE FREITAS FLORENTINO
TATHIANA BARCELOS FABRICIO SANTOS
BRUNA VASCONCELLOS

1.584.000
1.581.000
1.581.000
1.581.000
1.579.000
1.578.000
1.578.000
1.577.000
1.575.000
1.573.000
1.573.000
1.573.000
1.572.000
1.571.000
1.570.000
1.570.000
1.570.000
1.569.000
1.569.000
1.568.000
1.568.000
1.568.000
1.566.000
1.561.000
1.559.000
1.556.000
1.556.000
1.555.000
1.552.000
1.535.000
1.514.000
1.513.000
1.513.000
1.511.000
1.507.000
1.506.000
1.498.000
1.498.000
1.488.000
1.423.000
1.420.000
1.407.000
1.263.000
1.262.000
1.259.000
1.245.000
1.216.000
1.209.000
1.182.000
1.180.000
1.178.000
1.176.000
1.142.000
1.111.000
1.064.000
1.034.000
1.028.000
363.000
334.000
303.000
298.000
298.000
295.000
291.000
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SALAS LIVRES PARA REMOÇÃO - 2015 

  
 

 ESCOLA REMEFI Total 
 

1.  "Abdias Júnior S. e Silva” 01 
2.  "Prof Alexandre Salgado” 02 
3.  "Dr. André F. Montoro"  03 
4.  "Aníbal Ferreira Lima" 03 
5.  "Prof. Augusto C. Ribeiro"  02 
6.  "Prof. Elias B. Mathias"  01 
7.  "Profª Gilda P. Molica"  01 
8.  "João Cesário"  02 
9.  "Prof. Joaquim P da Silva"  03 
10.  "José G. da Silva - S. Juquinha"  03 
11.  "Profª Julieta Reale Vieira"  02 
12.  "Prof. Lauro V.  Azevedo"  02 
13.  "Profª Maria Ap  Vasques"  01 
14.  "Profª Maria Helena Vilela  01 
15.  “Profª Maria Madureira Salgado”-Dona Minica 01 
16.  "Pe. Mário A. Bonotti"  02 
17.  "Prof. Mário de Assís Cesar"  02 
18.  "Prof. Moacyr de Almeida"  01 
19.  "Odete Corrêa Madureira"  01 
20.  “Orlando Pires"  01 
21.  "Profª Regina Célia M.S. Lima 02 
22.  "Serafim Ferreira"  02 
23.  "Vito Ardito"  02 

 Total de Salas 41 
 
 
 
 

 CRECHES Total 
1. CAIC"  07 
2. Durvalino dos Santos"  01 
3. Dr. Francisco Lessa Junior"  02 
4. Frei Reynaldo Nieborg"  01 
5. João Fleury Filho"  01 
6. José Ildefonso Machado"  04 
7. Josefina Cembranelli Schmidt"  01 
8. "Marli Lemes de Moura Camargo"  03 
 Total de Salas             20 

. 
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797
798
799
800
801
802
803
804
805
806
807
808
809
810
811
812
813
814
815
816

849134
849142
849138
849162
849166
849143
849176
849194
849196
849161
849279
849289
849290
849294
849298
849299
849300
849310
849313
849328

ELAINE CRISTINA DE SOUZA MELO
TATIANA RIBEIRO UCHÔAS
PAULA ANDRADE GARCIA
SIMONE CRISTIAN DE ALMEIDA INSA
JULIANA APARECIDA ROSA CARVALHO
LUCIANA DAMAS PYLES
ESTHER DE SOUSA CARNEIRO GOMES
LUCIENE APARECIDA DE BRITO PAULA
GISELI MONTEIRO DE CARVALHO DOS SANTOS
THAIS APARECIDA ANDRADE FERREIRA
SILVIA DE JESUS SANTOS
ANDREA CRISTINA FIGUEIRA DO NASCIMENTO ALVES FERREIRA
ELIZABETE APARECIDA DOS SANTOS
FLAVIA AUGUSTA FRANCISCO CAMARGO PINHO
KELSLEY ANDREY DE MAGALHÃES
ANDRESA O’FARRIL DE AGOSTINI
MONICA JEANE DA SILVA
BARBARA VANESSA OLIVEIRA FARIAS
ADILSON THEODORO DOS SANTOS
LEILA APARECIDA DA SILVA GALVAO DE PAULA

287.000
280.000
279.000
265.000
262.000
247.000
242.000
237.000
233.000
207.000
170.000
149.000
148.000
133.000
126.000
122.000
119.000
99.000
93.000
62.000

MARCOS VINÍCIO CUBA
***

Foi realizada na ma-
nhã de quarta-feira (19) 
a posse dos novos mem-
bros da Cipa - Comissão 
Interna de Prevenção de 
Acidentes da Prefeitura. A 
solenidade, feita no audi-
tório do Executivo, contou 
com a presença dos repre-
sentantes indicados pelo 
empregador e dos empre-
gados. O prefeito foi re-
presentado pelo  secretá-
rio de Administração.

Mariana Fest Ferreira 
Ramos Mello, nova presi-
dente da Cipa, tem como 
vice Wlademir do Nasci-
mento. Ela enfatiza que 
haverá muito trabalho e 
que a parceria de todos 
os envolvidos é muito im-
portante para a preven-
ção de acidentes.

Os participantes tam-

bém receberam informa-
ções sobre as atribuições 
de uma Cipa, conforme a 
Norma Regulamentadora 
número 5. Entre as ativi-
dades estão o mapeamen-
to de riscos, avaliação do 
cumprimento de metas, 
elaboração de plano de 
trabalho, identifi cação de 
riscos no processo de tra-
balho, entre outras.

O secretário de Admi-
nistração agradece o com-
prometimento de todos os 
cipeiros e sinalizou que a 
atuação deles é muito im-
portante e todos podem 
contar com total apoio da 
gestão para atuarem da 
melhor forma possível.

Representantes 
indicados pelo 
empregador 

Titulares
Mariana Fest Ferreira 

Ramos Mello - presidente
Clóvis Alberto Teixeira
Rogério José de Azevedo
Shirley Cristina de Abreu
Suplentes
Débora Helena Gonçal-
ves
Laís Aparecida França da 
Silva
Mabel Franco de Assis de 
Souza

Representantes 
dos empregados

Titulares
Wlademir do Nascimento 
- vice-presidente
Lucilene Ferreira de Pau-
la
João Vaine dos Santos 
Pereira
Adriana Sales de Arruda
Suplentes
Edson José Gonçalves
Odair Alencar Balbino
Carlos Alberto O. de 
Araújo

Prefeitura conta com 
novos membros na Cipa

P O R T A R I A   Nº  079/2014
 
Nomeia  ASSESSOR PARLAMENTAR
__________________________________

A CÂMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA,  usando 
das atribuições que lhe são conferidas pelo inciso VII, do artigo 23 da 
Lei Orgânica Municipal,  por esta Portaria RESOLVE :

Art 1º – Nomear o Senhor EDMILSON MIGUEL GEIA para o 
emprego de ASSESSOR PARLAMENTAR  do quadro de pessoal de 
provimento em comissão da Câmara de Pindamonhangaba, a partir 
de 21 de novembro de 2014.

Art 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Pindamonhangaba, 20 de novembro de 2014.

Vereador RICARDO PIORINO
      Presidente

Vereador MARTIM CESAR Vereador RODERLEY MIOTTO
      1 º Vice-Presidente                                  2º  Vice-Presidente

Vereador  JANIO ARDITO LERARIO   Vereador Professor ERIC DE OLIVEIRA
    1° Secretário                 2° Secretário

 Publicada no D AF.
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POSTO DE ATENDIMENTO PAT AO TRABALHADOR DE PINDA/MOREIRA CESAR 
 

DATA: 20/11/2014 
 

 

 
ACESSE O SITE: 

 
 

maisemprego.mte.gov.br 

 
OU 

 

COMPARECER AO PAT: PARA CADASTRO 

AV. ALBUQUERQUE LINS, Nº 138 – SÃO BENEDITO – PINDAMONHANGABA-SP 
Ou 

AV. JOSÉ AUGUSTO MESQUITA, Nº 170 – SUB-PREFEITURA- MOREIRA CÉSAR 

 

O HORÁRIO DE SEGUNDA À SEXTA DAS 8:00 AS 16:00 HORAS, MUNIDO DE PIS ATIVO, CARTEIRA DE 

TRABALHO, RG E CPF. 

 

OBS: LEMBRANDO QUE AS VAGAS PODEM SOFRER ALTERAÇÃO OU ENCERRAMENTO ATÉ O 
FINAL DO EXPEDIENTE. 

FUNÇÃO 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
BALCONISTA DE PADARIA 
COBRADOR EXTERNO 
COZINHEIRO DE RESTAURANTE 
ELETRICISTA DE AUTOS 
ENCARREGADO DE FERRAMENTARIA 
ESFIREIRO 
GARÇOM/GARÇONETE 
IMPRESSOR GRAFICO 
MARCENEIRO DE MÓVEIS 
MECÂNICO DE VEICULOS  PESADO Á DIESEL  
MONTADOR DE FORROS DE PVC E ISOPOR, DIVISÓRIAS E BOX 
MOTORISTA BITREM 
MOTORISTA CARRETEIRO 
PIZZAIOLO 
PROFESSOR DE DANÇA 
PROFESSOR DE JUDÔ 
PROFESSOR DE MÚSICA 
PROJETISTA DE MÓVEIS 
TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

SECRETARIA DO EMPREGADO E  
RELAÇÕES DO TRABALHO 

 

GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO 
SECRETARIA DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA 
FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR 
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Nomeia  ASSESSOR PARLAMENTAR 
__________________________________ 
 
 

 

A CÂMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA,  usando das atribuições que 
lhe são conferidas pelo inciso VII, do artigo 23 da Lei Orgânica Municipal,  por esta Portaria 
RESOLVE : 
 
 

Art 1º – Nomear o Senhor EDMILSON MIGUEL GEIA para o emprego de ASSESSOR 
PARLAMENTAR  do quadro de pessoal de provimento em comissão da Câmara de 
Pindamonhangaba, a partir de 21 de novembro de 2014. 

 
 
Art 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário. 
 
 
Pindamonhangaba, 20 de novembro de 2014. 

 
 
 
 

Vereador RICARDO PIORINO 
      Presidente 

 
 

 Vereador MARTIM CESAR              Vereador RODERLEY MIOTTO 
      1 º Vice-Presidente                         2º  Vice-Presidente 
 
 
 
 
         Vereador  JANIO ARDITO LERARIO                 Vereador Professor ERIC DE OLIVEIRA 
           1° Secretário                               2° Secretário 
 
 

Publicada no D AF. 
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PROFESSOR DE DANÇA
PROFESSOR DE JUDÔ
PROFESSOR DE MÚSICA
PROJETISTA DE MÓVEIS
TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO

SECRETARIA DO EMPREGADO E  
RELAÇÕES DO TRABALHO

ACESSE O SITE: maisemprego.mte.gov.br OU COMPARECER AO PAT: PARA CADASTRO 
AV. ALBUQUERQUE LINS, Nº 138 – SÃO BENEDITO – PINDAMONHANGABA-SP Ou 
AV. JOSÉ AUGUSTO MESQUITA, Nº 170 – SUB-PREFEITURA- MOREIRA CÉSAR

O HORÁRIO DE SEGUNDA À SEXTA DAS 8:00 AS 16:00 HORAS, MUNIDO DE PIS 
ATIVO, CARTEIRA DE TRABALHO, RG E CPF.

OBS: LEMBRANDO QUE AS VAGAS PODEM SOFRER ALTERAÇÃO OU 
ENCERRAMENTO ATÉ O FINAL DO EXPEDIENTE.

GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO
SECRETARIA DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR

POSTO DE ATENDIMENTO PAT AO TRABALHADOR DE PINDA/MOREIRA CESAR  
DATA: 20/11/2014

Objetivo é previnir acidentes de trabalho

Marcos Vinício Cuba




