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Inscricoes
para Circuito
Corrida de Rua
comecam dia 4

As inscric¢des para o tradicio-
nal Circuito de Corrida de Rua
de Pinda serdo abertas na se-
gunda-feira (4), no CT Luiz Ca-
loi. Este ano, o Circuito contara
com quatro etapas, com 600 va-
gas para cada uma delas.
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Subprefeitura
realiza limpeza na
ponte do Taipas
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Campanha
contra raiva
em caes e gatos
terminadia9

Os proprietarios de caes
e gatos devem leva-los
para vacinacao contra rai-
va até dia 9 de abril.

Neste sabado (2), a
equipe da Prefeitura fara
imunizacado dos animais
nos bairros Feital, Cida-
de Nova, Jardim Eloyna,
Triangulo, Marica e Santa
Cecilia. Além disso, have-
ra vacinacao no Shopping
Patio Pinda, em frente a
loja Riachuelo, e ainda
no Sindicato Rural —um
posto fixo de aplicacao da
dose da vacina contra a
doenca.
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NUmeros comicos e excéntricos vao levar o publico a gargalhadas

PINDA RECEBE
CIRCUITO SESC DE
ARTES NO DOMINGO

e compositor José Paes de
Lira (ex-vocalista do grupo
Cordel do Fogo Encanta-
do), e o espetaculo O Cus-
cuz Fedegoso.

O evento contara com
apresentacdes circenses,
de danca, teatro, musica,
artes visuais, cinema e
literatura. Nesta edicao,
os destaques s&o o cantor

A populacéo de Pindamo-
nhangaba podera prestigiar
as atracoes do Circuito Sesc
de Artes, no Largo do Quar-
tel, neste domingo (3), das 16

as 21 horas. PAGINA S

PAGINA 4

Nadadora e campea do ‘Rei e Rainha do Mar’, no RJ

Divulgagéo

Renata Garcia de Melo,
atleta de dguas abertas,
venceu a prova de 1km, da
primeira Etapa do Rei e
Rainha do Mar, do Rio de
Janeiro, categoria Master.
A competicdo acontece ha
oito anos, reline modalida-
des como natacao, corrida,
biathlon e stand up paddle,
e representa o maior festi-
val de esportes de praia do
Brasil.
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N&o da para viver sem,
mas excesso causa prejuizos

Perigos da internet
podem atingir a todos

Atualmente, a internet estd entrando, cada vez mais
cedo, na vida dos adolescentes e pré-adolescentes, que
passam muito tempo em redes sociais, especialmente o
Facebook.

E essa préatica pode se apresentar extremamente pe-
rigosa. Existem milhares de jovens (muitas vezes com
idades inferiores a 10 ou 11 anos) que se expdem diaria-
mente na rede mundial sem quaisquer cuidados. Mais
grave ainda, em muitos casos expdem também a priva-
cidade de familiares, amigos e conhecidos e muitos de-
les chegam mesmo a revelar dados como local onde mo-
ram, a escola ou o clube que frequentam, entre outros.

Este tipo de site e ainda alguns aplicativos permitem
aos jovens marcar a sua presenca na internet criando a
sua propria pagina de perfil. E possivel adicionar fotos,
partilhar dados, adicionar amigos, e ai mora o perigo.
Ao exporem-se demasiadamente e tornarem publicas as
suas fotos e os seus dados pessoais verdadeiros, correm
0 risco de serem assediados por desconhecidos, e em
casos extremos isso pode conduzir a encontros na vida
real que acabam em roubos, raptos, violagdes, entre ou-
tras espécies de crimes.

Estas ameacas sdo reais principalmente para quem
ndo tem nocdo dos perigos e que acredita que é perfeita-
mente seguro partilhar informagdes pessoais nas redes
sociais, deixando-as visiveis para todos. Segundo alguns
estudos, dois tercos dos jovens entre 0s 14 e os 18 anos
usam ativamente as redes sociais, 23% afirmam revelar
o nome da sua escola no perfil, 58% publicam fotogra-
fias e videos pessoais e 20% publicam dados pessoais
(entre os quais a morada de residéncia).

O outro dado muito preocupante é que mais de meta-
de dos jovens afirmaram que ja responderam a contatos
de estranhos. O papel dos pais é fundamental, e devem
tentar saber e acompanhar o que os filhos menores fa-
zem na Internet. Por exemplo, procurar pelos perfis dos
seus filhos nas redes sociais e verificar que tipo de in-
formacOes e fotos tornaram publicas. Tentar perceber
também com que tipo de pessoas eles se comunicam
nas salas de bate-papo e previna-os para 0s riscos a que
estdo sujeitos.

E existem casos até de maes que postam fotos da “fi-
Ihinha lindinha” em piscinas, citando o nome do local
onde ela esta. Portanto, os cuidados devem ser tomados
por todos, pais e filhos, pois ninguém esta livre das ar-
madilhas da internet.

O Shopping Péatio Pin-
da recebe, neste sdbado
(2), mais uma edigdo da
Feira de Adocdo de Ani-
mais. A iniciativa aconte-
cera simultaneamente a
campanha de vacinagdo
gue sera realizada no lo-
cal e tera cerca de 20 pets,
entre cées e gatos, dispo-
niveis para adocao. O visi-
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Shopping sedia Feira de Adocao de Animais

Divulgagio

tante que estiver nafeirae
quiser dar um lar para um
dos filhotes devera apre-
sentar um documento
com foto e comprovante
de residéncia de qualquer
municipio da regiao.

A acdo acontece das 13
as 17 horas, no estacio-
namento, proximo a loja
Riachuelo.

Subprefeitura
realiza limpeza na
ponte do Taipas

Divulgagio

—
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Os trabalhos de limpeza no distrito sao feitos

pela Subprefeitura

A equipe da Subpre-
feitura de Moreira Cé-
sar realizou a limpeza
entre os pilares da pon-
te do Taipas, ha semana
passada, com o objetivo
de garantir a seguranca
dos moradores que uti-
lizam a via. Havia con-
centracdo de plantas
aquaticas, o que pre-
judica o fluxo d’éagua,
causando erosao.

Os servicos de lim-
peza no distrito sdo re-
alizados  diariamente
pelos profissionais da

Subprefeitura.  Além
disto, hd os trabalhos
de manutencdo em
prédios publicos, tais
como: servicos de hi-
draulica, elétrica, pin-
tura, entre outros.

A passarela que liga
o Pasin ao Mantiqueira
estd em manutencao.
Devido as fortes chu-
vas, a cabeceira cedeu.
A equipe da Subprefei-
tura esta trabalhando
no local e os pedestres
poderdo utiliza-la em
breve.
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PREFEITURA DIVULGA
RESULTADO DE BOLSAS DE
ESTUDO UNIVERSITARIO

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio
da Secretaria de Satude e
Assisténcia Social e De-
partamento de Assistén-
cia Social divulgou, na
quinta-feira (31), o re-
sultado das novas bol-
sas e renovacgéao das bol-
sas de estudo de Ensino
Superior. A divulgacao
segue a Lei Municipal
n° 5509, de 28 de feve-
reiro de 2013, e decreto
4497, de 6 de marco de
2013.

As listagens podem ser
conferidas no site oficial
da Prefeitura: www.pin-
damonhangaba.sp.gov.br.

As bolsas universita-
rias sdo referentes ao ano
de 2016, ou seja, de janei-
ro a dezembro deste ano
e, por isso, retroativas aos
meses de marg¢o, fevereiro
e janeiro deste ano.

Agora, sera marcada
uma data para as pessoas
constantes das listas reti-
rarem o termo a ser en-
tregue nas faculdades.

Em caso de duavidas,
0 Departamento de As-
sisténcia Social conta
com um e-mail exclusi-
vamente criado para esse
esclarecimento. E o bol-
sauniversitaria@pinda-
monhangaba.sp.gov.br.

Som da Yerra
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“... VOCE, QUE TANTO TEMPO FAZ, vocé que eu ndo conheco mais, vocé que um dia eu amei demais...
vocé que ontem me sufocou de amor e de felicidade. Hoje me sufoca de saudade...” — Roberto Carlos

ANDREA SOLLTO - 1°/4
(sexta 20h) — Querenca da
Serra, Campos do Jordao.
(12) 9 9649-2170 e 9 9215
3452.

ARENA 101 Pinda: 2/4
(sébado) — Diego & Diogo.
16/4 (sdbado) — Zé Ricardo &
Thiago.

BAR DO SANTISTA Pin-
da: 3/4 (domingo 19h) -
César Barbosa. 3 — Banda
Premium CENTRO DE CONVI-
VENCIA do Idoso (CCI) Pinda:
Baile com banda ao vivo todo
sabado inicio 18h30. Tel (12)
3645-2361.

CERVEJARIA DO GOR-
DO Lorena: 2/4 (sabado)
— Legido Urbana Cover. 1/5
(domingo) — Annita. Via Du-
tra, divisa Guaréa - Lorena.

CESAR BARBOSA Agen-
da: 1/4 (sexta 21h30) — Fer-
roviaria. 2/4 (sabado 23h)
— Opera Mix. 3/4 (domingo)
— 12h — Restaurante Gabriel.
20h — Bar do Santista.

CHICK NA ROCA Tauba-

té: 1°/4 (sexta 22h) - Coste-
la Fogo de Ch&o. Rodrigo &
Fael, André Martins e Dj Bru-
no Silva. Estrada do Barrero.

CLUBE DA VILA Séo
Benedito realiza dois bailes
no Recinto Sao Vito (Moreira
César): 3/4 - Banda Conexao
Musical. 17/4 — Banda Gold.

CLUBE DO VAQUEIRO
de Roseira: 2/4 (sabado) -
Banda ao vivo e Dj Toni Bala-
da. Mulher free até meia noi-
te. Tel (12) 3641-2424.

CLUBE DO LAZER Tauba-
té: Quarta-Feira (20h): 30/3
— Cleiton & Adriano.

CREIX TENIS CLUBE de
Tremembé “Creix: 2/4 (sa-
bado) — Roger & Claudio. 9/4
(sdbado) — Marrom Sertane-
jo. 16/4 (sébado) — Bruno &
Hyago. Noite do Chapéu, sera
sorteado um Panama. Tel.
(12) 99602-9554 e 99110-
0521.

DEGUST HOUSE Pinda:
3/4 (domingo 20h) — Marqui-
nho dos Teclados. 6/4 (sexta

Fundacao Dr. Joao Romeiro
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20h) - Flavio Sideral. Baile
toda sexta-feira e domingo.
Reserva de mesa antecipa-
da. Telefone (12) 99619-5702
(Gerson). Rua Dr. Rubido Ju-
nior, 65.

ESTANCIA SERTANEJA
Cacapava: 8/4 (sexta) - Noite
do Branco. Alok. Agora com
acesso unico a 300 metros da
Estancia. Via Dutra, Apareci-
da.

FERROVIARIA Pinda:
Som ao vivo no deck da pis-
cina SEXTA-FEIRA: 1°/4 — Cé-
sar Barbosa. 8 - Bruno & Hya-
go. 15 - Henrique Toledo. 22
- Anjinho do Vale. 29 - Mar-
rom Sertanejo. Associado nédo
paga e ndo associado homem
R$ 5 e mulher vip até 23h.

FERROVIARIA Pinda:
21/4 (sabado) - Retr6 na Fer-
ré. Banda Legido Urbana Co-
ver e Djs Serginho e Adriano
K. Tel (12) 2126-4444.

FERROVIARIA Pinda:
16/4 (sabado) — Baile de Ani-
versario. Banda Clave de Sol

de Volta Redonda, que fez
grande sucesso no clube o
ano passado. Mesas ja estdo
a venda na tesouraria.

MANGUERAO Pinda:
1°/4 (sexta) — Marrom Serta-
nejo. O Mangueirdo retornou
ao comando da familia Zé Bé
e ja realiza 6timos bailes toda
sexta. Ingresso R$ 10.

MUNDI Taubaté: 9/4 (sa-
bado) — Mc Bola.

MUTLEY Taubaté: 1°/4
(sexta) — Skol Senses. Over
Man. 2/4 (sabado) - Rock.
com.

OPERA MIX Pinda: 31/3
(quinta) — Jorge Dimas. 2/4
(sabado) - César Barbosa.
14/4 (quinta) — Talis e Welin-
ton. Antiga Vinil.

PAINEIRAS COUNTRY
CLUB Pinda: 7/5 (sabado)
- Vinil Remember. Luana Ca-
marah, Tributo Legido Urbana
Cover e Djs convidados. Con-
vites a venda na Tesouraria
do clube e varias lojas. Sacios
entrada franca.
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PINDABAR Pindamo-
nhangaba: Segunda-feira:
Banda ao vivo. Quarta Serta-
neja: Banda ao vivo. Domin-
go (3/4 19h) - Fabiano Dileto
convida Grupo Influéncias.
9/4 (sabado) — Grove Night.
Flash back dos anos 70, 80 e
90. Fabiano convida “Sou Mu-
leke”.

POINT DA FAMILIA Pin-
da: 1°/4 (sexta 20h) — Proje-
to Barna Dance. Melhores hits
dos anos 80. Djs Adriano K e
Serginho. 2/4 (sdbado 20h) -
Gu Ferreira Acustico. Promo-
¢cao de porcdes e cerveja. 3/4
(domingo 20h) — Som mecéa-
nico. Promocdo de porcdes
e cerveja. Rua Massami Yo-
nemoto, 142, ao lado da Via
Expressa, antigo “BarNabé”.

RANCHO SANTA FE Apa-
recida: 1°/4 (sabado) — Jodo
Neto & Frederico. 25/3 (sex-
ta) — Fernando & Fabiano.

RECANTO CAIPIRA Pin-
da, no Sindicato Rural: 31/3
(quinta 20h) — Flavio Sideral.

2/4 (sabado 20hj) — Alexan-
dre Vilela. Tel. (12) 99775-
0389.

ROCK IN ROCK Taubaté:
2/3 (sabado das 10 as 18h)
— 1° Encontro de Bandas de
Rock do Vale do Paraiba.Pra-
¢a da Eletro, centro.

RESTAURANTE COL-
MEIA Pinda: 20/4 (quarta
véspera de feriado) — tribo
de Jah. Aniversario da Loja
Tribos Rasta Style. Todo do-
mingo - Almogo com musica
ao vivo. Telefone (12) 3642-
2120.

RESTAURANTE GA-
BRIEL Pinda: 2/4 (sabado
11h) — Almog¢o com carda-
pio variado. R$ 25 o kg.
3/4 (domingo 11h) — Al-
mog¢o com musica ao Vivo
— César Barbosa. R$ 25 o
kg. 6/4 (quarta-feira 19 as
24h) — Jantar caipira com
musica ao vivo — César
Barbosa. Estrada Principal
do Cantagalo, 170, Bairro
das Campinas:

Tribuna do Norte

TRIBUNA NA NET

www.tribunadonorte.net

www.jornaltribunadonorte.com.br
contato@tribunadonorte.net

IMPRESSAQ: S. Billota e Billota Ltda - ME - (12) 3301-5005 - Lorena/SP.
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Campanha contra

raiva em caes e gatos |

termina dia 9

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba estd realizando a
campanha de vacinagdo contra
a raiva. O prazo termina no dia
9 de abril. A imunizagdo teve

inicio no dia 27 de fevereiro e
a populacdo deve levar os caes
e gatos para protegé-los da do-
enga. A raiva é transmitida por
morcegos e pode afetar os ani-

LOCAIS E HORARIOS DE ATENDIMENTO

DiA LOCAL ATENDIMENTO HORARIO

Posto fixo de

27/2/2016 a | Sindicato Rural De 22 feira a sabado 8 as 16h30

9/4/2016

ZOMNA URBAMNA
Feital Posto de Saldde 8 &s 16h30
Cidade Nova Posto de Sadde 8 as 16h30
lardim Eloyna Posto de Salde 84as 12h

2/4/2016 i P z
Tridngulo Posto de Salde 13 & 16h30
Marica Centro comunitario 8as12h
Santa Cecilia Posto de Saldde 13 & 16h30

6/4/2016 COHU Centro comunitario 8 as 16h30

8/a/2016 Alto Cardoso Centro comunitario 8 as 16h30
Castolira Posto de Saldde 8 &5 16h30
Morumbi Praga Central 8 as 16h30

9/4/2016 Crispim Centro de Especialidades Odontoldgcas |8 as 16h30
Pargue S3o0 Domingos | Centro Esportivo "lodo do Pulo” 8 as 16h30
Mombaca Centro Comunitario 8 as 16h30

mais domeésticos e 0s humanos.

Neste sdbado (2), a equipe
da Prefeitura estar4d nos bair-
ros: Feital, Cidade Nova, Jar-
dim Eloyna, Triangulo, Maricé
e Santa Cecilia, para imunizar
caes e gatos. Além disso, have-
ra vacinacdo no Shopping Pétio
Pinda, das 14 as 17 horas, em
frente a loja Riachuelo.

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba solicita aos munici-
pes que levem 0s animais para
serem vacinados. A cidade
precisa imunizar mais de 26
mil animais. De acordo com as
informagbes dos profissionais
da Secretaria de Saude, grande
parte da populacdo néo esta le-
vando os cdes e gatos para re-
ceberem a vacina. Os animais
que forem contaminados com
a raiva podem morrer.

Divulgagéo

b

Cées e gatos devem ser vacinados

Bicas da Galega
e da Ponte Alta
estao interditadas

A Vigilancia Sanitaria da padrao determinado pela Por-

Vacinacao contra HIN1 em

Pinda comeca dia 30 de abril

Divulgago

Prefeitura de Pindamonhanga-
ba interditou as bicas da Gale-
ga e Ponte Alta — esta tltima,
localizada na estrada que da
acesso ao bairro Pouso Frio. A
interdicao foi realizada no dia
24, por volta das 17 horas, por
meio da instalagdo de placas
alertando a populacéo.

A agua dessas duas bicas
foi analisada pela Sabesp, a

taria 2914/11, do Ministério da
Saude, como improépria para
consumo. Importante desta-
car que a agua das duas bicas
também passou por andlise da
Cetesb, confirmando sua impo-
tabilidade.

A ingestéo de &gua com este
tipo de bactéria pode causar
diarreias, nauseas, irritagao
do intestino, entre outras do-

A Campanha Nacional de Va-
cinacdo contra influenza HiN1
serarealizada de 30 de abril a 20
de maio, segundo o Ministério
da Saude e Pindamonhangaba
seguira o calendéario oficial. Até
0 momento, a cidade ndo apre-
senta nenhum caso registrado
da doenca. Houve uma suspeita,
mas ja descartada.

Na segunda-feira (28), o es-
tado de Sdo Paulo pediu para
0 Governo Federal antecipar a
campanha, diante do aumento
de casos de HiN1. O ministério
afirmou, porém, que isso niao
sera possivel ja que o produto s6
é entregue pelo laboratério pro-
dutor nos meses que antecedem
0 inverno.

Na rede publica, a vacina-
cao contra influenza é destina-
da a alguns grupos prioritarios:
criancas de 6 meses a 5 anos,
gestantes, idosos, profissionais
da saude, povos indigenas e
pessoas portadoras de doencas
cronicas e outras doencas que
comprometam a imunidade.

Sintomas

A gripe intitulada de HiN1
é causada pelo virus Influen-
za e pode levar a 6bito por seu
agravamento, por insuficiéncia
respiratoria. Os sintomas sdo
bem semelhantes a uma gripe
comum, como febre alta e tosse,

Vacinacao comecara no final de abril

mas em alguns casos também
podem aparecer dores de cabe-
c¢a e no corpo, garganta inflama-
da, falta de ar, cansaco, diarreia
e vbmitos. Com o0 agravamento
dos sintomas, é recomendada a
procuraimediata de um médico.

Prevencao

Enquanto a campanha néo
tem inicio, a Secretaria de
Saude da Prefeitura de Pinda-
monhangaba alerta quanto a
necessidade de acgbes para a
prevencdo da doenca, como:

evitar locais com grande aglo-
meracdo de pessoas, ndao com-
partilhar objetos de uso pes-
soal, manter as maos sempre
higienizadas (com a aplicacédo
de éalcool gel ou lavagem com
agua e sabdo), deixar os am-
bientes sempre arejados, com
bom fluxo de ar. Ao espirrar,
pessoas com sintomas da gripe
devem proteger a boca com um
lenco para diminuir os riscos
de contaminacdo do ambien-
te. Além do ar, o virus pode ser
transmitido pelo simples toque
em objetos contaminados.

respeito de sua potabilidade,
e foi constatada a presen-

ca de coliformes totais que,
segundo o Departamento de
Riscos e Agravos a Saude,

da Prefeitura de Pinda, sdo a
unido de bactérias presentes
em animais de sangue quente
com as presentes em decom-
posicao de materiais organi-
cos. Nessas condicfes, a agua
deve ser descartada e jamais
consumida. A andlise é reali-
zada regularmente, para que
a Prefeitura possa monitorar
a sua qualidade. Neste caso, a
agua dessas bicas atingiu um

encas. A Vigilancia Sanitaria
recomenda que a populacéo
gue ja havia feito a coleta de
agua em uma destas bicas,
descarte-a.

Além da instalacéo de pla-
cas informativas sobre as con-
dicdes da agua das bicas, nesta
semana a Prefeitura finalizou
a interdicao das bicas, impos-
sibilitando que a populagéo
retire agua nesses locais.

Novas analises seréo rea-
lizadas e a agua sera liberada
novamente para consumo so-
mente apos estar devidamente
apropriada.

Divulgagéo

Bica da Galega, que teve agua considerada
imprépria para consumo

CASOS AUTOCTONES DE DENGUE AUMENTAM NA CIDADE

Até o dia 30 de marco, Pindamonhan-
gaba havia registrado 200 casos autocto-
nes de dengue. Os himeros aumentaram
nos altimos 15 dias, sendo que em 16 de
marco haviam sido registrados 143 casos.

Em 2016, a cidade ndo teve nenhum
caso confirmado de zika virus ou chikun-
gunya, seja importado ou autéctone.

A Prefeitura de Pindamonhangaba

conta com a colaboracdo dos morado-
res para acabar com o Aedes aegypti e
assim, com as doencas causadas por
ele. Todos podem ajudar a acabar com
o mosquito, fazendo a sua parte: fisca-
lizando seus quintais e denunciando as
pessoas que jogam entulho nos terrenos
e areas verdes.

Para denunciar, é preciso acessar o

site oficial www.pindamonhangaba.sp.
gov.br, clicar no pop up ou no banner
da campanha contra o0 mosquito e en-
trar no hotsite exclusivo sobre o assun-
to. L4, basta clicar no botdo ‘Denuncie’
para preencher o formulario com a de-
nuncia.

No hotsite, também é possivel acom-
panhar os nimeros da dengue, zika e

chikungunya em Pindamonhangaba.
As informacdes sdo atualizadas todas
as quartas-feiras, ao final do dia.
Denuncias por telefone
Além do site, as dendncias podem ser
feitas ainda na Ouvidoria da Prefeitura
(3644-5651 ou 52) e no DSM - Departa-
mento de Servicos Municipais pelo tele-
fone 3644-5206.
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VARIEDADES

Tribuna do Norte

Inscricoes abertas para III Festival
de Musica da Juventude

i,

Momento do 2° Festival, realizado no ano passado

BOSQUE SEDIA
OFICINAS GRATUITAS DE
MODELAGEM EM ARGILA

O Bosque da Prin-
cesa sedia, todos os
domingos, das 10 ho-
ras ao meio-dia, ofici-
nas gratuitas de mo-
delagem em argila,
com os artistas plés-
ticos Sérgio e Felipe
Callipo. As aulas séo
realizadas na varanda
da biblioteca e pesso-
as de todas as idades
podem participar.

As aulas fazem par-
te do projeto “Maos
no Barro” e séo reali-
zadas por meio do De-
partamento de Cultu-
ra da Prefeitura, que
também é responsa-
vel por outros proje-
tos realizados aos do-
mingos, no Bosque:
aulas de yoga, danca
circular e contacao de
histoérias.

Yoga

As aulas de yoga
integram o0 projeto
“Yoga para Todos”.
Sao realizadas no pri-
meiro e no terceiro
domingos, das 10 ho-
ras ao meio-dia, com
a professora Dani da
Terra. Para participar,
ndo é necessario ter
experiéncia na prati-
ca. Basta ir ao bosque,
levando um tapetinho
ou toalha, pois a aula
é feita no gramado.
Também € opcional
levar uma garrafinha
de &gua, lembrando
de passar filtro solar.

Caso o diaamanhe-
¢ca chovendo, a aula
¢ transferida, auto-
maticamente, para a
gquadra coberta do Lar
Sao Judas, que fica
em frente ao Bosque.

Danca Circular

No segundo e no
quarto domingos, o
Bosque recebe as ro-
das de danca circu-
lar, das 10 horas ao
meio-dia, com a Bau
Arte Cultura, tendo a
frente os facilitadores
Bebel Moraes e Jodo
Junqueira.

Para participar,
€ s6 chegar. Todos
estdo convidados a
participar dessa ati-
vidade fisica que in-
tegra e alegra os co-
racoes.

Em caso de chuva,
as aulas realizadas na
guadra do Lar Séo Ju-
das.

Contacao
de historias

Também no se-
gundo e no quar-
to domingos, as 16
horas, o Bosque da
Princesa recebe a
contacdo de histo-
rias, atividade vol-
tada para as crian-
¢cas, mas que agrada
a pessoas de todas
as idades. O projeto
tem a frente a conta-
dora Fabiana Fonse-
ca que, a cada edicdo
leva uma histéria di-
ferente, despertando
acriatividade e imagi-
nacéo do publico.

Para participar, €
necessario levar uma
canga ou toalha
para se sentar, pois
a atividade é reali-
zada no gramado do
Bosque. Em caso de
chuva, a contagéo
de historias é trans-
ferida para o coreto
do Bosque.
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O 111 Festival de Mu-
sica da Juventude, que
acontece de 18 a 22 de
maio, esta com as ins-
cricbes abertas até o dia
4 de maio. Podem se
inscrever musicos entre
15 e 29 anos de idade.

Os premiados recebe-
réo troféu e dinheiro. O
evento esta dividido nas
categorias interpretacdo
e composicao inédita.

O festival é organiza-
do pelos profissionais
do Espago Juventude
com o apoio da Prefei-

tura de Pindamonhan-
gaba, por meio do De-
partamento de Cultura
e demais secretarias.

As inscricdes estdo
sendo recebidas no De-
partamento de Cultura,
localizado na praca Ba-
rdo do Rio Branco, 22,
centro. O regulamento
e mais informacdes es-
tdo disponiveis no site
www.pindamonhanga-
ba.sp.gov.br.

O festival foi institu-
ido pela Lei 5.581, de 5
de novembro de 2013.

CEU das Artes produz sua
segunda Geladeira Literaria

Membros do conselho
gestor do CEU - Centro de
Artes e Esportes Unifica-
dos - tiveram a iniciativa
de criar a Geladeira Lite-
raria, projeto que consiste
em uma geladeira cheia
de livros e que funciona
como uma biblioteca co-
munitaria. A proposta ja
estad na criacdo da segunda
unidade, que ficara na EE
Rubens Zamith, mas ain-
da ndo tem data para ser
instalada. Ela funcionara
de acordo com a biblio-
teca da propria escola. A
primeira esta no CEU das
Artes, em Moreira César,
e funciona abertamente
para a comunidade.

Realizado por meio de
parcerias do Governo Fe-
deral e Municipal, o CEU
das Artes integra progra-

ESCOLA MUNICIPAL CELEBRA DIA

mas e a¢Oes culturais, pra-
ticas esportivas e de lazer,
formacao e qualificacao
para o mercado de traba-
Iho promovendo a cida-
dania em territorios das
cidades brasileiras.

As atividades que sdo
realizadas no CEU séo
desenvolvidas pela comu-
nidade, por meio do con-
selho gestor e com 0 apoio
da Prefeitura.

A idealizadora do pro-
jeto, Natalia Vieira, parti-
cipante do conselho ges-
tor do CEU das Artes, teve
a ideia depois de ter visto
algo parecido na inter-
net e propds a realizacdo
aos demais integrantes
da equipe: Lucas Motta e
Marcelo Barreto.

A proposta dessa ini-
ciativa é o incentivo a lei-

tura, economia solidaria,
reciclagem, troca e o livre
acesso para qualquer pes-
soa pegar e devolver os li-
vros, fazendo com que as
pessoas tenham a respon-
sabilidade e criem o habito
da leitura que é tdo impor-
tante.

A geladeira do CEU
das Artes aceita doacdes
de livros para enrique-
cer o projeto. A ideia é
gue em um futuro pro-
ximo as geladeiras lite-
rarias sejam distribui-
das em varios pontos da
cidade.

Divulgacéo

Estudantes durante decoracéo da geladeira

INTERNACIONAL DA SINDROME DE DOWN

A Escola Municipal

Down.

A gestora ressalta que a alu-
na Ana Gabriela, portadora
da sindrome, participou ativa-
mente junto com os colegas de
sala em todas as atividades. “A
experiéncia mostra que a inclu-
sdo é possivel e que a convivén-
cia desenvolve atitudes positi-
vas relacionadas & toleréncia,
respeito ao outro e abertura ao

didlogo”, diz.

José
Goncalves da Silva, também co-
nhecida como “Seu Juquinha”,
no Liberdade, comemorou o
Dia Internacional da Sindrome
de Down (21 de margo), com
uma acdo de conscientizacdo
entre seus alunos. As ativida-
des realizadas com os alunos do
5° ano B prezaram a valoriza-
¢do do aluno com Sindrome de

%
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Divulgacéo

Alunos participaram de iniciativas de conscientizacao sobre a
sindrome de down
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Pincla recebe Circuito Sesc de Artes no domingo

Pindamonhangaba recebe,
mais uma vez, as atracbes do
Circuito Sesc de Artes, na pra-
ca Padre Jodo de Faria Fialho
(Largo do Quartel). Sera neste
domingo (3), a partir das 16 ho-
ras, com apresentacgfes circen-
ses, de danca, teatro, musica,
artes visuais, cinema e literatu-

ra. O evento é gratuito e é uma
parceria com a Prefeitura de
Pindamonhangaba, por meio do
Departamento de Cultura.
Realizado pelo Sesc Sé&o Paulo,
o Circuito Sesc de Artes — Conec-
tando lugares, circulando ideias,
chega ainda maior para a sua edi-
¢80 2016 e traz em sua programa-

cao diferentes linguagens artisti-
cas. Este ano, o evento percorre
114 cidades do interior, litoral e
Grande S&o Paulo, incluindo a
capital, que recebe o evento pelo
segundo ano consecutivo. Com o
objetivo de ampliar o alcance a
cada edicdo, este ano serdo seis
cidades a mais que em 2015.

Destaques da
programacao
Entre os dias 1° e 3 de abril,
0 cantor e compositor José
Paes de Lira (ex-vocalista do
grupo Cordel do Fogo Encan-
tado), se une ao grupo Coco
Raizes de Arcoverde para apre-
sentar espetaculo de musica e

poesia em Lorena, S&o Luiz do
Paraitinga e Pindamonhanga-
ba. Essas trés cidades também
recebem a Cia. Circo Amarillo
com numeros cOmicos e excén-
tricos, e 0 grupo teatral Bura-
co d’Oréaculo, que apresenta o
espetaculo bem humorado O
Cuscuz Fedegoso.

Pindamonhangaba — Domingo (3), das 16 as 21 horas
Praca Padre Jo&o de Faria Fialho (Largo do Quartel)

ARTES VISUAIS

Divulgagio

Zootrépio — Brinquedo Otico

Nucleo de Animacao de Campinas (SP)

A oficina explora os principios basicos da animagao cinematografica, a partir da
gravagao de imagens quadro a quadro e da construgcédo de brinquedos de ilus&o de
otica. Os participantes vao conhecer a técnica de stop motion e o zootrépio (brinque-
do arcaico no qual figuras no lado interior de um cilindro girante, vistas através de
fendas na sua circunferéncia, aparecem como uma unica forma animada).

Com Mauricio Roque, Elisabeth Russo, Eliana Ribeiro, Filipe Miranda e Roberta Santana.

DANCA

Raizes em Ruinas (SP)
Os performers e uma
fotografa vao explorar e
se relacionar com os obs-
taculos ali presentes, pro-
pondo uma reflexdo so-
bre essa nova paisagem
construida pela presenca
dos artistas e do publico.
No trajeto, serdo utiliza-
dos movimentos da capo-
eira angola e do parkour
para ressignificar o cena-
rio composto essencial-
mente por raizes e ruinas.
Diregcdo: Caio Zanuto.
Performers: Fernanda
Toscano e Caio Zanuto.

TEATRO

Divulgagio

O Cuscuz Fedegoso
Buraco d’Oréaculo (SP)
Entre os quitutes ven-
didos por Dona Maria esta
o cuscuz feito com fede-
goso, um matinho cheiro-
so, que nao faz la muito
sucesso. Um belo dia, ela
oferece a iguaria a um pe-
dinte que, para n&o pagar,
finge passar mal. Entao,
Maria pede ajuda, a Mae-
zinha do Quixada, raizeira
que vende ervas medici-
nais. Mas ela vai se apro-
veitar da confusdo para
arrebanhar mais clientes.
O elenco se utiliza do re-
alismo grotesco e de re-
feréncias encontradas em

Direcédo: Elizete Go-
mes. Elenco Edson Pau-
lo, Nataly de Oliveira, Lu
Coelho e Mizael Alves.

manifestacdes populares
para oferecer ao publico
um espetaculo cheio de
humor. Duracao: 50 min.

CINEMA

CINEMA
Cine Magia
Exibicdo de curtas-metragens dirigidos pelo cineasta francés Georges Méliés.

LITERATURA

Divulgagdo

Palavra + Imagem

gRUPOE&BA! (SP)

Acervo de livros ilus-
trados sera oferecido por
duplas de mediadores de
leituras individuais e com-
partiihadas. Com Brun-
na Talita e Renato Za-
rauskas.

Cia. Circo Amarillo (SP)

Numeros cbmicos e
excéntricos fazem parte
deste show que, segundo
0 grupo, € um verdadeiro
tratado sobre o riso. Os
artistas exibem uma sé-
rie de performances com
claves, diabol6 e bambo-
I&, além de demonstrarem
equilibrio sobre arame e
com parada de méo. Al-
gumas reflexdes sobre o
riso, como sua origem, o
motivo € a maneira como
rimos, s&o propostas pe-
los artistas em meio ao

espetaculo, cuja trilha sonora é produzida ao vivo. Du-
racao: 60 min.

Direcédo: Marcelo Lujan. Elenco: Daniela Rocha, Lu-
ciana Menin, Marcelo Lujan, Pablo Nordio.

Lira Raizes de Arcoverde (PE)

O cantor e compositor José Paes de Lira (ex-vocalista do grupo Cordel do Fogo
Encantado), se une ao grupo Coco Raizes de Arcoverde para apresentar este es-
petaculo de musica e poesia, que nasceu na cidade homonima no sertdo de Per-
nambuco. O recital de poesia criado por Lira dialoga com as vozes, a percussao e o
sapateado de dancarinos de coco de diferentes geragdes, tanto de homens, quanto
de mulheres. As batidas sdo marcadas pelo tridngulo, pandeiro, surdo e ganza. Du-
racao: 90 min.

Com Lira (voz), Maria Montenegro (voz), lima Montenegro (voz), Damares Monte-
negro (voz e ganza), Francisco Montenegro (voz e tridngulo), Dami&o Calixto Monte-
negro (voz e pandeiro), Damido Danilo Montenegro (pandeiro), Francois Silva (sur-
do), Maria Montenegro (tamanco trupe) e José Montenegro (tamanco trupe).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA [=/
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 'JE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2016

O Centro de Integragao Empresa-Escola — CIEE e a Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba nos termos
do disposto da Lei Federal de n® 11.788, 25 de setembro de 2008, faz saber que se encontram abertas as inscrigdes
para Selegdo, parte integrante deste Edital de Estagiarios.

1 — DISPOSICOES GERAIS

1.1 Processo Seletivo destina-se a formagao de cadastro de reserva para preenchimento de vagas de Estagio, por
alunos matriculados nos seguintes cursos e semestres no ato da convocagao:

Semestres Permitidos
para Realizar o Estagio

NIVEL SUPERIOR VAGAS

Administracio de Empresas Cadastro Reserva

A partir do 3° Semestre

Direito A partir do 5° Semestre Cadastro Reserva

Servigo Social Cadastro Reserva

A partir do 3° Semestre

- Informaitica:

Ciéncia da Computagao

Engenharia da Computacio

Analise de Sistemas

Informatica

Tecnologia em Redes de Computadores
Tecnologia em Analise e Desenv.de Sistemas

A partir do 3° Semestre Cadastro Reserva

000000

Arquitetura e Urbanismo Cadastro Reserva

A partir do 5° Semestre

Biologia A partir do 3° Semestre Cadastro Reserva

Fisioterapia A partir do 3° Semestre Cadastro Reserva

Farmacia Cadastro Reserva

A partir do 3° Semestre

Engenharia Civil Cadastro Reserva

A partir do 5° Semestre

Engenharia Ambiental Cadastro Reserva

A partir do 5° Semestre

Ed ao Fisica (Li iatura ou Bacharelado) Cadastro Reserva

A partir do 3° Semestre

Pedagogia Cadastro Reserva

A partir do 3° Semestre

Semestres Permitidos
para Realizar o Estagio

NIVEL TECNICO / MEDIO VAGAS

Ensino Médio Cadastro Reserva

A partir do 1° Semestre

Técnico em Administracio Cadastro Reserva

A partir do 1° Semestre

Técnico em Informatica:

P A partir do 1° Semestre Cadastro Reserva
O  Técnico em Redes de Computadores b

O  Técnico em Informatica

Técnico em Servicos Juridicos Cadastro Reserva

A partir do 1° Semestre

1.2 A celebragao do Termo de Compromisso de Estagio sera celebrado sob regime da Lei n® 11.788 de 25 de
Setembro de 2008.
1.3 O valor da Bolsa Auxilio mensal, corresponde a:

. Nivel Superior (4h/dia) - R$ 472,44 reais;
o Nivel Técnico e Ensino Médio (4h/dia) - R$ 420,42 reais.

1.4 E concedido o auxilio transporte mensal no valor de R$ 30,00 reais.

2 - DA INSCRICAO

e A inscri¢do devera ser efetuada a partir de 01 de Abril de 2016, até as 16h00 do dia 13 de Abril de 2016 ,
através das inscricbes gratuitas via internet no_site _do Centro de Integracio Empresa Escola
(www.ciee.org.br).

e Para efetuar a inscrigdo, o candidato que ndo tiver acesso a computador, podera utilizar os equipamentos

disponiveis em locais publicos para acesso a internet ou comparecer pessoalmente no CIEE de Taubaté,
localizado na Rua Dr. Pedro Costa, 270 — Centro — Taubaté / SP, horario das 9h00 as 16h00 de segunda a
sexta-feira no periodo de 01 de Abril de 2016 até as 16h00 do dia 13 de Abril de 2016.

e Para os candidatos com deficiéncia - PCD ¢ assegurado 10% das vagas no presente processo seletivo, desde que
as atribui¢des das mesmas sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, que sera verificada através
de exame médico no ato da convocagdo, nos termo da Lei N°. 11.788/2008;

e Os candidatos com deficiéncia - PCD participardo da seleg¢do em igualdade de condi¢bes com os demais
candidatos no que se refere a conteudo, avaliagdo, duracgio, horario e local de realizag¢do da prova;

e As pessoas com deficiéncia — PCD assim como os demais candidatos deverdo realizar inscri¢do pelo site
www.ciee.org.br e em seguida enviar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente na Classificagdo Internacional de Doengas — CID emitido nos
ultimos 30 dias para o e-mail: processoseletivo.taubate@ciee.org.br o prazo sera até o dia 14 de Abril de 2016;

2.1. Constatada a improcedéncia da inscri¢do, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

2.2 Sdo requisitos para inscrigdo e contratagao:

Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos, até a data de termino das inscri¢cdes para o Processo Seletivo;

Ser brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais;

Residir na cidade de Pindamonhangaba/SP;

S6 poderio participar do processo seletivo candidatos matriculados nos cursos / semestres indicados no Edital;

e Nio ter periodo de estagio equivalente a 2 (dois) anos na Prefeitura de Pindamonhangaba.

2.3. SO podera assumir a vaga de estagio, o candidato, cuja matricula seja devidamente comprovada nos cursos e

semestres permitidos conforme termos do ““item 1.1°” deste Edital.

2.4. Imprescindivel: Até a data da realizagdo do processo seletivo todos os candidatos deverao atualizar seus dados
cadastrais através do site www.ciee.org.br. Caso essa atualizagdo nio seja realizada, o CIEE néao se responsabilizara
pelos erros de dados pessoais do candidato no Termo de Compromisso de Estagio.

3 — DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O Processo Seletivo classificara os candidatos, levando-se em consideragdo os pontos obtidos nos testes, que
serdo aplicados no dia 24 de Abril de 2016 (DOMINGO) na FACULDADE DE PINDAMONHANGABA —
FAPI / FUNVIC, Rodovia Presidente Dutra, km 99 — Pindamonhangaba-SP, com duracdo de no maximo l1h (uma
hora).

3.1.1. A prova objetiva para os candidatos do Nivel Técnico e Superior sera aplicada com horario previsto a partir
das 09h00 e a abertura dos portdes ocorrera as 08h30 sendo que o fechamento serd as 9h00 horas, ndo sendo
permitido o acesso ao local da prova apds o fechamento dos portdes.

3. 1.2. A prova objetiva para os cursos de Nivel Técnico e Superior sera composta por 20 (vinte) questdes, sendo 10
questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Conhecimentos Gerais e tera duragdo maxima de 1hOO (uma) hora.

3.1.3. A prova objetiva para os candidatos do Nivel Médio sera aplicada com horario previsto para a partir das 11h00
e a abertura dos portdes ocorrera as 10h30 sendo que o fechamento serda as 11h00 horas, nao sendo permitido o
acesso ao local da prova ap6s o fechamento dos portdes;

3.1.4. A prova objetiva para o Nivel Médio sera composta por 20 (vinte) questdes, sendo 10 questdes de Lingua
Portuguesa e 10 questdes de Conhecimentos Gerais e tera duragcdo maxima de 1h0OO (uma) hora.

3.2. O candidato devera comparecer para a realizagao da prova, munido de original de um dos seguintes documentos
de identificacdo com foto: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira de Orgido ou Conselho de Classe ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado Militar ou Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com
foto);

3.3 O candidato que no dia da realiza¢do da prova, nao for identificado na lista de inscritos e ndo estiver munido de
seu comprovante de inscrigdo, ndo podera participar do Processo Seletivo.

3.4. As questdes da prova objetiva serdo do tipo maultipla escolha e cada questdo contera 05 (cinco) alternativas,
sendo somente 1 (uma) correta;

3.5. Cada questao valera 0,5 (meio) ponto;
3.6. A pontuagao maxima sera de 10 (dez) pontos, de carater classificatorio;

3.7. O candidato devera comparecer no local da realizacdo das provas com antecedéncia de 30 (trinta) minutos,
munido do documento de identidade, comprovante de inscri¢do, caneta esferografica de cor azul ou preta, lapis e
borracha;

3.8. Durante a realizagao da prova:

e Nao sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagdo de oculos
escuros, bonés, chapéus e similares.

e Nao sera permitida nenhuma espécie de comunicacgido entre os candidatos, ou mesmo manifestagoes isoladas,
exceto para chamar o Fiscal de Prova quando necessario.

e Nao sera permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer
compéndio, bem como qualquer espécie de anotagdo ou a utilizagdo de outros meios ilicitos para a realizacao
da prova, inclusive tentar visualizar a prova ou o Cartdo de Respostas de outro candidato.

e Nao sera permitido o uso de calculadora, notebook, tablet, telefone celular, fone de ouvido, relégio de pulso
ou equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova, possam ensejar
prejuizos a isonomia entre os candidatos.

e Os telefones celulares e similares deveréo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador) o
telefone celular ou aparelho similar ndo podera emitir qualquer sinal sonoro durante a realiza¢do das provas.

e Nao sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais.

e Nao sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar
o sanitario, devera solicitar ao Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordena¢do para acompanha-
lo, devendo durante o percurso manter-se em siléncio. O candidato ndo levara consigo até o sanitario seus
pertences eletronicos.

e A candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo
havendo prorrogac¢ao de horario da duragao da prova para a candidata nesta situagao.

3.9. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

Praticar qualquer das condutas vedadas no item 3.8, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de

sua desclassifica¢do na Ata de Prova.

Nao comparecer para a realizagio da prova, seja qual for o motivo alegado.

Apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital.

Nao apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste Edital.

Nao cumprir as instru¢des determinadas pelo Fiscal de Prova.

Nao devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de aplicagdo

e de correcdo das provas.

Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas, cadernos de questdes ou

equipamentos eletrénicos.

e Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

e Tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagao da prova.

e Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do processo seletivo.

e For constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoléogico ou por investigagido

policial, ter-se utilizado procedimentos ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do

processo seletivo.

4 — DOS RECURSOS

4.1 - O Caderno de Questdes e o Gabarito Provisério serio divulgados dia 25 de Abril de 2016 sem horario

definido, no site (www.ciee.org.br).

4.1.1 - O prazo para interposi¢dao de recursos sera de 2 (dois) dias uteis apds a publicagdo do gabarito, tendo como
termo inicial o primeiro dia util subsequente.

4.1.2 — O candidato deve utilizar formulario especifico para interpor o recurso disponivel no site www.ciee.org.br.
4.2 - O recurso s6 serda admitido para o unico efeito de corre¢do de notorio erro de fato.

4.3 - Os recursos deverdo ser feitos por meio de Requerimento ¢ entregues pessoalmente no CIEE - TAUBATE,
situado na Rua Dr. Pedro Costa, 270 — Centro - Taubaté /SP — CEP 12010-160, devendo estar devidamente
fundamentados, constando o nome do candidato, o namero de CPF, o curso que esta matriculado, o telefone e o
enderec¢o de e-mail.

4.4 — O recurso interposto fora do prazo nio sera conhecido.

4.5 — O gabarito divulgado podera ser alterado, em fung¢do dos recursos interpostos, € a prova serd corrigida de
acordo com o gabarito oficial definitivo. O Gabarito Oficial sera divulgado no dia 05 de Maio de 2016 sem
horério definido, no site (www.ciee.org.br).

5 — DA CLASSIFICACAO

5.1. Havera duas listas de classificagdo sendo:

e Primeira lista: para classificacdo de PCD — Pessoas Com Deficiéncia
e Segunda lista: para classificacdo dos demais candidatos.

5.1.1 Os candidatos serido classificados por ordem decrescente de pontos obtidos, observando-se a pontuagio total;

5.1.2. Havendo empate na classificac@o, proceder-se-a ao desempate usando o seguinte critério preferencial:
3 Maior idade;
. Maior pontuagio das questdes de Lingua Portuguesa.

5.2. O candidato com deficiéncia que por qualquer motivo ndo tenha enviado laudo médico atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente na Classificacdo Internacional de
Doengas — CID emitido nos ultimos 30 dias no prazo de até dia 14 de Abril de 2016, sera excluido da respectiva lista
de classificagdo PCD, passando a figurar apenas na lista geral.

5.3. A classificag@o final (pontuagdo total atribuida na prova) sera divulgada a partir do dia 10 de Maio de 2016
no site da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba: www.pindamonhangaba.sp.gov.br, no site do CIEE:
www.ciee.org.br e pessoalmente no Centro de Integragdo Empresa Escola - CIEE de Taubaté situado a Rua Dr.
Pedro Costa, 270 — Centro — Taubaté/SP.

6 - DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

6.1. As pessoas com deficiéncia - PCD deverdo apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente na Classificacdo Internacional de Doengas — CID
emitido nos ultimos 30 dias, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.1.1 As pessoas com deficiéncia - PCD que nao apresentarem laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente na Classificagdao Internacional de Doengas — CID
emitido nos ultimos 30 dias, bem como a provavel causa da deficiéncia, na data estipulada no ato da convocagéo sera
automaticamente desclassificada do referido Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

6.1.2. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria;

6.2. A convocacao consistira em 4 tentativas (duas no periodo da manha e duas no periodo da tarde) durante 2 dias (o
contato aparecera como numero restrito no identificador). No 1° dia, sera enviado um e-mail de convocagdo que
devera ser confirmado até as 16h00 do dia seguinte ao recebimento do e-mail, caso contrario o candidato sera
desclassificado, ndo cabendo recurso. E de responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto ao
cadastro no CIEE;

6.3. O candidato convocado devera apresentar-se na data, horario e local estabelecido, no prazo maximo de 10 (dez)
dias;

6.4. A auséncia na data, horario e local estabelecido sera considerada como desinteresse pela(s) vaga(s) oferecida(s),
sendo o candidato desclassificado, ndo cabendo recurso;

6.5. Os candidatos serdao convocados de acordo com ordem de classificacdo e de acordo com a necessidade de
contratagdo da Prefeitura;

6.6. O local e horario de estagio de cada vaga serdo previamente definidos pela Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba, nao cabendo ao candidato escolher qual vaga deseja preencher.

7 — DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
7.1. A Celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio sera de acordo com a Lei Federal n° 11.788 de 25 de
Setembro de 2008;

7.2. Apds convocagdo, o candidato deverd comparecer no CIEE munido de coépia dos documentos abaixo
mencionados para retirar o seu Termo de Compromisso de Estagio - TCE, para recolhimento das assinaturas.

- RG, CPF;

- RG, CPF do responsavel legal, no caso de menor de idade;

- Comprovante de residéncia;

- Declaragao de Escolaridade (original, atual, carimbada e assinada pela Institui¢do de Ensino);
7.3. Os estagios poderao ser encerrados a qualquer tempo de forma unilateral;

7.4. O candidato devera apresentar todas as vias do Termo de Compromisso de Estagio, entregues pelo CIEE,
devidamente assinadas pela Instituicdo de Ensino, aluno e representante legal (se for o caso) no Departamento de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos contados a partir do dia em que a documentacgio
for retirada no CIEE. Este prazo nio sera prorrogado;

7.5. O representante da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba somente assinara as vias do Termo de
Compromisso de Estagio, apds a assinatura da Institui¢do de Ensino e se todos os documentos estiverem corretos;

7.6. Apos a conferéncia da documentagio pelo Departamento de Recursos Humanos, o candidato sera encaminhado
para abertura de conta na institui¢do financeira estipulada pela Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, e tera o
prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos para apresentar os dados da conta bancaria no Departamento de Recurso
Humanos;

7.7. O descumprimento ao estipulado nos itens 7.5 e 7.8 ocasionara a desclassificagdo automatica do candidato, ndo
cabendo recurso;

7.8. O inicio do estagio sera imediato, salvo previsao do inicio de vigéncia estipulada no Termo de Compromisso ser
posterior, sendo informada pelo Departamento de Recursos Humanos;

7.9. O estudante que iniciar o estagio podera firmar o Termo de Compromisso de Estagio - TCE com a Prefeitura
Municipal de Pindamonhangaba e o Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE, por no maximo 24 meses € a
critério da unidade concedente, desde que nado haja término do curso, e desde que a contratagdo nfo seja inferior a 4
(quatro) meses sem possibilidade de prorrogacao.

7.10. O horario de estagio sera estabelecido de acordo com a area em que o estagiario ira desenvolver o estagio,
podendo ser em forma de escala de revezamento, totalizando a carga horaria semanal de 20hs;

7.11. As transferéncias/remog¢des de local de estagio em regra ndo sdo permitidas. Serdo autorizadas somente se o
Departamento solicitar e houver vaga ainda ndo preenchida, ou, na falta desta, se dois departamentos concordarem
em efetuar a troca, respeitando a vontade e a disponibilidade dos estagiarios e mediante analise e aprovag¢do do
Departamento de Recursos Humanos;

7.12. Se o aluno for reprovado em algum ano/semestre do curso ou se carregar dependéncias, nio podera ter
seu estagio prorrogado;

7.13. O estagiario que desejar encerrar o estagio por iniciativa propria deverd comparecer obrigatoriamente ao
Departamento de Recursos Humanos para o preenchimento do Termo de Encerramento de Estagio.

8 - DISPOSICOES FINAIS

8.1. O processo seletivo tera validade até 31 de dezembro de 2017 ou quando do esgotamento de candidatos;
8.2. As selegdes anteriores a estas terdo prioridade na convocagio, caso haja remanescentes na lista;

8.3. A assinatura do candidato no ato da inscri¢do implicard no conhecimento das instru¢des e na aceitacdo tacita das
condig¢des deste processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes;

8.4. A inexatiddao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer tempo, acarretara a
nulidade da inscri¢do ou do Termo de Compromisso de Estagio do estudante, sem prejuizo das medidas de ordem

administrativa, civel ou criminal cabiveis;

8.5. O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba nédo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de telefone e e-mail ndo atualizados;

8.6. As duvidas surgidas na aplicagdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidas pela Diretoria do
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba;

8.7. Fica eleito o Foro de Pindamonhangaba para dirimir quaisquer davidas decorrentes do processo regrado neste
Edital.

Pindamonhangaba, 26 de Janeiro de 2016.

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Antonio Carlos Bertoni Alvares
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Centro de Integracao Empresa Escola - CIEE
Valquiria Agasse da Silva
Supervisora do CIEE — Unidade Taubaté
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DEFESA CIVIL alerta sobre
plantio inadequado de arvores

Divulgagéo

Equipe da Defesa Civil realiza corte de arvore
gue caiu durante ventania

A Defesa Civil de Pin-
damonhangaba tem sido
procurada por municipes
preocupados com arvores
por eles plantadas em suas
residéncias, ainda mais
nos periodos chuvosos,
quando acompanhados das
fortes ventanias. Atendendo
as solicitacfes de vistorias,
geralmente a equipe da De-
fesa tem constatado que as
arvores sao de espécies ndo
recomendadas para areas
residenciais.

Para os municipes que
forem plantar uma arvo-
re, na calcada ou em area
particular, a Defesa Civil
orienta que sempre procu-
rem informagdes com um
técnico ou agrébnomo do
Viveiro Municipal, do De-
partamento de Meio Am-
biente de Pinda, para es-
colha da melhor espécie.
O local, inclusive, fornece
mudas gratuitas para 0s
moradores. Os telefones
de contato sdo: 3645-1494
e 3648-3323.

A Defesa Civil trabalha
em esquema de plantéo e
pode ser acionada em ca-
s0s emergenciais, pelos te-
lefones 3643-1084 ou 199.

Riscos também
avizinhanca

Além das consequén-
cias do plantio inadequado
das arvores, a Defesa Civil
constata, ainda, as recla-
macgdes das vizinhangas,
que geralmente ficam pre-
ocupadas com o perigo de
algumas destas arvores, na
sua divisa, as vezes muito
altas, ocasionarem quedas
de galhos e com o risco
iminente que oferecem no
caso de queda.

O coordenador da De-
fesa Civil da cidade se re-
corda de diversos casos de
reclamacbes de vizinhos,
que teriam sido evitadas
em caso de arvores ade-
quadas para residéncias.
“Recentemente, realizamos
vistoria em uma casa em
que o0 morador plantou um
coqueiro préoximo a pisci-
na, e ele estava preocupa-
do com a situacéo, e queria
que a Prefeitura retirasse,
alegando que o fruto estava
caindo na agua, no telhado
e nas proximidades da re-
sidéncia, com risco de cair
sobre seus familiares”, con-
tou. “Em outra vistoria. o

proprietario havia plantado
uma arvore em frente a sua
residéncia e, depois que ela
cresceu, resolveu fazer uma
garagem, com cobertura de
telhas, deixando a arvore
entre um pequeno vao do
telhado, e a suas raizes em
volta de um cimentado, di-
ficultando a vida 1til, e hoje
esta arvore esta condenada,
com risco de queda”, rela-
tou.

Ele citou, ainda, uma
vistoria recente no Cris-
pim, em frente a um em-
preendimento imobiliario,
em que havia aproxima-
damente dez palmeiras,
da espécie “triangular”,
plantadas na calcada, pro-
ximas a via, com seus ga-
Ihos e folhas bastante pro-
ximos da rede telefonica e
elétrica, e que certamente,
em breve, acarretard em
grandes aborrecimentos.

“As arvores devem
ser plantadas de acordo
com o tamanho e o lugar
em que ficarao”, alertou
0 coordenador da Defesa
Civil. “Nas calgadas, por
exemplo, ndo é permitido
plantar &rvores frutiferas
porque os frutos podem
cair e provocar acidentes”,
explicou.

Segundo o érgdao, o ide-
al é que sejam plantadas
arvores com raizes pro-
fundas e néo as que cres-
cem horizontalmente, ja
gue podem atingir a estru-
tura da casa. Pontos como
a profundidade das raizes,
firmeza dos galhos e altu-
ra que as arvores atingem,
sdo itens que devem ser
avaliados a longo prazo,
considerando  possiveis
rachaduras nos passeios,
contato com a fiacdo elé-
trica urbana e resisténcia
diante de chuvas mais pe-
sadas.

Responsabilidade
no plantio

O plantio de arvores
em calcadas requer cui-
dados, orientacdes e aten-
dimentos as leis. Normal-
mente, as prefeituras so
permitem o plantio em
areas particulares, sendo
nas calgcadas somente com
autorizacao.

As podas nas arvo-
res ndo podem passar do
méximo de 30% do volu-
me total na copa e. para

realizd-las € necessaria a
devida autorizacao do De-
partamento de Meio Am-
biente da Prefeitura para
poda-las.

Qualidade de vida

“N0s precisamos plan-
tar mais arvores, pois a
OMS - Organizagdo Mun-
dial da satide - recomenda
duas arvores por pessoa,
para boas condicbes de
vida”, ressaltou o coorde-
nador da Defesa Civil.

Segundo a ONU, é re-
comendavel que uma ci-
dade tenha pelos menos
12m? de éarea verde por
habitante.

Espécies n&o
indicadas para
calcadas:

Palmeiras em geral,
figueiras, mangueiras,
eucaliptos, paineiras,
pinheiros e outras, sen-
do as figueiras devido
as raizes vigorosas e as
mangueiras pelas que-
das de seus frutos.

Divulgacéo

Exemplo de arvore
inadequada para
calcada

ESPECIES INDICADAS PARA AS CALCADAS

Ipé amarelo, ipé branco, reseda, quaresmeira, ipé-de-jardim, pata de vaca, pitangueira,
manaca-da-serra e outras, que possuem raizes profundas e evitam rachaduras das calcadas. As
arvores com raiz mais profunda conseguem absolver mais agua, além de ficarem mais seguras,
evitando, assim, que em tempos chuvosos e de ventos intensos ocorram as quedas.

O Departamento de Meio Ambiente da Prefeitura possui mudas adequadas para o plantio
nas calcadas e pode ser consultado pela populacgdo pelo 3645-1494.

Divulgagéo

Exemplo de arvore de pequeno porte, a reseda € uma das espécies
indicadas para calcadas

LISTA DE IRREGULARIDADES

Irregularidades mais vistas pela Defesa Civil em arvores plantadas em calcadas, pelos proprios
municipes:

- Plantio de arvores frutiferas, com risco de cair os frutos sobre pessoas, veiculos, telhados, bem
como suyjeiras e mau cheiro advindo de frutas, folhas ou flores caidas;

- Galhos entrelagados nas redes elétricas, podendo provocar a qualquer momento um curto
circuito, durante as ventanias;

- Arvores plantadas na entrada de garagem, proximas de postes de iluminag&o ou encobrindo
sinalizagdo de transito, e em esquinas, dificultando a visdo dos motoristas;

- Arvores de grande porte, inclusive palmeiras, com a possibilidade de cair galhos pesados sobre
a rede elétrica;

- Arvores com raizes agressivas, danificando calcadas e estrutura de residéncia, bem como tubu-
lagdes de agua e esgoto;

- Arvores com ramos espinhentos, dificultando a passagem de pedestres;

- Arvores que dificultam a acessibilidade, pelo seu tamanho, ocupando grande parte das calca-
das, impedindo a passagem de pedestres, e especialmente das pessoas com deficiéncias e idosos;
- Arvores plantadas em volta de cimentado, prejudicando a satide da arvore, sendo que o ideal é
que o cimento fique pelos menos 4ocm distante dos troncos, para garantir que a drvore fique de
pé em dias chuvosos;

- Arvores plantadas com muretas em volta, que inviabilizam a infiltracéo das dguas das chuvas
para o lencol freatico.

Divulgacéo

Poda de arvore, proximo ao Cemitério Municipal, onde Defesa Civil e Departamento de Meio
Ambiente trabalharam em conjunto

IMPORTANCIA DO PLANTIO DE ARVORES:

S&o fundamentais nas ruas e avenidas, fazem as
cidades mais frescas e bonitas.

- Consomem gas carbonico (Co2), o que colabora
na purificacéo do ar. Uma arvore é capaz de absor-
ver 180 quilos de Co2 por ano.

- Além de embelezar, elas tém um importante
papel no equilibrio térmico, refrescando onde quer

que estejam.

- Fornecem sombra, amenizam o calor e servem
de abrigo e alimentos a varias espécies de passaro e
outros pequenos animais;

- Absorvem e retém aguas de chuvas;

- Melhoram a umidade do ar e reduzem as altas
temperaturas da superficie de asfalto e concreto;

- Colaboram com a reducao da polui¢éo sonora e
do ar.
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Inscricoes para Circuito Corrida
e Rua comecam segunda-feira

O tradicional Circui-
to de Corrida de Rua de
Pindamonhangaba tera
inicio no dia 10 de abril.
O circuito conta com qua-
tro etapas, sendo duas no
primeiro semestre e duas
no segundo. Para este ano
serdo abertas 600 vagas
por etapa e as inscrices
comecam a partir de se-

O percurso da corrida
¢ de 55Km, com larga-
da as 8h30 em frente ao
Centro Esportivo Jodo
Carlos de Oliveira (‘Jodo
do Pulo’) e chegada no
mesmo local.

As inscricdes serdo so-
mente presenciais e es-
tardo abertas nos dias 4,
5, 6 e 7/4, no Centro de

gunda-feira (4). Treinamento Luiz Caloi

Percurso da Corrida

(rua Alcides Ferreira, 340
— Parque Sdo Domingos),
das 8h30 as 11h30 e das
14h30 as 17h30.

Este circuito contem-
pla 10 categorias de par-
ticipantes e o intuito da
Secretaria de Juventude,
Esportes e Lazer é fomen-
tar a atividade fisica em
busca de mais saude e
qualidade de vida.

- Largada em frente ao ‘Jodo do Pulo’ - rua Engenheiro Orlando Drumond Murgel

- Rua do Cemitério Municipal, av. Voluntario Vitoriano Borges

- Lateral do Cemitério - rua Francisco de Oliveira
- Segue reto até a rotatdria proxima ao Parque da Cidade

- Anel Viario (SP-062), chegando a rotatéria proximo ao Colégio Anglo
- Rua da 11% Companhia de Engenharia de Combate Leve (Paiol), av. Antonio Pinheiro Junior

- Rua Séo José
- Chegada ao ‘Joédo do Pulo’

Arquivo Portal R3

Largada sera 8h30, em frente ao Centro Esportivo ‘Joao do Pulo’

Futsal disputa campeonato
da Federacao Paulista

A equipe Sub 20 de futsal de Pinda en-
frentard o Juventude Arménia, de Séo Paulo,
neste sabado (2), por mais uma rodada do

campeonato da Federacdo Paulista. O jogo
acontecera no Ginasio de Esportes do Alto
Taball, as 16 horas, com entrada gratuita.

Salonao Inicia disputas
no Sub 12

O Salondo 2016, na categoria Sub 12, teve inicio na
terca-feira (29) as 10 horas, com trés jogos na primei-
ra rodada, no ginasio da Ferroviéria.

Estdo disputando os seguintes times: Alviverde,
Ferroviéria, Criangas Primeiros Passos/A, Criangas
Primeiros Passos/B, Criancas Primeiros Passos/C,
Criancas Primeiros Passos/D, Criangcas Primeiros
Passos - feminino, Feital e Serrote

12 Rodada: terca-feira (29) — Tobias Salgado
19h30 — Criangas Primeiros Passos/C 5 x 3 Feital
20h15 — Ferroviaria 1 x 0 Criancas Primeiros Pas-
Sos/A

21h — Alviverde 1 x 0 Criangas Primeiros Passos/B

Os proximos jogos serdo na semana seguinte:

Categoria Sub 12

22 Rodada: quarta-feira (6) — Cidade Nova

19h30 — Criancas Primeiros Passos/B x Criancas
Primeiros Passos/C

20h15- Criangas Primeiros Passos/A x Alviverde
21h — Criangas Primeiros Passos/D x Criancas Pri-
meiros Passos - feminino

Categoria Principal livre

32 Rodada: quarta-feira (6) — José Ely de Miranda
(Zito)

19h30 — Dortmund / Espetinhos x Bosque

20h30 — STEEL x Vila Sao José B

El S K4

Mapa do percurso da corrida

Nadadora garante 1° lugar no
‘Rel e Rainha do Mar’ no RJ

A atleta de aguas
abertas Renata Garcia
de Melo garantiu o 1°
lugar na prova de 1km,
pela categoria Master,
na primeira Etapa do
Rei e Rainha do Mar
2016, que aconteceu no
altimo dia 13, na praia
no Leblon, no Rio de
Janeiro.

O evento é o maior
festival de esportes
de praia do Brasil. O

Circuito Rei e Rainha
do Mar ja acontece ha
oito anos e reine mo-
dalidades como nata-
cao, corrida, biathlon e
SUP (stand up paddle).
Ao todo foram quatro
mil atletas participan-
tes na primeira etapa
de 2016.

Por conta das fortes
chuvas no dia anterior
ao evento, o mar estava
agitado, com ondas al-

tas e fortes, obstaculos
que ndo impediram a
atleta de alcancar um
bom resultado pela ci-
dade.

Renata treina no
“Jodo do Pulo” e ga-
rante que os resultados
obtidos sdo consequ-
éncias de muito treina-
mento e concentracéo e
que trazer esta medalha
para Pindamonhanga-
ba é muito gratificante.

Atletas se destacam na ‘General Salgado’

T

——

®
T TR

Atletas de Pinda conseguiram boa classificacao na prova

Atletas de Pindamo-
nhangaba se destacaram
na tradicional Corrida
General Salgado, que
aconteceu dia 20, em
Taubaté. A prova foi em
comemoracao ao 119°

aniversario do 5° Bata-
Ihdo da Policia Militar,
com o intuito de integrar
policiais e comunidade e
incentivar a pratica es-
portiva.
Pindamonhangaba

esteve bem representada
na corrida, com 0s se-
guintes atletas: lIsabela
Silva de Assis, terceira
colocacdo nos 5km - ca-
tegoria geral, feminino;
Jodo Marcos Antunes,

Divulgagio
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ALSTOM J

terceiro lugar nos 5km
- categoria geral mascu-
lino; Robson Karlos de
Oliveira e Silva, Robi-
nho, quinto lugar - ca-
tegoria geral nos 10km
masculino.



PINDAMONHANGABA

Tribuna do Norte

1° E 2 DE ABRIL DE 2016

9

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO Anexo II
LEI N° 5.900, DE 1° DE ABRIL DE 2016.
Disnde sob 30 de Sala d : ~ . _ . _ . P ;. . A -
D aba. faz saber Tabela de Padrao de Vencimento — Abril de 2016 — Cargos e Empregos Providos por Concurso Publico (Salario + Quinquénio)
que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona e
promuilga a seguinte Lei: Vigéncia Abril de 2016
Art. _1" E majorada em 11% ( onze por cento) a remuneracé@o dos servidores Quinquénios
r;:rrzg‘rgzljshmco. O reajuste abrange, também, os servidores da Fundac&o Dr. Item Cargos / Empregos Referéncia
Jodo Romeiro, os aposentados e pensionistas pagos pelo Municipio.
Art. 2° Integram esta Lei os Anexos I-A, I-B, 11, lll e IV. A B c D E F G
Anexo I-A - Reajuste de Salarios — Abril de 2016 - Empregos Comissionados;
Anexo |-B - Reajuste de Salarios — Abril de 2016 - Fungdes Designadas;
/;g;aé%rl]L;rSR;agE;}igeSalérios—Abrilde2016—cargoseEmpregosProvidos 1 |Ajudante (Obras / Geral) 104 1.073,79( 1.127,49| 1.183,86( 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98
Anexo Il — Relagéo ée Vagas — Abril de 2016 - Cargos e Empregos Providos
Ci Publico.
Zﬂ;xsrll\iu—rsRoeajEst?deSalérios—AbriIdezom—CargoseEmpregosProvidos 2 |Apontador 104 1.073,79( 1.127,49| 1.183,86( 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98
por Concurso Publico - Magistério. ) . B
s o e e e e e o s 3 |Assistente Servicos Gerais 104 1.073,79| 1.127,49| 1.183,86| 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98
mediante Decreto do Executivo. B
Sloton & par de 19 ge ail e a0re. ¢ S1a publeacdo. produzinde seus || 4| yardineiro 104 1.073,79| 1.127,49| 1.183,86| 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98
Pindamonhangaba, 1° de abril de 2016.
Vito Ardito Lerario
Prefeito Municipal 5 [Servente Geral 104 1.073,79( 1.127,49| 1.183,86( 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98
Domingos Geraldo Botan
Secretario de Finangas
2R[c)algéstrad,:-xePublicadanaSecretariadeAssumosJuridicos, em 1° de abril de 6 |Servente Obras 104 1.073,79| 1.127,49| 1.183,86| 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98
. Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretéaria de Assuntos Juridicos 7 |Auxiliar Biblioteca 105 1.127,49( 1.183,86( 1.243,06( 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92
SAJ/app/Projeto de Lei n® 28/2016
8 [Copeiro 105 1.127,49| 1.183,86| 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92
Anexo 1 A 9 |Frentista 105 1.127,49| 1.183,86| 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92
Reajuste de Salérios — Abrl de 2016 ~ Empregos Comissionados 10 |Meio Oficial 105 1.127,49| 1.183,86| 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98( 1.510,92
Ttem Empregos Vagas Salario
11 |Padeiro 105 1.127,49( 1.183,86| 1.243,06( 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92
1 |Administrador Regional 2 5.689,63
2 |Analista de Gabinete 1 9.276,15 12 |Zelador 105 1.127,49| 1.183,86| 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92
3 inistrativo do Museu Histérico Pedagégico) 1 403477 13 |Agente Comunitario Saude 106 1.183,86| 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47
4 |Assessor de Gabinete 9 5.689,63
14 |Agente Saude 106 1.183,86| 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47
5 |Assessor de Gestdo Estratégica 1 9.276,15
6 de izaca inistrati 1 4.310,16 15 |Auxiliar Almoxarife 106 1.183,86( 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47
de ji e Al
7 |orgamentrio S B 16 |Borracheiro 106 1.183,86| 1.243,06| 1.305,18( 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47
de ji e i de
8 Informatica 1 431016
17 |Inspetor Transito 106 1.183,86| 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47
9 |Assessor de Relagdes Piblicas 1 5.689,63
10 Social nos Prog de Habitaca 1 4.588,68 18 |Lavador-Lubrificador 106 1.183,86( 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47
L1 |Assessor Técnico de Agricultura ! 008,89 19 |Linotipista 106 1.183,86| 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47
12 |Assessor Técnico de Educagido 1 4.034,77
20 (Armador 107 1.243,06( 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79
13 |Assessor Técnico em Turismo 1 3.234,17
14 |Assessor Técnico Legislativo 1 4.588,68 21 |Atendente 107 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79
15 |Rssessor Técnico Meio Ambiente § 588,68 22 |Auxiliar Classe 107 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79
16 i Técnico de Agri 2 3.208,71
23 |Auxiliar Escritorio 107 1.243,06( 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79
17 |Assi Técnico de B itucionai 3 3.208,71
18 |Chefe Administrativo Mercado e CEAP 1 2.461,16 24 |Auxiliar Topografia 107 1.243,06( 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79
19 |Chefe da Guarda Municipal 3 320871 25 |Carpinteiro 107 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79
20 (Chefe de Assuntos Juridicos 1 6.780,18
26 |Coveiro 107 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79
21 (Chefe de Atendimento Social 3 2.461,16
22 |Chefe de Cerimonial 1 3.208,71 27 (Encanador 107 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79
23 |Chefe de Fiscalizacio Municipa! : 320874 28 |Pedreiro 107 1.243,06| 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79
24 |Chefe de Gabinete 1 10.226,97
29 (Pintor 107 1.243,06( 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79
25 (Chefe de Informatica 2 3.208,71
26 |Chefe de Limpeza Urbana 2 2.461,16 30 |Marceneiro 108 1.305,18( 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79( 1.749,10
27 |Cnefe de Oficina Mecanica ' 246118 31 |Pedreiro Obras Especiais 108 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10
28 |Chefe de Seguranca 1 5.689,63
32 |Serralheiro 108 1.305,18| 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10
29 (Chefe de Servicos Gerais 1 2.654,84
30 |Chefe de Servicos Rurais 1 2.654,84 33 |Agente de Organizagao Escolar 109 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10( 1.836,55
31 |Chee do Arquivo Municpa! ! 320871 34 |Fiscal Pedagio 109 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55
32 |Chefe do Setor de Coordenac&o e Educagio do Transito 1 3.208,71
35 |Fiscal Servigo 109 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55
33 |Chefe do Setor de Expediente 1 3.208,71
34 |Chefe do Setor de Operagéo e Fiscalizagdo do Transito 1 3.208,71 36 Recepcionista 109 1.370,46 1.438,98 1.510,92 1.586,47 1.665,79 1.749,10 1.836,55
e inistrativo da Subprefe! ! 568983 37 |Técnico Auxiliar Servigo Verif Obito Pinda 109 1.370,46| 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55
36 |Coordenador de Bibliotecas 1 5.689,63
38 |Comprador 110 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37
37 |Coordenador de Eventos 1 9.276,15
38 |Coordenador de Gestiio égi 1 9.276,15 39 |Eletricista 110 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37
39 |Goordenador de Modermizacio Administrativa S M 40 |Operador Maquinas Leves 110 1.438,98| 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37
40 |Coordenador de Obras 1 5.689,63
] 41 |Agente Controle Vetor 111 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80
41 |Coordenador de Pragas Esportivas 5 2.654,84
42 |Coordenador de Programa Social 1 4.310,16 42 |Almoxarife 111 1.510,92 1.586,47 1.665,79 1.749,10 1.836,55 1.928,37 2.024,80
43 |Coordenador e rojetos Socai P | ewe 43 |Auxiliar Laboratério 111 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80
4 c de I 1 5.689,63
5 lc de Relach . . 568,63 44 |Auxiliar Seguranca 111 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80
e 4 g
46 |C Geral de i 1 5.689,63 45 |Escriturario 111 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80
47 |Coordenador Técnicoda Educacko T | e 46 |Funileiro 111 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55 1.928,37| 2.024,80
48 |Diretor de Departamento 45 10.226,97
47 (Guarda 111 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80
49 |Editor Chefe 1 5.689,63
50 |Gerente 12 4.171,54 48 [Mecanico 111 1.510,92| 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80
51 |Gerente de Obras M Mt 49 |Desenhista 112 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03
52 |Gerente do Parque Natural e Municipal do Trabiji 1 4,171,54
- 50 [cietricista Especializaao 112 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03
53 |Médico Assessor Coordenador do S.V.0.P. 1 5.920,23
54 |Ouvidor 1 10.226,97 51 |Telefonista 112 1.586,47| 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03
55 |Presidente da Fundagdo br. odo Rome! I Bt 52 |Auxiliar em Satde Bucal 113 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34
56 |Supervisor 4 3.128,63
] ] 53 |Auxiliar de Administracao 113 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34
57 |Supervisor de Equipe 6 2.461,16
58 |Supervisor de Obras de Drenagem 2 3.128,63 54 |Auxiliar Enfermagem 113 1.665,79| 1.749,10( 1.836,55| 1.928,37( 2.024,80| 2.126,03( 2.232,34
59 |Supervisor de Obras no Programa de Habitagdo 1 3.680,76
55 |Auxiliar Trabalho Social 113 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34
Anexo 1B 56 |Fiscal Obras 113 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34
Reajuste de Saldrios — Abril de 2016 — FungBes Designadas
o Funces Vagas satario 57 |Tecnico Raio "X" 113 1.665,79| 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34
1 |Assessor de Imprensa : 3.463,04 58 |Motorista Especializado 114 1.749,10( 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95
2 |Assessor Ludico Pedagégico 4 3.575,60
I O PR T 59 (Operador de Computador 114 1.749,10| 1.836,55 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95
4 [Assessor Técnico de Indistria, Comérclo ¢ Servicos TR 60 |Operador Maquinas 114 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95
5 |Chefe do Procon 1 3.208,71
6 |Gerente Unidade (Saiide) 20 4310,20 61 |Projetista 114 1.749,10| 1.836,55( 1.928,37| 2.024,80( 2.126,03| 2.232,34( 2.343,95
7 |Gestor de Unidade de Educacdo Basica 70 5.065,42 . .
62 [Secretario Escola 114 1.749,10| 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95
8 |Gestor de Atividades Esportivas e Lazer 22 5.065,42
9 | Gestor de Projetos Especiais da Educacio 4 5.065,42 63 [Técnico em Saude Bucal 114 1.749,10( 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95
10 |Gestor Regional de Educacdo Basica 12 6.585,08
64 |Funileiro Pintor 115 1.836,55| 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16
11 |Gestor Geral de Atividades Esportivas e Lazer 3 6.585,08
12 [Supervisor (Saide) 3 | 24e16 65 |Fiscal Posturas 116 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22
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Anexo III
Relagéo de Vagas — Abril de 2016 - Cargos e Empregos Providos por Concurso Pblico Anexo II
Ttem Cargos / Empregos Referéncia | Salario va’::ie'" Providos
B S s R Tabela de Padrdo de Vencimento — Abril de 2016 — Cargos e Empregos Providos por Concurso Publico (Salario + Quinquénio)
3 [Agente Controle Vetor 111 1.510,92 42 42 vigéncia Abril de 2016
4 |Agente de Organizagdo Escolar 109 1.370,46 50 0 Qui n qu éni 0s
5 |agente de Transito 121 | 24610 30 z Item Cargos / Empregos Referéncia
6 |Agente Saide 106 1.183,86 20 1 A B c D E F G
e 66 |Lider Turma 116 | 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16 2.584,22
~ %~ 67 |operador de Maquinas Especiais 116 | 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22
. PSS, oUWy R 68 |Supervisor Grupo 116 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22
5 |reorene Sorgns e 69 [Técnico Nutricdo 116 1.928,37| 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22
I wr | samod s | s 70 |Guarda Ambiental 117 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44
Y — ws | aame] s | o 71 |Guarda Inspetor 117 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44
21 |Auiliar de Administragso 3 | 166579 49 z 72 |Mecanico Equipamentos Especiais 117 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44
23 |Auxiliar Enfermagem 113 1.66579| 136 133 73 Protétlco 117 2-024,80 2-126,03 2-232,34 2.343,95 2.461,16 2.584,22 2.713,44
24 |Auxiliar Escritério 107 1.243,06 30 16 - r - wg A -
. F— o own s T 74 [Supervisor Area Controle Vetores Vigilancia 117 | 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95 2.461,16 2.584,22| 2.713,44
Epidemioldgica

26 |Auxiliar Seguranca 111 1.510,92 11 3
I PR o | samed = | 75 |Técnico Enfermagem 117 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44
28 |Auxiliar Trabalho Social 113 1.665,79 30 22
T o o = 1 76 |Técnico Laboratério Analises Clinicas 117 2.024,80| 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44
30 |Bidlogo 127 3.298,19 15 10
I S— FUOR RN ) 77 |Técnico Patologia Clinica 117 2.024,80| 2.126,03( 2.232,34| 2.343,95( 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44
i = M 2 L ° 78 |Coordenador Prog. Satde Vigilancia Epidemiolégica 118 | 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11
33 |Carpinteiro 107 1.243,06 24 8
34 |Chefe de Servico 128 3.463,10 31 16

79 |Fiscal Rendas 118 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11
35 |Chefe de Servico Técnico do Servico de Pessoal 135 4.872,92 2 1
20 hefetaboreiio e cies e 2 1 ' | 80 |Fiscal Sanitario 118 | 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11
37 |Comprador 110 1.438,98 3 0
2 |Contader i Wi AR N 81 |Mecanico Hidraulico 118 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11
© soae o roeroberenene | s |2 2 | 0| 83 |Oficial de Administragdo 118 | 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11
41 |Coordenador Obras Servigos 123 2.713,44 20 8
4 [eaamioigen o e us | 2w s | 3 83 |Técnico Regulacdo 118 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11
43 |Copeiro 105 1.127,49| 4 0
44 |covero e B 84 |Técnico Seguranca Trabalho 118 2.126,03| 2.232,34| 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11
4 [pesentista e 85 |Mestre Obras Servigos 120 2.343,95| 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12
8 [eetricsta Especaizado m | ssear| 8 | 1 86 |Agente de Transito 121 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19
0 [Encaregado setor 16 | 2mos] w0 | = 87 |Agente Seguranca 121 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19
51 |Enfermeiro 131 4.008,96 20 12
52 |EnfermeiroObstt o1 | eonsd 2 | 2 88 |Topégrafo 121 2.461,16| 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19
53 |Enfermeiro Programa Saiide Familia (PSF) 135 4.872,92| 60 27
I — o | s 1 | 1 89 |Assistente de Administracio 122 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10
55 |Engenheiro Agrénomo 133 4.419,89| 3 2
. — o omel 2 1 90 |Bibliotecario 122 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10
57 |Engenheiro Seguranca Trabalho 131 4.008,96| 2 2
T o T o = | 91 |Professor Educagéo Fisica 122 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10
S " | 92 [Técnico Desportivo 122 | 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10
il P e ® 1" | 93 |Técnico Necropsia 122 | 2.584,22| 2.713,44| 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10
il i S el N 94 |Coordenador Obras Servigos 123 2.713,44| 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10| 3.636,25
64 |Fiscal Sanitario 118 2.126,03| 22 10
8 |lcalserven il Mot I 95 (Coordenador Almoxarifado Departamento Salide 124 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07
66 |Fisioterapeuta 127 3.298,19 10 7
7 [Foncaudioogo e | 2eeay o | 7 96 |Encarregado Setor 124 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07
9 [Funeir s B 97 |Fonoaudiologo 124 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07
71 fouarca 98 |Psicélogo 124 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07
75 |Guarda nspetr w | 2omm| s | o 99 |Supervisor Ensino 124 2.849,11| 2.991,57| 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07
74 |Inspetor Transito 106 1.183,86| 2 1
7% [srdineie s | 1omm| 1 | e 100 |Controlador 126 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07| 4.008,96| 4.209,41
76 |Lavador-Lubrificador 106 1.183,86 6 5
B o | 1emm| = | o 101 |Farmacéutico 126 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07| 4.008,96| 4.209,41
78 |Linotipista 106 1.183,86 0
. w | sl = | s 102 |Programador Computador 126 3.141,12| 3.298,19| 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07| 4.008,96| 4.209,41
80 |Mecénico 111 1.510,92 10 1
I PR U RO R B 103 |Bidlogo 127 3.298,19| 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07| 4.008,96| 4.209,41| 4.419,89
82 |Mecanico Hidraulico 118 2.126,03| 10 3
T T . |104|Fisioterapeuta 127 3.298,19| 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07| 4.008,96| 4.209,41| 4.419,89
4 |widico uaior w | eseer| 2 | 1 105 |Terapeuta Ocupacional 127 3.298,19| 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07| 4.008,96| 4.209,41| 4.419,89
86 |médico Necrosista ws | asme 3 | o 106 | Assessor Servico Técnico 128 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07| 4.008,96| 4.209,41| 4.419,89| 4.640,89
87 |Médico Plantonista 147 8.751,01 35 24
28 |wiien Programs Smit Famitn 75 e | seomm| s | a0 107 |Chefe de Servico 128 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07| 4.008,96| 4.209,41| 4.419,89| 4.640,89
89 |Médico Regulador 140 6.219,20 6 1
I — O R R R 108 |Nutricionista 128 3.463,10| 3.636,25| 3.818,07| 4.008,96| 4.209,41| 4.419,89| 4.640,89
91 |Médico Veterinario 133 4.419,89 5 5
—— — T . 109 |Assistente Social 129 3.636,25| 3.818,07| 4.008,96| 4.209,41| 4.419,89| 4.640,89| 4.872,92
B e Ot e w A ® 1 ° 110 |Biomédico Citologista 129 | 3.636,25| 3.818,07| 4.008,96| 4.209,41| 4.419,89| 4.640,89| 4.872,92
94 (Motorista Especializado 114 1.749,10 140 121
95 [uecloniss il M) I N 111 |Médico Trabalho 129 3.636,25| 3.818,07| 4.008,96| 4.209,41| 4.419,89| 4.640,89| 4.872,92
96 |Oficial de Administracdo 118 2.126,03| 95 77
97 |operador de Computador w | azen) 1|7 112 |Enfermeiro 131 4.008,96| 4.209,41| 4.419,89| 4.640,89| 4.872,92| 5.116,57| 5.372,41
98 |Operador de Maquinas Especiais 116 1.928,37| 34 22
99 [operador Micuinas we | wmnl 16 | s 113 |Enfermeiro Obstetriz 131 4.008,96| 4.209,41| 4.419,89| 4.640,89| 4.872,92| 5.116,57| 5.372,41
100 |Operador Maquinas Leves 110 1.438,98| 16 9
101 [padeiro 105 | 1170 6 2 114 |Engenheiro Seguranca Trabalho 131 4.008,96( 4.209,41| 4.419,89| 4.640,89| 4.872,92( 5.116,57| 5.372,41
102 |Pedreiro 107 1.243,06| 142 85
wolresrare oo e w ol % | 115 |Arquiteto 133 4.419,89| 4.640,89| 4.872,92| 5.116,57| 5.372,41| 5.641,02| 5.923,06
as|rroresms sovea s " z:m:n " " 116 |Chefe Laboratorio Analises Clinicas 133 4.419,89( 4.640,89| 4.872,92| 5.116,57| 5.372,41| 5.641,02| 5.923,06
ety g et MR M LM 1117|Dentista 133 | 4.419,89| 4.640,89| 4.872,92| 5.116,57| 5.372,41| 5.641,02| 5.923,06
107 |Professor Ensino Fundamental FUND 2.584,22 713 600
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Anexo III

Relagdo de Vagas — Abril de 2016 - Cargos e Empregos Providos por Concurso Piblico

Anexo II

Tabela de Padrao de Vencimento — Abril de 2016 — Cargos e Empregos Providos por Concurso Publico (Salario + Quinquénio)

Vigéncia Abril de 2016
Item Cargos / Empregos Referéncia Quinquénios
A B C D E F G

118 |Engenheiro 133 4.419,89| 4.640,89| 4.872,92| 5.116,57| 5.372,41| 5.641,02| 5.923,06
119 |Engenheiro Agronomo 133 4.419,89| 4.640,89( 4.872,92| 5.116,57| 5.372,41| 5.641,02( 5.923,06
120 |Engenheiro Sanitarista 133 4.419,89( 4.640,89| 4.872,92| 5.116,57| 5.372,41( 5.641,02| 5.923,06
121 |Médico Veterinario 133 4.419,89| 4.640,89| 4.872,92| 5.116,57| 5.372,41| 5.641,02| 5.923,06
122 (Tesoureiro 133 4.419,89( 4.640,89| 4.872,92| 5.116,57| 5.372,41| 5.641,02| 5.923,06
123 [Chefe de Servigo Técnico do Servigo de Pessoal 135 4.872,92| 5.116,57| 5.372,41| 5.641,02( 5.923,06| 6.219,20| 6.530,15
124 |Contador 135 4.872,92( 5.116,57| 5.372,41| 5.641,02| 5.923,06( 6.219,20| 6.530,15
125 |Enfermeiro Programa Saude Familia (PSF) 135 4.872,92( 5.116,57| 5.372,41| 5.641,02| 5.923,06( 6.219,20| 6.530,15
126 [Médico Necropsista 135 4.872,92( 5.116,57| 5.372,41| 5.641,02| 5.923,06( 6.219,20| 6.530,15
127 |Médico Coordenador 140 6.219,20| 6.530,15( 6.856,67| 7.199,50| 7.559,47| 7.937,43| 8.334,30
128 |Médico Regulador 140 6.219,20| 6.530,15( 6.856,67| 7.199,50| 7.559,47| 7.937,43| 8.334,30
129 |Médico Auditor 142 6.856,67| 7.199,50( 7.559,47| 7.937,43| 8.334,30| 8.751,01( 9.188,58
130 |Advogado 143 7.199,50( 7.559,47| 7.937,43| 8.334,30| 8.751,01| 9.188,58| 9.648,01
131 |Médico Ambul Clinicas Basicas Especiais 144 7.559,47| 7.937,43| 8.334,30| 8.751,01| 9.188,58| 9.648,01(/10.130,40
132 [Médico Plantonista 147 8.751,01| 9.188,58| 9.648,01(10.130,40|10.636,93|11.168,78|11.727,21
133 |Médico Programa Satde Familia (PSF) 154 14.600,37(15.330,40(16.096,91|16.901,76|17.746,85|18.634,19(19.565,89

108 | Programador Computador I 126 I 3.141,1I2 5 I 2
109 |Projetista 114 1.749,10! 5 0
110|Protético 117 2.024,80 2 2
111|Psicélogo 124 2.849,11 32 27
112 109 1.370,46! 38 28
113 |Secretario Escola 114 1.749,10 30 1
114 Serralheiro 108 1.305,18! 10 5
115|Servente Geral 104 1.073,79 55 22
116/|Servente Obras 104 1.073,79| 120 76
117 Su_pervi_sot i\_rea Controle Vetores Vigilancia 17 202480 3 3
118|Supervisor Ensino 124 2.849,11 2 0
119 |Supervisor Grupo 116 1.928,37 30 9
120 Técnico Auxiliar Servigo Verif Obito Pinda 109 1.370,46 2 0
121 Técnico Desportivo 122 2.584,22 10 4
122|Técnico em Saiide Bucal 114 1.749,10! 5 0
123 |Técnico Enfermagem 117 2.024,80 10 5
124 Técnico Laboratério Analises Clinicas 117 2.024,80 3 2
125|Técnico Necropsia 122 2.584,22 3 0
126 | Técnico Nutrigdo 116 1.928,37! 13 1
127 |Técnico Patologia Clinica 117 2,024,80 12 10
128 |Tecnico Raio "X" 113 1.665,79! 8 6
129 Técnico Regulagio 118 2.126,03 1 1
130/ Técnico Seguranga Trabalho 118 2.126,03 4 3
131 [Telefonista 112 1.586,47' 12 1
132 |Terapeuta Ocupacional 127 3.298,19 6 1
133|Tesoureiro 133 4.419,89 2 1
134|Topografo 121 2.461,16 2 0
135 (Zelador 105 1.127,49! 14 6

Anexo IV

Tabela de Padrdo de Vencimento — Abril de 2016 - Cargos e Empregos Providos por

Concurso Pdblico (Salario + Quinguénio) - Magistério

LEI'N°5.901, DE 1° DE ABRIL DE 2016.

Dispde sobre a reviséo de salarios para o quadro de pessoal da Camara
de Pindamonhangaba.

(
Projeto de Lei n® 31/2016, de autoria da Mesa Diretora)
Dr. Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz

saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

Art. 2° Os valores referentes a bolsa auxilio dos estagiarios passaréo a
vigorar conforme tabela abaixo:

NIVEL BOLSA
Técnico R$ 686,18
Universitario R$ 786,96

partir de 1° de abril de 2016.

Pindamonhangaba, 1° de abril de 2016.

Vito Ardito Leréario
Prefeito Municipal
Domingos Geraldo Botan
Secretéario de Finangas
Registrada e Publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos, em 1° de
abril de 2016.

Synthea Telles de Castro Schmidt

— - o Y f : Secretaria de Assuntos Juridicos
Vigéncia Abril de 2016 Art. 1° E majorado em 11% (onze por cento) o salrio dos servidores A1t 3° O ANEXO UNICO faz parte integrante desta Lei.
e N Quinquénios municipais do Poder Legislativo. Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos a SAJlapp/Projeto de Lei n° 31/2016
A B C D E F G
1| INFI-FXO01 | 215352 | 226119 | 237426 | 249297 | 261762 | 2748550 | 2.88593
2 | INFI-FX.02 | 221812 | 2329,04| 244549 | 2.567,76 | 2.696,15| 2.830,96 | 2.972,50
3 | INFI-FX.03 | 2.329,04 | 2.44549 | 2.567,76 | 2.696,15| 2.830,96 | 2.972,50 | 3.121,12 ~ .
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
4| INFI-Fx04 | 249208 | 261668 | 274751| 288489 | 3.029,13| 318059 | 33962 -
Estado de Sao Paulo
5| INFI-Pos | 274128 | 287834 | 302,26 | 307338 | 333203 | 349864 | 367357
6 | INFII-FX.01 | 2.261,19 | 237426 | 2492,97 | 2.617,62 | 274849 | 2.88593 | 3.030,21 ANEXO UNICO TABELA DE SALARIOS—ABRIL 2016
7 | INFII-FX.02 | 2.329,04 | 2.44549 | 2.567,76 | 2.696,15| 2.830,96 | 2.972,50 | 3.121,12
8 | INFII-FX03 | 244549 | 2.567,76 | 2.696,15| 283096 | 2.972,50 | 3.121,13| 3.277,20 PESSOAL PERMANENTE — PLANO DE CARREIRA PESSOAL EM COMISSAO
GRUPO 1
10| WPm-rots | 2873 | 30226 | 3a| 333 | samee| | 38726 ] 162178 1.702,87] 178801 187741 1.97128] 206985 217334] 228201 239611 251501 264171] 277379
I 178801 1.877.41] 1.97128] 206985 2.17334] 228201 230611| 251501 264171 277370] 291248 3.05811| [Assessor Legislativo de O&P R$ 5.049,57
1| INFI-FROL | 237426 | 249257 261762 | 274850 288593 | 303022 38174 " 1.971,28] 2.06985] 217334] 228201] 239611 251591] 264171 277379] 291248 305811 321101 337156] |Assessor Parlamentar R$ 4.041,26
12 | INFII-FX.02 | 244549 | 2.567,76 | 2.696,15 | 2.830,96 | 2.972,50 | 3.121,13| 3.277,20 Chefe de Gabinete da Presidéncia R$ 6.487,11
GRUPO 2 Diretor de Departamento R$ 10.226,95
U P P PR | PR P TR P [Tawel [ A [ B [ ¢ [ o [ e [ F [ e [ w [ v [ Tk [ v |
14| INFI-FX04 | 274751 | 288489 | 302913 | 3.180,59 | 3339,62| 350660 | 368193 ] 2.189.40| 229887 241381| 253450 266123 279420 293401| 308071 3.23474| 3.39648] 356630 3.744,62
5 | O I-PX05 | 302226 | 3733 | 335203 | 34964 | 367357 | 385725 | 40s0LL 1 241381| 253450 266123 279420 293401 308071| 323474] 339648 356630 3.74462] 393185 412844
n 266123| 279429 293401| 3.08071| 323474 339648] 356630 374462 3.931,85] 4.12844| 433486] 4.55161
16 | FUNDI-FX.01 | 2.584,22 | 2.71344 | 2.849,13 | 2.991,57 | 3.141,13| 3.29819| 3.463,10
17 | FUNDI-FX02 | 266,76 | 2.79485 | 2.934,60 | 3.081,33 | 3.23539| 3.397,14| 3.567,01 GRUPO 3
18 | FUNDI-FXO3 | 279484) 293458 | 308129| 323536 | 339713 356700 374535 I 3.32462] 349085 366530 3.84866] 4.041,10] 424315 445531] 467807] 491198 s515758] 541546] 568623 ESTAGIARIOS
19| FUNDT-Fx04 | 299048 | 3.14000| 329701| 3461,85| 36349 | 381669 | 4.007,53 I 3.665,30| 3.84866 4.041,10] 4.24315| 445531 467807| 4.91198] 515758 541546] 5.686.23] 597054 6.26907
m 4.041,10] 424315 445531| 467807| 491198 515758] 541546 568623 597054] 6.26007] 658252 691165 _
20 | FUNDI-FX05 | 3.289,54 | 345400 | 362671| 380805 | 3.99845| 419836 | 440828 —
Técnico R$ 686,18
20 [FUNDTI-FX01| 271344 | 284913 | 299,57 | 341,13 | 329819 | 346310 | 363625 GRUPO 4 Universitario RS 786,96
o [0t pron| 7otse | e samis| s | | s awe| | MVEC [ A T e [ e [ o T e T F [ [ w T v T v [« [ v 1]
] 445088 468287 4.917,02| 516287 542101 569208] 597667| 627550 6.589.27| 6.91874| 726467 7.627,91
23 |FUNDII-FX03| 293458 | 306120 | 323536 | 330714 | 356700 374535 | 393262 I 4.917,02| 516287 542101 569208 597667 627550 6.58927| 6.91874] 726467 7.627.91] 8.00030 840977
24 [FUNDII-FX04| 3.139.99 | 320700 | 346183 | 363493 | 381668 | 400750 | 420789 n 542101| 569208 597667 627550 658927 6.91874] 7.26467] 762791 800930 840077 883026 927177
25 | FUNDII-FX.05( 3.454,00 | 3.626,71 | 3.808,05| 3.99845| 4.198,36 | 4.408,28 | 4.628,70
GRUPO 5
26 |FUNDIII- FX.01| 2.849,13 | 2.991,57 | 3.141,13 | 3.298,19 | 3.463,10 | 3.636,25| 3.818,07
2 oo - Pxce| 293458 | 306138 | 32353 | 39974 | 356700 | 374535 | 35328 ] 6.32491| 664116 697321| 7.32187| 7687.97| 807237| 847598 889978 9.34477| 981201 1030261 1081774
I 6.97321| 7.32187| 7.687,97| 8.07237| 847598 8.89978] 9.34477] 981201 1030261| 10.817.74| 1135863 11.92656
28 |FUNDIII-FX03| 3.081,29| 323536 | 339713| 3.567,00 | 374535 3.93262 | 412924 1] 7.687,97| 8.072,37| 847598 8.899,78| 9.344,77| 9.812,01| 10.302,61| 10.817,74| 11.358,63] 11.926,56| 12.522,89| 13.149,03
29 |FUNDIII - FX.04| 3.297,01 | 3.461,85| 3.63496 | 3.816,69 | 4.007,53 | 4.207,90 | 4.418,29
Obs.: Esta tabela altera tabelas anteriores das Leis: 5.183, 5.189 e 5.313 de 2011 e Lei 5.365/2012, 5514/2013 e 5619/2014 e 5777/15
30 |FUNDIII - FX.05| 3.626,71 | 3.808,05| 3.998/45| 4.19836 | 4.408,28 | 4.628,70 | 4.860,12

SUA AJUDA FAZ TODA A DIFERENCA.
Tudo o que puder ajudar outras familias é bem-vindo.

Prefeitura de

'/ Pindamonhangaba

www.pindamonhangaba.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO

*x EDITAIS

Encontram-se abertos no Depto. de
Licitagdes e Compras, sito na Av. N. Sra.
do Bom Sucesso, n° 1400, Bairro Alto do
Cardoso:

- PREGAO N°. 056/2016 (PMP
7691/2016): referente a “aquisicdo de
material hidraulico para uso nas obras
e manutengbes diversas executadas
no Distrito de Moreira César’, com
encerramento dia 26/04/16 as 08h e
abertura as 08h30.

- PREGAO N°. 057/2016 (PMP
7692/2016): referente & “contratacdo de
empresa especializada para servico de
recondicionamento de bomba submersivel
ABS, tipo AFP 153.440 30kw 220v, com
fornecimento de pegas e méo de obra”,
com encerramento dia 26/04/16 as 14h e
abertura as 14h30.

- PREGAO N°. 058/2016 (PMP
7693/2016): referente a “aquisicdo de
filtro de &agua para as cozinhas das
escolas da rede municipal de ensino”,
com encerramento dia 27/04/16 as 08h e
abertura as 08h30.

- PREGAO N°. 059/2016 (PMP
7694/2016): referente a “aquisicdo de
6leos automotivos a serem aplicados nas
viaturas e maquinas desta municipalidade,
visando atender as necessidades de
manutengdo e conservacédo dos veiculos
pertencentes a frota municipal’, com
encerramento dia 27/04/16 as 14h e
abertura as 14h30.

- PREGAO N°. 060/2016 (PMP
7695/2016): referente a “aquisicdo de
brinquedos e jogos para o projeto ludico
pedagdgico”, com encerramento dia
28/04/16 as 08h e abertura as 08h30.

- PREGAO N°. 061/2016 (PMP
7697/2016): referente a “aquisicdo de
brinquedos e jogos pedagdgicos para
as unidades de ensino municipal”, com
encerramento dia 29/04/16 as 08h e
abertura as 08h30.

- PREGAO N°. 063/2016 (PMP
9146/2016): referente a “contratacdo de
empresa especializada na realizagdo de
servicos em exame de ultrassonografia
obstétrica e exames de ultrassonografia
obstétrica morfolégica com doppler, pelo
periodo de 12 meses”, com encerramento
dia 14/04/16 as 14h e abertura as 14h30.

- PREGAO (REGISTRO DE PREGCO) N°.
064/2016 (PMP 9147/2016): referente
a “aquisicdo de insumos para controle

Programa de Diabetes Municipal da
Secretaria de Saude e Assisténcia Social,
conforme portaria n°® 2.583/07 e portaria
n° 7.217/10", com encerramento dia
14/04/16 as 14h e abertura as 14h30.

Os editais estardo disponiveis no site
www.pindamonhangaba.sp.gov.br.
Maiores informagdes no endereco acima
das 8h as 17h ou através do tel.: (12)
3644-5600.

*% IMPUGNAGAQ **+

PREGAO 300/2015 (PMP 32434/2015)
Considerando os pareceres da Secretaria
de governo e da Secretaria de Assuntos
Juridicos, a  Autoridade  Superior,
deu provimento, em 30/03/2016, a
impugnacéo interposta pela empresa
Misael Amaro Lamim Branco ME
(processo externo 1048/2016), alterando
assim o termo de referéncia da licitagéo
supra, que cuida de “contratacdo de
empresa especializada na execugéo de
poda e supresséo de individuos arbéreos
em logradouros publicos no municipio de
Pindamonhangaba e Distrito de Moreira
César, pelo periodo de 12 meses”.

** HOMOLOGAGAQ ***

PREGAO REGISTRO DE PRECO
208/2015 (PMP 21721/2015)

A Autoridade Superior, com base nas
manifestagdes técnicas da Secretaria
de Governo e Secretaria de Saude e
Assisténcia Social, homologou, em
29/03/2016, a licitagdo supra, que cuida de
“contratagdo de empresa especializada,
com fornecimento de material, para
prestacdo de servicos de treinamento
de oficinas artesanais, danga/lazer,
beleza/estética e modalidades esportivas
recreativas para atender os programas:
“NOSSO BAIRRO", “OFICINAS DE
BAIRROS", “CRESCENDO COM
ESPORTE”, “ESCOLA DA BELEZA"
“ATIVE IDADE”, “CERAMICA”, “MAOS
AMIGAS",” ESCOLA DA MODA",
“BORDADEIRADOARARETAMA”, “LAS E
LINHAS” E “PINDA CONSCIENTE" dentro
do municipio de Pindamonhangaba, pelo
periodo de 12 (doze) meses “, e adjudicou
os itens analisados e aprovados em favor
das empresas a seguir: Cristina Ferreira
de Souza Somenci Artesanato ME, os
itens  (item/valor unitario): 03/53,70;
06/39,60; 08/38,22; 09/39,60; 11/39,20;
12/39,60; 14/51,42; 16/65,00; 17/53,90;
18/65,00; 19/38,62; 22/46,06; 23/40,29;
MLD Cursos e Treinamentos Ltda EPP:
15/65,00; Entek Cursos Livres Ltda:
02/44,40; 04/42,14; 05/40,59; 20/35,00;
21/60,00; 34/34,30; 35/32,34; 36/45,00;
37/39,00; 38/47,54; 39/47,73.

021/2016 (PMP 5887/2016)

A Autoridade Superior homologou, em
29/03/2016, a adjudicacéo do pregoeiro na
licitagdo supra, que cuida de “contratacdo
de empresa especializada em servigos
de eventos e responsabilidade técnica
em locagdo, montagem, desmontagem
e operagdo de equipamentos de som,
iluminacdo e gerador para eventos do
municipio de Pindamonhangaba, pelo
periodo de 12 meses”, em favor das
empresas: Fabio Machado Gongalves
ME: (item/valor unitario) 03/800,00;

04/1120,00;  05/1300,00;  06/2200,00;
10/740,00; 11/990,00; SBS Eventos Ltda:
07/7400,00; 08/8720,00; 12/3800,00;
13/5800,00;  14/1370,00;  15/2300,00;

Walter Leme ME: 01/500,00; 01/705,00;
09/540,00.

PREGAO 024/2016 (PMP 6014/2016)

A Autoridade Superior homologou, em
22/03/2016, a adjudicacdo do pregoeiro
na licitagdo supra, que cuida de “aquisicdo
de creme barreira para atender o paciente
Luiz Otavio Machado, conforme mandado
judicial, ne. 445.01.2011.008543-
5/000000-000, ordem n°. 1474/2011”, em
favor da empresa: Comercial 3 Albe Ltda,
item 01, no valor total de R$ 46.080,00.

PREGAO 027/2016 (PMP 6019/2016)

A Autoridade  Superior homologou,
em 24/03/2016, a adjudicagdo do
pregoeiro na licitagdo supra, que cuida
de “aquisicdo de ferragens a serem
utilizadas pelo Departamento de Obras
e Viacdo, Departamento de Agricultura e
Departamento de Patriménio Histdrico”,
em favor das empresas: HSX Comércio
e Servicos EIRELI EPP, os itens 02, 03,
04, 06, 13, no valor total de R$ 6.5.257,00;
Raul Rabello Neto EPP, o item 05, no valor
total de R$ 24.030,00; Santos Gouvéa
Comercial Ltda EPP, os itens 07, 08, 09,
10, 11, 12, no valor total de R$ 16.813,40;
Thiplan Comercial Ltda EPP, o item 01, no
valor total de R$ 4.362,00.

*x% CONTRATO **

PREGAO N°. 292/2016 (PMP 32423/2016)
Objeto:  Contratacdo de  empresa
especializada para disponibilizar
profissional especializado em oftalmologia
para realizacédo de consultas pelo periodo
de 12 meses.

Contrato 033/2016.

Data de assinatura: 17/02/2016.

Vigéncia: 12 meses.

Valor: R$ 403.200,00.

Contratante: Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba.

Gestor do contrato: Secretaria de Salude e
Assisténcia Social.

Assina pela contratante: Maristela Luzia.

Assina pela contratada: André Luiz Alvim
Malta.

*** ADITAMENTO ***

PREGAO N°. 227/2012 (PMP 23413/2012)
Objeto: ~ Contratacdo de  empresa
especializada para disponibilizar
profissional em nefrologia para realizagado
de consultas.

Aditamento 01/2016 ao contrato 291/2012.
Data de assinatura: 18/02/2016.

Vigéncia: prorrogada até 28/02/2017.
Contratante: Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba.

Assina pela contratante: Sandra Maria
Carneiro Tutihashi.

Contratada: Alvim e Castro Servicos
Médicos Ltda.

Assina pela contratada: André Luiz Alvim
Malta.

PREGAO N°. 372/2014 (PMP 32861/2014)
Objeto:  Contratagdo de  empresa
especializada para fornecimento de
refeicdes para os Servidores Plantonistas
do PSF (Programa Saude da Familia)
do Araretama e Servidores Plantonistas
do Setor de Transporte, Campanhas de
Vacinas e em Campanhas Educativas,
Pacientes Atendidos no CAPS (Centro de
Atendimento Psicossocial) e servidores
plantonistas do pronto atendimento de
Moreira Cesar pelo periodo de 12 (doze)
meses.

Aditamento 01/2016 ao contrato 052/2015.
Data de assinatura: 29/02/2016.

Vigéncia: prorrogada até 15/03/2017.
Valor:  suprimido em  13,297325%,
passando o valor do contrato para R$
327.450,00.

Contratante:  Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba.

Assina pela contratante: Sandra Maria
Carneiro Tutihashi.

Contratada: Felipe Moiano Cesar e Cia
Ltda.

Assina pela contratada: Felipe Moiano
Cesar.

AVISO DE CREDENCIAMENTO DE ORGANIZACOES CIVIS DE SAUDE (OCS) E
PROFISSIONAIS DE SAUDE AUTONOMOS (PSA) PARA O ANO DE 2016
EXERCITO BRASILEIRO — 2° BATALHAO DE ENGENHARIA DE COMBATE
A UNIAO, por intermédio do 2° Batalhdo de Engenharia de Combate (2° B E Cmb), ¢érgéo
do EXERCITO BRASILEIRO — MINISTERIO DA DEFESA, em atendimento aos principios
constitucionais da publicidade, moralidade e probidade, na forma da Lei 8666/93, e demais
normas complementares aplicaveis, com amparo no Decreto n® 92.512/86 e Portaria n° 48/08 que
aprova as Instrucdes Reguladoras do Sistema de Prestacéo de Assisténcia Médico-Hospitalar aos
Beneficiarios do FUSEX (IR 30-38), torna publico que credenciara pessoas juridicas (Organizagoes
Civis de Saude — OCS) e pessoas fisicas (Profissionais de Saude Autdbnomos - PSA), com vistas a
prestar de forma complementar na area de saude, o atendimento médico-hospitalar, Ambulatorial e
laboratorial aos beneficiarios do Sistema de Satde do Exército — SAMMED/FuSEx/PASS/SAMEX-

Cmb, observadas as seguintes condicdes.

| - RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

Dias: de 22 a 5° feiras;

Horarios: 13:40h as 16:00h;

Fone: (12) 3642-5817 / e-mail: sgt_neide@hotmail.com

Local: Segdo FuSEx do 2° Batalhdo de Engenharia de Combate, situado na Praga Padre Jodo de
Faria Fialho, 46, Centro, CEP 12.400-190, Pindamonhangaba, SP.

Il - OBJETO

1. O presente Edital tem por finalidade o credenciamento de Organizagdes Civis de Saude (OCS) e
Profissionais de Satide Auténomos (PSA), devidamente registradas na Agéncia Nacional de Saude
(ANS) com vistas a efetuar, de forma complementar, o atendimento na area de saude aos usuarios
do Sistema de Saude do Exército, nas seguintes modalidades:

a. Atendimento Médico Ambulatorial (consultas com hora marcada) e Atendimento Médico-
Hospitalar nas seguintes especialidades, entre outras:

b. Endoscopia, Genética Médica, Obstetricia, Psiquiatria, Psicologia, Angeologia, Cancerologia,
Cancerologia Cirtrgica, Cancerologia Clinica, Cancerologia Pediatrica, Quimioterapia,
Quimioterapia do Cancer, Cirurgia Toracica, Cirurgia Vascular, Nutricionista, Cirurgia Cardiovascular,
Clinica Médica, Cirurgia da Mao, Cabeca e Pescoco, Geriatria, Clinica Geral, Neurologia Infantil,
Imunologia, Acupuntura, Alergia, Oftalmologia, Fonoaudiologia, Otorrinolaringologia, Neurologia,
Vascular, Cardiologia, Fisioterapia, Fisioterapia Ocupacional, RPG, Pediatria, Endocrinologia,
Ortopedia, Ginecologia, Urologia, Odontologia, Dermatologia, Infectologia, Nefrologia,
Coloproctologia, Anestesiologia, Pneumologia, Hematologia, Gastroenterologia e Proctologia
(Colo, Reto e Anus), Patologia, Oncologia, Hidroterapia, Terapia Ocupacional e Medicina do
Trabalho, Medicina Nuclear (IN Vivo e IN Vitro), Reumatologia, Neurocirurgia, Cirurgia Geral,
Cirurgia Cardiaca, Cirurgia Pediatrica, Cirurgia Plastica Reparadora, Endoscopia, Tomografia,
Ultrassonografia, Gastro cirurgia, Videolaparoscopia, Atendimento Pronto Socorro 24 horas,
Hemoterapia, Homeopatia, Mastologia, Medicina da Familia e Comunidade, Medicina do Trafego,
Medicina Esportiva, Medicina Fisica e Reabilitagdo, Medicina Intensiva, Medicina Legal, Medicina
Preventiva e Social, Neonatologia, Nutrologia, Traumatologia, Orteses e Prétese ndo Odontolégicas
ou com Fornecimento junto ao Procedimento médico requisitado, Medicina Laboratorial,
Laboratério de Andlises Clinicas, Bioquimica, Liquido Amnidtico, Liquido Sinovial, Liquido
Cefalorraquianos, Microbiologia radio imunoensaio, Medicina Ocupacional, Marcadores para
Alergia, Screenling Neo Natal, Radiologia e Diagnéstico por Imagem, Radioterapia, Reumatologia,
Odontologia: Buco-Maxilo-Facial, Diagndstico, Exame Clinico, Prevengdo, Odontopediatria,
Dentistica, Endodontia, Periodontia, Prétese Odontolégica, Ortodontia, Ultrassonografia,
Vascular, Tomografia Computadorizada, Exames em Otorrinolaringologia, Endoscopia Digestiva,
Colonoscopia, Eletrocardiograma, Ecocardiograma, Sonografia e Polisonografia, Fonoterapia,
Video Estroboscopia, Cirurgia e Home Care.

c. Todos os recursos de diagndsticos e tratamento necessario ao atendimento hospitalar dos
usuarios, encargos médicos, inclusive plantonista e nosocomiais necessarios; utilizagdo de sala
cirirgica, de materiais e servigos do centro cirlrgico e instalagdes correlatas; medicamentos,
materiais hospitalares e proteses receitados e outros materiais utilizados, sangue e derivados;
servico de enfermagem; servigos gerais, alimentacdo com observancia de dietas prescritas;
procedimentos especiais, como fisioterapia, eletrocardiograma, etc; e todos os procedimentos
que se fizerem necessarios ao adequado atendimento do usuario, bem como internagdo em UTI,
quando necessario.

d. O atendimento de pronto-socorro prestado a qualquer hora do dia ou da noite, em qualquer dia
da semana, nas instalagdes da credenciada.

e. Atendimento Médico Laboratorial - exames complementares de toda a natureza para fins de
diagndsticos e/ou tratamento.

Retirada do Edital: Segdo FUSEx/Contratos do 2° B E Cmb

Bradesco

LEILAO PRESENCIAL E ON-LINE
1° Leildao 19/04/2016 - 2° Leilao 29/04/2016 as 14h

/A SODRE SANTORQ
s

Leiloeire Oficial

Local da realizagao dos leiloes: Marginal da Rodovia Presidente Dutra, Km 224 - Vila Augusta, em Guarulhos-SP

PREDIO COMERCIAL - AREA DE TERRENO 1.260 M2 EM PINDAMONHANGABA - SP
Mariana Lauro Sodré Santoro Batochio, Leiloeira Oficial inscrita na JUCESP sob n° 641, faz saber, através do presente Edital, que devidamente autorizada pelo Banco Bradesco
S.A., inscrito no CNPJ sob n° 60.746.948/0001-12, promovera a venda em Leildo (1° ou 2°) do imével abaixo descrito, nas datas, hora e local infracitados, na forma da Lei 9.514/97.
Localizagdo do imével: Pindamonhangaba - SP. Bairro Cidade Nova. Av. Rio de Janeiro, Its. 01, 02, 03 e 05 da qd. E6. Prédio

Comercial. Area de terreno 1.260,00m>.

Matr. 52.339 do RI local. Obs.: Construgao pendente de averbagdo no RI. Imével interligado

fisicamente com imovel de terceiro que ndo integra a presente venda. Competira exclusivamente ao comprador, cientificar-se da
localizacédo da edificagao, area construida no local, entrada de energia elétrica e agua/esgoto e providéncias, se necessarias, visando
a regularizagao perante os 6rgaos competentes inclusive com terceiros, de eventual avanco da edificagcéo e ajustes da divisdo fisica do
imovel com os confrontantes, ampliagdo/demolicéo e divergéncia da area construida que vier a ser apurada no local, com a langada no
IPTU e averbada no RI. Ocupado. (AF). 1° Leilao: 19/04/2016, as 14h. Lance minimo: R$ 1.034.788,93
2° Leilao: 29/04/2016, as 14h. Lance minimo: R$ 216.447,31 (caso n&o seja arrematado no 1° leilao)

Condicdao de pagamento: a vista, mais comissdo de 5% ao Leiloeiro. Da participagdo on-line: O interessado devera efetuar o
cadastramento prévio perante o Leiloeiro, com até 1 hora de antecedéncia ao evento. Os interessados devem consultar as condi¢cées de

de glicemia sendo fitas reagentes com

finalidade de atender aos usuarios do PREGAO REGISTRO DE PRECO

Contratada: Alvim e Castro Servicos
Médicos Ltda.

pagamento e venda dos imdveis disponiveis nos sites:
www.bradesco.com.br e www.sodresantoro.com.br - Para mais informagodes - tel.: (11) 2464-6464
Mariana Lauro Sodré Santoro Batochio - Leiloeira Oficial JUCESP n°® 641

Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sio Paulo

ORDEM DO DIA

11* Sessdao Ordinaria do ano de 2016, a realizar-se no Palacio Legislativo
“Dr. Geraldo José Rodrigues Alckmin”, no préximo dia 04 de abril de
2016, segunda-feira, as 18h.

MATERIAS DE DISCUSSAO E VOTACAO

1. Projeto de Lei n°® 156/2015, do Vereador José Carlos Gomes — Cal, que
“Denomina o Parque Linear, localizado no bairro Terra dos Ipés II, de
PARQUE LINEAR JURACY BERNARDO DA SILVA — VIZINHO”.

II. Projeto de Lei n® 15/2016, do Vereador Professor Eric de Oliveira, que
“Denomina de VEREADOR JOSE GONCALVES, a Praga localizada em

frente a rua Shiduca Yassuda, no bairro Morumbi”.

Pindamonhangaba, 31 de marco de 2016.

Vereador FELIPE CESAR

Presidente

Pronunciamentos Pessoais: conforme inscri¢cdo dos Senhores Verecadores no

livro proprio.

Rua Alcides Ramos . 860 - L Real Ville - Mombaga - 12400-900 - Telefax: (12) 3644-2250
Pindamonhangaba - SP Portal: www.camarapinda.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 02/2012
CONVOCACAO
Convocamos a comparecer no Departamento 14 - Declaragédo de Escolaridade dos filhos

de Recursos Humanos, situado na Rua (de 6 a 14 anos).
Deputado Claro César, n° 30, centro, o

candidato nominado a seguir, munido da PROFESSOR DA REDE MUNICIPAL DE
seguinte documentacao, em original e copia: ENSINO

01 - Comprovante de votagao da Ultima

eleicdo Dia 08/04/2016 as 14:00 horas:

Observacdo: os candidatos que justificaram
a auséncia nas eleicdes deverdo apresentar
certidao de quitacéo eleitoral;

02 - Carteira de Identidade; )
03 - CPF; GUARATINGUETA - SP

04 - Cartao do PIS/PASEP; CEP 12518-595

05 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social 315° EDI ADELIA GONCALVES SILVA

- CTPS; RUA JOAQUIM SANTANA SALVADOR, 144 —
06 - Certiddao de Nascimento (solteiro) ou MOREIRA CESAR

Certiddo de Casamento; PINDAMONHANGABA - SP

07 - Certificado de reservista (sexo CEP 12441-090

masculino);

08 - Comprovante de escolaridade conforme
exigido no edital do concurso;

09 - Atestado de Antecedentes Criminais;

10 - Comprovante de residéncia;

11 - 02 (duas) fotos 3 x 4 coloridas (recentes);
12 - Certiddo de Nascimento dos filhos e

314° SILVIA HELENA DA SILVA
RUA ANTONIO RAMOS, 37 — CASA 2 —
JARDIM ESPERANCA

316° GLAUCIA DA SILVA FURLAN

RUA PADRE ANCHIETA, 36 - JARDIM
MARIA AUREA

PINDAMONHANGABA - SP

CEP 12420-580

dependentes; EDSON MACEDO DE GOUVEA_
13 - Caderneta de Vacinagdo dos filhos (de SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
0 a5 anos);

Conselho Municipal de
Patrimonio Historico,
C ! ! P Cultural, Ambiental

e Arquitetdnico de
Pindamonhangaba

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 02/2012
CONVOCACAO
Convocamos a comparecer no Departamento de Recursos Humanos, situado na Rua Deputado
Claro César, n° 30, centro, o candidato nominado a seguir, munido da seguinte documentacao, em
original e copia:
01 - Comprovante de votacéo da Ultima eleicdo
Observacéo: os candidatos que justificaram a auséncia nas eleicdes deverdo apresentar certiddo
de quitacao eleitoral;
02 - Carteira de Identidade;
03 - CPF;
04 - Carté@o do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
06 - Certiddo de Nascimento (solteiro) ou Certiddo de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso;
09 - Atestado de Antecedentes Criminais;
10 - Comprovante de residéncia;
11 - 02 (duas) fotos 3 x 4 coloridas (recentes);
12 - Certidao de Nascimento dos filhos e dependentes;
13 - Caderneta de Vacinagao dos filhos (de 0 a 5 anos);
14 - Declaragao de Escolaridade dos filhos (de 6 a 14 anos).

PROFESSOR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
Dia 07/04/2016 as 14:00 horas:
313° VALERIA APARECIDA DA SILVA .
RODOVIA VEREADOR ABEL FABRICIO DIAS, 905 — VILA SAO BENEDITO
PINDAMONHANGABA — SP
CEP 12445-010 ~
EDSON MACEDO DE GOUVEA
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 5.277, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016.
Altera dispositivo do Decreto 4.938, de 04 de fevereiro de 2013 que dispde sobre a delegacédo
de competéncias e responsabilidades das fungdes administrativas a que se refere, e da outras
providéncias.
Dr. Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo artigo 65 da Lei Organica do Municipio de Pindamonhangaba, que prevé a
possibilidade de delegacéo, por meio de decreto,
DECRETA
Art. 1° Fica renumerado o art. 3° do Decreto n° 4.938, de 04 de fevereiro de 2013, que passa a
vigorar como art. 3° A, e revogado o §1° do citado dispositivo, passando a vigorar com a seguinte
redagédo:
“Art. 3°A Fica delegada aos Secretarios Municipais a autorizagdo para assinatura de contratos,
convénios e termos de parceria de suas Secretarias, e seus respectivos aditivos, especificos de
sua area, independentemente de valor, respeitado o tramite interno, e observadas a Lei Federal
8.666/93 e as Instrucdes Normativas editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
§ 1°- REVOGADO
§ 2° - Fica vedado aos Secretarios Municipais e Subprefeito delegar a gestédo dos contratos e
convénios, podendo, entretanto, designar funcionario como responsavel pela fiscalizagdo e
acompanhamento da execuc¢do, nos termos da legislagao pertinente;
§ 3° - Caso o Prefeito solicite ou venha a firmar convénio a gestéo técnica e a fiscalizagéo dos
procedimentos sera de responsabilidade dos Secretarios ou Subprefeito destinatarios do objeto
do convénio, os quais deverdo firmar o recebimento de cépia dos mesmos, observado o disposto
no §2° deste artigo.”
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
Pindamonhangaba, 05 de fevereiro de 2016.

Vito Ardito Lerério - Prefeito Municipal

Domingos Geraldo Botan - Secretario de Finangcas

Registrado e publicado na Secretaria de Assuntos Juridicos em 05 de fevereiro de 2016
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretéaria de Assuntos Juridicos

Ficam as senhoras conselheiras e os senhores conselheiros titulares e suplentes do Conselho
Municipal de Patrimdnio Histdrico, Cultural, Ambiental e Arquitetdnico de Pindamonhangaba, convocados
e aos municipes faco o convite a comparecer na data e local abaixo, para a realizagéo da 32 Reunido
Ordinaria 2016, cuja pauta vem a seguir:

Abertura
Hino Nacional
Hino Municipal
Pauta

o Apreciagdo Ata 22 Reunido Ordinaria ( enviada por e-mail aos conselheiros )

Estudo Cemitério Municipal

Solicitagdo de estudo de tombamento via IPHAN ( Instituto de Patriménio Histérico e
Artisitico Nacional ), Igreja Sdo José Pantedo Nacional

Formagdo da comissdo para estudo de tombamento Capela Sant’ Ana

Funcionamento dos Palacetes da Palmeira e 10 de Julho ( Departamento de Patriménio
Historico)

154 anos de Emilio Ribas

Solicitagdo de apoio a Exposig¢do e Itinerancia, fotos Parque do Trabiju. Via municipe
Regina Midori Fukashiro. ( Fundagdo Formula Cultural )

Local: Museu Histérico e Pedagdgico Dom Pedro 1 e Dona Leopoldina — Rua Mal. Deodoro da
Fonseca, 246, Centro , Pindamonhangaba — SP

Data: 05/04/2016 as 18:30

Tempo estimado de duragdo: 2 horas.

Gustavo Felipe Cotta Tétaro

Presidente do Conselho Municipal de Patriménio Histdrico, Cultural, Ambiental e Arquitetdnico
de Pindamonhangaba.

COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS FUNCIONARIOS
DA GERDAU S.A. — UNIDADE PINDAMONHGANGABA
Rua Cdnego Tobias, 437, Sala 23, Pindamonhangaba/SP, CEP: 12.403-030
CNPJ: 60.219.045/0001-83

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E ORDINARIA

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Diretor Presidente da Cooperativa de Economia e Crédito Matuo
dos Funcionarios da Gerdau S.A. — Unidade Pindamonhangaba, no uso
das atribuicdes que lhe confere o estatuto social, convoca os associa-
dos, que nesta data sdo em nimero de 1.082 (um mil, e oitenta e dois)
em condi¢cBes de votar, para se reunirem em Assembleia Geral Extra-
ordinaria e Ordinaria a realizar-se em sua sede social, @ Rua Cbénego
Tobias, 437, sala 23, Edificio Abdalla Mouassab, nesta cidade de Pinda-
monhangaba, Estado de Sdo Paulo, CEP: 12.403-030, no dia 15 de abril
de 2016, obedecendo os seguintes horarios e “quorum” para sua insta-
lacéo, sempre no mesmo local, cumprindo o que determina o estatuto
social: 01) Em primeira convocagéo: as 15:00 horas, com a presenca de
2/3 (dois tergos) do nimero total de associados; 02) Em segunda convo-
cacdo: as 16:00 horas com a presencga de metade e mais um do nimero
total de associados; 03) Em terceira e Gltima convocagéo: as 17:00 horas
com a presenc¢a minima de 10 (dez) associados, para deliberarem sobre
0s seguintes assuntos:

ORDEM DO DIA

EXTRAORDINARIA:

1. Reforma parcial do estatuto social, destacando a alteracé@o
nas condi¢cdes de associacdo, conforme Oficio 3.851/2016-BCB/Deorf/
GTBHO:

a) Alteracéo do caput do art. 3°;

b) Excluséo da alinea C, inciso | do art. 48;

c) Alteracao do inciso Xlll do art. 62;

d) Alteracéo do paragrafo Gnico do art. 75.

ORDINARIA:

1. Prestacdo de contas dos 1° e 2° semestres do exercicio de
2015, compreendendo o Relatoério da Gestao, o Demonstrativo da Conta
de Sobras, o Parecer do Conselho Fiscal, e Parecer da Auditoria Exter-
na;

2. Destinagdo das sobras apuradas e sua formula de calculo;

3. Aplicacdo do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e So-
cial — FATES;

4. Eleigao dos membros da Diretoria;

5. Eleigdo dos membros do Conselho Fiscal;

6. Comunicados de assuntos gerais (sem deliberacéo).

Pindamonhangaba/SP, 01 de abril de 2016.

Carminho Antonio Marpica
Diretor Presidente
Nota: Conforme determina a Resolugcao do CMN n° 4434/15 em seu
art. 46, as DemonstragGes Contébeis do Exercicio de 2015 acompanha-
das do respectivo Parecer dos Auditores Independentes estao a disposi-
¢ao dos associados na sede da Cooperativa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
DECRETO N° 5.295, DE 21 DE MARCO DE 2016.
Revoga dispositivo do Decreto 4.938, de 04 de fevereiro de 2013 que dispde sobre a delegacdo
de competéncias e responsabilidades das fungdes administrativas a que se refere, e da outras
providéncias.
Dr. Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo artigo 65 da Lei Organica do Municipio de Pindamonhangaba, que prevé a
possibilidade de delegagéo, por meio de decreto,
DECRETA
Art. 1° Fica revogado o §1° do art. 3° A do Decreto n° 4.938, de 04 de fevereiro de 2013, renumerado
pelo Decreto n° 5.277, de 05 de fevereiro de 2016.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
Pindamonhangaba, 21 de marco de 2016
Vito Ardito Leréario - Prefeito Municipal
Domingos Geraldo Botan - Secretario de Finangas
Registrado e publicado na Secretaria de Assuntos Juridicos em 21 de margo de 2016
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
DECRETO N° 5.296, DE 23 DE MARCO DE 2016.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar
Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais e
nos termos da Lei n° 5.895, de 23 de margo de 2015,
DECRETA:
Art. 1°. Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 10.500.000,00 (dez milhdes e quinhentos mil reais), na Secretaria de
Obras e Servigos, no Departamento Técnico e Administrativo de Obras e Servicos, em fungdo do
superavit financeiro apurado em 2015 e de adequagdes de investimentos neste exercicio, a saber:
08.00 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
08.50 Departamento Técnico e Administrativo de Obras e Servigos
1024 Pavimentagdo em Geral
15451 0007.1 4.4.90.51 — Obras e Instalagdes (226) R$ 10.500.000,00
Art. 2°. O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° terd como cobertura parte do
Superavit Financeiro apurado no Balanco Patrimonial do exercicio de 2015, de acordo com o
artigo 43, § 1°, incisos | e Il da Lei 4320/64. O Ativo Financeiro encerrou 2015 com o valor de R$
47.839.553,97 e o Passivo Financeiro com o valorde  R$ 15.855.253,33, resultando o Superavit
no valor de R$ 31.984.300,64.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
Pindamonhangaba, 23 de margo de 2016.
Vito Ardito Leréario
Prefeito Municipal
Domingos Geraldo Botan
Secretario de Finangas
Registrado e publicado na Secretaria de Assuntos Juridicos em 23 de marco de 2016
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridicos
SAJlapp

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
DECRETO N° 5.297, DE 23 DE MARCO DE 2016.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar
Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigcdes legais
e nos termos da Lei n° 5.896, de 23 de margo de 2016,
DECRETA:
Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 4.545.000,00 (quatro milhdes, quinhentos e quarenta e cinco mil reais),
na Secretaria de Educagéo e Cultura, nos Departamentos Pedagdgico/ Ensino Fundamental e Serv.
Atend. Crianga — Creches, em fungdo do superavit financeiro apurado em 2015 e de adequagdes de
investimentos neste exercicio, a saber:

12.00 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

12.31 Departamento Pedagdgico/ Ensino Fundamental

1005 Prédios Escolares e Areas de Lazer

12361 0013.5 4.4.90.51 — Obras e Instalagdes (401) R$ 3.059.000,00
12.31 Departamento Pedagdgico/ Serv. Atend. Crianga - Creches

1007 Constr. Manutengao de Creches

12 365 0010.5 4.4.90.51 — Obras e Instalagdes (425) R$ 1.486.000,00

Art. 2° - O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° tera como cobertura parte do Superavit
Financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2015, de acordo com o artigo 43, § 1°,
incisos | e Il da Lei 4320/64. O Ativo Financeiro encerrou 2015 com o valor de R$ 47.839.553,97
e o Passivo Financeiro com o valor de R$ 15.855.253,33, resultando o Superavit no valor de
R$ 31.984.300,64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Pindamonhangaba, 23 de margo de 2016.
Vito Ardito Lerario
Prefeito Municipal
Domingos Geraldo Botan
Secretério de Finangas
Registrado e publicado na Secretaria de Assuntos Juridicos em 23 de margo de 2016.
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
LEI N° 5.891, DE 21 DE MARCO DE 2016.

Denomina a Quadra Coberta do CDHU — Cicero Prado, localizado no Distrito de Moreira César,
neste municipio de NORIVAL SEBASTIAO “BODINHO".
(Projeto de Lei n® 07/2015, de autoria do Vereador Carlos Eduardo de Moura — Magréo)
Dr. Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. |I° Fica denominada de NORIVAL SEBASTIAO “BODINHO” a Quadra Coberta do CDHU —
Cicero Prado, localizado no Distrito de Moreira César, em Pindamonhangaba.
Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Pindamonhangaba, 21 de margo de 2016.
Vito Ardito Lerario - Prefeito Municipal
Jorge Ricardo Baruki Samaha - Secretario de Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em 21 de margo de 2016.
Synthea Telles de Castro Schmidt - Secretaria de Assuntos Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
LEI N°5.892, DE 21 DE MARCO DE 2016.
[P)EréoEnlw'i?rfl a Rua Um, do Loteamento Alessandra, no Residencial Andrade, de JULIANA SAQUETTI
(Projeto de Lei n° 06/2016, de autoria do Vereador José Carlos Gomes - Cal)
Dr. Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. I° Fica denominado de JULIANA SAQUETTI PEREIRA a Rua Um, do Loteamento Alessandra,
no Residencial Andrade.
Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 21 de margo de 2016.
Vito Ardito Lerario
Prefeito Municipal
Jorge Ricardo Baruki Samaha
Secretario de Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em 21 de margo de 2016.
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridicos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 5.301, DE 29 DE MARCO DE 2016.

Dispde sobre o Calendario Oficial de Festas e Eventos Tradicionais de Pindamonhangaba para o ano de
2016.

Dr. Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz no uso de suas atribuigcdes legais e
nos termos da Lei Municipal n® 5.627, de 1° de abril de 2014,

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o Calendario de Festas e Eventos de 2016, contendo as datas e local da realizacao,
conforme Anexo Unico integrante deste Decreto.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANEXO UNICO - Decreto n° 5.301, de 29 de margo de 2016.
CALENDARIO OFICIAL DE FESTAS POPULARES E EVENTOS TRADICIONAIS DO MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - 2016
JANEIRO

01-Evento de Agdo de Gracas com a Comunidade do Castolira- Unido Pentecostal Jesus é o Caminho

De 14 a 25 - Faislandia- Igreja Salesianos

09 e 10 -Evento de Comemorag&o do Aniversario do Residencial Pasin — Coordenado pela Associacéo dos Moradores do Pasin
De 23 a 01/02-Festa Popular de S&o Paulo Apéstolo- na Paréquia S&o Cristévao

De 16 a 25 - Festa Popular de Sao Sebastido — Igreja no Alto Tabad

FEVEREIRO

Carnaval de rua dos bairros

07, 08, 09 - Evento Popular de Pré Carnaval com o Bloco do Cupim

07, 08, 09 - Evento Popular de Carnaval da Vila Sao Benedito e Vila Sdo Jodo, com o Bloco do Cupim
07, 08 e 09- Carnaval na Avenida do Vale das Acéacias- MC

07, 08 e 09- Carnaval na Avenida do Samba- Avenida N. Sra do Bom Sucesso

07- Evento de Carnaval- Lar S&o Vicente de Paulo

07-Evento de Carnaval - No Bairro Mariana- Bloco Império do Colibri- Salao de Eventos do bairro
07- Evento de Carnaval- Bairro Marica- Centro Comunitario

07- Evento de Carnaval- Bairro Vila Rica- Centro Comunitario

07- Evento da tarde pré-Carnavalesca de Marchinhas do residencial Pasin e Vila Sdo José

De 15 a 19- Semana Nacional Contra o Alcoolismo- Coalizéo

07,08, 09- Rebanh&o — Centro Esportivo “Jodo do Pulo” e Zito — M.C

MARGO

Més de Comemoracéo do Dia da Mulher

08- Dia da satde da Mulher, na Praga Pr Ezequiel da Silva, Araretama - Conselho dos Pastores e Lideres do Araretama

08- Evento do Dia da Mulher- Igreja Evangélica Assembléia de Deus Ministério de Belém- Tabal

08- Evento do Dia da Mulher- Grupo Terapia e Lazer- Recinto séo Vito- MC

08- Evento do Dia da Mulher- no Lar S&o Vicente de Paulo

08- Evento do Dia da Mulher- Associagao do Projeto Cristdo Cidadao, Meio Ambiente, Cultura, Cidadania e A¢do Social- local a definir
10 - Evento Popular do Encontro dos Tropeiros com a feira da Barganha

10- Evento Fraternidade Crista de Pessoas com Deficiéncia

13-Eventos com Acdes Sociais, no Centro — Igreja Batista

07, 08-Festa Popular S&o José — na Igreja do Bairro Bela Vista

19- Festa Popular de Sao José — no patio da igreja da Paréquia Sdo Miguel Arcanjo,

De 19 a 22- Festa Popular de S&o José- Saldo ao lado da igreja do Ribeirdo Grande

De 19 a 22- Festa Popular de Sdo José — Igreja Matriz- Nossa Senhora do Bom Sucesso- Centro

12 e 13- Evento com Obras Sociais com a comunidade, no Centro Comunitério do Bairro Bom Sucesso - Igreja Pentecostal 42 Dimenséo
De 22 a 01 de abril- Festa Popular de S&o Benedito

Dia 23 -Evento da Prociss&o Luminosa

13- Caminhada do Siléncio as 06h00- Igreja Salesianos a Vila Sdo Benedito

20- Evento de Motocross no Parque da Cidade

De 21 a 27-Evento Popular da Semana Santa

17-Festa de Pascoa- na quadra do residencial Mantiqueira

26-Evento do Sédbado Santo — Paréquia Na Sra do Bom Sucesso- Igreja Matriz

20-Evento de Domingo de Ramos- na quadra do Pasin, quadra dos Salesianos, Igreja Matriz, patio da Igreja Sdo Miguel Arcanjo, CAJA na
Ferroviaria e Paréquia S&o Cristovéo,

27 - Encenagéo da Paix&o- na quadra do Pasin, quadra dos Salesianos, Igreja Matriz, patio da Igreja Sdo Miguel Arcanjo, CAJA na Ferroviaria e
Pardquia Sao Cristévao,

20- Evento de Acdes Sociais com a comunidade no Bairro Marica - Centro Comunitario — Igreja Evangélica Batista

ABRIL

08, 09 e 10 - Festa Popular das Tradigdes — no salédo da Paréquia S&o Cristévao- Cidade Nova
14-15-16-Festa Popular de Nossa Sra de Lourdes - Lot. Paulino de Jesus- Moreira César
16-Evento Popular com Moda de Viola — Tropeiros da Paz — Fazenda Mombaga

30-Festa Popular do Bom Pastor — Capela Bom Pastor- Bairro Cruz Grande

27-Evento Educativo da Comunidade Alianca Jesus Agora Caja

24-Evento Popular de Aeromodelismo - Parque da Juventude

02-Evento Educacional com acdes sociais com a comunidade — Igreja Assembléia de Deus Ministério de Taubaté
17-Eventos com Ac¢des Sociais no Bairro Maricé - Igreja Evangélica Batista

17- Eventos com Agdes Sociais com a comunidade, Residencial Liberdade — FUNVIC

De 29/04 a 01/05- Festa Popular de Santa Cruz — Bairro Martins

De 29/04 a 01/05- Festa Popular de Santa Cruz- Bairro Cruz Pequena

MAIO

Festividades do Més do Dia das Maes

08- Dia das Méaes- ADEPI- Praca Pr José Ezequiel da Silva —Araretama

08- Dias das Maes- Associagdo dos Amigos dos Residenciais Maria Emilia e Andrade- Centro Comunitario

08- Dia das Mées- Irmandade do Santissimo Sacramento, na Paréquia Nossa Sra do Bom Sucesso

08- Dia das Mées- Jardim Marieta Azeredo — Moreira César

08- Dia das Mées- Vila Sdo Benedito- Quadra de Esportes

08- Dia das Méaes Grupo Terapia e Lazer- Recinto S&o Vito

14 e 15- Evento de comemoracéo do Dia das Maes- APAE

De 06 a 08- Festa Popular de Séo Peregrino

07- Evento Cultural e social com a Comunidade em Moreira César — “Projetando familias para o futuro” — Unido Evangélica de Moreira César
De 06 a 15 - Festa Popular de Nossa Senhora de Fatima

De 06 a 15- Festa Popular de Nossa Senhora de Fatima- Igreja Na. Sra das Gragas — Jardim Imperial

15- Festa Popular de Nossa Senhora de Fatima - Paréquia S&o Cristévao

01- Passeio Ciclistico em Homenagem a S&o José Operario- no Pasin

14 e 15- Festa Popular do Lar Sao Vicente de Paulo

De 06 a 15-Festa Popular de Pentecostes- Igreja Divino Espirito Santo, Bairro Marica

De 06 a 15-Festa Popular de Pentecostes - Paréquia S&o Cristévao, Bairro Marica

De 06 a 15- Festa Popular do Divino

15- Evento de Aniversario do Batalh&o Borba Gato

De 13 a 22 -Festa Popular de Nossa Senhora Auxiliadora

De 19 a 22-Festa Popular Santissima Trindade— Coordenado pela Paréquia S&o Cristévao- Bairros Delta , Beta e Campininha
De 19 a 22-Festa Popular Santissima Trindade — Paréquia S&o Cristévao

25-Evento Cultural, Educacional e Social na Praga do Quartel — Paréquia Nossa Senhora do Bom Sucesso

14-Evento Festa Popular do Lar S&o Vicente de Paulo

De 20 a 29-Festa Popular de Santa Rita de Cassia — Praca do Vale das Acéacias

De 20 a 29- Festa Popular de Santa Rita de Céassia- Igreja do Bairro Bom Sucesso

Dias 20, 21 e 22-Evento da Semana Paulo Freire - Aniversario da ETE Jodo Gomes 26-Evento Popular de Corpus Christi — Paréquia Nossa Sra
do Bom Sucesso- Matriz Nossa Sra da Assuncao - Ferroviaria, Fraternidade Crista de Pessoa com deficiéncia-local a definir- Par. Sao Vicente de
Paulo- na Paréquia- MC

07-Evento Educacional com acéo social no CDHU Cicero Prado- Igreja Metodista 32 regido Eclesiastica

17-Eventos com Acdes Sociais para comunidade Bairro Marica - Igreja Evangélica Batista

De 13 a 15 e de 20 a 22 -APAE - Feira da Fraternidade — Sindicato Rural

JUNHO

Dias -2, 3, 4 e 5 -Festa Popular do SOS

01-Evento do Dia do Meio Ambiente Férum — Mostra das Escolas - Programa Escola da Familia
02, 03, 04, 05 e 09, 10, 11 e 12 - Festa Popular do SOS — Sindicato Rural

18- Evento de Educacional e Social da Associacdo Pindamonhangabense de Ecoterapia Cavalgar, no Sindicato Rural
01-Evento para atividades Educacionais — Grupo Escoteiro de Pindamonhangaba

3, 4 e 5-Festa Popular Junina - Nicleo Criangada Feliz — quadra Poliesportiva- Araretama

De 10 a 12 -Festa Popular Junina — Igreja Nossa Sra Aparecida — Vila Prado

04-Festa Popular Junina - Igreja Sao Cristévao —Cidade Nova

10,11, e 12-Festa Popular de Santo Antonio e Santa Clara- Igreja S&o Francisco- Vila Rica

De 02 a 13-Festa Popular de Santo Antdnio

De 10 a 12-Festa Popular Junina para comunidade do Araretama — Pardquia Sao Miguel Arcanjo
13-Festa Popular Junina - Associagéo dos Amigos dos Residenciais Maria Emilia e Andrade

13- Festa Popular de Festa Junina- No espago da APAE

13- Festa Popular Junina- Praca do Bairro Santana- Assoc. dos Moradores. E Amigos do Santana
De 13 a22-Festa Popular de Nossa Senhora Perpétuo do Socorro

13 de 14-Festa Popular Junina — Igreja N. Sra da Ajuda

14-Festa Popular Junina - Jardim Roseli

18-Festa Popular Junina- Bairro Santa Cecilia

14-Festa Popular Junina — Comunidade Nossa Senhora da Assuncéo- Lot Laerte Assungdo. Moreira César
14-Festa Popular Junina da Catequese - Igreja Sdo Benedito

10 e 11-Evento de Festa Popular Junina - Salesianos

17, 18 e 19- Festa Popular Junina - Comunidade Alicerce - Crispim

18-Festa Popular Junina com a Comunidade- Vila S&o Benedito

18 e 19-Festa Junina na Igreja Paréquia S&o Cristévao — Alto Cardoso

17, 18 e 19- Festa Junina - ADEPI — Praga Araretama

Dias 18 e 19-Festa Popular Junina dos Vicentinos - “Arrai& do Vicent&do” , coordenado pela Paréquia S&o Cristévao- Saldo da igreja
25-Evento de Show de Talentos- Na Paréquia Sdo Miguel Arcanjo

18-Evento Popular na Igreja Batista- Centro

19- Evento Popular na Igreja Batista — Bairro Marica

18 e 19- Festa Popular de Sao Jodo Batista- Capela no Ribeirdo Grande

18 e 19- Festa Popular de Sao Jodo Batista- Capela no Bairro Piracuama

De 20 a 30-Festa Popular de Sao Pedro e S&o Paulo- Igreja- Bairro da Cidade Jardim

De 18 a 29- Festa Popular de Sdo Pedro — Beira Rio — Capela de Sdo Pedro

25-Festa Popular S&o Pedro e Sdo Paulo — Residencial Liberdade- Terra dos Ipés

25 e 26- Festa Popular de S&o Pedro- Igreja Nossa Sra Aparecida — B das Campinas

26 - Festa Popular de Sao Paulo Apéstolo- Vale das Acéacias- Moreira César

18- Festa Popular de Santa Cruz — Igreja- Bairro Cruz Pequena

18-Festa Popular de Santa Cruz e S&o Benedito — Pe Rodolfo- Moreira César

21- Evento Educacional e Cultural — coordenado pela Igreja Pentecostal Quarta Dimenséo

23- Evento com Agéo Social na Praca Pastor Ezequiel da Silva, Araretama - FUNVIC

26- MotoCross Etapa Paulista

JULHO

Més - Evento Popular do Aniversario de Pindamonhangaba

10-Evento da Corrida de Pinda

01-Evento Popular da Olimpiada do Lar Sé&o Vicente de Paulo

09-Evento com Agéo Social no Alto Tabau - Assembleia de Deus

15 e 16-Evento Popular da Festa da Fogueira — Fazenda Mombaca

23-Evento de Festival Popular de Inverno, Assembleia de Deus Ministério da Madureira- Quadra do Tabaul
09-Festa Popular de Santa Luzia — Capela — Bairro das Bicas

De 14 a 16- Triduo de Nossa Senhora do Carmo- - Igreja S&o Cristévao — Alto Cardoso

De 15 a 17- Festa Popular Senhora do Carmo e Séo Cristévéao - Jardim Carlota — Moreira César
De 16 a 24- Festa Popular de Sant'/Ana — Igreja Sant'ana

24- Festa Julhina de S&o Jodo — Fazenda do Tanque

De 14 a 25-Festa Popular de S&o Cristdvao- No saldo da Paréquia S&o Cristévao

De 16 a 24- Festa Popular de Sdo Jo&o Bosco- Bairro das Oliveiras

De 16 a 24-Festa Popular de S&o Joaquim e Santana —Bairro Boa Vista

De 22 a 24-Evento Popular de Aniversario do Araretama — na Praca Pr José Ezequiel da Silva
11 e 12-Festa Julhina- Comunidade de Nossa Senhora da Rosa Mistica

22, 23 e 24 -Evento de Julhina — Bairro Jardim Rezende -

23- Festa Julhina- Assoc. dos Morad. do Residencial Mantiqueira- Quadra

30-Festa Julhina do Residencial Pasin e Vila Sdo José- “Espaco Pasin”

22, 23 e 24-Festa Julhina na Terra dos Ipés, Igreja Templo dos Anjos- Av. Manacéas

22-Festa Julhina - Associagdo dos Moradores do Bairro Vila Rica — Centro Comunitario
16-Festa Popular Mineira - Lar da Criangca Nova Esperanca

23-Festa Julhina — Associagdo dos Moradores- Centro Comunitario Marica

23-Evento com atividades social e cultural com a comunidade no Bairro da Cidade Jardim - Associagdo de Amigos do Bairro
31-Copa de Motocross

Pindamonhangaba, 29 de marco de 2016.

Vito Ardito Lerario
Prefeito Municipal

Francisco Norberto Silva Rocha de Moraes
Secretéario de Governo e Integragéo
Registrada e publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em 29 de margo de 2016.

Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridico
SAJ/app/

31-Evento de Encerramento das Olimpiadas - Lar S&o Vicente de Paulo
31- Evento de Acéo Social com a comunidade S&o Lourengo - Centro Comunitério do Bairro Mombaga

AGOSTO

Més do Dia dos Pais

06- Evento de Acéo Social com a comunidade — Bairro Feital - Igreja Evangélica Atos dos Apéstolos

De 03 a 07- Festa Popular Sdo Domingos de Gusmaéo — Igreja Nossa Sra Aparecida — Vila Prado

06 — Festa Popular do Bom Jesus- Capela Bom Jesus — Bairro Rola

03 — Evento de Projeto de acao social “Fim de Férias” com a comunidade Jardim Roseli, no Bairro Campo Alegre
03- Evento da VII Corrida em Homenagem ao Atleta Jodo do Pulo - Programa Escola da Familia — Praca do Quartel
06 — Evento de Comemorag&o do Dia dos Pais — Grupo Terapia e Lazer — Recinto Sao Vito

09-Evento Popular com Agdes Sociais e Educacional com a comunidade, no Alto Tabau - Assembleia de Deus,
Dia 09 — Festa Popular de Nossa Senhora da Assungdo — Centro — Igreja Sdo Benedito

De 09 a 15- Semana Nacional da Familia—Paréquia Nossa Senhora do Bom Sucesso

10 — IV Encontro Popular de Jovens “Em busca do Melhor"- Coalizéo — na Faculdade Anhanguera

Dias 09, 10 e 11- Evento de Ac&o Social com a comunidade Avivamento Pentecostal, Moreira César- Coordenado pela Igreja do Evangelho Pleno
10 — Evento de Aniversario do Programa Escola da Familia — Praca do Quartel

11- Evento Popular do Dias dos Pais - na Praga da Vila Sdo Benedito

12 a 14 — Festa Popular de Dom Bosco - Salesianos- Quadra dos Salesianos

12, 13 e 14- Festa Popular de S&o Rafael - Capela - Rua Luiz Garcia- Araretama

17- Evento de Conferéncia Municipal do Idoso - ETE Jodo Gomes de Araujo — Centro Paula Souza

15 a 20 - Evento da Semana do Excepcional- APAE

19 a 21- Evento de Agdo Social com a comunidade Bairro Campo Alegre - Nossa Senhora das Gracas

Dias 19, 20 e 21 - Festa Popular de Santa Clara - Igreja da Vila S&o Paulo

De 19 a 21 — Festa Popular Santo Agostinho — Bairro Graminha

De 19 a 21 - Festa Popular de Nossa Senhora D'Ajuda — Igreja Nossa Sra da Ajuda - Jardim Regina

23 - Evento de Acdes Sociais no Jardim Marica - coordenado pela Igreja Evangélica Batista

20 — Festa do Folclore - Lar da Crianga Irma Julia — Rua S&o Jodo Bosco

23 — Evento de Acéo Social na Praga da Biblia - FUNVIC

24- Evento de A¢éo Social “Segundo Cristo Jovem”- Araretama - coordenado pela Paréquia Sao Miguel Arcanjo
De 26 a 28 — Festa Popular de Séo Peregrino — Paréquia S&o Cristévao

29- Evento de Acéo Social no Centro - Igreja Metodista Pindamonhangaba

De 27 a 03 de Setembro- Festa Popular da Padroeira Nossa Senhora do Bom Sucesso- Praga do Quartel

27 - Festa Popular de Santo Agostinho — Capela no Ribeirdo Grande

27 - Festa Popular de Nossa Senhora da Assuncéo — Laerte Assungéo - MC

SETEMBRO

De 03 a 11- Festa Popular Nossa Senhora Piedade — Graminha

De 03 a 11- Festa Popular de Nossa. Sra Rosa Mistica —Igreja - Bairro Goiabal

04 — Evento de Acéo Popular com a comunidade, no Castolira - Coordenado pela Unido Pentecostal Jesus € o Caminho
06- Evento de Acéo Social e Cultural com a Comunidade Jardim Regina - Igreja do evangelho Quadrangular

De 09 a 11 - Festa Popular de S&o Vicente de Paulo — no espago para eventos em Moreira César

De 11 a 14 — Evento de Santa Cruz - Igreja S&o José — Bela vista

De 11 a 18 - Festa Popular de Santa Cruz — Igreja no Bairro Santa Cruz

Dias 11, 12 e 13 — Festa Popular dos Tropeiros — Fazenda do Mombaga- Estrada Municipal do Mombaga

17 — Evento do Festival de Danca- Programa Escola da Familia — Teatro Cootepi

Dia 13- Evento de Agdes Sociais com a comunidade no Centro - Igreja Batista

De 20 a 29 - Festa Popular Padroeiro S&o Miguel Arcanjo - Bairro Araretama — Patio da Igreja

Dias 20 e 21 - Festa Popular da Primavera- Cidade Nova — Igreja Séo Cristévéo

21- Evento Popular de Agéo Social no Jardim Marica - Coordenado pela Igreja Evangélica Batista

22- Evento do Dia Nacional de Luta - Fraternidade Cristd de Pessoas com Deficiéncia-

26 — Semana Evangélica - Igreja do Evangelho Quadrangular

De 24 a 01/10 — Evento Popular da Semana Evangélica de Pindamonhangaba - Praca do Vale das Acécias - Moreira César
De 24 a 27 - Festa Popular de Sao Vicente de Paulo - Capela no Bairro do Piracuama

De 23 a 25 — Festa Popular Sao Vicente de Paulo- No Lar- Rua Fontes Junior, 220 -

De 24 a 06 — Festa Popular de S&o Francisco de Assis — Bairro Vila Rica — Na Igreja S&o Francisco de Assis

De 25 a 1° de Outubro — Semana Municipal do idoso - Associacéo do Centro de Convivéncia para Idosos “Francisca Inécio Ribeiro”
Dia 24-Festa Popular do Dia do Idoso - Lar Sdo Vicente de Paulo —Rua Fontes Janior, 220

24- Corrida Ecolégica - Coordenada pela Associagao Evolugéo — Ouro Verde

OUTUBRO

De 01 a 09- Festa Popular de Nossa Senhora Aparecida — Bairro Vila Rica - Paréquia Nossa Senhora do Bom Sucesso

De 01 a 09- Festa Popular de Nossa Senhora Aparecida - Igreja Batista das Campinas

De 03 a 13 - Festa Popular de Nossa Senhora Aparecida - Igreja Vila Prado

08- Passeio ciclistico em Defesa da Vida - Pastoral Familiar - Paréquia Nossa Senhora do Bom Sucesso

De 01 a 04— Festa Popular Santa Terezinha — Bairro Piracuama - Paréquia Nossa Senhora do Bom Sucesso

De 02 a 13 - Festa Popular de Nossa Senhora de Fatima — no pétio da Igreja — Bairro Crispim

Dias 07, 08 e 09 - Evento Popular com Acdes Educacionais e Culturais - Terra dos Ipés - Coordenado pela Igreja do Evangelho Quadrangular Ipé
-

08 — Acéo Social Popular — Bairro Ceramica - FUNVIC

08 —Evento Popular do Passeio ciclistico “Pedalada Verde” — Coordenado pela Associagdo do Projeto Cristdo Cidaddo Meio Ambiente, Cultura,
Cidadania e Acéo Social - Bairro das Campinas

29- Dia Nacional da Juventude, na Paréquia Sao Cristévao

De 07 a 09 - Festa Popular de Nossa Senhora Aparecida — Capela - Ribeirdo Grande

De 07 a 09 - Festa Popular Nossa Senhora Aparecida- Lot. Azeredo — Moreira César

De 07 a 09 - Festa Popular de Sao Geraldo — Bairro Ceramica — Paréquia Nossa Senhora do Bom Sucesso

15 — Festa Popular do Dia das Criangas, no Lar da Crianca Nova Esperanca- Bairro Santa Cecilia

12- Evento do Dia das Criancas- Nossa Sra D’Ajuda - Paréquia S&o Cristévao

09- Dia das Criangas — Associagao dos Amigos dos Residenciais Maria Emilia e Andrade

Dia 09- Evento Comemorativo do Dia das Criancas, Coordenado pela Comunidade S&o Paulo Apéstolo

09 - Evento do Dia das Criancas na Praca Pr José Ezequiel - Bairro Araretama —Coalizéo

09- Evento do Dia das Criangas na Praca Zequinha de Almeida — Moreira César —Coalizao

09- Festa do Dia das Criangas - Bairro Jardim Rezende —Centro Comunitario

09 — Festa do Dia das Criangas - Castolira — Quadra do bairro

09 - Festa do Dia das Criancas — Bairros Jardim Bela Vista e Vila Verde — Rua Félix Adib Miguel, Jardim Bela Vista

09 - Festa Popular Nossa Senhora Aparecida e Festa do Dia das Criangas- na Paréquia Sdo Miguel Arcanjo

11- Dia das Criangas- Vila S&o Benedito- na Praga e Quadra de Esportes.

09-Dia das Criancas —Bairro Residencial Marica— Centro Comunitario

09— Evento do Dia das Criangas no Residencial Pasin — “Espago Pasin”

11 — Dia das Criangas- Associagao de Amigos do Bairro Cidade Jardim

Dias 09, 10, 11 e 12 — Evento do Dia das Criancas- ADEPI

Dia 12— Festa do Dia das Criancas — Bairro Vila Rica — Centro Comunitario

Dia 12— Festa do Dia das Criancas - Bairro Cidade Nova — Centro Comunitario

12- Festa do Dia das Criancas — Associagdo dos Moradores do Jardim Bela Vista, Ponte Alta e Vila Verde

16- Festa do Dia das Criancas - Bairro das Oliveiras, Martins, Rodeio e Pau D’Alho

16- Evento Popular de Aniversario do Clube Estrela- Bairro Bosque

De 21 a 23 — Evento Popular de Agéo Social na Praga do Quartel — coordenado pela Igreja Evangélica Assembleia de Deus Ministério de Madureira
19 — Festival de Teatro- Programa Escola da Familia- Teatro Cootepi

16- Evento Popular de a¢des sociais para a comunidade- no Jardim Marica- coordenado pela Igreja Evangélica Batista

15 e 16 — Evento Popular de Congresso para os jovens — Coordenado pela Igreja Ministério Chama do Avivamento — Avenida dos Lirios, 370-
Moreira César

15 e 16 — Evento de Agédo Social com a comunidade em Moreira César — coordenado pela Assembléia de Deus

De 21 a 23- Festa Popular de Nossa Senhora Rosa Mistica - na Igreja S&o Cristovéo Bairro - Alto Cardoso

22 e 23 - Evento Popular Educacional no Centro -coordenado pela Igreja Pentecostal 42 Dimensé&o

23- Dia Nacional da Juventude

22 e 23 — Evento Popular de A¢éo Social com a comunidade - Praca Pr Ezequiel José da Silva — Araretama - Coordenado pelo Movimento Aviva
Araretama —

30- Festa Popular de S&o Benedito— Vila S&o Benedito

De 28 a 30 — Festa Popular S&o Judas Tadeu — Igreja Sao Judas Tadeu- Bairro do Bosque

23- Campeonato Valeparaibano de ciclismo- Grupo de artesanato com pessoas com deficiéncia

23- Cavalgada com a Comunidade- Coordenada pela Associacéo de Amigos do Bairro Cidade Jardim

NOVEMBRO

02 — Finados — coordenado pelas Paréquias Nossa Senhora do Bom Sucesso, Assuncéo, das Gragas e S&o Cristévao

06 — Evento de Acéo Popular Social e Educacional no Castolira - Coordenado pela Unido Pentecostal Jesus é o Caminho

Dias 04, 05, 06 - Semana de Prevengao as Deficiéncias — APAE

05 e 06 — Evento de Acao Social do Projeto Pinda Positivo - Centro Comunitério do Bairro Vila Rica

06 — Evento Popular Cavalgada da Paz — Fazenda Mombaca - Estrada Municipal do Mombaga, 380

12 e 13- Festa Popular Nossa Senhora das Gragas —Jardim Imperial

De 12 a 20 - Festa Popular de Santa Cecilia — Bairro Santa Cecilia

20 — Evento da Semana da Consciéncia Negra — Associacao do projeto Cristdo Cidadao Meio Ambiente, Cultura Cidadania e Acéo Social.
De 18 a 20 - Festa Popular de Cristo Rei- Bairro das Taipas- Moreira César

22 - Mostra de Talentos- Programa Escola da Familia — Teatro Cootepi

26 — Evento Popular de Acéo Social no Bairro Marica- Igreja Evangélica Batista

22- Festa Popular da Nossa Senhora da Satide- coordenado pela Nossa Senhora de Fatima

Dias 25, 26 e 27- Evento Popular Cultural e Educacional com a Comunidade, Centro- Igreja Pentecostal Quarta Dimensao

26 e 27- Festa Popular Nossa Senhora das Gracas — Capela - Bairro Pinhao do Borba

26 e 27- Evento do Dia do Deficiente da ADEPI — Praga Pastor Ezequiel da Silva — Araretama

27- Projeto Educacional, Cultural com agdes sociais, com a comunidade — Bairro Boa Vista - Assembléia de Deus Ministério Belém
27- Evento Popular Educacional - “Gincana dos Jovens” - Araretama - Paréquia Sdo Miguel Arcanjo

DEZEMBRO

06- Festa Popular de Nossa. Sra Imaculada Conceicao- Patio da Igreja Sdo Miguel Arcanjo — Araretama

De 04 a 08 — Festa Popular de Nossa Senhora Imaculada Conceigéo — Igreja S&o José — Bairro Bela Vista
06- Evento Popular de Natal - Coordenado pela Assembléia de Deus Ministério Madureira - Quadra Coberta
De 04 a 13 - Festa Popular de Imaculada Conceig&o — Bairro Mandl — Paréquia Nossa do Bom Sucesso
06- Festa de Natal- Café Natalino — Associagéo dos Moradores do Jardim Bela Vista, Ponte Alta e Vila Verde
06 - Evento Social das entidades - Grupo Fraterno — Centro Esportivo Jo&do Carlos de Oliveira —“Jodo do Pulo”
06 — Festa Popular de Natal — Lar da Crianca Nova Esperanca- Santa Cecilia

06 — Festa Popular de Natal — Casa Espirita “Euripides Barsonulfo

11- Evento de Natal - Praca da Biblia - Igreja Assembleia de Deus Antioquia

11- Evento Popular de Natal — Grupo Terapia e Lazer - no Recinto S&o Vito

11- Evento de Natal com a comunidade em Moreira César- Unido Evangélica de Moreira César

11-Evento de Natal com a comunidade no Araretama- Igreja Assembléia de Deus Ministério de Taubaté

13- Evento de Natal no Centro - Igreja Batista

11- Festa de Natal com a comunidade — Lar S&o Vicente de Paulo

11- Evento de Natal com a Comunidade - Fraternidade Crista de Pessoas com Deficiéncia

20- Evento Popular de Natal em Familia — Bairro Vila Prado - Igreja Nossa Sra. Aparecida

11 — Evento Popular de Natal com a Comunidade — Centro Comunitario do Bairro Cidade Nova

18- Festival de corrida de rua do Corupin - no Bairro Mombaga- Coordenado pela Associagéo Evolugéo

18- Evento Popular da Chegada do Papai Noel

11 - Evento Popular com os Tropeiros e a comunidade - Saldo de Eventos, Rua Severino da Silva Lopes, 144 - Jardim Mariana
18 — Evento Popular de Aniversario da Academia Pindamonhangabense de Letras — Museu Histérico

18- Festa de natal em Familia com a comunidade- APAE

18- Evento de Confraternizagdo natalina com a comunidade- Associagéo dos Moradores do Mantiqueira

18- Festa Popular de Natal - Lar da Crianca Nova Esperanca - Bairro Santa Cecilia

18 — Natal Solidario- Associacéo de Amigos do Bairro do Cidade Jardim

18 — Natal Feliz com a comunidade — Araretama - Conselho dos Pastores e Lideres do Arartema

18- Evento de Natal com a comunidade — Avenida dos Manacas, 365- Terra dos Ipés - Igreja Fonte da Vida
18- Evento de Natal com a Comunidade - Residencial Mantiqueira- Quadra do Bairro

18- Evento de Natal com a comunidade — Centro Comunitario - Bairro Jardim Rezende

18 — Festa Popular de Natal — Centro Comunitario — Bairro Marica

18- Evento Popular de Natal - na praca e quadra de esportes, Vila Sdo Benedito

18- Evento Popular de Natal com a Comunidade no Centro Comunitério - Bairro das Oliveira, Pau D'alho, Martin e Rodeio
25- Evento Popular da Cantata de Natal — Alto Tabau - Igreja Evangélica Assembleia de Deus

23- Festa Popular de S&o Jo&o Batista- Comunidade de Sao Jodo Evangelista - Jardim Morumbi

11- Evento de Natal “ Festa Amizade Coruputubense “, com a comunidade - Coruputuba.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
LEI'N° 5.893, DE 21 DE MARCO DE 2016.
Denomina de ESTER MARIA RIBEIRO a praga do Bairro das Campinas.
(Projeto de Lei n° 10/2016, de autoria do Vereador Roderley Miotto)
Dr. Vito Ardito Leréario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. I° Fica denominada de ESTER MARIA RIBEIRO a praga do Bairro das Campinas, localizada
na rua José Benedito Quirino, préximo a quadra de esportes.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pindamonhangaba, 21 de margo de 2016.
Vito Ardito Lerario
Prefeito Municipal
Jorge Ricardo Baruki Samaha
Secretario de Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em 21 de marco de 2016.
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
LEI N° 5.894, DE 22 DE MARCO DE 2016.
Denomina de RAMIREZ CLAUDINO DOS SANTOS, a Unidade Basica de Saude do bairro Marica.
(Projeto de Lei n°® 07/2016, de autoria do Vereador Roderley Miotto)
Dr. Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. |° Fica denominada de RAMIREZ CLAUDINO DOS SANTOS a Unidade Basica de Saude,
“PSF” (Programa de Saude da Familia), localizada na rua Moyses Teixeira Coelho — Marica.
Art. 2° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.
Pindamonhangaba, 22 de margo de 2016.
Vito Ardito Lerario
Prefeito Municipal
Jorge Ricardo Baruki Samaha
Secretério de Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em 22 de marco de 2016.
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
LEI N° 5.895, DE 23 DE MARGO DE 2016.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar
Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de
Vereadores de Plndamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1°, Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, por Decreto, nos termos do artigo 42
da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 10.500.000,00 (dez milhdes e
quinhentos mil reais), na Secretaria de Obras e Servigos, no Departamento Técnico e Administrativo
de Obras e Servigos, em fungdo do superavit financeiro apurado em 2015 e de adequagdes de
investimentos neste exercicio, a saber:

08.00 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS

08.50 Departamento Técnico e Administrativo de Obras e Servigos

1024 Pavimentagdo em Geral

15 451 0007.1 4.4.90.51 — Obras e Instalacdes (226) R$
10.500.000,00

Art. 2°. O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° terd como cobertura parte do

Superavit Financeiro apurado no Balanco Patrimonial do exercicio de 2015, de acordo com o
artigo 43, § 1°, incisos | e Ill da Lei 4320/64. O Ativo Financeiro encerrou 2015 com o valor de R$
47.839.553,97 e o Passivo Financeiro com o valorde ~ R$ 15.855.253,33, resultando o Superavit
no valor de R$ 31.984.300,64.
Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
Pindamonhangaba, 23 de marco de 2016.
Vito Ardito Leréario
Prefeito Municipal
Domingos Geraldo Botan
Secretério de Finangas
Registrada e publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em 23 de marco de 2016.
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridicos
SAJ/app/Projeto de Lei n® 17/16

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
LEI N° 5.896, DE 23 DE MARCO DE 2016.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar

Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, por Decreto, nos termos
do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no valor de R$
4.545.000,00 (quatro milhdes, quinhentos e quarenta e cinco mil reais), na Secretaria
de Educacédo e Cultura, nos Departamentos Pedagdgico/ Ensino Fundamental e
Serv. Atend. Crianga — Creches, em fungao do superavit financeiro apurado em 2015
e de adequagdes de investimentos neste exercicio, a saber:

12.00 SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

12.31 Departamento Pedagégico/ Ensino Fundamental

1005 Prédios Escolares e Areas de Lazer

12 361 0013.5 4.4.90.51 — Obras e InstalagBes (401) R$
3.059.000,00

12.31 Departamento Pedagdgico/ Serv. Atend. Crianga - Creches

1007 Constr. Manutencéo de Creches

12 365 0010.5 4.4.90.51 — Obras e Instalagdes (425) R$
1.486.000,00

Art. 2° - O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° terd& como cobertura
parte do Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2015,
de acordo com o artigo 43, § 1°, incisos | e Ill da Lei 4320/64. O Ativo Financeiro
encerrou 2015 com o valor de R$ 47.839.553,97 e o Passivo Financeiro com o valor
de R$ 15.855.253,33, resultando o Superavit no valor de R$ 31.984.300,64.
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.
Pindamonhangaba, 23 de mar¢o de 2016.
Vito Ardito Lerario - Prefeito Municipal
Domingos Geraldo Botan - Secretario de Financas

Registrada e publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em 23 de margo de 2016.

Synthea Telles de Castro Schmidt

Secretaria de Assuntos Juridicos

SAJ/app/Projeto de Lei n° 19/16

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
LEI N° 5.898, DE 23 DE MARCO DE 2016.
Autoriza o Executivo Municipal a conceder auxilio ao “Lar S&o Vicente de Paulo”.
Dr. Vito Ardito Leréario, Prefeito Municipal de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. I° O Poder Executivo Municipal podera conceder auxilio a entidade social, sem fins lucrativos,
elencada abaixo:

Entidade Federal Ficha Verba

Lar Sé&o Vicente de Paulo | R$ 156.119,10 531 FMI

Art. 2° A entidade somente receberd o repasse, mediante a apresentacdo preliminar dos
documentos que a habilite ao recebimento, nos termos da Instrugéo n° 02/08 do Tribunal de Contas
e Lei Federal 8.666/93.

Paragrafo Unico: A forma de repasse constara do instrumento que formalizara o auxilio a entidade.
Art. 3° Fica ainda, o Chefe do Executivo autorizado a celebrar termos aditivos e/ou rerratificagéo,
que se fizerem necessarios para o atendimento e desenvolvimento dos projetos.

Art. 4° As dotacOes orgamentarias a serem oneradas nos repasses ou para anulagao para abertura
de crédito adicional suplementar e especial ¢ 01.14.31.08.241.0019.1009.4.4.50.42.00.03 ficha

531.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pindamonhangaba, 23 de margo de 2016.
Vito Ardito Lerario
Prefeito Municipal
Sandra Maria Carneiro Tutihashi
Secretaria de Salde e Assisténcia Social
Registrada e publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em 23 de marco de 2016.
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridicos
SAJ/app/Projeto de Lei n® 27/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
LEI N°5.899, DE 23 DE MARCO DE 2016.

Autoriza o Executivo Municipal a conceder subvencdo a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pindamonhangaba - APAE.

Dr. Vito Ardito Lerario, Prefeito Municipal de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1° O Poder Executivo Municipal podera conceder subvengao a entidade social, sem fins
lucrativos, elencada abaixo:

Entidade Projeto Valor Ficha | Verba

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PORTARIA GERAL N° 4.619, DE 31 DE MARCO DE 2016.
Dr. Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢cdes,
Resolve EXONERAR, a pedido, a Sra. Gislene Cardoso do emprego de provimento em comissao
de Diretora do Departamento de Turismo, a partir de 31 de marco de 2016.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pindamonhangaba, 31 de mar¢o de 2016.

Vito Ardito Leréario - Prefeito Municipal

Edson Macedo de Gouvéa - Secretério de Administragdo

Registrada e Publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos, em 31 de margo de 2016.
Synthea Telles de Castro Schmidt - ecretaria de Assuntos Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PORTARIA GERAL N° 4.618, DE 31 DE MARGCO DE 2016.
Dr. Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes,
Resolve EXONERAR, a pedido, o Sr. Gilvane da Silva do emprego de provimento em comissao de
Analista de Gabinete, a partir de 31 de marco de 2016.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pindamonhangaba, 31 de margo de 2016.
Vito Ardito Leréario
Prefeito Municipal
Edson Macedo de Gouvéa
Secretario de Administracao
Registrada e Publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos, em 31 de margo de 2016.
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
LEI N° 5.897, DE 23 DE MARCO DE 2016.
Dispde sobre a autorizagéo para repasse de recursos para cobertura de insuficiéncias
financeiras do Fundo de Previdéncia Municipal de Pindamonhangaba durante a
execugdo orgcamentaria de 2016.
Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1°. - Fica o Executivo Municipal autorizado, durante a execucéo orgamentaria de
2016, a transferir recursos para cobertura de insuficiéncias financeiras do Fundo de
Previdéncia Municipal de Pindamonhangaba, por meio de transferéncias financeiras,
nos termos da alinea “b” do inciso Ill do art. 2° da Lei Complementar n°® 1/2004,
alterada pela Lei Complementar n® 44/2014, no valor de R$ 4.276.000,00 (quatro
milhdes, duzentos e setenta e seis mil reais).
Art. 2°.- Os recursos necessarios para atendimento ao dlsposto no art. 1° serédo
provenlemes da anulagéo total da seguinte dotacédo orcamentaria:
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
01 10 Secretaria de Administracéo
01.10.30 Departamento de Recursos Humanos
2004 Manut. da Administragao de Orgaos Afins
04 128 0005.1 3.3.91.97 — Aporte Cobert. Déficit Atuarial do RPPS (611) R$
4.276.000,00

Art. 3°. - Fica o Legislativo Municipal autorizado, durante a execugdo orgcamentéaria de
2016, a transferir recursos para cobertura de insuficiéncias financeiras do Fundo de
Previdéncia Municipal de Pindamonhangaba, por meio de transferéncias financeiras,
nos termos da alinea “b” do inciso Ill do art. 2° da Lei Complementar n° 1/2004,
alterada pela Lei Complementar n° 44/2014, no valor de R$ 1.200.000,00 (Um milhdo
e duzentos mil reais).

Art. 4°. - Os recursos necessarios para atendimento ao disposto no art. 3° seréo
provenientes da anulacéo total da seguinte dotagdo orgamentaria:

02 CAMARA MUNICIPAL

02.01 Camara Municipal

02.01.20 Administracao Geral

2001 Manutencéo da Camara

01 031 0002.1 3.3.91.97 — Aporte Cobert. Déficit Atuarial do RPPS (14) R$
1.200.000,00

Art. 3°. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pindamonhangaba, 23 de marc¢o de 2016.
Vito Ardito Lerario
Prefeito Municipal
Domingos Geraldo Botan
Secretéario de Finangas
Registrada e publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em 23 de marco de 2016.
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridicos
SAJ/app/Projeto de Lei n° 21/16

Associacdo de

Pais e Amigos

dos Excepcionais

de Pindamonhangaba r APAE Acertando o passo
para seguir atendendo

R$112.354,45 | 525 FUMCAD

Pargg[jafo Unico: A forma de repasse constard do instrumento que formalizara a subvengéo a
entidade.
Art. 2° A entidade somente receberd o repasse, mediante a apresentacdo preliminar dos
documentos que a habilite ao recebimento, nos termos da Instrugéo n° 02/08 do Tribunal de Contas
e Lei Federal 8.666/93.
Art.3° Fica ainda, o Chefe do Executivo autorizado a celebrar termos aditivos e/ou rerratificagéo,
que se fizerem necessarios para o atendimento e desenvolvimento dos projetos.
Art. 4° A dotacdo orgamentaria a ser onerada no repasse ou para anulagao para abertura de crédito
adicional suplementar e especial ¢ 01.14.21.08.243.0019.2002.3.3.50.43.00.03 ficha 525
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 23 de marco de 2016.
Vito Ardito Leréario
Prefeito Municipal
Sandra Maria Carneiro Tutihashi
Secretéria de Salde e Assisténcia Social
Registrada e publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em 23 de marco de 2016.
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridicos
SAJ/app/Projeto de Lei n® 27/2016

NHA DE VAC|
PE‘A RAIVA DE CAES gﬁﬂcrﬁso o _

21102 a 09/04

CONFIRA O5 POSTOS DE VACINACAO
MAIS PROXIMOS DA SUA CASA.

Local/ Horarios/ Outros Postos:
www.pindamonhangaba.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PORTARIA GERAL 4.612, DE 21 DE MARGCO DE 2016.
Dr. Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes
legais, atendendo ao disposto no art. 35 da Lei n°® 4.754, de 27 de fevereiro de 2008, e de acordo
com o Oficio n® 01/2016 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Pindamonhangaba — CMDCA, Processo Externo n° 6311/2016,
RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR Conselheiros Tutelares para o triénio 2016-2020 os senhores a seguir
relacionados:
TITULARES:
1 - Cristiana Aparecida dos Santos Marques de Oliveira
2 - Maria Helena dos Santos Villa Nova
3 - José Eduardo dos Santos
4 - Juliana Bertolino
5 - Maria Aparecida Bertolino
SUPLENTES:
1 - Daniela Ribeiro Tomaz
2 - Rodolfo Fonseca de Lima Rocha
3 - Arone Lucia Gomes de Paula

Art. 2° O mandato dos conselheiros sera de 4 (quatro) anos.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pindamonhangaba, 21 de margo de 2016.
Vito Ardito Lerario
Prefeito Municipal
Sandra Maria Carneiro Tutihashi
Secretéria de Salde e Assisténcia Social
Registrada e publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em 21 de marco de 2016.
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretaria de Assuntos Juridicos
SAJlapp




