Tribuna do Norte

FUNDACAO DR. JOAO ROMEIRO

Ano 135

PINDAMONHANGABA

Vale do Paraiba
oferece cursos de
aperfeicoamento

A Associacao Brasileira da
Indastria de Maquinas e Equi-
pamentos do Vale do Paraiba
vai promover dois cursos de
aperfeicoamento durante o més
de julho.

No dia 13 de julho, Edson
Paulo Evangelista, advogado
e contador com especializacao
em controladoria de empre-
sas, vai ministrar o curso “Re-
tencoes de Impostos na Fon-
te (INSS, PIS, Cofins, CSLL,
IRRF, ISS.)”.

No dia 21, Carlos Trub-
bianelli, engenheiro mecanico e
técnico eletromecanico, vai mi-
nistrar o curso “O trabalho de
todos sempre vende”.
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SEXTA-FEIRA

Tuneis da duplicacao
da ‘Tamoios’ devem ser
concluidos em tres anos

As escavacoes do maior de
cinco tineis da duplicacdo da
rodovia dos Tamoios (SP099)
— que liga do Vale do Paraiba
ao Litoral Norte — comecaram
em junho pelo trecho de Cara-
guatatuba sentido Sao José dos
Campos.

A previsao do Governo do
Estado é que os servigos de es-
cavacao sejam concluidos em
trés anos.

Entre todas as fases, a obra
de duplicacao do Trecho de Ser-
ra da Tamoios, realizada pela
concessiondria Tamoios com
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Agéncia Estado

gerenciamento e fiscalizacao da
Artesp (Agéncia de Transporte
do Estado de Sao Paulo) teve
inicio em dezembro de 2015 e
previsao de conclusao em 2020,
com investimento de R$ 2,6 bi-
lhoes.
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PAIS QUE LEEM
PARA FILHOS
AJUDAM A
AUMENTAR
VOCABULARIO
E MEMORIA

As criancas cujos pais leem
para elas tém aumento de 14%
no vocabulario e 27% na me-
moria, de acordo com estudo
da Universidade de Nova York,
em colaboracao com o IDados e
o Instituto Alfa e Beto. A pes-
quisa revelou ainda que a lei-
tura frequente dos pais para as
criancas leva a maior estimu-
lacdo fonologica, o que é im-
portante para a alfabetizacao,
a maior estimulacdo cognitiva
em casa € a um aumento de
25% de criancas sem problemas
de comportamento.
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Estudantes podem
se inscrever
para Prémio
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PRECO DO FRANGO DISPARA NO ESTADO

O Sindicato dos Agentes Fis-
cais de Rendas do Estado de Sao
Paulo solicitou ao Governo do
Estado que o beneficio de 5%
sobre valor de saida dos produ-
tos — concedido aos frigorificos
avicolas — seja revogado.

De acordo com o Sindicato, a
medida do Governo nao aumen-
tou a producao e nem a geracao
de empregos, entretanto serviu
para contribuir com a elevacao
do preco do frango, em quase
50%, desde 2012 — quando a lei
fiscal foi criada.
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Entre inicio da vigéncia e ultimo decreto, preco do frango limpo subiu 47,06%
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Pais que leem para os filhos aumentam em até
14% o vocabulario das criancas

Pais que leem para
os filhos ajudam a
aumentar vocabulario

e memoria

Um estudo da Univer-
sidade de Nova York, em
colaboracao com o IDados
e o Instituto Alfa e Beto,
divulgado esta semana,
mostra um aumento de
14% no vocabulario e de
27% na memoria de traba-
lho de criancas cujos pais
leem para elas pelo menos
dois livros por semana.

O estudo concluiu ain-
da que a leitura frequente
dos pais para as criancas
leva a maior estimulacao
fonologica, o que é impor-
tante para a alfabetizacao,
a maior estimulacao cog-
nitiva em casa e a um au-
mento de 25% de criancas
sem problemas de com-
portamento.

“Esses dados sdo bas-
tante  impressionantes.
Estamos comparando dois
grupos que estao dentro

do sistema de creches,
dentro de um sistema
com professores treinados
para ler para as criancgas.
Acrescentamos a leitura
dos pais e, quando isso é
feito, da forma como foi
feito, tem grande impac-
to”, diz o presidente do
Instituto Alfa e Beto, Joao
Batista Oliveira.

Ele explica que o mo-
mento de leitura é tam-
bém fundamental para in-
teracao entre pais e filhos.
“Esse é o ponto central,
levar os pais a conversar
com os filhos. Eles podem
também levar as histo-
rias para o real, quando
estiverem na rua, podem
mostrar para os filhos algo
que apareceu na historia.
Essa forte interacao tem
impacto em outras dimen-
soes cognitivas”.

A ministra do Tribu-
nal de Contas da Unido
(TCU) Ana Arraes
apresentou na quarta-
feira, 6, relatério em
que pede a Corte que
anule edital do Minis-
tério da Educacao para
abertura de 2.290 va-
gas de Medicina. O pro-
cesso de selecdo integra
0 Mais Médicos e havia
sido suspenso de forma
cautelar em novembro,
diante de dentuncias de
irregularidades.

Em seu voto, a rela-
tora afirma que o edital
desrespeita ao mesmo
tempo a Lei de Licita-
coes e a Constituicdo
Federal, sendo necessa-
rio cancela-lo definiti-
vamente. No relatério,

MINISTRA QUER
ANULAR EDITAL PARA
VAGAS EM MEDICINA

ela argumenta que o
processo de selecdo ndao
deixa claro quais sdo os
critérios adotados para
avaliagao e sele¢ao das
instituicoes de ensino
participantes,  sobre-
tudo o de capacidade
economico-financeira.
O documento também
aponta falhas no cum-
primento do edital.

Estrangeiros

Ja o ministro da
Satde, Ricardo Barros,
afirmou ontem ser favo-
ravel a prorrogacado da
permanéncia de pro-
fissionais estrangeiros
no Mais Médicos por
mais trés anos, como
determinou a presi-
dente afastada Dilma
Rousseff.

Novidade em Pinda
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A Caixa Economica
Federal (CEF) comecou
a oferecer um novo ser-
vigo aos clientes que tém
contas do Facebook e
Twitter. Agora, por meio
de troca de mensagens
com atendentes pelas
redes, é possivel renego-
ciar dividas com o banco.

Os perfis da Caixa nao

se limitam a encaminhar
interessados para ou-
tras areas. A equipe tem
autonomia para apre-
sentar propostas, ouvir
contrapropostas e enviar
boletos pela propria rede
social a clientes que qui-
serem colocar em dia a
fatura do cartdo de cré-
dito ou as parcelas do fi-

nanciamento imobiliario
e do empréstimo pessoal.

Contato

O contato ¢ feito por
mensagem privada, que
os clientes podem enviar
a qualquer hora. Conta-
tos realizados das 8h as
20h sdo respondidos no
mesmo dia. A renegocia-
cao pelas redes sociais

Clientes podem renegociar dividas
com a Caixa pelas redes sociais

comecou a ganhar cor-
po h4d um ano, quando a
equipe foi treinada para
resolver pendéncias. Ini-
cialmente, o banco optou
por esperar pelos clientes
em busca de atendimento
nas redes sociais. No fim
de maio, a Caixa decidiu
testar a receptividade do
publico ao novo canal.

A consulta ao segun-
do lote de restituicao do
Imposto de Renda da
Pessoa Fisica de 2016
estara disponivel a par-
tir das 9h de amanha
de hoje. Ele beneficia
1.490.266 contribuin-
tes, totalizando mais de
R$ 2,5 bilhoes.

O lote multiexercicio
de restituicao do Imposto
sobre a Renda da Pessoa
Fisica contempla também

restitui¢oes dos exercicios
de 2008 a 2015.

Divulgagio
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O crédito bancéario
para 1.566.533 contri-

Receita libera consulta ao 20 lote de restituicao

buintes sera realizado
no dia 15 de julho, no
valor de R$ 2,7 bilhoes.
Desse total, R$ 951,6
milhdes se referem ao
quantitativo de contri-
buintes que, por lei, tém
preferéncia no recebi-
mento da restituicao.
Sao 477.147 contribuin-
tes idosos e 51.310 con-
tribuintes com alguma
deficiéncia fisica ou men-
tal ou moléstia grave.

Estado tem 33% das pessoas
que nao sacaram Pis/Pasep

Mais de 1,2 milhao
de trabalhadores ainda
poderao sacar o abono
salarial do PIS/Pasep
ano-base 2014 em todo
o Pais. O volume total
de recursos disponiveis
chega a R$ 1,084 bilhao,
de acordo com balanco
divulgado na quarta-fei-
ra (6) pelo Ministério do
Trabalho.

No Estado de Sao
Paulo, onde 405.888
pessoas ainda nao re-
tiraram o abono, estao
concentrados 33% do
total destes trabalhado-
res, envolvendo R$ 357
milhdes do total dispo-
nivel.

Para eles, o gover-
no federal deu uma se-
gunda chance. Basta
procurar uma agéncia
bancaria da Caixa ou do
Banco do Brasil entre 28
de julho e 31 de agosto.
Depois desse periodo,
o dinheiro retorna para
o Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT). O
abono corresponde ao
valor de um salario mi-
nimo (R$ 880).

Tém direito a receber
o abono salarial quem
esté inscrito no PIS/Pa-
sep ha pelo menos cinco
anos; tenha trabalhado
pelo menos 30 dias em
2014 com remuneracao
mensal média de até
dois salarios minimos;
e tenha seus dados in-
formados corretamen-

te pelo empregador na
Relacdo Anual de Infor-
macoes Sociais (RAIS).
O recurso que nao foi
sacado seria devolvido

ao Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT).

e Mais informa-
coes — a Central de
Atendimento Al6 Tra-

balho do Ministério do
Trabalho, que atende
pelo ntimero 158, tam-
bém tem informacoes
sobre o PIS/Pasep.

Policia freia avanco de
assassinatos na RMVale

Dados divulgados pela
SSP (Secretaria de Segu-
ranca Publica) mostram
que as policias conse-
guiram frear o avanco do
numero de assassinatos
na RMVale no primei-
ro semestre, com 208
vitimas no periodo. O
numero representa esta-
bilidade no comparativo
com o primeiro semestre
de 2014, quando foram
registradas 207 vitimas.

Ja os indicadores de
roubos em geral, furtos e
roubos de veiculos manti-
veram queda. Os furtos de
veiculos ficaram estaveis.

Apesar da reducao dos
indicadores, o Vale ainda
lidera a violéncia no in-
terior paulista. Entre as
regides, Campinas € a se-
gunda mais violenta, com
155 vitimas de homicidios
dolosos e de latrocinios no
semestre.

Cidades - Entre as
cidades da RMVale, Sao
José apresentou aumen-
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to no namero de vitimas.
Foram 35 assassinatos
neste primeiro semestre--
no mesmo periodo do ano
passado foram 30 vitimas.

Taubaté manteve os
mesmos indicadores de
2014. A cidade somou 26
vitimas.

Jacarei apresentou re-
ducdo nos indicadores.
Foram 21 vitimas no pri-
meiro semestre de 2015
contra 25 em 2014.

Patrimonio - Entre
os crimes contra o pa-
trimonio, os roubos de
veiculos apresentaram a
maior reducdo no perio-
do na regiao. Foram 992
ocorréncias no primei-
ro semestre deste ano e
1.499 entre janeiro e ju-
nho do ano passado, que-
da de 33,82% (507 casos
de diferenca).

Outro lado - Por nota,
a SSP comemorou o de-
sempenho da regidao no
semestre.

Em relacdo aos rou-

bos de veiculo, o indice é
o melhor para o periodo
desde 2011. “Com recuo
de 33,82%, os roubos de
veiculo também estao em
queda no semestre. O total
de ocorréncias passou de
1.499 para 992, 0 menor
indice para o periodo des-
de 2011. Analisando so-
mente junho, houve queda
de 41,44% nos roubos de
veiculos - passando de 222
para 130, ou seja 92 casos
a menos.”

A secretaria também
destacou o aumento no
namero de prisoes, 0 que
representaria recorde e
produtividade policial.

“O Vale do Paraiba e
Litoral Norte também al-
cangaram recorde de pro-
dutividade em relacdo ao
namero de prisoes efetu-
adas - 5.436 prisdes. E o
maior niimero para os seis
primeiros meses de toda a
série historica, iniciada em
2001”, informou a SSP em
nota.
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Estado deve se tornar autossuficiente na vacina desenvolvida pelo Instituto Butantan

SP deve se tornar
produtor nacional da
vacina contra HPV

O Estado de Sao Paulo ca-
minha para se tornar produtor
nacional da vacina contra o Pa-
piloma Virus Humano (HPV) e
tornar o Brasil autossuficiente
na producdo da substancia que
previne o cancer de colo de ute-
ro. A vacina estad sendo desen-
volvida pelo Instituto Butantan.

Na segunda etapa do proces-
so de transferéncia de tecnolo-
gia da vacina, hoje importada, o
Butantan passara agora a testar
a qualidade e embalar o produto
no Brasil, com rotulagem pro6-
pria do Instituto, antes de dis-
ponibilizar a vacina para a rede
publica de satde.

A transferéncia de tecnologia
é fruto de uma parceria entre o
instituto paulista, o Ministério

da Satde e a MSD, subsidiaria da
Merck &Co. Inc. no Brasil. A va-
cina quadrivalente do HPV (virus
6, 11,16 e 18) é hoje oferecida para
meninas entre 9 e 13 anos e me-
ninas e mulheres de 9 a 26 anos
que vivem com HIV. Para os dois
grupos, a vacina é distribuida gra-
tuitamente pelo Sistema Unico de
Saude (SUS) desde 2014.

Eficacia da vacinacao

A vacina quadrivalente tem
eficicia estimada em 98,8% con-
tra quatro tipos de HPV (virus 6,
11, 16 e 18), doenca de alto con-
tagio transmitida pelo contato
com a pele ou mucosa infectada,
principalmente por relacoes se-
xuais. Os tipos 16 e 18 sao res-

ponsaveis por cerca de 70% dos
casos de cancer do colo do ttero,
60% dos canceres vaginais, 50%
dos canceres vulvares e aproxi-
madamente 90% dos canceres
anais, enquanto os tipos 6 e 11
estio atrelados a 90% dos casos
de verrugas genitais.

A vacinagdo é recomenda-
da pela Organizacdo Mundial
da Satde como principal pre-
vencao ao HPV entre meninas
de 9 a 13 anos. O imunizante é
seguro e nao ha comprovacao
de qualquer reacao grave asso-
ciada a vacinacao, cujo esquema
é realizado em duas doses (em
intervalo semestral) para a faixa
etaria de 9 a 13 anos e para me-
ninas e mulheres de 9 a 26 anos
vivendo com HIV em trés doses.

Preco do frango dispara em SP apos Governo
'premiar’ avicolas com beneficio duplo

O Sindicato dos Agentes Fis-
cais de Rendas do Estado de
Sao Paulo (Sinafresp) pediu a
revogacao de beneficio concedi-
do aos frigorificos avicolas. Um
oficio foi enviado ao governador
solicitando arevogacao do artigo
35 do anexo III do Regulamento
do ICMS, que estabeleceu crédi-
to outorgado de 5% sobre o va-
lor de saida para frigorificos de
aves. Criado em julho de 2012
com vigéncia inicial até o fim
do mesmo ano, o incentivo foi
modificado cinco meses depois,
tornando-se perene.

“Esse decreto nao beneficiou
nem o aumento da producao no
setor, nem a geracao de empre-
gos. De acordo com o IEA, o au-
mento do abate no periodo entre
2012 e 2015 foi de pouco menos
de 0,7% com situacao estavel
na geracao de novos postos. Em
contrapartida, o pre¢o do frango
subiu 47,06% no periodo, quase
10% acima da inflacdo do perio-
do”, comenta Alfredo Maranca,
presidente do Sinafresp.

Para o Sindicato o benefi-
cio fiscal criado pelo artigo 35 é
desmedido, tendo em vista que
o frango ¢ isento de ICMS. “Dois
meses depois de concedido esse
beneficio, os precos explodiram,
ou seja ele veio para atrapalhar

Divulgagio
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Beneficios concedidos aos frigorificos nao surtiram efeito

0 que estava funcionando ante-
riormente, pois enquanto exis-
tia apenas a isencao de ICMS o
preco da proteina se manteve
abaixo da inflacao e acessivel a
populacdo”, analisa Maranca.
“Ao atrelar o crédito de 5%
ao valor de saida e ndo ao valor
de aquisicao de insumos, o in-
centivo “premia” a alta do preco
da carne de frango. Nao somos
contra beneficios, tampouco
contra o aumento da competiti-
vidade da indtstria, porém nao
se observa nenhuma das duas
premissas nesse caso. Mesmo
com a justificativa de alta tem-
poraria de insumos de produ-
¢do, nao justifica um setor nao
pagar ICMS e ainda por cima ser

remunerada cada vez que o pre-
¢o sobe em carater continuo”,
questiona Maranca.

Entre o inicio da vigéncia do
decreto e dezembro de 2015, o
preco médio do frango limpo no
varejo subiu 47,06%. No mesmo
periodo, o grupo alimentacao do
IPC subiu menos 37,8%. “Seis
meses apos a implementacao do
crédito outorgado, seus efeitos
prejudiciais ja eram conhecidos
e mesmo assim o beneficio foi
prorrogado por tempo indeter-
minado. Quem esta pagando o
preco é a populacao. Deve haver
equilibrio e justica fiscal para
todos, ndo apenas para um uni-
co setor”, conclui o presidente
do Sinafresp.

Abimagq Vale do
Paraiba oferece cursos
de aperfeicoamento

Treinamentos serao realizados durante
o més de julho na sede da entidade;
associados tém desconto

A Abimagq (Associagdo Brasi-
leira da Industria de Maquinas e
Equipamentos) do Vale do Para-
tba oferece dois cursos de aper-
feicoamento que serdo realizados
durante o més de julho na sede da
instituicdo.

No dia 13 de julho, Edson Paulo
Evangelista, advogado e contador
com especializagdo em controla-
doria de empresas, vai ministrar
o curso “Retencoes de Impostos
na Fonte (INSS, PIS, Cofins, CSLL,
IRRF, ISS.)”. O treinamento é
destinado a contabilistas, admi-
nistradores e demais interessa-
dos, e tem o objetivo de orientar
o0s participantes para a correta
aplicacao da legislagao referente
as principais retencoes na fonte de
INSS, Pis, Cofins, CSLL, IR, ISS,
diante da legislacdo vigente e seus
efeitos praticos no dia a dia das
empresas.

No dia 21 de julho, Carlos Tru-
bbianelli, engenheiro mecanico e
técnico eletromecanico com mais
de 25 anos de experiéncia em em-
presas de grande porte no setor
de bens de capital, vai ministrar o
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curso “O trabalho de todos sempre
vende”. Voltado para profissionais
que atuam com vendas e tem re-
lacionamento direto com clientes,
o treinamento visa proporcionar
efetivo desenvolvimento compor-
tamental da equipe, de forma a
valorizar e inter-relacionar as ca-
pacidades individuais e coletivas,
em um sistema de vendas integra-
do, dinamico e proativo.

O palestrante comenta sobre
a importancia de desenvolver a
equipe de vendas para garantir
os resultados esperados. “Sem
duvida, a empresa que tiver co-
laboradores treinados, com mais
conhecimento, mais motivados
e comprometidos, tera um dife-
rencial competitivo. As empresas
que tiverem equipes melhores
preparadas terdo destaque neste
mercado”, adianta o Trubbianelli.

Todos os cursos tém um dia de
duracdo, das 9h as 17h, e asso-
ciados possuem descontos. As
inscricoes podem ser feitas pelo
site www.abimagq.org.br. Mais
informacoes pelo telefone (12)
3939-5733-
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Palestrante Carlos Trubbianelli, da Abimaq

Estudantes do Ensino Medio
podem se inscrever para
Premio Jovem Senador

Alunos que cursam o Ensino
Meédio na rede estadual de ensino
podem se inscrever para partici-
par do Prémio Jovem Senador. A
iniciativa levara alunos da rede
estadual publica que gostam do
tema para participar do processo
de elaboracao de leis no Senado,
em Brasilia. Para participar basta
escrever uma redag@o com o tema
“Esporte: educacdo e inclusao”.

A escola deve selecionar a melhor
redacdo e enviar o texto para a
Secretaria da Educacdo até o dia 19

de agosto. Somente poderdo partici-
par jovens matriculados na 2 ou 3¢
série do Ensino Médio ou estudantes
que tenham entre 16 e 19 anos com-
pletos até o dia 30 de setembro.

A Educacao vai selecionar as
trés melhores redacoes do Esta-
do de Sdo Paulo e envig-las ao
Senado Federal, que elegera as 27
redacoes, uma de cada distrito,
vencedoras do Prémio. A escolha
sera feita por uma comissao jul-
gadora da Educacao. O resultado
sera divulgado até 14 de outubro.

Camara aprova MP que destina
R$ 420 mi para combate ao ‘Aedes’

A Camara dos Deputados
aprovou na terca-feira (5), a Me-
dida Proviséria 716, que destina
R$ 420 milhées do orcamento
federal para agbes de combate a
microcefalia e ao mosquito Aedes
aegypti, transmissor dos virus da
dengue, da zika e da febre chikun-
gunya.

Apesar do apoio dos partidos
ao mérito da medida e mesmo
sem a presenca de emendas a
serem analisadas, foram neces-
sarias mais de duas horas para

que o texto fosse aprovado em
plenario.

A medida foi aprovada em
votagdo simbolica e agora segue
para andlise do Senado.

O projeto aprovado garan-
te crédito para a realizacdo de
pesquisas sobre a zika, viabiliza
a operacgdo das Forcas Armadas
no combate ao mosquito Aedes
aegypti e permite a aquisicao de
repelentes para gestantes que
integrem familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO

*** EDITAL ***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Compras, sito na Av. N. Sra. do Bom
Sucesso, n° 1400, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO N°. 043/2016 (PMP 7501/2016) — reabertura

Para “contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos para
conversdo, implantacao, treinamento, disponibilizagdo e manutencao de um sistema
informatizado integrado de gestdo publica administrativa e financeira de forma a
atender as necessidades da Administragdo Municipal”, com entrega dos envelopes
dia 20/07/16 as 08h e inicio da sessdo as 08h30.

PREGAO REGISTRO DE PREGO N°. 149/2016 (PMP 14945/2016)

Para “aquisicdo de mobiliario para atender as unidades de ensino e prédios da
Secretaria de Educacéo e Cultura”, com entrega dos envelopes dia 21/07/16 as 08h
e inicio da sessao as 08h30.

PREGAO N°. 168/2016 (PMP 16966/2016)

Para “aquisicdo de veiculos tipo hatch para transporte de equipe visando atender
as UBS Vila Sao Benedito e USF Campinas, recurso de emenda parlamentar —
29440011 Vanderlei Siraque”, com entrega dos envelopes dia 22/07/16 as 14h e
inicio da sesséo as 14h30.

Os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br. Maiores
informagdes no enderego acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

*** CONTRATO ***

PREGAO N°. 300/2015 (PMP 32434/2015)

Foi firmado o contrato 117/2016, datado de 19/05/2016, para “contratagdo de
empresa especializada na execugao de poda e supressao de individuos arbéreos em
logradouros publicos no Municipio de Pindamonhangaba e Distrito de Moreira César”,
no valor de R$ 337.392,00, vigente por 12 meses. Assina pela contratante e como
gestor do contrato o Sr Francisco Norberto Silva Assina pela contratante e como
gestor do contrato o Sr Francisco Norberto Silva Rocha de Moraes, e pela contratada,
empresa Eco Engenharia EIRELI EPP, por procuragéo o Sr Vinicius Vilaga.

PREGAO N°. 118/2016 (PMP 12059/2016)

Foi firmado o contrato 141/2016, datado de 24/06/2016, para “contratacdo de
empresa especializada em aplicagdo de pelicula de protegdo solar para o Palacete
10 de Julho — Centro de Memodria Bardo Homem de Mello”, no valor de R$ 18.251,32,
vigente por 30 dias. Assina pela contratante e como gestora do contrato a Sra Maria
Aparecida Pedroso Rocha Pena, e pela contratada, empresa Reinaldo Carneiro
Batista Vidragaria ME, o Sr Reinaldo Carneiro Batista.

g CONSELHO MUNICIPAL DE
. ASSISTENCIA SOCIAL

CONVOCAGCAO 6* REUNIAO ORDINARIA DE 2016
Ficam os Srs. Conselheiros e conselheiras, titulares e respectivos suplentes do
CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social, convocados a

comparecerem a 6 Reunifio Ordindria de 2016, a realizar - se:

Dia: 13/07/2016
Horario: 8h30
Local: CASA DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Travessa Rui Barbosa, 37 — Centro — Fone: 3642.7447

PAUTA:

e Aprovacao de Atas

e Processo de eleicdo dos representantes da sociedade civil/Gestao
2016/2018

e Substituiciao da Presidéncia do CMAS

e PMAS-SP/2017

e Informes e outros assuntos.

Fernanda Maria Bondioli de Oliveira
Vice-Presidente do CMAS

Observagao: Lembrando aos lheiros que ndo puderem comparecer que enviem a justificativa

com antecedéncia para o email: ). gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO

*“** COMUNICADO DE PRORROGAGAO ***

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 003/2016 (PMP 16464/2016)

Prorroga-se a pedido da Secretaria de Saude e Assisténcia Social o prazo de recebimento da licitagdo
supra, que cuida de “qualificagdo de organizagdo social no municipio de Pindamonhangaba”, em
mais 30 (trinta) dias, ficando marcada a sessao de abertura para o dia 12/08/2016, as 09h30.

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Presidente do Conselho Deliberativo da Associacdo Desportiva Classista da Novelis
de Pindamonhangaba, nos termos do artigo 19 e paragrafos do seu estatuto social, vem
por meio deste, convocar todos os funcionarips e associados da referida associagdo, a
participarem da ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, a realizar-se nos dias 08, 09, e 10 de
agosto de 2016, a partir das 06:00h do primeiro dia, com termino as 16:00h do ultimo dia, na
Portaria Interna da Novelis do Brasil Ltda., sediada em Pindamonhangaba-SP, na qual serdo
eleitos os novos membros efetivos e suplentes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, bem
como Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria da ADC Novelis de Pindamonhangaba,

ara o triénio 2016/2019.

indamonhangaba, 04 de Julho de 2016.

CESARIO BARBOSA DOS SANTOS
-Presidente do Conselho Deliberativo 2013/2016-

EDITAL DE CONVOCAGCAO

Convoca-se todos os interessados da Associagdo dos Usuarios de Agua do Polder
Pinda IV para a Assembleia Geral Ordinaria a realizar-se em: DATA 08/08/2016 as
15:00 horas
LOCAL Sindicato Rural de Pindamonhangaba
Rua Dr. Frederico Machado, n°® 65, S&o Benedito, Pindamonhangaba-SP
Com os seguintes assuntos:
1. Elei¢ao da nova Diretoria Executiva e dos Conselhos fiscal e técnico.
2. Assuntos gerais.
Pindamonhangaba, 30/06/2016

Nelson Jose Salgado Schmidt

Atual Presidente

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saude e Promogao Social
Depto de Protecédo aos Riscos e Agravos a Saude
Rua Frederico Machado,179 — Sao Benedito- Pindamonhangaba — SP
CEP: 12410-040 — Tel.: (0XX12) 3644-5995
E-mail: visa@pindamonhangaba.sp.gov.br

ORDEM DE PUBLICAGAO:  094/16

Comunicado de DEFERIMENTO: LICENCA DE FUNCIONAMENTO
N° PROTOCOLO: 033547 DATAPROTOCOLO: 07/11/2016

N° CEVS:353800601-477-000118-1-9 DATA DE VALIDADE:28/06/2017
CNAE: 4771-7/01 COMERCIO VAREJISTA DE MEDICAMENTO

RAZAO SOCIAL: BR FARMACEUTICALTDA - EPP

CNPJ/CPF: 13.782.245/0002-40

ENDERECO: AVENIDA DR JORGE TIBIRICA N°: 571
COMPLEMENTO: BOX 03 E 04 BAIRRO: SAO BENEDITO
MUNICIPIO: PINDAMONHANGABA CEP: 12.422-050
UF: SP

RESP. LEGAL: IARA DE OLIVEIRA LEITE VIEIRA CPF:
27539660872

RESP. TECNICO: SIDNEY CAMPOS RIBEIRO  CPF: 04445612855
CBO: CONS. PROF.: CRF N ° INSCR.: 72281- SP

O Dr. RAFAEL LAMANA Diretor do Depto. de Protegao aos Riscos e Agravos a
Saude, DEFERE em 28/06./2016, O ACIMA DISCRIMINADO.

O (s) responsavel (s) assume (m) cumprir a legislagdo vigente e observar
as boas praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando, inclusive,
sujeito (s) ao cancelamento deste documento.

Pindamonhangaba, 28 de Junho 2016.
Rafael Lamana

Diretor
Depto. de Protegdo aos Riscos e Agravos a Saude

MINISTERIO DA DEFESA
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EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADO N° 01/2016 — DA 11° COMPANHIA DE
ENGENHARIA DE COMBATE LEVE — PROGRAMA SEGUNDO TEMPO - FORCAS
NO ESPORTE

NUP N° 64382.001172/2016-10

A 11* COMPANHIA DE ENGENHARIA DE COMBATE LEVE, no uso de suas atribuigdes
legais e em cumprimento ao que estabelece o art. 37, inc. IX, da Constituigdo Federal de 1988,
concomitantemente ao art. 2°, inc. VI, da Lei no 8.745, de 09 de dezembro de 1993, subsidiariamente
pela Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e ao estabelecido nas instrugdes Gerais para a
Contratagao de pessoal Civil, por tempo determinado, no &mbito do Comando do Exército - IG 10-
70, aprovada pela Portaria n® 509, de 28 de junho de 2010, do Comandante do Exército, conjugado
com o § 3° do art. 3°, do mesmo diploma legal, Portaria Normativa Interministerial no 2.203-MD/
ME, de 26 de julho de 2013, torna piblico para conhecimento dos interessados a abertura de
inscrigdes e o estabelecimento de normas relativas a realizagdo de Processo Seletivo destinado a
selegdo de candidatos, visando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse puiblico
para contratagdo de Professor de Educagdo Fisica e Estagiario de Educagdo Fisica para atuarem
na 11* Companhia de Engenharia de Combate Leve, participante do Programa Forcas no Esporte
(PROFESP) integrante do Programa Segundo Tempo do Ministério do Esporte.

1. Das Disposicdes Preliminares:

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para serem
contratados, em carater temporario, para o preenchimento de 02 (DUAS) vagas, distribuidas da
seguinte forma: 01 (UMA) vaga de Professor de Esportes ¢ 01 (UMA) vaga para a fungdo de
Monitor de Atividades Esportivas, conforme alinea “I”, do inciso VI, do Art. 2°, da Lein® 8.745, de
9 de dezembro de 1993, conjugado com mo § 3°, do Art. 3° do mesmo diploma legal.

1.1.1. Quadro Demonstrativo dos Cargos e das Vagas: As vagas disponiveis para a chamada do
Programa Segundo Tempo — Programa Forgas no Esporte.

CARGA
CARGO QUALIFICAGAO VAGAS REMUNERAGAO HORARIA
SEMANAL
Professor de Bacharel em 01+cadastro
I R$ 1.200,00 20h
Esporte Educagao Fisica reserva
Monitor de L
. Académico de 01+cadastro
Atividades o R$ 750,00 20h
R Educacao Fisica reserva
Esportivas

* O recolhimento dos encargos sociais e tributarios serdo de responsabilidade do Contratante, que sera
efetivado com dotagao orgamentaria especifica.

1.1.2. As vagas sdo dirigidas a candidatos de ambos os sexos.

1.2. As atribuigdes das fungdes sdo:

1.2.1. Professor(a) Esportivo:

a) Desenvolver juntamente com o Coordenador de Nuicleo o planejamento semanal e mensal das atividades
esportivas e complementares, de forma a organizar e desenvolver as atividades relativas ao ensino e ao
funcionamento do nticleo, levando-o a consideragdo da Coordenagao Geral;

b) Responsabilizar-se, juntamente com a Coordenagdo do Nucleo, pela seguranga dos beneficiados durante o
desenvolvimento das atividades;

c) Assessorar e apoiar os Coordenadores de Nucleo e/ou Instrutores, no desempenho de suas atividades e
servigos relativos ao niicleo;

d) Desenvolver as atividades esportivas e complementares previstas nos planos de aula, sistematicamente nos
dias e horarios estabelecidos junto aos beneficiarios do projeto, de acordo com as Diretrizes do Programa;

e) Zelar pela seguranca integral dos beneficiados durante o periodo de sua permanéncia no local de
funcionamento do nucleo;

f) Estabelecer, em conjunto com o Coordenador de Nucleo, Setorial e Geral, mecanismos e instrumentos
pedagogicos de freqiiéncia e registro das atividades desenvolvidas diariamente e semanalmente;

g) Acompanhar a participagdo dos beneficiados nas atividades, efetuando o controle de freqiiéncia, sua
atualizagdo semanal e mensalmente, bem como a organizagdo e o desenvolvimento das atividades planejadas;
h) Elaborar e apresentar & Coordenagdo do Nucleo os relatorios mensais sobre as atividades desenvolvidas;

i) Desenvolver, juntamente com o Coordenador de Nicleo, os relatorios periddicos a serem submetidos a
aprovagao da Coordenagdo Geral do Projeto;

j) Comunicar ao Coordenador de Nicleo, de imediato, quaisquer fatos que envolvam membro da equipe ou
beneficiado em situagao néo convencional;

k) Cumprir o planejamento estabelecido e os respectivos horarios;

1) Manter-se atualizado sobre assuntos de interesse sobre a sua area de atuacio; Viabilizar e operacionalizar
a coleta de depoimentos escritos, quanto & execucdo e satisfagdo do Programa, de pais, beneficiados,
responsaveis, professores e entes das comunidades. Esse material devera ser submetido ao Coordenador de
Nucleo do projeto para organizagdo e posterior envio ao Ministério do Esporte;

m) Participar do processo de capacitacio oferecido pela Coordenagéo local do Projeto;

n) Assessorar 0 Coordenador do Niicleo no desenvolvimento das atividades esportivas e complementares junto
aos beneficiados.

1.2.2. Monitor(a) de Atividades Esportivas:

a) Empenhar-se com dedicagao ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que Ihe forem confiados;

b) Cumprir e prestar todas as informagdes técnicas necessarias a execugdo dos servigos a serem prestados;

¢) Providenciar a imediata corregéo das deficiéncias, falhas ou irregularidades apontadas pelo Contratante na
execugdo do presente contrato;

d) Desenvolver as atividades esportivas e complementares previstas nos planos de aula, sistematicamente no
dias e horarios estabelecidos junto aos beneficiarios do projeto, de acordo com as Diretrizes do Programa;

e) Zelar pela seguranca integral dos beneficiarios durante o periodo de sua permanéncia no local de
funcionamento das atividades.

f) Comunicar ao Professor de Esportes e a Coordenagdo do Programa, de imediato, quaisquer fatos que
envolvam membro da equipe ou beneficiado em situagdo ndo convencional;

g) Cumprir o planejamento estabelecido e os respectivos horarios;

h) Manter-se atualizado sobre os assuntos de interesse sobre a sua area de atuago;

i) Participar do processo de capacitagdo oferecido pela Coordenagio do Projeto;

j) Assessorar o Professor de Esportes e a Coordenagdo do Programa no desenvolvimento das atividades
esportivas e complementares junto aos beneficiados;

k) Cumprir as leis, regulamentos e posturas compativeis, bem como quaisquer determinagdes emanadas das
autoridades competentes, pertinentes a matéria objeto do presente contrato, cabendo-lhe tinica e exclusivamente
responsabilidade pelas consequéncias de quaisquer transgressoes.

1) Deslocar-se por conta e risco para o local da execugéo dos servigos.

1.3. Dos pré-requisitos:

1.3.1. Professor de Esportes: graduado no curso de Licenciatura em Educagdo Fisica por Instituigdo
reconhecida pelo MEC.

1.3.2. Monitor de Atividades Esportivas: Estudantes de graduagao regularmente matriculados entre o 2° ao 7°
semestre no curso de Licenciatura em Educagio Fisica.

1.4. - Retribuigdo mensal:

1.4.1. Professor de Esportes: R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais);

1.4.2. Monitor de Atividades Esportivas: RS 750,00 (setecentos ¢ cinquenta reais).

1.5. —Da carga horaria:

1.5.1 — Professor de Esportes: A jornada de trabalho sera de 20 (vinte) horas semanais, sendo 04(quatro) horas
diarias;

1.5.2 - Monitor de Atividades Esportivas: A jornada de trabalho sera de 20 (vinte) horas semanais, sendo
04(quatro) horas diarias;

1.6 - A execugdo dos trabalhos ¢ de 09(nove) meses para o Professor de Esportes e para o Monitor de Atividades
Esportivas, podendo ter seus contratos aditivados/prorrogados e ou rescindidos conforme a necessidade da 11°
Companhia de Engenharia de Combate Leve e o excepcional interesse piiblico.

2. Dos requisitos para admissio:

a) Ter sido aprovado para integrar o quadro de recursos humanos, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
artigo 12, paragrafo 1°, da Constituigao Federal ¢ na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n® 70.436, de
18.04.1972 ¢ nos artigos 15 e 17 do Decreto n° 3.927, de 19.09.2001;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares, estas iltimas apenas para os candidatos do sexo
masculino;

d) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;

¢) possuir, até a data da apresentagdo para as providéncias preliminares de admissdo, a escolaridade em
institui¢do devidamente reconhecida pelo Ministério da Educag@o; e

f) cumprir as determinagdes deste Edital.

3. Das Inscrigoes:

3.1. As inscrigdes serdo efetuadas de forma presencial, no periodo de 11 de Julho de 2016 a 15 de Julho de
2016, exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

3.2. As inscrigdes serdo realizadas na Segdo de Relagdes Publicas do 11° Companhia de Engenharia de
Combate Leve, situado na Av Dr Antonio Pinheiro Jinior , S/N°, Campo Alegre, Pindamonhangaba, Sao
Paulo, Fone (12) 3642-3377, em dias uteis, de segunda a quinta-feira, das 10h00 as 12h00 e das 13h30 as
16h00 e nas sextas das 08h00 as 12h00.

3.3. No ato da inscrigdo, os candidatos deverdo apresentar copia dos seguintes documentos:

3.3.1. Professor de Esportes e Monitor de Atividades Esportivas:

a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida;

b) Carteira de Identidade ou outro documento oficial com foto;

¢) CPF;

d) Historico Escolar da Graduagéo;

¢) Comprovante oficial de matricula do semestre atual (no caso do Monitor de Atividades Esportivas);

f) Curriculo Lattes/CNPQ;

g) Diploma de Graduagio em curso de Licenciatura em Educagio Fisica e Quitagdo do Conselho Regional de
Educagao Fisica da 4* Regido — CREF4/SP (original e copia), no caso do Professor de Esportes.

4. Do processo de selegio:

4.1. O processo de sele¢ao compreendera em 03 (trés) fases, sendo elas:

4.1.1. 1* Fase: Analise da documentagdo apresentada (curriculo Lattes).

4.1.2. A documentagao, como prova de titulos, tera a seguinte pontuagdo para fim de classificagio:

a) Diploma de Pos-Graduagao: 2,00 (DOIS) pontos;

b) Diploma de Mestrado: 4,00 (QUATRO) pontos;

¢) Documento oficial que comprove tempo que o professor ou 0 monitor tenha exercido atividades na area de
licenciatura (estagio/aula): 0, 5 (ZERO VIRGULA CINCO) ponto para cada periodo de 06 (SEIS) meses de
experiéncia comprovada.

d) Documento oficial que comprove que o professor ou 0 monitor tenha participado de seminario ou concluido
curso de especializagdo: 0,1 (ZERO VIRGULA UM) ponto para cada participagio.4.1.2. 2° Fase: Entrevista.
4.1.2.1. Na entrevista serdo formuladas perguntas aos candidatos que busquem avaliar os seguintes atributos:
a) Dicgdo: até 1,00 (UM) ponto;

b) Apresentagao e higidez pessoal: até¢ 1,00 (UM) ponto;

¢) Entusiasmo para a vaga pretendida: até 1,00 (UM) ponto.

4.1.3. 3 * Fase: Atividade pratica/aula ministrada.

4.1.3.1. Apos as entrevistas, os candidatos receberdo os trabalhos pedidos (3* Fase: avaliagdo da atividade
pratica) que serdo executados no dia e hora constantes no item 7., cuja elaboragéo ficara a cargo do Coordenador
do Nucleo 11° Cia E Cmb L-Programa Segundo Tempo-Forgas no Esporte, que também definira duplas de
professor/monitor a serem divulgadas ao final das entrevistas. As duplas serdo formadas somente para o fim
da avaliagdo.

4.1.3.2. Caso o numero de candidatos ndo possibilite a formagao das duplas, o Coordenador do Nucleo 11°
Cia E Cmb L-Programa Segundo Tempo-Forgas no Esporte poderé compor grupos de no maximo 3 (TRES),
distribuindo 2 (DOIS) monitores para 1 (UM) professor.

4.1.3.3. A atividade pratica/aula ministrada podera ocorrer nas seguintes modalidades: futebol de salo, futebol
de campo, basquete, voleibol e atletismo. Durante a avaliagdo da atividade pratica, o professor ¢ 0 monitor
deverdo trabalhar em conjunto. A atividade pratica sera dividida em dois trabalhos pedidos, os quais serdo
entregues ao final da entrevista, cada trabalho valera 2,5 (DOIS VIRGULA CINCO) pontos, sendo a atividade
pratica como um todo valera 5,00 (CINCO) pontos.

4.1.3.4. A atividade pratica/aula ministrada tera duragdo maxima de 120 (CENTO E VINTE) minutos para
cada dupla professor/monitor.

4.2. A segunda e terceira fases serdo eliminatorias, sendo a primeira fase classificatoria.

4.3. A segunda e terceira fase serdo realizadas em dia e local definidos no item 7.

5. Da contratagio:

5.1. Os candidatos classificados para as vagas oferecidas deverdo comparecer para contratagdo nas datas e
locais informados pela 11° Companhia de Engenharia de Combate Leve.

5.2. No ato da Contratagdo, o candidato devera apresentar original ¢ copia da seguinte documentagéo:
Carteira de Identidade (RG); CPF; Titulo de Eleitor e comprovagio de quitagdo com as obrigagdes eleitorais;
Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares; Comprovante de escolaridade (para as vagas de
monitor de atividades esportivas, a declaragdo da Universidade/Faculdade que esta devidamente matriculado
no semestre de acordo com este Edital).

5.3. O candidato que for convocado para contratagdo e ndo comparecer no local e data marcados ou ndo
apresentar qualquer um dos documentos citados no subitem anterior, sera desclassificado para todos os fins,
sendo convocado o candidato seguinte na lista de classificagao.

5.4. Aaprovagio e classificagdo final do Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito de contratagio,
mas apenas a expectativa de realizagdo de tal ato, segundo a rigorosa ordem classificatoria, ficando a
concretizagao deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administragao.

5.5. Os candidatos ndo eliminados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em cadastro
reserva e poderdo ser convocados para contratagdo em fungio da disponibilidade de vagas futuras, durante o
prazo de validade do presente Processo Seletivo.

6. Das disposi¢des gerais:

6.1 O candidato podera obter informagdes e orientagdes sobre o Processo Seletivo tal como o Edital, processo
de inscrigdo, processo de selego, resultados na 11° Companhia de Engenharia de Combate Leve.

6.2. A 11° Companhia de Engenharia de Combate Leve se reserva o direito de repor as vagas oferecidas neste
edital oriundas da ruptura de contratos firmados motivadas por iniciativa propria ou dos contratados.

6.3. Na hipotese da existéncia de vagas e na situagdo descrita no subitem 6.2, a convocagio de candidatos
ndo eliminados sera mediante contato da 11° Companhia de Engenharia de Combate Leve ¢ obedecerd,
estritamente, a ordem de classificagdo. Os candidatos convocados ficam obrigados a declarar, por escrito, se
aceitam ou ndo a fungdo que lhe esta sendo oferecida. O ndo pronunciamento do candidato, por escrito, no
prazo definido na convocagdo, implicara a desisténcia da vaga.

6.4. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de classificagdo no Processo Seletivo.

6.5. Os candidatos serdo informados sobre os resultados finais na sede da 11° Companhia de Engenharia de
Combate Leve.

6.6. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 09 (nove) meses, contados a partir da data da divulgagdo
dos resultados finais.

6.7. Os casos omissos, no que tange a realizagao deste Processo Seletivo, serdo resolvidos pela Comissao de
Processo Seletivo Simplificado.

7. Cronograma do Processo Seletivo:

7.1. Periodo de inscrigdes: 11 de Julho de 2016 a 15 de Julho de 2016.

7.2. Periodo de avaliagdo dos curriculos: 18 a 22 de Julho de 2016.

7.3. Divulgagio da classificagéo por ordem crescente de pontuagio da fase de avaliagdo dos curriculos: 25 de
Julho de 2016.

7.4. Convocagdo para a fase de entrevista dos 03 (trés) primeiros classificados para Professor de Esportes ¢ para
Monitor de Atividades Esportivas, de acordo com a avaliagdo do curriculo: 26 de julho de 2016.

7.5. Fase de entrevistas: 28 ¢ 29 de Julho de 2016, as 10h00, na 11° Companhia de Engenharia de Combate
Leve.

7.6. Divulgagdo da classificagdo por ordem crescente de pontuagio da fase de entrevistas: 01 de Agosto de
2016.

7.7. Convocagdo para a fase de atividade pratica/aula ministrada: 02 de Agosto de 2016.

7.8. Fase de atividade pratica/aula ministrada: 08 de Agosto de 2016, as 10h00, na 11° Companhia de
Engenharia de Combate Leve, somente para o cargo de Professor de Esportes.

7.9. Divulgagao da classificagdo por ordem crescente de pontuagao da fase de atividade pratica/aula ministrada:
09 de Agosto de 2016.

7.10. Prazo para interposi¢ao de recurso: até as 16h00 do dia 11 de Agosto de 2016.

7.11. Divulgagdo do resultado dos recursos (se houver): 15 de Agosto de 2016.

7.12. Resultado Final do Processo Seletivo: 16 de Agosto de 2016.

7.13. Convocagdo dos candidatos selecionados mediante oficio: 17 de Agosto de 2016.

7.14. Apresentagdo dos candidatos selecionados para assinatura do respectivo termo de contrato: 18 de Agosto
de 2016.

DA EXECUCAO

A prestagdo de servigos de atividades pedagogicas administrativas e recreativas serdo as relacionadas as
modalidades esportivas como futebol, volei, basquete, atletismo e outros. Contemplando, ainda, a realizagio de
palestras visando incorporar no aluno o espirito de cidadania, a educag@o moral e civica, aliado as orientagdes
que promovam o equilibrio emocional, a disciplina, a dedicag@o, o respeito e a ética. Atividade se desenvolvera
nos dias de segunda a sexta-feira, das 13h00 as 17h00, totalizando-se 20( vinte) horas semanais, sendo que o
projeto possuira cerca de 100(cem) alunos.

8. Das Disposicdes Finais:

8.1 Fazem parte deste Edital:

a) ANEXO I —Modelo de Requerimento de Inscrigdo.

b) ANEXO II - Modelo de Interposigao de Recurso.

¢) ANEXO III — Minuta do Contrato para Professor de Esportes

d) ANEXO 1V — Minuta do Contrato para Monitor de Atividades Esportivas

Pindamonhangaba, SP, 30 de junho de 2016.

ROGERIO CAUM- CORONEL
C dante e Ordenador de Despesas do 2° Batalhdio Engenharia Combat

Usina Tecpar
CNPJ: 03.669.906/0001-91 ,|.E. 528.139.610.110
Extravio
A Companhia Usina Tecpar, Localizada na Av. Engenheiro Luiz Dumont Villares, KM2, Moreira Cesar,
Pindamonhangaba-SP, CNPJ: 03.669.906/0001-91 ,|.E. 528.139.610.110, comunica a Perda ou extravio
do livro d Registro de Utilizagdo de Documentos Fiscais e Termos de Ocorréncias conforme previsto na
alinea “a” do inciso Il do artigo 1° da Portaria CAT 17/2006 Pindamonhangaba, 05/04/2016.

J

Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sao Paulo

ORDEM DO DIA

25" Sessdo Ordindria do ano de 2016, a realizar-se no Palicio Legislativo “Dr. Geraldo José

Rodrigues Alckmin”, no préximo dia 11 de julho de 2016, segunda-feira, as 18h.

MATERIAS DE DISCUSSAO E VOTACAO

L. Projeto de Lei n° 53/2016, do Poder Executivo, que “Institui o Forum Municipal de Educagdo —
FPPME de Pindamonhangaba™.
I1. Projeto de Lei n° 63/2016, do Poder Executivo, que “Altera a Lei n° 5509, de 28 de fevereiro de

2013, que autoriza o Executivo Municipal a conceder Bolsas de Estudo para o Ensino Superior”.

Pindamonhangaba, 06 de julho de 2016.

Vereador FELIPE CESAR

Presidente

Pronunciamentos Pessoais: conforme inscri¢do dos Senhores Vereadores no livro proprio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 4.665, DE 29 DE JUNHO DE 2016.

Vito Ardito Lerario, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no §4° do art.102, da Lei Organica Municipal de
Pindamonhangaba, e nos termos do Processo n° 17602, de 17/06/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o uso das instalagdes da Unidade de
Fisioterapia “Celina Leite de Abreu Cotait”, no dia 13 de julho de 2016, pela UNOPAR para
realiza¢do de Trote Solidario em parceria com o Hemontcleo de Taubaté.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Pindamonhangaba, 29 de junho de 2016.

Vito Ardito Lerario
Prefeito Municipal

Edson Macedo de Gouvéa
Secretario de Administragio

Registrada e Publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos, em 29

de junho de 2016.
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Escavacao de tuneis sao trabalhos m

complexos da duplicacao da Tamoio

Comecaram em junho
as escavacoes dos tineis da
obra da nova pista da Ro-
dovia dos Tamoios (SP-99).
Dentre os trabalhos esta a
escavacao do maior de um
total de cinco tneis para a
obra — que é considerado
também o maior do estado,
com 3.675 metros, superan-
do o tanel de 3.146 metros
da Rodovia dos Imigrantes
(SP-160).

Os trabalhos comegaram
em Caraguatatuba com es-
cavacoOes sentido Sao José
dos Campos. A previsao é
de que esteja concluido em
trés anos.

“Uma autoestrada com
tecnologia de ponta, gran-
des cuidados ambientais e
que comeca agora, ja aqui
com a explosao do chamado
tinel 5. As obras comecam
de Caragué para Sao José,
para Paraibuna, e daqui a
alguns meses comeca de 14
para ci, vao se encontrar
as duas frentes de trabalho.
E uma rodovia com segu-
ranga, conforto, qualidade,
sem grandes impactos am-
bientais e promovendo o
desenvolvimento do litoral
e do Vale do Paraiba. Uma
ligacao histoérica em uma
das regides mais industria-
lizadas do mundo”, disse o
governador Geraldo Alck-
min.

A obra de duplicacao
do Trecho de Serra da Ta-
moios, realizada pela con-
cessionaria Tamoios com
gerenciamento e fiscaliza-
cao da Artesp (Agéncia de
Transporte do Estado de
Sao Paulo) teve inicio em
dezembro de 2015 e previ-
sao de conclusao em 2020,
com investimento de R$
2,6 bilhoes.

“A concessionaria esta
recuperando o trecho an-
tigo, o pavimento, fazen-
do a iluminacdo da Serra.
Acho que mais 30 dias toda
a Serra estara iluminada,
recuperando  sinalizacao,
obras de arte, e a operacdo
da rodovia com um concei-
to de rodovia viva, com am-
bulancia, carro guincho, te-
lefonia, caAmeras de video”,
complementou.

Oito meses depois de
iniciada a frente de tra-
balho tera inicio a esca-
vacdo em Sdo José dos
Campos, que sera realiza-
da sentido Caraguatatuba.
O método de escavacgao é
o NATM (New Austrian-
TunnellingMethod), que
consiste em perfurar a ro-
cha, realizar detonagoes
com explosivos e retirar a
rocha demolida.

A entrada do tdnel se
interligara com o Contorno
de Caraguatatuba através
de um viaduto de quase um
quilometro de extensao,
cujos pilares terdo cerca de
40 metros de altura (equi-
valente a um prédio de 13
andares).

No pico das obras de es-
cavacdo serao gerados 228
empregos diretos, com 38
funcionarios trabalhando
por turno, por frente de es-
cavacdo, incluindo motoris-
ta de basculantes e pessoal
de apoio direto.

Governo do Estado de SP

Os trabalhos comecaram em Caraguatatuba com escavacoes sentido Sao José dos Campos

Imagem extraida de video do Governo do Estado

OUTRAS OBRAS

As intervencoes para
melhorar a logistica do
Planalto ao Litoral Norte
tiveram inicio em maio de
2012 com as obras de du-
plicacao do trecho da Ta-
moios entre Sdo José dos
Campos e Paraibuna, to-
talizando 49 quilémetros
(do km 11,5 ao km 60,5),
que foram concluidas em
janeiro de 2014, com in-
vestimento de R$ 672 mi-
lhoes. Com a transferén-
cia da operacao da SP-99
para a concessionaria
Tamoios em abril do ano
passado foram iniciadas
uma série de melhorias
como a substituicdo dos
dispositivos de sinaliza-
cdo, instalacdo de bases
de Servicos aos Usuarios,
tapa buraco, iluminacdo
do trecho de serra, alar-
gamento de acostamen-
to em sete pontos da via,

entre outras. Além de me-
lhorar a mobilidade na
regido, as intervencoes
trardo beneficios para o
turismo e para o acesso
ao Porto de Sdo Sebastiao
— com consequente me-
lhora no escoamento de
mercadorias.

Além das obras da
duplicacdo do Trecho de
Serra, realizadas pela
concessionaria Tamoios,
esta em andamento a
construcdao dos contornos
de Caraguatatuba e Sao
Sebastiao, sob responsa-
bilidade da Dersa. Serdo
33,9 quilometros de no-
vas pistas. Com inicio em
outubro de 2013, essas
obras tem previsao de fi-
nalizacao em trés etapas,
entre dezembro deste ano
e junho de 2018. O inves-
timento é de R$ 1,99 bi-
lhao.

Reproducio

CINCO TUNEIS

Mais de 70% do tempo de obra da duplicacdo da Tamoios sera gasto
com a escavacdo de tiineis. Dos 21,6 quilémetros de novas pistas — entre
0km 60,4 e 0 km 82 -, 12,6 quilometros sao referentes aos cinco tuneis da
obra, e havera ainda nove viadutos, uma ponte e um pontilhdo. A nova
pista sera construida entre Paraibuna e Caraguatatuba, e a operacdo
sera no sentido litoral-planalto, mas havera possibilidade de inverter
o trafego se houver demanda que justifique essa medida — como pode
ocorrer, por exemplo, nos feriados prolongados. A nova pista tera ram-
pas menos inclinadas do que o trecho de Serra atual, um tracado menos
sinuoso e curvas mais sequras. Serdo implantados tiineis laterais para
servir de rota de fuga e para atendimento de emergéncia. A obra vai
gerar 2.500 empregos diretos ao longo dos anos.

MEIO AMBIENTE

A construcao de mais de 50% da nova pista em tiineis ocorre para
minimizar o impacto ambiental e a supressao de vegetacdo do Par-
que Estadual da Serra do Mar. Além de reduzir o corte de arvores,
esta previsto como compensacao o plantio de 420 mil mudas pela con-
cessionaria. Pensando na preservacao das espécies animais, foi feita
uma parceira com a Universidade do Vale do Paraiba (Univap), com
a injecdo de recursos para a criacdao de um Centro de Reabilitacdo de
Animais Silvestres. Nesse local, os animais que eventualmente neces-
sitarem de recuperacado terdo area de quarentena, ambulatério e ali-
mentacdo até que possam ser devolvidos a natureza.

Governo do Estado de SP

A obra de
duplicacao do
Trecho de Serra da
Tamoios teve inicio
em dezembro de
2015 e previsao de
conclusao em 2020




PINDAMONHANGABA

SEXTA-FEIRA

8 DE JULHO DE 2016

ESPORTES

Tribuna do Norte

Palmeiras x Santos

Ingressos ja estao sendo vendidos
para o classico de terca- -feira

A torcida do Palmeiras ja com-
prou 18 mil ingressos para o clas-
sico desta terca-feira, contra o
Santos, no Allianz Parque. O Gol
Norte é o unico setor esgotado
para o confronto da 142 rodada
do Brasileiro, com torcida tinica.

A comercializacdo acontece
no site do Avanti também para
o restante da torcida podera ad-
quirir entradas pelo site da Fute-
bolCard. Com 80% de média de
vendas online na competicao na-
cional, o clube espera esgotar boa
parte dos ingressos pela internet
e evitar que os palmeirenses so-
fram o que boa parte dos santis-
tas passaram ha duas semanas.

Cuca ainda nao revelou
substituto para Gabriel Jesus

mais um treinamento no
CT Dr. Joaquim Grava,

BOA FASE DA ZAGA ALVINEGRA GARANTE
TIMAO NO G-4 DO BRASILEIRAO

O Corinthians realizou visando o préximo desa-
fio pelo Brasileirao 2016,
que sera no sabado (9), as

16h30, contra a Chapeco- dade, o zagueiro Balbuena
ense, na Arena Cond4, em comentou sobre a Otima
Chapec6-SC. Apoés a ativi- fase da zaga alvinegra na

competicao.

“Isso se deve a equipe.
Sem a bola todo mundo é
defensor, a marcacao co-
meca la na frente com os
atacantes e meias. Todo o
grupo trabalha muito, sa-
bemos como nos dedica-
mos e encaramos os trei-
nos no dia a dia. Isso se
deve ao grupo, nao s6 os
11 que jogam, mas a todo
o elenco”, disse.

Um dos responsaveis
pela seguranca da zaga
alvinegra, que é a menos
vazada do Brasileirao com
apenas 10 gols sofridos,
o paraguaio exaltou o jo-
vem Pedro Henrique, com
quem vem formando a
dupla titular.

Divulgagio

LIBERTADORES

Maicon pede desculpas a torcida por expulsao

Marcado pela expul-

sao que mudou a partida
entre Sao Paulo e Atlético
Nacional, o zagueiro Mai-
con assumiu o erro, po-
rém criticou a arbitragem.
Ele pediu desculpas a
torcida do Sao Paulo.

Zagueiro durante
coletiva no CT da
Barra Funda

www.cbn.globoradio.globo.com
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Yuri dedica 1° gol
como profissional
a sua avo

Ivan Storti/SantosFC

Santistas comemoram gol

O Santos FC vencia a
Chapecoense por 2 a 0 até
0s 41 minutos do segundo
tempo neste ultimo do-
mingo. Apo6s ataque pela
esquerda, Copete rolou a
bola para Yuri na entra-
da da area e, com apenas
seis minutos de atuacao,
o volante de 21 anos ba-
teu de primeira e nao deu
chances de defesa para o
seu primeiro tento como
profissional. Emocionado
pelo feito, o garoto dedica
o gol a memoria de Dona
Odete, sua avo.

Contratado pelo Pei-
xe ha um més, o volante
Yuri soma seis jogos pelo
Alvinegro Praiano. Dentre
estes, o mais especial foi
pela 132 rodada do Cam-
peonato Brasileiro, quan-
do marcou o terceiro gol

do Santos FC na vitoria
sobre a chapecoense por
3 a 0. Sempre incentivado
pela avo, falecida em de-
zembro de 2015, o garoto
da Zona Sul de Sao Paulo
nao conteve as lagrimas
ao recordar do gol marca-
do em sua homenagem.
“Passou um filme da
minha vida na hora do gol.
Mas primeiro eu pensei na
minha avd. Ela faleceu no
ano passado. Quando fiz
o gol, estendi a mao para
cima e dediquei para ela.
Minha av6 sempre torceu
por mim e pelos meus ir-
maos. Era um sonho dela
ver a gente jogando. Eu nao
tenho palavras para descre-
ver o que ela e meus pais
fizeram por nos. S6 de lem-
brar dela eu ja fico emocio-
nado”, disse o atleta.
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