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Municipio amplia publico alvo da vacinacao contra gripe

A Prefeitura de Pindamonhangaba aderiu a prorrogacao da Campanha de Vacinacao contra o virus Influenza (gri-
pe), de acordo com orientacao do Ministério da Satide. A partir desta semana, dois novos grupos prioritarios poderao
se vacinar: adultos de 50 a 59 anos e criancas de 5 a 9 anos. PAGINA 3

“FESTIVAL JUNINO”
UNE GASTRONOMIA
E MANIFESTACOES
ARTISTICAS NO
BONSUCESSO

PAGINA 6
I

FATEC DIVULGA
LOCAIS DO
VESTIBULAR DO
L SEGUNDO SEMESTRE
A vacinagao esta

disponivel nos locais: : il A Sh 1 . PAGINA 2
Ciaf, Araretama II, Cisas, A ; & . W y »

Cidade Nova e Terra dos | ' N B & . PREVISAO DO TEMPO
Ipés, dentro do horario , _ L P - PINDAMONHANGABA
de atendimento: das 8 ! Ty o [ &

as 11h30 e das 13 as 16 . 4" A% F 140 ol 28°
horas # aF e ; . — uv 10

PARCIALMENTE NUBLADO

‘ “"" ' PINDAMONHANGABA

31 3 W/ 5 g‘ﬂ

ANOS

EM NOSSOS CORAGOES

Local: Rod. Dr. Caio Gomes Figueiredo, km 11, Bonsucesso - Pindamonhangaba.
Acesso para estrada da Pedreira Anhanguera.

mgiiawade gy SHER  RoRnASe
=y ....,.......,.b....,.,m, MANTIQUERA PAULISTA RIBEIRAO GRANDE

SERGIO
REIS

o1pe Juho donigd

| _ Programacdo completa:
- Wwwpindamonnangaba.sp govbr |

d B IRt sbetind ¢
.'"* Y




2 Tribuna do Norte

W
o \\\\\\\\ III//,//I
Q

EbpiTorIAL

7

™
S
$
Z
%,
“,
U, N
it

/4

E preciso se imunizar

este ano, ndo apenas

Pindamonhangaba, mas muitos
municipios brasileiros tiveram baixa
adesdo a vacinacao contra a influenza
(gripe). Por conta disso e, de acordo com
orientacdo do Ministério da Satide, as
prefeituras prorrogaram, mais uma vez a
campanha nacional.

Em Pinda, além da prorrogacdo, a
prefeitura inseriu dois novos grupos
prioritarios para se imunizarem. Sao eles:
adultos de 50 a 59 anos e criancas de 5a 9
anos.

As pessoas dos grupos que ja eram
prioritarios e que ndo tomaram a vacina,
ainda terdao mais essa oportunidade.

Segundo dados divulgados pela
Vigilancia Epidemioldgica do municipio, a
cidade vacinou um pouco mais de 86% do
ptblico-alvo da meta estimada e, por isso, a
imunizacdo continuard até que ocorra o fim
do estoque das vacinas.

Estudantes
inadimplentes
poderao renegociar
as dividas com o Fies

Alunos que contrataram o Fundo de Finan-
ciamento Estudantil (Fies) e estdo inadimplentes
poderao renegociar, a partir do segundo semestre
deste ano, as dividas junto a Caixa Econémi-
ca Federal, agente financiador do fundo. A Lei
13.682, que trata dos Fundos Constitucionais de
Financiamento e que permite a renegociacao, foi
publicada na ultima semana, no Diario Oficial da
Unido. O Comité Gestor do Fies divulgara oportu-
namente as regras.

Na avaliacao do MEC, a permissado de renego-
ciar os débitos é mais um importante passo para
dar sustentabilidade ao Fies e fortalecer o fundo
estudantil, que atualmente possui um total de 2,7
milhoes de contratos e um elevado nitmero de 453
mil estudantes inadimplentes, todos sem chances
de negociar com a Caixa Econémica Federal. No
momento, este indice de devedores equivale a um
débito total de R$ 10 bilhoes com o fundo.

Fundacao Dr. Joao Romeiro
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Fatec divulga locais do
vestibular do segundo semestre

COLABOROU COM O TEX-

TO: DAYANE GOMES

K%

O Projeto Jatai, ad-
ministrado pela Asso-
ciacao dos Salesianos
Cooperadores de Pin-
damonhangaba, reali-
zara uma festa junina
em Moreira César, no
proximo sabado (30),
a partir das 17 horas.
As comemoracoes ti-
picas continuarao no
dia seguinte com um
bingo as 14 horas.

O ambiente caipi-
ra do “arraia” inclui-
ra missa sertaneja,
quadrilha e show,
enquanto o cardapio
sera composto por
doces e salgados. Ja
no domingo (1°/7), o
tradicional “Bingao
Beneficente” tera car-
telas de R$ 8 para os
prémios principais:
furadeira, cesta ba-
sica, bicicleta, R$
200 e R$ 400. Além
disso, as rodadas ex-

Projeto social promove
“arraia beneficente” em
Moreira César

tras e de reforco dos
sorteios, custando
R$ 1 e R$ 2, respec-
tivamente, acompa-
nhardao a venda de
refrigerante e aperi-
tivos.

Nos dois dias, as
celebracoes acontece-
rao na rua Olympio
Marcondes Azeredo,
281 — Moreira César.
Mais informacoes po-
dem ser adquiridas
pelo telefone 3637-
4100.

COLABOROU COM O TEXTO:
DAYANE GOMES

A unidade da Faculda-
de de Tecnologia do Es-
tado de Sao Paulo (Fatec)
em  Pindamonhangaba
publicou a lista dos locais
onde os inscritos do pro-
cesso seletivo para o se-
gundo semestre de 2018
irdo realizar a prova no
domingo (1°/7). Além da
listagem fisica no mural
da instituicao, os candida-
tos podem conferir a rela-
¢do no site www.vestibu-
larfatec.com.br.

O exame sera aplica-
do a partir das 13 horas e
tera cinco horas de dura-
cdo. Os portoes das esco-
las serao abertos as 12hi15
e fechados no horario
marcado para o inicio do
teste, que englobara uma
redacdo e 54 questoes de
multipla escolha.

Cada candidato devera
levar caneta esferografi-
ca de tinta preta ou azul,
lapis preto n® 2 e borra-
cha e apresentar o origi-
nal de algum documento
de identidade valido em
todo o Pais, como: RG;
Cédula de Identidade de
Estrangeiros; Carteira
Nacional de Habilita-
¢ao; Carteira de Traba-
lho e Previdéncia Social;
passaporte brasileiro ou
documento expedido
por ordens ou conselhos
profissionais, dentro da
validade.

O gabarito oficial da
prova sera divulgado no
mesmo dia (1°/7), a partir
das 18h30, nos sites www.
Cps.sp.gov.br e www.ves-
tibularfatec.com.br.

* José Valdez de Castro Moura

Vanguarda Literdria .~~~

* 0 autor é médico, mestre e doutor pela USP, professor unjiversitdrio, Magister ad Honorem da Universidade de Bolonha, e Professor Visitante das Universidades de Bonn,
Munique, Colonia e Berlim {Alemanha). Professor Convidado da Universidade de Paris V [Sorbonne)

CULTURA POPULAR — ALGUMAS REFLEXOES

A Cultura Popular re-
mete-nos a identidade de
um povo, seja um pais
ou uma comunidade,-
compreendida enquanto
as relacoes sociais e de
pertencimento que foram
construidas e vivenciadas
no interior do grupo. E
muito interessante notar
que, entre os séculos XVI
e inicio do século XVIII,
segundo alguns estudio-
sos, foi vista sempre como
forma de manifestacao de
classes inferiores, domi-
nadas, que transmitiram
um passado em extingdo,
simbolizando sempre o
atraso, o antigo, o que
restou.

Havia a idéia de que
0 povo era uma classe
rude, simpléria e inculta.
Permeava esses pressu-
postos a crenga na supe-
rioridade da denominada
cultura “civilizada” dos
povos europeus, enquan-
to os povos de localidades
distantes, em especial os
camponeses, 0s “mise-
raveis urbanos” eram o
resquicio selvagem. Ndo
esquecamos que o Esta-
do sempre entendeu as
manifestacbes populares
como ameaga, organi-
zando este uma Ideologia

Nacional priorizando a
elaboracdo da Cultura
Oficial dentro de compor-
tamento padrdo, princi-
palmente a manifestacdo
da Lingua Nacional e eli-
minando outras linguas
e dialetos. Olhando por
esse prisma, a entendere-
mos o que aconteceu com
0s nossos indios, donos
da terra, com o advento
da catequese impiedosa e
cruel que aniquilou, sem
piedade, as manifesta-
coes consideradas pagds
e contestadoras, consi-
deradas perigosas para
o equilibrio e estabeleci-
mento do poder. Dessa
maneira, vamos compre-
ender que as Igrejas (ca-
tolica e protestante) e o
Estado, em nome até da
Unidade Nacional perpe-
traram nos seus discur-
sos ideolbégicos e na sua
pratica, crimes contra os
povos “desprovidos de sa-
beres” no dizer da filésofa
Marilena Chaui.

O saber do intelectual
interessa ao Estado visto
que estabelece normas,
condutas e representa-
coes. Esse saber domi-
nante das elites passa a
desprezar o saber popu-
lar instituido, num dis-

curso fundamentado nos
pressupostos necessarios
a manutencgdo de seu es-
tado de dominagdo e he-
gemonia, como ja foi colo-
cado anteriormente. Para
amenizar a situacdo, os
estudiosos das tradicoes
populares passam a ser
denominados de folcloris-
tas (folk e lore —“saber do
povo”). Pura ironia!!!
Outro ponto de extre-
ma importancia é que, a
Cultura Popular, no seu
processo evolutivo, em es-
pecial, pela alfabetizagdo
crescente e as informacgées
fornecidas pela imprensa,
nos ultimos tempos, sob a
influéncia do trabalho ur-
bano e costumes da vida

Tlustracio

moderna, deu um salic
qualitativo. Nesse con:
texto, os movimentos que
trazem consigo as tradi-
coes populares, utilizam:
nos como instrumento de
luta. Ha uma reac@o
dita padronizac¢do de Cul
tura Universal, que ten-
tou sempre homogeneizar
eu que é heterogéneo, sen-
do a Cultura Popular en-
tendida como expressac
de luta e de contestacdc
pela conquista de Direito:
a Cultura, a diferenca ¢
autodeterminacdo. Cultu-
ra popular, portanto, ten
um sentido mais amplo
ao invés de ser mera cata:
logacdo de costumes e de
tradicbes populares.
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Municipio amplia pablico alvo
da vacinacao contra a influenza

COLABOROU COM O TEXTO:
BRUNA SILVA
k%%

A Prefeitura de Pin-
damonhangaba aderiu a
prorrogacdo da Campa-
nha de Vacinacao contra
o virus Influenza (gripe),
de acordo com orientacao
do Ministério da Satude. A
partir desta semana, dois
novos grupos priorita-
rios poderdao se vacinar:
adultos de 50 a 59 anos e
criancas de 5 a 9 anos.

As pessoas dos grupos

anteriores: gravidas, mu-
lheres que deram a luz
recentemente, criancgas
menores de 5 anos, ido-
sos, professores, traba-
lhadores da area da satide
e presos - que ainda nao
se vacinaram, devem pro-
curar o posto mais pro-
ximo de sua casa e apre-
sentar RG ou Carteira de
Vacinacao e, se for o caso,
0os comprovantes neces-
sarios.

A vacinacao esta dis-
ponivel nos locais: Ciaf,

Araretama II, Cisas, Ci-
dade Nova e Terra dos
Ipés, dentro do horario
de atendimento: das 8 as
11h30 e das 13 as 16 ho-
ras.

Conforme dados di-
vulgados pela Vigilancia
Epidemioldgica ainda na
terca-feira (26), a cidade
vacinou cerca de 86,80%
do publico-alvo da meta
estimada. A vacinacdo
continuara até que ocorra
o fim do estoque das va-
cinas.
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Pinda fica em 3° lugar na

“Gincana da Solidariedade 2018”

COLABOROU COM O TEXTO:

JENNIFER GONCALVES

*%¥

Na tultima quinta-feira
(21), a Escola Municipal
Elias Bargis Mathias, do
bairro Araretama, repre-
sentou com muita alegria
Pindamonhangaba na
etapa final da “Gincana
da Solidariedade — 2018”,
conquistando o 3° lugar.

A escola passou pela
repescagem apos ter a se-
gunda melhor colocacao
da chave 2, com 16 mil
392 quilos de arroz arre-
cadados e se tornou uma
das seis finalistas da etapa
do feijao.

Na etapa final, as crian-
cas conquistaram pontos
com a doacao de uma ca-
deira de rodas, na tradi-
cional brincadeira de dan-
cas das cadeiras, com a
aluna Bia e, na apresenta-
cao artistica, que emocio-

nou o publico. As criancas
apresentaram coreogra-
fias com acompanhamen-
to ao vivo do cantor Tadeu
Alves.

A primeira colocacao
da gincana foi para o Colé-
gio Objetivo de Cacapava,
que arrecadou 9 mil 779
quilos de feijao; o segun-
do lugar foi para o Colégio
Elo, de Sao José dos Cam-
pos com 7 mil 835 quilos

Representantes de Pinda comemoram a classificacdo na competicao solidaria

arrecadados - ambos co-
légios particulares. A EM
Elias Bargis veio logo atras
da segunda colocada, com
7 mil 603 quilos arrecada-
dos, conquistando o tercei-
ro lugar.

Estiveram  presentes
prestigiando a competi-
¢ao a presidente do Fundo
Social da Solidariedade de
Pinda, Claudia Domingues
e o secretario de Educacao

Divulgagio

UNIVI

materiais |

RSO

létri

e Cultura, professor Julio
Valle, além de professores
e alunos da unidade esco-
lar municipal.

Nesta 192 Edicao da
“Gincana da Solidarieda-
de” foram arrecadadas 30
toneladas de feijao e 121
toneladas de arroz, o que
resultou em 151 toneladas
de alimentos doados, be-
neficiando 300 entidades
assistenciais da regiao.

Assisténcia Social promove
capacitacao tecnica do Creas

Na terca-feira (19), o
Departamento de Assis-
téncia Social da Prefeitu-
ra de Pindamonhangaba
promoveu a capacitacio
técnica de “Gestdo dos
Servicos do Creas: Forma-
cao e Organizacao.

Na ocasiao, compare-
ceram membros do Cen-
tro de Referéncia Espe-
cializado em Assisténcia
Social — Creas, Conselho
Tutelar, Delegacia da Mu-
lher, Equipes Técnica dos
Servigos de Acolhimento
de Criancas e Adolescen-
tes, Equipe Técnica do
Judiciario e Técnicas da
Protecao Social Bésica e
de Alta Complexidade.

O evento teve por obje-
tivo capacitar a rede socio-
assistencial e de garantia
de direitos, colaborando
assim, com a eficiéncia e o
aperfeicoamento dos ser-
vicos ofertados aos mu-

Profissionais multidisciplinares participantes da capacitacao

nicipes de Pindamonhan-
gaba e contribuindo ainda
para o fortalecimento da
familia no desempenho
de sua funcgdo protetiva,
rompendo com padroes
violadores de direitos no
interior da familia, per-
mitindo a reparacdo de
danos e da incidéncia da
violagdo de direitos e pre-
venindo a reincidéncia.

O Creas é um setor pu-
blico do Departamento
de Assisténcia Social do
municipio, que faz parte
do Sistema Unico de As-
sisténcia Social, que se
propoe a atender as viti-
mas de violéncia e seus
familiares, por acompa-
nhamento especializado,
encaminhamento a rede
de servicos, priorizando

Divulgacio

0

a garantia dos direitos,
visando a superacao das
situacoes de violéncia vi-
venciadas.

O Creas est4 localizado
na avenida Doutor Anto-
nio Pinheiro Junior, 313,
Jardim Cristina.

O horario de atendi-
mento é das 8 as 12 e das
13 as 17 horas, de segunda
a sexta-feira.

Prefeitura inaugura
sede da Secretaria
de Educacao

Divulgacio

Prédio historico torna-se a nova e definitiva sede

Nesta quinta-feira
(28), as 17h30, a Prefei-
tura de Pindamonhan-
gaba realiza a solenida-
de de inauguracao da
nova sede da Secretaria
de Educacao e Cultura
de Pindamonhangaba.
O prédio recebeu a de-
nominacgao de “Profes-
sor Luiz Savio Neto”,
em homenagem a este
grande educador, que
deixou seu nome na his-
toria marcado na histo-
ria da cidade.

A nova e definitiva
sede da Secretaria de
Educacao e Cultura da
Prefeitura fica localiza-
da na rua Senador Dino
Bueno, antigo prédio do
Colégio Comercial Dr.
Joao Romeiro. O prédio
foi adquirido pela ad-
ministracdo municipal
em dezembro de 2017
e passou por reforma e
adequacOes para rece-
ber os setores que com-
poem a Secretaria.

Com a aquisicao do
novo prédio, apesar do
custode R$ 869.546,35,
havera economia para
os cofres publicos. De
acordo com informa-
coes do secretario de
Educacao,  professor

Julio Valle, a economia
para a Prefeitura sera
de R$ 31 mil reais por

meés, pois, com a sede
propria, houve a devo-
lucdo de dois prédios
alugados. Um deles ¢é a
sede anterior da Secre-
taria de Educacao, que ti-
nha custo de pouco mais
de R$ 16 mil mensais, e
o outro, o galpao no Ci-
dade Nova, que abriga o
almoxarifado da Educa-
cdo, e tem custo de R$ 14
mil por més de aluguel.

Isso foi possivel por-
que, com o amplo es-
paco da sede propria, a
Secretaria de Educacao
pode trazer para o pré-
dio o Setor de Alimen-
tacao Escolar, que fica-
va no Alto do Cardoso e,
neste local, ficara insta-
lado o almoxarifado da
Educacao, atualmente
no Cidade Nova.

Para o professor Ju-
lio, a aquisicao da nova
sede da Educacao é uma
grande conquista. “ Ter
uma escola como sede
nos remete ao compro-
misso desta gestao com
a educacao publica de
qualidade. Além dis-
so, estar em um prédio
proprio nos traz uma
economia significativa
permitindo que possa-
mos investir em me-
lhorias diversas, dentro
das proprias escolas”,
analisou o secretario.
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Poder Legislativo

Secretaria de Saude realiza Audiéncia

Publica para apresentacao do Relatorio
Detalhado do 1° Quadrimestre de 2018

Dados anunciados evidenciaram aplicacdao acima da recomendacdao constitucional.
Outra conquista apresentada foi a regulacao do SAMU, a entrega da base descentralizada
de Moreira César e a inauguracao do Pronto Atendimento de Saude da Gestante

LUIZ CARLOS PINTO

A Secretaria de Sau-
de realizou no 1ltimo
dia 15 de junho, no Ple-
nario Francisco Romano
de Oliveira, da Camara
de Vereadores de Pin-
damonhangaba, uma
Audiéncia Publica para
apresentacao do RDQA
— Relatoério Detalhado do
Quadrimestre Anterior,
relativo ao 1° Quadri-
mestre de 2018.

A Audiéncia foi pre-
sidida pelo vereador Ro-
naldo Pinto de Andrade
— Ronaldo Pipas (PR), 2°
Secretario, com a parti-
cipacdo dos vereadores
Carlos Moura — Magrao
(PR) e Jorge Pereira Al-
ves — Jorge da Farmacia
(PR) e pela Secretaria de
Saude através da Direto-
ra Mariana Prado Freire
e a gerente Elaine da Sil-
va Barroso Dias.

De acordo com o re-
latorio, foram aplicados
44,31% na area da Sau-
de, perfazendo o total de
R$ 54.325.321,65. A des-
cricao detalha a partici-
pacao das despesas com
acoes e servicos publicos
de sauide na receita de
impostos liquida e trans-
feréncias constitucionais

e legais.
Despesas
Empenhadas
Seguindo a apre-
sentacao, as Despe-
sas Empenhadas tive-

ram o montante de R$
122.614.958,73 com Re-
ceita Total de Impostos,
gerando o valor de R$
80.012.268,86 com Des-
pesas na Saude. As Trans-
feréncias e Taxas totali-
zaram R$ 25.686.947,21
e as Despesas Brutas
Aplicadas na Saude fo-
ram de R$ 54.325.321,65
que geraram o percentu-

al de 44,31% de recursos
proprios aplicados na
saude.

Despesas

Liquidadas

Da receita total de
impostos, foram liquida-
dos no 1° quadrimestre
os seguintes valores: R$
40.989.307,01 da Des-
pesa Total da Saude; R$
9.043.176,01 referentes
a Transferéncias e Ta-
xas e o montante de R$
31.946.131,00 de Despe-
sas Brutas Aplicadas na
Saude, que obtiveram o
percentual de 26,05% de
Recursos Proprios Apli-
cados na Saude.

A descrigao feita pela
Secretaria de Saude apre-
sentou o percentual legal
de 15%, na ordem de R$
18.392.243,81, de acor-
do com a arrecadacgao de
impostos, porém o mon-
tante aplicado ficou bem
acima deste valor, R$
54.325.321,65, que tota-
lizou 44,31%, sendo que
a folha de pagamento dos
profissionais de saude
apresentou a quantia de
R$ 19.339.010,24.

Realizacoes

O 1° quadrimestre
de 2018 apresentou
como principais reali-
zacOes na area da Satude
a inauguracao do Pron-
to Atendimento Saude
Gestante, através de
convénio firmado com a
Santa Casa; a abertura
de Chamamento Publi-
co para a Administra-
¢ao do Pronto Socorro
Municipal; a publica-
¢ao de deliberacao CIB
definindo a Central de
Regulacdo em Guara-
tingueta para o funcio-
namento do SAMU -
Servico de Atendimento
Médico de Urgéncia e
a entrega da Base Des-

l_
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Foto: Divisdo de Comunicag¢do/CVP

A Diretora Mariana Prado Freire apresenta o RDQA - Relatoério Detalhado do Quadrimestre Anterior, relativo ao 1° Quadrimestre de 2018

centralizada de Moreira
César.

Acoes realizadas

Dentre as principais
acoes realizadas, foram
elencadas na Saude Bu-
cal a entrega de cerca de
100 proteses mensais
e a compra de cadeiras
odontologicas através
de emendas impositivas
para troca nas unidades
da Cruz Grande, Feital
e Santa Cecilia.

No CPIC, houve a
mudanca para um pré-
dio novo e a realizacao
das seguintes ativida-
des: cozinha sauda-
vel, palestras sobre
alimentacdo feita nas
escolas, oficinas para
a fabricacao de sal de
ervas e shampoo para
piolho, roda de estudos
de plantas medicinais,

terapia comunitaria,
Tai Chui Pai Lin, Reiki,
consultas homeopati-

cas, entre outras.

Novo contrato de La-
boratério, com postos de
coleta nos bairros Arare-
tama, Moreira César, Ci-

dade Nova, Posto Central
e ainda suporte 24 horas
para o PA de Moreira Cé-
sar. Também foi disponi-
bilizado coletas itineran-
tes nos bairros Goiabal,
Bom Sucesso, Vila Sao
Benedito, Castolira, Ipé
IT, Jardim Imperial, Jar-
dim Regina, Campinas e
Cruz Grande.

Na Assisténcia farma-
céutica houve a expansao
do numero de estagia-
rios de ensino superior
de farmacia, expansao no
numero de guichés para
atendimento e a criacao
de guiché exclusivo para
componente especializa-
do, o reposicionamento
do balcao e aumento do
numero de recepcionistas,
além do retorno do aten-
dimento até as 17 horas.

A Secretaria de Saude
também realizou as se-
guintes campanhas: Va-
cinacao da Febre Amare-
la, Prevencao da Dengue
com apresentacdo de
teatro nas escolas e dis-
tribuicao de gibis, Cam-
panha dos 3 bichos para

O contetdo editorial desta pagina é de inteira responsabilidade da Divisao
de Comunicag¢do da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba.
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Vereadores Carlos Moura - Magrao (Presidente), Osvaldo Macedo
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e Rafael Goffi Moreira.
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(12) 3644-2275 - imprensa@camarapinda.sp.gov.br
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Plenario “Dr. Francisco Romano de Oliveira
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CEP 12400-900 - Pindamonhangaba/SP
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A Transparéncia dos Atos do
Legislativo de Pindamonhangaba
na tela da sua TV!

i j TV Cimara

m._mm

Acompanhe as transmissoes das
sessOes ordindrias as segundas-feiras,
a partir das 18 horas

Operadora NET - canal 4

Pela internet acesse:

www.pindamonhangaba.sp.leg.br/institucional/tv-camara

prevenir a hanseniase e
a verminose e a disponi-
bilizacdo do Onibus da
Satde. Também aderiu
ao PIUBS - Programa de
Informatizacao das Uni-
dades Basicas de Saude
e promoveu treinamen-
tos para o Programa de
Avaliacao para Melhoria
da Qualidade da Atencao
Basica e ESUS — Atencao
Basica e TI.

Participacao

Popular

Todas as Audiéncias
Publicas sao abertas a
populacdo, inclusive para
questionamentos pelo pu-
blico presente e pelos ve-
readores. Além disso, sao
transmitidas ao vivo pela
TV Camara, no canal 4 da
NET e pela internet, atra-
vés do portal: www.pinda-
monhangaba.sp.leg.br.
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Em BREVE, A CAMARA DE VEREADORES DE
PINDAMONHANGABA IRA DISPONIBILIZAR O ACESSO
A0 WI-Fl NO HORARIO DAS SESSOES ORDINARIAS!

O ACESSO SERA DISPONIBILIZADO
MEDIANTE CADASTRO NA
DivisAo DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO.

TeLerone: (12) 3644-2284
\_ E-MAIL: INFORMATICA@ CAMARAPINDA.SP.GOV.BR )

TRIBUNA LIVRE

A voz po CipDADAO
DE PINDAMONHANGABA

Participe da TRIBUNA LIVRE
da Camara de Vereadores de
Pindamonhangabal!

Faca sua inscricao!
Sua participagao € muito
importante para nos!

Exerca sua cidadania!

Informe-se pelo Telefone (12) 3644-2287

Queremos ouvir sua voz!

E-mail: legislativo@camarapinda.sp.gov.br
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Esportes

Tenista de Pinda é
campedo mundial
sénior na Espanha

COLABOROU COM O TEXT:

JENNIFER GONCALVES

O tenista Fernando
de Lima Silva Ribeiro, de
Pindamonhangaba, se
tornou campedo mundial
sénior do torneio ITF Se-
niors — Catalunya Tennis
Academy — Troféu ROSA
GRES, realizado de 6 a 10
de junho na cidade de Gi-
rona, na Espanha.

A competicdo orga-

nizada pela Federacdo
Internacional de Ténis -
ITF, contou com atletas
do mundo todo, sendo
Fernando o Unico repre-
sentante brasileiro. “Ser
Federado como primeira
classe na Federagdo Pau-
lista me deu esse direito de
me inscrever e disputar a
competicdo”, conta. O atle-
ta chegou até a final e con-
sagrou-se campeao na ca-

tegoria Sénior, vencendo o
Bielorrusso Oleg Lebedev.
O campedo ja retornou
a sua rotina de treinos com
a equipe de ténis de Pinda-
monhangaba, visando os
Jogos Regionais. A equipe
masculina é composta por
Fernando, Matheus Azeve-
do e Emidgio Marona, que
representardao Pinda, com
o apoio da Secretaria de
Esportes da Prefeitura.

Tribuna do Norte (5
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Fernando de Lima se prepara, agora, para os “Jogos Regionais”

Dos 47 judocas de Pinda, 33 subiram ao pédio

Equipe de judo

se destaca em
competicao regional

COLABOROU COM O TEXTO:

JENNIFER GONCALVES

*%¥

No dltimo domingo
(24), a equipe de judod
da Semelp - Secretaria
Municipal de Esportes
e Lazer de Pindamo-
nhangaba participou da
“102 Copa Hirakawa de
Judo6”, em Sao José dos
Campos.

Dos 47 judocas das
classes Sub 11 a Master
que formavam a equipe,
33 atletas subiram ao po-
dio, sendo 7 conquistas

de ouro, 9 de prata e 17 de
bronze.

Participavam do even-
to 25 entidades. Pinda-
monhangaba ficou na 52
colocacao, com 75 pontos.
A primeira colocacao foi
para ADPM de Sao José
dos Campos, com 141 pon-
tos; Judo Clube, de Mogi
das Cruzes, conquistou a
segunda colocacao, com
111 pontos; a Secretaria de
Esportes de Sao José dos
Campos ficou na terceira
colocacao, com 94 pontos;
e a quarta colocacao foi

Divulgagio

para Associacao Hirakawa
de Judo, com 78 pontos.

A prbéxima competicao
da equipe de judo de Pin-
da sera o “Campeonato
Paulista” fase final da clas-
se Sénior, em Itapecerica
da Serra, no sibado (30).
No domingo (1°/7), o Cen-
tro Esportivo José Ely Mi-
randa “Zito”, em Moreira
César, recebe, a partir das
8h30, a apresentacao das
criancas e adolescentes
que estdo iniciando na
modalidade, no Festival
de Judo.

“Guerreiras Pinda” estao
na final da Copa Paulista
do Interior Sub 20

COLABOROU COM O TEXTO:
BRUNA SILVA

No domingo (24), as
“Guerreiras Pinda” viaja-
ram até Piracicaba para
disputar o segundo jogo
da semifinal da Copa Pau-
lista de Futsal Sub 20.

Entraram em quadra
as meninas: Jéssica, Da-
rielli, Josi, Liandra, Débo-
ra, Waleska, Duda, Madu,
Arinne, Dani, Thayna e
Karina. “Com partida ten-
sa, as anfitrias ndo podiam
nem pensar em empatar,
pois estariam eliminadas,

porque no primeiro jogo
as Guerreiras Pinda Fut-
sal venceram por 4 x 07,
comenta o técnico Marcio
Silva.

E assim comecou 0 jogo
com as meninas de Pinda
pressionando as adver-
sarias e aos sete minutos
em linda jogada, Liandra
faz um golaco para a equi-
pe de Pindamonhangaba.
Nao demorou muito e as
piracicabanas empataram
com um gol de pénalti. E
assim terminou o primeiro
tempo, empatado em 1x1.

O segundo tempo da

partida foi muito equili-
brado com boas defesas
das goleiras. Aos 8 minu-
tos da segunda etapa, Josi
aproveitou a assisténcia
de Liandra para marcar o
segundo gol das pinden-
ses. No final da partida,
Pinda com boa marcacao
suportou o ataque com a
linha das adverséarias e as-
sim terminou o jogo em 2
X 1 para a equipe de Pin-
damonhangaba. O proxi-
mo jogo das Guerreiras é
a final, contra a equipe de
Taubaté, ainda sem data
marcada.

Divulgagio

Municipio

conquista podio no

COLABOROU COM TEXTO:
BRUNA SILVA
*%¥

No domingo (24), a atle-
ta Ketiley Batista da equipe de
atletismo da Semelp — Secreta-
ria de Esportes e Lazer — con-
quistou medalha de bronze no
Campeonato Brasileiro Sub 20,
em Braganca Paulista.

Ketiley Batista ficou em ter-
ceiro lugar na prova de 100
metros com barreiras. A atle-
ta conta que, em comparacao
com 0s anos anteriores em que
esteve no campeonato, se sen-
tiu mais confiante em relacao
a prova. Devido a sua prepara-
cao, que contou com diversos

treinos, a jovem atleta pode ter
uma expectativa melhor. Ela ex-
plica que na semifinal obteve o
segundo melhor tempo, entre-
tanto, na final, ndo conseguiu
o tempo esperado, mas mesmo
assim obteve capacidade de per-
manecer no pdédio. “Confio no
trabalho do meu técnico Luiz
Gustavo, que desde o meu inicio
no atletismo me garantiu evolu-
cao e hoje posso confirmar que
realmente estamos evoluindo.
Ainda este ano, participo do
Troféu Brasil, competicao de
atletas de alto rendimento. Até
14 estarei trabalhando nos trei-
nos para conseguir um bom re-
sultado”, comenta Ketiley.

O técnico Luis Gustavo Con-
solino relata que o “Campeona-
to Brasileiro”, ainda mais o Sub
20, é a porta de entrada para a
categoria Adulta, onde estdao os
melhores atletas do pais, assim o
nivel de dificuldade é bem maior.

Além de Ketiley, Thamires
Evelin conquistou o quinto lu-
gar no salto em altura e o reve-
zamento feminino 4x100 me-
tros, que contou com Ana Luiza,
Ketiley Batista, Mariane Tereza
e Danielle Ribeiro ficou também
em quinto lugar.

Esta edicio do campeona-
to bateu recorde de inscricoes,
mais de 800 atletas de cerca de
100 equipes de todo o Brasil.
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Atleta se diz feliz com sua evolucao no esporte

Divulgagio

-.-a-—'

v S




6 Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

Pindamonhangaba, 27 de junho de 2018

LEI'N° 6.142, DE 21 DE JUNHO DE 2018.

Dispde sobre a majoracdo de salario
aos servidores municipais.

Isael Domingues, Prefeito do
Municipio de Pindamonhangaba, faz
saber que a Camara de Vereadores
de Pindamonhangaba aprova e ele
promulga a seguinte Lei:

Art. 1°E majoradaem 2,07% (dois virgula
zero sete por cento) a remuneragdo
dos servidores municipais, conforme
anexos integrantes desta Lei.

Paragrafo Unico. O reajuste abrange,
também, os servidores da Fundagéo Dr. Jodo
Romeiro, os aposentados e pensionistas
pagos pelo Municipio.

Art. 2° Integram esta Lei os Anexos |, I, lll e IV:

Anexo | - Reajuste de Vencimentos -
Maio de 2018 — Funcgdes Designadas
Anexo Il - Reajuste de Salarios — Maio
de 2018 - Cargos e Empregos Providos
por Concurso Publico;

Anexo lll — Relagéo de Vagas — Maio
de 2018 - Cargos e Empregos Providos
por Concurso Publico;

Anexo IV - Reajuste de Salarios — Maio
de 2018 - Cargos e Empregos Providos
por Concurso Publico — Magistério.

Art. 3° As despesas decorrentes desta
Lei correrdo por conta das dotagbes
préprias do orcamento vigente que, se
necessario, poderao ser suplementadas

mediante Decreto do Executivo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo seus efeitos
a partir de 1° de maio de 2018.
Pindamonhangaba, 21 de junho de 2018.
Isael Domingues
Prefeito Municipal

Fabricio Augusto Pereira
Secretario de Administracao

Registrada e publicada na Secretaria
de Municipal de Negécios Juridicos em
21 de junho de 2018.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos
SNJ/Projeto de Lei 76/18

LEI N° 6.144, DE 21 DE JUNHO DE
2018.

Dispde sobre a revisdo dos
subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e
Secretarios Municipais.

(Projeto de Lei n° 73/2018, de autoria
de Mesa Diretora)

Isael Domingues, Prefeito do
Municipio de Pindamonhangaba, faz
saber que a Camara de Vereadores
de Pindamonhangaba aprova e ele

promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam mantidos os subsidios
mensais do Prefeito, Vice-Prefeito e
Secretarios, fixados na Lei Municipal
n°® 5.779/2015 e mantido pelas
Leis Municipais n°® 5.994/2016 e n°
6.024/2017.

Art. 2° As despesas decorrentes
desta Lei correrdo por conta de

dotagdo prépria do orgamento
vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na

data de sua publicagéo.
Pindamonhangaba, 21 de junho de
2018.

Isael Domingues

Prefeito Municipal

Fabricio Augusto Pereira
Secretario de Administragao
Registrada e publicada na Secretaria
de Municipal de Negécios Juridicos

em 21 de junho de 2018.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
SNJ/

86 | Agente de Transit 121 2677,40| 2.811,27| 2.951,83| 3.099,42| 3.25439| 3.417,11 3.587,97 P
Anexo I gente de Transito ! - ! 4 - ! 36 |Chefe Laboratdrio Andlises Clinicas 133 4.808,22 3 1
87 | Agente Seguranca 121 2677,40| 2.811,27| 2.951,83| 3.099,42| 3.25439| 3.417,11| 3.587,97
Reajuste de Vencimento - Maio de 2018 - FungGes Designadas 88 | Topégrafo 121 | 267740| 2.811,27| 2.951,83| 3.09942| 3.254,39| 3.417,11| 3.587,97 37 |Comprador 110 1.565,42 3 0
Assistente de
89 tente de 122 2.811,27| 2951,83| 3.099,42| 3.254,39| 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37
Ttem FuncBes Vagas Vencimento Administragdio 38 |Contador 135 5.301,07 3 3
90 | Bibliotecério 122 2.811,27| 2951,83| 3.099,42| 3.254,39| 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37
A % 39 |Controlador 126 3.417,11 1 0
1 |Gerente da Divisdo 10 30% sobre os 91 | Professor Educacdo Fisica | 122 2.811,27| 2951,83| 3.099,42| 3.254,39| 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37 '
vencimentos
] - 92 | Técnico Desportivo 122 2.811,27| 2951,83| 3.099,42| 3.254,39| 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37 40 |Coordenador Almoxarifado Departamento Satide 124 3.009,42 2 0
2 [Gerente Unidade (Saude) 20 4.399,42
93 | Técnico Necropsia 122 2.811,27| 2.951,83| 3.099,42| 3.254,39| 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37
Coordenador Obras 41 |Coordenador Obras Servigos 123 2.951,83 20 8
3 |Gestor de Atividades Esportivas e Lazer 2 5.170,27 9 | Gorvicus 123 2.951,83| 3.009,42| 3.254,39| 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37| 3.95574
Coordenador Almoxarifado . A . g
- ] 95 | Departamento Satde 124 3.099,42| 3.254,39| 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37| 3.95574| 4.153,53 42 |Coordenador Prog. Satide Vigilancia Epidemioldgica 118 2.312,84 5 3
4 [Gestor Geral de Atividades Esportivas e Lazer 3 6.721,39 96 | Encarregado Setor 124 3.099,42| 3.254,39| 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37| 3.95574| 4.153,53
43 |Copeiro 105 1.226,55 4 0
] 5 o 97 | Fonoaudiol 124 3.099,42| 3.254,39| 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37| 3.95574| 4.153,53
5 |Gestor Regional de Educacdo Bésica 12 6.721,39 onoaudiologo ' ' 87, ' i '
98 | Psicélogo 124 3.099,42| 3.254,39| 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37| 3.95574| 4.153,53 44 |Coveiro 107 1.352,27 10 8
Anexo II 99 | Supervisor Ensino 124 3.099,42| 3.254,39| 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37| 3.95574| 4.153,53
45 |Dentista 133 4.808,22 65 50
) ) ) - 100 Controlador 126 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37| 3.95574| 4.153,53| 4.361,20| 4.579,26
Reajuste de Salérios — Maio de 2018 - Cargos e Empregos Providos por Concurso Publico (Salério + Quinquénio)
101 | Farmacéutico 126 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37| 3.95574| 4.153,53| 4.361,20| 4.579,26 46 |Desenhista 112 1.725,87 9 4
Letra Salarial (Salario + Quinquénio)
Item Cargos / Empregos Referéncia 102 | Programador Computador 126 3.417,11| 3.587,97| 3.767,37| 3.955,74| 4.153,53| 4.361,20| 4.579,26 .
A B c b E F G 47 |Eletricista 110 1.565,42 17 9
103 Bislogo 127 3.587,97| 3.767,37| 3.95574| 4.153,53| 4.361,20| 4.579,26| 4.808,22
1 | Ajudante (Obras / Geral) 104 1.168,14| 1.22655| 1.287,87| 1.352,27| 1419,88] 1.490,88| 1.56542 104 | Fisioterapeuta 127 3.587,97| 3.767,37| 3.95574| 4.153,553| 4.361,20| 4.579,26| 4.808,22 48 |Eletricista Especializado 112 1.725,87 8 1
2 | Apontador 104 1.168,14| 1.226,55| 1.287,87| 1.352,27| 1.419,88| 1.490,88| 1.56542 105 | Terapeuta Ocupacional 127 3.587,97| 3.767,37| 3.955,74| 4.153,53| 4.361,20| 4.579,26| 4.808,22
. . . 49 |Encanador 107 1.352,27 12 4
3 | Assistente Servigos Gerais 104 1.168,14| 1.226,55| 1.287,87| 1.352,27| 1.419,88| 1.490,88| 1.565,42 106 | Assessor Servico Técnico 128 3.767,37| 3.955,74| 4.153,53| 4.361,20| 4.579,26| 4.808,22| 5.048,63
4 | Jardineiro 104 | 116814) 1.22655| 1.287,87| 1352,27| 1419,88| 149088 1.56542 107 | Chefe de Servigo 128 | 3.767,37| 3.95574| 4.153,53| 4.361,20| 4.579,26| 4.808,22| 5.048,63 50 |Encarregado Setor 124 3.099,42) 40 30
5 |Servente Geral 104 | 1168,14) 1.22655| 1.287,87| 1352,27| 1419,88| 149088 1.56542 108 | Nutricionista 128 | 3.767,37| 3.95574| 4.153,53| 4.361,20| 4579,26| 4.808,22| 5.048,63
51 |Enfermeiro 131 4.361,20 20 12
6 | Servente Obras 104 | 116814) 1.22655| 1.287,87| 1352,27| 1419,88| 149088 1.56542 109 | Assistente Social 129 | 3.95574| 4.153,53| 4.361,20| 4.579,26| 4.808,22| 5.048,63| 5.301,07
7 | Auxiliar Biblioteca 105 1.226,55| 1.287,87| 1.352,27| 1.419,88| 1490,88| 1.56542| 1.643,69 110/ Biomédico Citologista 129 3.95574| 4.153,553| 4.361,20| 4.579,26| 4.808,22| 5.048,63| 5.301,07 52 |Enfermeiro Obstetriz 131 4.361,20 2 2
8 | Copeiro 105 | 1.22655) 1.287,87| 1.352,27| 1419,88| 1490,88) 156542 1.643,69 111 | Médico Trabalho 129 | 3.95574| 4.153,53| 4361,20| 4579,26| 4.808,22 5.048,63| 5.301,07 ! ) "
53 |Enfermeiro Programa Saude Familia (PSF) 135 5.301,07 60 25
9 |Frentista 105 | 1.22655) 1.287,87| 1.352,27| 1419,88| 1490.88) 156542 1.643,69 112 | Enfermeiro 131 | 4.361,20| 4.579,26| 4.808,22| 5.048,63| 5301,07| 5.566,12| 5.844,43
10 | Meio Oficial 105 1.226,55| 1.287,87| 1.352,27| 1.419,88| 1490,88| 1.56542| 1.643,69 113 | Enfermeiro Obstetriz 131 4361,20| 4.579,26| 480822| 5.04863| 5301,07| 556612] 580443 54 |[Engenheiro 133 4.808,22 16 15
11 | Padeiro 105 1.226,55| 1.287,87| 1.352,27| 1.419,88| 1490,88| 1.56542| 1.643,69 Engenheiro Seguranca
114 131 4361,20| 4.579,26| 4.808,22| 5.048,63| 5301,07| 5.566,12| 5.844,43 . N
Trabalho 55 |Engenheiro Agrénomo 133 4.808,22 3 2
12 | zelador 105 1.226,55| 1.287,87| 1.352,27| 1.419,88| 1490,88| 1.56542| 1.643,69 115 | Arquiteto 133 4808,22| 5.048,63| 5301,07| 5.566,12| 584443 613665 644348
13 | Agente Comunitario Saide | 106 1.287,87| 1.352,27| 1.419,88| 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587 116 | Chefe Laboratério Andlises | 5 480822| 5048.63| 5.30107| 556612| 5.84443| 6.136,65 6.443.48 56 |Engenheiro Sanitarista 133 4.808,22 2 2
Clinicas e i R e O e T
14 | Agente Satide 106 1.287,87| 1.352,27| 1.419,88| 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587
' % g , & 4 / 117 Dentista 133 4.808,22| 5.048,63| 5.301,07| 5.566,12| 5.844,43| 6.136,65| 6.443,48 57 |Engenheiro Seguranca Trabalho 131 436120 5 )
15 | Auxiliar Almoxarife 106 1.287,87| 1352,27| 141988 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587 118 | Engenheiro 133 4808.22| 504863 530107 sse612| s8a443| 61366s| 644348
16 | Borracheiro 106 1.287,87| 1.352,27| 1.419,88| 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587 119 | Engenheiro Agronomo 133 4.808,22| 5.048,63| 5.301,07| 5.566,12| 5.844,43| 6.136,65| 6.443,48 58 |Escriturdrio 1 1.643,69 110 9%
17 | Inspetor Trénsito 106 1.287,87| 1352,27| 1.419,88| 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587 o Sanitar .
120 Engenheiro Sanitarista 133 4.808,22| 5.048,63| 5301,07| 5.566,12| 5.844,43| 6.136,65| 6.443,48 59 |Farmacéutico 126 3417,11 6 6
18 | Lavador-Lubrificador 106 | 1.267.87) 1.352,27| 1419,88| 1.490,88| 156542] 1.643,69] 1.72587 121 | Médico Veterinario 133 | 4.80822| 5.04863| 5301,07| 5.566,12| 5.844,43| 6.136,65| 6.44348
19 | Linotipista 106 | 1.267.87) 1.352,27| 1419,88| 1.490,88| 156542| 1.643,69| 1.72587 122 | Tesoureiro 133 | 4.80822| 5.04863| 5301,07| 5.566,12| 5.84443| 6.136,65| 6.44348 60 |Fiscal Obras us 1.812,16 10 2
20 | Armador 107 1.352,27| 1419,88| 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587| 1.812,16 Chefe de Servigo Técnico ) L
123 g0 Servieo de Pesson! 135 5301,07| 5.566,12| 5.844,43| 6.136,65| 6.443,48| 6.765,65 7.103,93 61 |Fiscal Pedégio 109 1.490,88 2 10
21 | Atendente 107 1.352,27| 1419,88| 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587| 1.812,16 124| Contador 135 5.30007| 556612| 584443| 6.136,65| 644348| 6.76565| 7.103,03
22 | Auxiliar Classe 107 | 1.35227| 141988 1.490,88| 156542| 1643,69| 172587 1.812,16 125 | Enfermeiro Programa 135 | 530007 556612| 5.84443| 613665 644348| 676565 7.10393 62  |Fiscal Posturas 116 2.097,81 12 8
satide Familia (PSF) -301, 306, -84, -136, 443, 765, 103,
23 | Auxiliar Escritério 107 1.352,27| 1419,88| 1490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587| 1.812,16 126 | Médico Necropsista 135 5301,07| 5.566,12| 584443| 6.136,65 644348| 676565 7.103,03 63 |Fiscal Rendas 118 231284 15 8
24 | Auxiliar Topografia 107 1.352,27| 141988| 1490,88| 1.56542| 1643,69| 1.72587| 181216 127 Médico Coordenador 140 6.765,65| 7.103,93| 7.459,13| 7.832,09| 8.223,69| 8.634,87| 9.066,62
o 64 |Fiscal Sanitario 118 2.312,84 22 10
25 | Carpinteiro 107 | 1.35227| 1419,88| 1490,88| 156542) 1643,69) 172587 181216 128 | Médico Regulador 140 | 6.76565| 7.103,93| 7.459,13| 7.832,09| 8.223,69 8.634,87| 9.066,62 '
26 | Coveiro 107 | 135227| 1419,88| 1490,88| 156542) 1643,69) 172587 181216 129 | Médico Auditor 142 | 7.459,13| 7.832,09| 8.223,69| 8.634,87| 9.066,62| 9.519,95 9.99595 65 |Fiscal Servico 109 1.490,88 15 3
27 | Encanador 107 | 1.35227| 1419,88| 1490,88| 156542) 1643,69) 172587 181216 130 | Advogado 143 | 7.832,09| 8.223,69| 8.634,87| 9.066,62| 9.519,95| 9.99595| 10.495,74
R o — 66 |Fisioterapeuta 127 3.587,97 10 6
28 | Pedreiro 107 1.352,27| 1.419,88| 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587| 1.812,16 131 | Médico Ambul Clinicas 144 8.223,69| 8.63487| 9.06662| 9.519,05| 9.99595| 10.49574| 11.020,53
Basicas Especiais o T U T o T e
29 | Pintor 107 1.352,27| 1419,88| 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 172587 181216 132 | Médico Plantonista 147 9.519,95| 9.995,95 | 10.495,74| 11.020,53 | 11.571,56 | 12.150,14 | 12.757,64 67 |Fonoaudiologo 124 3.099,42 9 7
30 | Marceneiro 108 1419,88| 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587| 1812,16| 1.902,77 133| Médico Programa Sadde 154 | 15.883,19| 16.677,35| 17.511,22 | 18.386,78 | 19.306,12 | 20.271.42 | 21.284.99
Familia (PSF) 68 |Frentista 105 12655 5 0
31 | Pedreiro Obras Especiais 108 1.419,88| 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587| 1.812,16| 1.902,77
32 | Serralheiro 108 1.419,88| 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587| 1812,16| 1.902,77 69 |Funileiro 11 1.643,69 10 1
33 | Agente de Organizagéo 109 | 149088 156542 1643,69| 1.72587| 1812,16| 1902,77| 19971 Anexo III
- — — - 70 |Funileiro Pintor 115 1.997,91 5 3
34 | Fiscal Pedagio 109 1.490,88 | 1.56542| 1.643,69| 1.72587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91 Reajuste de Salarios - Relagdo de Vagas — Maio de 2018
Cargos e Empregos Providos por Concurso Publico
35 | Fiscal Servigo 109 1490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91 71 |Guarda 111 1.643,69| 140 102
. Item Cargos / Empregos Referéncia Salério Vagas Providos
36 | Recepcionista 109 1490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91
Técnico Awxiliar Servigo 72 |Guarda Ambiental 117 2.202,70 20 3
37 Verif Obito Pinda 109 1.490,88| 1.56542| 1.643,69| 1.72587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91 1 |Advogado 143 7.832,09 12 12
38 | Comprador 110 1.565,42| 1.643,69| 1.72587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81 73 |Guarda Inspetor 117 2.202,70 5 0
2 |Agente Comunitario Satide 106 1.287,87 160 146
39 | Eletricista 110 1.565,42| 1.643,69| 1.72587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81
74 |Inspetor Transito 106 1.287,87 2 1
40 | Operador Méquinas Leves 110 1.565,42| 1.643,69| 1.72587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81 3 |Agente Controle Vetor 111 1.643,69 42 41
41 | Agente Controle Vetor 111 1.643,60| 172587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70 L 75 |Jardineiro 104 1.168,14 15 5
4 |Agente de Organizagdo Escolar 109 1.490,88 50 11
42 | Aimoxarife 111 1.643,60| 172587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70
) 76 |Lavador-Lubrificador 106 1.287,87 6 5
43 | Auxiliar Laboratério 111 1.643,69| 1.72587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70 5 |Agente de Transito 121 2.677,40 30 26
44 | Auxiliar Seguranca 111 1.643,69| 1.72587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70 6 |Agente Sadde 106 1.287.87 20 1 77 |Lider Turma 116 2.097,81 25 8
1287,
45 | Escriturério 111 1.643,60| 172587| 1812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70 o
7 |Agente Seguranca 121 267740 40 17 78 |Linotipista 106 1.287,87 1 0
46 | Funileiro 111 1643,60| 172587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70
47 | Guarda 111 1.643,69| 172587 1812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70 8 |Ajudante (Obras / Geral) 104 1.168,14| 184 146 79 |Marceneiro 108 1.419,88 8 L
48 | Mecénico 111 1.643,60| 172587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70 .
9 |AImoxarife 11 1.643,69 7 4 80 [Mecénico m 1.643,69 10 1
49 | Desenhista 112 1.72587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84
50 | Eletricista Especializado 112 1.72587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84 10 |Apontador 104 1.168,14 5 1 81 |Mecanico Equipamentos Especiais 17 2.202,70 5 0
51 | Telefonist: 112 1.72587| 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84 I
elefonista 11 |Armador 107 1.352,27 8 1 82 [Mecénico Hidraulico 118 2.312,84 10 3
52 | Auxiliar de Administragio | 113 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48
53 | Auxiliar em Satide Bucal 13 1812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48 12 |Arquiteto 133 4.808,22 12 9 83 |Médico Ambul Clinicas Basicas Especiais 144 822369 126 59
54 | Auxiliar Enfermagem 113 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48 13 |Assessor Servigo Técnico 128 3.767,37 19 14 84 |Médico Auditor 142 7.459,13 2 1
55 | Auxiliar Trabalho Social 113 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48
- 14 |Assistente de Administragdo 122 2.811,27 37 19 85 [Médico Coordenador 140 6.765,65 1 0
56 | Fiscal Obras 113 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48
57 | Tecnico Raio "X" 113 1.812,16| 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48 15 |Assistente Servigos Gerais 104 1.168,14 537 458 86 |Médico Necropsista 135 5.301,07 3 0
58 | Motorista Especializado 114 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48| 2.549,90 6 s cocial 2 10 0 2
16 |Assistente Social e 995,74 A 87 |Médico Plantonista 147 951905 35 3
59 | Operador de Computador | 114 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48| 2.549,90
60 | Operador Méquinas 114 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48| 2.549,90 17 |Atendente 107 1.352,27 55 48 88 [Médico Programa Satide Familia (PSF) 154 15.883,19 60 27
61 | Projetista 114 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.42848| 2.549,90 18 |Auxiliar Aimoxarife 106 128787 10 6
! 89 |Médico Regulador 140 6.765,65 6 1
62 | Secretario Escola 114 1.902,77| 1.997,91| 2.007,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48| 2.549,90
T . 19 [Auxiliar Biblioteca 105 1.226,55 5 0 L
63 | Técnico em Saude Bucal 114 1.902,77| 1.997,91| 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48| 2.549,90 90 |Médico Trabalho 129 3.955,74 4 3
64 | Funileiro Pintor 115 1.997,91| 2.097,81| 2202,70| 2.312,84| 242848 2.549,90| 2.677,40 20 |Auxiliar Classe 107 1.352,27 65 55
91 [Médico Veterinario 133 4.808,22 5 5
65 | Fiscal Posturas 116 2.007,81| 2.202,70| 2312,84| 2.428,48| 2.549,90| 2.677,40| 2.811,27
21 |Auxiliar de Administragdo 113 1.812,16 49 26
66 | Lider Turma 116 2.097,81| 2.202,70| 2.312,84| 2.42848| 2.549,90| 2.677,40| 2.811,27 92 |Meio Oficial 105 1.226,55 40 29
67 gs":erg‘;‘i;' de Maquinas 116 2.097,81| 2.202,70| 2312,84| 2.42848| 2549,90| 2.677,40| 2.811,27 22 |Auxiliar em Satide Bucal 113 1.812,16 42 35
93 |Mestre Obras Servigos 120 2.549,90 20 9
68 | Supervisor Grupo 116 2.007,81| 2.202,70| 2312,84| 2.428,48| 2.549,90| 2.677,40 2.811,27 23 |Auxiliar Enfermagem 13 181216l 136 124
812,
69 | Técnico Nutrigio 116 2.007,81| 2.202,70| 2312,84| 2.428,48| 2.549,90| 2.677,40 2.811,27 94 |Motorista Especializado 114 1.902,77| 140 119
24 |Auxiliar Escritério 107 1.352,27 30 16
70 | Guarda Ambiental 117 2202,70| 2.312,84| 2.428,48| 2.549,90| 2.677,40| 2.811,27| 2.951,83 o
95 [Nutricionista 128 3.767,37 5 2
71 |Guarda Inspetor 117 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48| 2.549,90| 2.677,40| 2.811,27| 2.951,83 25 |Auxiliar Laboratdrio 111 1.643,69 9 3
72 E:C:g'aclg Equipamentos 117 2202,70| 2.312,84| 2.428448| 2.549,90| 2677,40| 2.811,27| 2.951,83 96 |Oficial de Administragdo 118 2.312,84 95 76
P 26 |Auxiliar Seguranga 111 1.643,69 11 3
73 | Protético 117 2202,70| 2.312,84| 242848| 2.549,90| 2677,40| 2.811,27| 2.951,83
_ 97 |Operador de Computador 114 1.902,77 15 6
Supervisor Area Controle 27 |Auxiliar Topografia 107 1.352,27 5 4
74 | Vetores Vigilancia 117 2.202,70| 2.312,84| 2.428,48| 2.549,90| 2.677,40| 2.811,27| 2.951,83
| Epidemiologica 98 |Operador de Maquinas Especiais 116 2.097,81 34 21
75 | Técnico Enfermagem 117 2.202,70| 2.312,84| 2.428/48| 2.549,90| 2.677,40| 2.811,27| 2.951,83 28 |Auxiliar Trabalho Social 113 1.812,16 30 21
76 | Técnico Laboratério 117 2202,70| 2.312,84| 2.42848| 2.549,90| 2.677,40| 2.811,27| 2.951,83 o 99 |Operador Maquinas 114 1.902,77 16 5
Andlises Clinicas 29 |Bibliotecario 122 2.811,27 10 2
77 | Técnico Patologia Clinica 117 2202,70| 2.312,84| 2.428448| 2.549,90| 2677,40| 2.811,27| 2.951,83 100 |operador Méquinas L 1o 156542 I s
erador Maquinas Leves .
7g | Coordenador Prog. Saide | g 2312,84| 2.42848| 2549,90| 2.677,40| 2.811,27| 2.951,83| 3.099,42 30 |Bidlogo 127 3.587,97 15 9 i ¢ '
Vigilancia Epidemiolégica e e o o o e e
79 | Fiscal Rendas 118 | 231284| 242848| 2.549,90| 2677,40| 2811,27| 2.951,83| 3.099,42 31 [Biomédico Citologista 129 305574 3 1 101 |Padeiro 105 1.226,55 6 2
1955,
80 | Fiscal Sanitario 118 2312,84| 2.42848| 2549,90| 2.677,40| 2811,27| 2.951,83| 3.099,42 )
32 |Borracheiro 106 128787 10 4 102 |Pedreiro 107 135227 142 83
81 | Mecénico Hidraulico 118 2312,84| 2.428,48| 2549,90| 2.677,40| 2811,27| 2.951,83| 3.099,42
82 | Oficial de Administracio 118 2312,84| 2428,48| 2.549,90| 2.677,40| 2.811,27| 2.951,83| 3.099,42 33 |Carpinteiro 107 1.352,27 24 7 103 | Pedreiro Obras Especiais 108 1.419,88 30 9
83 | Técnico Regulagio 118 2312,84| 2.428,48| 2549,90| 2.677,40| 2811,27| 2.951,83| 3.099,42 )
_ 34 |Chefe de Servico 128 3.767,37 31 16 104 |Pintor 107 1.352,27 38 9
84 ﬁ;;‘:lﬁosegura"ga 118 2.312,84| 2.42848| 2.549,90| 2.677,40| 2.811,27| 2.951,83| 3.099,42
85 | Mestre Obras Servigos 120 2.549,90 | 2.677,40| 2811,27| 2.951,83| 3.09942| 3.254,39| 3.417,11 35 |Chefe de Servigo Técnico do Servigo de Pessoal 135 5.301,07 2 1 105 |Professor Educaggo Fisica 122 281,27 95 86
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Tribuna do Norte (7

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

Reajuste de Salarios - Relagdo de Vagas — Maio de 2018
Cargos e Empregos Providos por Concurso Publico

LEI N° 6.141, DE 21 DE JUNHO DE
2018.
Dispde sobre a majoracdo de salarios

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 1° de maio de 2018.

LEI N° 6.143, DE 21 DE JUNHO DE
2018.

desta Lei correrdo por conta de
dotagao proépria do orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Lem Cargos / Empregos Referéncia Salirio Vagas Providos para o quadro de pessoal da Camara Pindamonhangaba, 21 de junho de Dispde sobre a revisdo do subsidio dos ) )
de Pindamonhangaba. 2018. Vereadores. Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data
106 |Professor Educacio Infantil INF 2342,73| 412 354 (Projeto dg Lei n° 71/2018, de autoria ) (Projeto de Lei n° 72/2018, de autoria de sua publicag&o.
de Mesa Diretora) Isael Domingues de Mesa Diretora)
107 |Professor Ensino Fundamental FUND 28118 713 602 Isael Domingues, Prefeito do Prefeito Municipal Pindamonhangaba, 21 de junho de
Isael Domingues, Prefeito  do 2018.
108 |Programador Computador 126 3.417,11 5 1 Municipio de Pindamonhangaba, faz Fabricio Augusto Pereira Municipio de Pindamonhangaba, faz
saber que a Camara de Vereadores Secretario de Administragao saber que a Camara de Vereadores Isael Domingues
109 |Projetista 114 1.902,77 5 0 de Pindamonhangaba aprova e ele de Pindamonhangaba aprova e ele Prefeito Municipal
promulga a seguinte Lei: Registrada e publicada na Secretaria promulga a seguinte Lei:
110 |Protético 117 2.202,70 2 2 de Municipal de Negdcios Juridicos em Fabricio Augusto Pereira
Art. 1° E majorado em 2,07 (dois 21 de junho de 2018. Art. 1° Fica mantido o subsidio Secretario de Administragdo
111 |Psiclogo 124 3.099,42 32 25 virgula zero sete por cento) o salario atual dos Vereadores da Céamara Registrada e publicada na Secretaria
dos servidores municipais do Poder Anderson Plinio da Silva Alves de Pindamonhangaba, fixado na Lei de Municipal de Negécios Juridicos em
112 |Recepcionista 109 1.490,88 38 26 Legislativo. Secretario de Negdcios Juridicos Municipal n° 5.778/2015 e mantido 21 de junho de 2018.
pelas Leis Municipais n° 5.956/2016 e
113 |Secretario Escola 114 1.902,77 30 1 Art. 2° O Anexo Unico faz parte n° 6.025/2017. Anderson Plinio da Silva Alves
integrante desta Lei. SNJ/Projeto de Lei 76/18 Secretario de Negdcios Juridicos
114 (Serralheiro 108 1.419,88 10 5 Art. 2° As despesas decorrentes SNJ/
115 |Servente Geral 104 1.168,14 55 21
116 [Servente Obras 104 1.168,14 120 75
117 [Supervisor Area Controle Vetores Vigilancia 17 2.202.70 3 3 Camara de Vereadores de Plndamonhangaba
Epidemioldgica e ~
Estado de Sao Paulo
118 |Supervisor Ensino 124 3.099,42 2 0
119 [Supervisor Grupo 116 2.097,81 30 9 ANEXO UNICO TABELA DE SALARIOS — 2018
120 |Técnico Auxiliar Servio Verif Obito Pinda 109 1.490,88 2 0 PE AL PERMANENTE — PLANO DE CARREIRA .
SSO o ¢ PESSOAL EM COMISSAO
121 |Técnico Desportivo 122 2.811,27 10 4 NIVEL A B c D E F G H 1 J K L
EMPREGO SALARIO
122 réeni caide Buca 14 90277 B o 1 1.764,27)  1.852,49 1.94511| 2.042,37| 2.144,48| 2.251,71| 2.364,29| 2.482,51| 2.606,63| 2.73697| 2.873,81| 3.017,51
€cnico em Satide Buca e I 1.94511| 204237] 214448 225171] 236429 248251 260663 273697| 287381 3.017,51| 316838 3.326,80| |Assessor Legislativo de O&P R$ 5.493,24
123 | Técnico Enfermagem 17 220270 10 s n 2.144,48| 2.251,71| 2.364,29| 2.48251| 2606,63] 2.736,97| 2.873,81] 3.017,51| 3.168,38] 3.326,80| 3.493,14| 3.667,80| |Assessor Parlamentar R$ 4.396,33
9 o Chefe de Gabinete da Presidéncia R$ 7.057,08
124 |Técnico Laboratdrio Anélises Clinicas 117 2.202,70 3 1 Diretor de Departamento RS 11.125,51
NIVEL A B c D E F G H [ J K L
125 |Técnico Necropsia 122 281,27 3 o 1 2.381,77] 2.500,85| 2.62590| 2.757,19| 2.895,05| 3.039,80| 3.191,79| 3.351,38] 3.518,95 3.694,90| 3.879,64| 4.073,63
1 262590 2.757,19] 2.895,05| 3.039,80| 3.191,79| 3.351,38| 3.518,95| 3.694,90| 3.879,64| 4.073,63| 4.277,31| 4.491,17
126 [Técnico Nutrigio 116 2.007,81 13 10 n 2.89505( 3.039,80| 3.191,79] 3.351,38] 3.518,95| 3.694,90| 3.879,64| 4.073,63| 4.277,31| 4.491,17| 4.71573| 4.951,52
127 |Técnico Patologia Clinica 117 2.202,70 12 10
NIVEL A B c D E F G H | J K L
128 [Tecnico Raio "X" 113 1.812,16 8 6 1 3.616,73| 3.797,56| 3.987,44| 4.186,81| 4.396,16] 4.61596] 4.846,76| 5.089,10| 5.343,55| 5.610,73| 5.891,27| 6.185,83 ESTAGIARIOS
1l 3.987,44| 4.186,81| 4.396,16| 4.61596| 4.846,76] 5.089,10| 5.343555| 5.610,73| 5.891,27] 6.18583] 6.49512] 6.819,88
129 | Técnico Regulagdo 118 2.312,84 1 1 1 4.396,16| 4.615,96] 4.846,76| 5.089,10| 5.343,55| 5.610,73| 5.891,27| 6.18583| 6.49512| 6.819,88| 7.160,87| 7.518,92) NiVEL BOLSA
Técnico R$ 686,18
130 [Técnico Seguranga Trabalho 118 2.312,84 4 4 Universitario R$ 786,96
NIVEL A B [ D E F G H | J K L
131 Telefonista 112 1.725,87 12 10 ] 4851,73] 5.004,32] 534904 561649 589731 6.19218) 650179 6.826,88 7.16822| 7.526,63] 7.902,96] 8.298,11
] 1l 5.349,04] 561649 5.897,31| 6.19218] 6.501,79| 6.826,88| 7.16822] 7.526,63] 7.902,96| 8.208,11] 8.713,02] 9.148,67
132 [Terapeuta Ocupacional 127 3.587,97 6 1 1] 5.897,31| 6.192,18] 6.501,79] 6.826,88] 7.168,22] 7.526,63 7.902,96| 8.298,11| 8.713,02] 9.148,67| 9.606,10| 10.086,41
133 |Tesoureiro 133 4.808,22 2 1
] NIVEL A B E D E F G H [ J K L
134 |Topdgrafo 121 2.677,40 2 0
1 6.880,63| 7.224,66| 7.585,89] 7.96519| 8.363,45( 8.781,62| 9.220,70| 9.681,74| 10.165,82| 10.674,11| 11.207,82] 11.768,21
135 |zelador 105 1.226,55 14 6 1l 7.585,89| 7.96519| 8.363,45| 8.781,62] 9.220,70| 9.681,74| 10.165,82] 10.674,11| 11.207,82| 11.768,21] 12.356,62] 12.974,45
n 8.363,45( 8.781,62] 9.220,70| 9.681,74| 10.165,82| 10.674,11] 11.207,82] 11.768,21| 12.356,62| 12.974,45| 13.623,18| 14.304,33
Anexo IV Obs.: Esta tabela altera tabelas anteriores das Leis: 5.183, 5.189 e 5.313 de 2011 e Lei 5.365/2012, 5514/2013, 5619/2014, 5777/2015, 5901/2016 e 6023/2017
Reajuste de Salarios — Maio de 2018
Cargos e Empregos Providos por Concurso Publico (Salario + Quinquénio) - Magistério
Letra Salarial (Salario + Quinquénio) ~ ~
| Referénca FUNDACAO DR. JOAO ROMEIRO
A B [¢ D E F G
1| INFI-FX.01 | 2342,73 | 2.459,87 | 2.582,86 | 2.712,01 | 2.847,61 | 2.990,00 | 3.139,50 TABELA DE VENCIMENTO - A PARTIR DE 01.05.2018
2 | INFI-FX.02 | 2.413,02| 2.533,67 | 2.660,35 | 2.793,37 | 2.933,03 | 3.079,69 | 3.233,67
3 | INFI-FX03 | 253367 | 2.660,35 | 2.793,37 | 2.933,03 | 3.079,69 | 3.233,67 | 3.395,35 Cargos e empregos providos por concurso publico - Lei N2 6141 DE 21.06.2018
4 | INFI-FX.04 | 2.711,04 | 2.846,59 | 2.988,91 | 3.138,37 | 3.295,28 | 3.460,05| 3.633,05
CARGOS REF A B C D E F G
5 | INFI-FX.05 | 2.982,13 | 3.131,24 | 3.287,81 | 3.452,20 | 3.624,79 | 3.806,04 | 3.996,34
Assit. Comercial 111 1643,67 1725,85 1812,15 1902,75 1997,89 2097,79 2202,68
6 | INFII-FX.01 | 2.459,87 | 2.582,86 | 2.712,01 | 2.847,61 | 2.989,98 | 3.139,50 | 3.296,45 - P
Assit. Técnico 122 2811,28 2951,84 3099,44 3254,41 3417,13 3587,98 3767,38
7 | INFII-FX.02 | 2533,67| 2.660,35| 2.793,37 | 2.933,03 | 3.079,69 | 3.233,67 | 3.395,35 Entregador 112 1725,86 1812,15 1902,76 1997,90 2097,79 2202,68 2312,82
8 | INFII-FX.03 | 2.660,35 | 2.793,37 | 2.933,03| 3.079,69 | 3.233,67 | 3.39535| 3.56514 Escriturdrio 111 1643,67 1725,85 1812,15 1902,75 1997,89 2097,79 2202,68
Montador Past up 114 1902,78 1997,92 2097,81 2202,71 2312,84 2428,48 2549,91
9 | INFII-FX.04 | 2.846,58 | 2.988,90 | 3.138,35| 3.29527 | 3.460,04 | 3.633,04 | 3.814,68 .
Motorista 112 1725,86 1812,15 1902,76 1997,90 2097,79 2202,68 2312,82
10 | INFII-FX.05 | 3.131,24 | 3.287,81 | 3.452,20 | 3.624,79 | 3.806,04 | 3.996,34 | 4.196,17 Of Adm Senior 118 2312,82 2428,46 2549,88 2677,38 2811,25 2951,81 3099,40
11 | INFIII-FX.01 | 2.582,86 | 2.712,01 | 2.847,61 | 2.990,00 | 3.139,50 | 3.296,46 | 3.461,30 Oper de Comp | 114 1902,78 1997,92 2097,81 2202,71 2312,84 2428,48 2549,91
12 | INFIII-FX.02 | 2.660,35 | 2.793,37 | 2.933,03 | 3.079,69 | 3.233,67 | 3.39535 | 3.565,14 Oper de Compl Il 117 2202,70 2312,84 2428,48 2549,90 2677,40 2811,27 2951,83
Secretari Adm. 117 2202,70 2312,84 2428,48 2549,90 2677,40 2811,27 2951,83
13 | INFIII-FX.03 | 2.793,37 | 2.933,03| 3.079,69 | 3.233,67 | 3.39535| 3.565,14 | 3.743,40
' ' ' ' ' Servente 104 1168,14 1226,55 1287,87 1352,27 1419,88 1490,88 1565,42
14 | INFIII- FX.04 | 2.988,91 | 3.138,37 | 3.295,28 | 3.460,05| 3.633,05| 3.814,70 | 4.005,43
15 | INFIII- FX.05 | 3.287,81 | 3.452,20 | 3.624,79 | 3.806,04 | 3.996,34 | 4.196,17 | 4.405,96
16 | FUNDI-FX.01 | 2.811,28 | 2.951,84 | 3.099,46 | 3.254,42 | 3.417,12 | 3.587,97 | 3.767,37
7 | oo 102 | 209562 | 309040 | 319242 | 335204 | 351908 | 309562 | 285040 EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO ENTRE ORGANIZACAO Orgdo Piblico: Municipio de Pindamonhangaba/Secretaria de Educagéo e Cultura
C e S Il e i e e < Entidade: Associagio Interagdo Para a Promogio da Saude e Desenvolvimento
DA SOCIEDADE CIVIL E A SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA -
18 | FUNDI-FX.03 | 3.040,40 | 3.192,42 | 3.352,04 | 3.519,64 | 3.695,62 | 3.880,40 | 4.074,42 Social
EXTRATO DO TERMO DE | N° 001/2018 Objeto: Servigo de reforgo escolar no contraturno escolar, sendo 100 vagas de
19 | FUNDI-FX.04 | 3.253,24 | 3.41588 | 3.586,69 | 3.766,02 | 3.954,33 | 4.152,03 | 4.359,64 COLABORACAO quinze horas por aluno matriculado e 370 vagas de seis horas para cada
Processo Administrativo: 6386/2018 aluno matriculado.
20 | FUNDI-FX.05| 3.578,56 | 3.757,47 | 3.94536| 4.142,63 | 4.349,76 | 4.567,24 | 4.795,60 Orgdo Piblico: Municipio de Pindamonhangaba/Secretaria de Educagdo e Cultura —
- —— - - Valor do Recurso Municipal: RS 386.400,00
21 | FUNDII- FX.01| 2.951,84 | 3.09946 | 3.254,42 | 3.417,12| 3.587,97 | 3.767,37 | 3.955,73 Entidade: Assoclaglo Corporagio Musical Euterpe ioénci P it de 21/05/201
) i o - o T o — Objeto: Oficinas Culturais no contraturno escolar, sendo 100 vagas de seis horas Vigéncia: meses a partir de 21/05/2018
i Assinam: Isael Domi - Prefeito Municipal, Fabricio A Pereira -
22 | FUNDII - FX.02 | 3.040,40 | 3.192,42 | 3.352,04 | 3.519,64 | 3.695,62 | 3.880,40 | 4.074,42 para cada aluno matriculado. ssinam sac | _Ommgues_ X re f‘to, . um,c'pa’ abricio Augusto er,e',ra
Valor do Recurso Municipal: RS 72.000,00 Secretario de Administragdo, Jilio César Augusto do Valle — Secretario de
23 | FUNDII - FX.03 | 3.192,42 | 3.352,04 | 3.519,64 | 3.695,62 | 3.880,40 | 4.074,42 | 4.278,15 Vigéncia: 12 meses a partir de 21/05/2018 Educagdo e Cultura, Rosemeire de Oliveira Nascimento -Diretora do
24 | FUND 11 - P04 | 341587 | 3.586.68 | 3.966.00 | 3.95430 | 415202 | 435960 | 457760 Assinam: Isael Domingues - Prefeito Municipal, Fabricio Augusto Pereira - Departamento de Administragdo da Educagdo e Cultura, Francisco dos
g s et et 7o faatd iaaadd 20 Secretario de Administragdo, Julio César Augusto do Valle — Secretario de Reis Oliveira- Presidente da Instituicdo, Paulo Henrique Balsalobre
25 | FUNDII- FX.05 | 3.757,47 | 3.945,36 | 4.142,63 | 4.349,76 | 4.567,24 | 4.795,60 | 5.035,39 Educagdo e Cultura, Rosemeire de Oliveira Nascimento -Dirctora do Oliveira - Testemunha
Departamento de Administragdo da Educagéo e Cultura, Marcos Roberto -
de S Presidente da Entidade. Libna de Aratio Santos - Test h Data da Assinatura: 11/05/2018
26 |FUNDIII - FX.01| 3.099,46 | 3.254,42 | 3.417,12 | 3.587,97 | 3.767,37 | 3.955,73 | 4.153,53 © Souza — Presidente da Entidade, Libna de Araujo santos - 1estemunha 004720
Data da Assinatura: 11/05/2018 EXTRATO DO TER_MO DE N 18
27 |FUNDIIT - FX.02| 3.192,42 | 3.352,04 | 3.519,64 | 3.695,62 | 3.880,40 | 4.074,42 | 4.278,15 EXTRATO DO TERMO DE | N° 002/2018 COLABORACAO
COLABORACAO Processo Administrativo: 6430/2018
28 |FUNDIIL-FX.03) 3.352,04 | 351964 | 3.69562| 3.880,40 ] 4.07442 4.278,15 | 4.492,05 Processo Administrativo: 6404/2018 Orgdo Pablico: Municipio de Pindamonhangaba/Secretaria de Educagao e Cultura
29 |FUND III - FX.04| 3.586,69 | 3.766,02 | 3.95433 | 4.152,03 | 435964 | 4.577,61 | 4.806,49 Orgao Piiblico: Municipio de Pindamonhangaba/Secretaria de Educagdo ¢ Cultura Entidade: Projeto Social Grémio Unido
Entidade: Associagdo dos Cooperadores Salesianos de Pindamonhangaba 0 B - :
Objeto: Reforgo Escolar no contraturno escolar, sendo 180 vagas de quinze horas Objeto: Oficinas Culturais no contratuno escolar, sendo 70 vagas de quinze
30 [FUNDIII - FX.05| 3.945,36 | 4.142,63 | 4.349,76 | 4.567,24 | 4.795,60 | 5.03539 | 5.287,14 : > : :
para cada aluno matriculado. hora§ por aluno matriculado e 230 vagas de seis horas para cada aluno
Valor do Recurso Municipal: RS 216.000,00 mariculado.
Vigéncia: 12 meses a partir de 21/05/2018 Valor do Recurso Municipal: RS 249.600,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA Assinam: Isael Domingues - Prefeito Municipal, Fabricio Augusto Pereira - Vigéncia: 12 meses a partir de 21/05/2018
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO Secretério de Admini do. Jalio César A t0 do Valle—S Ario d - . - — — .
ecretario de Administragao, ‘_"0 esar. ugus o °_ alle — e?retano e Assinam: Isael Domingues - Prefeito Municipal, Fabricio Augusto Pereira -
**x AVISO DE |_|C|TA(;A0 i Educagdo e Cultura, Rosemeire de Oliveira Nascimento -Diretora do Secretario de Administragdio, Jillio César Augusto do Valle —
L . . 3 Departamento de Administragdo da Educagdo e Cultura, Amauri Monteiro . N ’ . L. .
Encontram-se abertos no Depto. de Licitacées e Contratos Administrativos, sito na Av. N. Sra. _Diretor Presidente da Entidade. Raquel de Oliveira Dias - Testemunha Secretario de Educagao e Cultura, Rosemeire de Oliveira Nascimento
do Bom Sucesso, n° 1400, Bairro Alto do Cardoso: - et - - -Diretora do Departamento de Administragio da Educago e Cultura
N . Data da Assinatura: 11/05/2018 P G G >
CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2018 (PMP 17554/2018) EXTRATO DO TERMO DE | N° 003/2018 Paulo Vieira da Silva Neto — Presidente da Entidade, lone de Almeida
Para “concessdo mediante outorga de permissdo de uso a titulo precario e remunerado, para -
a instalac@o e exploracdo comercial de restaurante e lanchonete, para o comércio de alimentos e COLABORACAO Barbosa - Testemunha
bebidas, no interior do parque municipal da cidade”, com entrega dos envelopes até dia 27/07/18 as Processo Administrativo: 6298/2018 Data da Assinatura: 11/05/2018

14h e inicio da sesséo as 14h30.

PREGAO REGISTRO DE PREGO N° 097/2018 (PMP 17325/2018)
Para “aquisicdo de EPIs para os funcionarios da Secretaria Municipal de Servigos Publicos”, com
entrega dos envelopes até dia 12/07/18 as 08h e inicio da sessao as 08h30.

PREGAO REGISTRO DE PREGO N° 099/2018 (PMP 17350/2018)

Para “aquisicdo de kits lanches para atender 8 SEMELP em eventos, viagens de alunos e atletas,
festivais e competigdes”, com entrega dos envelopes até dia 16/07/18 as 14h e inicio da sessédo as
14h30.

PREGAO REGISTRO DE PREGO N° 100/2018 (PMP 17379/2018)

Para “contratagé@o de servigos de arbitragem de futebol para atender campeonatos organizados pela
Liga Municipal de Futebol em parceria com a SEMELP”, com entrega dos envelopes até dia 17/07/18
as 08h e inicio da sessao as 08h30.

PREGAO REGISTRO DE PREGO N° 101/2018 (PMP 17381/2018)

Para “aquisicdo de materiais componentes e acessérios utilizados em rogadeiras laterais e motosserras
pertencentes ao Departamento de Servigos Municipais”, com entrega dos envelopes até dia 17/07/18
as 14h e inicio da sessao as 14h30.

PREGAO REGISTRO DE PREGO N° 102/2018 (PMP 17386/2018)
Para “aquisigao de material de enfermagem (ataduras) por 12 meses”, com entrega dos envelopes até
dia 13/07/18 as 08h e inicio da sess&o as 08h30.

PREGAO N° 103/2018 (PMP 17392/2018)

Para “contratagdo de empresa especializada na realizagdo de servigos em ‘exames de radiografia
panoramica sem laudo’ pelo periodo de 12 meses”, com entrega dos envelopes até dia 12/07/18 as
14h e inicio da sess&o as 14h30.

PREGAO N° 104/2018 (PMP 17398/2018)
Para “aquisicdo de impressos para consumo de diversos departamentos da Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba”, com entrega dos envelopes até dia 13/07/18 as 14h e inicio da sessdo as 14h30.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
EDITAL DE NOTIFICAGAO

CONTROLE 106/18 - LIMPEZA
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o (Proprietario) Sr.(a) CLEYTON ROBSON
NUNES PINTO, responsavel pelo imovel situado a Rua Jesus Antonio de Miranda Filho, s/nr. —
Bairro Mombacga , inscrito no municipio sob a sigla SO110602016000, quadra 28 , lote 0907, para
que efetue a limpeza do referido imovel e a retirada dos materiais/entulhos do mesmo, no prazo
de 07 dias uteis a contar da data desta publicacéo. Em atendimento e conformidade com o artigo
32° da Lei 1.411 de 10/10/1974 c/c artigo 1° da Lei 2490 de 06/11/1990, alterada pela Lei 5379 de
26/04/2012 artigo 1° item |. Realizar atualizagéo do cadastro do imdvel é de responsabilidade do
contribuinte proprietario, conforme divulgado na Tribuna do Norte de 29/outubro/2015.
Jodo Henrique Ferrari Gontijo - Diretor de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
EDITAL DE NOTIFICAGAO
CONTROLE 107/18 - CALGADA
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o Sr. (a) CLEYTON ROBSON NUNES PINTO,
responsavel pelo imovel, situado a Rua Jesus Anténio de Miranda , s/n°, Bairro Mombaca , inscrito
no municipio sob a sigla SO110602016000, quadra 28, lote 0907 , para que efetue a construgdo de
calgada do referido imoével no prazo de 90 dias a contar da data desta publicagdo. Em atendimento
e conformidade com o Artigo 116° da Lei 1.411 de 10/10/1974 c/c artigo 1°, Inciso |1l da Lei 3815/01.
Obs.: Artigo 118 — Se a exigéncia da Administracdo Municipal nao for cumprida, os servigos de
que trata o artigo anterior serdo executados pela Prefeitura que cobrard os custos do trabalho
efetuado. ATUALIZAR AS INFORMAGCOES CADASTRAIS JUNTO AO SETOR DE IMOBILIARIO,
CADASTRO FISICO.
Joao Henrique Ferrari Gontijo - Diretor de Administragao

Os editais estarao disponiveis no site www.pind: p.gov.br. Maiores infor
no enderego acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

¢

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO

*** AVISO DE LICITAGAO ***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos Administrativos, sito na Av. N. Sra. do Bom
Sucesso, n° 1400, Bairro Alto do Cardoso:

TOMADA DE PRECO N° 006/2018 (PMP 17278/2018)

Para “contratagdo de empresa especializada para reforma da Praga Monsenhor Marcondes, com
fornecimento de material e mao de obra”, com entrega dos envelopes até dia 12/07/18 as 14h e inicio
da sessédo as 14h30.

Os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br. Maiores informagdes no
enderego acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

FUNDAGAO DOUTOR JOAO ROMEIRO

Convocacao para Reunido Ordindria do Conselho de Administragdo
Jucélia Batista Ferreira, presidente da Fundagao Dr. Jodo Romeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, Convoca o Conselho de Administragdo para reunido ordinaria a
ser realizada na sede da Fundagao Dr. Jodo Romeiro, no dia 29 de junho de 2018,
as 11 horas.

Pindamonhangaba, 26 de junho de 2018.
Jucélia Batista Ferreira
Presidente

CONSELHO COMUNITARIO DE
SEGURANGA DE PINDAMONHANGABA

Ordem do Dia
VI REUNIAO ORDINARIA 2018

S 2

Data: 03 de Julho de 2018 Horério Inicio: 19h
Local: Auditério da ACIP — Rua Dep. Claro César, Centro

Horério Término: 21h30

e Abertura dos tr pelo Pr com Ci icdo da Mesa

e Leitura resumida e aprovacdo da Ata da reunido anterior

e Palavra dos Membros Natos do Conselho

a- Comandante Policia Militar do municipio com apresentagdo dos resultados, metas
e agBes adotadas pelo 6rgdo policial durante més de junho 2018.

b- Delegado Titular da Policia Civil do municipio com apresenta¢do dos resultados,
metas e a¢gdes adotadas pelo 6rgdo policial durante més de junho 2018.

e Palavra dos Membros Institucionais Publicos
a- Representante do Poder Executivo Municipal
b- Representante do Poder Legislativo Municipal

e Ordem do Dia com tema especifico a ser tratado
“Coalizagdo Comunitdria — Prevengdo ao uso de drogas por criancas e
na i — a ser apresentado por Eliane Prado Marcondes,
Diretora Executiva da Associagdo Pré Coalizdes do Brasil.

e Apresentacao por escrito das demandas das Associagdes de Moradores de Bairro

e Palavra aberta a Comunidade

Inscrigdo prévia (até as 20h) - com delimitagdo de tempo
e Encerramento

Agradecimentos, sintese da reunido e avisos gerais

Convocagdo da préxima reunido: 07/08/2018

Pindamonhangaba, 25 de junho de 2018.

Alexandre Pereira Costa “Pi6”




) Tribuna do Norte

Pindamonhangaba, 27 de junho de 2018

manifestacoes artisticas no Bonsucesso

estival Junino

QUARTA-FEIRA

“5¢ Festival Junino” une gastronomia e

Comidas e bebidas tipicas, resgate cultural,
shows e muita alegria marcam o evento

este fim de se-

mana, dias 29 e
30 de junho e 1° de ju-
lho, a Prefeitura de Pin-
damonhangaba realiza
0 “5° Festival Junino”,
com atracoes artisti-
cas, gastronomia tipica,
trem do forr6, shows
musicais e muitas ou-
tras atracoes.

O evento sera reali-
zado na sexta-feira (29),
das 19 as 23 horas; saba-
do (24), das 12 as 23 ho-
ras; e domingo (1°/7), das
11 as 23 horas, com entra-
da franca.

Mais uma vez, o “Fes-
tival Junino” sera as mar-
gens da rodovia Dr. Caio

Divulgagio

Gomes Figueiredo (estra-
da que vai para o Piracu-
ama), km 11, no Bonsu-
cesso. A festa sera bem
no acesso para a estrada
da Pedreira Anhanguera
e pode ser vista da pista.
A realizacao do “Fes-
tival Junino” € resul-
tado da parceria entre
a Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio
da Secretaria de Desen-
volvimento Economico
e Departamento de Tu-
rismo, € 0S empresarios
dos nucleos turisticos
do Ribeirao Grande e
do Piracuama. Apoio da
Secretaria de Cultura do
Estado de Sao Paulo.

Apresentacées culturais
sao o ponto forte do evento

Além da gastronomia, o grande destaque do “5°
Festival Junino” sao as atragoes culturais e shows.
Havera apresentagao de quadrilheiros juninos de
Pindamonhangaba, Cacapava — com os Bonecoes
do Vale, Queluz, além das manifestagoes culturais de
Taubaté, Redencao da Serra, Aparecida e Monteiro

Lobato.

Os shows embalarao os dois dias de almogo (sabado e
domingo) e fecharao as trés noites. Banda Rastapé, Flavia
Borges, Moda de Viola com Evelim, Gerson e Daniel, Tales
e Wellington, Bruno e Yago, Orquestra da Viola Itaboaté,
Miro e Marques, César Barbosa, e Sérgio Reis serao as

atragoes musicais do festival.

No domingo (1°/7), o dia sera aberto pela Missa
Sertaneja com o Padre Gongalves, ao som de Claudinho e
Grupo Cantor Adorador, as 11 horas.

Grande publico é esperado nos trés dias de festa

Serdao 32 estandes
de alimentacao, com os
mais variados pratos,
como feijoada, churras-
quinho, vaca atolada,
leitoa pururuca, pratos
com truta, pratos com
tilapia, acarajé, e por-
¢oes como fritas, tor-
resmo, calabresa e bo-
linhos, além de bebidas
tipicas juninas, como
quentao e vinho quente.
Lembrando, claro, dos
doces caseiros tipicos,
como maca do amor,
espetinho de morangos,
bolos, canjica, arroz
doce, entre outros.

Os restaurantes do
Ribeirao Grande e do
Piracuama serdo trans-
portados durante os
dias de festa para o lo-
cal do evento, levando
também a qualidade ja
conhecida dos produtos
dos nucleos turisticos.
Vendedores ambulantes
também terao espaco na
festa, além do artesana-
to da Feira Arte Encanto,
que mostra os melhores
trabalhos realizados pelos
artistas de Pindamonhan-
gaba. O Fundo Social de
Solidariedade ~ também
estara presente, receben-
do, inclusive, doacoes da
“Campanha do Agasalho
2018”.

“E com muita alegria
que a Prefeitura reali-
za, por mais um ano,
este grande festival que
¢é o Festival Junino, um
evento que aquece o tu-
rismo da nossa cidade,
principalmente na area
rural, com os nucleos
turisticos do Piracua-
ma e Ribeirdao Grande”,
afirmou a organizadora
do evento, Gislene Car-
doso, do Departamento

Dupla Tales e Wellington se apresenta no dia 30/7

de Turismo da Prefei-
tura. “Neste ano, tere-
mos shows renomados,
como Rastapé, Tales
e Wellington e Sérgio
Reis que, com certe-
za, fortalecerao ainda
mais o evento, atrain-
do publico e garan-
tindo mais um ano de
sucesso. Agradecemos
todo o apoio do pre-
feito Isael Domingues
e dos setores da pre-
feitura, fundamentais
para que o “Festival
Junino” pudesse nova-
mente ser realizado”,
destacou.

~ Divulgacio

Divulgagio

!l 4 - i ’/

TENDAS DE ALIMENTACAO

Restaurantes que irdo servir comidas

e bebidas tipicas na festa

1 — Mangueirdo do Zé Bé

2 - Pouso Miranda

3 - Irmas Mensageiras

4 - Restaurante Jeitdo Caipira

5 - Armazém Graminha

6 - Rancho Fundo

7 - Restaurante Alecrim

8 - Café Caipira

9 - Barraca Huga Huga

10 - Rancho Feijao Tropeiro

11 - Doces da Mantiqueira

12 - Bar do Genésio

13 - Rose Kreps

14 - Point do Acarajé e Tapioca

15 - Cachorrao Lanches e Calabresa
16 - Bodega do Gatcho

17 - Pesqueiro Vila Rica do Mu

18 - Restaurante Colmeia

19 - Café no Bule

20 - Quiosque Beira Rio Graminha
21 - Doces da Vo Dita

22 - Pesque Truta Ribeirdo Grande
23 - Restaurante do Edmundo

24 - Rancho dos Romeiros

25 - Uriguva - o bom da roga

26 - Bar do Aranha Barroco

27 - Reserva Rio das Pedras, a casa do cogumelo
28 - Restaurante Colinas

29 - Sandra Rosa

30 - Petiscaria

31 - Hot Dog Self Service da Penha
32 - Bar da Gaucha
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