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PANCADAS DE CI'TUVA
A PARTIR DA TARDE Fonte CPTEC/INPE

Projeto “0 de
Casa” incentiva
cultura popular
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FAZENDA NOVA GOKULA
TEM PROGRAMACAO
ESPECIAL NO REVEILLON

Em Pindamonhangaba, a Fazenda Nova Gokula oferece aos seus
visitantes uma variedade de experiéncias baseadas no principio de
uma vida simples, natural e sauddvel, em uma drea de preservacao
ambiental rica em biodiversidade.

A maior comunidade Hare Krishna da América Latina amplia-
ra seus trabalhos em celebracdo a transicao para um novo ano: o
“Réveillon 2019” vai do dia 29 de dezembro até o dia 1° de janeiro;
lestras, cerimonias sagradas, feira de livros, yoga e ceia na

P comunidade Hare Krishna. Algumas atividades
sdo gratuitas. O evento faz parte da festividade
. do aniversario de 40 anos da fazenda, completa-
dos em 2018.
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Escola Municipal Félix Adib
adere ao projeto “Escola
com cara de Escola”

SEXTA-FEIRA

Tribuna do Norte

FUNDACAO DR. JOAO ROMEIRO

Edigdo 9.202

21 DE DEZEMBRO DE 2018

Prefeitura realiza inauguracao
oficial da UPA de Moreira Cesar

Inauguragao contou com a presenca de diversas autoridades locais e regionais

Com a proposta de “pri-
mar ainda mais pelo bom
atendimento e pela huma-
nizacdo na satide”, a Prefei-
tura de Pindamonhangaba
inaugurou, nessa quarta
(19), a UPA (Unidade de
Pronto Atendimento) de
Moreira César.

Implantada por meio de
convénio entre a prefeitu-
ra e o Governo Federal, o
espaco possui ampla drea

construida, contando com
salas de exame; de inalacao;
de aplicacdo de medicacao;
de observacao: Adulto e
Infantil; de eletrocardio-
grama; de curativos; de
coleta de materiais para
exame; de imobilizacao de
fraturas; e de atendimento
emergencial; entre outras;
além da parte administra-
tiva, que conta com sala de
treinamento e de reunioes

— estrutura necessaria para
que, além de acomodar com
qualidade; os profissionais
possam passar por frequen-
tes capacitacoes e treina-
mentos para melhor atender
0s pacientes.

A UPA esta localizada na
rua José Teberga, 601, pro-
ximo ao Cisas e a unidade
do Samu (Servico de Atendi-
mento Moével de Urgéncia).
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GESTAO ESPORTE

#PINDAAGORATEM

ESPORTE VOLTANDO A BRILHAR

DE VOLTA AO PODIO

Com atletas somente de nossa cidade, ficamos em
terceiro lugar nos Jogos Regionais. Também voltamos
a ser destaque no Futebol de Salao e na Ginastica com
diversos titulos. Natacao e Atletismo também fizeram
bonito em 2017 e 2018, com destaque para Marcos
Paulo, campeao mundial nos 100 m com barreiras.

= \ Prefeitura de
@) Pindamonhangaba

=

‘ -
www.pindamonhangaba.sp.gov.br
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EDITORIAL

Mais que um preédio!

Com a proposta de “primar pelo bom
atendimento e pela humanizacdo na satide”,

a Prefeitura de Pindamonhangaba inaugurou, nessa
quarta (19), a UPA (Unidade de Pronto Atendimento)

de Moreira César.

Implantada por meio de convénio entre a
prefeitura e o Governo Federal, o espaco possui ampla
area construida, contando com salas de exame; de
inalacdo; de aplicacao de medicacao; de observacao:
Adulto e Infantil; de eletrocardiograma; de curativos;
de coleta de materiais para exame; de imobilizacao de
fraturas; e de atendimento emergencial; entre outras;
além da parte administrativa, que conta com sala de

treinamento e de reunioes.

De acordo com a prefeitura, essa estrutura se
faz necessaria para que, além de acomodar com
qualidade os pacientes, a equipe possa passar por
frequentes capacitacoes e treinamentos para melhor

atendimento.

E a satide do municipio avancando e conquistando
diversas melhorias, como a populacao sempre pediu e

a gestdo prometeu.

Campanha da ‘Coalizao Comunitaria
de Pinda’ atinge seus objetivos

De acordo com a pre-
sidente da ‘Associacao
Pr6-Coalizoes Comunita-
rias Antidrogas do Brasil’,
Eliane Prado Marcondes,
a campanha da ‘Coalizao
Comunitaria’ de Pinda-
monhangaba, realizada
no dia 6 de dezembro, no
municipio, “atingiu plena-
mente seus objetivos”.

A acdo conjunta envol-
veu fiscais de postura e a
Policia Militar — que acom-
panharam os voluntarios
da Coalizao —, em visitas a
diversos estabelecimentos
comerciais na regiao cen-
tral da cidade, com adesi-
vagem e entrega de oficio

do Ministério Pablico, aler-
tando sobre os maleficios
do uso de bebida alcoodlica
por menores; reforcando e
esclarecendo que é crime
vender bebidas para meno-
res de 18 anos.

Os voluntéarios falaram
ainda para os comercian-
tes sobre os resultados
de pesquisa recente, que
mostra que “os indices de
venda de bebidas alcooli-
cas a menores de idade em
Nnosso municipio sao alar-
mantes e que, em 2019,
realizaremos, novamente,
essa a pesquisa em todo o
comércio da cidade”, in-
formou Eliane.

Pindamonhangaba, 21 de dezembro de 2018

Assembleia de Deus promove
“Cantata de Natal” no shopping

Apresentacao “Deus Conosco” sera neste sabado (22), a partir das 19 horas

COLABOROU COM O TEXTO:
DAYANE GOMES
*%%

No fim de semana que
antecede o Natal, a As-
sembleia de Deus Minis-
tério Belém sediada em
Pindamonhangaba rea-
lizara uma exibicdo mu-
sical especial para a data
no shopping da cidade. A
“Orquestra e Coral Mais
Belém”, regida pelo ma-
estro Fabio Korsakov, se
apresentara na noite deste
sabado (22), das 19 as 20
horas.

A igreja, presidida pelo
pastor Euclides Vaz Ju-

Reprodugdo/Internet
-

“Orquestra e Coral Mais Belém” exibira musicas natalinas

nior, levara cerca de 70
musicos e cantores para o
centro de compras. Com o
titulo “Deus Conosco”, a
programacao incluira di-
versas musicas natalinas
e terd como tema o dra-

Frases de Famosos

ma em torno da entrada
de Jesus neste mundo e
os esforcos divinos des-
tinados a paz da humani-
dade.

O Shopping Patio Pin-
da esta localizado na ave-

nida Nicanor Ramos No-
gueira, 650 - Mombaca. O
espaco esta funcionando
com horéarios estendidos
até este sidbado, em de-
corréncia da demanda de
final de ano.

francisco Machado

"Guardar ressentimento é como
tomar veneno e esperar que a
outra pessoa morra.”
William Shakespeare

o- Qil

Construindo Cidadania

Roberto Ravagnani é palestrante, jornalista, radialista e consultor para assuntos de voluntariado e responsabilidade social empresarial. Voluntario como palhacgo hospitalar
ha 17 anos, fundador da ONG Canto Cidad&o, consultor associado para o voluntariado da GIA Consultores para América Latina e socio da empresa de consultoria Comunidea.

BRASILEIROS PREFEREM TRABALHAR PARA EMPRESAS COM ACOES DE VOLUNTARIADO, APONTA PESQUISA

Olha que bacana esta
pesquisa feita pela Rands-
tad, lider global de RH, pre-
sente em 39 paises, que mos-
tra que 81% dos brasileiros
acham importante e prefe-
rem trabalhar em uma em-

presa que tenha algum tipo
de acdo de responsabilidade
social.

Isto mostra que as pes-
soas estdo se acostumando e
comecando a ver valor nes-
sas agdes e percebem que é
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importante para as pessoas
que praticam as atividades
sociais promovidas pelas
empresas.

78% dos entrevistados
dizem que ao se candidatar
a uma vaga de trabalho em
determinada empresa, pes-
quisam sua atuacgdo na drea
de responsabilidade social.

Essa percepcao é fantas-
tica, pois comecam a perce-
ber que participar de acoes
e/ou voluntariado fazem
com as pessoas se conhe-
cam mais, percebam suas
potencialidades e comecam
a elaborar pequenas mu-
dancas de comportamento
e atitudes, se tornando me-
lhores pessoas e com essas
mudancas, naturalmente
se interessam mais pelo seu
trabalho e comecam a pro-
duzir mais e melhor, sendo
assim ¢é lucrativo para a
empresa incentivar que seus
colaboradores possam fazer

e participar de agoes sociais,
durante ou ndo o horario de
trabalho.

A percepcdo de mudan-
cas é mais importante do
que o engajamento em agoes,
pois quem valoriza este tipo
de atitude, ndo desmerece ou
critica quem faz, portanto
ndo atrapalha o processo de
realizacdo das acoes volun-
tarias.

As empresas percebendo
este valor tendem a ter um
esforco maior para investi-
mento em acoes sociais, pois
na maioria das vezes s@o
acoes que ndo partem de
nenhum fundo especifico ou
com possibilidades de dedu-
cdo de impostos, sdo recur-
sos do caixa das empresas,

que eventualmente utili-
zam-se destas para acgoes de
marketing.

De toda forma temos que
comemorar este resultado,
pois mostra o amadureci-

mento dos candidatos ou co-
laboradores e das empresas
que percebem o interesse de
seu publico interno, saben-
do que cada vez mais o seu
publico consumidor esta de
olho para saber se quem
fabrica o produto ou dis-
ponibiliza o servico ao qual
esta interessado, tem ou ndo
boas praticas na questao de
preocupacdo social. Mais
uma vez se prova e se mos-

tra através desta pesquisa
que este tipo de acao é um
processo de ganha/ganha.
E algo que todos saem ga-
nhando sé6 pode ser bom
para o mundo.

Se sua empresa ou onde
vocé trabalha ainda nao
pensou nisso, quem sabe
pode ser vocé o responsa-
vel por esta mudanca de
comportamento. Vamos
juntos.

Reprodugdo/internet
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Escola Municipal Félix Adib adere ao
projeto “Escola com cara de Escola”

A Escola Municipal Félix Adib
Miguel, no bairro Vila Rica, tam-
bém esté participando do proje-
to “Escola com cara de Escola”,
pintando seu muro, com o apoio
da professora corresponsavel
Maria Angélica Guimaraes e de
muitos voluntarios dispostos.

Os voluntéarios realizaram o
trabalho diante de sol forte e até
chuva. “Sao através de pequenas
atitudes e disposicao que obser-
vamos a forca que podemos ter
e como é importante transpor
barreiras e nos darmos as maos
para que as coisas acontecam”,
disse o artista plastico e volun-
tario na acdo, Francisco Macha-
do. Além dele, participaram da
atividade a mae Gisele Camargo,
aluna Maria Carolina Camargo,
algumas professoras e funciona-
rios da Brinquedoteca e também
da Secretaria de Educacao.

O projeto “Escola com cara
de escola”, promovido pela Se-
cretaria da Educacdo da Pre-
feitura de Pindamonhangaba,
propoe a pintura do muro da
unidade educacional e com o
envolvimento de alunos, profes-
sores, pais e toda a comunidade
escolar. Apesar de o objetivo ter

Prefeitura
lanca edital
de renovacao
de bolsa de
estudos

para 2019

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba convoca os alunos
contemplados com bolsa de
estudos universitaria em 2018,
para efetuarem renovacao das
bolsas, de 7 a 11 de janeiro,
das 8h as 11h30 e das 14 as 17
horas, no Setor de Protocolo.

Para tanto, é necessario
apresentar copia do RG e CPF
do bolsista; cépia do compro-
vante atual de residéncia; co-
pia do comprovante de renda
do aluno (carteira de trabalho
atualizada e holerite ou, no
caso de autonomo, carteira de
trabalho atualizada e decla-
racdo de renda — que pode ser
retirada no Setor de Protocolo
durante a inscri¢do); relatério
de notas do 1° e 2° semestres
de 2018; copia do comprovan-
te de renda das pessoas que
compdem o nicleo familiar
(carteira de trabalho atuali-
zada e holerite ou no caso de
autonomo, carteira de traba-
lho atualizada e declaracgao de
renda; e CPF das pessoas que
compdem o nicleo familiar.

O estudante perdera o direi-
to a bolsa em caso de: reprova-
cdo, frequén cia escola inferior
a 75%, dependéncia de disci-
plinas e ndo comparecimento
para realizar a renovacdo.

A triagem social serd rea-
lizada pela equipe técnica do
Departamento de Assisténcia
Social através da avaliag¢ao
dos documentos, apresentados
pelo bolsista.

sido pintar a parte externa dos
muros da escola, o que se per-
cebe é muito mais do que isso,
a iniciativa revela a alegria das

criancas em poder deixar seus
tons vibrantes na escola, a fe-
licidade dos pais em fazer par-
te da experiéncia educativa, a

descontracdo dos professores
e funcionarios em poder atuar
em conjunto, mesmo estando
fora da rotina de sala de aula. A

atividade reforca o vinculo “Co-
munidade-Escola”, além de pro-
mover a integracao e incentivar
a criatividade dos participantes.

Iniciativa promove integracdo da comunidade escolar

Alunos da “Carreta

Divulgacio

da Soldagem”

se formam nesta sexta-feira

Nesta sexta-feira (21), sera realizada
a cerimoOnia de formatura dos alunos da
unidade movel de soldagem, também co-
nhecida como “Carreta da Soldagem”, nas
dependéncias da Fatec de Pindamonhan-
gaba. O evento estd marcado para as 18
horas.

A unidade movel esteve em Pindamo-
nhangaba gracas a parceria entre a Prefei-
tura de Pindamonhangaba, por meio da
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
a Comissao Municipal de Emprego e o “Via
Répida Emprego”, do Governo do Estado. A
“Carreta da Soldagem” estava instalada no

estacionamento da Fatec, na Agua Preta.
Foram oferecidas 60 vagas para moradores
de Pindamonhangaba aprenderem sobre a
técnica.

O “Via Rapida Emprego” tem como fun-
¢ao possibilitar capacitacao profissional
para toda populacao gratuitamente.

Divulgacio

Estudantes de Pindamonhangaba participaram de aulas na unidade mével de soldagem: a “Carreta da Soldagem”
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Poder Legislativo

Vereadores aprovam projeto do Executivo para
estruturacdo dos cargos de secretarios, de provimento
em comissao, das funcoes de confianca e gratificadas

Em Sessao Extraordinaria, também foram aprovadas a doacao de areas para
instalacao de duas empresas, com mais investimentos e empregos para a cidade

LUIZ CARLOS PINTO

A Camara de Verea-
dores de Pindamonhan-
gaba realizou no dia 19
de dezembro, a sua 32
Sessao Extraordinaria
de 2018, convocada para
apreciar trés projetos
importantes de autoria
do Poder Executivo.

O de maior relevan-
cia, o Projeto de Lei n°
155/2018, que Dispoe
sobre a estruturacao dos
cargos de secretarios
municipais, dos cargos
de provimento em co-
missdao, das funcoes de
confianc¢a e das funcdes
gratificadas da Prefeitu-
ra Municipal de Pinda-
monhangaba, aprovado
por 6 a 5, com o voto de
minerva, favoravel, do
Presidente Carlos Mou-
ra — Magrao (PR).

Em sua justifica-
tiva, o prefeito alega
que devido a Acao Di-
reta de Inconstitucio-
nalidade n. 2190348-
48.2017.8.26.0000,
promovida pelo Minis-
tério

&

REFORMA
SIM| ADMINISTRATIVA

Publico, relativa-
mente a Lei Municipal
n. 5.995/2017, julgada
procedente em parte, no
dia29deagostode 2018,
declarando inconstitu-
cionais diversos cargos
de provimento em co-
missao dos quadros da
Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba.

A Administracao Mu-
nicipal viu-se obrigada

A CAMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA
INFORMA QUE 0 ACESSO A0 WI-FI NO HORARIO DOS EVENTOS
oficiAlS (SESSOES ORDINARIAS,

PUBLICAS, ETC) JA ESTA DISPONIVEL AOS INTERESSADOS.

INFORME-SE PELO TELEFONE: (12) 3644-2284 ou
E-MAIL: INFORMATICA@CAMARAPINDA.SP.GOV.BR )

SOLENES, AUDIENCIAS

O contetdo editorial desta pagina é de inteira responsabilidade da Divisao
de Comunicag¢do da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba.

179 Legislatura - 2017/2020
Mesa Diretora 2017/2018:

Vereadores Carlos Moura - Magrao (Presidente), Osvaldo Macedo
Negrao - Prof. Osvaldo (1° vice-presidente), Renato Nogueira Guimaraes -
Renato Cebola (2° vice-presidente), Roderley Miotto Rodrigues (1° secretario)
e Ronaldo Pinto de Andrade - Ronaldo Pipas (2° secretario).

Vereadores:
Antonio Alves da Silva - Toninho da Farmacia,
Felipe César - FC, Gislene Cardoso - Gi,
Janio Ardito Lerario, Jorge Pereira Alves - Jorge da Farmécia
e Rafael Goffi Moreira.

Divisao de Comunicacgao:
Assistentes de Imprensa Parlamentar:
Luiz Carlos Pinto - MTb 32.783
(12) 3644-2279 - comunicacao@camarapinda.sp.gov.br
Robson Luis Monteiro - MTb 18.021
(12) 3644-2275 - imprensa@camarapinda.sp.gov.br

Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Plenario “Dr. Francisco Romano de Oliveira”
Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Mombaca
CEP 12400-900 - Pindamonhangaba/SP
(12) 3644-2250

www.pindamonhangaba.sp.leg.br
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a proceder a dispensa
e a0 mesmo tempo en-
viar nova lei regulamen-
tando os cargos, bem
como suas atribuicgdes.
Por tais razoes, a nova
Estrutura Administra-
tiva da Prefeitura de
Pindamonhangaba, re-
centemente aprovada
pela Camara Municipal,
criou um novo organo-
grama administrativo, a

fim de iniciar a regulari-
zacao dos comandos da
referida decisao colegia-
da, contido neste Proje-
to de Lei, que passara a
dispor sobre os cargos e
funcoes que desempe-
nhardao as atribuicoes,
atividades e tarefas, ali-
nhadas as definicoes de
estruturas aprovadas.

Nesse sentido, a
Prefeitura Municipal
de Pindamonhangaba
contara com cargos de
agentes politicos, os de
Secretarios Municipais,
os cargos de provimento
em comissao de Secreta-
rios Adjuntos, Subpre-
feito, Assessores, Chefe
de Gabinete do Prefeito
e Oficial de Gabinete.
Quanto aos cargos de
Dire¢do dos Departa-
mentos e a Chefia das
DivisGes serao criadas
no formato de funcoes
de confianca privativas
de servidores efetivos
em empregos ou cargos
da prefeitura.

Tal 1iniciativa tem

Extrato de Contrato — 2018 - Inexigibilidade

Contratante: CAMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA.

Contratado: MATEUS MORAES FREITAS EIRELI ME.

CONTRATO n.° 15/2018 — PROCESSO DE COMPRA n.° 79/2018 — INEXIGIBILIDADE
N° 15/2018 - Lei n.° 8.666/93, em sua redagdo atual, artigos 13, inciso | e 25, inciso
I1.Objeto: Prestagéo de servigo de elaboragao de projeto para reforma do telhado; analise
para implantagdo em projeto, de sistema de retso de captagao pluvial para utilizagdo em
banheiro de uso publico e cisterna para uso em jardim, memorial descritivo e planilha
de quantitativos; ART (anotagdo de responsabilidade técnica) de elaboragao de projeto.

Valor total: R$ 28.620,00 (vinte e oito mil, seiscentos e vinte reais).

Fotos: Divisdo de Comunicacdo/CVP
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por objetivo valorizar o
servidor publico de car-
reira que, através desse
nitido avanco, passara
a ocupar as posicoes de
Diretor de Departamen-
to e Chefe de Divisao.

H4, ainda, outras po-
si¢des privativas de ser-
vidor de carreira, como
€ o caso do Procurador-
Geral que serd obriga-
toriamente  escolhido
dentre os advogados ou
procuradores efetivos
do Municipio para co-
mandar a Procurado-
ria-Geral do Municipio,
com autonomia e inde-
pendéncia técnica.

O projeto também ¢é
inovador porque mesmo
contando com numero
limitado de servidores
comissionados, 20%

deles deverao ser esco-

lhidos dentre servido-
res publicos efetivos da
Prefeitura de Pindamo-
nhangaba.

Novas Empresas

Foram apreciados e
aprovados a doacao de
areas para instalacoes
empresariais para duas
empresas. O Projeto de
Lei n° 151/2018, de au-
toria do Executivo, Dis-
poe sobre a doacao de
uma area de cerca de 18
mil m2, no Distrito In-
dustrial do Feital, para
a empresa NC Pré-Mol-
dados Ltda., do ramo
de fabricacdo de es-
truturas pré-moldadas
de concreto armado e
construcao de edificios,
que devera apresentar
uma area construida de
1.700 m2, com investi-
mentos na ordem de R$
2,5 milhoes.

Outra proposta do
Executivo, aprovada
é o Projeto de Lei n°
152/2018, refere-se a
doacdo de uma area de
10 mil m2, no Loteamen-
to Industrial Agua Pre-
ta, para a empresa Ar-
roz Preto Ruzene Ltda.,
que atua no comércio
atacadista de cereais e
leguminosas beneficia-
das; cultivo de arroz,
beneficiamento e em-
pacotamento de arroz e
producdao de sementes
certificadas; que con-
tara com investimentos
de R$ 4,4 milhGes em
uma area construida de
1.000 m2.

-
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A Transparéncia dos Atos do
Legislativo de Pindamonhangaba
na tela da sua TV!

T
i TV Cémara

Tolprmeqis qem Pespeasabilideds

Acompanhe as transmissoes das
sessOes ordindrias as segundas-feiras,
a partir das 18 horas

Operadora NET - canal 4

Pela internet acesse:
www.pindamonhangaba.sp.leg.br/institucional/tv-camara

~

TRIBUNA LIVRE

A voz po CipADAO DE PINDAMONHANGABA

Queremos ouvir sua voz!

Participe da TRIBUNA LIVRE da Camara
de Vereadores de Pindamonhangaba!

Faca sua inscrigao!
Sua participagao é muito importante para nos!

Exerca sua cidadania!

Informe-se pelo Telefone (12) 3644-2287

E-mail: legislativo@camarapinda.sp.gov.br
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“Encontro de
Grupos Folcloricos
abre eventos

de 2019

Pindamonhangaba
realiza, no dia 5 de
janeiro, o tradicional
“Encontro de Gru-
pos Folcloéricos”, na
praca Monsenhor
Marcondes. A inicia-
tiva é organizada pela
prefeitura, por meio
do Departamento de
Cultura.

O “Encontro de
Grupos Folcloricos”
€ um evento tradi-
cional na cidade,
realizado em cum-
primento a Lei Mu-
nicipal 5031/2010. A

manifestacao cultural
religiosa é realizada
em frente ao presé-
pio da praca Mon-
senhor Marcondes e
homenageia o “Dia
de Reis”, marcando o
momento de desmon-
tar os enfeites natali-
nos.

Neste ano, partici-
pam da programacao
o grupo de maracatu
“Cia. Sao Guido”, de
Paraibuna, além da
“Folia Santo Reis Vis-
ta Alegre” e o projeto
“O de Casa”.

)R
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Grupo “Folia Santo Reis Vista Alegre” participara da manifestacao cultural

\_

O DE

MEMORIAS,
BRINCADEIRAS E
FOLIAS

PROJETO “O DE CASA”
INCENTIVA CULTURA POPULAR

O projeto “O de Casa”, contemplado
pelo Fundo Municipal de Apoio as Politicas
Culturais (FMAPC), apoia a apresentacao
da “Folia de Reis Vista Alegre” neste sdbado
(22), as 14h30, na Casa Sao Francisco, no
bairro Cidade Nova.

A apresentacao faz parte da pesquisa so-

bre cultura popular realizada pelo projeto,
que resultara em um espetaculo teatral. O
“O de Casa” tem a frente as artistas e arte-e-
ducadoras, Fabiana Fonseca e Marilia Maia.
A apresentacao é gratuita e aberta a to-
dos. A Casa Sao Francisco fica na avenida
Princesa do Norte, 300 - Cidade Nova.
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CAZA

Fabiana Fonseca e Marilia Maia sao as idealizadoras da iniciativa

Alexsandro
Martins langa livro
“Arminianismo e
as controvérsias
pentecostais”

Divulgagio
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Autor fara o lancamento da obra neste sabado

O autor Alexsandro
Martins lanca, neste saba-
do (22), o livro “Arminia-
nismo e as controvérsias
pentecostais”, as 19 ho-
ras, na Igreja Missionaria
Nova Vida (rua Homero
de Paula Matos, 2, Parque
S3ao Cristovao — Taubaté).

“Arminianismo e as
controvérsias  pentecos-
tais” nasceu com o objeti-
vo de esclarecer possiveis
duvidas existentes no meio
pentecostal, pois foi perce-
bido, durante quatro anos
de estudo, que dentro dos
defensores da teologia de
Jacd Arminio, muito pouco

ou quase nada se entende,
percebendo a importancia
de certos esclarecimentos,
que o autor Alexsandro
Martins discorre sobre o
tema.

Nesta obra o autor tra-
balha o primeiro ponto dos
cinco existentes na meca-
nica da salvacao, onde se
explica, de forma clara,
todo o processo para a sal-
vacao do homem. Mesmo
sendo um livro teolégico
e académico, o leitor, até
nao tendo formacdo na
area, compreendera o que
pretende com a exposicao
desta obra.
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| “Mais satide”

Prefeitura realiza inau

guracao

oficial da UPA de Moreira Cesar

Prefeito Isael Domingues e autoridades municipais participaram da cerimoénia

Prefeitura

de Pinda-

monhan-
gaba inaugurou, na
quarta-feira (19),
a UPA (Unidade de
Pronto Atendimento)
de Moreira César.
A UPA faz parte do
convénio entre Pre-
feitura e Governo
Federal, por meio do
Ministério da Satide,
e fica localizada na
rua José Teberga,

601, proximo ao Cisas

e a unidade do Samu
(Servico de Atendi-
mento Moével de Ur-
géncia).

A entrega da uni-
dade de Moreira
César é resultado da
unidao de esforcos de
diversos setores da
administracdo mu-
nicipal e, principal-
mente, de uma gestao
focada e voltada para
a economicidade.

O local conta com
1.538,71 m2 de area
construida e tera
sala de exame, ina-
lacdo, aplicacdo de
medicacdo, observa-
cdo adulto e infantil,
eletrocardiograma,
curativos, coleta de
materiais para exa-
me, imobilizacao

de fraturas, atendi-
mento emergencial,
exame de radiologia,
entre outras, aléem da
parte administrativa,
contendo sala de trei-
namento e reunioes
com capacidade para
trinta pessoas.

A tnauguracao
contou com a presen-
ca de diversas auto-
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ridades: o prefeito
Isael Domingues e

a primeira-dama e
presidente do Fundo
Social de Solidarie-
dade, Claudia Do-
mingues; o subprefei-
to de Moreira César,
Nilson Luis de Paula
Santos; o deputado
estadual André do
Prado; o presidente
da Camara, Carlos
Moura Magrao, e os
vereadores Jorge da
Farmadcia e Gislene
Cardoso; a secreta-
ria de Sailde Valéria
dos Santos, entre
outros secretarios

e diretores munici-
pais.

O prefeito Isael
Domingues destacou
que, além do prédio
fisico, com mobiliario
novo e equipamentos
adequados, a UPA
vai primar pelo bom
atendimento e a hu-

UPA

wOREIA CESAR

Ty o i

Espaco conta com amplas salas de procedimentos

manizacdo na satide.
“O mais dificil nao
foi construir o pré-
dio, mas colocar a
UPA para funcio-
nar, pois estamos
em um periodo de
crise econémica no
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pais e, na Prefeitu-
ra, encontramos a
folha de pagamento
inchada e a impos-
sibilidade de fazer-
mos contratacoes’,
explicou o prefeito.
“Com as atencoes

voltadas na economi-
cidade, agora, como
resultado, podemos
entregar para a po-
pulacdo nao apenas
um prédio, mas uma
unidade com atendi-
mento humanizado,

que é o mais impor-
tante, para que a
populacao seja devi-
damente acolhida e
receba o melhor tra-
tamento que puder-
mos disponibilizar”,
garantiu.
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Com um discurso caloroso, prefeito e demais autoridades inauguraram oficialmente Unidade de Pronto Atendimento
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Fazenda Nova Gokula tem
programacao especial no

Reveillon

Gadhadara Pandita

-
R

Santuario fez aniversario de quatro décadas em 2018

Comemoracdo do
Ano Novo incluira
palestras, cerimonias
sagradas, yoga e
ceia na comunidade
Hare Krishna

COLABOROU COM O TEXTO:
DAYANE GOMES
*¥kK%

Em Pindamonhangaba,
a Fazenda Nova Gokula
oferece aos seus visitantes
uma variedade de experi-
éncias baseadas no princi-
pio de uma vida simples,
natural e saudavel em uma
area de preservacao am-
biental rica em biodiversi-
dade. A maior comunidade
Hare Krishna da América
Latina ampliara seus
trabalhos em celebracdo
a transicdo para um novo
ano. O “RéveillOM 2019”
vai do dia 29 de dezembro
até 1° de janeiro.

Em 2018, a Nova Goku-
la completou 40 anos de
atividade e o evento ainda
faz parte da festividade de
seu aniversario. Durante
os quatro dias, terd uma
feira de livros com valores
promocionais no hall de
entrada do templo, das 11
as 18 horas. Além disso,
programacao de réveillon
contara com atividades
gratuitas, como: danga
circular, aula de yogatera-
pia, vivéncias ao ar livre
e workshops sobre satde,
autoconhecimento, paz e
astrologia.

Alguns itens comple-
mentares as atividades
serao vendidos no local,
como o kit Agni-Hotra, e
a alimentacdo tera custo
individual. Mais infor-
macoes sobre os valores,
como os pacotes de hos-
pedagem e alimentacao
completa, estdao disponi-
veis na pagina: https://
www.facebook.com/
vents/2144615342521877.

A Fazenda Nova Gokula
esta localizada na Estrada
do Ribeirao Grande, s/n,
na zona rural de Pindamo-
nhangaba.

s

Dia 29/12 (sabado) - Tema do dia:
“Saude e Espiritualidade”

- 7h30 - Cerimonia de Bhakti-yoga e
palestra (Templo);

- 10h - Vivéncias terapéuticas ao ar
livre com Instituto Daya Shakti (Bosque de
Radharani);

- 16h - Palestra: “Satide e Ayurveda, A
Ciéncia da Longevidade (dicas de cuidados
pessoais com a satide)” com o professor Pa-
ravyoma (Confraria Vegana);

- 18h - Ceriménia de Bhakti-yoga e pa-
lestra (Templo).

Dia 30/12 (domingo) - Tema do dia:
“Krishna West, Unidade na Diversidade”

- 7h30 - Cerimonia de Bhakti-yoga e
palestra (Templo);

- 10h - Workshops: “Encontro Krishna
West: Capacitacao da Futura Lideranca
Krishna West”;

- 11h - Aula de Yogaterapia com o Prof.
Paravyoma (Confraria Vegana);

- 16h - Palestra com HD Goswami via
video-conferéncia sobre o tema: “Unidade

L

PROGRAMACAO COMPLETA

na Diversidade” (Confraria Vegana);

- 18h - Ceriménia de Bhakti-yoga e pa-
lestra: “Respeitando as Diferencas” (Tem-
plo);

- 19h3o - Palestra: “A Importancia dos
Ritos de Passagem Segundo os Vedas” com
Rama Putra (Confraria Vegana).

Dia 31/12 (segunda-feira) - Tema do
dia: “Encontro com o Verdadeiro Eu”

- 7h30 - Cerimonia de Bhakti-yoga e
palestra (Templo);

- 11h - Aula de Yogaterapia com o profes-
sor Paravyoma (Confraria Vegana);

- 16h - Palestra sobre Astrologia: “Previ-
soes para 2019 - O Regente do Ano: Marte”
com Drica Menezes + consultas astrolégicas
breves (Confraria Vegana);

- 16 as 22 horas - Vivéncia de Mantra
-yoga (Templo);

- 20 as 22 horas - Jantar Especial de
Réveillon (Cozinha Comunitaria) — Pago:
R$ 40 (adulto), R$ 70 (casal), R$ -- 20
(criancgas de 5 a 12 anos);

- 22h - Cerimoénia de fogo para queima

de Karma (gratuito). Com Kit Agni-Hotra:
R$ 108;

- 23h - Danca Circular “Congregacio-
nal”: “A Ciranda dos Santos Nomes” (gra-
tuito);

- 24h — Ceia de Réveillon (Confraria Ve-
gana) — Pago: R$ 95 (adulto), R$ 45 (crian-
cas até 12 anos);

Dia 1°/1 (terca-feira) - Tema do dia:
“Celebrando o dia mundial da paz —
reconectando-se com a natureza”

- 7h3o0 - Cerimoénia de Bhakti-yoga e
palestra (Templo);

- 10h30 - Educacdo ambiental e soltura
de passaros (ASM-NG) — ponto de encontro
na Confraria Vegana;

- 11h - Aula de Yogaterapia com o Prof.
Paravyoma (Confraria Vegana);

- 12 as 18 horas - Momento Ecoaventu-
ra - tirolesa, parede de escalada, boia-cross
(Bosque de Radharani);

- 16h — Palestra: “A Formula da Paz”
com Paravyoma Prabhu (Confraria Vega-
na);

OFICINAS PARTICIPATIVAS DE BAIRRO

DA REVISAO DO PLANO DIRETOR

ESCOLHA A REUNIAO MAIS PROXIMA

DE VOCE E PARTICIPE!

Lefevre

INFORMACOES: http://www.pindamonhangaba.sp.gov.br

—m

-
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PN

Piracuama

Mato Dentro
(norte)

Bom Sucesso

SETOR 1 - 21/01/19 as 18h - Centro Comunitario - Rua Gal. Ruy de A. Costa, n° 56 - Araretama

SETOR 2 - 21/01/19 as 18h - Teatro Galpao - Rua Luiza M. de Oliveira, 2750 - Cardoso

SETOR 3 - 22/01/19 as 18h - centro Comunitario - Rua Mogi das Cruzes, n° 470 - Cidade Nova

SETOR 4 - 22/01/19 as 18h - Centro Comunitario - Av. dos Cedros, n° 745 - Goiabal

www.pindamonhangaba.sp.gov.br

Bicas
| V.
Tapgva Borboleta Piedade
Rodeio Ribeirdo Grande  AguaBranca
—_ Alto dos Forros
iveiras
Rola Pinga Graminha Capelidox
Trabiju Tetequera e
Martins Brandao
Pau D'Alho Buraqueira 9 Sapucaia
8 Cruz Grande Floresta

Taipas’

Mandtd  Cruz Pequena Ipé

Macaim

Agua Preta
. Bosque -
Centro ~ —
Bela 2 3
Vista
Ponte Alta

y /‘Mato Dentro
el Canta Galo (sul)

Go
Borba

SETOR 5 - 23/01/19 as 18h - centro Comunitario - Est. Mun. Jesus A. de Miranda, n° 17.705, Rib. Grande Orvalinho  Quilombo
Pinhado do Monte
x 4
SETOR 6 - 23/01/19 as 18h - centro Comunitario: Rua Jorge M. Azeredo, n° 150 - Lot. Marieta Azeredo BOL?:hé s L
. Una Correado
SETOR 7 - 24/01/19 as 18h - cCentro Comunitario - Rua dos Cravos, n° 240 - Vale das Acacias Borba EE&
BRASILIS

SETOR 8 - 24/01/19 as 18h - Centro Comunitario: Rua Particular - saida da Rod. Caio G. Figueiredo, n° 8901

Planejando o futuro

PLANO DIRETOR DE PINDAMONHANGABA
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MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.184, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispde sobre a Guarda Civil Metropolitana do Municipio de Pindamonhangaba e da
outras providéncias.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui normas gerais para a Guarda Civil Metropolitana de
Pindamonhangaba, nos termos da Lei Federal n° 13.022, de 08 de agosto de 2014.
Art. 2° Incumbe a Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba, instituicdo de
carater civil, uniformizada e armada conforme previsto em lei, a fungdo de protegao
municipal preventiva, ressalvadas as competéncias da Unido e do Governo do
Estado de S&o Paulo.

CAPITULO 1|

DOS PRINCIPIOS

Art. 3° Sao principios minimos de atuacdo da Guarda Civil Metropolitana de
Pindamonhangaba:

| - protecdo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das
liberdades publicas;

Il - preservagéo da vida, redugao do sofrimento e diminuigdo das perdas;

Il - patrulhamento preventivo;

IV - compromisso com a evolugdo social da comunidade; e

V - uso progressivo da forga.

CAPITULO III |

DAS COMPETENCIAS

Art. 4° E competéncia geral da Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba a
protecdo de bens, servigos, logradouros publicos e instalagdes municipais.
Paragrafo Unico. Os bens mencionados no caput deste artigo abrangem os de uso
comum, os de uso especial e os dominiais.

Art. 5° Sado competéncias especificas da Guarda Civil Metropolitana de
Pindamonhangaba, respeitadas as competéncias dos 6rgaos da Uniéo e do Governo
do Estado de S&o Paulo:

| - proteger os bens, equipamentos e prédios publicos municipais;

I1- prevenir e inibir, pela presenga, bem como coibir, |nfra90es penais ou administrativas
e atos infracionais que atentem contra os bens, servigos e instalagdes municipais;

Il - atuar, preventiva e permanentemente, em toda extensao territorial municipal,
para a protecao sistémica da populagéo que utiliza os bens, servigos e instalagées
municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os demais 6rgdos federais e estaduais de
seguranga publica, em agbes conjuntas que contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e
logradouros municipais, nos termos da Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997
(Codigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio
celebrado com 6rgéo de transito executivo municipal e estadual,

VII - proteger o patrimdénio ecoldgico, histérico, cultural, arquitetdnico e ambiental
do Municipio de Pindamonhangaba, inclusive adotando medidas educativas e
preventivas;

VIII - cooperar com os 6rgdos de defesa civil em suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de problemas e
projetos locais voltados a melhoria das condi¢gdes de seguranca das comunidades;
X - estabelecer parcerias com os 6rgéos publicos Estaduais e da Unido, ou de
Municipios vizinhos, por meio da celebragdo de convénios ou consoércios, com vistas
ao desenvolvimento de agbes preventivas integradas;

XI - articular-se com os érgdos municipais de politicas sociais, visando a adogéo de
acoes interdisciplinares de seguranga no Municipio;

XII - integrar-se com os demais 6rgaos de poder de policia administrativa, visando a
contribuir para a normatizagéo e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento urbano
municipal;

X - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e
imediatamente quando deparar-se com as mesmas;

XIV - encaminhar a Autoridade Policial Judiciaria, diante de flagrante delito, o autor
da infragdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;
XV - contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme plano diretor
municipal, por ocasido da construcdo de empreend|mentos de grande porte e que
causem impactos na seguranga dos bens, servigos, instalagdes municipais e dos
municipes;

XVI - desenvolver agbes de prevencéo primaria & violéncia, isoladamente ou em
conjunto com os demais 6rgdos da propria municipalidade, de outros Municipios ou
das esferas estaduais e federais;

XVII - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecdo de autoridades e
signatarios; e

XVIII - atuar mediante agdes preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno
e participando de agdes educativas com o corpo discente e docente das unidades
de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagdo da cultura de paz na
comunidade local.

Paragrafo unico. No exercicio de suas competéncias, a Guarda Civil Metropolitana
de Pindamonhangaba podera colaborar ou atuar conjuntamente com a Policia Civil e
Militar ou de congéneres de Municipios vizinhos e, nas hipéteses previstas nos incisos
Xlll e XIV deste artigo, diante do comparecimento de érgdo descrito nos incisos do
caput do art. 144 da Constituicdo Federal, devera a Guarda Civil Metropolitana de
Pindamonhangaba prestar todo o apoio a continuidade do atendimento.

CAPITULO IV

DA CRIACAO

Art. 6° A Guarda Municipal de Pindamonhangaba, passa a denominar-se Guarda
Civil Metropolitana de Pindamonhangaba e n&do podera ter efetivo superior ao
disposto em lei.

Paragrafo unico. O (a) dirigente da Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba
& subordinado (a) ao chefe do Poder Executivo municipal.

Art. 7° A Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba, de maneira compartilhada,
esta autorizada, mediante consoércio publico, a utilizar reciprocamente os servigos
das guardas municipais de outros municipios.

Art. 8° A Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba é formada por servidores
publicos investidos mediante concurso publico, ressalvada a previsao contida no art.
37, 1, da Constituicdo Federal.

CAPITULO V

DAS EXIGENCIAS PARA INVESTIDURA

Art. 9° S&o requisitos basicos para investidura em cargo publico na Guarda Civil
Metropolitana de Pindamonhangaba:

| - nacionalidade brasileira;

Il - gozo dos direitos politicos;

Il - quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - nivel médio completo de escolaridade;

V - idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - aptiddo fisica, mental e psicoldgica; e

VIl - idoneidade moral comprovada por investigagédo social e certiddes expedidas
perante o Poder Judiciario estadual, federal e distrital.

CAPITULO VI

DA CAPACITACAO

Art. 10. O exercicio das atribuicdes dos cargos da Guarda Civil Metropolitana de
Pindamonhangaba requer capacitagéo especifica, com matriz curricular compativel
com suas atividades.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput, podera ser adaptada a matriz
curricular nacional para formagdo em seguranca publica, elaborada pela Secretaria
Nacional de Seguranga Publica (SENASP) do Ministério da Justiga.

Art. 11. E facultado ao Municipio a criagdo de 6rgao de formagdo, treinamento
e aperfeicoamento dos integrantes da Guarda Civil Metropolitana, tendo como
principios norteadores os mencionados no art. 3°.

§ 1° O Municipio podera firmar convénios ou consorciar-se, visando ao atendimento
do disposto no caput deste artigo.

§ 2° O Municipio podera, mediante convénio com os entes ou 6rgaos interessados,
manter organismo de formacéo e aperfeigoamento centralizado, em cujo conselho
gestor seja assegurada a participagdo dos Municipios conveniados.

§ 3° O drgao referido no § 2° ndo pode ser o mesmo destinado a formacéo,
treinamento ou aperfeicoamento de forgas militares.

CAPITULO VII

DO CONTROLE

Art. 12. O funcionamento da Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba
sera acompanhado por 6rgao préprio, permanente, autbnomo e com atribuicdes de
fiscalizagdo, investigacdo e auditoria, mediante:

| - controle interno, exercido por Corregedoria, para apurar as infragdes disciplinares
atribuidas aos integrantes de seu quadro; e

II - controle externo, exercido pela Ouvidoria Geral do Municipio, independente em
relacdo a diregao da respectiva instituicdo, para receber, examinar e encaminhar
reclamacgdes, sugestdes, elogios e denuncias acerca da conduta de seus dirigentes
e integrantes e das atividades da Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba,
propor solucdes, oferecer recomendagdes e informar os resultados aos interessados,
garantindo-lhes orientagdo, informagao e resposta.

§ 1° O Ouvidor e o Corregedor da Guarda Civil Municipal serdo indicados pelo
Prefeito Municipal e terdo o mandato de um ano, prorrogavel pelo mesmo periodo,
cuja perda sera decidida pela maioria absoluta da Camara Municipal em caso de
abuso de poder, conduta incompativel ou grave omissdo nos deveres do cargo.

§2° Até que seja criado o Plano de Cargos e Carreira especifico, as fungdes de
Corregedor e Ouvidor da Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba serao
desempenhadas, obrigatoriamente, dentre os servidores publicos pertencentes
ao quadro efetivo da Guarda Civil Municipal, que ja tenham cumprido o estagio
probatério e que possuam, no minimo, curso superior.

§3° No cumprimento de suas atribuigdes, e em caso de realizagdo de sindicancia,
investigagdo sumaria ou processo administrativo, o Corregedor indicara trés
servidores efetivos do municipio que serdo nomeados pela autoridade competente,
para compor comissdo encarregada da apuragdo dos fatos.

§4° Os integrantes da Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba enquadram-
se no regime juridico disciplinar dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba previsto na Lei Municipal n.° 5.751 de 24 de fevereiro de 2015.
§5° O Poder Executivo Municipal podera criar 6rgdo colegiado para exercer o controle
social das atividades de seguranga do Municipio, analisar a alocagéo e aplicacdo dos
recursos publicos e monitorar os objetivos e metas da politica municipal de seguranca
e, posteriormente, a adequagéo e eventual necessidade de adaptagédo das medidas
adotadas face aos resultados obtidos.

Art. 13. Para efeito do disposto no inciso | do caput do art. 12, a Guarda Civil
Metropolitana de Pindamonhangaba tera regimento préprio, disposto em lei municipal.
§1° A Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba ndo pode ficar sujeita a
regulamento disciplinar de natureza militar.

CAPITULO VIII

DAS PRERROGATIVAS

Art. 14. Os cargos em comiss&o da Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba

deverdo ser providos por membros efetivos do quadro de carreira do érgdo ou

entidade.

§ 1° A Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba nado podera ser dirigida por

profissional estranho a seus quadros, conforme o disposto no caput.

§ 2° Lei Municipal dispora sobre a progressao funcional da carreira em todos os

niveis, bem como a observagdo de percentual minimo de ocupacdo de cargos

reservados ao sexo feminino.

Art. 15. Aos Guardas Civis Metropolitanos de Pindamonhangaba é autorizado o porte

de arma de fogo, conforme previsto em legislagéo propria.

Paragrafo Unico. Suspende-se o direito ao porte de arma de fogo em razédo de

&estrigéo médica, decisao judicial ou justificativa da adogédo da medida pelo respectivo
irigente.

Art. 16. As operadoras de telefonia que atuam no Estado de Sado Paulo deverédo

disponibilizar prefixo emergencial de trés digitos, sob o numero 153, para acionamento

imediato da Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba de forma gratuita

para os municipios e para os usuarios do servigo, sendo que, conforme prescrito

em lei, a ANATEL destinara faixa de radio frequéncia de uso exclusivo das Guardas

Municipais, no espectro digital.

CAPITULO IX
DAS VEDAGOES

Art. 17. A estrutura hierarquica da Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba
néo pode utilizar denominagdo idéntica a das forgas militares, quanto aos postos e
graduacdes, titulos e distintivos de postos e graduagoes.

CAPITULO X

DA REPRESENTATIVIDADE

Art. 18. A Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba devera ter representante
no Conselho Comunitario de Seguranga Publica - CONSEG, em atividade no
Municipio de Pindamonhangaba.

CAPITULO XI |
DISPOSICOES DIVERSAS E TRANSITORIAS
Art. 19. A Guarda Civil Metropolitana de Pindamonhangaba utilizara uniforme, na
cor azul-marinho, exceto para as atividades especializadas de protegcdo ambiental,
conforme disposto em regulamento de uniformes.
Art. 20. Aplica-se esta Lei a todos os integrantes da Guarda Municipal, na forma
posta no art. 6°.
Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes
em contrario, especialmente, a Lei n° 3.824, de 03 de agosto de 2001.
Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2018

Isael Domingues

Prefeito Municipal

Fabricio Augusto Pereira
Secretario de Administracao
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos em 19 de
dezembro de 2018.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negdcios Juridicos

SNJ/Projeto de Lei n°112/2018 (com Emendas)

‘PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO

*** AVISO DE LICITAGAO *** site www.pindamonhangaba.sp.gov.
br. Maiores informagdes no enderego

Encontram-se abertos no Depto. de acima das 8h as 17h ou através do tel.:

de 29/10/2018, para ‘“contratagdo
de empresa especializada em
Diagnéstico Socioterritorial”, no valor

PREGAO N° 185/2018 (PMP
29507/2018)

Licitagbes e Contratos Administrativos,
sito na Av. N. Sra. do Bom Sucesso, n°
1400, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO REGISTRO DE PREGO
N° 163/2018 (PMP 26868/2018) —
reabertura

Para  “contratacdo de empresa
especializada na prestacéo de servico
de chaveiro para atender demanda
da Secretaria de Educagdo junto
a escolas e creches do municipio,
com atendimento ponto a ponto
quando necessario”, com entrega dos
envelopes até dia 11/01/19 as 08h e
inicio da sessé&o as 08h30.

PREGAO N° 218/2018 (PMP
33392/2018)

Para  “contratacdo de  empresa
especializada na prestacéo de servico
de captura e transporte municipal de
animais de grande porte com plantao
de 24 horas pelo periodo de 12 meses”,
com entrega dos envelopes até dia
10/01/19 as 14h e inicio da sesséo as
14h30.

PREGAO REGISTRO DE PREGO N°
219/2018 (PMP 33397/2018)

Para  “contratacdo de empresa
especializada em prestagéo de servicos
de seguranca desarmada para atender
em eventos de iniciativa da Prefeitura
e executados pelo Municipio de
Pindamonhangaba pelo periodo de 12
meses”, com entrega dos envelopes até
dia 09/01/19 as 14h e inicio da sessdo
as 14h30.

PREGAO REGISTRO DE PREGO N°
220/2018 (PMP 33404/2018)

Para “aquisicdo de insulinas para
atender pacientes do Programa
Municipal de Diabetes por um periodo
de 12 meses”, com entrega dos
envelopes até dia 10/01/19 as 08h e
inicio da sess&o as 08h30.

PREGAO REGISTRO DE PREGO N°
221/2018 (PMP 33414/2018)
Para “aquisicao de materiais hidraulicos

a serem utilizados em diversas
obras/manutengdes no  Municipio
de Pindamonhangaba, conforme

solicitagdo da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos, por um periodo de
12 meses”, com entrega dos envelopes
até dia 09/01/19 as 08h e inicio da
sesséo as 08h30.

Os editais estardo disponiveis no

(12) 3644-5600.
** ADIAMENTO/PRORROGAGAO ***

CHAMAMENTO PUBLICO N°
009/2018 (PMP 24615/2018)
Comunicamos a prorrogagdo das
inscricdes da licitagdo supra, que
cuida de “credenciamento de
artistas e profissionais de arte e
cultura para atender a Prefeitura de
Pindamonhangaba, com o objetivo de
fomentar a Cultura Municipal”, para o dia
14/01/2019. O novo calendario, assim
como o edital, encontra-se disponivel
no site www.pindamonhangaba.sp.gov.
br.

*** HOMOLOGAGAO ***

PREGAO N° 126/2018 (PMP
20694/2018)
A autoridade superior homologou, em
17/12/2018, e adjudicou a licitagdo
supra, que cuida de “aquisicdo de
equipamentos de 4&udio e video,
equipamentos cenotécnicos e de
iluminagdo cénica, destinados a
montagem do CEU das Artes”, em favor
da empresa André Antonio Tavares
07763574982 ME, o lote 02, no valor
total de R$ 28.000,00; e Pedro G
Fernandes ME, os lotes 01 e 03, no
valor total de R$ 99.000,00.

*** CONTRATO ***
PREGAO N° 122/2018 (PMP
20620/2018)
Na licitagdo supra, que cuida de
“aquisicao de mobiliarios para equipar
o CEU das Artes”, foram firmados os
contratos:
190/2018, de 06/12/2018, no valor de
R$ 27.454,00, vigente por 12 meses,
assinando pela contratante e como
gestores do contrato o Sr Julio César
Augusto do Valle, e a Sra Valéria dos
Santos, e pela contratada, empresa
LS Aguiar Méveis EPP, a Sra Lucimara
Silva Aguiar;
191/2018, de 06/12/2018, no valor de
R$ 155.460,70, vigente por 12 meses,
assinando pela contratante e como
gestores do contrato o Sr Julio César
Augusto do Valle, e a Sra Valéria dos
Santos, e pela contratada, empresa
Lunion Flex Comércio de Moveis e
Equipamentos Eireli EPP, o Sr Leandro
Viguine Ferlin Dario.

PREGAO N° 149/2018 (PMP
24680/2018)
Foi firmado o contrato 156/2018,

de R$ 42.000,00, vigente por 08 meses,
assinando pela contratante e como
gestora do contrato a Sra Valéria dos
Santos, e pela contratada, empresa
Ser Desenvolvimento Humano e
Empresarial Ltda ME, a Sra Margarete
Hauschildt Machado Colossi.

PREGAO N° 169/2018 (PMP
27697/2018)

Na licitagdo supra, que cuida de
“aquisicdo de Orteses, proteses,
cadeiras de rodas e cadeiras de banho”,
foram firmados os contratos:

164/2018, de 27/11/2018, no valor de
R$ 9.460,00, vigente por 12 meses,
assinando pela contratante e como
gestora do contrato a Sra Valéria dos
Santos, e pela contratada, empresa
Abrado César do Nascimento ME, o Sr
Abrado César do Nascimento;
165/2018, de 27/11/2018, no valor de
R$ 8.607,00, vigente por 12 meses,
assinando pela contratante e como
gestora do contrato a Sra Valéria dos
Santos, e pela contratada, empresa LF
Luz Eireli, o Sr Clelson Teixeira Pereira;
166/2018, de 27/11/2018, no valor de
R$ 9.671,00, vigente por 12 meses,
assinando pela contratante e como
gestora do contrato a Sra Valéria dos
Santos, e pela contratada, empresa
Ortopedia Rita de Cassia Ltda, o Sr
Luciano Ascanio da Silva;

167/2018, de 27/11/2018, no valor de
R$ 29.979,50, vigente por 12 meses,
assinando pela contratante e como
gestora do contrato a Sra Valéria dos
Santos, e pela contratada, empresa
Salles Comércio de Produtos Cirurgicos
Eireli, o Sr Thiago Campos Salles;
168/2018, de 27/11/2018, no valor de
R$ 26.180,00, vigente por 12 meses,
assinando pela contratante e como
gestora do contrato a Sra Valéria dos
Santos, e pela contratada, empresa
Vale Pé Oficina Ortopédica Ltda EPP, o
Sr Marcio Fernando Sena Simdes.

PREGAO N° 181/2018 (PMP
29216/2018)

Foi firmado o contrato 192/2018, de
07/12/2018, para “aquisicéo de cadeiras
estofadas e poltronas reclinaveis
para escritério se faz necessaria para
equipar o Centro Dia do Idoso”, no
valor de R$ 5.312,00, vigente por 12
meses, assinando pela contratante e
como gestora do contrato a Sra Valéria
dos Santos, e pela contratada, empresa
Total Moéveis para Escritério Ltda, o Sr
José Ricardo Silva Araujo.

Foi firmado o contrato 199/2018, de
11/12/2018, para “contratacdo de
empresa com fornecimento de material
e mao de obra para instalacdo de
tela de alambrado em 02 Postos de
Entrega Voluntaria (PEV), no Municipio
de Pindamonhangaba”, no valor de
R$ 78.000,00, vigente por 03 meses,
assinando pela contratante e como
gestor do contrato o Sr Carlos Eduardo
dos Santos, e pela contratada, empresa
Raul Rabello Neto EPP, o Sr Raul
Rabello Neto.

PREGAO N° 191/2018 (PMP
31168/2018)

Na licitagdo supra, que cuida de
“aquisicdo de Orteses e proteses”,
foram firmados os contratos:

195/2018, de 11/12/2018, no valor de
R$ 14.252,10, vigente por 12 meses,
assinando pela contratante e como
gestora do contrato a Sra Valéria dos
Santos, e pela contratada, empresa
Abrado César do Nascimento ME, o Sr
Abrado César do Nascimento;
196/2018, de 11/12/2018, no valor de
R$ 7.607,29, vigente por 12 meses,
assinando pela contratante e como
gestora do contrato a Sra Valéria dos
Santos, e pela contratada, empresa
Ortopedia Rita de Cassia Ltda EPP, o
Sr Luciano Ascanio da Silva;

197/2018, de 11/12/2018, no valor de
R$ 15.399,75, vigente por 12 meses,
assinando pela contratante e como
gestora do contrato a Sra Valéria dos
Santos, e pela contratada, empresa
Vale Pé Oficina Ortopédica Ltda EPP, o
Sr Marcio Fernando Sena Simdes.

*** ADITAMENTO ***

PREGAO N° 128/2017 (PMP
28436/2017)

Foi firmado o aditamento 01/2018,
de 08/11/2018, ao contrato 096/2017,
que cuida de “contratacédo de empresa
especializada na realizacdo de servigos
em sessbes de oxigenoterapia em
camara hiperbarica”, para prorrogagao
até 08/05/2019, e reajuste de 3,6116%,
conforme variagdo do IPC FIPE,
passando o valor anual do contrato
para R$ 77.373,00, sendo que para o
periodo aditado sera de R$ 38.686,50,
assinando pela contratante a Sra
Valéria dos Santos, e pela contratada,
empresa Clinica Hiperbarica Taubaté
Ltda, o Sr Walmir Fogliene.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 5115, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018.
Regulamenta a apresentacéo de atestados médicos, odontolégicos e afastamentos diversos.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando a necessidade de normatizagéo e regulamentagao dos procedimentos adotados pela
Prefeitura de Pindamonhangaba visando melhor atendimento da necessidade do servidor e gestao
de Recursos Humanos;

RESOLVE:
1.Atestados Médicos e/ou Odontolégicos

Art.1° Somente serdo aceitos atestados médicos e/ou odontolégicos originais e sem rasuras,

emitidos para fins de licenga ou de abono de faltas, regulamentados e preenchidos, contendo os

requisitos cumulativos, a saber:

| — Identificagéo da instituicdo e local de atendimento;

Il — Nome completo e legivel do servidor;

11l - Numero de dias ou horas de afastamento;

IV — Data, carimbo legivel do profissional com Registro do Conselho de Classe e assinatura;

V — Classificagéo Internacional de Doengas (CID), com expressa concordancia do servidor.

Art.2° O servidor terd até 02 (dois) dias Uteis para entrega do atestado no Departamento de

Recursos Humanos da Prefeitura de Pindamonhangaba, apds a data de inicio do afastamento.

§1° Na impossibilidade do servidor comparecer pessoalmente, o atestado deve ser encaminhado

por outra pessoa de sua confianca, que sera identificada pelo documento de identidade, com

anotacéo do nome e coleta da assinatura.

§2° Para os atestados com afastamento de 02 (dois) dias ou mais, serd agendada consulta com

o médico do trabalho e, de imediato, comunicada ao servidor, mediante entrega protocolada de

formulario préprio (anexo ), marcando data e horario.

§3° O servidor, que se recusar a passar em consulta com o médico do trabalho, ficara impedido do

exercicio de seu emprego, até que a mesma se realize.

§4° Os dias em que o servidor, por forca do disposto no item anterior, ficar impedido do exercicio do

emprego serdo computados como faltas injustificadas ao servigo.

2.Afastamento para Tratamento de Saude ou Afastamento por Acidente de Trabalho

Art.3° O atestado médico e/ou odontolégico para afastamento do servico devera ser entregue no

Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Pindamonhangaba, no méaximo em 02 (dois)

dias uteis do inicio do afastamento.

§1° Quando o periodo de afastamento concedido for igual ou superior a 2 (dois) dias, sera agendada

consulta com o médico do trabalho.

§2° O atestado médico e/ou odontolégico devera ser acompanhado de laudo médico, quando

solicitado pelo médico do trabalho da Prefeitura de Pindamonhangaba.

§3° Nos afastamentos superiores a 15 (quinze) dias por doenca, ou acidente de trabalho, a

Prefeitura de Pindamonhangaba emitird os documentos necessarios para requerimento do beneficio

a Previdéncia Social, os quais o servidor retirara no 16° (décimo sexto) dia de afastamento.

§4° Em um periodo de 60 (sessenta) dias, os atestados médicos e/ou odontolégicos apresentados,

ainda que de forma descontinua, terdo os dias somados, e a Prefeitura de Pindamonhangaba sera

responsavel pelo pagamento dos primeiros 15 (quinze) dias de afastamento. O restante dos dias

ficara a cargo da Previdéncia Social, a qual o servidor serd encaminhado a partir do 16° (décimo

sexto) dia, para fins de pericia.

Art.4° E de responsabilidade da Prefeitura:

| - Apds a entrega do atestado médico e/ou odontolégico, avaliar através do médico do trabalho a

situagédo do servidor e emitir documentagao para afastamento junto & Previdéncia Social;

g— emitir a documentagdo para o servidor ser encaminhado para pericia médica a Previdéncia
ocial.

Art.5° E de responsabilidade do servidor:

| - agendar pericia médica junto a Previdéncia Social;

Il - comparecer ao INSS na data, horario e local marcado para realizagdo da pericia médica;

Il - enviar ao Departamento de Recursos Humanos o Comunicado de Decisdo, emitido pela

Previdéncia Social, na pericia médica inicial e nas demais (quando houver);

IV- agendar no Departamento de Recursos Humanos, apos recebimento de alta da pericia da

Previdéncia Social, consulta de avaliagdo com o médico do trabalho para ser autorizado o retorno

ao trabalho,

Paragrafo Unico: Em caso de indeferimento do afastamento do servidor pela Previdéncia Social,

cabera ao servidor o comparecimento a consulta com o médico do trabalho para o retorno as suas

atividades de imediato. Os dias de auséncias serdo computados como falta injustificada.

3. Atestados de Acompanhamento Familiar e/ou Declarages

Art.6° Os documentos relacionados a seguir poderdo ser aceitos somente como justificativa de

faltas para finalidades disciplinares, e nao servirdo para fins de abono:

|- atestados e/ou declaragdes emitidos por psicologos, fisioterapeutas, biomédicos ou outros

profissionais que ndo médicos ou dentistas;

Il- atestados de faltas para fins de acompanhamento de familiares ao médico (descendentes,

conjuge, ascendentes etc), considerando- se a Lei n° 13.257 de 08.03.2016;

1I- atestados e/ou declaragdes de exame de saude (laboratdrios, clinicas etc).

Art.7° Os dias ou horas de auséncia do servidor ao trabalho, comprovados pelos documentos

supramencionados, poderéo ser compensados através de solicitagdo escrita do servidor (anexo Il),

mediante realizagdo de horas suplementares de trabalho, com limite maximo de 02 (duas) horas

diarias.

§1° A solicitagdo de compensacéo sera avaliada pela chefia imediata e respondida ao servidor

requerente.

§2° Sera de responsabilidade do servidor comunicar sem demora seu afastamento do trabalho ao

superior imediato para melhor gerenciamento dos servigos publicos municipais.

§f3° Havendo necessidade, sera designado um assistente social para acompanhamento do servidor

afastado.

§4° Na constatacédo de irregularidade na emissdo de atestado por profissional da area de saude,

quando servidor publico municipal, sera instaurado Procedimento Disciplinar, com posterior

comunicagao da irregularidade ao Conselho Regional de Classe.

4. Disposi¢oes Finais

Art.8° O nao atendimento pelo servidor as normas estabelecidas nesta Portaria ensejara a recusa

do recebimento do atestado médico e/ou odontolégico.

Art.9° Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Administragéo.

Art.10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pindamonhangaba, 23 de Novembro de 2018.
Isael Domingues Fabricio Augusto Pereira
Prefeito Municipal Secretario de Administragdo
Registrada e Publicada na Secretaria de Negocios Juridicos em 23 de Novembro de 2018.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

TABELA I
Preenchimento obrigatério
A Atestados de acompanhamento Atestado d
H - testado de
Tipo de informagio Atgstados para tratamento Esposa ou Filho com até acompanhamen
médicos e/ou | de satide ou por N 6 (seis) anos o
. . companheira to familiar e/ou
odontologicos acidente de tant em consulta declaracdes
trabalho gestante médica ¢

* Identificagdo da
instituigdo e local de X X X X X
atendimento
* Nome completo e
leglve] do paciente X X X X X
atendido em consulta
médica
* Data
(dia/més/ano),
carimbo legivel do
profissional com X X X X X
numero do Registro
no Conselho de
Classe e assi a
* Classificagao
Internacional de
Doengas (CID), com x X X
expressa
concordéncia do
paciente
¥ g

Nome do servidor X X X
como acomp
* ach

Comprovagdo de X X X
parentesco

ANEXO 1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
MEDICINA DO TRABALHO
Senhor(a)

AGENDAMENTO COM MEDICO DO TRABALHO
Dia da semana Data Hora

Favor apresentar este cartdo no dia da consulta.

Estou ciente que devo comparecer na data e horario
agendados, conforme disposto na Portaria Geral n°® 5115/2018
e que o ndo comparecimento implicara no impedimento do
exercicio do meu emprego até que a mesma se realize, sendo
que as auséncias serdo computadas como faltas injustificadas
ao servigo.

Pindamonhangaba, de de

Assinatura do servidor

ANEXO II

SOLICITACAO DE COMPENSACAO DE HORAS

vidor: Matricula:
prego: Departamento:
a da falta ao trabalho: / / , carga horaria a ser compensada:

tificativa para a compensagdo de horas:

(s) da Compensagao: Periodo(s)/Horario(s):

ecer do Chefe Imediato:
) favoravel. Justificar:

) desfavoravel. Justificar:

1damonhangaba, de de

Chefia imediata
(carimbo e assinatura)

Nome do servidor
(carimbo e assinatura)

Recebido pelo Departamento de Recursos Humanos em /. /

(carimbo e assinatura)




Pindamonhangaba, 21 de dezembro de 2018

Tribuna do Norte )

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N°6.183, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018.
Dispde sobre a isengdo relativa ao Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU — para
entidades e associagdes recreativas ou desportivas, sem fins lucrativos, nas condigdes que
estabelece.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara
de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder isengdo do Imposto sobre
Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU — as associacdes recreativas ou desportivas
que atendam, cumulativamente, aos requisitos previstos nesta Lei.
Art. 2° O beneficio previsto nesta Lei s6 podera ser concedido se a entidade ou associacéo,
cumulativamente, cumprir os seguintes requisitos:
|- nao tenham fins lucrativos;
Il- possuam sede propria, objeto da isencéo tributaria, no Municipio de Pindamonhangaba;
11l- confessar expressamente serem devidos todos os créditos tributarios constituidos antes
da vigéncia desta Lei, desistindo de qualquer impugnacéo, recursos administrativos ou agao
judicial a eles relativos, renunciando ao direito sobre o qual se fundamentem;
IV- especificar o montante devido na data da confisséo;
V- firmar termo de compromisso de cessao, a titulo gratuito, de suas dependéncias para uso
da Prefeitura, a critério e aprovagéo desta.
Art. 3° O beneficio de isencéo de IPTU previstos no art. 1°, s6 podera ser concedido desde
que a entidade ou associagao firme termo de compromisso de cesséo, a titulo gratuito, de
suas dependéncias para uso da Prefeitura, a critério e aprovacéo desta.
Art. 4° O interessado em obter o beneficio de isengéo de IPTU de que trata esta Lei, devera
formalizar seu pedido via protocolo geral junto a Prefeitura Municipal, instruindo-o com as
provas de cumprimento das exigéncias necessarias a sua concessdo. Paragrafo Unico. A
solicitacdo de isencéo deve ser requerida anualmente pela entidade ou associagéo até o dia
30 de setembro do ano anterior a concessdo do beneficio.
Art. 5° Os beneficios previstos nesta Lei ndo geram direito a restituicdo de qualquer quantia
anteriormente paga.
Art. 6° Os beneficios tributarios de que tratam esta Lei ndo geram direito adquirido, podendo
ser revogados ou anulados em caso de descumprimento das condigées que os concederam.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se as disposicoes
em contrario.
Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2018.

Isael Domingues

Prefeito Municipal

Maria de Fatima Bertogna
Secretaria da Fazenda e Orgamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 19 de dezembro de 2018.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

SNJ /Projeto de Lei 96/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI' N° 6.189, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.
Denomina de “ADELINA GOFFI GOULART” a Rua 05, do Loteamento Parque Burity,
localizado no bairro do Atanazio, e da outras providéncias.
Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de “ADELINA GOFFI GOULART” a Rua 05, do Loteamento
Parque Burity, localizado no bairro do Atanazio.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposices
em contrario.
Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2018.
Isael Domingues
Prefeito Municipal
Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Infraestrutura e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 19 de dezembro de
2018.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos
SNJ /Projeto de Lei 140/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI'N° 6.185, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.
Denomina de “JOAO DE DEUS PINTO MONTEIRO” a Rua 01, do Loteamento
Parque Burity, localizado no bairro do Atanazio, e da outras providéncias.
Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a
Céamara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de “JOAO DE DEUS PINTO MONTEIRO” a Rua 01, do
Loteamento Parque Burity, localizado no bairro do Atanazio.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2018.

Isael Domingues

Prefeito Municipal

Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Infraestrutura e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 19 de dezembro de
2018.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

SNJ /Projeto de Lei 136/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI' N° 6.190, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018.
Denomina de “MARIA LAVINIA GOULART MONTEIRO” a Rua 06, do Loteamento
Parque Burity, localizado no bairro do Atanazio, e da outras providéncias.
Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de “MARIA LAVINIA GOULART MONTEIRO” a Rua 06, do
Loteamento Parque Burity, localizado no bairro do Atanazio.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.
Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2018.

Isael Domingues

Prefeito Municipal

Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Infraestrutura e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 19 de dezembro de
2018.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos

SNJ /Projeto de Lei 141/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.191, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.
Denomina de “CATARINA MARIA MONTEIRO COZZI” a Rua 07, do Loteamento Parque
Burity, localizado no bairro do Atanazio, e da outras providéncias.
Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de “CATARINA MARIA MONTEIRO COZZI” a Rua 07, do
Loteamento Parque Burity, localizado no bairro do Atanazio.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2018.

Isael Domingues

Prefeito Municipal

Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Infraestrutura e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 19 de dezembro de 2018.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

SNJ /Projeto de Lei 142/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEIN® 6.186, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.

Denomina de “LUIZ GUILHERME MONTEIRO PINTO” a Rua 02, do Loteamento
Parque Burity, localizado no bairro do Atanazio, e da outras providéncias.

Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de “LUIZ GUILHERME MONTEIRO PINTO” a Rua 02,
do Loteamento Parque Burity, localizado no bairro do Atanazio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.
Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2018.

Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Infraestrutura e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 19 de dezembro de
2018.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos
SNJ /Projeto de Lei 137/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI'N° 6.193, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018.
Dispde sobre a municipalizagao de Estrada no Bairro Cruz Grande que especifica.
Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica determinada a municipalizacdo da estrada conhecida como “Estrada
Colmeia”, com acesso pela Estrada Jesus Antonio de Miranda no Bairro Cruz Grande,
neste Municipio, com extensao total de aproximadamente 5.000 (cinco mil) metros, a
ser oficialmente denominada.
Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotacdes
proprias do orgamento vigente que, se necessario, poderdo ser suplementadas
mediante Decreto do Executivo.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.
Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2018.
Isael Domingues
Prefeito Municipal
Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Infraestrutura e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 19 de dezembro de
2018.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos
SNJ /Projeto de Lei 154/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE SAUDE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE CONVOCAGAO 2018
RENOVAGAO BOLSA DE ESTUDOS PARA 2019

Estabelece critérios para renovagdo e
avaliacdo dos estudantes bolsistas do ensino
superior contemplados em 2018.

Art. 01 - O Municipio de Pindamonhangaba, através da Secretaria de Saude e
Assisténcia Social e do Departamento de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuicdes, de acordo com a lei municipal N° 5.509, de 28/02/2013 e decreto N°
4.947, CONVOCA os alunos contemplados com bolsa de estudos universitaria em
2018, para efetuarem renovagdo das bolsas, nos termos que se seguem:

Art. 2° — Os alunos dos cursos superiores contemplados em 2018 que desejam a
renovagdo da bolsa universitaria, deverao comparecer, ao Setor de Protocolo da
Prefeitura de Pindamonhangaba, de 07 a 11 de janeiro de 2019 no horario das
08h00 as 11h30 e das 14h00 as 17h00 - Av. Nossa Senhora do bom Sucesso n°
1.400 — Cardoso — Pindamonhangaba.

Art. 3° — Para efetivar a renovagao da bolsa universitaria, o estudante devera se
apresentar no Departamento de Assisténcia Social, portando os seguintes
documentos:

a. Copia do RG e CPF do bolsista;

b. Copia do comprovante atual de residéncia;

c. Copia do comprovante de renda do aluno: carteira de trabalho atualizada e
holerite ou no caso de autdbnomo, carteira de trabalho atualizada e declaragéo de
renda (retirar no Setor de Protocolo durante a inscrigdo);

d. Relatério de notas do ano de 2018 ( 1° e 2° semestre);

e. Copia de comprovante de renda das pessoas que compdem o nucleo
familiar: carteira de trabalho atualizada e holerite ou no caso de auténomo,
carteira de trabalho atualizada e declaracdo de renda (retirar no Setor de
Protocolo durante a inscrigdo);

f. N° do CPF das pessoas que compdem o nucleo familiar;

Paragrafo 1° — O estudante tera direito a bolsa, quando, pertencer a nucleo
familiar com renda “per capita” de até R$823,17(oitocentos e vinte e tres reais e
dezessete centavos), valor equivalente 8,82 UFMP’s (unidade fiscal do municipio
de Pindamonhangaba) .

Paragrafo 2° — A entrega de toda documentagdo solicitada neste artigo, no
periodo de 07 a 11 de janeiro de 2019, bem como preenchimento da ficha de
inscricdo de forma correta, completa e fidedigna, é de responsabilidade exclusiva
do candidato.

Paragrafo 3° - O Nao cumprimento do paragrafo 1° resultara no indeferimento
automatico da bolsa.

Art. 4° — O estudante perdera o direito a renovagao da bolsa em caso de:

Reprovagéo;

Frequéncia escolar inferior a 75% (setenta e cinco por cento);
Dependéncia de disciplinas e;

N&o comparecimento para realizar a renovacéo.

apoop

Art. 5° — A triagem social sera realizada pela equipe técnica do Departamento de
Assisténcia Social através da avaliagdo dos documentos, apresentados pelo
bolsista.

Art. 6° - E de responsabilidade do aluno a observancia dos prazos estabelecidos
nesta convocagéo, bem como o acompanhamento das informagdes divulgadas.

Pindamonhangaba, de dezembro de 2018

Valéria dos Santos
Secretaria de Saude e Assisténcia Social

ASSOCIAGAO ESPORTIVA RECREATIVA FIM DE CARREIRA

FUNDADA EM 10-10-84 — PINDAMONHANGABA - SP.

CNPJ: 08.938.299/0001-3

EDITAL de CONVOCACAO
Convocamos os senhores associados para a reuniiio de Assembleia Geral Extraordinaria, que se realizara dia
26 de Janeiro de 2019, na rua TREZE de MAIO, 505 no Bairro Residencial Andrade, Pind: h ba SP,
as 18:00 horas em primeira convocagio, com a presenca da maioria dos associados com direito a voto e em
segunda convocagio 1 (uma) hora apés, com qualquer niimero de associados.
Aos interessados em inscrever suas CHAPAS, poderio fazé-lo até 1 (uma) hora antes do horirio marcado para
ASSEMBLEIA; no endere¢o acima citado.

Ordem do Dia:
Eleger nova Diretoria Executiva e Conselho Fiscal para o Triénio: 2019 a 2022.

Pind I ba, 18 de D 0 de 2018.

Presidente Executivo
Izaias David

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEIN° 6.187, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.
Denomina de “ANNIBAL JOSE DE ANDRADE MONTEIRO” a Rua 03, do Loteamento
Parque Burity, localizado no bairro do Atanazio, e da outras providéncias.
Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de “ANNIBAL JOSE DE ANDRADE MONTEIRO” a Rua 03, do
Loteamento Parque Burity, localizado no bairro do Atanazio.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.
Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2018.

Isael Domingues

Prefeito Municipal

Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Infraestrutura e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negodcios Juridicos em 19 de dezembro de 2018.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

SNJ /Projeto de Lei 138/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N°6.188, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018.
Denomina de “IGNEZ ANTONIETTA MONTEIRO SIMOES DE CARVALHO” a Rua 04, do
Loteamento Parque Burity, localizado no bairro do Atanazio, e da outras providéncias.
Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de “IGNEZ ANTONIETTA MONTEIRO SIMOES DE CARVALHO” a
Rua 04, do Loteamento Parque Burity, localizado no bairro do Atanazio.
Art. 2°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2018.

Isael Domingues

Prefeito Municipal

Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Infraestrutura e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 19 de dezembro de 2018.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

SNJ /Projeto de Lei 139/2018

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS
PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n°® 518, Sao Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n° 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMACAO por edital de JOAO CLIMACO DOS SANTOS e JOSIANE
SILVA SANTOS, em virtude dos mesmos ndo terem sido encontrados nos enderegos
indicados, e atendendo ao requerimento da credora fiduciaria — CAIXA ECONOMICA
FEDERAL — CEF, deverdo Vossas Senhorias comparecer a esta Serventia, no
enderego supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora, correspondente a
quantia de R$ 6.961,51 em 19/12/2018, além das despesas de intimag&o, publicagio
do presente edital e emolumentos das quais sdo devedores em decorréncia de atraso
no pagamento de prestacdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n°
855552162321, firmado em 30 de abril de 2012, garantido por alienacéo fiduciaria,
registrado sob n° 02, na matricula n® 55.904, tendo por objeto o imével situado na
AVENIDA MONSENHOR JOAO JOSE DE AZEVEDO N° 430, APTO 201, BLOCO
08, ED. PARQUE PEDRA BONITA, CRISPIM, PINDAMONHANGABA-SP, CEP
12.402-010. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias, a contar da terceira
e Ultima publicacéo deste edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidacédo da
propriedade do imével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2018.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.192, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a transferir recursos financeiros para o exercicio
de 2019, a titulo de subvengao social e auxilio, as entidades assistenciais e da outras
providéncias.

Dr. Isael Domingues, Prefeito Municipal de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprova e ele promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transferir recursos financeiros,
para o exercicio de 2019, a titulo de subvengéo social e auxilio, as entidades
assistenciais relacionadas no Anexo | desta Lei.

Art. 2° A concesséo da subvengao e auxilio de que trata esta Lei sera formalizada
através de termo apropriado, conforme previsto na Lei Federal n.° 13.019/14, com
destinacéo exclusiva e especifica ao custeio e auxilio da entidade subvencionada em
conformidade com o plano de trabalho aprovado pelo Departamento de Assisténcia
Social.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotacdes proprias
do orcamento vigente, estando o Poder Executivo autorizado a promover, mediante
Decreto, a abertura de crédito adicional especial e credito adicional suplementar, se
necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2018.

Valéria dos Santos
Secretaria de Saude e Assisténcia Social

Isael Domingues
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 19 de dezembro de
2018.

Anderson Plinio da Silva Alves

Secretario de Negécios Juridicos

SNJ /Projeto de Lei 150/2018

VALOR
TERMO DE VALOR TOTAL DAS
ENTIDADE FOMENTO / N° TOTAL DA ULTIMAS FICHA | FONTE VERBA
DE PROCESSO VERBA PARA O ANO
DE 2019
ASSOCIACAO CENTRO DE
CONVIVENCIA DOS IDOSOS 03/2018
DE MOREIRA CESAR 16310/2018 R$ 25.000,00 R$ 10.000,00 604 3 FMI
HELENA BONDIOLI SUBVENCAO
MUASSAB
LAR IRMA TEREZINHA 04/2018
ASSOCIACAO DE 16311/2018 R$ 40.000,00 RS 24.000,00 604 3 FMI
ASSISTENCIA AO IDOSO SUBVENCAO
LAR IRMA TEREZINHA 06/2018
ASSOCIACAO DE 16313/2018 R$ 19.200,00 R$ 9.600,00 604 3 FMI
ASSISTENCIA AO IDOSO SUBVENCAO
LAR IRMA TEREZINHA 07/2018
ASSOCIACAO DE 16315/2018 R$ 14.400,00 R$ 7.200,00 604 3 FMI
ASSISTENCIA AO IDOSO SUBVENCAO
LAR IRMA TEREZINHA 10/2018
ASSOCIACAO DE 16318/2018 R$ 105.600,00 R$ 52.800,00 604 3 FMI
ASSISTENCIA AO IDOSO SUBVENCAO
LAR IRMA TEREZINHA 12/2018
ASSOCIACAO DE 16322/2018 R$ 23.700,00 RS 14.700,00 604 3 FMI
ASSISTENCIA AO IDOSO AUXILIO
- - 15/2018
ﬁ%ﬁgﬁ%&%ﬁﬁﬁom%o 16293/2018 R$ 111.000,00 R$ 43.800,00 596 3 FUMCAD
AUXILIO
A IACAO D
SALESIANOS
16295/2018 RS 38.184,00 R$ 19.091,94 596 3 FUMCAD
COOPERADORES DE SUBVENCAO
PINDAMONHANGABA
INSTITUTO DE APOIO AO 1912018
DESENVOLVIMENTO 16296/2018 R$ 63.750,00 | RS 32.700,00 596 3 FUMCAD
HUMANOS E ARTES E SUBVENCAO
APRENDIZAGEM - 1A3
PROJETO SOCIAL GREMIO 2172018
UNIAO 16298/2018 R$ 85.000,00 RS 42.981,10 596 3 FUMCAD
SUBVENCAO




Tribuna do Norte

Tudo de lindo

Para a lindissima Cinthia Ramos (Secretaria de
Satide). Que seu novo ciclo seja regado por muita paz,
alegria e conquistas. E o que desejam seus colegas
de trabalho, seus filhos, sua familia e todos os seus
amigos.

o 2 -, T2
Chuva de béncgaos!

Foi a vez da guerreira Edna Gomes fazer as honras
de aniversariante no dia 18 de dezembro. Sua filha
Dayane, seus filhos e netos, acompanhados de De-
vanir e amigos, esperam que a sagitariana continue
sendo um exemplo de forca e de determinacdo. Beijos
para a supermae!

Felicidade!

E o que os amigos e familiares da Marlene Muas-
sab lhe desejaram no aniversario festejado no dia 19
de dezembro. Parabéns, Marlene!

Mais um ano que finda...

Os amigos do Bar das Pedras comemo-
raram, neste domingo (16), o “8° En-
contro de Fim de Ano”. Os proprietarios,
Marquinho e Sara, agradecem a todos
pela participacgdo e desejam um feliz Na-
tal e um 2019 cheio de amor e paz.

Pindamonhangaba, 21 de dezembro de 2018

Espetaculo ‘Broadway’

Mais uma daquelas brilhantes apresentacoes da Companhia Lago do Cisne, de Moreira César. Desta vez, as
bailarinas se apresentaram no coreto da praca Monsenhor Marcondes, no ultimo dia 16, dentro da programa-
cdo natalina da prefeitura. Parabéns, alunas, coreégrafa e equipe CLC!

Felicidades a dupla!

Nao muitos dias depois de verem o Palmeiras se
sagrar decacampedo brasileiro, Fernanda (dia 18)
e Everaldo (dia 14) tiveram mais dois motivos para
comemorar em 2018, ao completarem mais um ano
de vida neste més de dezembro.

Boas novas

E na véspera do Natal, Regina
Daniel, a ‘Regininha’ (Subprefei-
tura) completa mais um ano de
vida. Que a Renovacdo Divina e a
alegria desta data possam perdu-
rar por seus novos 365 dias. Sao os
votos das filhas, do esposo (foto) e
de toda a sua familia e amigos.

Muitas béncaos

Para Tassia Nerosi, aniversariante do préoximo dia
27. Ela recebe os parabéns e o desejo de muita luz, ale-
gria e conquistas do esposo David, dos filhos Miguel e
Heitor Nerosi e de todos os amigos e familiares.

Tudo de bom

Para Livia de Fatima Fialho Monteiro, que com-
pletou 15 anos, no dia 11 de dezembro. Ele recebe os
comprimentos dos avés: Nécio Pereira, Berenice,
Joaquim; dos primos, primas, tios, tias e de todos os
familiares e amigos.

Feliz aniversario!

Neste dia 24 de dezembro, o Natal serd comemora-
do em dose dupla na casa do motorista da Camara de
Pindamonhangaba, Alexandre de Almeida Vicente. Ao
lado da esposa Erika e da filha Julia, “Xande” recebe
os cumprimentos dos amigos Casa, Bolinho, Barba,
Cururu, Colega e Bahia por mais um ano de vida, de
felicidades, sucesso e muitas alegrias.
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