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PANCADAS DE CHUVA 

Judocas da Seleção Brasileira iniciam 
temporada com treinamento em Pinda

Os judocas das categorias de 
base da Seleção Brasileira de 
Judô iniciaram, nesta semana, a 
temporada 2019, com uma con-
centração especial em Pindamo-
nhangaba. 

PÁGINA 7

PÁGINA 5

PÁGINA 3

CARNÊ DO IPTU ESTARÁ 
DISPONÍVEL PARA IMPRESSÃO

PÁGINA 7

COMEÇA A“2ª 
COPA DE FUTSAL”

Os atletas chegaram à cidade no último dia 20 para 
uma semana de treinos e avaliações  com a comissão 
técnica das equipes Sub 18 e Sub 21 do Brasil

Divulgação

Carnaval 
Solidário 2019 
terá diversas 
atrações 

 
Os preparativos para o 

Carnaval Solidário 2019 
já estão sendo fi naliza-
dos. A Prefeitura defi niu a 
programação para a festa 
deste ano, com diversas 
atrações, para públicos de 
todas as idades.
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Construindo Cidadania
Roberto Ravagnani é palestrante, jornalista, radialista e consultor para assuntos de voluntariado e responsabilidade 
social empresarial. Voluntário como palhaço hospitalar há 17 anos, fundador da ONG Canto Cidadão, consultor 
associado para o voluntariado da GIA Consultores para América Latina e sócio da empresa de consultoria Comunidea.

Reprodução/internet

MIMIMI
Não é para este ou aquele gover-

no, existe uma categoria de pesso-
as, vou me restringir ao Brasil, 
nosso país, por não ter vivencias 
tão longas em outros, que torce 
para que tudo de errado, as vezes 
nem torce intencionalmente mas 
deixa de fazer coisas importantes 
para nosso desenvolvimento pes-
soal e social por achar que tudo 
vai fracassar por este ou aquele 
motivo.

Conhece alguém que reclame de 
quase tudo ou tudo que está ao seu 
redor? Este é o ser humano Mimi-
mi.

Como Mimimi sua principal ca-
racterística é a reclamação, aqui 
não estou fazendo apologia ao con-
formismo, para não ser mimimi 
devo aceitar tudo da forma que esta 
ou for feito e tudo bem. Não. Você 
pode e muitas vezes deve reclamar 
e esbravejar, mas o que EU consi-
dero equivocado é reclamar de tudo 
por reclamar e mais, reclamação 
sem ação, são palavras jogadas ao 
vento.

Se reclamo de algo, na medida 
do possível, tenho que propor algo 
para a solução do problema ou da-
quilo que me incomoda.

Se vai a um restaurante e vai  
dispender um recurso seu para 
essa despesa, tenho certeza que 
se o atendente lhe tratar de for-
ma desleixada, se o produto que 
adquiriu estiver ruim, fará uma 
reclamação e pedirá seu dinhei-
ro ou parte dele de volta, pois 
não houve uma relação saudá-
vel entre o que você pagou e o 
que lhe entregaram.

Essa foi uma reclamação corre-
ta, desde que feita com educação, 
pois quando reclamamos de forma 
estupida e grosseira, perdemos a 
razão de partida pois a empatia se 
cria nos primeiros 6 segundos de 
conversa.

A ação pós reclamação, deve ser 
sempre pautada para a solução da 
mesma e tem que ter sua participa-
ção, salvo em casos muito específi -
cos.

O voluntariado é uma destas 

ações, quando você observa a 
sua volta a quantidade de pesso-
as morando nas ruas, vivendo de 
migalhas, animais abandonados 
a própria sorte, organizações que 
tratam suas atividades com deslei-
xo, pessoas que destratam o meio 
ambiente e as cidades, com o pro-
tagonismo do voluntariado, não só 
observa, mas faz algo para mini-
mizar estes graves problemas de 
nossa sociedade.

Que tal deixar o mimimismo de 
lado e partir para o protagonis-
mo?

Dá trabalho, mas é muito me-
lhor do que só fi car reclamando 
sem nada fazer.
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Cidadania

A partir da próxima segunda-feira (28), estará 
disponível no site ofi cial da Prefeitura a 

segunda via do carnê de IPTU – Imposto Predial e 
Territorial Urbano - para impressão. O primeiro 
vencimento da parcela do tributo este ano será no dia 
15 de março.

Na hora de pagar os impostos, muitas pessoas 
apenas se preocupam em calcular o quanto vai pesar 
no seu bolso. Mas saber para onde vai o valor desses 
tributos e como ele pode ser gasto é um primeiro 
passo para que a população possa fi scalizar e discutir 
a sua aplicação. 

O IPTU é a mais importante fonte de renda para 
o Município. Quanto maior a arrecadação, maiores 
serão os benefícios para a população. Além do mais, 
tem a fi nalidade de promover a cidadania na medida 
em que alerta para a responsabilidade de todos os 
cidadãos no fi nanciamento dos gastos públicos.

Portanto, a sustentabilidade da cidade só pode ser 
efi caz com o pagamento dos tributos, e nesse cenário, 
o IPTU é essencial para termos acesso ao serviço 
público de qualidade. 

Devemos pagar e fi scalizar sua destinação, 
para assim contribuir com o desenvolvimento do 
município, e consequentemente assegurar que todo 
dinheiro arrecado seja revertido em obras e serviços 
para o povo.

Conselho Tutelar 
terá atendimento 
suspenso no dia 29

 
Nesta terça-feira (29), o atendimento pre-

sencial no Conselho Tutelar será suspenso, 
pois o prédio estará interditado devido às 
obras.  Durante a interdição, o serviço estará 
restrito aos casos emergenciais, pelos telefo-
nes 3550-0513 ou 3550-0514, para o aten-
dimento inicial. Apesar das obras, o aten-
dimento será normalizado no dia seguinte, 
quarta-feira (30), no horário de atendimen-
to: 7 às 17 horas.

A Secretaria de Assistência Social conta 
com a compreensão de todos, pois as obras 
são para garantir melhores condições de 
atendimento aos munícipes.

O Conselho Tutelar está localizado na ave-
nida Doutor Aníbal de Jesus Pinto Monteiro, 
237 – Alto Cardoso.

Estrada do Marçon começa a 
receber limpeza e manutenção

COLABOROU COM O TEXTO: 
BRUNA SILVA

***
Nesta semana, a Es-

trada Municipal Antônio 
Marçon começou a rece-
ber trabalhos de manuten-
ção. O serviço é realizado 
pela Secretaria de Obras e 
Planejamento da Prefeitu-
ra de Pindamonhangaba.

“Primeiramente, serão 
realizadas as limpezas nas 
saídas d’água e valetas de 
drenagem e, logo após, o 
serviço de motonivelado-
ra e aplicação de materiais 
ao longo da estrada”, des-
taca o gestor de zeladoria 

do Setor Rural, Thiago 
Gonçalves.

Ainda de acordo com a 
Secretaria de Obras, as ações 

de manutenção precisam ser 
programadas e realizadas nos 
pontos de maiores incidên-
cias de eventualidades, para 

que não ocorram interdições 
de passagem e transtornos 
aos usuários das estradas 
rurais do município.

Ação da Secretaria de Obras e 
Planejamento acontece na área rural

Divulgação

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE PINDAMONHANGABA – CMDCA

RESOLUÇÃO Nº 68 DE 15 DE JANEIRO DE 2019

Dispõe sobre a aprovação de repasse público de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente – FUMCAD à Instituição Projeto Social Grêmio União, e dá outras 
providências.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Pindamonhangaba – CMDCA, 
no uso das atribuições estabelecidas nas Leis Municipais nº 2.626/1991 e nº 4.140/2004.
Considerando as deliberações da 1ª reunião ordinária, ocorrida em 15 de janeiro de 2019,
Considerando os Editais Fumcad 2016 e 2018;
Considerando a apuração das doações dirigidas ao FUMCAD – Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente, realizadas em 2018,

Resolve :

Art. 1º - Autorizar o repasse público para o PROJETO SOCIAL GREMIO UNIÃO, no valor de R$ 
130.000,00 (cento e trinta mil reais) para a execução de projetos, a saber:
• PROJETO CRIANÇA DIREITO DE SER – R$ 85.000,00
• PROJETO CRIANÇA CÂMERA E AÇÃO – R$ 45.000,00
Art. 2º - Destacar que o PROJETO CRIANÇA DIREITO DE SER foi aprovado para mais 12 meses 
de execução, tendo em vista a região atendida pela Instituição, Araretama – região de extrema 
vulnerabilidade social. 
§ 1º - Destacamos ainda a doação dirigida ao projeto pelo Grupo CCR, através da empresa 
Concessionária do Sistema Anhanguera Bandeirantes S/A, por acreditar na proposta apresentada, 
em execução e com resultados alcançados satisfatórios. 
§ 2º - Para tanto, solicitamos o aditamento do contrato vigente. 
Art. 3º - Informar que o PROJETO CRIANÇA CÂMERA E AÇÃO é uma proposta nova em 
atendimento ao Edital 2018/2019, não será de polo fi xo, mas também atenderá a região do 
Araretama. 
Parágrafo único – é uma proposta apresentada para captação de recursos junto a Empresa MRS 
Logística S/A que fez sua doação ao fundo dirigida também a este projeto.
Art. 3º - A liberação do recurso está condicionada a apresentação de toda a documentação 
necessária ao Setor de Convênios com Entidades da Secretaria de Assistência Social, e Plano de 
Trabalho com planilha de execução fi nanceira bem defi nida, a fi m de celebração do contrato com 
a administração pública.
Art. 4º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 15 de janeiro de 2019. 

Maria Cristina Pereira da Luz
Presidente do CMDCA - Gestão2017/2019



Divulgação

3Tribuna do NortePindamonhangaba, 25 de janeiro de 2019

idadeC

COLABOROU COM O TEXTO: BRUNA SILVA
*** 

A partir da próxima segunda-feira (28), o Departamento de 
Receitas e Fiscalização Fazendária, disponibilizará no site ofi cial 
da Prefeitura a segunda via do carnê para impressão. Para aqueles 
que desejam pagar o IPTU ainda neste início de ano, o carnê estará 
disponível para impressão pelo site ofi cial da Prefeitura www.
pindamonhangaba.sp.gov.br.

Além do site, os carnês também serão enviados aos munícipes 
pelos Correios. Neste ano, serão em torno de 70 mil carnês. Contudo, 
aqueles que desejarem adiantar o processo de pagamento poderão 
obter os carnês por meio da internet. O primeiro vencimento da 
parcela do IPTU este ano em Pindamonhangaba será no dia 15 de 
março.

O IPTU é uma das maiores receitas para o município. A 
arrecadação proveniente do IPTU possui o intuito de destinar pleno 
desenvolvimento da cidade, como bem-estar, saúde, educação, 
limpeza pública e outras áreas de interesse público.

COLABOROU COM O TEXTO: 
BRUNA SILVA

***
 A Secretaria de Saúde 

de Pindamonhangaba re-
aliza na próxima semana, 
do dia 28 a 31, distribui-
ção de informativos sobre 
a hanseníase.  O intuito é 
conscientizar a população 
sobre a doença, busca pelo 
diagnóstico e tratamen-
to. A ação faz parte do ca-
lendário do Ministério da 
Saúde, chamada Janeiro 
Roxo.

Segundo informações 
da Secretaria de Saúde, 
durante a próxima sema-
na, os moradores de Pin-
damonhangaba poderão 
buscar apoio nas unidades 
de saúde da cidade que 
estarão promovendo uma 
busca ativa de casos.

De acordo com o Minis-
tério da Saúde, a hansenía-
se, conhecida antigamente 
como Lepra, é uma doença 
crônica, transmissível, de 
notifi cação compulsória e 
investigação obrigatória 
em todo território nacio-
nal. Possui como agente 
etiológico o Micobacterium 
leprae, bacilo que tem a ca-
pacidade de infectar gran-
de número de indivíduos, 

 A Prefeitura de Pin-
damonhangaba iniciou 
2019 com uma nova or-
ganização estrutural. 
Com essa mudança, al-
guns serviços estão dis-
poníveis para a popula-
ção em novos locais.

Foram criadas as 
seguintes secretarias: 
Secretaria de Assistên-
cia Social, Secretaria de 
Meio Ambiente e Secre-
taria de Cultura e Turis-
mo. Outras secretarias 
receberam uma nova 
nomenclatura: Secreta-
ria de Governo (em lugar 
da Secretaria de Gestão 
e Articulação Política), 
Secretaria de Seguran-
ça Pública (em lugar da 
Secretaria de Proteção e 
Bem-Estar ao Cidadão), 
Secretaria de Finanças e 

Orçamento (em lugar da 
Secretaria de Fazenda e 
Orçamento), Secretaria 
de Habitação (em lugar 
da Secretaria de Habi-
tação, Meio Ambiente e 
Regularização Fundiá-
ria), Secretaria de Saúde 
(que não integra mais a 
Assistência Social), Se-
cretaria de Obras e Pla-
nejamento (em lugar da 
Secretaria de Infraestru-
tura e Planejamento) e 
Secretaria de Educação 
(que não integra mais a 
Cultura).

Entre as principais 
mudanças, estão, por 
exemplo, a limpeza ur-
bana, corte e capina de 
vegetação, que são ago-
ra responsabilidade da 
Secretaria de Meio Am-
biente. Outras altera-

ções signifi cativas são 
os departamentos de 
Trânsito e Defesa Civil, 
que agora respondem à 
Secretaria de Segurança 
Pública e não mais à an-
tiga Secretaria de Obras. 
O Procon, que antes era 
integrante da Secretaria 
de Administração, agora 
faz parte da Secretaria 
de Negócios Jurídicos. O 
Turismo, que anterior-
mente era parte da Se-
cretaria de Desenvolvi-
mento Econômico, agora 
está junto à Secretaria de 
Cultura e Turismo.

Em caso de dúvidas, 
toda a estrutura orga-
nizacional da Prefeitu-
ra está disponível para 
consulta no site ofi cial da 
Prefeitura, o www.pinda-
monhangaba.sp.gov.br. 

Carnê do IPTU
estará disponível 
para impressão 
no site  da Prefeitura

Secretaria de Saúde 
intensifi ca conscientização 
sobre a hanseníase

e atinge principalmente 
a pele e os nervos perifé-
ricos, com capacidade de 
ocasionar lesões neurais, 
conferindo à doença um 
alto poder incapacitante, 
principal responsável pelo 
estigma e discriminação 
às pessoas acometidas 
pela doença.

Os sinais e sintomas 
mais freqüentes da doen-
ça são: manchas esbran-
quiçadas, avermelhadas 
ou amarronzadas, em 
qualquer parte do corpo, 
com perda ou alteração de 
sensibilidade térmica (ao 
calor e frio), tátil (ao tato), 
que podem principalmen-
te nas extremidades das 
mãos e dos pés, na face, 
nas orelhas, no tronco, nas 
nádegas e nas pernas, áre-
as com diminuição dos pe-
los e suor, dor e sensação 

de choque, formigamento, 
fi sgadas e agulhadas ao 
longo dos nervos dos bra-
ços e das pernas, inchaço 
de mãos e pés, diminuição 
sensibilidade e/ou força 
muscular da face, mãos e 
pés, devido à infl amação 
de nervos, que nesses ca-
sos podem estar engros-
sados e doloridos, úlceras 
de pernas e pés, caroços 
(nódulos) no corpo, em al-
guns casos avermelhados 
e dolorosos, febre, ede-
mas e dor nas juntas, en-
tupimento, sangramento, 
ferida e ressecamento do 
nariz e dos olhos.

As pessoas podem pro-
curar a unidade de saúde 
mais próxima dentro do 
horário de atendimento, 
das 8 às 11 e das 13 às 16 
horas, para obter mais in-
formações.

Administração Municipal  tem nova estrutura organizacional
Com a criação de novas secretarias, alguns serviços foram reorganizados em novos setores

Divulgação

Divulgação

Corporação 
Euterpe divulga 
data de inscrição 
para coral adulto

Cadastro deve ser feito na sede da instituição e inclui aula teste

A Corporação Mu-
sical Euterpe está 
formando novas tur-
mas de coral adulto. 
As inscrições já es-
tão abertas e podem 
ser realizadas na 
próxima quinta-fei-
ra (31), às 15 horas, 
na Sede da Corpora-

ção, que fi ca na pra-
ça Dr. Emílio Ribas, 
120 – São Benedito. 
É necessário levar os 
seguintes documen-
tos: comprovante de 
residência, foto 3x4 
e cópia do RG. No 
dia, também haverá 
aula teste.
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O conteúdo editorial desta página é de inteira responsabilidade da
Divisão de Comunicação da Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba.

17ª Legislatura - 2017/2020

Mesa Diretora 2019/2020: 
Vereador Felipe César - FC 

Presidente 
Vereador Carlos Moura - Magrão 

1º Vice-Presidente 
Vereador Osvaldo Macedo Negrão - Professor Osvaldo

2º Vice-Presidente  
Vereador Janio Ardito Lerario 

1º Secretário 
Vereadora Gislene Cardoso - Gi 

2º Secretário 

Vereadores:
Antonio Alves da Silva - Toninho da Farmácia, Jorge

Pereira Alves - Jorge da Farmácia, Rafael Goffi  Moreira,
Renato Nogueira Guimarães - Renato Cebola, Roderley

Miotto Rodrigues e Ronaldo Pinto de Andrade - Ronaldo Pipas.

Divisão de Comunicação: 
Assistentes de Imprensa Parlamentar:

Luiz Carlos Pinto - MTb 32.783
(12) 3644-2279 - comunicacao@camarapinda.sp.gov.br

Robson Luís Monteiro - MTb 18.021
 (12) 3644-2275 - imprensa@camarapinda.sp.gov.br

Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba
Plenário “Dr. Francisco Romano de Oliveira”

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Mombaça
CEP 12400-900 - Pindamonhangaba/SP

(12) 3644-2250 

www.pindamonhangaba.sp.leg.br

EXPEDIENTE

Foto: Divisão de Comunicação/CVP

LUIZ CARLOS PINTO

 

Acompanhe as transmissões das
sessões ordinárias às segundas-feiras,

a partir das 18 horas

A Transparência dos Atos do 
Legislativo de Pindamonhangaba 

na tela da sua TV!

Operadora NET - canal 4
Pela internet acesse:

www.pindamonhangaba.sp.leg.br/institucional/tv-camara

A Câmara de Vere-
adores de Pindamo-
nhangaba retorna seus 
trabalhos legislativos a 
partir desta segunda-
feira, dia 28 de janeiro. 

Na Pauta da Ordem 
do Dia constam inscri-
tos dois projetos de Lei, 
sendo um de autoria do 
Poder Executivo, Proje-
to de Lei n° 110/2018, 
que “Concede e regula-
menta faltas abonadas 
dos servidores públicos 
municipais, bem como 
licença-prêmio após 05 
(cinco) anos de efetivo 
exercício das funções”. 
(Há Emendas). E o ou-
tro Projeto de Lei nº 
116/2018, do vereador 
Carlos Moura – Ma-
grão, que “Denomina a 
Pista de Mountain Bike 
Cross Country XCO no 
Parque da Cidade de 
Jauro Pereira Gomes 
Ferreira – Ceará”.

O Presidente do Le-
gislativo pindamonhan-
gabense, vereador Feli-
pe César - FC (PV) está 
confiante quanto a par-
ticipação da população 
nas Sessões Ordinárias. 
“A cada sessão, consta-
tamos que a população 
tem acompanhado mais 
os trabalhos dos parla-
mentares, sejam pre-
sentes nas sessões, bem 

Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba 
retoma os trabalhos legislativos a partir 

desta segunda-feira, dia 28 de janeiro
A 1ª Sessão Ordinária da 3ª Sessão Legislativa da 17ª Legislatura, será realizada a partir 

das 18 horas, no Plenário Dr. Francisco Romano de Oliveira

como acompanhando 
pela internet no portal 
da Câmara ou pela TV, 
através do canal 4 da 
NET. Esperamos que 
em 2019, possamos ter 
uma participação mais 

Loteamento Mombaça. 
A sessão é aberta à po-
pulação e poderá, ain-
da, ser acompanhada 
através da transmissão 
“ao vivo” pela internet 
no portal www.legisla-
tivo.sp.leg.br e no canal 
4 da operadora de TV a 
cabo NET, de Pindamo-
nhangaba.

A CÂMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA 
INFORMA QUE O ACESSO AO WI-FI NO HORÁRIO DOS EVENTOS 
OFICIAIS (SESSÕES ORDINÁRIAS, SOLENES, AUDIÊNCIAS 

PÚBLICAS, ETC) JÁ ESTÁ DISPONÍVEL AOS INTERESSADOS.

INFORME-SE PELO TELEFONE: (12) 3644-2284 OU

E-MAIL: INFORMATICA@CAMARAPINDA.SP.GOV.BR

 

ORDEM DO DIA
1ª Sessão Ordinária do ano de 2019, a realizar-se no Palácio 

Legislativo “Dr. Geraldo José Rodrigues Alckmin”, no próximo dia 
28 de janeiro de 2019, segunda-feira, às 18h00.

MATÉRIAS DE DISCUSSÃO E VOTAÇÃO

I. Projeto de Lei n° 110/2018, do Poder Executivo, que “Concede e regulamenta 
faltas abonadas dos servidores públicos municipais, bem como licença-prê-
mio após 05 (cinco) anos de efetivo exercício das funções”. (Há Emendas).
II. Projeto de Lei n° 116/2018, do Vereador Carlos Moura - Magrão, que 
“Denomina a Pista de Mountain Bike Cross Country XCO no Parque da 
Cidade de JAURO PEREIRA GOMES FERREIRA – CEARÁ”.
Pindamonhangaba, 23 de janeiro de 2019.
  

Vereador FELIPE CÉSAR - FC
Presidente

Pronunciamentos Pessoais: conforme inscrição dos Senhores Vereadores 
no livro próprio.

Câmara de Vereadores
de Pindamonhangaba

TRIBUNA LIVRE
A VOZ DO CIDADÃO DE PINDAMONHANGABA

Queremos ouvir sua voz!
 

Participe da TRIBUNA LIVRE da Câmara 
de Vereadores de Pindamonhangaba!

Faça sua inscrição!
Sua participação é muito importante para nós!

Exerça sua cidadania!
Informe-se pelo Telefone (12) 3644-2287

E-mail: legislativo@camarapinda.sp.gov.br

Nota Explicativa da Ordem do Dia - Projeto de Lei nº 110/2018 - Esta 
propositura concede e regulamenta faltas abonadas dos servidores públicos 
municipais, bem como licença prêmio após OS (cinco) anos de efetivo exercício 
das funções e visa conceder direitos reivindicados, ao longo de décadas, pelos 
servidores públicos municipais, sendo que os direitos concedidos não onerarão 
de forma significativa os cofres públicos, bem como colaborarão para a 
diminuição de faltas justificadas e trarão mais qualidade de vida profissional 
aos servidores públicos municipais. O texto do projeto de lei ordinária é muito 
semelhante àqueles já vigentes em diversos estados e municípios por todo o 
Brasil, Ressalte-se, ainda, que nos termos do art. 7° do referido projeto de lei o 
regramento da lei proposta se aplica aos servidores celetistas e estabilizados. 
Projeto de Lei nº 116/2018 - Esta proposta tem por objetivo denominar a pista de 
Mountain Bike Cross Country XCO no Parque da Cidade, de Pindamonhangaba. 

EMPREGOS PROVIDOS POR CONCURSO PÚBLICO
Empregos Salário Base Referência Salarial

AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 2.482,51 G1N3-D
AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 2.144,48 G1N1-E
AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 2.606,63 G1N3-E
AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 2.042,37 G1N1-D
AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 2.606,63 G1N3-E
AGENTE DE PATRIMÔNIO R$ 5.089,10 G3N3-D
AGENTE DE PATRIMÔNIO R$ 4.396,16 G3N2-C
ANALISTA JURÍDICO – LEGISLATIVO R$ 10.165,82 G5N3-E
ASSISTENTE DE COMUNICAÇÃO SOCIAL R$ 7.902,96 G4N2–I
ASSISTENTE DE IMPRENSA PARLAMENTAR R$ 7.168,22 G4N3-E
ASSISTENTE DE IMPRENSA PARLAMENTAR R$ 5.897,31 G4N1-E
ASSISTENTE JURÍDICO R$ 8.363,45 G5N2-C
ASSISTENTE JURÍDICO R$ 8.363,45 G5N2-C
ASSISTENTE LEGISLATIVO R$ 4.615,96 G3N2-D
ASSISTENTE LEGISLATIVO R$ 4.186,81 G3N1-D
ASSISTENTE LEGISLATIVO R$ 4.396,16 G3N2-C
ASSISTENTE LEGISLATIVO R$ 3.987,44 G3N1-C
ASSISTENTE LEGISLATIVO R$ 4.396,16 G3N2-C
ASSISTENTE TECNOLOGIA INFORMAÇÃO R$ 5.343,55 G3N3-E
ATENDENTE R$ 2.364,29 G1N2-E
ATENDENTE DE COMUNICAÇÃO R$ 2.251,71 G1N2-D
ATENDENTE DE COMUNICAÇÃO R$ 2.042,37 G1N1-D
CONTADOR R$ 6.826,88 G4N3-D
COORDENADOR DE INFORMÁTICA R$ 10.674,11 G5N3–F
MOTORISTA R$ 2.606,63 G1N3–E
MOTORISTA R$ 2.251,71 G1N2-D
MOTORISTA PARLAMENTAR R$ 7.168,22 G4N2-G
VIGIA R$ 3.879,64 G2N3-G
VIGIA R$ 3.518,95 G2N3-E

EMPREGOS EM COMISSÃO
Emprego Salário Base

ASSESSOR LEGISLATIVO DE ORGANIZAÇÃO E PLANEJAMENTO R$ 5.493,24
ASSESSOR PARLAMENTAR R$ 4.396,33
CHEFE DE GABINETE DA PRESIDÊNCIA R$ 7.057,08
DIRETOR R$ 11.125,51

MANDATO ELETIVO Subsídio
Vereador R$ 9.605,83

RELAÇÃO ANUAL DOS VALORES DE SUBSÍDIOS E REMUNERAÇÕES DOS CARGOS E EMPREGOS 
PÚBLICOS EM CUMPRIMENTO AO ART. 39 § 6º DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL, PARA MAIORES 

INFORMAÇÕES ACESSE AO PORTAL: WWW.PINDAMONHANGABA.SP.LEG.BR

ativa da nossa comuni-
dade”.

A 1ª Sessão Ordiná-
ria de 2019, será rea-
lizada no dia 28 de ja-
neiro, segunda-feira, a 
partir das 18 horas, no 
Plenário “Francisco Ro-
mano de Oliveira”, lo-
calizado na rua Alcides 
Ramos Nogueira, 860 – 

 

Retificação de Publicação de Extrato

A Câmara Municipal de Pindamonhangaba, torna pública a 
RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO do dia 18 de janeiro de 2019 
no jornal Tribuna do Norte, página 4, referente ao Extrato de 
Inexigibilidade, onde lê-se: “... 2018, ...”, leia-se “... 2019”; e onde lê-
se: “Net - Serviços de Comunicação S.A., CNPJ 00.108.786/0001-
65 ...”, leia-se “Claro S.A., CNPJ 40.432.544/0001-47”.
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Credenciamento de artistas é prorrogado até domingo (27)

Carnaval Solidário 2019 terá diversas 
atrações em Pindamonhangaba

Os preparativos para o Carna-
val Solidário 2019 já estão sendo 
finalizados em Pindamonhan-
gaba. Após reuniões entre a co-
missão organizadora, reunião de 
segurança e com os blocos car-
navalescos da cidade, a prefei-
tura definiu a programação para 
a festa deste ano, com diversas 
atrações, para públicos de todas 
as idades.

Todas as atrações do Carnaval 
Solidário 2019 em Pindamonhan-
gaba têm entrada gratuita. O clima 
carnavalesco começa com o festi-
val de marchinhas, na Praça do 
Quartel, e pré-carnaval em Morei-
ra César, no dia 23, com Juca Teles 
e Sambatuque. A novidade será o 
local de chegada do bloco luizense 
em Moreira, desta vez, na Praça de 
Eventos, próxima ao antigo P.A.

Além das atrações pré-car-
navalescas, o desfile do Bloco da 

Ferroviária antecipa o carnaval 
em Pinda, desfilando na quar-
ta-feira, dia 27 de fevereiro. Na 
sexta-feira, 1º de março, o Bloco 
Socó da Madrugada abre as festi-
vidades que não param mais até a 
terça-feira, dia 5 de março.

Diretamente de São Luiz do 
Paraitinga, como já é tradição no 
carnaval de Pinda, estão confir-
madas as presenças do Juca Te-
les, no sábado, do Bloco da Ma-
ricota, na terça-feira e a novidade 
deste ano: Bloco Pé na Cova, na 
segunda-feira. Os foliões já po-
dem começar a programar suas 
fantasias de terror!

No sábado, 2 de março, o Bloco 
das Dondocas, um dos mais que-
ridos de Pindamonhangaba, co-
memora seus 35 anos com muita 
animação. E os blocos de Pinda-
monhangaba desfilam no domin-
go: Nego Loko (no Araretama), e 

Jeca Tatu Cotia Não, El Sombre-
ro e Chique Chitas, na Praça do 
Quartel. A matinoite está confir-
mada na Praça do Quartel, com 
animação da Banda Vale Som, e o 
Parque da Cidade terá programa-
ção noturna, ao som do Sambatu-
que, de sábado a terça-feira.

“Estamos preparando uma 
festa muito bonita para a popu-
lação, com toda a segurança, por 
meio do apoio da PM e da Secre-
taria de Segurança da Prefeitura, 
com toda a estrutura de banhei-
ros químicos, tendas, e valorizan-
do o músico da cidade, por meio 
dos shows em Moreira, na Praça 
do Quartel e no Parque da Cidade. 
E tudo isso, com uma economici-
dade de aproximadamente 30% 
com relação ao investimento do 
ano passado”, explicou o assessor 
responsável pelos eventos, Ricar-
do Flores.

FESTIVAL DE MARCHINHAS DAS 19 às 23 horas

21/2, 22/2, 23/2 e 24/2
Local: Praça do Quartel
 
PRÉ-CARNAVAL EM MOREIRA CÉSAR

23/2 – 16h – Juca Teles
              19h – Sambatuque
Saída: avenida José Adhemar Cesar Ribeiro / Chegada avenida 

Teotônio Vilela (Praça de Eventos)
 
CARNAVAL

27/2 – quarta-feira
19h – Bloco da Ferroviária
Saída: Associação Atlética Ferroviária
 
1º/3 – sexta-feira
22h – Bloco do Socó
Saída e chegada na Praça Barão do Rio Branco (próximo a Igreja 

São José)
 
2/3 – sábado
9h às 14h – Bloco das Dondocas
                    Saída e chegada na avenida Coronel Fernando Prestes
 

16h às 22h – Matinoite – Banda Vale Som
                       Praça do Quartel
 

16h – Bloco Juca Teles
           Saída da Praça do Quartel e Chegada próximo ao Parque da 

Cidade
 

18h às 22h – Sambatuque
                      Parque da Cidade
 
3/3 - domingo
16h às 22h – Matinoite – Banda Vale Som
                       Praça do Quartel
 

16h às 17h – Bloco Nego Loko
                      Saída: Quadra Poliesportiva Araretama
 

17h às 18h – Bloca Jeca Tatu Cotia Não
                     Saída/Chegada: Praça do Quartel
 

18h às 19h – Bloco El Sombrero
                      Saída/Chegada: Praça do Quartel
 

18h às 22h – Sambatuque
                       Parque da Cidade
 

19h às 20h – Bloco Chique Chitas
                      Saída/Chegada: Praça do Quartel
 
4/3 - segunda-feira
16h às 22h – Matinoite – Banda Vale Som
                      Praça do Quartel
 

16h – Bloco Pé na Cova
          Saída da Praça do Quartel e chegada próximo ao Parque da 

Cidade
 

18h às 22h – Sambatuque
                      Parque da Cidade
 
5/3 - terça-feira
16h às 22h – Matinoite – Banda Vale Som
                      Praça do Quartel
 

16h – Bloco Maricota
          Saída da Praça do Quartel e chegada próximo ao Parque da 

Cidade
 

18h às 22h – Sambatuque
                      Parque da Cidade

PROGRAMAÇÃO

O Bloco Juca Teles estará mais uma vez na programação do Carnava Solidário

Divulgação

Colaborou com o 
texto: Victor Gobbo

O prazo de inscrições para cre-
denciamento de artistas e profis-
sionais de arte e cultura foi pror-
rogado até domingo (27), pela 
Secretaria de Cultura e Turismo 
de Pindamonhangaba. O creden-
ciamento serve para atuar no pro-
grama “Cultura por toda a cidade”, 
bem como nas festas, eventos ou 
ações realizadas ou apoiadas pela 
Prefeitura de Pindamonhangaba.

O chamamento público ao cre-
denciamento de artistas é volta-

do a pessoas físicas ou jurídicas, 
para apresentações de música, 
dança, teatro, circo, cinema e ví-
deo, literatura, artes plásticas, 
artes gráficas, fotografia, folclo-
re, capoeira, artesanato, e edu-
cação patrimonial para atender 
aos eventos culturais promovidos 
pela cidade. Os artistas que pre-
tenderem participar de qualquer 
evento promovido ou apoiado 
pela prefeitura, deverão se cadas-
trar neste chamamento.

As inscrições devem ser reali-
zadas somente no site: www.pin-
damonhangaba.sp.gov.br. Basta 

clicar no botão Licitações/Cha-
mamento, em seguida Chama-
mento Público e, na sequência, 
“Edital de Credenciamento de Ar-
tistas” e “Inscrição”. É necessário 
preencher os campos solicitados 
até a finalização da inscrição, de-
pois inserir os arquivos, a docu-
mentação e enviar.

A avaliação da Comissão de 
Análise Documental acontecerá de 
segunda-feira (28) até quarta-fei-
ra (30). Mais informações poderão 
ser obtidas no Departamento de 
Cultura da Prefeitura, pelos telefo-
nes 3642-1080 ou 3643-2690.

Os artistas que pretenderem participar de qualquer 
evento promovido ou apoiado pela prefeitura, deverão 
se cadastrar neste chamamento

Divulgação

Prefeitura reúne blocos para discutir o Carnaval de 2019
A Prefeitura de Pindamo-

nhangaba reuniu, na manhã 
da última quinta-feira (24), 
organizadores de blocos carna-
valescos de Pindamonhangaba 
para discutir os ajustes para o 
carnaval deste ano. O assessor 
e responsável pelos eventos, 
Ricardo Flores, esteve presen-
te com a secretária adjunta de 
Cultura e Turismo, Ana Lúcia 
Gomes Araújo, e também com 
os organizadores dos blocos: 
Dondocas (Claudinho e Ricar-
do), Chique Chitas (Alcides), El 
Sombrero (Marcão), Jeca Tatu 
(Silvinha e Carmen), Nego Loko 
(Maurélio) e Socó da Madruga-
da (Rogério Socó). Durante a 
reunião, todos os presentes ti-
veram a oportunidade de tirar 
suas dúvidas e fazer sugestões 
para que o desfile de blocos em 
Pindamonhangaba, seja ‘’uma 

festa bonita’’, como afirmou Ri-
cardo Flores.

O carnaval este ano em Pin-
damonhangaba começa com 
o aquecimento no Festival de 

Marchinhas, que acontecerá na 
Praça do Quartel do dia 22 a 24 
de fevereiro, e também com o 
Pré-Carnaval em Moreira César, 
no dia 23 de fevereiro. 

Reunião entre blocos e prefeitura aconteceu quinta-feira (24) 

Divulgação
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Uniodonto de Pindamonhangaba - Assembléia Geral Extraordinária
Pelo presente Edital, convocamos os cooperados da UNIODONTO de Pindamonhangaba 
Cooperativa Odontológica, que nesta data somam 53 (cinquenta e três), para   se   reunirem  em 
Assembleia Geral Extraordinária, em conformidade  com o Artigo 44 do Estatuto Social, no dia 26 
(vinte e seis) de fevereiro de 2019, na sede da Uniodonto de Pindamonhangaba, localizada  à Praça 
Padre João Faria Fialho, nº 51 - Centro – Pindamonhangaba,  às  17:30   horas,   em   primeira  
convocação,   com   a presença de 2/3 (dois terços) dos Cooperados, às 18:30 horas, em segunda 
convocação, com a presença de mais da metade dos Cooperados e às 19:30 horas,  em  terceira  
e  última  convocação, com a presença de no mínimo 10 (dez) Cooperados, para deliberarem sobre 
a seguinte
ORDEM DO DIA:
1.- Alteração do Estatuto Social:
- Art. 47 - Alteração dos parágrafos 4º e 5º para modifi car a forma de eleição de membro da diretoria 
na hipótese de vacância do cargo;
 - Art. 47 - inclusão do parágrafo 6º para esclarecer o tempo de mandato do novo membro em caso 
de vacância do cargo;
- Art. 66 – Alteração da redação do dispositivo, caso seja aprovada a modifi cação dos parágrafos 
4º e 5º do artigo 47;
- Art. 67 – Alteração do prazo mínimo para convocação de assembleia para preenchimento de vaga 
de conselheiro.
Obs.:
a) Para efeito de cálculo de quórum, o número de associados em condições de participar é de 53 
(cinquenta e três) cooperados.  
b) Os ausentes fi carão obrigados a adotar e acatar todas as deliberações tomadas pela Assembleia, 
implicando tal fato como aprovação tácita de tudo o que for decidido.

Pindamonhangaba, 25 de janeiro de 2019.
ACILIA APARECIDA CESAR LOURENÇO

PRESIDENTE

Uniodonto de Pindamonhangaba - Assembléia Geral Ordinária
Pelo presente Edital, convocamos os cooperados da UNIODONTO de Pindamonhangaba  
Cooperativa  Odontológica,  que  nesta data  somam 53(cinqüenta e três),  para   se   reunirem  em 
Assembléia Geral Ordinária, em conformidade  com o Artigo 41 do Estatuto Social, no dia 26 (vinte 
e seis) de fevereiro de 2019, na sede da Uniodonto de Pindamonhangaba , localizada  à Praça  
Padre João Faria Fialho , nº 51 - Centro – Pindamonhangaba,  às  17:00  horas,   em   primeira  
convocação,   com   a presença de 2/3 (dois terços) dos Cooperados, às 18:00 horas, em segunda 
convocação, com a presença de mais da metade dos Cooperados e às 19:00 horas,  em  terceira  
e  última  convocação, com a presença de no mínimo 10 (dez) Cooperados, para deliberarem sobre 
a seguinte.
ORDEM DO DIA:
1.  Prestação de contas dos órgãos de administração, presente o parecer do Conselho fi scal, 
compreendendo:
    a) Relatório de Gestão;
    b) Balanço Patrimonial;
    c) Demonstrativo das Sobras e Perdas e demais demonstrativos contábeis
2.  Destinação das sobras ou rateio das perdas.
3. Eleição de um membro do Conselho de Administração;
4.  Eleição dos membros do Conselho Fiscal para o exercício de 2019 / 2020.
5.  Planos de trabalho formulados pelo Conselho de Administração, para o exercício entrante.
6. Fixação dos honorários do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal.
7. Integralização de Capital para Margem de Solvência.
8. Manutenção do fundo de marketing;
Obs.: a) Para a eleição prevista nos itens 3 e 4 da ordem do dia, os candidatos deverão estar 
inscritos até 10 (dez) dias antes da realização da Assembléia Geral Ordinária, na sede da 
Cooperativa UNIODONTO de Pindamonhangaba, observando-se os artigos 57 a 65 do Estatuto 
Social. b) Os candidatos a cargos nos Conselhos de Administração e Fiscal deverão apresentar 
declaração, nos moldes exigidos pela RN 311 da ANS, contendo, entre outras, as seguintes 
informações: (I) não estão impedidos por lei para exercer os cargos para os quais foram eleitos; (II) 
têm reputação ilibada; (III) não estão sob os efeitos de condenação criminal; (IV) não participaram 
da administração de empresa que esteja em direção fi scal ou que esteja em liquidação extrajudicial 
ou judicial; e (V) não estão inabilitados para cargos de administração em outras instituições sujeitas 
à autorização ao controle e à fi scalização de órgãos ou entidades da administração pública direta 
ou indireta.
c) Para efeito de cálculo de quórum, o número de associados em condições de participar é de 53 
(cinquenta e três) cooperados.  
d) Os ausentes fi carão obrigados a adotar e acatar todas as deliberações tomadas pela Assembléia, 
implicando tal fato como aprovação tácita de tudo o que for decidido.

Pindamonhangaba, 25 de Janeiro de 2019.
ACILIA APARECIDA CESAR LOURENÇO

PRESIDENTE

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – CMDCA
CONVOCAÇÃO – 2ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2019

Ficam os Conselheiros e as Conselheiras,Titulares e Suplentes do Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente – CMDCA, representantes governamentais e da sociedade civil, 
convocados a comparecerem na data abaixo, para a realização da “2ª Reunião Ordinária de 2019”, 
cuja pauta vem a seguir:
Pauta:
1. Leitura e aprovação de Atas;
2. Apuração fi nal de doações ao FUMCAD;
3. Deliberações de recursos para projetos;
4. Outros assuntos pertinentes ao Conselho;
5. Informes gerais.
Data: 29/01/2019 (terça-feira)
Horário: 8h00 (oito horas)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal

Maria Cristina Pereira da Luz - residente – Gestão 2017/2019
Lembrando aos conselheiros que não puderem comparecer (sociedade civil e poder público) que 
comuniquem seus suplentes e justifi quem sua falta através do e-mail: cmdca@pindamonhangaba.
sp.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

LEI Nº 6.202, DE 04 DE JANEIRO DE 2019.
Institui e inclui no calendário ofi cial de datas e eventos do Município de Pindamonhangaba, o DIA MUNICIPAL 
DE CONSCIENTIZAÇÃO E ORIENTAÇÃO SOBRE DOENÇAS DE LÚPUS.
(Substitutivo ao Projeto de Lei nº 46/2017, de autoria do Vereador Rafael Goffi   Moreira)
Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, faz saber que a Câmara de Vereadores de 
Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1º Fica instituído e incluído no calendário ofi cial de datas e eventos do Município de Pindamonhangaba o 
DIA MUNICIPAL DE CONSCIENTIZAÇÃO E ORIENTAÇÃO SOBRE A DOENÇA DE LÚPUS, a ser celebrado 
todo dia 10 de maio, visto ser o Dia Mundial de Conscientização dessa doença.
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Pindamonhangaba, 04 de janeiro de 2019.

Dr. Isael Domingues - Prefeito Municipal    
Ricardo Alberto Pereira Piorino - Secretário Municipal de Governo

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 04 de janeiro de 2019 
Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

LEI Nº 6.200, DE 04 DE JANEIRO DE 2019.
Dispõe sobre a obrigatoriedade dos estabelecimentos que comercializam gasolina informarem seus clientes 
se a gasolina comercializada é formulada ou refi nada.
(Projeto de Lei nº 58/2018 – com Emenda, de autoria do Vereador Professor Osvaldo Macedo Negrão)
Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, faz saber que a Câmara de Vereadores de 
Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1º Ficam os estabelecimentos que comercializam gasolina no Município de Pindamonhangaba obrigados 
a afi xar placas, em local visível, nas bombas de combustíveis ou próximos a elas, informando o consumidor 
se a gasolina comercializada é formulada ou refi nada.
§ 1º  Para efeitos desta lei, considera-se gasolina refi nada aquela completamente isenta de substâncias 
nocivas contidas no petróleo cru, eliminadas pelo processo de refi nação.
§ 2º Para efeitos desta lei, considera-se gasolina formulada aquela composta de resíduos de destilação 
petroquímicos, adicionados de solvente, com qualidade inferior a gasolina refi nada.
Art. 2º A informação que trata o art. 1º desta lei deverá ser veiculada em placas, cartazes e banners, ou 
outros meios, em local visível a todos os consumidores que adentram ao posto, com fonte e tamanho que 
possibilitem sua identifi cação.
Art. 3º Os preços de venda deverão ser discriminados separadamente para cada tipo de gasolina.
Art. 4º O descumprimento do contido nesta legislação acarretará ao infrator, multa no valor correspondente 
a 30 UFMPs, respeitados os princípios do contraditório e ampla defesa.
§ 1º Na reincidência, será aplicada a multa no valor de 60 UFMPs.
Art. 5º  O Poder Executivo regulamentará o disposto nesta lei.
Art. 6º A presente lei entra em vigor 30 (trinta) dias após a sua publicação, revogando disposições em 
contrário.
Pindamonhangaba, 04 de janeiro de 2019.

Dr. Isael Domingues -  Prefeito Municipal    
Fabrício Augusto Pereira - Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 04 de janeiro de 2019 
Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

LEI Nº 6.201, DE 04 DE JANEIRO DE 2019.
Institui e inclui no calendário ofi cial de Eventos do  Município de Pindamonhangaba, a SEMANA DE 
SENSIBILIZAÇÃO ÀS PERDAS GESTACIONAIS E NEONATAIS.
(Substitutivo ao Projeto de Lei nº 63/2018, de autoria do Vereador Ronaldo Pinto de Andrade – Ronaldo Pipas)
Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, faz saber que a Câmara de Vereadores de 
Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1º Fica instituída e incluída no Calendário Ofi cial de Eventos do Município de Pindamonhangaba a 
SEMANA DE SENSIBILIZAÇÃO ÀS PERDAS GESTACIONAIS E NEONATAIS, a ser realizada anualmente 
na semana que compreende o dia 15 de outubro.
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Pindamonhangaba, 04 de janeiro de 2019.

Dr. Isael Domingues - Prefeito Municipal    
Ricardo Alberto Pereira Piorino - Secretário Municipal de Governo

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 04 de janeiro de 2019 
Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.145, DE 04 DE JANEIRO DE 2019.
Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, Resolve 
DESIGNAR a Sra. Luciana dos Santos Cruz, Auxiliar de Enfermagem, para substituir a Diretora de 
Assistência Farmacêutica e Saúde Bucal, Sra. Mariana Prado Freire, durante o período em que a mesma 
encontrar-se em férias, de 13 a 27 de dezembro de 2018.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 13 de dezembro de 2018.
Pindamonhangaba, 04 de janeiro de 2019.

Isael Domingues - Prefeito Municipal
Fabrício Augusto Pereira - Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 04 de janeiro de 2019
Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário de Negócios Jurídicos 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 5.611, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2018
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional especial
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos da Lei nº. 6.164, de 18 de setembro de 2018, art. 6º,
Art. 1º Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, por Decreto, nos termos do artigo 42 da Lei 
4320/64, um crédito adicional especial no valor de R$ 4.000.000,00 (Quatro Milhões de Reais), na 
Secretaria Municipal de Serviços Públicos, no Departamento de Serviços Municipais, referente à 
celebração de operação de crédito com a Desenvolve SP- Agência de Fomento do Estado de São 
Paulo, destinada ao recapeamento asfáltico da cidade. A classifi cação orçamentária será:
14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS
14.20   Departamento de Serviços Municipais
2088    Recapeamento Asfáltico
15 451 0017.7        4.4.90.51 –  Obras e Instalações                                   R$  4.000.000,00  
Art. 2º - O crédito adicional especial aberto pelo artigo 1º terá como cobertura a operação de crédito 
com a Desenvolve SP- Agência de Fomento do Estado de São Paulo.
Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário.
Pindamonhangaba, 14 de dezembro de 2018.

Dr. Isael Domingues 
Prefeito Municipal

Maria de Fátima Bertogna
Secretária da Fazenda e Orçamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 14 de dezembro de 2018.
Anderson Plínio da Silva Alves 

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 5.612, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2018
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional especial
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos da Lei nº 6.166, de 18 de setembro de 2018, art. 6º,
Art. 1º - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, por Decreto, nos termos do artigo 42 da 
Lei 4320/64, um crédito adicional especial no valor de R$ 1.000.000,00 (Um Milhão de Reais), na 
Secretaria Municipal de Serviços Públicos, no Departamento de Serviços Municipais, referente à 
celebração de operação de crédito com a Desenvolve SP- Agência de Fomento do Estado de São 
Paulo, destinada a aquisição de máquina pavimentadora asfáltica. A classifi cação orçamentária 
será:
14.00   SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS
14.20   Departamento de Serviços Municipais
1003     Equipamentos em Geral
15 452 0009.7         4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente          R$  1.000.000,00  
Art. 2º O crédito adicional especial aberto pelo artigo 1º terá como cobertura a operação de crédito 
com a Desenvolve SP- Agência de Fomento do Estado de São Paulo.
Art. 3º  Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário.
Pindamonhangaba, 14 de dezembro de 2018.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Maria de Fátima Bertogna
Secretária da Fazenda e Orçamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 14 de dezembro de 2018.
Anderson Plínio da Silva Alves 

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

*** JULGAMENTO ***
TOMADA DE PREÇO Nº 008/2018 (PMP 20728/2018) 
A CPL (port 5143/2019), de acordo com o parecer da Comissão Técnica (port 5052/2018), julgou, 
em 24/01/2019, a licitação supra, que cuida de “contratação de empresa de serviços de consultoria 
especializada, para elaboração do Plano Diretor de Macrodrenagem da Área Urbana do Município 
de Pindamonhangaba”, na seguinte classifi cação: 01) Projectplan Consultoria e Projetos Ltda - 
NCF: 84,90; NF: 69,74; R$ 290.400,00; NT: 95; 02) Novaes Engenharia e Construções Ltda. EPP 
- NCF: 84,40; NF: 61; R$ 332.000,00; NT: 100; 03) Irrigart Engenharia e Consultoria em Recursos 
Humanos Hídricos e Meio Ambiente Ltda - NCF: 84,05; NF: 60,13; R$ 336.847,00; NT: 100; 04) 
TCA Soluções e Planejamento Ambiental Ltda. EPP. NCF: 76,00; NF: 100; R$ 202.533,00; NT: 60; 
05) DRZ Geotecnologia e Consultoria Ltda. EPP - NCF: 66,81; NF: 50,76; R$ 398.975,50; NT: 77,5. 
(Sendo: NCF: Nota de Classifi cação Final; NF: Nota Financeira; NT: Nota Técnica).

DECRETO Nº 5598, de 8 de novembro de 2018.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuições legais e nos termos da Lei nº 6083, de 26 de dezembro
de 2017, artigo 4º,
DECRETA:
Art.1º Fica aberto no Departamento de Finanças e Orçamento da Prefeitura
do Município de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 1.260.000,00
(um milhão duzentos e sessenta mil reais), para atender as dotações
orçamentárias constantes da Tabela I.
Art.2º O crédito aberto pelo artigo anterior será coberto com os recursos
provenientes de anulação das dotações constantes da Tabela II, em
conformidade com o inciso III, do § 1º do artigo 43, da Lei Federal nº 4.320 de
17 de março de 1964.
Art.3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.
Pindamonhangaba, 8 de novembro de 2018
Dr. Isael Domingues    Maria de Fátima Bertogna
Prefeito Municipal    Secretária da Fazenda e Orçamento
Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 8 de
novembro de 2018 .

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

Tabela I - Suplementação
01.02.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.02.10 | 04.122.0001.2002 | 01 | 3.1.90.91.00
34 3.1.90.91.00 Sentenças Judiciais     3.000,00
01.03.30 DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO
01.03.30 | 04.131.0004.2011 | 01 | 3.3.90.36.00
74 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   2.000,00
01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO
01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 3.3.90.36.00
113 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   25.000,00
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 3.3.90.30.00
130 3.3.90.30.00 Material de Consumo    153.000,00
01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 3.3.90.39.00
132 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   221.000,00
01.06.20 DEPARTAMENTO DE FINANÇAS E ORÇAMENTO
01.06.20 | 04.123.0004.2007 | 01 | 3.3.90.39.00
152 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   2.000,00
01.06.20 | 04.123.0004.2007 | 01 | 3.3.90.93.00
154 3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições    6.000,00
01.06.20 | 28.843.0001.1001 | 01 | 4.6.90.71.00
159 4.6.90.71.00 Principal da Dívida Contratual Resgatada   33.000,00
01.06.40 DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISCALIZAÇÃO
01.06.40 | 04.129.0004.2007 | 01 |     3.3.90.39.00
176 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   22.000,00
01.08.20 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIÇOS MUNICIPAIS
01.08.20 | 15.452.0009.2030 | 01 |     3.3.90.36.00
229 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   1.000,00
01.09.30 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO
01.09.30 | 12.361.0011.2044 | 02 |     3.3.90.39.00
259 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   200.000,00
01.09.40 DEPARTAMENTO PEDAGÓGICO
01.09.40 | 12.365.0003.2082 | 02 | 3.1.90.11.00
286 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   4.000,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA À ATENÇÃO BÁSICA
01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 |     3.3.90.30.00
354 3.3.90.30.00 Material de Consumo 20.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA À ATENÇÃO ESPECIALIZADA
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 |     3.3.50.39.00
366 3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica   119.000,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 |     3.3.90.30.00
368 3.3.90.30.00 Material de Consumo    1.000,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 |     3.3.90.30.00
369 3.3.90.30.00 Material de Consumo    60.000,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 |     3.3.90.36.00
370 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   20.000,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 |     3.3.90.48.00
374 3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoa Física   30.000,00
01.10.30 | 10.303.0014.2055 | 01 |     3.3.90.32.00
378 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita  42.000,00
01.11.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 |     3.3.90.14.00
411 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil    7.000,00
01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 |     3.3.90.39.00
414 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   115.000,00
01.12.20 DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO
01.12.20 | 16.482.0004.2008 | 01 |     3.3.90.36.00
441 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   3.000,00
01.12.40 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA
01.12.40 | 04.127.0017.2007 | 01 |     3.3.90.36.00
460 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   2.000,00
01.13.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.13.10 | 04.122.0017.2007 | 01 |     3.3.90.36.00
470 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   1.000,00
01.13.20 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
01.13.20 | 04.121.0017.2094 | 01 |     3.3.90.36.00
475 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   4.000,00
01.13.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
01.13.30 | 04.121.0017.2093 | 01 |     3.3.90.36.00
498 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   1.000,00
01.14.20 DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS MUNICIPAIS
01.14.20 | 26.782.0009.2031 | 01 |     3.3.90.39.00
529 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   15.000,00
01.14.20 | 26.782.0009.2031 | 01 |     3.3.90.30.00
528 3.3.90.30.00 Material de Consumo    144.000,00
01.14.30 DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO
01.14.30 | 26.782.0016.2090 | 01 |     3.3.90.36.00
534 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   4.000,00
Total Geral       1.260.000,00
Tabela II - Anulação
01.01.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.01.10 | 04.122.0004.1003 | 01 |     4.4.90.52.00
4 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -  4.000,00
01.01.30 DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

01.01.30 | 04.124.0004.2007 | 01 |     3.3.90.39.00
22 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -  1.000,00
01.03.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.03.10 | 04.122.0004.1003 | 01 |     4.4.90.52.00
59 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -  52.000,00
01.03.10 | 04.122.0004.2007 | 01 |     3.3.90.14.00
60 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -   5.000,00
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
01.05.40 | 04.128.0004.2005 | 01 |     3.3.91.97.00
127 3.3.91.97.00 Aporte para Cobertura do Défi cit Atuarial do RPPS - 192.000,00
01.07.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.07.10 | 04.122.0007.2007 | 01 |     3.3.90.14.00
182 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -   1.000,00
01.07.30 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
01.07.30 | 20.606.0007.1003 | 01 |     4.4.90.52.00
198 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -  9.000,00
01.07.30 | 20.606.0007.2022 | 01 |     3.3.90.14.00
200 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -   1.000,00
01.08.20 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIÇOS MUNICIPAIS
01.08.20 | 15.452.0009.2030 | 01 |     3.3.90.30.00
227 3.3.90.30.00 Material de Consumo -   15.000,00
01.08.20 | 15.452.0009.2030 | 01 | 3.3.90.33.00
228 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção -  2.000,00
01.08.20 | 15.452.0009.2030 | 01 |     3.3.90.39.00
230 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -  1.000,00
01.09.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA EDUCAÇÃO E CULTURA
01.09.20 | 12.306.0010.2039 | 05 |     3.3.90.30.00
238 3.3.90.30.00 Material de Consumo -   200.000,00
01.09.40 DEPARTAMENTO PEDAGÓGICO
01.09.40 | 12.361.0003.2082 | 02 |     3.1.90.11.00
269 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -  4.000,00
01.09.50 DEPARTAMENTO DE CULTURA E PATRIMÔNIO HISTÓRICO
01.09.50 | 13.392.0013.2053 | 01 |     3.3.50.39.00
336 3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica -  7.000,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA À ATENÇÃO BÁSICA
01.10.20 | 10.301.0014.2060 | 05 |     3.3.90.39.00
359 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -  20.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA À ATENÇÃO ESPECIALIZADA
01.10.30 | 10.302.0014.1011 | 05 |     4.4.90.52.00
365 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -  60.000,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 |     3.3.90.39.00
372 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -  42.000,00

01.10.40 DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE
01.10.40 | 10.304.0014.2065 | 01 |     3.3.90.30.00
389 3.3.90.30.00 Material de Consumo -   30.000,00
01.10.40 | 10.305.0003.2006 | 01 |     3.1.90.11.00
391 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -  69.000,00
01.10.50 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DA SAÚDE
01.10.50 | 10.301.0014.2061 | 01 |     3.3.90.14.00
403 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -   6.000,00
01.10.50 | 10.301.0014.2061 | 01 |     3.3.90.39.00
406 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -  50.000,00
01.12.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.12.10 | 04.122.0004.1003 | 01 |     4.4.90.52.00
433 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -  3.000,00
01.12.10 | 04.122.0004.2007 | 01 |     3.3.90.14.00
434 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -   8.000,00
01.12.10 | 04.122.0004.2007 | 01 |     3.3.90.33.00
436 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção -  3.000,00
01.12.20 DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO
01.12.20 | 16.482.0004.2008 | 01 |     3.3.90.14.00
440 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -   2.000,00
01.12.30 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
01.12.30 | 18.541.0005.1003 | 01 |     4.4.90.52.00
448 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -  14.000,00
01.12.30 | 18.541.0005.2016 | 01 |     3.3.90.14.00
449 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -   1.000,00
01.13.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.13.10 | 04.122.0017.1003 | 01 |     4.4.90.52.00
466 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -  3.000,00
01.13.20 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
01.13.20 | 04.122.0017.1003 | 01 |     4.4.90.52.00
480 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -  32.000,00
01.13.20 | 15.451.0017.1005 | 01 |     4.4.90.51.00
484 4.4.90.51.00 Obras e Instalações -    25.000,00
01.13.20 | 15.451.0017.1019 | 01 |     4.4.90.51.00
487 4.4.90.51.00 Obras e Instalações -    229.000,00
01.14.20 DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS MUNICIPAIS
01.14.20 | 15.451.0017.1006 | 01 |     4.4.90.51.00
512 4.4.90.51.00 Obras e Instalações -    15.000,00
01.14.20 | 15.452.0009.2029 | 01 |     3.3.90.39.00
520 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -  1.000,00
01.14.30 DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO
01.14.30 | 26.782.0016.2102 | 01 |     3.3.90.39.00
535 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -  9.000,00
01.15.20 FMAS/ PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA
01.15.20 | 08.244.0015.2073 | 01 |     3.3.90.48.00
574 3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoa Física -  144.000,00
Total Geral -     1.260.000,00

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO Nº 5601, de 30 de novembro de 2018.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuições legais e nos termos da Lei nº 6083, de 26 de dezembro
de 2017, artigo 5º,
DECRETA:
Art.1º Fica aberto no Departamento de Finanças e Orçamento da Prefeitura
do Município de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 3.334.000,00
(três milhões trezentos e trinta e quatro mil reais), para atender as dotações
orçamentárias constantes da Tabela I.
Art.2º O crédito aberto pelo artigo anterior será coberto com os recursos
provenientes de anulação das dotações constantes da Tabela II, em
conformidade com o inciso III, do § 1º do artigo 43, da Lei Federal nº 4.320 de
17 de março de 1964.
Art.3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.
Pindamonhangaba, 30 de novembro de 2018

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Maria de Fátima Bertogna 
Secretária da Fazenda e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 30 de
novembro de 2018 .

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

Tabela I - Suplementação
01.01.20 DEPARTAMENTO DE CONVÊNIOS E CAPTAÇÃO DE RECURSOS
01.01.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
10 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   20.000,00
01.01.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
11 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais     1.000,00
01.02.30 DEPARTAMENTO JURÍDICO FISCAL
01.02.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
47 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   21.000,00
01.02.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
48 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais     6.000,00
01.03.20 DEPARTAMENTO DE GESTÃO INSTITUCIONAL
01.03.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
65 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   17.000,00
01.03.30 DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO
01.03.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
70 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   38.000,00
01.04.20 DEPARTAMENTO DE AÇÕES DE SEGURANÇA
01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
89 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais     8.000,00
01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.16.00
90 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil   26.000,00
01.04.30 GUARDA MUNICIPAL
01.04.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.16.00
97 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil   60.000,00
01.05.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.05.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
101 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   20.000,00
01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
01.05.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
115 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   1.000,00
01.05.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
116 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais    2.000,00
01.06.20 DEPARTAMENTO DE FINANÇAS E ORÇAMENTO
01.06.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
146 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   59.000,00
01.06.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
147 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais    9.000,00
01.07.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.07.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
178 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   14.000,00
01.07.40 DEPARTAMENTO DE TURISMO
01.07.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
208 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   23.000,00
01.07.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
209 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 6.000,00
01.08.20 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIÇOS MUNICIPAIS
01.08.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.16.00
223 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil   1.000,00
01.09.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA EDUCAÇÃO E CULTURA
01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
242 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   35.000,00
01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
243 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais    10.000,00
01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 3.1.90.16.00
244 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil   3.000,00
01.09.30 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO
01.09.30 | 12.361.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
255 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   16.000,00
01.09.30 | 12.361.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
256 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais    5.000,00
01.09.30 | 12.361.0003.2006 | 01 | 3.1.90.16.00
257 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil   2.000,00
01.09.40 DEPARTAMENTO PEDAGÓGICO
01.09.40 | 12.361.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
264 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais    426.000,00
01.09.40 | 12.361.0003.2081 | 02 | 3.1.90.11.00
266 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   760.000,00
01.09.40 | 12.361.0003.2081 | 02 | 3.1.90.16.00
268 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil   15.000,00
01.09.40 | 12.365.0003.2082 | 02 | 3.1.90.11.00
286 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   715.000,00
01.09.40 | 12.365.0003.2082 | 02 | 3.1.90.13.00
287 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais    1.000,00
01.09.40 | 12.365.0003.2082 | 02 | 3.1.90.16.00
288 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil   33.000,00
01.09.40 | 12.365.0003.2083 | 01 | 3.1.90.13.00
290 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais    97.000,00
01.10.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.10.10 | 10.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
345 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   28.000,00
01.10.10 | 10.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
346 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais    6.000,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA À ATENÇÃO BÁSICA
01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 3.1.90.16.00
350 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil   48.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA À ATENÇÃO ESPECIALIZADA
01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
360 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   652.000,00
01.10.30 | 10.303.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
375 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   22.000,00
01.12.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.12.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
430 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   25.000,00
01.12.20 DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO
01.12.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
437 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   20.000,00
01.12.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
438 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 1.000,00
01.12.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.16.00
439 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil   2.000,00
01.13.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.13.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
463 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   27.000,00
01.13.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
01.13.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
500 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   6.000,00
01.13.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
501 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais    1.000,00
01.14.30 DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO
01.14.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
530 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   3.000,00
01.14.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
531 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais    14.000,00
01.14.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.16.00
532 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil   29.000,00
Total Geral       3.334.000,00
Tabela II - Anulação
01.01.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.01.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
2 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -    21.000,00
01.02.20 DEPARTAMENTO JUDICIAL
01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
44 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -  450.000,00
01.04.30 GUARDA MUNICIPAL
01.04.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
95 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -  94.000,00
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
01.05.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
122 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -  23.000,00
01.09.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.09.10 | 12.361.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
231 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -  100.000,00
01.09.10 | 12.361.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
232 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -   90.000,00
01.09.40 DEPARTAMENTO PEDAGÓGICO
01.09.40 | 12.361.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
263 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -  50.000,00
01.09.40 | 12.361.0003.2006 | 01 | 3.1.90.16.00
265 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil -  100.000,00
01.09.40 | 12.361.0003.2082 | 02 | 3.1.90.11.00
269 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -  470.000,00
01.09.40 | 12.361.0003.2082 | 02 | 3.1.90.13.00
270 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -   1.054.000,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA À ATENÇÃO BÁSICA
01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 3.1.90.11.00
348 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -  755.000,00
01.14.20 DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS MUNICIPAIS
01.14.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.13.00
510 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -   46.000,00
01.14.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 3.1.90.16.00
511 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil -  81.000,00
     Total Geral -3.334.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.141, DE 04 DE JANEIRO DE 2019.
Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, 
Resolve DESIGNAR a Sra. Juliana Marques dos Santos, Escriturária, para substituir a Diretora do 
Departamento de Assistência Social, Sra. Ana Paula de Almeida Miranda, durante o período em que 
o mesmo encontrar-se em férias, de 13 a 27 de dezembro de 2018.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 13 de dezembro 
de 2018.
Pindamonhangaba, 04 de janeiro de 2019.

Isael Domingues - Prefeito Municipal
Fabrício Augusto Pereira - Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 04 de janeiro de 2019
Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário Municipal de Negócios Jurídicos 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.144, DE 04 DE JANEIRO DE 2019.
Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, 
Resolve DESIGNAR a Sra. Kelly Emerlinda Suttani Corrêa, Escriturária, para substituir o Assessor 
de Gabinete de Gestão e Articulação Política, Sr. Carlos Eduardo Rezende de Oliveira, durante o 
período em que o mesmo encontrar-se em férias, de 03 a 22 de dezembro de 2018.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 03 de dezembro 
de 2018.
Pindamonhangaba, 04 de janeiro de 2019.

Isael Domingues - Prefeito Municipal
Fabrício Augusto Pereira - Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 04 de janeiro de 2019
Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário Municipal de Negócios Jurídicos 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.150, DE 17 DE JANEIRO DE 2019.
Altera a Portaria Geral nº 4.648, de 1º de junho de 2016, que institui a Comissão para 
acompanhamento das atividades do convênio – Projeto Estadual do Leite “Viva Leite”.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito no exercício do cargo de Prefeito do Município de 
Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais:
RESOLVE:
Art. 1º Altera a Portaria Geral nº 4.648, de 1º de junho de 2016, no representante do CMDCA - 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, que passa a vigorar com a seguinte 
redação:
“III-  Representante do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente: 
Titular:  Maria Cristina Pereira da Luz – RG 20.517.950-2
Suplente:  Andrea Aparecida Barreto Santos – RG 29.293.988-7”
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
02 de janeiro de 2019.
Pindamonhangaba, 17 de janeiro de 2019.

Ricardo Alberto Pereira Piorino - Vice-Prefeito no exercício do cargo de Prefeito
 Ana Paula Almeida Miranda - Secretária Municipal de Assistência Social

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de janeiro de 2019.
 Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário de Municipal de Negócios Jurídicos 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.151, DE 17 DE JANEIRO DE 2019.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito no exercício do cargo de Prefeito do Município de 
Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, Resolve DESIGNAR a servidora pública, 
Sra. Aiandra Alves Mariano, membro do Conselho Administrativo da Fundação Dr. João Romeiro, 
para substituir a Presidente da Fundação, Sra. Jucélia Batista Ferreira, durante o período em que a 
mesma encontrar-se em férias, de 17 a 31 de janeiro de 2019.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Pindamonhangaba, 17 de janeiro de 2019.
Ricardo Alberto Pereira Piorino - Vice-Prefeito no exercício do Cargo de Prefeito Municipal                               

                  Fabrício Augusto Pereira - Secretário Municipal de Administração
Registrada e Publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos, em 17 de janeiro de 2019.

Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA INTERNA Nº 10.657, DE 22 DE JANEIRO DE 2019. 
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito no exercício do cargo de Prefeito do Município de 
Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, e nos termos da Portaria Interna nº 10.471, de 29 de 
maio de 2018, RESOLVE CESSAR, a pedido, a Suspensão do Contrato de Trabalho do servidor municipal 
Sr. Urbano Reis Patto Filho, a partir de 14 de janeiro de 2019. 
Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 14 de janeiro de 2019.
Pindamonhangaba, 22 de janeiro de 2019.
Ricardo Alberto Pereira Piorino - Vice-Prefeito no exercício do cargo de Prefeito Municipal

Fabrício Augusto Pereira - Secretário Municipal de Administração
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 22 de janeiro de 2019.

Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário Municipal de Negócios Jurídicos



7Tribuna do NortePindamonhangaba, 25 de janeiro de 2019

sportesE
Judocas das categorias de base do Brasil iniciam 
temporada 2019 com treinamento em Pinda

EQUIPES PARTICIPANTES DA 
“2ª COPA DE FUTSAL CÔNEGO GERALDO DA SILVA”

Categoria Sub 14
Grupo A - Estrela, Ipê II, Serrote (Roseira) e 21 de Abril.
Grupo B - Joia da Dutra, Moreira e União Futsal/Grêmio União A.
Grupo C - Crispim, Liberdade R 3 e Unidos do Araretama.
Grupo D - ADC Novelis/Cone Grill, Bom Preço (Matriz), CDHU II e Jardim Eloyna.
Grupo E - Bom Preço (Filial), CDHU, Fluxo e Vila São José/Olimpik.
Grupo F - ADC Grêmio/Grêmio União B, Azeredo, Dubiex (Campos do Jordão) 
e Fora o Baile.

Categoria Adulto
Grupo A - Estrela, Ipê II, Serrote (Roseira) e 21 de Abril.
Grupo B - Joia da Dutra, Daki Futsal (Cunha), Moreira e União Futsal.
Grupo C - Castolira/Jardim Santana (Tremembé), Crispim, Liberdade R 3 e 
Unidos do Araretama.
Grupo D - ADC Novelis, Bom Preço (Matriz), CDHU II e Jardim Eloyna.
Grupo E - Bom Preço (Filial), CDHU, Fluxo e Vila São José/Olimpik.
Grupo F - ADC Grêmio, Azeredo, Dubiex (Campos do Jordão) e Fora o Baile.

Categoria Sênior
Grupo A - Portal/Lanchão, Umuarama (Aparecida), União Futsal e Vila Rica 
(Campos do Jordão).
Grupo B - ADC Novelis, Dubiex (Campos do Jordão), Olimpik/Vila São José e 
Serrote (Roseira).

Futebol da 
Semelp tem 
peneira no sábado

A equipe de futebol masculino da Se-
cretaria Municipal de Esportes e Lazer de 
Pindamonhangaba realizará uma penei-
ra para selecionar craques nascidos em 
2000 e 2003. Será no sábado (26), às 9 
horas, no campo do Fluminense, no bairro 
Bela Vista.

Os selecionados participarão das com-
petições em que a Semelp participa ao 
longo do ano, como: Jogos da Juventude, 
Jogos Regionais, Jogos Abertos do Inte-
rior e Campeonato da Associação Paulista 
de Futebol, entre outros.

Os judocas das categorias de base do judô brasileiro 
iniciaram, nesta semana, a temporada 2019, com uma 
concentração especial em Pindamonhangaba. Os atle-
tas chegaram à cidade no último dia 20 para uma sema-
na de treinos e avaliações com a comissão técnica das 
equipes Sub 18 e Sub 21 do Brasil. 

Ao todo, foram convocados 51 atletas de 12 estados 
brasileiros (Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul, Piauí, 
São Paulo, Distrito Federal, Minas Gerais, Mato Grosso 
do Sul, Pernambuco, Ceará, Amazonas, Paraná e Ron-
dônia). Além desses, também participarão judocas de 
clubes por adesão e, com isso, o treinamento reúne, até 
esta sexta-feira (25), cerca de 200 atletas.

“O objetivo dessa concentração é termos esse pri-
meiro momento do ano, avaliando todos os atletas, 
mapeando tudo do ponto de vista físico e fi sioterápico, 
além de focarmos nos treinos também. Conseguimos 
convocar muitos atletas e abrimos a oportunidade para 
outros participarem por adesão. Com isso, chegamos à 
casa dos 200 atletas e mais 10 técnicos, o que fortalece 
nossa estratégia de integração com os treinadores dos 
clubes que fornecem judoca para a seleção”, explicou 
Marcelo Theotônio, gestor das Equipes de Base da CBJ.

Para grande parte dos judocas, os treinos servirão 
como preparação para o Meeting Nacional das Equipes 

Começa “2ª Copa de Futsal” em Pindamonhangaba

COLABOROU COM O TEXTO: 
DAYANE GOMES

***
A temporada de even-

tos esportivos de 2019 já 
está tendo seus primeiros 
desdobramentos na cida-
de. A “2ª Copa de Futsal 
Cônego Geraldo da Sil-
va”, organizada pela Liga 
Pindamonhangabense de 
Futebol de Salão, come-
çou na noite da última se-
gunda-feira (21). Ao todo, 
o torneio tem 54 equipes 
participantes em três ca-
tegorias: Sub 14, Adulto e 
Sênior 35.

A primeira partida co-
meçou às 18h45, no gi-
násio do Centro Esporti-
vo José Ely de Miranda, 
“Zito”, em Moreira César. 
O jogo inaugural da atual 
edição envolveu o con-
fronto entre o time Estre-
la e o 21 de Abril, valendo 
pontuação na categoria 
Sub 14. O resultado foi a 
vitória do grupo que car-
rega a data do feriado na-
cional de Tiradentes por 
7x4.

A primeira noite da “2ª 
Copa de Futsal Cônego 
Geraldo da Silva” teve ain-
da, na mesma categoria, o 
triunfo do Ipê II sobre o 
Serrote (6x4). Na catego-
ria Adulto, o Estrela ven-
ceu o 21 de Abril por 4x3 
e a disputa entre Ipê II e 
Serrote resultou no placar 
de 7x3 para o pessoal do 
distrito pindense.

Competição teve início nesta semana e conta com a 
participação de 54 equipes

Nas noites seguintes, 
terça (22) e quarta-feira 
(23), os resultados dos 
jogos foram: Sub 14 – 
Joia da Dutra 4x3 União 
Futsal/Grêmio União 
A, CDHU II 1x6 Jardim 
Eloyna, ADC Grêmio/
Grêmio União B 2x2 Du-
biex; Adulto - Joia da 
Dutra 0x10 União Futsal, 
Castolira/Jardim Santa-
na 7x4 Crispim, CDHU II 
5x2 Jardim Eloyna, ADC 
Grêmio 5x1 Dubiex; Ve-
terano/Sênior - Portal/
Lanchão 1x0 Dubiex.

de Base, que acontece-
rá no Clube Paineiras do 
Morumby, em São Paulo, 
nos dias 1º e 2 de fevereiro 
e formará as seleções para 
os primeiros estágios in-
ternacionais Sub 18 e Sub 
21 deste ano.

Na programação da 
concentração em Pinda, 
os atletas tiveram dois tur-
nos de treinos diários. Na 
parte da manhã, fi zeram 
treinos técnicos no dojô 

e, no período da tarde, se 
reuniram para os randoris 
(treinos de luta).

Além disso, foram re-
alizadas também as ava-
liações físicas, análises de 
desempenho e avaliações 
com o departamento de 
fi sioterapia.

Tudo isso sob a super-
visão da comissão técnica 
formada pelos treinadores 
Douglas Potrich, Marcos 
Agostinho, Andreia Berti e 

Douglas Vieira, pelo gestor 
das categorias de base da 
CBJ, Marcelo Theotônio 
e pelo supervisor da base, 
Edmilson Guimarães.

Doping, prevenção de 
lesão e arbitragem

A agenda do treina-
mento da base contou 
ainda palestras sobre do-
ping, sobre prevenção de 
lesão com o fi sioterapeuta 
Thiago Ferreira e também 
uma clínica de arbitragem 

com o coordenador nacio-
nal Edison Minakawa, que 
participou do último Semi-
nário Internacional da FIJ.

A palestra sobre do-
ping foi conduzida pelo 
médico Christian Traja-
no, gerente de educação 
e prevenção ao doping do 
Comitê Olímpico do Bra-
sil e ex-diretor técnico 
da Autoridade Brasileira 
de Controle de Dopagem 
(ABCD). 

 Jogos acontecem 
no Centro 
Esportivo “Zito”, 
em Moreira César

Reprodução/Funvic

Entre as atividades da semana, os judocas participaram de uma palestra sobre doping conduzida pelo médico Christian Trajano

Divulgação

Divulgação
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FOTOS: ARQUIVO PESSOAL

Família em celebração

O clima está em alto astral na casa das irmãs 
Rayenne e Rayssa Furtado Taveira. Após muita 
dedicação, Rayssa (à direita na foto) foi aprovada 
na prova técnica, conquistou o CRC-SP e é a mais 
nova contadora MBA da RM Vale. Já a maninha 
Rayenne comemora mais um aniversário nesta 
terça-feira, dia 29 de janeiro, ao lado do maridão 
Dione Franco, da fi lhota Antonella e da supermãe/
vó, Denise Furtado Silva.

Aniversário 
do ‘Ricardão’

Faz aniversário nesta ter-
ça-feira, dia 29 de janeiro, o 
sempre bem-humorado e brin-
calhão (a foto acima  revela 
isso) Policial Militar Rodoviá-
rio aposentado Ricardo Leite, 
o ‘Ricardão’, antigo colunista 
colaborador do jornal Tribu-
na do Norte. Sua esposa Sílvia 
e os fi lhos, Thaís e Igor (com 
ele na foto), o parabenizam 
pela data.  Parentes, amigos e 
‘colegas de imprensa’ também 
o cumprimentam, desejando-
lhe saúde e paz.    

Tudo de bom 

Para a nutricionista Cristiane Abreu, 
aniversariante do último dia 23. Ela co-
memorou ao lado de amigos, familiares 
e do fi lho João Pedro. Que seus novos 
365 dias sejam repletos de bênçãos, de 
prosperidade, de saúde e de paz. Feliz 
vida, Cris!

Ordenação Presbiterial

A Congregação dos Irmãos dos Po-
bres de São Francisco e o diácono Frei 
Bruno Luiz de Mello Pereira - CFP, con-
vidam todos para a celebração euca-
rística onde será ordenado presbítero, 
que acontecerá no sábado (26) , às 10 
horas, no Santuário Mariano Diocesa-
no de Nossa Senhora do Bom Sucesso, 
pela imposição das mãos e oração con-
secratória de dom Wilson Luis Angotti 
Filho, bispo diocesano de Taubaté. As 
primeiras missas serão celebradas no 
domingo (27), às 8h30 na capela do Lar 
São Judas Tadeu, no Bosque da Prin-
cesa e às 18 horas no Santuário Maria-
no Diocesano Nossa Senhora do Bom 
Sucesso (igreja Matriz). 

Parabéns!

Para a gata Gabriela Nascimento, 
que aniversariou no dia 20 de janeiro. 
Ela trabalha na Secretaria de Esportes 
da Prefeitura e recebe o carinho e a 
homenagem dos colegas de trabalho.

Bênçãos infi nitas!

Daniel Mello fez aniversário no dia 
18 de janeiro. Ele, que é motorista, rece-
be as felicitações e votos de saúde e pros-
peridade dos amigos e familiares.

Bodas de Marfi m

Parabéns ao casal Tatiane Flauzino 
e Marcos Castro, que comemorou  14 
anos de casados no último dia 22 de 
janeiro. Os amigos e familiares, prin-
cipalmente o fi lhinho Luis Gustavo e o 
sobrinho João Paulo desejam muitas 
felicidades, paz e amor e pedem a Deus 
que abençoe o casal com muitos anos 
de união. 

Vida e saúde!

É o que desejamos para Orlanda 
Tavares de Almeida, que  fez 98 anos 
no dia 18 de janeiro. Ela comemorou 
a data ao lado da família, amigos. Na 
foto, ela está com o genro. 

Paz e harmonia!

Quem colhe mais uma fl or em seu 
jardim de existência é a linda gatinha 
Vitória Caroline, que completou mais 
um ano de vida no dia 24 de Janeiro. 
Recebe os votos de felicidades de seus 
familiares e amigos.

Feliz aniversário!

Quem comemorou mais um ano de 
vida no dia 21 de janeiro foi Thais Aze-
redo. Morando novamente em Pinda, 
ela recebeu o carinho de amigos e fami-
liares, em especial, do fi lho Dante Hen-
rique. Seja bem-vinda  em seu retorno!

Felicidades!

Marcos Bonini fez aniversário no dia 
20 de janeiro e desejamos muitas felici-
dades e muitas bênçãos. São os votos de 
todos os amigos, familiares e em espe-
cial de sua esposa (foto).

Muita festa!

O dia 17 de janeiro foi marcado por 
muita alegria na casa da Vanessa Rufa-
to, que fez aniversário. Ele festejou mais 
uma primavera com o marido Lucas, o 
pai Tuti e a mãe Heloisa.

Para o Paulo Donizete 
Arantes, que completa 
55 primaveras  nes-
te dia 25 de janeiro e 
comemorou Bodas de 
Prata de feliz união 
conjugal no último dia 
21.  Ao casal Paulo e 
Elisabete Tobias Aran-
tes, os cumprimentos 
de familiares, parentes 
e amigos. Paulo é chefe 
da ‘Bomba de gasolina’ 
da prefeitura e também 
brigadista.

Felicitação em dobro
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