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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

*** AVISO DE LICITAÇÃO ***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos Administrativos, 
sito na Av. N. Sra. do Bom Sucesso, n° 1400, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO Nº 007/2019 (PMP 04852/2019) 
Para “aquisição de refeições diárias ininterruptas (almoço e janta) para o Corpo 
de Bombeiros do Município de Pindamonhangaba, pelo prazo de 12 meses”, com 
entrega dos envelopes até dia 27/02/19 às 08h e início da sessão às 08h30. 

Os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br. 
Maiores informações no endereço acima das 8h às 17h ou através do tel.: (12) 
3644-5600.  

*** ERRATA ***

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO Nº 116/2018 (PMP 19764/2018) 
Na publicação da licitação supra, que cuida de “aquisição de fórmulas infantis e 
dietas”, do dia 12/02/2019, nesta Tribuna do Norte, p. 04, informamos que deve ser 
desconsiderada a data informada para abertura de envelope de segundo colocado, 
pois tal sessão já ocorreu anteriormente (em 18/01/2019), e por lapso, foi publicada 
novamente com data diferente da correta. 

Policiais militares, civis e técnico-cientí� cos 
recebem certi� cado de “Policial Nota 10”
Evento também contou com homenagem para policiais paulistas que 
trabalharam nas buscas de vítimas em Brumadinho, Minas Gerais

O governo paulista re-
alizou nesta segunda-fei-
ra (11), a primeira entrega 
de certifi cados de “Policial 
Nota 10” para 20 policiais 
militares, civis e técnico-
científi cos. A iniciativa 
tem o objetivo de reco-
nhecer e estimular o bom 
o trabalho dos policiais. A 
cerimônia também contou 
com uma homenagem aos 
161 policiais paulistas que 
auxiliaram nas buscas e 
identifi cação de vítimas da 
tragédia de Brumadinho
-MG.

“Nosso Estado já tem o 
privilégio de ter a melhor 
polícia do país e nós temos 
que manter essa posição 
com o reconhecimento do 
trabalho, a remuneração 
dos seus profi ssionais, a 

qualidade técnico-cientí-
fi ca dos trabalhos de inte-
ligência e equipamentos 
que serão adquiridos ao 
longo dos próximos me-
ses”, disse Doria, duran-
te evento no Palácio dos 
Bandeirantes.

O “Policial Nota 10” 
foi instituído no dia 29 
de janeiro deste ano, por 
meio da resolução (nº 8) 
da Secretaria da Seguran-
ça Pública. Mensalmente, 
20 policiais serão home-
nageados. Nesta segunda 
foram agraciados dez poli-
ciais militares, oito civis e 
dois técnico-científi cos.

BRUMADINHO
O Governo do Estado de 

São Paulo também prestou 
homenagem aos policiais 
militares e técnico científi cos 

que auxiliaram nas buscas e 
identifi cação das vítimas da 
tragédia de Brumadinho. 
No dia 29 de janeiro, a pri-
meira tropa paulista com-
posta com 54 policiais mili-
tares, sendo 44 bombeiros e 
10 homens do Comando de 
Aviação da PM, seguiu para 
Minas Gerais.

Dois dias depois, uma 
equipe com sete policiais 
técnico-científi cos embar-
cou para região metropo-
litana de Belo Horizonte. 
Outras duas turmas de 
militares rumaram para 
Brumadinho, sendo a úl-
tima no dia 6 de fevereiro. 
Ao todo, 161 policiais par-
ticiparam dos trabalhos 
de busca e reconhecimen-
to de vítimas em Minas 
Gerais.

Iniciativa do governo paulista tem o objetivo de reconhecer 
o bom trabalho dos policiais do Estado
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Lojas Americanas prorroga inscrições 
para 150 vagas de estágio

A Lojas Americanas 
prorrogou, até dia 28 de 
fevereiro, as inscrições 
para 150 vagas em seu 
“Programa de Estágio em 
Loja 2019”. As oportuni-
dades são para diversos es-
tados do país, em capitais e 
cidades do interior. Podem 
se candidatar estudantes 
dos cursos de Administra-
ção, Ciências Contábeis, 
Economia, Engenharia 
de Produção, Marketing e 
Publicidade e Propaganda 
com previsão de formatura 
para julho ou dezembro de 
2019 e que possuam dis-
ponibilidade para estagiar 
por 30 horas semanais.

Há oportunidades dis-
poníveis para os estados de 
Alagoas, Amazonas, Bahia, 
Ceará, Espírito Santo, Goi-
ás, Maranhão, Mato Gros-

so, Mato Grosso do Sul, 
Minas Gerais, Pará, Para-
ná, Pernambuco, Piauí, Rio 
de Janeiro, Rio Grande do 
Norte, Rio Grande do Sul, 
Santa Catarina, São Paulo 
e Sergipe, além do Distri-
to Federal. O programa de 
estágio em loja busca estu-
dantes que tenham “atitude 
de dono do negócio”, pai-
xão por desafi os, perfi l em-
preendedor, foco em resul-
tados e identifi cação com o 
segmento de varejo.

No processo seletivo, 
predominantemente onli-
ne, a companhia vem uti-
lizando e aprimorando a 
inteligência artifi cial com 
o objetivo de identifi car e 
captar, cada vez mais, os 
melhores talentos. As eta-
pas de inscrição, triagem 
curricular, alinhamento 
com a cultura da com-
panhia e videoentrevista 
serão realizadas virtual-
mente. Para completar, 
haverá entrevistas presen-
ciais com a área de Gente 
& Gestão e com os gestores 
dos futuros estagiários. Os 
candidatos que não moram 
na cidade do Rio de Janei-
ro, onde se localiza a sede 

da companhia, terão a fa-
cilidade de participar das 
etapas iniciais pela inter-
net e realizar a etapa fi nal 
de forma presencial, em 
diversas cidades.

Durante o estágio, que 
tem duração de até um 
ano, os estudantes passa-
rão por um intenso pro-
grama de capacitação no 
varejo para desenvolver 
habilidades de gestão e in-
teração com as rotinas do 
varejo, além de liderança e 
trabalho em equipe. Os es-
tagiários receberão salário 
compatível com o aplicado 
no mercado, além de bene-
fícios como seguro de vida, 
auxílio-alimentação, auxí-
lio-transporte e descontos 
em compras em qualquer 
unidade da Lojas America-
nas e em cursos de institui-
ções parceiras.

Em 2018, a Lojas Ame-
ricanas recebeu mais de 
43 mil inscrições para o 
Programa de Estágio em 
Loja. As inscrições para o 
processo seletivo de 2019 
podem ser feitas no site 
talentos.lasa.com.br/esta-
gioloja/ até o dia 28 de fe-
vereiro.

Estagiários podem fi car até um ano na empresa

Divulgação


