Tribuna do Norte

Pindamonhangaba, 17 de outubro de 2019

Sao Paulo regulamenta lei que proibe canudos plasticos

O Governo do Estado
de Sdo Paulo publicou, na
quarta-feira (16) o decre-
to que regulamenta a Lei
n°17.110, de 12 de julho,
que proibe o fornecimento
de canudos confeccionados
em material plastico no Es-
tado.

O decreto prevé o Pro-
con como Orgio responsa-
vel pela fiscalizacao e autu-
acdo dos estabelecimentos

comerciais. As multas po-
dem variar de R$ 530,60 a
R$ 5.306,00 no caso de rein-
cidéncias.

“O objetivo desta lei ndo
visa meramente a punicao,
mas sim sensibilizar as pes-
soas acerca da responsabili-
dade de cada um no cuidado
com o meio ambiente”, co-
menta o secretario de Infra-
estrutura e Meio Ambiente,
Marcos Penido.

FUNDO DE APOIO ESPORTIVO DE PINDAMONHANGABA

CONVOCAGAO - 9° REUNIAO ORDINARIA
CONSELHO DIRETOR DO FAEP

Senhores Membros do FAEP,

Venho por meio deste, informar que a 82 reunido do Fundo de Apoio Esportivo de Pindamonhangaba
estd agendada para o dia 22/10/2019 (terga-feira) as 15h30. (Quinze horas e trinta minutos), no

Centro Esportivo “Jodo do Pulo”. Segue a pauta:
Pauta:
« Leitura e aprovagao da ata anterior;

» Aprovagdo e assinatura da planilha de pagamentos dos atletas e comissdo técnica das

modalidades beneficiadas.

Dia: 22/10/2019 — (terca — feira)
Horario: 15h30 (quinze horas e trinta minutos)
Local: Centro Esportivo “Jodo do Pulo”

Professor Antonio Carlos Macedo Giudice - Presidente do FAEP

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sdo Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n° 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMACAO por edital de EDMILSON FERNANDES MARTINS, em virtude do
mesmo néo ter sido encontrado no endereco indicado, e atendendo ao requerimento do credor
fiduciario — BANCO DO BRASIL S.A., devera Vossa Senhoria comparecer a esta Serventia, no
endereco supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora, correspondente a quantia de
R$ 11.973,67 em 14/10/2019, além das despesas de intimagdo, publicagdo do presente edital e
emolumentos das quais é devedor em decorréncia de atraso no pagamento de prestagdes relativas
ao contrato de financiamento imobiliario firmado em 23 de dezembro de 2014, garantido por
alienagao fiduciaria, registrada sob n° 04, na matricula n° 61.969, tendo por objeto o imével situado
na AVENIDA PADRE JOSE MARIA GUIMARAES ALVES N° 150, APTO 103, BLOCO 09, ED.
PARQUE PRINCESA DO VALE, ALTO DO CARDOSO, PINDAMONHANGABA-SP, CEP 12.420-
015. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias, a contar da terceira e Ultima publicagéo deste
edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidagdo da propriedade do imével na pessoa do

credor/requerente.

Pindamonhangaba, 14 de outubro de 2019.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
EDITAL DE NOTIFICACAO

Controle 143/19 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o (Proprietario) Sr. JOAO MOREIRA,
responsavel pelo imovel situado a RUA DR. MANOEL IGNACIO MARCONDES ROMEIRO
Bairro VILA RICA, QUADRA S LOTE 08 inscrito nesse municipio sob a

RESIDENCIA'NR 336,

sigla: SO111002017000, para que efetue a limpeza do referido imével e a retirada dos materiais/
entulhos do mesmo, no prazo de 07 dias a contar da data desta publicagdo. Em atendimento e
conformidade com o artigo 32° da Lei 1.411 de 10/10/1974 c/c artigo 1° da Lei 2490 de 06/11/1990,
alterada pela Lei 5379 de 26/04/2012 artigo 1° item |. Realizar atualizagdo do cadastro do imével
é de responsabilidade do contribuinte proprietario, conforme divulgado na Tribuna do Norte de 29/

outubro/2015.
REQ. 3034-19 rpa
Notificagdo: 2471-19

André Marcos Pereira - Chefe de Divisao de Posturas Municipais

A lei veda a distribuicao
de canudos de plasticos em
estabelecimentos  comer-
ciais como hotéis, bares, res-
taurantes, padarias, clubes,

-

entre outros além de orien-
tar para a utilizacdo desse
objeto confeccionado em
papel reciclado, material co-
mestivel ou biodegradavel.

Na primeira autuacao, a
multa serd de 20 Unidades
Fiscais do Estado do Sao
Paulo (UFESPs), R$ 530,60;
a cada reincidéncia o va-

. F,

lor sera dobrado podendo
alcancar 200 UFESPs (R$
5.306,00).

Com o valor arrecada-
do das multas, 50% sera
destinado ao Fecop (Fundo
Estadual de Prevencao e
Controle da Poluicdo) e a ou-
tra metade ao Procon para
aplicacdo em programas de
educacdo, prevencao e fisca-
lizacdo relacionados ao con-
sumo sustentavel.

Cabera a Sima (Secreta-
ria de Infraestrutura e Meio
Ambiente) em parceria com o
Procon implementar progra-
mas de educacdo ambiental
para orientar consumidores e
fornecedores.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE
LICITACAO

*** AVISO DE LICITAGAO ***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes
e Contratos, sito na Av. N. Sra. do Bom
Sucesso, n° 1400, Bairro Alto do Cardoso:

CONCORRENCIA PUBLICA N°
(PMP 29979/2019)

Para “contratagdo de empresa de engenharia
para execugdo de diversos servicos de
saneamento ambiental para limpeza publica,
coleta e disposigao final de residuos solidos
urbanos e residuos de saude gerados no
Municipio de Pindamonhangaba, conforme
termo de referéncia e menor prego por lote
(lotes 01, 02, 03 e 04)", com entrega dos
envelopes até dia 20/11/19 as 14h e inicio da
sessdo as 14h30.

005/2019

Os editais estardo disponiveis no site www.
pindamonhangaba.sp.gov.br. Maiores
informagdes no enderego acima das 8h as 17h
ou através do tel.: (12) 3644-5600.

“* HOMOLOGAGAOQ ***

PREGAO REGISTRO DE PRECO N°
176/2019 (PMP 23405/2019)

A autoridade superior, considerando a
andlise técnica das amostras pela Secretaria
Municipal de Educagao, desclassifica a
empresa Noemia dos Santos de Assis ME,
no item 01, e homologou, em 10/10/2019,
e adjudicou a licitagdo supra, que cuida de
“aquisicdo de material de higiene e limpeza”,
em favor das empresas, os itens (item-vl unit
em R$): ACF Fernaine Comércio & Servigos
Ltda: 19-345,80; 23*291,09; JCB Materiais
Ltda ME: 07-9,29; 15-23,18; 18-151,50; MS
Comercial Ltda ME: 04-16,22; 06-7,98; 16-
14,30; 20-21,30; 21-21,50; 22-122,00; Noemia
dos Santos de Assis ME: 14-1,60; Orla

Distribuidora de Produtos Eireli: 01-92,00; 03-
13,00; 08-19,00; 10-30,00; 17-15,90; Rival do
Valério Neto EPP: 05-5,00; 11-2,45; Sandalo
Equipamentos e Produtos de Higiene Pessoal
Ltda: 09-32,27; 12-1,81; 13-2,15; Up Dent
Importagédo e Exportagdo Comercial Ltda: 02-
13,33; 24-11,35.

PREGAO REGISTRO DE PRECO N°
194/2019 (PMP 24757/2019)

A autoridade superior, com base na analise
técnica da Secretaria Municipal da Educagéo,
homologou, em 09/10/2019, e adjudicou a
licitagdo supra, que cuida de “aquisicdo de
géneros alimenticios pereciveis — carnes —
para o preparo da alimentagado escolar’, em
favor das empresas, os itens (item-vl unit
em R$): LGM Comércio e Representacdo
de Produtos Alimenticios em Geral EPP: 07-
9,44; Martinuci Comércio e Representacdes
de Produtos Alimenticios em Geral Eireli:
01-16,75; 05-21,50; 06-11,90; New Quality
Industria e Comércio de Carnes e Produtos
Alimenticios Ltda: 04-12,87; Perfii JD
Comércio de Produtos Alimenticios Eireli: 02-
16,33; 03-15,56.

PREGAO REGISTRO DE PRECO N°
197/2019 (PMP 25393/2019)

A autoridade superior, com base no parecer
da Secretaria de Negocios Juridicos, deu
provimento ao recurso interposto pela
empresa Santos Gouvéa Comercial Ltda
EPP (processo 29261/2019), e homologou,
em 09/10/2019, e adjudicou a licitagdo supra,
que cuida de “aquisi¢do de bloco vazado de
concreto, tijolo baiano ceramico, tijolo de barro
comum, bloco vazado de concreto e canaleta
de concreto”, em favor das empresas, os itens
(item-vl unit em R$): 01-2,05; 02-2,55; 04-
0,38; 05-1,90; Santos Gouvéa Comercial Ltda
EPP: 03-1,34; 06-2,03; 07-2,26; 08-2,86.

PREGAO REGISTRO DE PRECO N°
209/2019 (PMP 27280/2019)

A autoridade superior homologou, em
10/10/2019, e adjudicou a licitagao supra,

que cuida de “contratagdo de servigos
de arbitragem de futsal, para atender
campeonatos organizados ou apoiados pela
Semelp”, em favor das empresas, os itens
(item-vl unit em R$): Viana & Antonio Ltda ME:
01-135,00; Liga Pindamonhangabense de
Futebol de Salao: 02-145,00; 03-165,00.

*** CONTRATO ***

PREGAO N° 104/2019 (PMP 14205/2019)

Foi firmado o contrato 062/2019, de
04/07/2019, para “aquisicdo de coletor
de assinaturas digitais”, no valor de R$
8.712,00, vigente por 12 meses, assinando
pela contratante e como gestor do contrato
a Sra Ana Paula de Almeida Miranda, e pela
contratada, empresa J Prado Distribuidora
de Informatica e Audiovisual Eireli ME, a Sra
Janaina do prado.

PREGAO N° 152/2019 (PMP 20859/2019)
Foi firmado o contrato 111/2019, de
04/09/2019, para “aquisicdo de uniformes
para os guardas e agentes de seguranga”, no
valor de R$ 28.501,20, vigente por 12 meses,
assinando pela contratante e como gestor
do contrato o Sr José Sodario Viana, e pela
contratada, empresa Unifardas Comércio de
Uniformes e Equipamentos de Seguranca
Eireli ME, a Sra Leila Miranda Pinto.

*** | ICITAGAO FRACASSADA ***

PREGAO N° 108/2019 (PMP 14236/2019)

A autoridade superior, face a manifestagao
do pregoeiro, considerou, em 09/10/2019,
fracassada a licitagdo supra, que cuida de
“contratagdo de empresa especializada
em atividades de praticas integrativas e
complementares (cursos) pelo periodo de 12
meses”.

*** REVOGAGAO / CANCELAMENTO ***

PREGAO REGISTRO DE PRECO N°
038/2019 (PMP 9569/2019)

A autoridade superior, considerando a
manifestacdo e parecer da Secretaria
Municipal de Obras e Planejamento, e
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos,
e que cabe a Administragao rever seus atos,
determinou, em 09/10/2019, a revogagao
| cancelamento, da licitagdo supra, que
cuida de “aquisicdo de agregados para
serem utilizados em diversas obras de
pavimentagdo do Municipio”, com base no
artigo 49, da lei federal n® 8666/93, e simula
n° 473 do STF.

PREGAO REGISTRO DE PREGCO N°
041/2019 (PMP 9586/2019)

A autoridade superior, considerando a
manifestacdo e parecer da Secretaria
Municipal de Obras e Planejamento, e
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos,
e que cabe a Administragao rever seus atos,
determinou a revogagado / cancelamento
da licitagdo supra, que cuida de “aquisigdo
de agregados (pedra britada) para serem
utilizados em diversas obras de pavimentagao
do Municipio”, com base no artigo 49, da lei
federal n°® 8666/93, e sumula n® 473 do STF.

*** ADITAMENTO ***

PREGAO N° 059/2017 (PMP 17350/2017)
Foi firmado o termo de rerratificagdo do
aditamento 01/2019, referente ao contrato
041/2017, que cuida de “contratacdo de
empresa para o fornecimento de méo de obra
especializada em urgéncia e emergéncia
para o gerenciamento, operacionalizagdo e
execugao de servicos de remogao terrestre
de pacientes e atendimento pré-hospitalar
movel de urgéncia e emergéncia SAMU
192 do Municipio de Pindamonhangaba”,
para corregao do valor, que para o periodo
aditado sera o total de R$ 1.200.335,26, e
nao como constou anteriormente, assinando
pela contratante a Sra Valéria dos Santos,
e pela contratada, empresa Pronto Vida
Emergéncias Médicas Ltda, o Sr Fabiano
Bazzo da Silva.

de Educagao,
Regulamenta o Processo Seletivo para a
Fungao de Gestor
Regional de Educacgéo Basica

Julio César Augusto do Valle,
Secretario Municipal de Educagdo, no uso
de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei
5318, de 21 de dezembro de 2011, que “Dispde
sobre a Organizagdo, Estruturagdo, Plano de
Empregos Publicos, Carreira e Remuneragao
dos Profissionais do Magistério Pulblico” de
Pindamonhangaba.
RESOLVE:
Estabelecer disposigdes sobre o processo de
selegdo para a fungdo de suporte pedagégico
-Gestor Regional de Educagéo Basica - no
ano de 2019 e disciplinar as providéncias que
seguem:

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - A designagéo para a fungéo de Gestor
Regional de Educagdo Basica obedecera
aos requisitos estabelecidos na Lei 5.318/11,
conforme consta no artigo 14 e em seus
paragrafos 1° ao 4° e no Anexo | que compdem
a referida norma.

Art. 2° - Serao disponibilizadas 12 (doze) vagas
para a fungéo de Gestor Regional de Educagédo
Basica, com agdo supervisora, pedagdgica
e administrativa conforme as atribuicoes
elencadas, conforme disposto no Anexo VII da
Lei 5.318/11 e pela Lei6.197/18.

Descricdo sumaria das atribuicbes da
Lei5318/11

Assessorar a Diretoria de Agdo Educativa e
Desenvolvimento Pedagdégico no planejamento
e na condugdo dos trabalhos pedagdgicos
nas unidades da Rede Municipal de Ensino e
demais instancias de atuagdo da Secretaria
Municipal de Educagéo as quais se estendam
as agdes educativas organizadas pelo Poder
Publico Municipal.

Descrigao das atribuigoes:
- Prestar assisténcia pedagdgica nos processos
que envolvam o planejamento, o controle
de frequéncia dos alunos, a avaliagdo do
rendimento escolar, a inclusdo de educandos
com necessidades educacionais especiais;
- Atuar, junto ao Departamento Administrativo
e Financeiro da Educagao e ao Departamento
de Gestdo de Educagdo, na orientagdo de
procedimentos de gestdo de pessoas, controle
de recursos e despesas da unidade;
- Colaborar com as equipes das unidades
para o bom desenvolvimento dos processos
administrativos que envolvam controle de
pessoal, matriculas, acompanhamento do
rendimento escolar e desenvolvimento de
programas complementares de
escolar, merenda e outros;
- Assessorar diretamente a Diretora
do Departamento de Agdo Educativa e
Desenvolvimento Pedagégico nos trabalhos
inerentes ao departamento, na organizagéo,
implantagdo e supervisdo de agdes de
formagéo, projetos educacionais, eventos e
campanhas desenvolvidas na Rede Municipal
de Ensino;
- Visitar as escolas do seu setor para verificagdo
do desenvolvimento do processo pedagégico
estabelecido;
- Propor assisténcia aos alunos e pais, quando
necessario, orientando-os quanto ao processo
educativo, ao atendimento especializado e a
frequéncia escolar.
Descricdo Sumaria das Atribuicoes pela
Lei 6.197 de 20/12/2018 que dispoe sobre
a estruturacdo dos cargos de secretarios
municipais, dos cargos de provimento
em comissdo, das fungdes de confianga
e das fungdes gratificadas da Prefeitura
Municipal de Pindamonhangaba e da outras
providéncias.
- Realizar a Gestdo Regional da Educagdo
Basica do Municipio, de acordo com as
definicbes da
Educacao.
- Realizar de forma regional o acompanhamento
das atividades da educagdo basica, indices
de desenvolvimento, aplicacdo dos projetos
pedagdgicos e outras atividades compativeis;

- Coordenar a elaboragdo, implementagao e
avaliagdo do projeto politico-pedagdgico da
unidade educacional, visando a melhoria da
qualidade de ensino, em consonancia com as
diretrizes educacionais do Municipio;

- Elaborar o plano de trabalho da coordenagao
pedagdgica, articulado com o plano da diregdo
da escola, indicando metas, estratégias
de formagdo, cronogramas de formagédo
continuada e de encontros para o planejamento
do acompanhamento e avaliagdo com os
demais membros da Equipe Gestora;

- Coordenar a elaboragdo, implementagao
e integracdo dos planos de trabalho dos
professores e demais profissionais em
atividades docentes, em consonancia com
o projeto politico pedagdgico e as diretrizes
curriculares  da
Educacao;

- Assegurar a implementagcdo e avaliagdo
dos programas e projetos que favoregam a
inclusdo dos educandos, em especial dos
alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/
superdotagao;

- Promover a andlise dos resultados das
avaliagdes internas e externas, estabelecendo

transporte

Secretaria  Municipal de

Secretaria  Municipal de

Portaria n°® 017/2019 da Secretaria Municipal

conexdes com a elaboragdo dos planos
de trabalho dos docentes, da coordenagao
pedagdgica e dos demais planos constituintes
do projeto politico- pedagdgico;

- Analisar os dados referentes as dificuldades
nos processos de ensino e aprendizagem,
expressos em quaisquer instrumentos internos
e externos a unidade educacional, garantindo
a implementagdo de agdes voltadas a sua
superagao;

- Identificar, em conjunto com a Equipe Docente,
casos de alunos que apresentem dificuldades
de aprendizagem e desenvolvimento e, por
isso, necessitem de atendimento diferenciado,
orientando os encaminhamentos pertinentes,
inclusive no que se refere aos estudos de
recuperagdo continua e, se for o caso, paralela
no ensino fundamental;

- Planejar agdes que promovam o engajamento
da Equipe Escolar na efetivagdo do trabalho
coletivo, assegurando a integragdo dos
profissionais que compdem a unidade
educacional;

- Participar da elaboragdo de critérios de
avaliagdo e acompanhamento das atividades
pedagdgicas  desenvolvidas na unidade
educacional;
-Acompanhar e avaliar o processo de avaliagéo,
nas diferentes atividades e componentes
curriculares, bem como assegurar as condigdes
para os registros do processo pedagdgico;

- Participar, em conjunto com a comunidade
educativa, da definigdo, implantacdo e
implementagdo das normas de convivio da
unidade educacional;

- Organizar e sistematizar, com a Equipe
Docente, a comunicacéo de informagdes sobre
o trabalho pedagdgico, inclusive quanto a
assiduidade e a necessidade de compensacgao
de auséncias dos alunos junto aos pais ou
responsaveis;

- Promover o acesso da equipe docente aos
diferentes recursos pedagégicos e tecnolégicos
disponiveis na unidade educacional, garantindo
a instrumentalizagao dos professores quanto a
sua organizagao e uso;

- Participar da elaboragdo, articulagédo e
implementacao de agdes, integrando a unidade
educacional a comunidade e aos equipamentos
locais de apoio social;

- Promover e assegurar a implementagao
dos programas e projetos da Secretaria
Municipal de Educagéo, por meio da formagao
dos professores, bem como a avaliagdo e
acompanhamento da aprendizagem dos
alunos, no que concerne aos avangos,
dificuldades e necessidades de adequagao;
- orientar, acompanhar e promover agoes
que integrem estagiarios, cuidadores e
outros profissionais no desenvolvimento das
atividades curriculares;

- Participar das atividades de formagao
continuada promovidas pelos érgaos regionais
e central da Secretaria Municipal de Educagéo,
com vistas ao constante aprimoramento da
acao educativa.

Paragrafo Unico - A designagao para a fungédo
de Gestor Regional de Educagdo Basica
obedecera as fases: inscrigdo dos candidatos,
divulgagéo dos inscritos, prova objetiva, eleigao
entre os pares e divulgagdo de listagem unica
com o nome dos candidatos que obtiveram
votos na ordem decrescente de classificagao.
Artigo 3° - Primeira Fase: inscrigdo dos
candidatos interessados, observando os
seguintes critérios:

1) Efetividade na classe de docentes da Rede
Municipal de Ensino;

a) Tempo de efetivo exercicio no Magistério
Publico Municipal, igual ou superior a 03
(trés) anos. A comprovagdo do tempo minimo
de atuagdo no magistério publico municipal
sera feita mediante comparagdo dos dados
constantes na ficha de inscrigdo com os dados
da ficha cadastral do candidato em arquivo no
Departamento de Gestao de Educacgao;

b) A inscricdo dos candidatos interessados
ocorrera no periodo de 11 a 12 de novembro
de 2019, das 08 horas do dia 11 de novembro
as 11h59 do dia 12 de novembro pelo site
Educapinda https://www.educapinda.net.br/
Artigo 4° — Segunda Fase: A divulgagéo dos
inscritos sera feita no dia 14 de novembro de
2019 no jornal Tribuna do Norte e enviado as
unidades por e-mail pelo Departamento de
Acao Educativa e Desenvolvimento Pedagdgico
Artigo 5° — Esclarece sobre a Terceira Fase do
processo que ¢ a realizagdo da Prova Objetiva.
a) A prova objetiva serd composta de 50
(cinquenta) questdes de conhecimentos
especificos da area de educagdo, com cinco
alternativas de resposta para cada questéo,
sendo apenas uma resposta valida por questao;
b) Cada questao valera 01 (um) ponto, sendo
a nota maxima da prova igual a 50 (cinquenta)
pontos e a nota minima para a classificagdo do
candidato igual a 30 (trinta) pontos;

¢) Candidatos com nota inferior a 30 (trinta)
estardo  desclassificados, ndo podendo
participar de eleigao pelos pares;

d) A prova objetiva sera realizada no dia 30 de
novembro (sabado), das 9 horas as 12 horas, na
Faculdade Anhanguera de Pindamonhangaba,
localizada na Avenida Nossa Senhora do
Bonsucesso, 2180;

e) No dia da prova os candidatos deverao
comparecer as salas portando um documento
de identificagdo com foto (RG ou carteira de
habilitagdo), o comprovante de inscrigdo,
caneta azul ou preta;

f) Durante a prova néo sera admitido o uso de
celulares ou demais equipamentos eletronicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

de som e imagem, estes deverdo permanecer
desligados;

g) Junto com a prova os candidatos receberao
impresso especifico para anotagdo de suas
respostas, em duas vias: uma para ser entregue
junto com a prova e outra para o candidato;

h) O candidato entregara a via original do
caderno de provas e a 12 via do gabarito ao
aplicador que estiver presente em cada sala;

i) A divulgagdo do gabarito sera feita no dia
02 de dezembro no site da prefeitura: www.
pindamonhangaba.sp.gov.br e nos e-mails
institucionais das unidades escolares;

j) No dia 06 de dezembro saira a lista dos
habilitados para a 42 fase do processo seletivo
no jornal Tribuna do Norte e encaminhada para
os e-mails institucionais.

§ 1° - Apds o horario de inicio da prova, nao
sera admitida a entrada de candidatos nas
salas onde estiver ocorrendo as aplicagdes.

§ 2° - Os candidatos inscritos no processo
seletivo que, na data da prova, estiverem
licenciados poderdo participar desta fase,
desde que estejam em condi¢des de realizar a
avaliagdo.

Art. 6° - A elaboragdo e a corregdo das
provas objetivas ficardo a cargo de empresa
especializada, contratada especificamente para
este fim pela Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 7° - A aplicagdo das provas objetivas
sera feita por funcionarios das secretarias da
Prefeitura, exceto da Educagdo, designados
especificamente para este fim.

§ 1° - Ao final da aplicagcdo os funcionarios
entregardo os envelopes de provas ao

supervisor  representante  da  empresa
contratada para o processamento dos
resultados.

Art. 8° - Para garantia da lisura e transparéncia
no que se refere a fase de provas objetivas,
constituir-se-4  comissdo  especial  para
fiscalizagao do processo seletivo para a fungéo
de suporte pedagdgico de Gestora Regional de
Educagao Basica.

| — Serdo convidados para compor a
comissdo de que trata o caput deste artigo
uma representante do Conselho Municipal
de Educagdo, indicado pelo(a) presidente do
colegiado; um representante do Conselho
de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB; indicado pelo(a) presidente do
colegiado; um representante do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais, indicado pelo
presidente da instituicdo; um representante
dos funcionarios do Departamento de Gestao
de Educagdo ou de outro Departamento da
Prefeitura, indicado pelo Secretario da pasta;
um vereador indicado pelo Presidente da
Camara, preferencialmente que faga parte da
Comissé&o da Educagao.

§1° - Dentre as atribuicbes da comissao
destacam-se:

a) Supervisionar a aplicagdo das provas
objetivas nas datas, horarios e locais definidos
por esta portaria;

b) Receber dos aplicadores os cadernos de
prova e gabaritos dos candidatos; conferir
o material recebido; lacrar o material em
envelopes e entrega-lo ao supervisor da
empresa que fara a corregao das provas;

c) Conferir, apés a corregdo das provas,
os resultados obtidos pelos candidatos e
colaborar na elaboragédo da lista de candidatos
classificados e de candidatos n&o classificados
para a fase de eleigéo pelos pares, monitorando
os procedimentos de publicagdo das relagdes
de classificados e nao classificados na Tribuna
do Norte;

d) Atuar diretamente na condugéo das elei¢des,
em colaboragdo com a Secretaria Municipal
de Educacdo, no que se refere a: coleta de
votos,contagem e registro dos votos para cada
candidato, elaboragado de lista de candidatos
votados por ordem decrescente; arquivamento
do material utilizado durante a eleigao; registro
de ata sobre o processo eleitoral;

e) Auxiliar a Secretaria Municipal de Educagao
nos procedimentos relativos a publicagdo das
relagdes de candidatos por numero de votos;

f) Compor, com a Secretaria Municipal de
Educagao, foro especifico para dirimir e prestar
esclarecimentos aos docentes inscritos no
processo seletivo e demais representantes do
magistério publico municipal.

Art. 9° - A publicagédo dos numeros de matricula
dos candidatos habilitados nas provas objetivas
sera feita na ordem decrescente de pontuagao.
§ 1°- A publicagao de que trata o caput sera feita
no Tribuna do Norte e também sera divulgada
por meio de circular interna do Departamento
de Acdo Educativa e Desenvolvimento
Pedagdgico as unidades da Rede Municipal de
Ensino.

§ 2° - Os recursos referentes a fase de provas
objetivas poderdo ser apresentados pelos
candidatos interessados no periodo de 09
a 10 de dezembro, mediante requerimento
encaminhado  diretamente ao  Secretario
Municipal de Educagao.

§ 3° - As respostas aos recursos apresentados
serdo publicadas pela Secretaria Municipal
de Educagdo em 13 de dezembro, no jornal
Tribuna do Norte.

Art. 10° - A Quarta fase do processo seletivo
para Gestores Regionais de Educagédo Basica
trata da eleigdo pelos pares, dos candidatos
habilitados na prova objetiva.

Art. 11° - Aeleigao ocorrera em 17 de dezembro
e sera organizada pela Secretaria Municipal
de Educagdo, sendo acompanhada por
representantes da comissdo de que trata o
artigo 8° desta portaria.

Art. 12° - Os profissionais do magistério publico
municipal deverdo apresentar-se no horario das
8h as 18h, para votagao e assinatura de ata de
comparecimento. Locais de votagéo:

NAP Governador Mario Covas

Escola Municipal “Félix Adib Miguel”

Escola Municipal “Prof.2 Isabel do Carmo
Nogueira”

Escola Municipal “Prof. Elias Bargis Mathias”
Escola Municipal “Arthur de Andrade”
Secretaria Municipal de Educagao

§ 1° - A cada eleitor sera disponibilizada
uma cédula eleitoral que sera preenchida
exclusivamente no local da votagdo e
depositada em urna especifica para garantia da
lisura do processo.

§ 2° - As cédulas, ap6s o preenchimento,
deverdo ser depositadas a urna sob supervisao
de um dos componentes da comisséo.

§ 3° - Na cédula eleitoral constara campo
especifico para a indicagdo nominal de até 02
(dois) nomes para a fungdo de Gestor Regional
de Educagao Basica.

§ 4°- Serdo consideradas nulas as indicagbes
de candidatos ndo habilitados na prova objetiva
ou indicacdes de profissionais que ndo constem
na relagé@o de inscritos para o processo.

Art. 13° - Os profissionais do magistério que ndo
comparecerem a eleigdo deverdo apresentar
justificativa de auséncia a Secretaria Municipal
de Educagao, no prazo de até dois dias Uteis a
contar da data da eleigéo.

Paragrafo Unico — A justificativa devera conter
os dados do profissional (nome completo,
matricula e indicagdo da unidade em que atua),
o motivo da auséncia, a data e a assinatura.
Art. 14° - Os candidatos que estiverem
concorrendo a uma das vagas disponiveis para
a fungdo de Gestor Regional de Educagédo
Basica e que, na data da eleigdo, estiverem
licenciados precisardo apresentar justificativa
de sua auséncia, caso ja tenham apresentado
documento comprobatdrio de sua condigdo ao
Departamento de Gestdo da Educagéo, sendo
facultada sua participagéo na votagéo.

Art. 15° - Apds a apuragdo dos votos validos,
a comissao especial instituida para fins deste
processo seletivo, apresentara a Secretaria
Municipal de Educagdo os registros relativos
aos resultados da votagéo.

Art. 16° - Concluida a fase de eleigdo pela
comissdo sera publicada a relagdo de
candidatos votados, no site da prefeitura, na
Tribuna do Norte e e-mails institucionaisno dia
19 de dezembro de 2019.

§ 1° - A relagdo de candidatos concorrentes a
fungéo de Gestor Regional de Educagéo Basica
sera publicada em ordem decrescente de votos.
Art. 17° - Os recursos referentes a fase de
eleicdo poderdao ser apresentados no dia
20 dezembro com resposta do Secretario
Municipal de Educagdo até o dia 23 de
dezembro de 2019.

Art. 18° - Ao final do processo eleitoral, a
comissao entregara a Secretaria Municipal de
Educagédo toda a documentagédo para arquivo
na secretaria, acompanhada de relatério final
acerca do processo seletivo.

Paragrafo Unico — Os documentos recebidos
serdo arquivados para fins de fiscalizagéo por
parte dos conselhos da area de educagédo e
consulta por parte dos candidatos participantes
do processo, podendo ser requeridos por
outras instancias desde que haja procedéncia
na solicitagao.

DA SELEGAO DOS CANDIDATOS ELEITOS
PARA O EXERCICIO DA FUNCAO DE

GESTOR REGIONAL DE EDUCAGAO
BASICA
Art. 19° — Os candidatos eleitos serdo

convocados individualmente pelo Secretario
Municipal de Educagdo e representantes da
Diretoria dos Departamentos da pasta para
atribuicdo quanto a area de atuagao ou lotagao.
1° - A convocagdo dos candidatos sera
feita por e-mail, considerando-se o endereco
eletrénico informado na ficha de inscrigdo.
§ 2° - As convocagdes serdo agendadas em
horario de expediente da Secretaria Municipal
de Educagao.
§ 3°- As convocagdes serao realizadas entre os
dias 26 e 27de dezembro de 2019.
Art. 20° - A fungdo de suporte pedagdgico
(Gestor Regional de Educagado Basica) €
caracterizada como fungao de confianga, sendo
sujeita as regras a elas aplicaveis disciplinadas
nas leis 5318/2011 e 6.197/2017.

DA DESIGNACAO DOS CANDIDATOS
SELECIONADOS PARA O EXERCICIO DAS
FUNCOES DE SUPORTE PEDAGOGICO

Art. 21° - Os candidatos selecionados seréo
designados para as unidades de trabalho por
meio de portaria a ser publicada pela Secretaria
Municipal de Educagao, na primeira quinzena
do més de janeiro de 2020.

§ 1°- Os candidatos que nao forem convocados
para ocuparem as vagas informadas nesta
portaria permanecerao classificados.

§ 2° - Os candidatos indicados no paragrafo
anterior poderdo, mediante a abertura de vaga,
ser chamados para o exercicio de fungdo de
confianga em substituicdo a profissionais que
se afastem por quaisquer motivos, temporario
ou permanentemente.

Art. 22° - A designagdo para as fungbes de
suporte pedagdgico sera por um periodo de
atée 02 (dois) anos, podendo ser cessada a
qualquer tempo a pedido do docente nomeado
ou de acordo com o interesse da Secretaria
Municipal de Educagao.

§ 1° - O docente designado para ocupar
fungéo de suporte pedagdgico tera o direito de
retornar a classe que |he foi atribuida antes da
designagao.

Art. 23° - Os ocupantes da fungdo terdo direito
a 30 (trinta) dias de férias a serem tirados
em qualquer época do ano, considerando
que o periodo de recesso escolar, em julho e
dezembro, sera restrito aos (as) que estiverem
em exercicio docente em sala de aula.

Art. 24° - Ter disponibilidade de participar
nas formagdes promovidas pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25° - Os termos desta portaria serdo
amplamente divulgados.

Art. 26° - Os casos omissos que surgirem no
periodo relativo ao processo seletivo para a
fungéo de suporte pedagdgico seréo resolvidos
pela Secretario Municipal de Educagéo naquilo
que for de sua competéncia e podera solicitar
informagdes e pareceresda Secretaria de
Negdcios Juridicos do municipio para dirimir
eventuais dlvidas e omissdes.

Art. 27° - Os termos desta Portaria serdo
amplamente divulgados.

Art. 28° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Pindamonhangaba, 17 de outubro de 2019.

Julio César Augusto do Valle
Secretario de Educagéo e Cultura

ANEXO I: MODELO DA FICHA DE
INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO
DE GESTOR REGIONAL DE EDUCACAO
BASICA QUE ESTARA DISPONIVEL PARA
PREENCHIMENTO NO Site https://www.
educapinda.net.br/

1)Dados gerais d@ candidat@:

Nome completo d@ candidat@:

Enderego completo (com CEP):

Telefone residencial: ()

Celular: ()

E-mail pessoal para contato:
Unidade(s) em que atua em 2019:
Sede como docente:

2) Dados para inscricio no processo

seletivo:

a) Ingresso na Rede Municipal de Ensino:

b) Matricula:

c) Formagéo académica:
- Nivel
completo):

Médio (curso

- Nivel Superior (cursos completos):
- Pés-Graduagéo completa:

Anexar copia dos certificados dos cursos
citados ou declaracdo validada para os
cursos em andamento.

3) Dados complementares:

a).Possui experiéncia nessa fungdo ou em
fungao similar?

( )Nao ) Sim — Indique a fungéo, o tempo
de experiéncia e local de atuagao

b). Em relagdo ao seu perfil profissional,
destaque:

- Estudos realizados (concluidos ou em
andamento) nos dltimos 02 anos e que
considera relevantes para o exercicio da fungéo
de Gestor Regional de Educagéao Basica:
Académicos (graduagdo, po6s-graduagdo lato
ou stricto sensu)

Aperfeicoamento (extensdo, aprofundamento
e outros):

- Quais sdo as competéncias profissionais
que para vocé sdo indispensdveis para o
desempenho da fungéo (cite 5 competéncias)

- Por qual motivo se inscreveu para o processo
seletivo?

- Participou das formagdes oferecidas pela
Secretaria Municipal de Educagdo no ano de
2019? Em caso afirmativo, de quais?

- Fale um pouco de vocé. Quais suas
competéncias e intengdes para contribuir com
a educagdo do municipio?

Pindamonhangaba, 11 de novembro de 2019.

Gerar numero do protocolo
de confirmacgéao da inscrigao

ANEXO

Il: REFERENCIAS:

PROGRAMA

1. Concepgdes de educagao.

2. Escola como espago social, cultural e de

aprendizagem; A dimensdo do territério na
pratica educativa.

3. Curriculo; construgdo do conhecimento;
relagdo ensino-aprendizagem; avaliagdo.

4. Educagdo Basica, Educagdo Especial,
Educagao Inclusiva.

5. Preconceito, discriminagéo e violéncia na e
da escola.

6. Arelagédo escola/ familia/ comunidade.

7. Gestédo democratica na escola publica.

8. Projeto Politico Pedagdgico; Planejamento;
Planos de Ensino.

9. O diretor e seu papel politico, pedagégico e
administrativo.

10. Agéo Supervisora

11. Orgamento publico e financiamento da
educagéo.

12. Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
13. Legislagéo atualizada: Constituicao Federal
brasileira (Artigos que tratam da educagéo:
205-214); Lei n° 9.394/1996 (LDBEN); Lei n°
8.069/ 1990 (ECA); Lein 13.146/ 2015 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia); Lei n® 7.716/1989;
Lei n® 13.005/ 2014 (PNE);

14. Publicagdes da Secretaria de Educacao de
Pindamonhangaba: Sejamos Aldeia!; Cadernos
de Formagdo 1 e 2; Revista nosso territério;
Aceita um Conselho?; Pensar e Fazer na
Educacao Infantil.
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