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Alunos da Educação Especial participam de passeio de bondinho

Centro Comercial “10 de Julho” 
será transformado em calçadão

Será feita a repaginação do piso com seus acessos, iluminação, piso podotátil e sinalização, entre outras obras

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba vai revita-
lizar o Centro Comercial 
“10 de Julho” e transfor-
mar o local em um calça-

dão. As obras começarão 
no início de janeiro de 
2020 e devem ser concluí-
das até o �im de abril.

PÁG. 3

Zeladoria dos espaços 
públicos prossegue 
com várias 
frentes de trabalho

Com o crescimento ace-
lerado da cidade, somente 
seus servidores públicos 
não dão conta da conser-
vação urbana, como ser-

viços de poda e capina de 
matos e árvores. Para di-
namizar essa missão, a Se-
cretaria de Meio Ambiente 
promove diversas ações.

PÁG. 5

Fundo Social de Solidariedade 
participa de atividade inclusiva

No último dia 12, alunos do Atendimento Educacio-
nal Especializado das Escolas Estaduais Professora 
Célia Keiko Ikeda e Professor Wilson Pires César de 
Pindamonhangaba participaram de um city tour pela 
área rural da cidade, parando para um café especial no 
Restaurante Colmeia. A atividade teve apoio e partici-
pação do Fundo Social de Solidariedade.

Atletas vice-campeões 
brasileiros de vôlei são 
recebidos no Gabinete

PÁG. 7 PÁG. 2

Con�ira o funcionamento 
dos serviços da Prefeitura 
no período de festas

Samu de Pinda é 
o�icialmente habilitado 
pelo Ministério da Saúde

PÁG. 3

Divulgação

Divulgação

Divulgação
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Não existe uma data para 
agradecer, na verdade 

todo dia deveria ser dia de dizer, 
“eu agradeço”, sim temos muito o 
que agradecer todos os dias.

Eu quero agradecer a todos 
que de alguma forma se volunta-
riam em todas as partes do mun-
do e pelas mais diversas causas. 
Quero agradecer também a cada 
um dos meios de comunicação 
que tem dado espaço para mi-
nhas colunas, estas escritas, as 
faladas e as em vídeo.

Pode parecer pouco, mas estes 
espaços são fundamentais para 
“contaminar” mais e mais pesso-
as com este assunto e fazer com 

G    r    a    t    i    d    ã    o

Construindo
Cidadania

Roberto Ravagnani

É palestrante, jornalista, 
radialista e consultor. Voluntário 

como palhaço hospitalar há 17 
anos, fundador da ONG Canto 

Cidadão, consultor associado para o 
voluntariado da GIA Consultores para 
América Latina e sócio da empresa de 

consultoria Comunidea.

que pensem nas possibilidades 
de ajudar o próximo e o mundo a 
ser um lugar melhor. 

Não é por ser dezembro ou 
�inal de ano, o agradecimento é 
sincero e atemporal, este mes-
mo texto pode e deverá aparecer 
em outros momentos e sempre 
será um agradecimento especial 
e necessário, pois poucos são os 
meios de comunicação que se in-
teressam por formar seus leito-
res e não somente informar.

A mídia tem importância fun-
damental na formação da socie-
dade, mas muitos ainda insistem 
em somente informar.

Espero continuar tendo este 

veículo como parceiro e que ve-
nham outros para transformar o 
assunto engajamento social em 
corriqueiro e que nunca precise 
ser olhado como algo surpreen-
dente, tema que todos possam 
compartilhar como natural do 
nosso dia-a-dia.

Como em meus programas 
de rádio, hoje quero aqui me pa-
rafrasear, com a palavra de hoje 
sendo gratidão, pelas conquistas 
e pelos fracassos e que possa-
mos todos juntos fracassar para 
aprender e vibrar com o sucesso 
conquistado.

Continuemos na justa batalha 
por um mundo melhor para todos.

Além da Sala de Aula
Compartilhar conhecimentos, projetos, prá-

ticas, experiências, incentivar a ciência, tornar 
o saber coletivo.  No último dia 12, alunos do 
Atendimento Educacional Especializado das 
Escolas Estaduais Professora Célia Keiko Ikeda 
e Professor Wilson Pires César de Pindamo-
nhangaba puderam vivenciar essa experiência 
enriquecedora, como pode ser visto na repor-
tagem da página 4 desta edição.

Projetos como este, que tiram o estudante 
do ambiente da sala de aula, para expandir a 
experiência do aprendizado, buscam ser mais 
uma semente plantada para que o conheci-
mento se torne possível. 

Experimentação, diálogo, incentivo, inte-
resse, participação, mudanças, possibilida-
des, resultados...  Tudo está  presente nesta 
experiência, que torna o aluno protagonista 
de seu aprendizado.

Iniciativas como esta, que receberam apoio 
do Fundo Social de Solidariedade, devem ser 
incentivadas, não só pelo Poder Público, mas 
também pelo terceiro setor e pela iniciativa 
privada.

Divulgação

Divulgação

 As equipes de Fiscalização 
de Posturas e Vigilância Sanitá-
ria realizaram, na quarta-feira 
(18), a inutilização de cerca de 
30 quilos de alimentos contami-
nados. A ação ocorreu após quei-
xas de munícipes relatando as 
condições inadequadas na venda 
de alimentos e, após o consumo 
desses alimentos, apresentaram 
quadro de intoxicação alimentar.

Diante dos fatos, a �iscalização 
iniciou trabalho de investigação e 
com o auxílio de denúncias anôni-
mas, as equipes de �iscalização che-
garam ao endereço na região central 
do município onde se armazenava e 
manipulavam os alimentos.

O local era desprovido das 
condições mínimas estruturais 
para exploração da atividade, 
condições estas que vão desde a 
ausência de refrigeração para ali-
mentos mais sensíveis à tempe-
ratura (maionese, requeijão) até 
a presença de mofo e sujidade ex-
trema, em desacordo com as con-
dições sanitárias, de acordo com 
o diretor de Proteção aos Riscos e 

Fiscalização de Posturas e Vigilância Sanitária 
realizam inutilização alimentos contaminados

Segundo a fi scalização, local era desprovido de condições 
mínimas estruturais para exploração da atividade

Agravos a Saúde, Rafael Lamana. 
“O consumo de produtos do gêne-
ro alimentícios deve ser feito com 
cautela, ainda mais em dias com 
temperaturas altas”, a�irmou.

Ante a situação, foi lavrada a 

cassação do Alvará de Funcio-
namento e o responsável está 
proibido de realizar a atividade, 
segundo informou o gerente da 
Fiscalização de Posturas da Pre-
feitura, André Marcos.

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.305, 
DE 19 DE DEZEMBRO 
DE 2019.

Dr. Isael Domingues, 
Prefeito do Município de 
Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições legais, Resolve 
NOMEAR os senhores a seguir 
indicados para constituírem 
a Comissão de Seleção do 
Edital de Chamamento Público 
para Cadastro de Artistas e 
Profi ssionais de Arte e Cultura:

  - Paula Rodrigues
  - Rebeca Rezende Guaragna 
Guedes
  - Alcemir José Ribeiro Palma
Esta portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.
  
Pindamonhangaba, 19 de 
dezembro de 2019.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Alcemir José Ribeiro Palma
Secretário Municipal de Cultura 

e Turismo
Registrada e publicada na 
Secretaria de Municipal de 

Negócios Jurídicos em 19 de 
dezembro de 2019

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário Municipal de 

Negócios Jurídicos 

SNJ/app/Memo 472/19-DCPH

Funcionamento dos 
serviços da Prefeitura no 
período de festas

No período de festas 
e comemorações de Na-
tal e Ano Novo, os ser-
viços da Prefeitura de 
Pindamonhangaba vão 
funcionar da seguinte 
forma:

Todas as áreas emer-
genciais (Pronto-So-
corro, UPA de Moreira 
César, Samu, COI, Guar-
da Civil Metropolitana, 
agentes de trânsito e 
Defesa Civil) com fun-
cionamento 24 horas 
por dia os sete dias da 
semana.  

Os serviços admi-
nistrativos e de atendi-
mento ao público esta-
rão suspensos nos dias 
24 (véspera de Natal), 
25 (Natal), 31 (véspera 
de Ano Novo) e 1 de ja-
neiro (Ano Novo).

Assim, haverá aten-

dimento normal nos 
dias 23 (segunda-feira), 
26 (quinta-feira), 27 
(sexta-feira), 30 (segun-
da-feira), 2 de janeiro 
(quinta-feira) e 3 de ja-
neiro (sexta-feira).

O mesmo vale para 
as unidades básicas de 
saúde, laboratório e far-
mácia municipal.

Haverá coleta de lixo 
normalmente todos os 
dias (exceto dias 25 de 
dezembro e dia 1º de 
janeiro).

Os centros esporti-
vos ‘João do Pulo’ e ‘Zito’ 
estarão com as quadras 
externas abertas todos 
os dias (exceto dias 25 
de dezembro e 1º de ja-
neiro).

O Parque da Cidade 
manterá o funcionamen-
to normal todos os dias.A programação de Natal de 

Pindamonhangaba “Natal En-
cantado” segue até dia 23 (se-
gunda-feira) com o “Papai Noel” 
e os Duendes na Praça Monse-
nhor Marcondes, das 19 às 22 
horas. Na sua casinha, o “Bom 
Velhinho”, junto com a “Mamãe 
Noel”, atende as crianças, rece-
be as cartas com pedidos, tira 
fotografias e conta histórias de 
Natal. Já os duendes animam o 
público com canções natalinas, 
danças e coreografias.

No Largo do Quartel, a progra-

mação também segue até dia 23 
com a “Feira Arte Encanto Nata-
lina”, a partir das 18 horas, e com 
shows musicais após as 19 horas. 
O local conta ainda com Feira de 
Artesanato e praça de alimenta-
ção com food trucks.

Dia 20 (sexta-feira) tem o Pro-
jeto Mãos que Encantam e apre-
sentação do grupo Sambatuque; 
dia 21 (sábado), Trio de Forró 
Virgulino; 22 (domingo), Banda 
Nina; e 23 (segunda-feira), DJ 
Yago e banda Lua Nova. Toda a 
programação é gratuita.

Programação de Natal tem “Papai 
Noel” e shows até dia 23
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba vai revitalizar o Cen-
tro Comercial 10 de Julho e 
transformar o local em um cal-
çadão. As obras vão começar no 
início de janeiro de 2020 e de-
vem ser concluídas até o fim de 
abril.

De acordo com a Secretaria 
de Obras e Planejamento, será 
feita a intervenção na moderni-
zação na rede de águas, revisão 
em toda a drenagem de águas 
pluviais e na repaginação do 
piso com seus acessos, ilumi-
nação, piso podotátil e sinali-
zação – modelo semelhante ao 
existente na Praça Monsenhor 
Marcondes e Praça da Bíblia, 
por exemplo.

O valor do investimento é de 
aproximadamente R$ 400 mil, 
cuja obra será executada em 
parceria entre Prefeitura, Sa-
besp e a Empresa Ecolyzer (por 
meio da participação comunitá-
ria – Decreto de Doação de Área 
Industrial).

Na quarta-feira (18), a prefei-
tura apresentou o projeto de re-
vitalização aos comerciantes do 
local, que aprovaram a iniciativa.  

Para Eduardo Augusto Spal-
din, a proposta é muito boa. “Será 
uma área mais próxima da rea-
lidade atual de centros de com-
pras. Uma ideia inovadora e que 
rompe com aquele modelo antigo 

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba realiza, neste sábado (21), a 
entrega o�icial da revitalização do 
campo de futebol do Estádio Bal-
duíno Aureliano Correia, no bair-
ro Cidade Jardim. A cerimônia 
está marcada para as 10 horas e 
haverá a partida amistosa entre 
os times sub 11 Mini-Craque x 
Unidos do Jardim Resende.

O local recebeu obras de re-
forma e melhorias para voltar a 
sediar competições. Foram rea-
lizadas: a revisão do sistema de 
drenagem, a terraplanagem e a 
substituição do gramado, além 
da parte social do campo. A pre-
feitura entrou com a mão de obra 
para a terraplanagem e adequa-
ção do espaço para receber a gra-
ma, além da revitalização da área 
social.

Centro Comercial 10 de Julho será 
revitalizado e transformado em calçadão

Prefeitura entrega revitalização do 
campo de futebol ao Cidade Jardim

A obra atende a uma solici-
tação da população. “Esse é um 
campo que �icou sucateado por 
muitos anos e que logo devol-

veremos à população para que 
possa usar novamente. A equipe 
de obras realizou um brilhante 
trabalho no local e em breve te-

remos campeonatos novamente, 
além de outras atividades neste 
campo”, garantiu o prefeito Isael 
Domingues.

que existe hoje. Essa moderni-
zação vai bene�iciar os lojistas e 
também o público”.

Assim como ele, Kathlen Pin-
to Costa, que vai abrir uma óti-

ca na próxima semana, também 
gostou da iniciativa da Prefei-
tura. “Adorei a proposta porque 
vai valorizar nossos pontos, toda 
questão de calçamento, melho-

rar a iluminação – e com isso po-
deremos também �icar abertos 
em épocas especiais do comér-
cio, como Natal, Dia das Mães e 
outros”.

Nas próximas semanas deve 
ser agendado um novo encontro 
com os comerciantes para de�i-
nição de itens especí�icos em re-
lação às obras.

O Samu – Serviço de Atendi-
mento Móvel de Urgência – de 
Pindamonhangaba recebeu o�i-
cialmente, nesta semana, após 
todo o trâmite burocrático neces-
sário, a habilitação do Ministério 
de Saúde. Com isso, passará a 
receber o repasse de Ministério, 
sendo o valor total de R$777 mil 
anual, que será repassado em 12 
parcelas.

Desde 2017 até o momento, 
todo o custeio do Samu era pago 
com recursos do Tesouro, soman-
do cerca de R$300 mil (com duas 
unidades: Pinda e Moreira César, 
e três ambulâncias). De acordo 
com a secretária adjunta de Saú-
de, Mariana Prado Freire, no ano 
passado, a Secretaria de Saúde da 
Prefeitura entrou com pedido de 
habilitação junto ao Ministério da 
Saúde. “A partir da nossa solicita-
ção, foram realizadas várias dili-
gências no município e, em abril 
de 2019 o Ministério reconheceu 

Samu de Pinda é o�icialmente 
habilitado pelo Ministério da Saúde

nosso processo como completo 
e correto, reconhecendo todo o 
nosso trabalho. Após todo o trâ-
mite burocrático, tivemos a pu-
blicação no diário o�icial nesse 
dia 17 de dezembro e, a partir de 
agora, teremos este grande apoio 
no custeio do Samu”, explicou.

A inclusão de Pindamonhan-
gaba no Samu Regional de Gua-
ratinguetá e o desligamento do 
Samu Regional do Vale do Paraí-
ba e Região Serrana, coordenado 
pelo Cisamu, foi aprovada pela 
CIB – Comissão de Intergestores 
Bipartite do Estado de São Paulo, 
em março de 2018. A partir daí, 
Pindamonhangaba pôde se habi-
litar junto ao Ministério da Saú-
de para receber recursos para 
o custeio dos serviços, fato que 
ocorreu efetivamente neste mês 
de dezembro. Importante desta-
car que, mesmo com os trâmites 
burocráticos em andamento, o 
Samu de Pindamonhangaba nun-

ca deixou de atender os muníci-
pes que ligaram para o 192.

“Administrar é pensar na po-
pulação. Sem dúvidas, o Samu  
trouxe um grande ganho para 
a saúde em Pindamonhanga-
ba, tanto que instalamos duas 
unidades em nosso município, 
sendo a segunda em Moreira 
César, tudo com economicida-
de e qualidade de atendimento. 
Agora, com a habilitação junto 
ao Ministério da Saúde, teremos 
um ganho ainda maior em inves-
timento do dinheiro público na 
área da saúde”, avaliou o prefeito 
Isael Domingues.

- Dores no peito de aparecimento súbito
- Situações de intoxicação ou envenenamento
- Queimaduras graves
- Trabalhos de parto com risco de morte da 
mãe ou do feto
- Queda acidental

- Crises convulsivas (ataque, convulsão)
- Acidentes de trânsito com atropelamento
- Traumas (tórax, abdômen, crânio e fraturas)
- Perda de consciência (desmaio)
- Sangramentos, hemorragias

Em que casos devo chamar o Samu?

Após reforma, local receberá competições, novamente
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especial“Educação Inclusiva”

Inclusão social: além da sala de aula
Fundo Social de Solidariedade participa de atividade inclusiva

Unir lazer, integração e apren-
dizado em um passeio pra lá de 
especial. Este é o resultado quan-
do o projeto vai além das diretri-
zes educacionais e ultrapassa os 
muros da escola. Quando há nos 
envolvidos sensibilidade e vonta-
de de fortalecer as atividades in-
clusivas junto à comunidade.  

No último dia 12, alunos do 
Atendimento Educacional Espe-
cializado das Escolas Estaduais 
Professora Célia Keiko Ikeda e Pro-
fessor Wilson Pires César de Pin-
damonhangaba puderam vivenciar 
essa experiência enriquecedora. 

Eles participaram de um city 
tour de bondinho pela área rural 
da cidade, parando para um café 
especial no Restaurante Colmeia. 
“Fomos muito bem recebidos por 
todos”, contou a professora Pau-
la Dantas Marques. “A mobiliza-
ção dos departamentos, no caso 
deste, representado pelo Fábio, 
mais uma vez, proporcionou aos 
alunos da Educação Especial um 
dia inesquecível. E com a ação 
conjunta do Fundo Social, pude-
mos compartilhar momentos de 
alegria e amizade; e é por isso, 
que em nome das mães e dos 
alunos do Atendimento Educa-
cional Especializado eu agradeço 
a todos, de coração”, disse Paula, 
reforçando que essas parcerias 
agregam muito à inclusão social.

“Sempre que possível, reali-
zamos esses passeios com essas 
turminhas que são muito espe-
ciais para nós. Este trabalho que 
conseguimos realizar é gratifi-
cante porque podemos acolher, 
conviver e aprender muito com 
alunos e professores”, comentou 

o guia de Turismo Fábio Vieira. 
“Eu só tenho a agradecer a todos 
vocês e principalmente, à Secre-
taria Municipal de Educação e ao 
Fundo Social de Solidariedade 
pela incrível parceria”.

‘Príncipe’ e a ‘Princesa’ de Pinda participaram da atividade e alegraram os estudantes 

Fundo Social de Solidariedade contribuiu para ação inclusiva

“Agradeço também a atenção que a doutora Cláudia Domin-
gues teve com os alunos e com as mães presentes fazendo com 

que se sentissem acolhidos. Quero deixar registrado que encon-
tramos em você, Cláudia, uma parceira e companheira que luta 

com os mesmos objetivos e ideais: que é tentar fazer tudo aquilo 
que está ao nosso alcance para que pessoas se sintam amadas, 

respeitadas e valorizadas. A vocês, nossa gratidão!” 
Paula Dantas Marques 
(Professora)

“Ver o sorriso dessas crianças, a alegria e 
a integração deles e dos seus familiares é 
incrível. São momentos como esses que fa-
zem valer a pena toda a nossa dedicação e o 
nosso empenho, cotidianamente. Nós é que 
agradecemos por mais esta oportunidade!” 

Cláudia Viera Domingues 
(Presidente do 

Fundo Social)

Divulgação

Divulgação

O “city tour” do bondinho passou pela área rural de Pindamonhangaba
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“Zeladoria”

Zeladoria dos espaços 
públicos é dinamizada 
com várias frentes 
de trabalho

Divulgação

Equipe da Prefeitura durante serviços “Tapa-Buracos”

Com o crescimento acelerado 
da cidade, somente seus servi-
dores públicos não dão conta da 
conservação urbana, como ser-
viços de poda e capina de matos 
e árvores. Para dinamizar essa 
missão, a Secretaria de Meio Am-
biente conta hoje com outras três 
frentes.

A maior delas é realizada pela 
prestação de serviços públicos 
junto a empresa Pioneira que 
coloca seus profissionais diaria-
mente em todos os bairros da 
cidade, limpando e conservando 
nossas vias públicas. 

Outra frente acontece através 
de convênio inédito firmado com 
a Funap - Fundação de Amparo 
ao Preso, o município ampliou 

para 80 o número de presos e 
egressos que trabalham na lim-
peza urbana de Pindamonhan-
gaba e do Distrito de Moreira Cé-
sar, um verdadeiro exemplo de 
inclusão social, desenvolvendo 
nos participantes os seus poten-
ciais como cidadãos e profissio-
nais.

E a terceira frente também é 
outra ação social junto à Secreta-
ria de Assistência Social através 
do Bolsa Auxílio dos Peads (Pro-
grama Emergencial de Auxílio ao 
Desempregado), trazendo mais 
pessoal para cuidar da beleza da 
cidade.

Com o objetivo de agilizar ain-
da mais essa demanda, a Secre-
taria de Meio Ambiente assinará 

nos próximos dias o contrato com 
empresa especializada para pres-
tação de serviço de poda e su-
pressão de exemplares arbóreos 
em vias, logradouros e canteiros 
de vias públicas de prédios públi-
cos e áreas verdes do município.

“Operação Tapa-Buraco”

Outra preocupação impor-
tante de zeladoria é a “Operação 
Tapa-Buraco”. Atualmente, ela é 
realizada com material, maqui-
nário e mão de obra da Secretaria 
de Obras e Planejamento mas nas 
próximas semanas ganhará novo 
reforço.

O prefeito Isael Domingues 
assina, nesta sexta-feira (20), o 

contrato de prestação de serviços 
com empresa especializada com 
fornecimento de material e mão 
de obra para execução da “Ope-
ração Tapa-Buraco” em diversas 
ruas do município.

“Sabemos que com o período 

chuvoso a resposta ao surgimen-
to de buracos em vias públicas 
deve ser agilizada e por esse mo-
tivo vamos assinar esse contra-
to de R$ 2,6 milhões para trazer 
mais segurança em nossas vias 
públicas”, afirmou Isael.

Equipe da Funap limpando praças públicas Atividade ganhou reforço de 80 pessoas na limpeza urbana

Divulgação Divulgação

Divulgação
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O conteúdo editorial desta página é de inteira responsabilidade da
Divisão de Comunicação da Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba.

17ª Legislatura - 2017/2020

Mesa Diretora 2019/2020: 
Vereador Felipe César - FC 

Presidente 
Vereador Carlos Moura - Magrão 

1º Vice-Presidente 
Vereador Osvaldo Macedo Negrão - Professor Osvaldo

2º Vice-Presidente  
Vereador Janio Ardito Lerario 

1º Secretário 
Vereadora Gislene Cardoso - Gi 

2º Secretário 

Vereadores:
Antonio Alves da Silva - Toninho da Farmácia, Jorge

Pereira Alves - Jorge da Farmácia, Rafael Goffi Moreira,
Renato Nogueira Guimarães - Renato Cebola, Roderley

Miotto Rodrigues e Ronaldo Pinto de Andrade - Ronaldo Pipas.

Divisão de Comunicação: 
Assistentes de Imprensa Parlamentar:

Luiz Carlos Pinto - MTb 32.783
(12) 3644-2279 - comunicacao@camarapinda.sp.gov.br

Robson Luís Monteiro - MTb 18.021
 (12) 3644-2275 - imprensa@camarapinda.sp.gov.br

Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba
Plenário “Dr. Francisco Romano de Oliveira”

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Mombaça
CEP 12400-900 - Pindamonhangaba/SP

(12) 3644-2250 

www.pindamonhangaba.sp.leg.br

EXPEDIENTE

Fotos: Divisão de Comunicação/CVP

Robson Monteiro

Com 8 Projetos de Lei na Or-
dem do Dia, os vereadores reali-
zaram nesta segunda-feira, dia 16 
de dezembro de 2019, a 45ª Ses-
são Ordinária do ano, a última da 
programação oficial do Legislati-
vo. Destes projetos, 5 foram apro-
vados, um foi adiado e dois foram 
rejeitados pelo plenário.

Denominação de
Vias Públicas
No início da Ordem do Dia, os 

vereadores apreciaram e apro-
varam – por unanimidade – dois 
Substitutivos e três Projetos de 
Lei:

1. Substitutivo ao Projeto de 
Lei n° 122/2019, do vereador 
Rafael Goffi Moreira (PSDB), que 
“Denomina a Rua 20 (vinte) do 
bairro Shangri-lá, Pindamonhan-
gaba/SP, de Rua ABEL RODRI-
GUES DE AGUIAR”;

2. Projeto de Lei n° 142/2019, 
do vereador Osvaldo Macedo Ne-
grão – Professor Osvaldo (PR), 
que “Denomina uma via pública 
no Loteamento Residencial Man-
tiqueira de WASHINGTON LUIZ 
QUEIROZ SILVA”;

3. Projeto de Lei n° 143/2019, 
do vereador Osvaldo Macedo Ne-
grão – Professor Osvaldo (PR), 
que “Denomina uma via pública 
no Loteamento Residencial Man-
tiqueira de SEBASTIÃO CARLOS 
SILVA (TIÃO DO LEITE)”;

4. Substitutivo ao Projeto de 
Lei n° 179/2019, do vereador 
Carlos Moura – Magrão (PR), que 
“Denomina de SARA a Rua 01 
(um) do Loteamento Vila Nehe-
mia, no Bairro Parque das Na-
ções” e

5. Projeto de Lei n° 189/2019, 
do vereador Ronaldo Pinto de An-
drade – Ronaldo Pipas (PR), que 
“Denomina a Rua 19 (dezenove) 
do bairro Shangrilá, Pindamo-
nhangaba/SP, de DARIA MARIA 
DA SILVA”.

COMDEC
Por unanimidade, o Plenário 

da Câmara decidiu adiar o Proje-
to de Lei n° 210/2019, do Poder 
Executivo, que “Altera a Lei n° 
4.633, de 19 de junho de 2007, 
que cria a Comissão Municipal de 
Defesa Civil – COMDEC, no Muni-
cípio”. 

Operações de Crédito 
são rejeitadas
Ainda na Ordem do Dia, os 

vereadores rejeitaram os Pro-

Operações de crédito solicitadas 
pelo Executivo são rejeitadas 

pelos vereadores
Última sessão ordinária de 2019 também teve a aprovação de Projetos de Lei com 
denominação de vias públicas e entrega de Diplomas e Moções de Congratulações

jetos de Lei n° 212/2019 e nº 
213/2019, ambos do Poder Exe-
cutivo, que “Autoriza o Poder Exe-
cutivo Municipal a contratar ope-
ração de crédito com o BANCO 
DO BRASIL S.A.” O primeiro – nº 
212/2019 – acabou rejeitado por 
7 votos a 3 e o segundo documen-
to – nº 213/2019 – também foi 
reprovado por 8 votos a 2.

Tribuna Livre
Na sessão ordinária, a Tribu-

na Livre foi utilizada pelo cida-
dão e vice-presidente do PSOL de 
Pindamonhangaba, Gabriel Cruz 
Moreira, que abordou o tema 
“Mobilidade Urbana de Pindamo-
nhangaba”. Entre outros assuntos, 
Gabriel ressaltou a importância 
da criação do Conselho Municipal 
de Trânsito e o Terminal Urbano 
de Moreira César. Segundo Ga-
briel, “além dos questionamen-
tos, a indignação com o descaso 

com que esse assunto tem sido 
tratado, com que a população de 
Moreira Cesar tem sido tratada, 
por uma gestão que ao invés de 
promover a participação popular, 
promove a falta de respeito e con-
sideração pela voz e opinião dos 
que realmente compreendem as 
necessidades do bairro: os muní-
cipes. Reitero a afirmação de que, 
de maneira nenhuma, somos con-
tra a construção de um terminal 
urbano em Moreira Cesar, muito 
pelo contrário, somos a favor da 
construção de um terminal que 
respeite as necessidades, as leis 
e as determinações da população 
local, de forma bem planejada, or-
ganizada e profissional. Até para 
que, no futuro, a mesma popula-
ção não venha a sofrer as conse-
quências negativas de uma obra 
que não atende às leis básicas do 
município e que pode impactar 
até mesmo no aumento dos cus-
tos das passagens, por exemplo”. 
Ele encerrou o seu pronuncia-
mento afirmando que “o intuito 

Tribuna Livre: Gabriel Cruz 
Moreira

é de fazer com que seja ouvida a 
voz do povo que tem sido ignora-
do e silenciado hoje no municí-
pio”

Moções e Homenagens
A noite também foi permeada 

de homenagens e reconhecimen-
to às pessoas de Pindamonhan-
gaba que atuam na área social e 
no esporte. Na área social, a ci-
rurgiã-dentista Luciana Portella 
Bason recebeu um Diploma de 
“Honra ao Mérito” por ter recebi-
do o título de Dentista Imortal da 
Academia de Odontologia Brasi-
leira. O diploma foi entregue pelo 
vereador Rafael Goffi Moreira 
(PSDB), que também é autor do 
Requerimento nº 3.775/2019.

Outro membro da comuni-
dade que foi agraciado com um 
Diploma de “Honra ao Mérito” 
da Casa Legislativa foi o senhor 
Dasio Silva Alves, que desenvol-
ve o Projeto Social que promove 
o restauro de cadeiras de rodas 
para doações às pessoas caren-
tes. Autor do Requerimento nº 

3.716/2019, o vereador Carlos 
Moura – Magrão (PR) fez a en-
trega da homenagem ao senhor 
Dasio Alves. Ainda na área social/
religiosa, a Câmara de Pindamo-
nhangaba reconheceu o traba-
lho da Comunidade Pleroma e 
por força do Requerimento nº 
3.786/2019, do vereador Rafael 
Goffi Moreira, concedeu um Di-
ploma de “Honra do Mérito” aos 
representantes da entidade, Gil-
son e Mara Nagrin.

Além dos diplomas, também 
foram concedidas duas Moções 
de Congratulações na 45ª sessão 
ordinária. A primeira – Moção nº 
178/2019 – do vereador Rafael 
Goffi Moreira foi entregue ao jo-
vem atleta Marcos Vinícius Rodri-
gues Ferreira, que obteve o título 
de campeão do Campeonato “Real 
Fight 14”. A segunda Moção – nº 
199/2019 – de autoria do verea-
dor Janio Ardito Lerario (PSDB) 
foi concedida à equipe de futebol 
de salão do Grêmio União, nas ca-
tegorias Sub-10, Sub-13 e Sub-15. 
As equipes representaram Pinda-
monhangaba na 19ª Copa Sulbra-
sileira de Futsal, em Balneário 
Camboriú/SC, com destaque para 
o título de Vice-Campeã da equi-
pe Sub-15, conquistado de forma 
invicta e tendo o melhor ataque e 
a melhor defesa da competição.

Recesso Ordinário
Após essa 45º sessão ordiná-

ria, a Câmara de Pindamonhan-
gaba entre em recesso ordinário 
a partir de 21 de dezembro e 
deve retomar os trabalhos legis-
lativos em 24 de janeiro de 2020. 
Mesmo com o recesso parlamen-
tar, as atividades administrativas 
e o atendimento ao público nos 
gabinetes dos vereadores e na 
Administração da Casa Legislati-
va permanecem com os horários 
inalterados, ou seja, de segunda 
à sexta-feira, das 8 às 12 horas e 
das 13h30 às 17h30.

Dasio Silva Alves, recebeu 
o Diploma de Honra ao 
Mérito do vereador Carlos 
Moura - Magrão ao lado 
de vereadores, familiares e 
amigos

A cirurgiã Luciana Portella 
Bason, recebeu o Diploma 

de Honra ao Mérito ofertado 
pelo vereador Rafael Goffi 

ao lado de vereadores, 
familiares e amigos

O casal Gilson e Mara Nagrin 
receberam o Diploma de 
Honra ao Mérito das mãos 
do vereador Rafael Goffi, 
pelo trabalho realizado pela 
Comunidade Pleroma.
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Equipe de Águas Abertas 
conquista importantes 
resultados no Rio de Janeiro

Atletas da Semelp se destacam em 
“Festival de Natação” e “Duathlon”

No último fim de semana (14 
e 15), nas dependências da Asso-
ciação Atlética Ferroviária, foi re-
alizado o “Festival de Natação” e 
o “Duathlon”. Atletas da equipe de 
Águas Abertas da Semelp – Secre-
taria Municipal de Esporte e Lazer 
participaram nas duas competi-
ções, conquistando importantes 
resultados: o atleta Tom Alvaren-
ga foi o mais rápido no “Festival 
de Natação”, na prova dos 50m e 
sagrou-se campeão. No Duathlon 
(300 m de natação mais 3km de 
corrida), a atleta Valéria Bicudo 
conquistou a 2ª colocação no in-
dividual feminino; nas duplas, 
Marina de Paula e Arilson Pereira 
conquistaram a 2ª colocação ge-
ral; Pedro Costa e Silvana Santos 
também completaram as duplas.

Atletas da Semelp participaram das duas 
competições, com resultados expressivos

No último domingo (15), 
atletas da equipe de nata-
ção de Águas Abertas da 
Semelp – Secretaria Muni-
cipal de Esporte e Lazer de 
Pindamonhangaba, par-
ticiparam do Circuito Rei 
e Rainha do Mar. A com-
petição foi realizada na 
praia de Copacabana, na 
cidade do Rio de Janeiro, e 
mesmo com o mar gelado 
e bem agitado os atletas 
pindamonhangabenses 

conquistaram importantes 
resultados.

Beto Miranda conquistou 
a 2ª colocação na categoria 
e 44ª geral, (prova de 1km 
contou com mais de 700 
atletas); Leandro Barbosa 
conquistou a 7ª colocação 
na categoria e 323ª geral 
(1km); e Washington Mo-
reira conquistou a 5ª colo-
cação na categoria e 89ª no 
geral (prova de 10km con-
tou com 159 atletas).

Mesmo com o mar bem agitado, atletas de 
Pindamonhangaba conquistaram bons resultados

Festa de Gala marca encerramento do ano da ginástica artística
Uma festa de gala marcou o 

encerramento do ano para a gi-
nástica artística. Na quinta-feira 
(12), o Centro de Treinamento 
Luís Caloi recebeu um evento 
com diversas apresentações das 
equipes de todas as idades. A ati-
vidade encerrou o terceiro ano 
do projeto de Ginástica Artística 

da Semelp – Secretaria Munici-
pal de Esporte e Lazer de Pinda-
monhangaba.

Além das apresentações, fo-
ram feitas premiações aos me-
lhores do ano. O evento teve 
a presença do prefeito Isael 
Domingues, da presidente do 
Fundo Social de Solidariedade 

Cláudia Domingues, do secretá-
rio de Esportes Antonio Mace-
do Gíudice, entre outras autori-
dades.

A equipe de ginástica artística 
agradece a todos os seus apoia-
dores e aos atletas por todo em-
penho e dedicação em mais este 
ano de sucesso. 

Evento no CT Luís Caloi recebeu diversas apresentações de todas as equipes

Atletas vice-campeões brasileiros 
de vôlei são recebidos no Gabinete

 

Os atletas de vôlei adap-
tado de Pindamonhangaba, 
que foram vice-campeões da 
Superliga Nacional de Vô-
lei Adaptado Masculino da 
Melhor Idade, neste fim de 
semana, em São José do Rio 
Preto, foram recebidos pelo 
prefeito Isael Domingues, 
na quinta-feira (19), em seu 
gabinete.

Participaram do encontro 
com o prefeito as equipes de 
voleibol adaptado masculino, 
das categorias 59+ e 69+. Co-
missão técnica: Cláudio Mar-
condes, Vagner Cruz, Márcia 
Fialho e Célia Martins. Atletas 
59+: Nicoletti, Gaia, Juran-
dir, Sávio, Camilo, Arildo, 
Paulão, Bene, Joinha, Moisés, 
João Bosco, Ivan. Atletas 69+: 
Claudinho, Lima, Francis, 
Nenezão, Marcão, José Carlos, 
Machado, Domingos, Mazi-
nho, Falcão, Adalberto, Áureo, 
Orlando.

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação
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ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO Nº 5721, de 29 de novembro de 2019.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais e nos termos da Lei nº 6198, de 20 de dezembro de 2018, artigo 6º,
DECRETA:
Art.1º Fica aberto no Departamento de Finanças e Orçamento da Prefeitura do Município de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 8.180.000,00 (oito milhões cento e oitenta mil reais), para atender 
as dotações orçamentárias
constantes da Tabela I.
Art.2º O crédito aberto pelo artigo anterior será coberto com os recursos provenientes de anulação das dotações constantes da Tabela II, em conformidade com o inciso III, do § 1º do artigo 43, da Lei Federal 
nº 4.320 de
17 de março de 1964.
Art.3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Pindamonhangaba, 29 de novembro de 2019.

Dr. Isael Domingues  
Prefeito Municipal 

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 29 de novembro de 2019.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos
ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementação

01.02.20 DEPARTAMENTO JUDICIAL

01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

47 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 60.000,00

01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

48 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 14.000,00

01.02.30 DEPARTAMENTO JURÍDICO FISCAL

01.02.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

50 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 24.000,00

01.02.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

51 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 6.000,00

01.02.40 DEPARTAMENTO JURÍDICO ADMINISTRATIVO

01.02.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

56 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 36.000,00

01.02.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

57 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 8.000,00

01.03.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.03.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

59 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 36.000,00

01.04.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.04.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

81 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 28.000,00

01.04.30 COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL

01.04.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

99 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 460.000,00

01.04.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

100 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 128.000,00

01.04.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

101 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 107.000,00

01.05.10 GABINETE  DO SECRETÁRIO

01.05.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

106 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 50.000,00

01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

01.05.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

115 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 230.000,00

01.05.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

116 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 31.000,00

01.07.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.07.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

185 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 8.000,00

01.07.20 DEPARTAMENTO DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS

01.07.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

194 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 16.000,00

01.07.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

195 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 3.000,00

01.07.20 | 04.122.0003.2006 | 02 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

197 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 1.000,00

01.09.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.09.10 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.11.00

238 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 8.000,00

01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.11.00

249 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 47.000,00

01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.13.00

250 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 10.000,00

01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.16.00

251 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 7.000,00

01.09.30 DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

01.09.30 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.11.00

267 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 30.000,00

01.09.30 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.13.00

268 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 8.000,00

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO

01.09.40 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.13.00

277 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 620.000,00

01.09.40 | 12.361.0003.2082 | 02 | 261.0000 | 3.1.90.16.00

284 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 125.000,00

01.09.40 | 12.365.0003.2082 | 02 | 261.0000 | 3.1.90.11.00

299 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 670.000,00

01.09.40 | 12.365.0003.2082 | 02 | 261.0000 | 3.1.90.16.00

301 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 45.000,00

01.09.40 | 12.365.0003.2083 | 01 | 212.0000 | 3.1.90.13.00

303 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 48.000,00

01.09.40 | 12.365.0003.2084 | 01 | 213.0000 | 3.1.90.13.00

306 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 85.000,00

01.09.40 | 12.367.0003.2086 | 01 | 240.0000 | 3.1.90.11.00

328 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 158.000,00

01.09.40 | 12.367.0003.2086 | 01 | 240.0000 | 3.1.90.13.00

329 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 38.000,00

01.09.40 | 12.367.0003.2086 | 01 | 240.0000 | 3.1.90.16.00

330 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 8.000,00

01.10.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.10.10 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.11.00

362 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 50.000,00

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE

01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.11.00

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

365 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 2.000.000,00

01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.13.00

366 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 440.000,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00

378 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 707.000,00

01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

379 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 200.000,00

01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO AOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE

01.10.40 | 10.305.0003.2006 | 01 | 303.0000 | 3.1.90.13.00

416 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 80.000,00

01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

01.10.50 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.16.00

425 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 80.000,00

01.12.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.12.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

458 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 20.000,00

01.12.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

459 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 7.000,00

01.12.40 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA

01.12.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

485 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 45.000,00

01.12.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

486 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 15.000,00

01.13.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

01.13.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

532 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 90.000,00

01.13.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

533 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 21.000,00

01.15.10 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

01.15.10 | 08.244.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00

582 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 130.000,00

01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL

01.01.61 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

654 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 160.000,00

01.01.61 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

655 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 38.000,00

01.01.61 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

656 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 13.000,00

01.04.40 DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO E MOBILIDADE

01.04.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 400.0000 | 3.1.90.11.00

679 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 284.000,00

01.04.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 400.0000 | 3.1.90.13.00
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680 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 75.000,00

01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO AO SERVIDOR PÚBLICO

01.05.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

703 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 55.000,00

01.05.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

704 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 17.000,00

01.15.01 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.15.01 | 08.244.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00

709 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 30.000,00

01.16.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.16.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

718 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 60.000,00

01.16.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

719 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 15.000,00

01.16.20 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PÚBLICA E RESÍDUOS SOLÍDOS

01.16.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

722 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 12.000,00

01.16.30 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.16.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

725 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 53.000,00

01.16.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

726 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 13.000,00

01.16.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

727 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 2.000,00

01.17.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.17.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

736 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 30.000,00

01.17.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA

01.17.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

739 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 25.000,00

01.17.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO

01.17.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

766 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 20.000,00

01.17.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

768 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 1.000,00

01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00

810 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 239.000,00

8.180.000,00Total Geral

Tabela II - Anulação

01.03.20 DEPARTAMENTO DE PROJETOS E POLÍTICAS INSTITUCIONAIS

01.03.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

68 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -36.000,00

01.04.20 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL

01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

92 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -100.000,00

01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

93 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -380.000,00

01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

94 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil -300.000,00

01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01.05.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

129 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -120.000,00

01.05.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

130 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -60.000,00

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO

01.09.40 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.11.00

276 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -200.000,00

01.09.40 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.16.00

278 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil -180.000,00

01.09.40 | 12.361.0003.2082 | 02 | 261.0000 | 3.1.90.13.00

283 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -840.000,00

01.09.40 | 12.365.0003.2083 | 01 | 212.0000 | 3.1.90.11.00

302 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -300.000,00

01.09.40 | 12.365.0003.2084 | 01 | 213.0000 | 3.1.90.11.00

305 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -342.000,00

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE

01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.16.00

367 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil -100.000,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.16.00

380 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil -150.000,00

01.10.30 | 10.303.0003.2006 | 01 | 304.0000 | 3.1.90.11.00

397 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -150.000,00

01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO AOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE

01.10.40 | 10.305.0003.2006 | 02 | 303.0000 | 3.1.90.16.00

418 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil -1.000,00

01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

01.10.50 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.11.00

423 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -400.000,00

01.12.20 DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO

01.12.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

465 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -87.000,00

01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

01.01.62 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
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662 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -200.000,00

01.01.62 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

663 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -11.000,00

01.02.11 PROCURADORIA JURÍDICA

01.02.11 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

670 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -100.000,00

01.02.11 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

671 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -48.000,00

01.04.40 DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO E MOBILIDADE

01.04.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 400.0000 | 3.1.90.16.00

681 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil -200.000,00

01.07.50 DEPARTAMENTO DE EMPREGO E RENDA

01.07.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

706 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -27.000,00

01.16.20 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PÚBLICA E RESÍDUOS SOLÍDOS

01.16.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

721 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -591.000,00

01.16.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

723 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil -266.000,00

01.13.40 DEPARTAMENTO DE MANUTENÇÃO GERAL E LOGÍSTICA OPERACIONAL

01.13.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

778 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil -271.000,00

01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E SAÚDE BUCAL

01.10.60 | 10.301.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.11.00

795 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -420.000,00

01.10.60 | 10.301.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.13.00

796 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -1.000.000,00

01.10.60 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00

800 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -500.000,00

01.10.60 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

801 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -800.000,00

-8.180.000,00Total Geral
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Tabela I - Suplementação

01.04.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.04.10 | 04.122.0018.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

84 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 11.000,00

01.05.50 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAÇÃO

01.05.50 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

143 3.3.90.30.00 Material de Consumo 12.400,00

01.07.30 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

01.07.30 | 20.606.0007.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

205 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 12.000,00

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO

01.09.40 | 12.361.0010.2036 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.30.00

286 3.3.90.30.00 Material de Consumo 400.000,00

01.09.40 | 12.365.0010.2034 | 01 | 212.0000 | 3.3.90.30.00

308 3.3.90.30.00 Material de Consumo 147.000,00

01.09.40 | 12.365.0010.2035 | 01 | 213.0000 | 3.3.90.30.00

311 3.3.90.30.00 Material de Consumo 147.000,00

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.30.00

372 3.3.90.30.00 Material de Consumo 9.000,00

01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO AOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE

01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.39.00

422 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 65.000,00

01.11.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00

439 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil 10.000,00

01.13.20 DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS

01.13.20 | 15.451.0016.1016 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

514 4.4.90.51.00 Obras e Instalações 80.000,00

01.15.10 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

01.15.10 | 08.244.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

592 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 10.000,00

01.15.20 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO BÁSICA

01.15.20 | 08.244.0015.2073 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.30.00

608 3.3.90.30.00 Material de Consumo 10.000,00

01.04.40 DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO E MOBILIDADE

01.04.40 | 26.782.0009.2031 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

685 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 300,00

01.04.41 FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO

01.04.41 | 26.782.0016.2103 | 03 | 460.0000 | 3.3.90.30.00

692 3.3.90.30.00 Material de Consumo 4.000,00
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01.16.30 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.16.30 | 18.541.0005.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

728 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00

01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E SAÚDE BUCAL

01.10.60 | 10.301.0014.2060 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.30.00

798 3.3.90.30.00 Material de Consumo 100.000,00

1.032.700,00Total Geral

Tabela II - Anulação

01.04.20 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL

01.04.20 | 04.122.0018.2098 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

95 3.3.90.30.00 Material de Consumo -11.000,00

01.05.10 GABINETE  DO SECRETÁRIO

01.05.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

113 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1.000,00

01.05.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00

114 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção -2.000,00

01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00

118 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -1.000,00

01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

01.05.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00

125 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -500,00

01.05.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

126 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1.200,00

01.05.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

127 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física -4.500,00

01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00

135 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -300,00

01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

136 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1.900,00

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO

01.09.40 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.11.00

276 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -694.000,00

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.39.00

375 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -40.000,00

01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO AOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE

01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.30.00

411 3.3.90.30.00 Material de Consumo -65.000,00

01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
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01.16.30 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.16.30 | 18.541.0005.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

728 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00

01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E SAÚDE BUCAL

01.10.60 | 10.301.0014.2060 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.30.00

798 3.3.90.30.00 Material de Consumo 100.000,00

1.032.700,00Total Geral

Tabela II - Anulação

01.04.20 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL

01.04.20 | 04.122.0018.2098 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

95 3.3.90.30.00 Material de Consumo -11.000,00

01.05.10 GABINETE  DO SECRETÁRIO

01.05.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

113 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1.000,00

01.05.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00

114 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção -2.000,00

01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00

118 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -1.000,00

01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

01.05.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00

125 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -500,00

01.05.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

126 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1.200,00

01.05.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

127 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física -4.500,00

01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00

135 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -300,00

01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

136 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1.900,00

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO

01.09.40 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.11.00

276 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -694.000,00

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.39.00

375 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -40.000,00

01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO AOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE

01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.30.00

411 3.3.90.30.00 Material de Consumo -65.000,00

01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

ESTADO DE SÃO PAULO
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448 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física -10.000,00

01.12.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.12.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00

464 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção -300,00

01.15.20 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO BÁSICA

01.15.20 | 08.244.0015.2073 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.48.00

614 3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoa Física -10.000,00

01.13.20 DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS

01.13.20 | 27.812.0017.1014 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

526 4.4.90.51.00 Obras e Instalações -80.000,00

01.04.41 FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO

01.04.41 | 26.782.0016.2108 | 03 | 430.0000 | 3.3.90.39.00

702 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -4.000,00

01.15.30 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL

01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 01 | 510.0000 | 3.3.50.39.00

712 3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica -10.000,00

01.16.20 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PÚBLICA E RESÍDUOS SOLÍDOS

01.16.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

721 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -12.000,00

01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E SAÚDE BUCAL

01.10.60 | 10.303.0014.2055 | 05 | 304.0000 | 3.3.90.32.00

808 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita -69.000,00

01.16.20 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PÚBLICA E RESÍDUOS SOLÍDOS

01.16.20 | 15.452.0009.2029 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

821 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -15.000,00

-1.032.700,00Total Geral

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO Nº 5710, de 6 de novembro de 2019.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional 
suplementar.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de 
Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições 
legais e nos termos da Lei nº 6198, de 20 de 
dezembro de 2018, artigo 5º,
DECRETA:
Art.1º Fica aberto no Departamento de Finanças 
e Orçamento da Prefeitura do Município de 
Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 
1.032.700,00 (um milhão trinta e dois mil e 
setecentos reais), para atender as dotações 
orçamentárias constantes da Tabela I.
Art.2º O crédito aberto pelo artigo anterior 
será coberto com os recursos provenientes de 
anulação das dotações constantes da Tabela 
II, em conformidade com o inciso III, do § 1º 
do artigo 43, da Lei Federal nº 4.320 de 17 de 
março de 1964.
Art.3º Este decreto entra em vigor na data de 
sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário.
Pindamonhangaba, 6 de novembro de 2019.

Dr. Isael Domingues - Prefeito Municipal 
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de 
Negócios Jurídicos, em 6 de novembro de 2019.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO Nº 5714, de 12 de novembro de 2019.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos da Lei nº 6198, de 20 de dezembro de 2018, artigo 5º,
DECRETA:
Art.1º Fica aberto no Departamento de Finanças e Orçamento da Prefeitura do Município de 
Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 2.986.482,00 (dois milhões novecentos e oitenta e seis 
mil quatrocentos e oitenta e dois reais), para atender as dotações orçamentárias constantes da Tabela I.
Art.2º O crédito aberto pelo artigo anterior será coberto com os recursos provenientes de anulação 
das dotações constantes da Tabela II, em conformidade com o inciso III, do § 1º do artigo 43, da Lei 
Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964.
Art.3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Pindamonhangaba, 12 de novembro de 2019.

Dr. Isael Domingues  - Prefeito Municipal 
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 12 de novembro de 2019.
Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário de Negócios Jurídicos

Tabela I - Suplementação
01.01.10 CHEFIA DE GABINETE
01.01.10 | 04.122.0004.2010 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
9 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   10.000,00
01.01.30 DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA INTERNA
01.01.30 | 04.124.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
22 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica  1.000,00
01.02.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.02.10 | 04.122.0001.2002 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.91.00
35 3.1.90.91.00 Sentenças Judiciais     19.000,00
01.02.30 DEPARTAMENTO JURÍDICO FISCAL
01.02.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
54 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física  11.000,00
01.03.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.03.10 | 04.122.0004.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
62 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente    10.000,00
01.03.30 DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO
01.03.30 | 04.131.0004.2012 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
80 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   30.000,00
01.04.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.04.10 | 04.122.0018.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00
85 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil     1.000,00
01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO
01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
120 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   33.000,00
01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS
01.05.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
127 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   2.000,00
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
137 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física  8.000,00
01.05.50 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAÇÃO
01.05.50 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
143 3.3.90.30.00 Material de Consumo     15.000,00
01.05.50 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
144 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   6.000,00
01.06.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO
01.06.30 | 04.124.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
174 3.3.90.30.00 Material de Consumo     2.000,00
01.06.40 DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISCALIZAÇÃO
01.06.40 | 04.129.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
182 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física  7.000,00
01.07.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.07.10 | 04.122.0007.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
192 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   1.000,00
01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
01.09.20 | 12.361.0010.1003 | 01 | 220.0000 | 4.4.90.52.00
252 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente    1.015.500,00
01.09.30 DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL
01.09.30 | 12.361.0011.2044 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.39.00
270 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   289.000,00
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO
01.09.40 | 12.361.0010.2036 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.36.00
287 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física  17.000,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE
01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.11.00
365 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil   10.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000 | 3.3.50.39.00
385 3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica   544.000,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.30.00
386 3.3.90.30.00 Material de Consumo     24.000,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO AOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE
01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.39.00
422 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   20.000,00
01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
01.10.50 | 10.301.0014.2061 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.39.00
430 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   1.000,00
01.11.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00
439 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil     9.000,00
01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
440 3.3.90.30.00 Material de Consumo 5.000,00
01.12.20 DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO
01.12.20 | 16.482.0004.2008 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
469 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   7.000,00
01.13.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.13.10 | 04.122.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
500 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   1.000,00
01.13.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
01.13.30 | 04.121.0017.2093 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
530 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   7.000,00
01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
01.09.20 | 12.361.0010.1003 | 05 | 200.0001 | 4.4.90.52.00
253 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente    590.000,00
01.09.20 | 12.361.0010.2007 | 05 | 220.0000 | 4.4.90.93.00
261 4.4.90.93.00 Indenizações e Restituições 48.000,00
01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL
01.01.61 | 15.452.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
661 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica  27.000,00
01.04.40 DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO E MOBILIDADE
01.04.40 | 26.782.0009.2031 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
685 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   2.000,00
01.04.41 FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO
01.04.41 | 26.782.0016.2103 | 03 | 460.0000 | 3.3.90.39.00
693 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   1.900,00
01.04.41 | 26.782.0016.2105 | 03 | 410.0000 | 3.3.90.30.00
696 3.3.90.30.00 Material de Consumo 28.742,80
01.04.41 | 26.782.0016.2106 | 03 | 450.0000 | 3.3.90.30.00
699 3.3.90.30.00 Material de Consumo     29.507,20
01.17.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA
01.17.20 | 13.392.0013.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
746 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente    90.000,00
01.17.20 | 13.392.0013.2050 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
753 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   5.000,00
01.17.20 | 13.392.0013.2050 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
754 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   42.000,00
01.17.20 | 13.392.0013.2054 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
758 3.3.90.30.00 Material de Consumo     10.000,00
01.17.20 | 13.392.0013.2054 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
761 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica  1.000,00
01.13.40 DEPARTAMENTO DE MANUTENÇÃO GERAL E LOGÍSTICA OPERACIONAL
01.13.40 | 15.451.0017.2088 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
784 4.4.90.51.00 Obras e Instalações     2.832,00
01.04.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.04.10 | 04.122.0018.2096 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
815 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   3.000,00
   Total Geral           2.986.482,00
Tabela II - Anulação
01.01.10 CHEFIA DE GABINETE
01.01.10 | 04.122.0004.2010 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
8 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   -3.000,00
01.01.40 DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA
01.01.40 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
27 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   -3.000,00
01.03.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.03.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
67 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -10.000,00
01.04.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.04.10 | 04.122.0018.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
86 3.3.90.30.00 Material de Consumo     -3.000,00
01.04.10 | 04.122.0018.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00
87 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção   -1.000,00
01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO
01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
121 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -55.000,00
01.06.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO
01.06.30 | 04.124.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
176 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -3.000,00
01.07.20 DEPARTAMENTO DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS
01.07.20 | 22.661.0007.2021 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
200 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   -2.000,00
01.07.30 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
01.07.30 | 20.606.0007.2022 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
209 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   -2.000,00
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO
01.09.40 | 12.361.0010.2036 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.39.00
288 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -613.000,00
01.09.40 | 12.361.0010.2080 | 05 | 200.0001 | 3.3.90.39.00
291 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -590.000,00
01.09.40 | 12.365.0010.2035 | 01 | 213.0000 | 3.3.90.39.00
314 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -388.000,00
01.09.40 | 12.365.0011.1008 | 01 | 213.0000 | 4.4.90.51.00
316 4.4.90.51.00 Obras e Instalações     -230.000,00
01.09.40 | 12.365.0012.2045 | 01 | 213.0000 | 3.3.90.39.00
320 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -64.500,00
01.09.40 | 12.366.0010.2037 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.39.00
326 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -9.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00
390 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -24.000,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO AOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE
01.10.40 | 10.304.0014.1003 | 05 | 303.0000 | 4.4.90.52.00
409 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente    -14.000,00
01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.30.00
411 3.3.90.30.00 Material de Consumo     -3.000,00
01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.39.00
412 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -3.000,00
01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
01.10.50 | 10.301.0014.2061 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.30.00
428 3.3.90.30.00 Material de Consumo     -1.000,00
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE
01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
449 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -2.000,00
01.11.21 FUNDO DE APOIO AO DESP. NÃO PROFISSIONAL
01.11.21 | 27.812.0006.2019 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.48.00
451 3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoa Física  -12.000,00
01.12.40 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA
01.12.40 | 04.127.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
490 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física  -3.000,00
01.13.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.13.10 | 04.122.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
498 3.3.90.30.00 Material de Consumo     -2.832,00
01.13.20 DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS
01.13.20 | 04.121.0017.2094 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
505 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física  -15.000,00
01.02.10 GABINETE DO SECRETÁRIO
01.02.10 | 04.122.0001.2002 | 01 | 100.0001 | 3.1.90.91.00
34 3.1.90.91.00 Sentenças Judiciais     -8.000,00
01.02.10 | 04.122.0001.2002 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.91.00
37 4.4.90.91.00 Sentenças Judiciais     -11.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.1011 | 05 | 302.0000 | 4.4.90.51.00
381 4.4.90.51.00 Obras e Instalações     -544.000,00
01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL
01.01.61 | 15.452.0009.1005 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
658 4.4.90.51.00 Obras e Instalações     -5.000,00
01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
01.01.62 | 04.122.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
666 3.3.90.30.00 Material de Consumo     -2.000,00
01.01.62 | 04.122.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
669 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -20.000,00
01.04.40 DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO E MOBILIDADE
01.04.40 | 26.782.0016.2102 | 01 | 400.0000 | 3.3.90.39.00
690 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -2.000,00
01.04.41 FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO
01.04.41 | 26.782.0016.2108 | 03 | 430.0000 | 3.3.90.39.00
702 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -60.150,00
01.16.20 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PÚBLICA E RESÍDUOS SOLÍDOS
01.16.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
721 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil  -65.000,00
01.17.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA
01.17.20 | 13.391.0013.2047 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
745 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   -148.000,00
01.17.20 | 13.392.0013.1003 | 05 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
747 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente    -48.000,00
01.13.40 DEPARTAMENTO DE MANUTENÇÃO GERAL E LOGÍSTICA OPERACIONAL
01.13.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
778 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil   -10.000,00
01.13.40 | 15.452.0009.2029 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
788 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física   -7.000,00
                      Total Geral    -2.986.482,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

*** HOMOLOGAÇÃO ***

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO Nº 265/2019 (PMP 33624/2019) 
A autoridade superior, com base na análise técnica da Secretaria Municipal de Saúde, homologou, 
em 10/12/2019, e adjudicou a licitação supra, que cuida de “aquisição de medicamentos de saúde 
mental”, em favor das empresas, os itens (item-vl unit em R$): Aglon Comércio e Representação 
Ltda: 01-0,38; 04-0,1445; 25-1,80; Anbioton Importadora Ltda: 51-0,18; 56-0,1287; Atons do Brasil 
Distribuidora de Produtos Hospitalares Ltda: 03-0,58; Comercial Cirúrgica Rioclarense Ltda: 02-2,35; 
11-9,15; 12-0,34; 20-0,96; 31-3,68; 53-1,963; Cristalia Produtos Químicos Farmacêuticos Ltda: 07-
0,18; 08-1,87; 18-0,19; 19-5,65; 21-0,74; 24-10,30; 28-0,11; 29-3,10; 34-0,11; 35-3,30; 36-0,18; 38-
4,35; 39-0,27; 40-0,65; 41-0,31; 42-8,65; 45-2,23; 46-6,237; 47-0,1208; Droga Fonte Ltda: 22-0,065; 
55-0,117; Dupatri Hospitalar Comércio Importação e Exportação: 50-29,90; EMS S/A: 13-0,514; 
Futura Comércio de Produtos Médicos e Hospitalares Ltda: 43-0,648; 58-0,2787; Inovamed Comércio 
de Medicamentos Ltda: 14-0,0614; 15-1,60; 16-0,051; 26-1,633; 44-1,17; 59-0,1254; Interlab 
Farmacêutica Ltda: 62-61,80; Lumar Com Prod Farmacêuticos Ltda: 10-0,09; Med Center Comercial 
Ltda: 17-0,26; NDS Distribuidora de Medicamentos Ltda: 33-0,37; Portal Ltda: 48-0,192; 49-0,45; 
54-0,08; 57-0,088; 61-0,44; Soma/SP Produtos Hospitalares Ltda: 05-0,099; 06-0,0267; 09-0,0772; 
23-0,548; 27-0,12; 32-0,0495; 37-1,15; 60-0,68. Itens fracassados: 30, 52, 63, 64. 

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO Nº 270/2019 (PMP 33648/2019) 
A autoridade superior, com base na análise técnica da Secretaria Municipal de Saúde, homologou, 
em 17/12/2019, e adjudicou a licitação supra, que cuida de “contratação de empresa especializada no 
fornecimento e instalação de persianas e mão de obra”, em favor da empresa MAT Justino Persianas 
ME, os itens (item-vl unit em R$): 01-233,10; 02-63,00.  

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO Nº 273/2019 (PMP 34644/2019) 
A autoridade superior homologou, em 13/12/2019, e adjudicou a licitação supra, que cuida de 
“aquisição de ferramentas e equipamentos”, em favor das empresas, os itens (item-vl unit em R$): 
Eletrificar Comércio de Ferragens, Ferramentas e Produtos para Manutenção Ltda ME: 02-163,55; 
05-2674,72; 07-841,50; 11-42,57; 20-15,14; 22-9,60; 23-11,56; 24-11,90; 25-12,09; 26-21,34; 27-
22,31/; 28-29,70; 29-35,18; 32-27,00; 35-7,19; 36-1,80; 37-1,16; 42-9,49; 44-2,42; 45-4,80; 46-2,30; 
54-21,08; 55-11,88; Mizuta Máquinas e Ferramentas Eireli ME: 12-66,75; 49-15,52; Raul Rabello 
Neto EPP: 10-42,26; 13-12,38; 18-7,90; 21-24,26; Fer Max Ferramentas Ltda: 01-961,80; 03-
5173,00; 15-2,45; 16-6,76; 17-5,46; 47-3,76; 48-8,32; 53-29,40; 59-24,70; Unimaquinas Ferramentas 
e Equipamentos Eireli ME: 08-14,00; 09-14,70; 30-48,00; 31-44,60; 33-20,00; 34-26,00; 38-3,92; 39-
1,50; 40-3,50; 41-6,86; 43-29,00; 50-25,00; 51-6,00; 52-6,00; 56-22,00; 57-30,00; Gama Comércio de 
Máquinas Ferragens e Ferramentas Ltda EPP: 04-371,00; 06-530,00; 14-560,18; 19-15,20; 58-7,60. 

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO Nº 274/2019 (PMP 34646/2019) 
A autoridade superior, considerando a regularização da certidão negativa de débitos municipais por 
parte da empresa classificada em primeiro lugar (processo 36864/2019), homologou, em 17/12/2019, 
e adjudicou a licitação supra, que cuida de “contratação de empresa especializada em locação de 
retroescavadeira”, em favor da empresa JR Transportes e Locação de Veículos e Equipamentos Ltda 
ME, o item 01, no valor unitário de R$ 56,47. 

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO Nº 276/2019 (PMP 34650/2019) 
A autoridade superior homologou, em 12/12/2019, e adjudicou a licitação supra, que cuida de 
“aquisição de materiais para pintura”, em favor das empresas, os itens (item-vl unit em R$): Chrispin 
Pintor Tintas Comércio e Serviços Ltda ME: 02-70,00; 04-69,00; 05-230,00; 12-240,00; HSX Comércio 
e Serviços Eireli: 10-230,00; 11-84,00; 16-12,70; 17-6,00; Ponto Mix Comercial e Serviços Eireli EPP: 
01-69,30; 03-69,30; 06-210,00; 08-193,00; 13-247,50; Raul Rabello Neto EPP: 14-4,52; 18-247,00; 
Unimaquinas Ferramentas e Equipamentos Eireli ME: 07-247,00; 09-14,20; 15-32,50. 

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO Nº 278/2019 (PMP 34655/2019) 
A autoridade superior, com base na análise técnica da Secretaria Municipal de Saúde, homologou, 
em 12/12/2019, e adjudicou a licitação supra, que cuida de “aquisição de materiais de enfermagem”, 
em favor das empresas, os itens (item-vl unit em R$): Centrovale Soluções para a Saúde Eireli: 76-
5,21; Arena Suprimentos Médicos Comercial Importadora e Exportadora Ltda: 48-15,50; 79-15,50; 
Carlos Eduardo Proença dos: 10-4,05; Cirúrgica União Ltda: 23-6,70; 27-0,19; 28-0,18; 29-0,18; 
30-0,18; 31-0,18; 32-0,18; 33-0,18; 34-0,18; 64-2,92; 68-11,50; 80-0,55; 81-0,59; 82-0,61; 83-0,67; 
Dupac Comercial Eireli EPP: 01-4,68; 02-7,00; 03-9,35; 35-0,7722; 36-0,7722; 37-0,7722; 38-0,7722; 
39-0,7722; 40-14,58; 41-14,58; 42-14,58; 43-14,58; Pamp & Vamd Comércio Varejista Ltda EPP: 
45-4,09; Pontual Comercial Ltda: 09-3,39; 69-12,30; 75-25,90; Quality Medical Com e Distribuidora 
de Medicamentos: 25-8,53; 46-0,31; 47-0,31; 48-0,31; 49-0,31; 50-0,31; Med Center Comercial Ltda: 
08-3,25; 11-3,25; 12-3,25; 13-3,25; 14-3,25; 15-5,50; 16-5,50; 17-18,00; 18-0,99; 19-0,99; 21-0,99; 
24-5,50; 26-1,01; 53-3,174; 54-3,17; 55-3,17; 56-3,17; 57-3,17; 58-3,17; 59-3,17; 60-3,17; 61-2,95; 
62-2,93; 63-3,17; Nacional Comercial Hospitalar Ltda: 05-0,41; 06-0,44; 07-0,47; 44-1,95; 51-0,54; 
52-0,59; 84-0,76; 85-0,89; Rosicler Cirúrgica Ltda EPP: 04-20,70; 20-1,00; 22-1,00; 65-14,70; 70-
66,33; 71-53,46; 72-54,45; 74-18,80; 77-21,00; Soma/MG Produtos Hospitalares Ltda: 66-57,80; 67-
34,00; Valecir Comércio de Produtos Cirúrgicos Eireli EPP: 73-17,69. 

PREGÃO Nº 287/2019 (PMP 34725/2019) 
A autoridade superior desclassifica a empresa Ortopedia Rita de Cássia Ltda EPP por não apresentar 
a certidão negativa de débitos da união e previdência, passando o item 05 para a situação de 
fracassado, e homologou, em 17/12/2019, a licitação supra, que cuida de “aquisição de órteses e 
cadeira de banho”, em favor das empresas: Abraão César do Nascimento ME, os itens 08, 09, 15, 
no valor total de R$ 6.790,00; Guilherme Kobbaz Darrigo ME, os itens 04, 06, 07, 10, 11, 12, 13, 14, 
no valor total de R$ 22.968,15; Vale Pé Oficina Ortopédica Ltda EPP, os itens 01, 02, no valor total 
de R$ 1.302,64.  

PREGÃO Nº 288/2019 (PMP 35360/2019) 
A autoridade superior homologou, em 16/12/2019, e adjudicou a licitação supra, que cuida de 
“aquisição de cadeiras de rodas, cadeiras de banho e órteses”, em favor das empresas: Abraão César 
do Nascimento ME, o item 04, no valor total de R$ 4.356,00; Guilherme Kobbaz Darrigo, os itens 01, 
02, 06, 07, 08, 10, no valor total de R$ 7.153,47; Vale Pé Oficina Ortopédica Ltda EPP, os itens 03, 
05, 09, no valor total de R$ 8.840,79. 
PREGÃO Nº 289/2019 (PMP 35363/2019) 
A autoridade superior homologou, em 17/12/2019, e adjudicou a licitação supra, que cuida de 
“aquisição de ares condicionados”, em favor das empresas: Canaã Distribuidora e Comércio Eireli 
EPP, os itens 01, 02, no valor total de R$ 17.166,00; JH Ar Condicionado Eireli, o item 03, no valor 
total de R$ 28.407,00.

MUNICÍPIO  DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 5.716, 18 DE NOVEMBRO DE 2019.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos do inciso I do artigo 6º, da Lei Municipal nº 6.198, de 20 de dezembro de 2018, 
DECRETA: 
Art. 1º Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no 
valor de R$ 149.950,00 (cento e quarenta e nove mil, novecentos e cinquenta reais), na Secretaria 
Municipal de Saúde, no Departamento de Atenção Básica à Saúde, referente à Emenda Parlamentar 
Federal. A classificação orçamentária será:
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
10.20 Departamento de Atenção Básica à Saúde
1012   Investimento e Modernização da Atenção Básica
10.301.0014.08          4.4.90.52– Equipamentos e Material Permanente (920)    R$ 149.950,00
Art. 2º  O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º será coberto pelo repasse do Ministério 
da Saúde.
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Pindamonhangaba, 18 de novembro de 2019.

Dr. Isael Domingues                                        
Prefeito Municipal                                  

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 18 de novembro de 2019.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos 

MUNICÍPIO  DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 5.717, 18 DE NOVEMBRO DE 2019.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos do inciso I do artigo 6º, da Lei Municipal nº 6.198, de 20 de dezembro de 2018, 
DECRETA: 
Art. 1º  Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no 
valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), na Secretaria Municipal de Saúde, no Departamento de 
Atenção Básica à Saúde, em função do superávit financeiro apurado em 2018 e adequação de ações 
neste exercício. A classificação orçamentária será:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
10.20 Departamento de Atenção Básica à Saúde
2059   Manutenção da Atenção Básica
10.301.0014.95       3.3.90.30– Material de Consumo (880)                             R$      60.000,00
Art. 2º  O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º terá como cobertura parte do Superávit 
Financeiro apurado no Balanço Patrimonial do exercício de 2018.
Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Pindamonhangaba, 18 de novembro de 2019.
Dr. Isael Domingues                                        
Prefeito Municipal                                  

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 18 de novembro de 2019.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos 

Quarta fase do processo seletivo para a função de Gestor Regional de Educação Básica 
realizada no dia 17.12.2019:

Ana Cláudia Silva Pinheiro
Ana Maria Caetano do Santo
Ana Silvia Gonçalves Albuquerque
Andréa Fonseca de Oliveira
Carmen Lúcia Agostinho
Edileusa Monteiro
Edma Cardoso Bacelar Silva
Elaine de Abreu Prolungatti
Elaine Grazieli Garcia de Andrade
Esther Alves da Silva
Fabiana Isabel Oliveira dos Santos
Fabíola Queiroz
Francine Correa Domingues
Ione de Almeida Barbosa
Kátia Eliza Ferreira Pedro de Andrade
Kristiane Fernandes Marins da Luz
Laiza Cristina do Couto Boaris
Letícia Aparecida de Souza Pedroso Bento
Lidiane Aparecida Vieira Bernardes Silva

Luciana Simonetti Garcia dos Santos
Maria Angélica Guimarães
Maria Aparecida Pedroso Rocha Pena
Maria Helena de Melo Resende
Mariluci Alcides Campos
Marta do Nascimento Bicho Freitas
Maura Benedita dos Santos Ribeiro
Melissa Vieira Parussulo
Miriam Alves da Silva
Nathali de Paula Garcia da Silva
Percília Jaqueline Plácido de Lima
Rosalina de Fátima dos Santos Picolo
Roselaine Moreira de Almeida
Rosemar Aparecida Silva
Tatiane Regina Joana Ferreira dos Santos
Valéria Alves Santos Oliveira

Júlio César Augusto do Valle
Secretário Municipal de Educação

MUNICÍPIO  DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 5.724, 02 DE DEZEMBRO DE 2019.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos da Lei nº 6.198, de 20 de dezembro de 2018, conforme inciso I do artigo 6º,
DECRETA: 
Art. 1º  Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, por Decreto, nos termos do artigo 42 da Lei 
4320/64, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 800.000,00 (Oitocentos mil reais), na 
Secretaria Municipal de Obras e Planejamento, no Departamento de Manutenção Geral e Logística 
Operacional, na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, no Departamento de Limpeza Pública 
e Resíduos Sólidos e no Departamento de Meio Ambiente, para uso dos recursos da cota parte 
Royalties- Compensação Financeira pela Produção de Petróleo – Lei nº 7.990/89, conforme seu 
excesso de arrecadação em 2019. A classificação orçamentária será:

13.40 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO
13.40 Departamento de Manutenção Geral e Logística Operacional
2088                  Recapeamento Asfáltico
15.451.0017.01   4.4.90.51 – Obras e Instalações (784)                                   R$   290.000,00 
2029                  Manutenção dos Serviços Municipais
15.452.0009.01   3.3.90.30 – Material de Consumo (787)                               R$   180.000,00 

16.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
16.20 Departamento de Limpeza Pública e Resíduos Sólidos
2028                  Serviços de Limpeza Pública
15.452.0009.01   3.3.90.39 – Outros Serv. de Terceiros Pessoa Jurídica(724) R$  280.000,00
2029                  Manutenção dos Serviços Municipais
15.452.0009.01  3.3.90.39 – Outros Serv. de Terceiros Pessoa Jurídica(821)  R$    25.000,00
 
16.30   Departamento de Meio Ambiente
2016                  Manutenção da Gestão Ambiental
18.541.0005.01   3.3.90.30 – Material de Consumo (730)                                R$    25.000,00
Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º terá como cobertura o excesso de 
arrecadação da cota parte Royalties- Compensação Financeira pela Produção de Petróleo – Lei nº 
7.990/89 do exercício de 2019.
Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário.
Pindamonhangaba, 02 de dezembro de 2019.

Dr. Isael Domingues                                        
Prefeito Municipal                                  

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 02 de dezembro de 2019.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos 

ESTADO DE SÃO PAULO 
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 

 

Total Geral 1,00 

Total Geral -1,00 

Tabela I – Acréscimo 
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE 

01.10.20 | 10.301.0014.1012 | 08 | 301.0002 | 4.4.90.52.00 

920   4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1,00 

 
 

Tabela II - Anulação 
 

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE 

01.10.20 | 10.301.0014.1012 | 01 | 310.0000 | 4.4.90.52.00 

369   4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1,00 

 

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO Nº 5715, de 18 de novembro de 2019.
Dispõe sobre a alteração da fonte de recurso.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos do artigo 7º da Lei nº 6198, de 20 de dezembro de 2018, na necessidade de alterar a 
fonte de recurso com o objetivo de viabilizar a execução das ações do Executivo,
DECRETA:
Art.1º Fica alterado na forma da Tabela I, a fonte de recurso constante na Lei nº 6198 de 20 de 
dezembro de 2018, com a redução das despesas discriminadas na Tabela II, no valor de R$ 1,00 
(um real).
Art.2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Pindamonhangaba, 18 de novembro de 2019.

Dr. Isael Domingues                         Claudio Marcelo de Godoy Fonseca 
     Prefeito Municipal                         Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 18 de novembro de 2019.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO Nº 5705, de 23 de outubro de 2019.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos da Lei nº 6198, de 20 de dezembro de 2018, artigo 5º,
DECRETA:
Art.1º Fica aberto no Departamento de Finanças e Orçamento da Prefeitura do Município de 
Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 1.076.000,00 (um milhão e setenta e seis mil reais), 
para atender as dotações orçamentárias constantes da Tabela I.
Art.2º O crédito aberto pelo artigo anterior será coberto com os recursos provenientes de anulação 
das dotações constantes da Tabela II, em conformidade com o inciso III, do § 1º do artigo 43, da Lei 
Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964.
Art.3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Pindamonhangaba, 23 de outubro de 2019.

        Dr. Isael Domingues                        Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
          Prefeito Municipal                            Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 23 de outubro de 2019.
Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário de Negócios Jurídicos

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementação

01.02.30 DEPARTAMENTO JURÍDICO FISCAL

01.02.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

54 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 5.000,00

01.04.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.04.10 | 04.122.0018.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

84 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 6.000,00

01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

137 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 1.000,00

01.05.50 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAÇÃO

01.05.50 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

144 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 3.000,00

01.06.40 DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISCALIZAÇÃO

01.06.40 | 04.129.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

182 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 3.000,00

01.07.20 DEPARTAMENTO DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS

01.07.20 | 22.661.0007.2021 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

201 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 2.000,00

01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

446 3.3.90.30.00 Material de Consumo 2.000,00

01.13.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

01.13.30 | 04.121.0017.2093 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

530 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 2.000,00

01.15.10 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

01.15.10 | 08.244.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

592 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 15.000,00

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO

01.09.40 | 12.367.0010.2038 | 01 | 240.0000 | 3.3.50.39.00

331 3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 160.000,00

01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

01.09.20 | 12.361.0010.2007 | 05 | 220.0000 | 4.4.90.93.00

261 4.4.90.93.00 Indenizações e Restituições 12.000,00

01.04.40 DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO E MOBILIDADE

01.04.40 | 26.782.0009.2031 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

685 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 1.000,00

01.17.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA

01.17.20 | 13.392.0013.2054 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

760 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 3.000,00

01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E SAÚDE BUCAL
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01.10.60 | 10.303.0014.2055 | 01 | 304.0000 | 3.3.90.32.00

806 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 580.000,00

01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

01.09.20 | 12.361.0010.2007 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.93.00

890 3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições 35.000,00

01.13.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.13.10 | 04.122.0017.2091 | 05 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

917 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 246.000,00

1.076.000,00Total Geral

Tabela II - Anulação

01.04.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.04.10 | 04.122.0018.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

86 3.3.90.30.00 Material de Consumo -6.000,00

01.07.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.07.10 | 04.122.0007.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

193 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -2.000,00

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO

01.09.40 | 12.365.0012.2045 | 01 | 213.0000 | 3.3.90.39.00

320 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -35.000,00

01.09.40 | 12.366.0010.2037 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.39.00

326 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -70.000,00

01.09.40 | 12.367.0011.2043 | 01 | 240.0000 | 3.3.90.39.00

334 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -90.000,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

390 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -580.000,00

01.13.20 DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS

01.13.20 | 15.451.0017.1018 | 05 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

519 4.4.90.51.00 Obras e Instalações -246.000,00

01.15.30 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL

01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 01 | 510.0000 | 3.3.50.39.00

712 3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica -15.000,00

01.16.20 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PÚBLICA E RESÍDUOS SOLÍDOS

01.16.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

721 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -19.000,00

01.13.40 DEPARTAMENTO DE MANUTENÇÃO GERAL E LOGÍSTICA OPERACIONAL

01.13.40 | 15.452.0017.2087 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

790 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1.000,00

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO

01.09.40 | 12.365.0011.1009 | 05 | 212.0000 | 4.4.90.51.00

860 4.4.90.51.00 Obras e Instalações -12.000,00
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-1.076.000,00Total Geral
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DECRETO Nº 5707, de 25 de outubro de 2019.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos da Lei nº 6198, de 20 de dezembro de 2018, artigo 6º,
DECRETA:
Art.1º Fica aberto no Departamento de Finanças e Orçamento da Prefeitura do Município de 
Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 5.027.000,00 (cinco milhões e vinte e sete mil reais), 
para atender as dotações orçamentárias constantes da Tabela I.
Art.2º O crédito aberto pelo artigo anterior será coberto com os recursos provenientes de anulação 
das dotações constantes da Tabela II, em conformidade com o inciso III, do § 1º do artigo 43, da Lei 
Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964.
Art.3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Pindamonhangaba, 25 de outubro de 2019.

Dr. Isael Domingues                 Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Prefeito Municipal                        Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 25 deoutubro de 2019.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementação

01.02.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.02.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

40 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 1.000,00

01.02.20 DEPARTAMENTO JUDICIAL

01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

47 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 20.000,00

01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

48 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 18.000,00

01.02.30 DEPARTAMENTO JURÍDICO FISCAL

01.02.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

51 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 1.000,00

01.02.40 DEPARTAMENTO JURÍDICO ADMINISTRATIVO

01.02.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

56 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 10.000,00

01.02.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

57 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 5.000,00

01.04.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.04.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

81 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 10.000,00

01.04.30 COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL

01.04.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

99 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 270.000,00

01.04.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

101 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 67.000,00

01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

01.05.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

115 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 100.000,00

01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.11.00

249 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 75.000,00

01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.13.00

250 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 30.000,00

01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.16.00

251 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 4.000,00

01.09.30 DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

01.09.30 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.11.00

267 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 11.000,00

01.09.30 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.13.00

268 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 3.000,00

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO

01.09.40 | 12.361.0003.2082 | 02 | 261.0000 | 3.1.90.16.00
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284 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 434.000,00

01.09.40 | 12.365.0003.2082 | 02 | 261.0000 | 3.1.90.13.00

300 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 300.000,00

01.09.40 | 12.365.0003.2082 | 02 | 261.0000 | 3.1.90.16.00

301 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 169.000,00

01.09.40 | 12.366.0003.2085 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.16.00

324 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 1.000,00

01.09.40 | 12.367.0003.2086 | 01 | 240.0000 | 3.1.90.11.00

328 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 260.000,00

01.09.40 | 12.367.0003.2086 | 01 | 240.0000 | 3.1.90.13.00

329 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 118.000,00

01.09.40 | 12.367.0003.2086 | 01 | 240.0000 | 3.1.90.16.00

330 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 30.000,00

01.10.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.10.10 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.11.00

362 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 15.000,00

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE

01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.11.00

365 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.056.000,00

01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.13.00

366 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 570.000,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00

378 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 425.000,00

01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

379 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 76.000,00

01.10.30 | 10.303.0003.2006 | 01 | 304.0000 | 3.1.90.11.00

397 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 340.000,00

01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO AOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE

01.10.40 | 10.305.0003.2006 | 01 | 303.0000 | 3.1.90.13.00

416 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 15.000,00

01.10.40 | 10.305.0003.2006 | 01 | 303.0000 | 3.1.90.16.00

417 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 12.000,00

01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

01.10.50 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.16.00

425 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 90.000,00

01.12.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.12.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

458 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 26.000,00

01.12.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

459 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 4.000,00

01.12.40 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA

01.12.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
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486 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 6.000,00

01.12.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

487 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 2.000,00

01.13.20 DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS

01.13.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

511 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 2.000,00

01.13.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

01.13.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

532 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 35.000,00

01.13.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

533 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 10.000,00

01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL

01.01.61 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

654 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 80.000,00

01.01.61 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

655 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 35.000,00

01.04.40 DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO E MOBILIDADE

01.04.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 400.0000 | 3.1.90.11.00

679 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 81.000,00

01.04.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 400.0000 | 3.1.90.13.00

680 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 50.000,00

01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO AO SERVIDOR PÚBLICO

01.05.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

703 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 18.000,00

01.05.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

704 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 16.000,00

01.15.01 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.15.01 | 08.244.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00

709 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 15.000,00

01.16.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.16.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

718 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 27.000,00

01.16.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

719 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 10.000,00

01.16.30 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.16.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

725 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 30.000,00

01.16.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

726 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 15.000,00

01.17.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.17.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

736 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 15.000,00
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01.17.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA

01.17.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

741 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 5.000,00

01.17.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO

01.17.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

768 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 9.000,00

5.027.000,00Total Geral

Tabela II - Anulação

01.04.20 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL

01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

92 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -450.000,00

01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01.05.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

129 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -134.000,00

01.09.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.09.10 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.11.00

238 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -132.000,00

01.09.10 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.13.00

239 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -50.000,00

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO

01.09.40 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.11.00

276 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -300.000,00

01.09.40 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.13.00

277 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -50.000,00

01.09.40 | 12.361.0003.2082 | 02 | 261.0000 | 3.1.90.11.00

282 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -903.000,00

01.12.20 DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO

01.12.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

465 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -30.000,00

01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

01.01.62 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

662 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -115.000,00

01.02.60 DEPARTAMENTO DE APOIO JURÍDICO LEGISLATIVO E INSTITUCIONAL

01.02.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

676 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -40.000,00

01.02.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

677 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -15.000,00

01.16.20 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PÚBLICA E RESÍDUOS SOLÍDOS

01.16.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

721 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -124.000,00

01.13.40 DEPARTAMENTO DE MANUTENÇÃO GERAL E LOGÍSTICA OPERACIONAL

01.13.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
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776 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -62.000,00

01.13.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

778 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil -124.000,00

01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E SAÚDE BUCAL

01.10.60 | 10.301.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.11.00

795 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -1.800.000,00

01.10.60 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00

800 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -622.000,00

01.10.60 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

801 3.1.90.13.00 Obrigações Patronais -76.000,00

-5.027.000,00Total Geral
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DECRETO Nº 5711, de 6 de novembro de 2019.
Dispõe sobre a transposição de recursos orçamentários.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos inc. III do art. 11, da Lei Municipal nº 6145, de 28 de junho de 2018,
DECRETA:
Art.1º Ficam transpostos os recursos orçamentários no valor de R$ 210.600,00 (duzentos e dez mil e 
seiscentos reais), para adequação orçamentária do Executivo, no corrente exercício, para atender as 
dotações orçamentárias constantes da Tabela I.
Art.2º Os recursos transpostos pelo artigo anterior serão cobertos com os recursos provenientes de 
anulação das dotações constantes da Tabela II.
Art.3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Pindamonhangaba, 6 de novembro de 2019.

Dr. Isael Domingues                       Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Prefeito Municipal                         Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 6 denovembro de 2019.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos
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Tabela I - Crédito

01.02.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.02.10 | 04.122.0001.2002 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.91.00

35 3.1.90.91.00 Sentenças Judiciais 78.000,00

01.05.50 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAÇÃO

01.05.50 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

143 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.600,00

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.30.00

372 3.3.90.30.00 Material de Consumo 76.000,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.30.00

386 3.3.90.30.00 Material de Consumo 7.000,00

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.36.00

388 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 12.000,00

01.10.30 | 10.331.0014.2058 | 05 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

407 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 2.000,00

01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO AOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE

01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.39.00

422 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 3.000,00

01.17.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO

01.17.30 | 23.695.0008.2025 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

772 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 4.000,00

01.16.20 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PÚBLICA E RESÍDUOS SOLÍDOS

01.16.20 | 15.452.0009.2029 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

820 3.3.90.30.00 Material de Consumo 27.000,00

210.600,00Total Geral

Tabela II - Anulação

01.05.50 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAÇÃO

01.05.50 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00

142 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -1.600,00

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.39.00

375 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -76.000,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

390 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -19.000,00

01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO AOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE

01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.30.00

421 3.3.90.30.00 Material de Consumo -3.000,00

01.02.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

01.02.10 | 04.122.0001.2002 | 01 | 100.0001 | 3.1.90.91.00

34 3.1.90.91.00 Sentenças Judiciais -70.000,00

01.02.10 | 04.122.0001.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.91.00

36 3.3.90.91.00 Sentenças Judiciais -7.000,00

01.02.10 | 04.122.0001.2002 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.91.00

37 4.4.90.91.00 Sentenças Judiciais -1.000,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL

01.10.30 | 10.331.0014.2058 | 05 | 302.0000 | 3.3.90.33.00

406 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção -2.000,00

01.17.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO

01.17.30 | 23.695.0008.2025 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00

769 3.3.90.14.00 Diárias - Pessoal Civil -4.000,00

01.16.20 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PÚBLICA E RESÍDUOS SOLÍDOS

01.16.20 | 15.452.0009.2029 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

821 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -27.000,00

-210.600,00Total Geral
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Parabéns!

Para a princesa Gabriele Eloyse, que 
completou 10 anos na terça-feira (17).

“Gabi, te amamos muito, �ilha! Você 
é muito importante para todos nós” São 
os votos do papai Luiz Carlos, da mamãe 
Franciane e da irmã Lucia Helena.

Inauguração

No ritmo da música indiana, a Atmas 
Boutique foi inaugurada no último sábado 
(14) no Centro de Pinda. O coquetel servido 
aos convidados, clientes e consumidores 
que passaram pela loja teve como destaque 
o Chai, bebida deliciosa típica da Índia. 

Bodas de Crisopázio

No último dia 12 de dezembro,  Adilson 
e Lurdes comemoraram 27 anos de casa-
mento – Bodas de Crisopázio! Felicidades 
ao casal, que são pais do jovem,  Luis 
Gustavo.

Mais de nove décadas

Já são 92 primaveras e a ‘aboleita’ segue �irme sua caminhada. Muita luz e paz 
desejam seus �ilhos ‘Nico’ e Ademir, seus netos Alexandre e Adriana, seus bisnetos 
Fernando e Cecília, sua irmã Cida, suas noras Elizabeth e Maria e todos os sobrinhos e 
familiares. 

Felicidades!

Nesta quinta-feira Marlene Muassab 
completou mais um ano de vida. Ela recebe 
felicitações da família e da a�ilhada Vanes-
sa Muassab.

Sabedoria e paz

Para Matheus Vieira, aniversariante 
do último dia 16. Ele recebeu o carinho 
dos pais Isael e Cláudia, do irmão Vinícius, 
do avô Edson, de todos os teus familiares 
e amigos, em especial da namorada, Ana 
Laura. Felicidade, Matheus!   

Rodeada pela família   

Um aniversário do jeito que ela gosta, foi assim no último 
dia 16 de dezembro, quando Regina Celi Fonseca completou 
mais um ano de vida. Seus �ilhos Aline, Marina, Mariana e 
Júnior; sua nora Josy, os genros Anderson, Matheus e Raul e as 
netas Ana Luíza e Helena e amigos desejam bênçãos in�initas. 
Felicidade, tia Rê!

Encerramento

Para encerrar o ano leti-
vo, os estudantes da escola 
Sesi de Pindamonhangaba 
�izeram uma apresentação 

dos projetos didáticos e eixos 
integradores que foram de-
senvolvidos em aulas duran-

te todo 2019.
A atividade aconteceu na 

tarde do dia 13 de dezembro 
e contou com a presença de 
alunos, corpo docente e pais 

dos estudantes.

Muitas 
bênçãos!

Para Letícia Costa, 
aniversariante desta 
sexta-feira (20). Ela 

recebe todo o carinho 
e votos de felicidades 

do marido Wellington 
e dos �ilhos Pedro, 

Calebe e Alice.

Tudo de bom!

Ao lado da esposa Masé e demais fami-
liares, Paulo Flauzino comemorou mais um 
ano de vida no último dia 15 de dezembro. 
Recebe os abraços também do pessoal da 
Tribuna do Norte, onde trabalha.

Mais um ano de vida!

Na casa do pai Everaldo e da mãe Andrea, 
no dia 18 de dezembro festejou mais um ano 
de vida a Fernanda, para a alegria da família 
e dos amigos. Felicidade, Fernanda!

Novo ciclo

No último dia 14 de dezembro, Irineu 
Conceição festejou mais um aniversário. 
Recebeu o carinho da família e os abraços 
dos amigos. Ireneu é funcionário do Jornal 
Tribuna do Norte.


