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6PÁG. 

Pinda inicia higienização das 
ruas com apoio da Sabesp

PÁG. 6

Vacinação contra gripe é 
retomada na terça-feira (31)

A ação teve início em vias públicas ao entorno do Pronto Socorro, Centro 
de Especialidades (Postão), unidade da Saúde da Mulher (CIAF) e região 
central em torno do mercado, feira livre e baixo do viaduto

Pindamonhangaba iniciou na 
segunda-feira (30) a higieniza-
ção de ruas em locais de grande 
movimentação e ao redor de uni-
dades de saúde. O trabalho é rea-
lizado pela SABESP e trata-se de 
uma importante ação preventiva 
para combater o virús transmis-
sor da Covid-19.

Município 
segue sem casos 
confirmados 
do Covid-19

A Prefeitura divulgou, no 
início da noite de segunda fei-
ra (30) um novo boletim epi-
demiológico. De acordo com 
o informativo, a cidade segue 
sem casos confirmados do 
novo coronavírus, o Covid-19. 

Na tarde do domingo (29), 
a Vigilância Epidemiológica di-
vulgou informações sobre um 
paciente cujo teste foi positivo 
para coronavírus. O paciente 
é morador de Taubaté e por 
conta disso, o caso é notificado 
para Taubaté. Também no fim 
de semana, Pinda teve duas 
mortes suspeitas de coronavi-
rus e aguarda o resultado dos 
exames

PÁG. 6

Pindamonhan-
gaba recebeu mais 
4.500 doses de va-
cina contra gripe 
Influenza (quanti-
dade inferior ao que 
era esperado neste 
terceiro lote do Mi-
nistério da Saúde) e 
vai retornar a va-
cinação de idosos, 
incluindo acama-
dos, e profissionais 
de saúde dia 31 de 
março. Assim como 
eles, serão imuni-
zados também os 
policiais militares 
e bombeiros e os 
guardas municipais. 

UPA Cidade 
Nova entra em 
fase final e será 
liberada para 
leitos de pacientes 
com coronavírus

PÁG. 3

Campo de girassóis 
desperta atenção

Uma paisagem diferente tem 
chamado atenção na avenida 
Manoel César Ribeiro em Pin-
damonhangaba. Girassóis, cul-
tivados para servir de alimento 
para o gado na época da seca e 
para auxiliarem as abelhas na 
produção de mel, se tornaram 

um cartão postal temporário 
da cidade. 

A plantação de girassol é uma 
iniciativa da Agência Paulista de 
Tecnologia dos Agronegócios 
(APTA), parte da Secretaria de 
Agricultura e Abastecimento do 
governo do Estado. 

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAÇÃO DO CONCURS PÚBLICO 
- EDITAL Nº 001/2019 – PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA.SP

O Prefeito do Município de Pindamonhangaba, 
Estado de São Paulo, Senhor Isael Domingues, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pela legislação 
vigente, e mediante as condições estipuladas neste 
Edital, seus anexos e demais disposições legais apli-
cáveis, TORNA PÚBLICO o EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO 
DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAÇÃO do CONCUR-
SO PÚBLICO aberto pelo Edital nº 001/2019 – Prefeitu-
ra Municipal de Pindamonhangaba, apenas para os 

seguintes empregos, Agentes de Controle de Vetor; 
Agente de Organização Escolar; Ajudante (Obras/
Geral); Assistente de Serviços Gerais; Auxiliar de Almo-
xarife; Auxiliar de Classe; Auxiliar em Saúde bucal; Au-
xiliar de Enfermagem; Auxiliar de Topografi a; Coveiro; 
Desenhista; Eletricista; Fiscal de Obras; Fiscal de Pos-
turas; Fiscal Sanitário; Guarda; Mecânico; Mecânico 
de Equipamentos Especiais; Motorista Especializado; 
Ofi cial de Administração; Operador de Máquinas; Pe-

dreiro; Protético; Recepcionista; Secretário de Escola; 
Servente de Obras; Supervisor de Área de Controle de 
Vetores para Vigilância Epidemiológica; Técnico em 
enfermagem; Técnico em Nutrição; Telefonista e To-
pógrafo constantes no item 1.2 do Edital nº 001/2019, 
de 07 de Junho de 2019.

Mais informações e lista dos classifi cados estão nos 
sites www.iuds.gov.br e www.pindamonhangaba.sp.
gov.br

Divulgação

Divulgação

Aiandra Alves Mariano

ATENÇÃO
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As lições do girassol
A Tribuna estampou hoje, na sua capa, uma 

foto do lindo campo de girassóis que �loriu à bei-
ra do caminho.

Grande, imponente, com suas pétalas coloridas 
de um amarelo vivo, a �lor sobressai entre a vege-
tação mais rasteira. Parece apontar para algu-
ma coisa. No meio do campo, emerge como farol 
que cativa o olhar de quem passa pela estrada. 
Até o viajante mais distraído é cativado pela be-
leza e harmonia que o girassol irradia. 

Te convidamos a observar as lições que pode-
mos tirar do girassol. Sim, porque temos muito 
que aprender com essa planta formidável. 

O dia ainda está �indando e o girassol parece 
murcho, acabrunhado. Olha para o chão. Aí está 
a sua primeira lição: a HUMILDADE. Se você 
quer ser grande, primeiro é preciso cultivar a 
humildade, olhar as tuas raízes e reconhecer a 
tua origem. 

E quando o sol rasga o horizonte, as folhas do 
girassol parecem reviver. Ganham força e abrem-
se num gesto de acolhimento. ACOLHIMENTO! 
Esta é a segunda lição do girassol. Quem é humil-
de sabe acolher. Abre os braços, sem medo, sem 
reservas e sem restrições. 

À medida que o Sol vai projetando os raios 
quentes sobre o girassol, este começa a “levan-
tar” a cabeça e acompanha o trajeto do Sol. En-
tão pássaros e abelhas pousam e se saciam com 
as sementes expostas. SERVIÇO!  Esta é a terceira 
lição do girassol. Seguindo e abrindo-se ao Sol, 
ele dá o que de melhor tem. 

No �im do dia, o girassol curva-se novamente 
para a terra, num gesto de profunda gratidão 
pela jornada percorrida. GRATIDÃO! Esta é a 
quarta e última lição a aprender com o girassol. 
Quem não sabe agradecer é porque não reconhe-
ce o que viveu durante o dia. 

Se lembre que o caminho não acabou. O giras-
sol não morreu.  Apenas descansa para recupe-
rar as energias e enfrentar um novo desa�io, uma 
nova meta, um novo dia. 

Amanhã será um novo dia, uma nova oportuni-
dade para viver melhor, para corrigir ou (quem 
sabe?) para começar tudo de novo. 

A certeza é que o Sol voltará a brilhar e com 
ele, os girassóis voltarão a se erguer, plenos e 
preparados para mais um dia.

Reprodução/Internet

Colaborou com o texto: 
Gabriel Nogueira 

As aulas de esportes oferecidas 
pela Prefeitura de Pindamonhan-
gaba estão suspensas, seguindo o 
calendário escolar, devido à pan-
demia do coronavírus. Mas isso 
não é motivo para �icar parado! 
Pelo menos, não para os professo-
res da Secretaria de Esportes.

A equipe da Secretaria de Es-
portes se uniu deu início ao pro-
jeto de aulas online, abertas para 
toda a população, com dicas para 
pessoas de todas as idades mante-
rem uma rotina de exercícios.

As aulas podem ser conferidas 
em vídeos no Facebook o�icial da 
Prefeitura, e estão sendo divulga-
das todos os dias, desde o dia 20 
de março, às 9 horas. “São vídeos 
diários com atividades esporti-
vas e recreativas, que cada pessoa 
pode fazer sem sair de casa. As ati-
vidades postadas são para todas 
as idades. Além de cada professor 

Secretaria de Esportes 
promove aulas online

participar dos vídeos, as pessoas 
que realizarem as atividades em 
casa podem enviar vídeos e fo-
tos nos comentários, mostrando 
o desempenho e a vontade de se 
movimentar”, explicou a gestora 
das escolas de Esportes, profes-
sora Priscila Mateus.

O secretário de Esportes An-
tonio Macedo Gíudice a�irma que 
essa é uma experiência nova para 
toda comunidade e o objetivo do 
projeto é ajudar a manter uma boa 
imunidade entre os alunos e tam-
bém para toda a população, além 
de aumentar o vínculo familiar.

A Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio da Secretaria de Educação, informa que o 
recesso escolar para os alunos da Rede Municipal de Ensino permanece até o 

dia 14 de abril de 2020. Após esta data, a Secretaria de Educação está se organizando para 
orientações de aulas de Ensino à Distância (EaD), aguardando normatização da Diretoria 

Regional de Ensino, órgão ao qual a secretaria municipal responde.

Recesso escolar na Rede Municipal de Ensino

A Secretaria de 
Saúde, por meio 
do Departamento 
de Assistência 
Farmacêutica e 
Saúde Bucal, informa 
que, por motivos da 
pandemia Covid-19, 
todos os atendimentos 
odontológicos eletivos 
estão suspensos. Os 
profi ssionais dentistas 
permanecem 
nas unidades de 
saúde atendendo 
as urgências 
odontológicas dos 
pacientes de sua área 
de referência. 
Em caso de 
afastamento de algum 
dentista, o atendimento 
dos pacientes será 
redirecionado por 
este departamento 
para outra unidade 
mais próxima e os 
gestores das unidades 
envolvidas serão 
imediatamente 
comunicados.
Neste momento, 
o atendimento de 
urgência odontológica 
no Pronto-Socorro 
durante a semana está 
sendo realizado apenas 
no período noturno, 
das 18 às 22 horas, e 
aos fi nais de semana 
e feriados, das 9 às 22 
horas. 
Tal medida visa 
minimizar a exposição 
dos pacientes ao 
coronavírus bem como 
colaborar com o 
trabalho de contenção 
realizado, pois diminui 
a circulação de 
pessoas no Pronto-
Socorro Municipal.

Atendimento 
odontológico 

O Senac São Paulo disponibi-
liza, a partir desta semana, 24 
cursos on-line gratuitos (exten-
são universitária e cursos livres) 
para pessoas que buscam apri-
morar conhecimento e aprender 
em casa. A iniciativa da institui-
ção reforça que a educação é um 
dos principais meios para o de-
senvolvimento da comunidade 
e que deve ser contínua, mesmo 
que em casa, considerando o ce-
nário do país de isolamento so-
cial por conta do coronavírus e 
seguindo as orientações dos ór-
gãos de saúde.

Disponíveis no portal www.

Senac São Paulo oferece 
mais de 20 cursos e 
conteúdo on-line gratuitos

sp.senac.br, entre os cursos de 
extensão universitária, com carga 
horária que varia de 40 a 60 ho-
ras, estão: Docência e Mediação 
Pedagógica Online, Elaboração 
de Materiais Didáticos com Re-
cursos Tecnológicos, Gestão das 
Potencialidades Humanas e Ava-
liação de Desempenho, Primeiros 
Passos para Empreender, entre 
outros. Os cursos livres atendem 
a necessidades variadas, tais 
como liderança, �inanças, ima-
gem pessoal, nutrição, neuroci-
ência. As vagas são limitadas.

As inscrições podem ser feitas 
no site  www.sp.senac.br

CONFIRA A LISTA COMPLETA DISPONIBILIZADA 
GRATUITAMENTE PELO SENAC SÃO PAULO:
 
Cursos de Extensão Universitária
Docência e Mediação Pedagógica Online
Elaboração de Materiais Didáticos com Recursos Tecnológicos
Estratégias de Negociação Internacional
Gestão das Potencialidades Humanas e Avaliação de 
Desempenho
Logística Internacional e Operações Globais
Planejamento Estratégico Orientado ao Setor Público
Primeiros Passos para Empreender
Produção de Conteúdos para EAD
Supply Chain Management
 
Cursos Livres
As 5 Dimensões da Autoliderança
Autoliderança na construção da imagem pro�issional
Caminhos para Liberdade Financeira
Como dar Feedbacks?
Como Pedir e Receber Feedbacks?
Cultura de Paz
Estilo e Imagem Pessoal – feminino
Estilo e Imagem Pessoal – masculino
Gestão do Tempo
Neurociências das emoções
Nutrição e Diabetes
Redação Corporativa no Dia a Dia
Reforma da Previdência
Restauro e Conservação de Acervo Bibliográ�ico
Inclusão de Pessoas com De�iciência
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geral

UPA Cidade Nova entra em fase 
final e será liberada para leitos 
de pacientes com coronavírus

Prefeitura 
homologa 
resultado final 
e classificação 
do concurso 
público

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba homologou o resultado 
final e classificação do concurso 
público 001/2019 para as vagas 
de agente de controle de vetor, 
agente de organização escolar, 
auxiliar de classe auxiliar de 
saúde bucal, auxiliar de enfer-
magem, auxiliar de topografia, 
coveiro, desenhista, eletricista, 
fiscal de obras, fiscal de postura, 
fiscal sanitário, guarda, mecâni-
co, mecânico de equipamentos 
especiais, motorista especiali-
zado, oficial de administração, 
operador de máquinas, pedreiro, 
protético, recepcionista, secretá-
rio de escola, servente de obras 
supervisor de área de controle de 
vetores para vigilância epidemio-
lógica, técnico em enfermagem, 
técnico em nutrição, telefonista e 
topógrafo.Com a homologação, os 
aprovados já podem ser contrata-
dos pela administração pública e 
iniciar os serviços. 

O secretário de Administração 
da Prefeitura, Fabrício Augusto 
Pereira, disse que a contratação 
ocorrerá de acordo com a neces-
sidade de cada setor e que, no 
momento, a prioridade máxima 
do município é a contratação de 
profissionais da área da saúde. 
Segundo ele, outros empregos 
serão homologados em outras 
datas, pois ainda falta a prova de 
títulos para médicos, professores, 
diretores de escola, dentre outros.

Serviços essenciais de limpeza continuam no distrito de Moreira César

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba vem mobilizando seu efeti-
vo, sob comando da Secretaria de 
Obras e Planejamento, para dar 
total prioridade ao término da 
construção das duas unidades de 
pronto atendimento do município.

Após diversas intercorrências 
como saída da construtora e re-
gistros de furtos e vandalismo 
nas construções, as obras foram 
retomadas no final de 2019 e ti-
veram seu ritmo acelerado agora 
em março, em função do avanço 
no novo coronavírus.

A UPA Cidade Nova está em 
fase de finalização das instala-
ções elétricas internas e iniciou 
os serviços de repintura (interna 
e externa) que estão sendo reali-

zados por empresa terceirizada. 
Outra frente de trabalho, com ser-
vidores da Prefeitura, está dando 
suporte em toda a parte externa, 
realizando os acessos e infraes-
trutura para o abrigo do gerador.

A previsão é que essa unidade 
seja liberada para uso dos profis-
sionais da saúde já no próximo 
mês de abril. Segundo a Secre-
taria de Saúde do município, se-
guindo um cenário mais crítico 
apontado pela Organização Mun-
dial da Saúde (OMS) e tendo em 
vista a necessidade de mais leitos 
para enfrentar a pandemia, as 
instalações da UPA Cidade Nova 
receberá inicialmente 30 leitos 
intermediários de atendimento 
médico para pacientes testados 

positivamente para o novo coro-
navírus Covid-19.

“Sabemos que num cenário 
mais crítico nossas instalações 
não serão numericamente sufi-
cientes para enfrentar a doença. 
Mas estamos trabalhando dia e 
noite com todas as opções possí-
veis e imagináveis”, salientou Va-
léria Santos, secretária municipal 
de Saúde.

Ela ainda lembrou que o con-
vênio com a Santa Casa de Mise-
ricórdia, local onde o município 
tem 10 leitos de unidade de tra-
tamento intensivo, foi ampliado 
excepcionalmente e teve um au-
mento de 110% em seu número 
de leitos, chegando a 21 leitos 
com todos os equipamentos ne-

cessários para entubar um pa-
ciente que apresentar o quadro 
mais delicado.

UPA Araretama - A outra uni-
dade de pronto atendimento, lo-
calizada no bairro do Araretama 
também está em ritmo acelerado. 
Atualmente, o prédio está rece-
bendo a execução da tubulação de 
gases, bem como os serviços de 
forro de gesso e pintura e ainda a 
finalização dos detalhes da parte 
elétrica e hidráulica.

Outra equipe está atuando na 
área externa com a pavimentação 
do estacionamento e realização 
do serviços para acessos ao pré-
dio. A unidade deverá entrar em 
funcionamento ainda no primeiro 
semestre de 2020.

A Unidade de Pronto Atendimento está em fase de finalização das instalações elétricas

A Subprefeitura de Moreira César continua com 
as ações de limpeza em todo o distrito. Os servi-
ços de limpeza são considerados serviços essen-
ciais, por isso não param.

“Apesar do momento crítico que estamos vi-

vendo não podemos parar. Respeitando as normas 
fixadas, a Subprefeitura de Moreira César está fa-
zendo a sua parte e convida você para ajudar tam-
bém. Vamos cuidar do nosso quintal, da nossa rua, 
ajudar na limpeza e ficar em casa. Logo tudo vol-

tará ao normal”, afirmou o subprefeito de Moreira 
César. “Gostaria de agradecer a cada servidor co-
laborador por mais esta ação em nosso Distrito. 
Agradecer também à Secretaria de Obras, que dis-
ponibilizou uma equipe para nos ajudar”, finalizou.

Divulgação

Divulgação Divulgação
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0025 FUNDACAO DR JOAO ROMEIRO
000001

DRS CONTABILIDADE E ADMINISTRACAO

31/12/2019ENCERRADO EM:

BALANÇO PATRIMONIAL

FOLHA:50.455.237/0001-35CNPJ:

Nº do Diário: 000031
Saldo em: 31/12/2018Saldo em: 31/12/2019ATIVO

   1 - ATIVO 323.594,88 D340.588,64 D
      1.1 - ATIVO CIRCULANTE 63.838,51 D68.586,99 D

         1.1.1 - DISPONÍVEL 52.204,94 D68.586,99 D
            1.1.1.01 - BENS NUMERÁRIOS 3.298,14 D10.195,84 D
            1.1.1.02 - DEPOSITOS BANCÁRIOS 768,86 D27.336,21 D
            1.1.1.03 - APLICAÇÕES FINANCEIRAS 48.137,94 D31.054,94 D

         1.1.2 - VALORES A RECEBER 11.633,57 D0,00
            1.1.2.01 - CLIENTES 3.876,40 D0,00
            1.1.2.03 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS 7.757,17 D0,00

      1.2 - ATIVO NÃO CIRCULANTE 259.756,37 D272.001,65 D

         1.2.1 - VALORES REALIZÁVEIS A LONGO PRAZO 31.717,57 D31.717,57 D
            1.2.1.01 - DEPÓSITOS E CAUÇÕES 31.717,57 D31.717,57 D

         1.2.3 - IMOBILIZADO 228.038,80 D240.284,08 D
            1.2.3.01 - BENS MÓVEIS - CONSOLIDAÇÃO 113.606,49 D119.405,22 D
            1.2.3.02 - BENS IMÓVEIS 136.000,00 D136.000,00 D
            1.2.3.04 - ( - ) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA 21.567,69 C15.121,14 C

Total do ATIVO 323.594,88 D340.588,64 D

Saldo em: 31/12/2018Saldo em: 31/12/2019PASSIVO
   2 - PASSIVO 323.594,88 C340.588,64 C
      2.1 - PASSIVO CIRCULANTE 66.121,30 C46.744,74 C

         2.1.1 - OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 66.121,30 C46.744,74 C
            2.1.1.01 - FORNECEDORES 41.114,20 C28.650,00 C
            2.1.1.03 - OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 5.660,20 C2.929,55 C
            2.1.1.04 - OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS/PREVIDENCIÁRIAS 19.346,90 C15.165,19 C

      2.2 - PASSIVO NÃO CIRCULANTE 0,0013.022,69 C

         2.2.2 - PARCELAMENTOS A RECOLHER 0,0013.022,69 C
            2.2.2.03 - PARCELAMENTOS MUNICIPAIS A RECOLHER 0,0013.022,69 C

      2.3 - PATRIMONIO SOCIAL 257.473,58 C280.821,21 C

         2.3.1 - PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL 319.677,22 C319.677,22 C
            2.3.1.01 - PATRIMONIO SOCIAL 319.677,22 C319.677,22 C

         2.3.7 - RESULTADOS ACUMULADOS 62.203,64 D38.856,01 D
            2.3.7.01 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS 62.203,64 D38.856,01 D

Total do PASSIVO E PATRIMÔNIO… 323.594,88 C340.588,64 C

Reconhecemos a exatidão do presente balanço encerrado em 31 de Dezembro de 2019 conforme documentação apresentada.

FUNÇÃO: PRESIDENTE
CPF: 291.115.328-66

FUNDACAO DR JOAO ROMEIRO
JUCÉLIA BATISTA FERREIRA

CRC: 2SP031322/O-0

FUNÇÃO: CONTABILISTA
CPF: 278.365.268-44

DEBORA REGINA RODRIGUES SILVA

DRS CONTABILIDADE & ADMINISTRAÇÃO
CNPJ: 17.689.764/0001-39

CT/CRC: 1SP260567/O-8

0025 FUNDACAO DR JOAO ROMEIRO
000002

31/12/2019ENCERRADO EM:

DRS CONTABILIDADE E ADMINISTRACAO

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO PERÍODO

PÁGINA:50.455.237/0001-35CNPJ:
Nº do Diário: 000031

Saldo em: 31/12/2019 Saldo em: 31/12/2018RESUTADO LIQUIDO DO PERIODO
830.315,09 C942.412,07 C   3 - RESUTADO LIQUIDO DO PERIODO
829.753,70 C942.471,48 C      3.1 - RESULT. LIQ. PERIOD ANTES DO IRPJ E CSLL

829.753,70 C942.471,48 C         3.1.1 - RESULTADO OPERACIONAL
829.753,70 C942.471,48 C            3.1.1.01 - RECEITA LIQUIDA

1.609,51 D1.357,87 D      3.2 - ( - ) DEDUÇÕES DAS RECEITAS

1.609,51 D1.357,87 D         3.2.1 - ( - ) DEDUÇÕES E ABATIMENTOS DAS VENDAS
1.609,51 D1.357,87 D            3.2.1.01 - ( - ) DEDUÇÕES E ABATIMENTOS
2.170,90 C1.298,46 C      3.3 - OUTRAS RECEITAS

2.170,90 C1.298,46 C         3.3.1 - RECEITAS OPERACIONAIS
2.170,90 C1.298,46 C            3.3.1.01 - RECEITAS FINANCEIRAS

Total de RESUTADO LIQUIDO DO PERIODO 830.315,09 C942.412,07 C

Saldo em: 31/12/2019 Saldo em: 31/12/2018DESPESAS
892.518,73 D919.064,44 D   5 - DESPESAS
892.518,73 D919.064,44 D      5.1 - DESPESAS OPERACIONAIS

892.518,73 D919.064,44 D         5.1.1 - DESPESAS OPERACIONAIS
470.463,38 D507.875,33 D            5.1.1.01 - DESPESAS COM PESSOAL ADMINISTRATIVO
420.261,79 D409.311,96 D            5.1.1.02 - DESPESAS GERAIS

335,82 D0,00            5.1.1.03 - DESPESAS TRIBUTÁRIA
1.457,74 D1.877,15 D            5.1.1.04 - DESPESAS FINANCEIRAS

Total de DESPESAS 892.518,73 D919.064,44 D

Resultado Financeiro:

Outras Receitas/Despesas:

Reconhecemos a exatidão da presente demonstração encerrada em  31 de Dezembro de 2019   conforme documentação apresentada.

Total do SUPERÁVIT do Período: 62.203,64 D(=)

FUNÇÃO: PRESIDENTE
CPF: 291.115.328-66

FUNDACAO DR JOAO ROMEIRO
JUCÉLIA BATISTA FERREIRA

CRC: 2SP031322/O-0

FUNÇÃO: CONTABILISTA
CPF: 278.365.268-44

DEBORA REGINA RODRIGUES SILVA

DRS CONTABILIDADE & ADMINISTRAÇÃO
CNPJ: 17.689.764/0001-39

23.347,63 C

CT/CRC: 1SP260567/O-8

Notas Explicativas
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DRS CONTABILIDADE E ADMINISTRACAO
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FUNDAÇÃO DR. JOÃO ROMEIRO CNPJ: 50.455.237/0001-35
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

I - OBJETIVO DA ENTIDADE E CONTEXTO OPERACIONAL
A Fundação Dr. João Romeiro é uma fundação de direito privado, criada pela Lei Municipal 1672 de
06 de Maio   de   1980, conforme   estatuto   registrado   no   Cartório   de   Registro   de
Pessosas   Jurídicas   de Pindamonhangaba - SP sob nº 69 - Livro A-3 - fls. 51 de 18/06/1980.
Tem como objetivo a Difusão da Cultura, Jornalismo e Turismo.

II - APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
As demonstrações contábeis e o sistema de contabilização foram elaborados em observância às
práticas contábeis adotadas no Brasil e, em atendimento às Resoluções do Conselho Federal de
Contabilidade - CFC nº 1.121/08, que aprovou a NBC T 1 - Estrutura Conceitual para Elaboração
das Demonstrações Contábeis e a Resolução CFC nº 1409/12, que aprovou a ITG 2002 e Revisões,
estabelece critérios e procedimentos específicos para as entidades sem finalidade de lucro. Os
relatórios publicados estão adequados à legislação vigente Lei 11.638/07 e Lei 11.941/09.

III- RESUMO DAS PRINCIPAIS PRÁTICAS CONTÁBEIS

Os procedimentos contábeis  relevantes  adotados  na  elaboração  e  apresentação  das 
Demonstrações
Contábeis foram as seguintes:

A) A prática contábil adotada pela instituição é o Regime de Competência.

B)  A instituição utiliza a Nota Fiscal de Serviços Eletrônica para o faturamento à seus
clientes de propaganda, anúncios, editais e assinaturas e utiliza recibos numerados para venda
de jornais.

C)  As Receitas e Despesas da Fundação são apuradas pelo Regime de Competência e são registradas
através Notas Fiscais, Avisos Bancários e Recibos em conformidade com as exigências legais.

IV - BALANÇO PATRIMONIAL
NOTA 1 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

a) Na conta Caixa, são efetuados lançamentos que registram os valores de entrada referente a
venda dos serviços de publicidade, anúncios, editais, assinaturas e venda de jornais, emitidos
através de nota fiscal de serviços e/ou recibos;

b)   A conta Bancos Conta Movimento representa o somatório dos saldos das contas correntes,
porém a conta utilizada para recebimento da Subvenção - Convênio é a da Caixa Econômica Federal;

c)   A Instituição possui contas na Caixa Econômica Federal e Banco do Brasil, onde os saldos
das mesmas são decorrentes de aplicações financeiras e conta poupança de períodos anteriores e
suas movimentações   são   demonstradas   pelo   valor   das   aplicações   acrescidas   dos
rendimentos
correspondentes; a conta de aplicação da Caixa Econômica Federal tem movimentação relacionada
com a conta utilizada para recebimento da Subvenção - Convênio.

NOTA 2 - IMOBILIZADO

Notas Explicativas
0025 FUNDACAO DR JOAO ROMEIRO DATA:31/12/2019

DRS CONTABILIDADE E ADMINISTRACAO

12/2019PERÍODO:

000004FOLHA:

50.455.237/0001-35CNPJ:

a) Houve movimentação na conta de Bens Móveis, com o aumento da conta de Computadores e
Periféricos com a compra de um computador devidamente registrado;
b) A conta de Bens Imóveis continua com as mesmas informações, não sofrendo alterações;
c) Como informado em 2018, a conta Depreciação foi ajustada de acordo com os valores da
Contabilidade Pública.

NOTA 3 - VALORES A RECEBER

A conta acima foi devidamente realizada; atualmente a Fundação Dr. João Romeiro está trabalhando
para que todos os recebimentos dos Clientes sejam efetivados dentro do exercício corrente.

NOTA 4 - PASSIVO CIRCULANTE

O Passivo da Entidade está registrado pelo valor atualizado até a data de encerramento do
exercício, considerando os Tributos e Provisões dos Serviços à realizar conforme Contratos da
Instituição com seus Fornecedores. 

NOTA 5 - PATRIMÔNIO LÍQUIDO

Os recursos que compõem este grupo são acrescidos de superávits e déficits apurados anualmente
desde a sua constituição.

A conta Superávit / Déficits do Exercício Corrente encerrou com um superávit de R$ 23.347,63;
esse saldo foi influenciado pelo ajuste da Depreciação e pela Provisão dos Contratos de
Serviços.

Vale ressaltar que a Fundação Dr. João Romeiro a cada ano, busca a adequação das informações
apresentadas, de forma que atenda a Legislação vigente tanto para a Contabilidade Pública com
para a Contabilidade Privada.

FUNÇÃO: PRESIDENTE
CPF: 291.115.328-66

FUNDACAO DR JOAO ROMEIRO
JUCÉLIA BATISTA FERREIRA

CRC: 2SP031322/O-0

FUNÇÃO: CONTABILISTA
CPF: 278.365.268-44

DEBORA REGINA RODRIGUES SILVA

DRS CONTABILIDADE & ADMINISTRAÇÃO
CNPJ: 17.689.764/0001-39
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MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 5.759, DE 26 DE MARÇO DE 2020. 

Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos da Lei Municipal nº 6299, de 19 de dezembro de 2019, artigo 5º,

DECRETA: 

Art. 1º Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar 
no valor de R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais), na Secretaria Municipal de Saúde, no 
Departamento de Atenção Especial, proveniente de anulação de saldo de dotação do orçamento 
da Câmara Municipal. A classificação orçamentária será:

01.10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
01.10.30 Departamento de Atenção Especial 
2057   Manutenção da Atenção Especializada
10.302.0014.01 3.3.90.30 – Material de Consumo (386)                        R$   190.000,00

  Art. 2º  O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º terá 
como cobertura a anulação parcial da seguinte dotação do legislativo:

02.01.00 CÂMARA MUNICIPAL
02.01.10          Ação Legislativa
1002   Ampliação e Manutenção da Câmara
01.031.0002.01 4.4.90.51 – Obras e Instalações (1)                                R$   190.000,00

Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário.

Pindamonhangaba, 26 de março de 2020.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca 
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 26 de março de 2020.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

MUNICÍPIO DE 
PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.329, DE 03 
DE MARÇO DE 2020.

Comissão de Seleção do Edital de 
Concurso Cultural “Prêmio Mestre 
Cultura Viva de Pindamonhangaba”

Dr. Isael Domingues, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no 
uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE 

Art. 1º NOMEAR os senhores a 
seguir indicados para constituírem 
a Comissão de Seleção do Edital 
de Concurso Cultural intitulado 
“Prêmio Mestre Cultura Viva de 
Pindamonhangaba:
 I -   Ana Beatriz Borrego
 II – Elda Varanda Dunley 
 III- Pércilla Márcia da Silva

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na 
data de sua publicação, produzindo 
seus efeitos a partir de 03 de março 
de 2020.

Pindamonhangaba, 03 de março de 
2020.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Secretário de Municipal de 
Educação

Registrada e publicada na 
Secretaria Municipal de Negócios 

Jurídicos em 
03 de março de 2019.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

MUNICÍPIO DE 
PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.338, DE 24 
DE MARÇO DE 2020.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no 
uso de suas atribuições, Resolve 
CESSAR a designação da Sra. Luciana 
de Oliveira Ferreira para a função de 
confiança de Diretor de Ação Educativa 
e Desenvolvimento Pedagógico, a 
partir de 23 de março de 2020. 

Esta portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 23 de março de 2020.

Pindamonhangaba, 24 de março de 
2020.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Fabrício Augusto Pereira
Secretário Municipal de 

Administração

Registrada e publicada na Secretaria 
Municipal de Negócios Jurídicos em 

23 de março de 2020.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário Municipal de Negócios 

Jurídicos

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.340, DE 25 DE MARÇO DE 2020.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições, 
RESOLVE CESSAR a designação da Sra. Elaine de Abreu Prolungatti para a função gratificada de 
Gestor Regional de Educação Básica, a partir de 25 de março de 2020.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 25 de 
março de 2020.
Pindamonhangaba, 25 de março de 2020.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Fabrício Augusto Pereira
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em
 25 de março de 2020.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

MUNICÍPIO DE 
PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.341, DE 25 
DE MARÇO DE 2020.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no 
uso de suas atribuições e nos termos 
da Lei nº 6.197, de 20 de dezembro 
de 2018, Resolve DESIGNAR  a  Sra. 
Elaine de Abreu Prolungatti para a 
função de confiança de Diretor de 
Ação Educativa e Desenvolvimento 
Pedagógico, a partir de 25 de março 
de 2020.

Esta portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, produzindo seus 
efeitos a partir de 25 de março de 2020.

Pindamonhangaba, 25 de março de 
2020.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Fabrício Augusto Pereira
Secretário Municipal de 

Administração

Registrada e publicada na Secretaria 
Municipal de Negócios Jurídicos em 

25 de março de 2020.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário Municipal de Negócios 

Jurídicos 

MUNICÍPIO DE 
PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO
DECRETO Nº 5.757, DE 24 DE MARÇO 
DE 2020.

DISPÕE SOBRE MEDIDAS ADICIONAIS 
ACERCA DOS PROCEDIMENTOS A SEREM 
ADOTADOS PARA A PREVENÇÃO DO 
CORONAVÍRUS (COVID-19) NO MUNICÍPIO 
DE PINDAMONHANGABA.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município 
de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições legais, e 

Considerando o disposto no Decreto nº 
5.752, de 16 de março de 2020, que declara 
situação de emergência no âmbito da saúde 
pública municipal de Pindamonhangaba e 
dispõe sobre os procedimentos a serem 
adotados para a prevenção do Coronavírus 
(COVID-19);

Considerando o previsto no Decreto nº 5.756, 
de 20 de março de 2020, que disciplina 
o funcionamento dos estabelecimentos 
comerciais, casas noturnas e outras voltadas 
à realização de festas, eventos ou recepções, 
cultos religiosos e igrejas. 

DECRETA:

Art. 1º O serviço de limpeza pública urbana 
tem natureza de serviço público essencial.

Art. 2º As restrições previstas no art. 1º 
do Decreto nº 5.756, de 20 de março 
de 2020, não se aplicam aos seguintes 
estabelecimentos:

I – bancos e casas lotéricas;

II – lojas de insumos agropecuários; 

III – casas de materiais de construção, 
estando autorizadas a funcionar apenas no 
sistema delivery e em casos de necessidade 
comprovada, para atendimento aos serviços 
essenciais;

IV – empresas de venda de embalagens, 
estando autorizadas a funcionar apenas no 
sistema delivery, para o atendimento aos 
serviços essenciais de alimentação;

V – padarias, sendo vedado o consumo de 
produtos nestes estabelecimentos.
§1º O funcionamento de oficinas mecânicas 
de veículos, autoelétricas e borracharias 
permanecerá suspenso, sendo autorizado 
o atendimento exclusivo em socorro 
daqueles que atuam na prestação de 
serviços essenciais, sendo necessária tal 
comprovação para fins de fiscalização por 
meio dos órgãos responsáveis no Município.

§2º Todos os estabelecimentos que se 
encontram autorizados a funcionar em 
regime de exceção deverão seguir as normas 
sanitárias de segurança e higiene fixadas pelo 
Município, através da Secretaria competente, 
devendo intensificar as ações de limpeza e 
informação à população.
 
Art. 3º Os serviços de fornecimento de água, 
energia elétrica, gás, telefonia e internet 
são considerados de natureza essencial, 
razão pela qual fica proibida, por tempo 
indeterminado, a suspensão ou corte do 
fornecimento às pessoas físicas ou pessoas 
jurídicas. 

Art. 4º O funcionamento reduzido do 
transporte público fica condicionado às 
regras/normas sanitárias de segurança, 
deliberadas pelas Secretarias competentes.

Art. 5º Ficam suspensas a gratuidade do 
transporte público dos idosos e a do benefício 
de 50% na passagem dos estagiários, exceto 
para aqueles que estejam prestando serviços 
exclusivos à saúde, segurança e limpeza 
pública.

Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.

Pindamonhangaba, 24 de março de 2020.

Dr. Isael Domingues 
Prefeito Municipal                          

Valéria dos Santos
Secretária Municipal de Saúde

Registrado e publicado na Secretaria 
Municipal de Negócios Jurídicos em 

24 de março de 2020.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário Municipal de Negócios 

Jurídicos

•Texto integral publicado no site oficial 
da Prefeitura de Pindamonhangaba 
em 25/03/2020, site: http://www.
pindamonhangaba.sp.gov.br/coronavirus/
informacao.htm

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 5.760, DE 26  DE MARÇO DE 2020.

Retifica o Decreto nº 5.758, de 24 de março de 2020 que dispõe sobre medidas a serem adotadas 
em caráter suplementar para prevenção e combate ao coronavírus (COVID-19).

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições 
legais, e de acordo com os Decretos Municipais nº 5.752, de 16 de março de 2020, nº 5.756, de 20 
de março de 2020 e n.º 5.757, de 24 de março de 2020, 

DECRETA:

Art. 1º Retifica o art. 2º do Decreto nº 5.758, de 24 de março de 2020, que passa a vigorar com a 
seguinte redação:

“Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a partir 
de 26.03.2020.”

Art. 2º Retifica o Anexo Ùnico do Decreto nº 5.758, de 24 de março de 2020, que passa a vigorar 
nos termos do Anexo integrante deste Decreto.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 25 de 
março de 2020.

Pindamonhangaba, 26 de março de 2020.

Dr. Isael Domingues Prefeito Municipal
 

Valéria dos Santos
Secretária Municipal de Saúde

 
Registrado e publicado na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 26 de março de 2020.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

 

ANEXO ÚNICO

A Vigilância Sanitária e Epidemiológica de Pindamonhangaba, com fulcro no Código Sanitário 
do Estado de São Paulo c/c Políticas de Boas Práticas, RDC 353/2020, Portaria CVS 05/2013, 
RDC 216/04, RDC 63/201, Nota Informativa nº 1/2020 – SCTIE/GAB/SCTIE/MS e demais normas 
inerentes ao tema, INSTITUI medidas a serem adotadas em caráter suplementar, ou excludentes 
as já adotadas pela(s) empresa(s), considerando a de maior abrangência e eficiência na prevenção 
no combate ao COVID-19.

Esta normativa se aplica às atividades descritas no Decreto 5.756, de 20 de março de 2020, e no 
Decreto nº 5.757, de 24 de março de 2020.

As medidas de prevenção e controle da infecção devem ser implementadas pelos responsáveis 
do estabelecimento com intuito de evitar ou reduzir ao máximo a transmissão de microrganismos 
(COVID-19), durante qualquer desenvolvimento da(s) atividade(s) realizada(s), podendo estas, 
serem ampliadas, excluídas ou modificadas a qualquer tempo, à medida dos dados epidemiológicos 
global, nacional, estadual e municipal.

1. ESTABELECIMENTO VAREJISTA:
1.1 Evitar aglomerações e providenciar barreiras físicas definindo a distância entre funcionários e 
usuários, como também entre os usuários na fila,  de,  no  mínimo,  2  metros, quando atividade 
assim exigir;
1.2 Desenvolver e adotar estratégias para diminuir o tempo que o usuário permanece na fila, como, 
por exemplo, realizando triagens prévias para agilizar o atendimento e priorização do usuário, 
conforme item 2.0;
1.3 Quando  possível,    e    se   as    condições    climáticas    permitirem, disponibilizar lugar(es) 
externo(s) para área de espera, desenvolvendo e adotando estratégias para controlar o fluxo da 
entrada, observado o item 1.1;
1.4 Adotar de sinalização no piso dessa distância, com fita, giz, cones ou  outros  materiais que 
possam ser usados para sinalização, observado o item 1.1;
1.5 No atendimento presencial de pessoas com quadro gripal este deve acontecer em local isolado 
e o atendente deve utilizar equipamentos de proteção individual (EPI), conforme preconizado por 
normativas específicas.
1.6 Disponibilizar os insumos, como água corrente, sabão líquido, álcool em gel 70% e EPI´s, 
conforme preconizado por normativas específicas, para o atendimento seguro e adequado, estando 
estes de fácil acesso;
1.7 Higienizar e promover a desinfecção do ambiente com base em Procedimento Operacional 
Padrão - POP, e/ou, adotar a desinfeção, com álcool  etílico  70%  -  desinfetante de superfície 
em locais onde haja o contato coletivo, ambientes e assessórios utilizados pelos clientes e/ou 
funcionários, antecedendo nova operação.
1.8 Disponibilizar de forma visível ao(s) usuário(s) do(s) estabelecimento(s), cartazes orientativos 
sobre os cuidados com o Coronavírus (COVID-19);
1.9 Priorizar o atendimento de:
• Idosos;
• Pessoas com sintomas respiratórios;
• Pacientes transplantados;
• Portadores de doenças autoimunes como Artrite Reumatoide, Psoríase, Esclerose Múltipla e 
Doença de Crohn, dentre outras;
• Gestantes;
2.0 Limpar e desinfetar os objetos ou superfícies comuns ao atendimento, por exemplo, 
balcão, materiais de informática, canetas e outros. Vide item 1.7;
2.1 Evitar a realização de atividades em grupo, priorizando os atendimentos individuais;
2.2 Para o uso de máscaras, recomenda-se seguir as orientações apresentadas pela Organização 
Pan-Americana de Saúde (Opas), disponível em: https://bit.ly/2wlTTAa
2.3 Orientar os usuários (preferencialmente aqueles listados no item 2.0) para se adequarem ao 
atendimento prioritário no horário estabelecido, evitando assim, a exposição;
2.4 Desenvolvimento de campanhas com o tema “Consumo Responsável” e adotar medidas para 
inibir a(s) compra(s) desacerbada(s);
2.5 O número de público com acesso e a circulação no interior do estabelecimento deverá ser 
calculado, com base na área útil, de tal sorte que  permita   o  distanciamento das pessoas e 
funcionários, de, no mínimo, 2,00 metros.
2.6 Manter os sanitários devidamente abastecidos com sabonete líquido, papel toalha e álcool gel. 
Aumentar, proporcionalmente a necessidade, a frequência de limpeza e retirada de lixo.
2.7 Fica proibido o consumo no local em estabelecimentos previstos no Decreto 5.756  de 20  de 
março de 2020, e no Decreto n.º 5.757, de 24  de Março de 2020, ou  outros que vierem   a substituir 
ou suplementar, sem prejuízo dos serviços de entrega (“delivery”);

3. INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS / LOTÉRICAS:
3.1 Evitar aglomerações e providenciar barreiras físicas definindo a distância entre funcionários e 
usuários, como também entre os usuários na fila,  de,  no  mínimo,  2  metros, quando atividade 
assim exigir;
3.2 Desenvolver e adotar estratégias para diminuir o tempo que o usuário permanece na fila, como 
por exemplo, realizando triagens prévias para agilizar o atendimento e priorização de usuário, 
conforme item 2.0;
3.3 Quando  possível,    e    se   as    condições    climáticas    permitirem, disponibilizar lugar(es) 
externo(s) para área de espera, desenvolvendo e adotando estratégias para controlar o fluxo da 
entrada, observado o item 1.1;
3.4 Adotar de sinalização no piso essa distância, com fita, giz,  cones  ou  outros  materiais que 
possam ser usados para sinalização, observado o item 1.1;
3.5 No atendimento presencial de pessoas com quadro gripal, este deve acontecer em local isolado 
e o profissional deve utilizar equipamentos de proteção individual (EPI), conforme preconizado por 
normativas específicas.
3.6 Disponibilizar os insumos, como água corrente, sabão líquido, álcool em gel 70% e EPI´s, 
conforme preconizado por normativas específicas, para o atendimento seguro e adequado, estando 
estes de fácil acesso;
3.7 Higienizar e promover a desinfecção do ambiente com base em Procedimento Operacional 
Padrão - POP, e/ou, adotar a desinfeção, com álcool etílico 70% - desinfetante de superfície 
em locais onde haja o contato coletivo, ambientes e assessórios utilizados pelos clientes e/ou 
funcionários, antecedendo nova operação.
3.8 Disponibilizar de forma visível aos usuários ao(s) usuário(s) do(s) estabelecimento(s), cartazes 
orientativos sobre os cuidados com o Coronavírus (COVID-19);
3.9 Utilizar luvas de procedimento para evitar o contato com itens de uso pessoal dos usuários, 
quando o caso assim exigir;
4.0 Priorizar o atendimento de:
• Idosos;
• Pessoas com sintomas respiratórios;
• Pacientes transplantados;
• Portadores de doenças autoimunes como Artrite Reumatoide, Psoríase, Esclerose Múltipla e 
Doença de Crohn, dentre outras;
• Gestantes;
4.1 Limpar e desinfetar os objetos ou superfícies comuns ao atendimento, por exemplo, balcão, 
materiais de informática, canetas e outros. Vide item 1.7;
4.2 Evitar a realização de atividades em grupo, priorizando os atendimentos individuais;
4.3 Para o uso de máscaras, recomenda-se seguir as orientações apresentadas pela Organização 
Pan-Americana de Saúde (Opas), disponível em: https://bit.ly/2wlTTAa
4.4 O número de público com acesso e a circulação no interior do estabelecimento deverá ser 
calculado, com base na área útil, de tal sorte que  permita   o  distanciamento das pessoas e 
funcionários, de no mínimo de 2,00 metros.
4.5 Manter os sanitários devidamente abastecidos com sabonete líquido, papel toalha e álcool gel. 
Aumentar, proporcionalmente a necessidade, a frequência de limpeza e retirada de lixo.

5. TRANSPORTE PÚBLICO:
5.1 Evitar aglomerações e providenciar barreiras físicas definindo a distância entre funcionários e 
usuários, como também entre os usuários  na  fila,  de  no  mínimo  2 metros, quando atividade 
assim exigir;
5.2 Desenvolver e adotar estratégias para diminuir o tempo que o usuário permanece na fila, como 
por exemplo, realizando triagens prévias para agilizar o atendimento e priorização de usuário, 
conforme item 2.0;
5.3 Quando possível,  e  se    as   condições   climáticas   permitirem, disponibilizar lugar(es) 
externo(s) para área de espera, desenvolvendo e adotando estratégias para controlar o fluxo da 
entrada, observado o item 1.1;
5.4 Adotar de sinalização no piso essa distância, com fita, giz, cones e outros materiais que possam 
ser usados para sinalização, observado o item 1.1;
5.5 No atendimento presencial de pessoas com suspeita com quadro gripal, este deve acontecer 
em local isolado e o profissional deve utilizar equipamentos de proteção individual (EPI), conforme 
preconizado por normativas específicas;
5.6 Disponibilizar insumos, álcool em gel 70% e EPI´s, conforme preconizado por normativas 
específicas, para o(s) usuários e de fácil acesso;
5.7 Higienizar e promover a desinfecção do ambiente com base em Procedimento Operacional 
Padrão - POP, e/ou, adotar a desinfeção, com álcool  etílico  70%  -  desinfetante de superfície 
em locais onde haja o contato coletivo, ambientes e assessórios utilizados pelos clientes e/ou 
funcionários, antecedendo nova operação.
5.8 Disponibilizar de forma visível aos usuários, cartazes orientativos sobre os cuidados com o 
Coronavírus (COVID-19);
5.9 Manter o ambiente interno do(s) veículo(s) ventilado e arejados, através da manutenção da 
abertura das janelas;
6.0 Desinfeção, com Álcool etílico 70% - desinfetante de superfície em locais onde há contato 
coletivo, antecedendo o novo trajeto da linha;
6.1 Adoção da higienização das mãos com água corrente, sabão líquido e papel toalha descartável, 
sempre que possível. 

7. SISTEMA DELIVERY:
7.1 Adotar medidas sanitárias que não comprometam a saúde do entregador e do consumidor;
7.2 Evitar o contato direto com o consumidor;
7.3 Higienizar as mãos (com água, sabão e álcool gel 70%) antes de sair para a entrega, bem como, 
partes do veículo que estiver utilizando, tais como, chaves, maçanetas, manopla dentre outros;
7.4 Caso o consumidor pague no local, fazer uso imediatamente do álcool gel 70% nas mãos, 
máquina e cartão;
7.5 Utilizar o álcool gel 70% antes da pega do produto e após a entrega do ao consumidor;
Pindamonhangaba, 24 de março de 2020.

Vigilância Sanitária e Epidemiológica de Pindamonhangaba

MUNICÍPIO DE 
PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO
PORTARIA GERAL Nº 5.342, DE 26 
DE MARÇO DE 2020.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no 
uso de suas atribuições legais, e nos 
termos do §1º, do art. 1º, do Decreto 
Municipal nº 5.752, de 16 de março de 
2020.

RESOLVE:

Art. 1º Constituir o Comitê e 
Gabinete de Crise para Prevenção 
e Monitoramento aos Efeitos do 
Coronavírus (COVID-19), composto 
pelos membros:

I- Rodrigo Lóssio Ferreira
II- Anderson Plínio da Silva Alves
III- Danilo Velloso
IV- Fabrício Augusto Pereira
V- Alexandre Pereira Costa 
VI- Maria Fernanda Vieira Garcia 
Munhoz
VII- Valéria dos Santos (Presidente)
VIII- Mariana Prado Freire
IX- Rafael Lamana
X- José Sodário Viana
XI- Cláudio Marcelo de Godoy Fonseca

Art. 2º Constituir os Comitês Setoriais 
para tratar das questões específicas 
dentro de seus respectivos segmentos, 
e indica os membros para compô-los:

I - FINANÇAS E ORÇAMENTO / 
DOTAÇÃO E COMPRAS, composto 
por:
a- Cláudio Marcelo de Godoy Fonseca 
(Presidente)
b- João Carlos Muniz
c- Tânia Aparecida de Oliveira
d- Walter Ribeiro da Silva Filho
e- Regiane Ferreira de Carvalho Lúcio
f- Daniela Fernanda Braz Ferreira

II - ORGANIZAÇÃO DOS TRABALHOS 
/ SERVIDORES, composto por:

a - Thiago Vieira Carvalho
b-Fabrício Augusto Pereira 
(Presidente)
c- Fernanda Figueira M Borges
d- Carlos Daniel Zenha de Toledo
e- Melissa Vieira da Silva
f- Ricardo Galeas Pereira

III - SAÚDE, composto por:

a- Valéria dos Santos (Presidente)
b- Rafael Lamana
c- Leonardo Antunes Martuscelli
d- Andreia Alves dos Santos
e- Eliana Maria Galvão Wolff
f- Mariana Prado Freire
g- Alyne Santos Ribeiro Lima

IV-DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
E SOCIAL, composto por:

a- Claudia Maria Vieira Domingues 
(Presidente)
b- Gleisieli Conceiçao de Souza
c- Marcelo Ribeiro Martuscelli
d- Márcia Alves da Costa
e- Marcela Narjara Louzada da Mata
f- Luciana de Oliveira Ferreira

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação, revogando 
Portaria Geral nº 5.334, de 16 de 
março de 2020.
    
Pindamonhangaba, 26 de março de 2020.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Valéria dos Santos
Secretária Municipal de Saúde 

Registrada e publicada na Secretaria 
Municipal de Negócios Jurídicos em 

26 de março de 2020.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário Municipal de Negócios 

Jurídicos 

• Texto integral publicado no site oficial 
da Prefeitura de Pindamonhangaba 
em 26/03/2020, site: http://www.
p i n d a m o n h a n g a b a . s p . g o v. b r /
coronavirus/informacao.htm

MUNICÍPIO DE 
PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 5.758, DE 24 DE 
MARÇO DE 2020. 

DISPÕE SOBRE MEDIDAS A 
SEREM ADOTADAS EM CARÁTER 
SUPLEMENTAR PARA PREVENÇÃO 
E COMBATE AO CORONAVÍRUS 
(COVID-19).

Dr. Isael Domingues, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no 
uso de suas atribuições legais, e 

Considerando o disposto no Decreto 
nº 5.752, de 16 de março de 2020, 
que declara situação de emergência 
no âmbito da saúde pública municipal 
de Pindamonhangaba e dispõe sobre 
os procedimentos a serem adotados 
para a prevenção do Coronavírus 
(COVID-19);

Considerando o previsto nos Decretos 
nº 5.756, de 20 de março de 2020 e 
n.º 5.757, de 24 de março de 2020, 
que disciplinam o funcionamento dos 
estabelecimentos comerciais e dispõe 
sobre medidas adicionais acerca dos 
procedimentos a serem adotados na 
prevenção do Coronavírus (COVID-19) 
no município de Pindamonhangaba. 

DECRETA:

Art. 1º Ficam estabelecidas as 
medidas a serem adotadas em caráter 
suplementar, ou excludentes as já 
adotadas pela(s) empresa(s), na 
prevenção e combate ao Coronavírus 
(COVID-19), conforme definição da 
Vigilância Sanitária e Epidemiológica 
de Pindamonhangaba, constante do 
ANEXO ÚNICO deste Decreto.
 
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na 
data de sua publicação. 

Pindamonhangaba, 24 de março de 
2020.
 

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Valéria dos Santos
Secretária Municipal de Saúde

 
Registrado e publicado na Secretaria 
Municipal de Negócios Jurídicos em 

24 de março de 2020.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário Municipal de Negócios 

Jurídicos

• Texto integral do Decreto e do Anexo 
publicado no site oficial da Prefeitura 
de Pindamonhangaba em 25/03/2020, 
site: http://www.pindamonhangaba.
sp.gov.br/coronavirus/informacao.htm



Tribuna do NortePindamonhangaba, 31 de março de 2020
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1 ARTES CÊNICAS 
1.1 Esquete 

1 Victor Fernando Narezi Habilitado 
2 Luiz Fernando Da Silva  - LF Silva Eventos - Epp Habilitado 
3 Vânia Freire  - Abay Artes Habilitado 
4 Laila Romeiro Dantas da Gama - Severina Cia De Teatro Habilitado 
5 Maurício Folter Rodrigues - Oliveira & Folter Habilitado 
6 Edilson Pereira Cabral Da Silva Habilitado 
7 Flavia Bastos Da Cruz Cesar Habilitado 
8 Fabiana Fonseca De Carlis - Grupo Ziriguidum Habilitado 
9 Bruna Guimarães Prior Habilitado 

10 Cássio Aparecido Borges Pessoa Habilitado 
11 Rafael Gomes De Andrade Habilitado 
12 Maira Martins Frois Habilitado 
13 Rafaella Aparecida De Alencar Habilitado 
14 Anthony Thiago De Aquino Silva Habilitado 
15 Katia Regina Dos Santos  - Fabricando Arte Ltda - Me Habilitado 
16 Mônica Regina Cardoso Da Silva Habilitado 

Gilmar Dos Santos Soares Inabilitado
Ederson Cleiton Roberto Inabilitado

1.2 Dança 
1 Vanda Gouvea Fenner Habilitado 
2 Alessandra Rodrigues Dos Santos Nascimento Habilitado
3 Rute Eliana Dos Santos Habilitado 
4 João Junqueira Cabral Habilitado
5 Beatriz Mainara Costa Habilitado 

1.3 Contação de História 
1 Luiz Fernando Da Silva - L. F. Silva Eventos - Epp Habilitado
2 Flavia Bastos Da Cruz Cesar Habilitado
3 Mônica Regina Cardoso Da Silva Habilitada
4 Rute Eliana Dos Santos Habilitado
5 Cássio Aparecido Borges Pessoa Habilitado
6 Herica Da Silva Gerônymo Oliveira De França Habilitado
7 Victor Fernando Narezi Habilitado
8 Maurício Folter Rodrigues - Oliveira & Folter Habilitado
9 Eduardo Lourenço Pereira Habilitado

10 Tales Jaloretto Habilitado
11 Fabiana Fonseca De Carlis  -Gr Ziriguidum Habilitado
12 Vinicius De Andrade Santos V&A Produçõe Habilitado
13 Katia Regina dos Santos -Fabricando Arte Ltda - Me Habilitado
14 Pascoal Benedito Da Silva Habilitado
15 Larissa Eloise Mendes Claro Habilitado
16 Laila Romeiro Dantas Da Gama Severina Cia De Teatro Habilitado
17 Vânia Freire - Abay Artes Habilitado
18 Bruna Guimarães Prior Habilitado
19 Rafaella Aparecida De Alencar Habilitada

1.4 Locutor 
1 Herica Da Silva Gerônymo Oliveira De França Habilitado
2 Edilson Pereira Cabral Da Silva Habilitado
3 Benedito Sérgio Irineu Habilitado
4 Eduardo Lourenço Pereira Habilitado
5 Pascoal Benedito Da Silva Habilitado
6 Vinicius De Andrade Santos V&A Produções Habilitado

1.5 Grupo Artístico Teatral Natalino
1 Rafael Gomes De Andrade Habilitado

Maira Martins Frois Inabilitada
2 CENOGRAFIA 
2.1 CENOGRAFIA NATALINA 

1 Shirley Livramento de Oliveira - Recanto das Flores Habilitado
2 Mariana Elizabeth Garcia Habilitado
3 Jose Benedito Da Silveira Habilitado

2.4 CENOGRAFIA CARNAVALESCA 
1 Mariana Elizabeth Garcia Habilitado
2 Fernanda Cristina Pinto Habilitado
3 Jose Benedito Da Silveira Habilitado

Shirley Livramento de Oliveira - Recanto das Flores Inabilitado 
2.5 CENOGRAFIA TEMÁTICAS 

1 Fernanda Cristina Pinto Habilitado
3 ARTES CIRCENSES
3.1 Palhaço 

1 Edilson Pereira Cabral Da Silva Habilitado
2 Anthony Thiago De Aquino Silva Habilitado
3 Francisco Javier Bertolini Gimenez Habilitado
4 Nilton Cesar De Jesus Habilitado
5 Luiz Fernando Da Silva - L. F. Silva Eventos - Epp Habilitado

Laila Romeiro Dantas Da Gama Severina Cia De Teatro Inabilitado
4 ARTES MuSICAIS
4.1 a) Cantor Solo 

Axé, Samba, Pagode, Forró e Marchinhas;
1 Ademar Ribeiro Da Silva Habilitado
2 Güido Bueno De Souza Habilitado
3 José Hélio Gaia Habilitado
4 Adelvani Miguel De Souza Habilitado

Blues e Jazz
1 Eduardo Lourenço Pereira Habilitado

        Chorinho, Valsa, Bolero, Seresta, Junina
1 Cristiane Aparecida De Paula Nascimento Habilitado

        MPB, Pop, Pop Rock, Jovem Guarda, Reggae e Rock
1 Ligia Kamada Boulenger Habilitado
2 Güido Bueno De Souza Habilitado
3 Eduardo Lourenço Pereira Habilitado
4 Diego Danilo Alves Habilitado
5 Vinicius De Andrade Santos V&A Produções/Vinicius Habilitado
6 Júlio César Baptista Da Silva Faria Habilitado
7 Larissa Eloise Mendes Claro Habilitado
8 Benedito Sérgio Irineu Habilitado
9 Rolando Luis Martinez Neto - R.L. Martinez Neto- Me Habilitado

10 Wagner Leandro Ribeiro (Wagner Muzak) Habilitado
        Gospel - Católica

1 Benedito Sérgio Irineu Habilitado
        Sertanejo, Sertanejo Universitário, Moda de Viola e Country

1 Rolando Luis Martinez Neto - R.L. Martinez Neto- Me Habilitado
2 Vinicius De Andrade Santos V&A Produções/Vinicius Habilitado
3 Adelvani Miguel De Souza Habilitado
4 José Hélio Gaia Habilitado
5 Cristiane Aparecida De Paula Nascimento Habilitado
6 Ademar Ribeiro Da Silva Habilitado

Sérgio Antônio Da Silva Inabilitado
4.1 b)      Dupla ou Trio  

        Axé, Samba, Pagode, Forró e Marchinhas;
1 José Alex Candido San Pio Produção Musical Habilitado
2 Adelvani Miguel De Souza Habilitado
3 Anderson Luis Machado Habilitado
4 Ademar Ribeiro Da Silva Habilitado
5 Rodrigo Jackson Segatto Habilitado
6 Maurício Folter Rodrigues - Oliveira & Folter Habilitado
7 Rafael Cavalheiro Manoel - Área Vip Produções Habilitado
8 José Hélio Gaia Habilitado
9 Güido Bueno De Souza Habilitado

10 Walter Leme Habilitado
11 Rute Eliana Dos Santos Habilitado

        Blues e Jazz
1 Cleber De Souza Fogaça - Oitava Abaixo Produções Habilitado
2 Paola Domingues Pereira Habilitado
3 Rafael Zacchi Rodrigues da Silva  - Caverna Produções Habilitado
4 Anderson De Camargo Leite Habilitado
5 Eduardo Lourenço Pereira Habilitado

Chorinho, Valsa, Bolero, Seresta, Junina
1 Cristiane Aparecida De Paula Nascimento Habilitado
2 Cleber De Souza Fogaça - Oitava Abaixo Produções Habilitado

        MPB, Pop, Pop Rock, Jovem Guarda, Reggae e Rock
1 Claudio Silva Capucho - Estúdio Caps Habilitado
2 Vinicius De Andrade Santos V&A Produções Habilitado
3 Ligia Kamada Boulenger Habilitado
4 Anderson De Camargo Leite Habilitado
5 Walter Leme Habilitado
6 Eduardo Lourenço Pereira Habilitado
7 Ricardo Massonetto Agência 8 Cultural Ltda-Me Habilitado
8 Güido Bueno De Souza Habilitado
9 Maurício Folter Rodrigues - Oliveira & Folter Habilitado

10  Rafael Gomes De Andrade Habilitado
11 Diego Danilo Alves Habilitado
12 Rafael Cavalheiro Manoel - Área Vip Produções Habilitado
13 Rafael Zacchi Rodrigues Da Silva  - Caverna Produções Habilitado
14 José Carlos Teixeira - Musical Lua Nova Habilitado
15 Rolando Luis Martinez Neto - R.L. Martinez Neto- Me Habilitado
16 Paola Domingues Pereira Habilitado

        Gospel - Católica
1 José Alex Candido San Pio Produção Musical Habilitado

        Sertanejo, Sertanejo Universitário, Moda de Viola e Country
1 Rafael Gomes De Andrade Habilitado
2 Vinicius De Andrade Santos V&A Produções Habilitado
3 Anderson Luis Machado Habilitado
4 Adelvani Miguel De Souza Habilitado
5 Cristiane Aparecida De Paula Nascimento Habilitado
6 Ademar Ribeiro Da Silva Habilitado
7 Rolando Luis Martinez Neto - R.L. Martinez Neto- Me Habilitado
8 José Hélio Gaia Habilitado
9 Rodrigo Jackson Segatto Habilitado

10 Yuri Carlos Garfunkel - Sopa Produções Artísticas Ltda Habilitado
4.1 c) Banda 

Axé, Samba, Pagode, Forró e Marchinhas;
1 Marcelo Diaz De Mello Habilitado
2 Anderson Luis Machado Habilitado
3 Walter Leme Habilitado
4 Rafael Cavalheiro Manoel - Área Vip Produções Habilitado
5 Rodrigo Jackson Segatto Habilitado
6 José Alex Candido San Pio Produção Musical Habilitado
7 Maurício Folter Rodrigues - Oliveira & Folter Habilitado

        Blues e Jazz
1 Waldir Carvalho Do Nascimento Acrópole Produções Habilitado
2 Anderson De Camargo Leite Habilitado
3 Rafael Zacchi Rodrigues Da Silva  - Caverna Produções Habilitado

        Chorinho, Valsa, Bolero, Seresta, Junina
1 Luiz Claro Habilitado
2 Rogerio Dos Santos Habilitado

        Hard Rock e Metal
1 Rafael De Almeida Souza Habilitado
2 Wiliam Rivera De Moraes Habilitado

        MPB, Pop, Pop Rock, Jovem Guarda, Reggae e Rock
1 Rafael Zacchi Rodrigues Da Silva  - Caverna Produções Habilitado
2 Walter Leme Habilitado
3 José Carlos Teixeira - Musical Lua Nova Habilitado
4 Thiago Fernandes Viana Habilitado
5 Benedito Sérgio Irineu Habilitado
6 Fábio Tadeu Cunha Da Rocha - Ânfora Produções Eireli Habilitado
7 Waldir Carvalho Do Nascimento Acrópole Produções Habilitado
8 Rafael Cavalheiro Manoel - Área Vip Produções Habilitado
9 Wiliam Rivera De Moraes Habilitado

10 Maurício Folter Rodrigues - Oliveira & Folter Habilitado

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA - SECRETARIA DE CULTURA 
E TURISMO - DEPARTAMENTO DE CULTURA 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 1 -  “CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS E PROFISSIONAIS DE ARTE E CuLTuRA
11 Wagner Leandro Ribeiro (Wagner Muzak) Habilitado
12 Anderson De Camargo Leite Habilitado
13  Rafael Gomes De Andrade Habilitado
14  Rafael De Almeida Souza Habilitado

        Gospel - Católica
1 José Alex Candido San Pio Produção Musical Habilitado
2 Benedito Sérgio Irineu Habilitado

        Sertanejo, Sertanejo Universitário, Moda de Viola e Country
1 Rafael Gomes De Andrade Habilitado
2 Rodrigo Jackson Segatto Habilitado
3 Anderson Luis Machado Habilitado

4.1 d) DJ 
1 Célio Lopes Habilitado
2 Vânia Freire - Abay Artes Habilitado
3 Waldir Carvalho do Nascimento Acrópole Produções Habilitado

4.1 e) MC 
Não houve inscrição

5. ARTE uRBANA
5.1 Grafitismo ou Moldes 

1 Claudia De Oliveira Blanco Habilitada 
2 Fellipe Eloy Teixeira Albuquerque Habilitado

6 CuLTuRA POPuLAR - GRuPOS FOLCLÓRICOS
6.1 Capoeira 

Não houve inscrição
6.2 Catira 

Não houve inscrição
6.3 Samba de Roda 

Não houve inscrição
6.4 Jongo 

Não houve inscrição
6.5 Maculelê 

Não houve inscrição
6.6 Folia De Reis

Não houve inscrição
6.7 Puxada De Rede

Não houve inscrição
6.8 Congada 

Não houve inscrição
6.9 Quadrilha 

Não houve inscrição
6.10 Maracatu 

Não houve inscrição
6.11 Moçambique 

Não houve inscrição
7 TéCNICO DE Luz E SOM

1 Marcelo Esteves Oliveira 26,5 Habilitado
2 Ederson Cleiton Roberto 18,5 Habilitado
3 William Renato Alves 18,0 Habilitado
4  Rafael Gomes De Andrade 13,5 Habilitado
5 Maurício Folter Rodrigues - Oliveira & Folter 3,0 Habilitado
6 Luis Claudio Ribeiro 3,0 Habilitado

 Güido Bueno De Souza 0,0 Inabilitado
8 OFICINAS DE CAPACITAÇÃO ARTÍSTICA
8.1 Oficineiro de Dança 

Ability - dança inclusiva               
1 Alessandra Rodrigues Dos Santos Nascimento 10,0 Habilitada

Dança Circular
1 João Junqueira Cabral 4,5 Habilitado
2 Vanda Gouvêa Fenner 3,0 Habilitada 

 
Daniela Maria Vitório De Araújo 2,0 Inabilitada
Dança Contemporânea

1 Alessandra Rodrigues Dos Santos Nascimento 11,0 Habilitada
2 Beatriz Mainara Costa 3,5 Habilitada

Dança do Ventre
1 Vanda Gouvêa Fenner 15,0 Habilitada
2  Katia Regina dos Santos -Fabricando Arte Ltda - Me 5,5 Habilitada

8.2 Oficineiro de Yoga 
1 Daniela Maria Vitório De Araújo 9,5 Habilitada

8.3 Oficineiro de Teatro 
1 Bruna Guimarães Prior 18,0 Habilitada
2 Hérica da Silva Gerônymo Oliveira de França 16,5 Habilitada
3 Victor Fernando Narezi 10,5 Habilitado
4 Danilo Riva De Moraes 9,5 Habilitado
5 Maira Martins Frois 7,5 Habilitada
6 Luis Claudio Ribeiro 7,0 Habilitado
7  Flavia Bastos Da Cruz Cesar 7,0 Habilitada
8 Katia Regina dos Santos -Fabricando Arte Ltda - Me 4,0 Habilitada

Cássio Aparecido Borges Pessoa 2,0 Inabilitado
Mariana Elizabeth Garcia 2,0 Inabilitada
Gilmar Dos Santos Soares 1,5 Inabilitado
Tales Jaloretto 1,5 Inabilitado
Vânia Freire - Abay Artes 1,0 Inabilitada

8.4 Oficineiro de Artesanato 
Biscuit

1 Regina Ribeiro Da Rocha 6,5 Habilitada
Vera Lucia Saes Santiago 0,0 Inabilitada
Crochê

1 Carmem Lúcia Fernandes Do Couto 8,0 Habilitada
2 Regina Ribeiro Da Rocha 4,5 Habilitada

Decoupagem
1 Cristina Ferreira De Souza Somenci 17,5 Habilitada

Vera Lucia Saes Santiago 1,0 Inabilitada
Artesanato Natalino

1 Cristina Ferreira De Souza Somenci 22,0 Habilitada
2 Solange Augusto Verol Nogueira 3,0 Habilitada

Fernanda Cristina Pinto 2,0 Inabilitada
Vera Lucia Saes Santiago 0,5 Inabilitada
Mariana Elizabeth Garcia 0,0 Inabilitada
Patch Aplique

1 Cristina Ferreira De Souza Somenci 10,5 Habilitada
2 Carmem Lúcia Fernandes Do Couto 8,5 Habilitada
3 Regina Ribeiro Da Rocha 5,0 Habilitada

Solange Augusto Verol Nogueira 2,5 Inabilitada
Reciclagem Tecido

1 Carmem Lúcia Fernandes Do Couto 7,5 Habilitada
Solange Augusto Verol Nogueira 2,5 Inabilitada
Vânia Freire - Abay Artes 0,0 Inabilitado
Trançados

1 Cristina Ferreira De Souza Somenci 18,0 Habilitada
Tricô

1 Carmem Lúcia Fernandes Do Couto 8,0 Habilitada
2 Regina Ribeiro Da Rocha 4,5 Habilitada

Instrumentos Musicais
Felipe Nascimento Professor Felipe 0,0 Inabilitado
Sérgio Antonio Da Silva 0,0 Inabilitado
Bijuteria
Vânia Freire - Abay Artes 0,0 Inabilitada

8.5 Oficineiro de Artes Plásticas/Visuais 
Cerâmica

1 André Luiz Yassuda 5,0 Habilitado
Desenho

1 André Luiz Yassuda 5,0 Habilitado
2 Yuri Carlos Garfunkel - Sopa Produções Artísticas 3,0 Habilitado

Fernanda Cristina Pinto 2,0 Inabilitada
 Mariana Elizabeth Garcia 2,0 Inabilitado
Ícaro Cícero Turra 1,5 Inabilitado
Pascoal Benedito Da Silva 0,0 Inabilitado
Tales Jaloretto 0,0 Inabilitado
Escultura

1 André Luiz Yassuda 5,0 Habilitado
Fotografia

1 Bertino Salgado Junior - Lola Maria Fotografia 6,5 Habilitado
2 André Luiz Nascimento 4,5 Habilitado

Rodrigo Oliveira De França 2,5 Inabilitado
Pintura

1 Roseméri Seixas Nunes Pereira 13,5 Habilitada
2 Solange Augusto Verol Nogueira 11,5 Habilitada
3 André Luiz Yassuda 5,0 Habilitado

Mariana Elizabeth Garcia 2,0 Inabilitada
Ícaro Cícero Turra 1,0 Inabilitado
Pascoal Benedito Da Silva 0,0 Inabilitado
Tales Jaloretto 0,0 Inabilitado
Vídeo

1 André Luiz Nascimento 6,0 Habilitado
Fellipe Eloy Teixeira Albuquerque 0,0 Inabilitado
Tales Jaloretto 0,0 Inabilitado
Mosaico

1 Claudia De Oliveira Blanco 3,5 Habilitada

8.6 Oficineiro de Artes Urbanas 
Movimento Hip Hop
Célio Lopes 0,5 Inabilitado
Grafitismo
Fellipe Eloy Teixeira Albuquerque 0,0 Inabilitado
Molde
Fellipe Eloy Teixeira Albuquerque 0,0 Inabilitado
Murais
Ícaro Cícero Turra 1,0 Inabilitado

8.7 Oficineiro de Artes Circenses
Oficina de Palhaço

1 Hérica da Silva Gerônymo Oliveira de França 15,0 Habilitada
2 Luiz Fernando Da Silva - L. F.Silva Eventos - Epp 3,0 Habilitado

Francisco Javier Bertolini Gimenez 0,0 Inabilitado
Acrobacia  
Luiz Fernando Da Silva - L. F.Silva Eventos - Epp 1,0 Inabilitado
Nilton Cesar De Jesus 0,0 Inabilitado
Malabarismo
Luiz Fernando Da Silva - L. F.Silva Eventos - Epp 1,0 Inabilitado
Nilton Cesar De Jesus 0,0 Inabilitado

8.8 Oficineiro de Música para Formação de Fanfarra 
1 José Alex Candido San Pio Produção Musical 5,5 Habilitada
2 Felipe Nascimento Professor Felipe 4,0 Habilitada

8.9 Oficineiro de Percussão 
1 Felipe Nascimento Professor Felipe 4,0 Habilitada
2 José Alex Candido San Pio Produção Musical 3,0 Habilitada

Maurício Folter Rodrigues - Oliveira & Folter 1,5 Inabilitado
Vânia Freire - Abay Artes 1,0 Inabilitado

8.10 Oficineiro de Educação Patrimonial 
José Roberto Alves Junior 2,5 Inabilitado
Fellipe Eloy Teixeira Albuquerque 0,0 Inabilitado

8.11 Oficineiro de Literatura 
1 Hérica da Silva Gerônymo Oliveira de França 7,5 Habilitada
2 Victor Fernando Narezi 5,5 Habilitada

8.12 Mediação de Leitura 
1 Hérica da Silva Gerônymo Oliveira de França 7,0 Habilitada
2 Victor Fernando Narezi 5,5 Habilitada

8.13 Oficineiro de Coreografia de Fanfarra
1 Alessandra Rodrigues Dos Santos Nascimento 8,0 Habilitada
Segundo o Edital de Chamamento Público para Credenciamento de Artistas e 

Profissionais de Arte e Cultura
10 CREDENCIAMENTO

10.4 O credenciamento do proponente não fica condicionado a contratação da prestação do 
serviço artístico.

10.5
Durante o período de vigência deste Chamamento Público, qualquer alteração cadastral, 
deverá ser solicitada através de ofício com justificativa, o qual será avaliado pela comissão 
de seleção.

 Conforme prevê o Calendário do Edital de Chamamento Público nº 1 - 
Credenciamento de Artistas e Profissionais de Arte e Cultura, segue a RELAÇÃO FINAL 
DOS CREDENCIADOS e a ordem para possíveis contratações.
 Aos credenciados nas modalidades Artes Cênicas, Artes Circenses, Artes 
Musicais, Arte Urbana e Cultura Popular foi realizado um sorteio para a ordem sequencial 
de eventuais contratações.
 Aos credenciados nas modalidades Oficina e Técnicos de Luz e Som, a lista 
é classificatória para a ordem sequencial de eventuais contratações, de acordo com os 
critérios de pontuação.

ALCEMIR JOSÉ RIBEIRO PALMA
Secretário Municipal de Cultura e Turismo

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 5.761, DE 30 DE MARÇO 
DE 2020. 

DISPÕE SOBRE A INCLUSÃO DE 
SERVIÇOS PÚBLICOS ESSENCIAIS 
FRENTE ÀS AÇÕES A SEREM ADOTADOS 
EM RAZÃO DA PREVENÇÃO E COMBATE 
AO CORONAVÍRUS (COVID-19) NO 
MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA, E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município 
de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições legais, e observado disposto no 
Decreto nº 5.752, de 16 de março de 2020,

DECRETA:

Art. 1º Enquadram-se como essenciais os 
serviços públicos prestados pela Secretaria 
Municipal de Assistência Social, bem como 
os das demais Secretarias Municipais no 
caso de as atividades desempenhadas 
estarem diretamente relacionadas à cadeia 
de serviços indispensáveis, tais como 
fiscalização de posturas, obras, finanças, 
licitações, jurídico, dentre outras, cabendo 
aos respectivos Secretários identificar as 
necessidades e adotar as providências 
pertinentes.
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de 
sua publicação. 
Pindamonhangaba,  30 de março de 2020.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Valéria dos Santos
Secretária Municipal de Saúde

Registrado e publicado na Secretaria 
Municipal de Negócios Jurídicos 

em 30 de março de 2020.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário Municipal de 

Negócios Jurídicos

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 5.762, DE 30  DE MARÇO 
DE 2020.

Dispõe sobre a Prorrogação da data 
de vencimento da 1ª Parcela do 
ISSQN Fixo e da 1ª Parcela da Taxa 
de Fiscalização (Taxa  do Alvará) para 
o exercício de 2020.
                                              
Dr. Isael Domingues, Prefeito     do     
Município  de Pindamonhangaba, 
no uso de suas atribuições legais, e 
nos termos da Lei nº 1.156 de 30 de 
dezembro de 1969 – Código Tributário 
Municipal,

D E C R E T A :

Art. 1º   Altera o art. 3º  do Decreto nº 
5.729, de 17 de dezembro de 2019,  
que passa a vigorar com a seguinte 
redação: 

“Art. 3º  O Imposto sobre Serviços de 
Qualquer Natureza – ISSQN – fixo, de 
que trata o Anexo II da Lei nº 4.111/2003 
alterado pelas Leis nº 4.367/2005 e 
4.735/2007 e as taxas de licença, 
localização e funcionamento de que 
trata o Anexo III da Lei nº 4.111/2003, 
alterada pela Lei nº 4.367/2005 e 
Lei nº 6.056/2017, serão efetuados 
em 2 (duas) parcelas vincendas em 
01/07/2020 e 30/09/2020.”

Art.   2º  Este   Decreto   entra  em   
vigor   na  data   de  sua publicação.

Pindamonhangaba, 30 de março de 
2020.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

 
Cláudio Marcelo de Godoy Fonseca

Secretário de Finanças e 
Orçamento

Registrado e publicado na Secretaria 
de Negócios Jurídicos em 

30 de março de 2020.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

SNJ/app/Memo 8445/20 digital

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA
Estado de São Paulo

DECRETO Nº 5.756, DE 20 DE MARÇO DE 2020. 
Disciplina o funcionamento dos 
estabelecimentos comerciais, casas 
noturnas e outras voltadas à realização 
de festas, eventos ou recepções, 
cultos religiosos e igrejas, e dá outras 
providências.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município 
de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições legais e nos termos da Lei 
Orgânica do Município, 
CONSIDERANDO, o risco de contaminação 
por Coronavírus (COVID-19), em 
conformidade com determinações de 
órgãos federais, estaduais e internacionais, 
em consonância com o Decreto Municipal 
nº 5.752 de 16 de março de 2020, visando 
estabelecer regras ao funcionamento do 
comércio local;
D E C R E T A:
Art. 1º Fica suspenso, a partir de 20 de 
março de 2020, por tempo indeterminado, 
o funcionamento dos estabelecimentos 
comerciais neste Município, inclusive, 
Shopping Centers e camelódromos.
Art. 2º A suspensão a que se refere o artigo 
1º deste decreto não se aplica aos seguintes 
estabelecimentos:
I - farmácias;
II- de assistência direta à saúde, inclusive 
veterinária, somente em atendimento de 
emergência;
III- hipermercados, supermercados, 
mercados, açougues, peixarias, 
hortifrutigranjeiros, quitandas e centros de 
abastecimento de alimentos;
IV - distribuidores de gás;
V - postos de combustível;
VI- funerárias, devendo os velórios ter 
número limitado a 20% da sua capacidade, 
restringindo a cerimônia a, no máximo, 3 
horas, sendo vedada a realização simultânea 
de funerais no mesmo local;
VII - outros que vierem a ser definidos em ato 
expedido pelo Poder Executivo.
§ 1º Restaurantes, lanchonetes, food trucks, 
padarias, lojas de conveniência e casas de 
ração, poderão funcionar apenas no sistema 
de entrega (delivery), sendo proibido qualquer 
atendimento presencial.
§ 2º No Mercado Municipal poderão funcionar 
apenas os comércios do ramo alimentício que 
se encaixem nos serviços mencionados neste 
artigo.
§ 3º A feira livre (Praça da Liberdade/
laterais) funcionará com espaço alterado 
(maior distância entre as barracas, que serão 
divididas em ruas laterais e algumas outras 
vias que serão interditadas para este fim).
§ 4º Os estabelecimentos referidos neste 
artigo deverão adotar as seguintes medidas:
I - intensificar as ações de limpeza;
II - disponibilizar álcool em gel aos seus 
clientes;
III - divulgar informações acerca da COVID-19 
e das medidas de prevenção; e
IV- prestar atendimento diferenciado ao 
público de risco da COVID-19.
Art. 3º Fica suspenso o funcionamento, por 
prazo indeterminado, de casas noturnas 
e demais estabelecimentos dedicados à 
realização de festas, eventos ou recepções.
§1º Fica suspensa a realização de cultos 
religiosos, missas e o funcionamento de 
templos e igrejas com aglomeração de 
pessoas.
§2º Fica suspenso o funcionamento dos 
estabelecimentos de hotelaria e hospedagens 
em geral, sendo vedada admissão de 
novos hospedes. Quanto aos hóspedes 
admitidos antes da publicação deste 
Decreto, os mesmos poderão permanecer 
nos estabelecimentos, sendo vedada a 
renovação da permanência. 
Art. 4º Caberá às Secretarias Municipais, 
conjuntamente, adotar medidas para:
I - suspender os termos de permissão 
concedidos a profissionais autônomos 
localizados em áreas de grande concentração 
de ambulantes;
II - intensificar a retirada de todo comércio 
ambulante com o apoio da Guarda Municipal.
Art. 5º Caberá às Secretarias Municipais, 
conjuntamente fiscalizar o cumprimento das 
disposições deste decreto.
Parágrafo único. O não cumprimento destas 
normas acarretará em suspensão do alvará 
de funcionamento, aplicação de multa e 
demais medidas legais pertinentes.
Art. 6º Os casos omissos serão dirimidos 
à medida das necessidades que se 
apresentarem.
Art. 7º Todos os profissionais de saúde da 
rede municipal poderão ser requisitados para 
o atendimento e prestação de serviços nas 
Unidades da Rede Municipal de Saúde.
Art. 8º Ficam autorizadas as Secretarias 
Municipais a proceder a realocação de seus 
servidores em setores distintos daqueles aos 
quais encontram-se alocados, de modo a 
atender às demandas que se apresentarem 
em razão da expedição do decreto de 
emergência.
Art.9º Em razão da emergência declarada no 
Decreto nº 5.752, de 16 de março de 2020, 
poderão ser requisitados bens e serviços de 
pessoas naturais e jurídicas, hipótese em 
que será garantido o pagamento posterior de 
indenização justa.
Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de 
sua publicação, revogando-se as disposições 
em contrário. 
Pindamonhangaba, 20 de março de 2020.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Valéria dos Santos

Secretária Municipal de Saúde
Registrado e publicado na Secretaria de 

Negócios Jurídicos em 20 de março de 2020.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos
• Texto integral do Decreto e do Anexo 
publicado no site oficial da Prefeitura de 
Pindamonhangaba em 20/03/2020, site: 
http://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/
coronavirus/informacao.htm

AUTO DE INFRAÇÃO

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saúde e Assistência Social
Departamento de Proteção aos Riscos e 
Agravos à Saúde

Faz saber que:
VIGILÂNCIA SANITÁRIA - CONTROLE DE 
PUBLICAÇÃO Nº 04/20
Em: 24/03/2020
Processo nº: 0164/20
Atividade: Lotérica
Autuado: Felipe Ramadés do Nascimento Viol
CPF: 347794968-45
Endereço: Avenida José Augusto Mesquita, 
405 – Moreira Cesar
Município: Pindamonhangaba
Responsável Legal: Felipe Ramadés do 
Nascimento Viol 
CPF: 347794968-45
Auto de Infração nº: 2284
Defesa: Prazo legal de 10 dias para 
apresentação de defesa, conforme artigo 
127, inciso VI, da lei 10083/1998.

ORDEM DO DIA

9ª Sessão Ordinária do ano de 2020, a 
realizar-se no Palácio Legislativo “Dr. 
Geraldo José Rodrigues Alckmin”, no 
próximo dia 01 de abril de 2020, quarta-
feira, às 9h.

MATÉRIAS DE DISCUSSÃO E VOTAÇÃO

I. Projeto de Lei n° 35/2020, do Poder 
Executivo, que “Autoriza o Poder Executivo 
Municipal a transferir recursos financeiros, 
para o exercício de 2020, à Organização da 
Sociedade Civil Assistencial que especifica, 
a título de subvenção social e dá outras 
providências”.
II. Projeto de Lei n° 37/2020, do Vereador 
Felipe César – FC, que “Prolonga a 
denominação de Estrada Capitão Avelino 
Alves Pereira por toda a extensão da Estrada 
Municipal PIN 435”.
Pindamonhangaba, 30 de março de 2020.

Vereador FELIPE CÉSAR - FC
Presidente

Pronunciamentos Pessoais: conforme 
inscrição dos Senhores Vereadores no livro 
próprio.

ORDEM DO DIA

10ª Sessão Ordinária do ano de 2020, a 
realizar-se no Palácio Legislativo “Dr. 
Geraldo José Rodrigues Alckmin”, no 
próximo dia 02 de abril de 2020, quinta-
feira, às 9h.

MATÉRIAS DE DISCUSSÃO E VOTAÇÃO

I. Veto n° 01/2020, que “Comunica VETO 
parcial ao Autógrafo n° 07/2020 que dispõe 
sobre as normas gerais para permissão 
do serviço de transporte individual de 
passageiros em veículos de aluguel – táxi, no 
Município de Pindamonhangaba, e dá outras 
providências”.
II. Projeto de Lei n° 31/2020, do Poder 
Executivo, que “Dispõe sobre a regularização 
fundiária do parcelamento do solo do 
núcleo urbano informal consolidado Vila 
São Benedito, no bairro Curuça, Distrito de 
Moreira César e dá outras providências”.

Pindamonhangaba, 30 de março de 2020.

Vereador FELIPE CÉSAR - FC
Presidente

Pronunciamentos Pessoais: conforme 
inscrição dos Senhores Vereadores no livro 
próprio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE 
LICITAÇÃO

*** AVISO DE LICITAÇÃO ***

Encontram-se abertos no Depto. de 
Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. 
do Bom Sucesso, n° 1400, Bairro Alto do 
Cardoso:

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO Nº 
006/2020 (PMP 624/2020) 
Para “aquisição de insumos da saúde 
bucal”, com entrega dos envelopes até dia 
07/04/2020 às 08h e início da sessão às 
08h30. 

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO Nº 
019/2020 (PMP 908/2020) 
Para “aquisição de camisetas brancas e 
coloridas em malha de PV e camisetas 
em malha de poliéster em atendimento 
aos eventos e campanhas realizadas e 
apoiadas pela Prefeitura por um prazo de 
12 meses”, com entrega dos envelopes até 
dia 08/04/2020 às 14h e início da sessão às 
14h30. 

Os editais estarão disponíveis no site www.
pindamonhangaba.sp.gov.br. Maiores 
informações no endereço acima das 8h às 
17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.  

*** ADITAMENTO ***

PREGÃO Nº 212/2018 (PMP 32387/2018) 
Foi firmado o aditamento 01/2020, de 
12/02/2020, ao contrato 009/2019, que cuida 
de “contratação de empresa especializada 
para a prestação de serviço de assistência 
à saúde multiprofissional continuada na 
modalidade ‘home care’”, para prorrogação 
até 12/05/2020, e reajuste de 3,5019% 
conforme variação do IPC FIPE, passando 
o valor total para R$ 221.328,46, assinando 
pela contratante a Sra Valéria dos Santos 
e pela contratada, empresa Silva & Silva 
Assistência à Saúde Ltda ME, o Sr Luis 
Carlos Santos da Silva.

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.343, DE 26 
DE MARÇO DE 2020. 

Dr. Isael Domingues, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no 
uso de suas atribuições, 

RESOLVE:

Art. 1º NOMEAR para constituir o 
CONSELHO FISCAL da Fundação “Dr. 
João Romeiro”, de acordo com o art. 
12 do Estatuto Social aprovado pelo 
Decreto nº 4.670, de 22 de novembro 
de 2010, com mandato até 31 de 
dezembro de 2020:

EFETIVOS:
- Daniela Fernanda Braz Ferreira 
- Benedito Donizette dos Santos
- Jalissen Pereira Duarte

SUPLENTES:
- Marcela Ferraz Rufato 
- Edson França Reis
- Joao Waine Oliveira 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 30 de março de 2020.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Fabrício Augusto Pereira
Secretário Municipal de 

Administração

Registrada e publicada na Secretaria 
Municipal de Negócios Jurídicos em 

30 de março de 2020.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário Municipal de Negócios 

Jurídicos
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Pinda inicia higienização das 
ruas com apoio da Sabesp

Pindamonhangaba iniciou 
nesta segunda-feira (30) a hi-
gienização de ruas em locais de 
grande movimentação e ao redor 
de unidades de saúde. O trabalho 
é realizado pela Sabesp- e trata-
se de uma importante ação pre-
ventiva para combater o virús 
transmissor da Covid-19

A ação teve início em vias pú-
blicas ao entorno do Pronto So-
corro, Centro de Especialidades 
(Postão), unidade da Saúde da 
Mulher (CIAF) e região central 
em torno do mercado, feira li-
vre e baixo do viaduto. Também 
serão higienizados o Distrito de 
Moreira César (em torno da UPA 
e Cisas) e o bairro do Araretama.

“Outros locais serão contem-
plados, a partir de novas avalia-
ções técnicas mais detalhadas. 
Vamos começar por esses pontos 

e queremos agradecer a SABESP 
por esse importante apoio que 
vai somar a diversas outras ações 
preventivas que o município está 
executando”, ressaltou o prefeito 
Isael Domingues.

A mistura que é jogada nas vias 
do município leva hipoclorito de só-
dio (uma espécie de água sanitária) 
e água, e é aplicada após às 17h 
para não atrapalhar as atividades 
comerciais dos estabelecimentos 
autorizados a funcionar. 

Pindamonhangaba completa 
10 dias de isolamento com obje-
tivo de proporcionar ambiente 
desfavorável para proliferação do 
novo coronavírus.  

Medida é ação preventiva 
para combater a 

transmissão do Covid-19

Divulgação

Município retoma vacinação contra 
gripe nesta terça-feira em 12 locais
Além de idosos, profissionais de saúde e acamados, 
campanha vai imunizar policiais militares, bombeiros e guardas

Pindamonhangaba recebeu 
mais 4.500 doses de vacina contra 
gripe Influenza (quantidade 
inferior ao que era esperado neste 
terceiro lote do Ministério da 
Saúde) e vai retornar a vacinação 
de idosos, incluindo acamados, e 
profissionais de saúde dia 31 de 
março. Assim como eles, serão 
imunizados também os policiais 
militares e bombeiros e os guar-
das municipais. 

Os locais de vacinação são: Ciaf 
(Centro), Cisas (Moreira César), 
Escola Municipal Elias Bargis 
Mathias (Araretama), Escola Mu-
nicipal João Kolenda (Bem Viver), 
Escola Municipal Serafim Ferreira 
(Terra dos Ipês), Escola Municipal 
Arthur de Andrade (Cidade Nova), 
Escola Municipal João Cesário 
(Feital), e cinco unidades de saúde 
da área rural (Cruz Grande, Bon-
sucesso, Jardim Regina, Campinas 
e Goiabal). Em todos esses 12 lo-

cais a imunização acontecerá das 
8 às 16 horas. Além deles, haverá 
drive-thru no Parque da Cidade 
- que fará vacinação somente às 
segundas-feiras, a partir das 9 
horas.

Antes de procurar os locais, é 
aconselhável a população ficar 
atenta às notícias da Prefeitura 
de Pindamonhangaba (site, face-
book, instagram) e repercussão 
na imprensa (rádios, Tvs, jornais 
impressos e on-line). Isso porque 
as vacinas estão acabando rapi-
damente.

A secretária de Saúde de 
Pindamonhangaba, Valéria dos 
Santos, tranquilizou a população 
sobre a vacinação. “Não fiquem 
preocupados aqueles que, neste 
primeiro momento, não consegui-
rem receber a vacina. O Ministério 
da Saúde está liberando de forma 
fracionada em lotes menores. 
Assim que tivermos mais doses 

reiniciaremos a vacinação nos 
idosos e profissionais de saúde, 
bem como pessoas da área da 
segurança pública que estão atu-
ando diretamente nas questões de 
saúde. Na sequência, em crianças, 
professores e pessoas com comor-
bidades. E depois em gestantes, 
mulheres até 45 dias após parto e 
demais pessoas do grupo de risco. 
Nós realizaremos a vacinação em 
todo o público alvo”, destacou.

A Secretaria de Saúde de Pin-
damonhangaba vem mantendo 
comunicação com o GVE - órgão 
responsável pela distribuição das 
vacinas - para solicitar novos 
lotes. Este ano, o Ministério da 
Saúde antecipou a Campanha 
Nacional de Vacinação contra 
a Influenza como estratégia de 
diminuir a quantidade de pessoas 
com gripe nesse inverno. Em vir-
tude desta antecipação, parte das 
doses ainda está em produção. 

Cidade segue sem casos confirmados do Covid-19
A Prefeitura de Pindamonhanga-

ba, por meio da Secretaria de Saúde, 
divulgou, no início da noite de segun-
da feira (30) um novo boletim epide-
miológico. De acordo com o infor-
mativo, a cidade segue sem casos 
confirmados do novo coronavírus, o 
Covid-19. 

Na tarde do domingo (29), a Vi-
gilância Epidemiológica divulgou in-
formações sobre um paciente cujo 
teste foi positivo para coronavírus, 
entretanto, sem ainda contraprova 
do Instituto Adolfo Lutz. O paciente 
é do sexo masculino, tem 43 anos, 
é morador de Taubaté e está inter-
nado em um hospital particular de 
Pindamonhangaba. Ele esteve no 
Rio de Janeiro e teve contato com 
pessoa suspeita para coronavírus. 
Por conta disso, o caso é notificado 
para Taubaté.

No fim de semana, Pinda teve 

duas mortes suspeitas. Na madru-
gada de quinta para sexta-feira (27), 
no Pronto-Socorro Municipal, uma 
mulher de 57 anos, que apresentava 
problemas respiratórios, cardíacos e 
insuficiência renal, acabou falecendo. 

Por estar em local com outras 
pessoas que apresentavam proble-
mas respiratórios, o médico do plan-
tão optou por realizar o teste na 
paciente, por isso ela é considerada 
caso suspeito. 

Mesmo sendo caso somente 
suspeito, e ainda aguardar resultado 
do exame, todas as precauções sa-
nitárias foram tomadas, e todas as 
orientações foram dadas à família.

O segundo óbito suspeito de co-
ronavírus trata-se de um paciente 
do sexo masculino, de 74 anos, que 
estava na UTI da Santa Casa de Mi-
sericórdia, e faleceu na noite de sex-
ta-feira (27). 

O paciente deu entrada no Pron-
to-Socorro Municipal no dia 20 de 
março de 2020, às 20h17. No dia 21 de 
março, foi transferido para a Santa 
Casa de Misericórdia de Pindamo-
nhangaba, onde permaneceu na UTI. 
De acordo com a família, o paciente 
não tinha histórico de viagem nem 
contato com suspeito e era morador 
da área rural de Pindamonhangaba. 

O médico de plantão optou por 
realizar o exame para covid-19, devido 
aos sintomas apresentados pelo pa-
ciente, de dispneia, dor torácica, fe-
bre, tosse e fraqueza. Por isso, o pa-
ciente é considerado caso suspeito. 

Até o momento, a cidade conta 
com 88 casos notificados, sendo 71 
de Pindamonhangaba e 17 de outras 
cidades. Deste total, nove  pessoas 
estão hospitalizadas, cinco casos 
foram descartados e dois óbitos 
suspeitos. 
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