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Fonte: CPTEC/INPE

PÁG. 2

Pindamonhangaba volta a receber 
treinos da Seleção Brasileira de Judô

Depois de um grande perío-
do sem treinar no Brasil, a Sele-
ção Brasileira de Judô se apre-
sentou, no início de outubro, 
para treinamentos em Pinda-
monhangaba. 

A atividade durou dez dias e 
terminou na última quinta-fei-
ra (15), com foco  no retorno do 
circuito mundial de judô, mar-
cado para dia 23, em Budapeste. 
O Grand Slam da capital húnga-
ra distribuirá até mil pontos no 
ranking mundial, base da corri-
da olímpica. 

PÁG. 5

Foram dez dias de concentração e treinamento em Pindamonhangaba, com o foco voltado para as próximas competi ções internacionais

IEE desenvolve projeto de Educação Integral com Esporte e Arte em Pinda
O Insti tuto Esporte & Educação 

(IEE), em parceria com a Secretaria 
de Educação de Pindamonhangaba, 
vem desenvolvendo o projeto “Edu-
cação Integral com Esporte e Arte”, 
que faz parte da organização de um 
plano de ensino de abrangência mu-
nicipal  adaptado para o período de 
pandemia, para assegurar a oferta 
de Educação Física e Arte de quali-
dade para alunos da rede municipal 
de ensino. 

Foram desenvolvidos dois do-
cumentos de forma colaborati va, 
com a parti cipação dos quase 100 
profi ssionais do IEE que atuam no 
município: o “Plano de Ensino em 
Movimento para Arte” e o “Plano de 
Ensino em Movimento para Educa-
ção Física”.

Divulgação

Lara Monsoles / CBJ

Concurso Cultural 
Show de Talentos 
segue até o dia 
31 de outubro

A Acip – Associação Comer-
cial e Industrial de Pindamo-
nhagaba prorrogou o prazo 
para o envio dos vídeos referen-
te ao Concurso Cultural “Show 
de Talentos ACIP”. Agora os par-
ticipantes poderão enviar os ví-
deos até o dia 31 de outubro. 

O concurso vai premiar os 
talentos infantis em duas cate-

gorias: de 4 a 6 anos e de 7 a 9 
anos e o vencedor de cada uma 
delas levará para casa um  ta-
blet.

Para os vídeos, valem qual-
quer tipo de talento: a criança 
cantando, dançando, fazendo 
embaixadinha, enfi m. Use a 
criatividade e envie o vídeo de 
seu pequeno. 

PÁG. 3 Os interessados devem acessar site www.acipinda.com.br para verifi car o regulamento completo

Cidade tem 18 novos 
casos, dois óbitos 
de covid-19 e 51 
pacientes recuperados
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Pesquisar para 
desenvolver

Vanguarda
Literária

José Valdez de Castro Moura

O autor é médico, mestre e 
doutor pela USP, professor 
universitário, Magister ad 

Honorem da Universidade de 
Bolonha, e Professor Visitante 

das Universidades de Bonn,  
Munique, Colônia e Berlim 

(Alemanha). Professor Convidado da 
Universidade de Paris V (Sorbonne)

O mundo moderno exige que 
pensemos, mais do que nunca, 
longe da Filosofi a verbalística, 
oca, dos sentidos quiméricos, 
que mergulhemos dentro de 
uma ótica lógica racional, 
levando em consideração as 
condições individuais, de meio e 
tempo, as alterações de valores, 
a melhoria constante do ser 
humano.

A atitude bioperspectivista 
conserva o pressuposto de que 
tudo varia e que o ser humano é 
intensamente dinâmico. Se fi lo-
sofar é pensar, que esse pensar 
esteja diretamente ligado ao 
propósito positivo de participar 
da obra criadora que tem por 
fi nalidade modifi car, melhorar 
e quiçá , regenerar o “Homo 
sapiens”. Portanto, nesse proce-
der, nesse sentido estaremos as-
sumindo uma atitude bio-pers-
pectivista de encarar a espécie 
humana dentro de postulados 

éticos e altamente construtivos, 
uma vez que pontifi ca no seu 
horizonte a alteração de valores 
desse ser “lançado no mundo”, 
para citar o fi lósofo existen-
cialista alemão Martin Heide-
gger, autor da antológica “Ser 
e Tempo”. É realmente pensar 
o ser como dinâmico como já re-
feri, pois, séculos antes da nossa 
era, Heráclito ( fi lósofo grego da 
Escola Jônica , que viveu entre 
480-540 A.C.) já encarava os 
fatos dentro do que entendemos 
como bioperspectividade, ou 
seja: os fatos acontecidos ante os 
nossos olhos ,jamais se desvelam 
como no momento anterior, vis-
to que estão sob a infl uências de 
múltiplos fatores mudando pois 
de natureza e de aspecto. Assim 
sendo, o existir é um movimento 
incessante de transformações , 
um contínuo sendo e não sendo, 
bem de acordo com o que pensa-
va o grande Myra y Lopez sobre 

o homem : “ Eu sou eu e minha 
circunstância!”. 

Ao refl etirmos dessa maneira, 
iremos concordar com o racio-
cínio de Sócrates( outro fi lósofo 
grego, nascido em 470 A.C.e 
falecido em 390 A.C.), que, con-
trariamente aos fi lósofos natu-
ralistas anteriores, considerava 
o próprio homem a intepretação 
refl exiva do comportamento 
humano e das regras que o 
presidem, como objeto específi co 
da Filosofi a do homem mutável, 
imprevisível, inconstante e con-
traditório como o conhecemos. 
Portanto, é essencial que, dentro 
desse ponto de vista de fi losofar, 
tenhamos conosco a consciência 
de que as coisas tidas e havi-
das como certas, imutáveis, em 
função das circunstâncias e dos 
movimentos( sócio-políticos-
culturais) elas adquirem novas 
nuances, novas perspectivas e 
possibilidades de ser. 

Filosofia e Bioperspectivismo

Vemos nesta edição da Tribuna, uma matéria falando sobre 
os bons resultados apresentados pelo Instituto Butantan em 
relação à vacina do Covid 19. Com vários estudos clínicos de fase 
3 avaliando candidatos à vacina contra o coronavírus, cresce a 
expectativa por resultados positivos e se fortalece a visão de que 
as vacinas deveriam ser tratadas como bem público global. 

A emergência da Covid-19 alavancou o fi nanciamento para a 
pesquisa e desenvolvimento global, com grande protagonismo 
dos governos. Porém, a análise a posteriori mostra que parte 
dos esforços foi desorganizada e concentrada em torno de 
poucas alternativas. Inúmeros pequenos estudos conduzidos de 
forma isolada se mostram ainda incapazes de gerar informação 
de qualidade para guiar a tomada de decisão.

No caso do Brasil, o montante público investido em pesquisa 
e desenvolvimento para Covid-19, por volta de US$100 milhões, 
segundo o Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (Ipea), 
fi cou bastante aquém dos países desenvolvidos e da demanda da 
comunidade científi ca local. 

Embora o país tenha expertise histórico no desenvolvimento 
e na produção de vacinas, ainda carece de uma estratégia 
consistente e cientifi camente embasada de enfrentamento 
à pandemia. Nesse cenário, é crucial reivindicar melhor 
coordenação estratégica e, sobretudo, maior transparência acerca 
dos investimentos e custos envolvidos no processo. Vacinas e 
medicamentos produzidos com recursos públicos, ainda que em 
parceria com a iniciativa privada, devem ser efi cazes, seguros e 
disponibilizados à sociedade de maneira acessível.

Modelos de pesquisa e desenvolvimento colaborativos e 
focados nas necessidades dos pacientes já existem e tem se 
provado efi cientes. Os resultados sucessos recentes, ainda 
que não defi nitivos, mostram que a parceria entre governos, 
academia e indústria pode acelerar o progresso da ciência e 
ampliar o acesso aos tratamentos.

Uma lição precisa ser aprendida: pesquisa e desenvolvimento 
robustos, colaborativos, transparentes e focados nas 
necessidades dos pacientes não é apenas possível, mas é 
provavelmente a melhor estrutura para garantir que os 
resultados sejam gerados de forma rápida e efi ciente.

O Governo do Estado de 
São Paulo anunciou nesta se-
gunda-feira (19) que a vacina 
contra o coronavírus em de-
senvolvimento pelo Instituto 
Butantan é a mais segura em 
fase fi nal de testes no Brasil. 
Estudos clínicos com 9 mil vo-
luntários com idade entre 18 e 
59 anos no país mostram que 
apenas 35% tiveram reações 
adversas leves após a aplica-
ção, como dor no local da apli-
cação ou dor de cabeça. Não 
houve qualquer registro de 
efeito colateral grave durante 
a testagem.

O desenvolvimento da 
vacina no Brasil foi iniciado 
em julho, por meio de parce-
ria entre a biofarmacêutica 
Sinovac Life Science, com 
sede em Pequim, e o Butan-
tan. A Coronavac é um dos 
imunizantes mais promisso-
res em fase final de estudo 
em todo o mundo e produzi-
da com base em tecnologia 
similar à de outras vacinas 
produzidas com sucesso pelo 
Butantan.

As reações mais comuns 
entre os participantes do estu-
do após a primeira dose foram 
dor no local da aplicação (19%) 
e dor de cabeça (15%). Na se-
gunda dose, as reações adver-
sas mais comuns foram dor no 
local da aplicação (19%), dor 
de cabeça (10%) e fadiga (4%). 
Febre baixa foi registrada em 
apenas 0,1% dos participantes 

e não há nenhum relato de re-
ação adversa grave à vacina 
até o momento.

O estudo no Brasil foi ini-
ciado em 21 de julho e prevê 
a participação total de 13 mil 
voluntários, todos profi ssio-
nais da saúde que atuam no 
atendimento a pacientes com 
COVID-19. Eles estão sendo 
acompanhados pelos 16 cen-
tros de pesquisa distribuídos 
por sete estados e o Distrito 
Federal.

A partir deste mês, a testa-
gem do potencial imunizante 
contra o coronavírus está sen-
do ampliada para voluntários 
idosos, portadores de comor-
bidades e gestantes. “A vacina 
Butantan é a mais segura em 
termos de efeitos colaterais. 

É a vacina mais segura nes-
te momento não só no Bra-
sil, mas no mundo”, afi rmou 
Dimas Covas, Diretor do Insti-
tuto Butantan.

Cronograma
Até dezembro, o Butantan 

receberá 46 milhões de doses 
da Coronavac, sendo 6 milhões 
de doses da vacina já prontas 
para aplicação. Outras 15 mi-
lhões de doses devem chegar 
até fevereiro de 2021.

A vacina desenvolvida en-
tre a Sinovac e o Butantan é 
uma das mais promissoras do 
mundo. Ela utiliza tecnologia 
já conhecida e amplamente 
aplicada em outros imuni-
zantes produzidos pelo Bu-
tantan.

Testes confi rmam que vacina 
do Butantan é a mais segura 
em fase fi nal no Brasil

O desenvolvimento da vacina no Brasil foi iniciado em julho, por 
meio de parceria entre a biofarmacêuti ca Sinovac Life Science, 
com sede em Pequim, e o Butantan

A Vigilância Epidemiológica 
de Pindamonhangaba divulgou, 
na segunda-feira (19), 18 casos 
novos de covid-19 e 38 pacien-
tes recuperados. Também re-

Vigilância Epidemiológica divulga 18 novos casos e 
dois óbitos de covid-19 e 51 pacientes recuperados

gistra dois óbitos, de moradores 
do Terra dos Ipês e Triângulo. A 
Prefeitura lamenta as mortes e 
se solidariza com os familiares 
das vítimas.  

Os novos casos são de mo-
radores dos seguintes bairros: 
Água Preta, Alto do Tabaú, An-
drade, Araretama, Bela Vista, 
Centro, Cícero Prado, Cidade 
Jardim, Mantiqueira, Moreira 
César, Parque das Palmeiras, 
Pasin, Santa Cecília, Socorro, 
Terra dos Ipês, Triângulo.

Os pacientes recuperados 
são dos bairros: Água Preta, 
Alto do Cardoso, Andrade, Ara-

retama, Azeredo, Bem Viver, 
Boa Vista, Cidade Jardim, Cida-
de Nova, Crispim, Feital, Gale-
ga, Goiabal, Jardim Rezende, 
Lessa, Mandú, Mantiqueira, 
Maria Áurea, Maricá, Momba-
ça, Moreira César, Parque São 
Domingos, Pasin, Terra dos 
Ipês, Triângulo, Vila Rica.

Com os números de hoje, Pin-
da chega a 2614 pacientes tes-
tados positivos para coronaví-

rus desde o início da pandemia 
na cidade. Hoje, temos 31% de 
ocupação de leitos de enferma-
ria e 22% de ocupação de leitos 
de UTI, somando redes pública 
e particular. O índice de isola-
mento na cidade está em 45%.

De acordo com o Plano São 
Paulo, Pindamonhangaba está 
na faixa verde, mas todos os 
cuidados devem ser tomados 
para o retorno consciente.

O Governo do Estado de 
São Paulo anunciou nesta se-
gunda-feira (19) que a vacina 
contra o coronavírus em de-
senvolvimento pelo Instituto 
Butantan é a mais segura em 
fase fi nal de testes no Brasil. 
Estudos clínicos com 9 mil vo-
luntários com idade entre 18 e 
59 anos no país mostram que 
apenas 35% tiveram reações 
adversas leves após a aplica-
ção, como dor no local da apli-
cação ou dor de cabeça. Não 
houve qualquer registro de 
efeito colateral grave durante 
a testagem.

O desenvolvimento da 
vacina no Brasil foi iniciado 
em julho, por meio de parce-
ria entre a biofarmacêutica 
Sinovac Life Science, com 
sede em Pequim, e o Butan-
tan. A Coronavac é um dos 
imunizantes mais promisso-
res em fase final de estudo 
em todo o mundo e produzi-
da com base em tecnologia 
similar à de outras vacinas 
produzidas com sucesso pelo 
Butantan.

As reações mais comuns 
entre os participantes do estu-
do após a primeira dose foram 
dor no local da aplicação (19%) 
e dor de cabeça (15%). Na se-
gunda dose, as reações adver-
sas mais comuns foram dor no 
local da aplicação (19%), dor 
de cabeça (10%) e fadiga (4%). 
Febre baixa foi registrada em 
apenas 0,1% dos participantes 

e não há nenhum relato de re-
ação adversa grave à vacina 
até o momento.

O estudo no Brasil foi ini-
ciado em 21 de julho e prevê 
a participação total de 13 mil 
voluntários, todos profi ssio-
nais da saúde que atuam no 
atendimento a pacientes com 
COVID-19. Eles estão sendo 
acompanhados pelos 16 cen-
tros de pesquisa distribuídos 
por sete estados e o Distrito 
Federal.

A partir deste mês, a testa-
gem do potencial imunizante 
contra o coronavírus está sen-
do ampliada para voluntários 
idosos, portadores de comor-
bidades e gestantes. “A vacina 
Butantan é a mais segura em 
termos de efeitos colaterais. 

É a vacina mais segura nes-
te momento não só no Bra-
sil, mas no mundo”, afi rmou 
Dimas Covas, Diretor do Insti-
tuto Butantan.

Cronograma
Até dezembro, o Butantan 

receberá 46 milhões de doses 
da Coronavac, sendo 6 milhões 
de doses da vacina já prontas 
para aplicação. Outras 15 mi-
lhões de doses devem chegar 
até fevereiro de 2021.

A vacina desenvolvida en-
tre a Sinovac e o Butantan é 
uma das mais promissoras do 
mundo. Ela utiliza tecnologia 
já conhecida e amplamente 
aplicada em outros imuni-
zantes produzidos pelo Bu-
tantan.

Testes confi rmam que vacina 
do Butantan é a mais segura 
em fase fi nal no Brasil

O desenvolvimento da vacina no Brasil foi iniciado em julho, por 
meio de parceria entre a biofarmacêuti ca Sinovac Life Science, 
com sede em Pequim, e o Butantan

Divulgação
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educação
IEE desenvolve projeto de Educação 
Integral com Esporte e Arte em Pinda

SP realiza Curso de Libras 
voltado aos profissionais 
da Rede Estadual

Escola premia foto de 
aluna sobre Dia da Árvore

O Instituto Esporte & Edu-
cação (IEE), em parceria com a 
Secretaria de Educação de Pin-
damonhangaba, vem desenvol-
vendo o projeto “Educação In-
tegral com Esporte e Arte”, que 
faz parte da organização de um 
plano de ensino de abrangên-
cia municipal  adaptado para 
o período de pandemia, para 
assegurar a oferta de Educação 
Física e Arte de qualidade para 
alunos da rede municipal de en-
sino. 

Foram desenvolvidos dois 
documentos de forma colabo-
rativa, com a participação dos 
quase 100 profissionais do IEE 
que atuam no município: o “Pla-
no de Ensino em Movimento 
para Arte” e o “Plano de Ensino 
em Movimento para Educação 
Física”.

Os documentos farão parte 
do “Plano de Ensino Colabora-
tivo Essencial”, a ser disponibi-
lizado para toda a comunidade 
escolar, com o objetivo de guiar 
o planejamento de todas as es-
colas públicas das séries iniciais 
do ensino fundamental da cida-
de durante o período de pande-
mia e também pós-pandemia. 

“A rede de ensino fez um mo-
vimento para a construção as 
habilidades essenciais em todas 
as áreas do conhecimento e nós, 
do IEE, fizemos uma força-tare-
fa para produzir as habilidades 
de Arte e Educação Física, com 
todos os profissionais, remota-
mente, em encontros técnicos 
pedagógicos, lives, etc. Com 
isso, estamos ocupando um es-
paço importante na rede como 

terceiro setor no turno regular. 
E isso é muito inovador”, co-
menta Ana Moser, presidente e 
criadora do IEE. 

O processo de criação dos 
documentos envolveu a partici-
pação de todos os orientadores 
de Arte e Educação Física que 
atuam no município. A ênfa-
se foi dada ao protagonismo 
de cada profissional para que 
pudesse refletir e discutir com 
seus pares sobre quais conte-
údos e habilidades podem ser 
consideradas essenciais para 
assegurar educação de qualida-
de para as crianças do municí-
pio, com foco no fortalecimento 
da autonomia, do respeito às 
diferenças, da aprendizagem 
significativa e da inclusão, além 
do respeito às características de 
cada território da cidade. 

A partir da formação de gru-
pos de trabalho, os profissio-
nais participaram de reuniões 
e assembleias virtuais, a fim de 
definir quais seriam as habili-
dades essenciais nos dois cam-
pos do conhecimento. Todo o 
trabalho foi assistido por uma 
comissão de acompanhamento, 
composta pela coordenação pe-
dagógica do projeto. 

Oo IEE já participa do proje-
to “A Escola nas Ondas da Rá-
dio”, que leva as aulas da edu-
cação Infantil e Fundamental 
I a todas as crianças da cidade 
e sua zona rural. O IEE é o res-
ponsável pelos programas com 
conteúdo de Educação Física e 
Arte, que foi desenvolvido com 
a contribuição de cerca de 100 
profissionais da organização.

A Escola Estadual Profes-
sora Alexandrina Gomes de 
Araújo Rodrigues realizou  um 
concurso de fotos entre seus 
alunos, como forma de come-
morar o Dia da Árvore – 21 
de setembro. O I Concurso de 
Fotografia da Escola Alexan-
drina teve como tema “Árvo-
res de Pindamonhangaba”  e 
premiou a estudante Eloysa 
Hellena Lançoni de Souza, do 
8º ano. O concurso foi aberto 
a votação de todas as pessoas 
que acessaram o facebook da 
escola e teve mais de 2 mil cur-
tidas. As 38 fotos conorrentes 
receberam também quase 400 
comentários na rede social. 

A organizadora do concur-
so, professora Daniela Louza-
da, de Ciências, conta que a 
intenção da iniciativa foi de 
conscientizar os alunos sobre 
a importância das árvores, 
dar oportunidade para eles 
observarem as árvores da ci-
dade e ainda mostrarem seu 
talento na fotografia. 

Eloysa Hellena  ganhou, 
como prêmio, uma sessão de 
fotos. 

O I Concurso de Fotografias 
foi lançado no Dia da Árvore, 
data em que a escola realizou 
o plantio de três mudas de ár-
vores resedá, doadas pela Pre-
feitura.

Pensando em ampliar as 
possibilidades de comunicação 
e interação entre professores e 
alunos com deficiência auditi-
va, o Governo de São Paulo rea-
liza o Curso de Libras EaD para 
profissionais da rede de ensino 
estadual.

O curso, fruto da parceria 
entre as Secretarias de Estado 
dos Direitos da Pessoa com De-
ficiência e Educação, por meio 
da Escola de Formação e Aper-
feiçoamento dos Profissionais 
da Educação (EFAPE), terá a 
duração de 40 horas, com início 
no dia 27 de outubro e término 
previsto para 15 de dezembro. 
Para realizar a inscrição e par-
ticipar do curso, basta acessar 
o site da EFAPE: http://escolade-
formacao.sp.gov.br/ .

O conteúdo das aulas tem 

como objetivo capacitar os pro-
fissionais da rede de ensino 
estadual para melhor comuni-
cação por meio da Libras, a fim 
de incluir as pessoas com defici-
ência auditiva que utilizam essa 
língua para se comunicar.

De acordo com a Base de Da-
dos da Pessoa com Deficiência, no 
Estado de São Paulo existem mais 
de 3 milhões de pessoas com defi-
ciência. Desses, 14,49% são pesso-
as com deficiência auditiva.

Língua Brasileira de Sinais
A Libras não é uma lingua-

gem, mas uma língua, já que 
dispõe de léxico (conjunto de 
palavras) e gramática (regras) 
próprios. Considerada língua 
oficial do Brasil desde 2002 e, 
de acordo com a lei que a ofi-
cializou, Libras possui o mesmo 
status que o português.

Iniciativa é fruto da parceria entre as Secretarias de Estado dos 
Direitos da Pessoa com Deficiência e Educação, por meio da Escola de 
Formação e Aperfeiçoamento dos Profissionais da Educação

O projeto faz parte de um plano de ensino que visa assegurar a oferta de Educação Física e Arte de 
qualidade para alunos

Abaixo está a foto vencedora 
do Concurso de Fotografia. 
Aczima, a aluna que fez a 
foto, Eloysa Hellena Lançoni 
de Souza

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação
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CONVOCAÇÃO
3º CHAMADA DE CONVOCAÇÃO dos membros da COOPERAPINDA - 
COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVIÇOS DE CORTE / COSTURA E REVISÃO 
DE PINDAMONHANGABA, registrada na Junta comercial do Estado de São Paulo 
em sessão do dia 31/10/2017, NIRE 3540017721 -7 e CNPJ : 28.972.786/0001-28, 
em sua sede na Rua Francisco de Oliveira Linha, n° 57, no bairro Vila São Judas 
Tadeu, na cidade de Pindamonhangaba, Estado de São Paulo, CEP.: 12.411-040. 
Para proceder a nomeação de conselho fiscal, liquidação e dissolução da cooperativa.

Cronograma de entrega das Cestas BásiCas, pelo setor de 
almoxarifado Central, referente ao mês de outuBro/2020 

Prezados Segue, para conhecimento e aprovação, o Cronograma de Entrega das Cestas Básicas, 
pelo Setor de Almoxarifado Central, referente ao mês de Outubro/2020: 

- dia 26/10 (segunda-feira) - Somente servidores com nomes iniciados pelas letras a, B, C, d, e, f; 

- dia 27/10 (terça-feira) - Somente servidores com nomes iniciados pelas letras g, H, i, J, K, l; 

- dia 28/10 (Quarta-feira) - Somente servidores com nomes iniciados pelas letras m, n, o, p, Q: 

- dia 29/10 (Quinta-feira) - Somente servidores com nomes iniciados pelas letras r, s, t, u, V, W, x, Y, Z. 

- dia 03/11 (terça-feira) e 04/11 (Quarta-feira) - servidores que não retiraram a sua cesta 
básica no dia correspondente à inicial de seu nome. 

oBserVaÇÕes: 
01) Os servidores aposentados (com idade acima de 60 anos) e gestantes deverão ser atendidos 
de forma preferencial, ou seja, por ordem de chegada e sem obedecer a ordem alfabética nos dias 
acima mencionados. 

02) A entrega das cestas básicas obedecerá a ordem alfabética das iniciais dos servidores 
beneficiados e não da pessoa que estiver retirando a cestas (no caso de retirada da cesta básica 
por terceiros). 

03) O horário de entrega será das 8:00 às 16:00 horas. Essa deliberação foi determinada pelo 
COMITÊ DE COMBATE À CRISE DO CORONAVÍRUS (COVID-19), e estará valendo até segunda 
ordem. Haverá, também, entrega de cestas na Subprefeitura de Moreira César, para facilitar aos 
servidores que residem ou trabalham naquela região. A intenção é atender da melhor maneira 
possível a todos os servidores e seus familiares. Salientamos que este período não será prorrogado 
em hipótese alguma. Solicitamos dessa forma, que todos os servidores se atentem as datas e 
horários, para que possamos nos adequar e fazer um trabalho mais eficiente. 

agradeCemos a ColaBoraÇão de todos.

CHamada pÚBliCa

Encontra-se aberto nesta Penitenciária Feminina “Santa Maria Eufrásia Pelletier” de 
Tremembé, situada na Rua Major Zanani, nº 04 - Centro - Tremembé - SP, Chamada Pública 
nº 01/2021, destinada à Aquisição de Gêneros Alimentícios Hortifrutigranjeiros, que serão 
utilizados para fornecimento de alimentação às reeducandas e servidores desta Unidade 
Prisional, durante o período de 01 de janeiro a 30 de abril de 2021. A sessão será realizada 
no dia 05/11/2020 às 09:00h, no endereço acima. O edital na íntegra poderá ser obtido 
ou consultado gratuitamente através do site www.sap.sp.gov.br e www.itesp.sp.gov.br. 
Informações: fone: (12) 3607-2150 ramal: 213 ou 226.

ConselHo muniCipal dos direitos da CrianÇa e do adolesCente - 
CmdCa 

ConVoCaÇão de ConselHeiro tutelar suplente
Em virtude de licença médica concedida à Conselheira Tutelar titular Tatiana Derrico 
Vieira (13 de outubro a 12 de novembro de 2020), vimos convocar para apresentação 
imediata o Conselheiro Tutelar Suplente:

1º Mauro da Silva Lopes Júnior
O Conselheiro Suplente acima citado deverá comparecer à Secretaria de Assistência 
Social, com endereço na Rua Euclides Figueiredo, nº 92, Alto do Cardoso, nesta 
cidade, munido de documentos pessoais e comprovante de residência, e procurar 
pela Sra. Patrícia, a fim de tratar da substituição da Conselheira Titular durante o 
período de licença médica.
Caso a apresentação não se oficialize no prazo citado, informamos que convocaremos 
o 2º Suplente.
Pindamonhangaba, 16 de outubro de 2020.

Helison de oliveira
presidente do CmdCa – gestão 2019/2021

prefeitura municipal de pindamonhangaba
extrato de termo de doação

protocolo digital nº 15.899/2020 – sma

DOADORA: Bianca Rezende Simões Costa. Donatário: Município de 
Pindamonhangaba. Objeto: serviços veterinários no abrigo municipal 
de animais (CEPATAS) como auxilio nos procedimentos e cuidados 
realizados aos animais e participação junto ao trabalho da defesa animal, 
na carga horaria de 12h semanais, sendo de segunda á quarta-feira das 
8:00 às 12:00 h. Data da assinatura: 07/10/2020.

prefeitura muniCipal de pindamonHangaBa
estado de são paulo

portaria geral nº 5.431, de 14 de outuBro de 2020.
Altera a Portaria Geral nº 5.307, de 26 de dezembro de 2020, que declara Facultativo o ponto nas repartições 
públicas, e transfere a comemoração do Dia do Servidor Público.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, e:
Considerando que se comemora o Dia do Servidor Público em 28 de outubro, e neste ano recairá na quarta-feira, 
ponto facultativo instituído pela Portaria Geral nº                                     5.307, de 26 de dezembro de 2019;
Considerando que o feriado de Finados celebrado em 02 de novembro neste ano recairá na segunda-feira;

RESOLVE: 
Art. 1º Transferir do dia 28 de outubro de 2020 (quarta-feira) para o dia 30 de outubro de 2020 (sexta-feira) a 
comemoração do Dia do Servidor Público, declarando-o ponto facultativo.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Pindamonhangaba, 14 de outubro de 2020.

dr. isael domingues             
prefeito municipal  

fabrício augusto pereira
secretário municipal de administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 14 de outubro de 2020.

anderson plínio da silva alves
secretário de negócios Jurídicos

prefeitura muniCipal de pindamonHangaBa
estado de são paulo

PORTARIA GERAL Nº 5.432, DE 14 DE OUTUBRO DE 2020.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições legais, Resolve DESIGNAR a servidora pública, Sra. Cintia Aparecida 
Cardoso Santos, Oficial de Administração, para substituir o Diretor de Regularização 
Fundiária, Sr. Germano Miguel de Assis, durante o período em que o mesmo 
encontrar-se em férias, de 06 de julho a 04 de agosto de 2020.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 06 de julho de 2020.
Pindamonhangaba, 14 de outubro de 2020.

dr. isael domingues
prefeito municipal

fabrício augusto pereira
secretário municipal de administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 14 de 
outubro de 2020.

anderson plínio da silva alves
secretário municipal de negócios Jurídicos 

prefeitura muniCipal de pindamonHangaBa
puBliCidade dos proCessos de liCitaÇão

*** aViso de liCitaÇão ***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. 
Sra. do Bom Sucesso, n° 1400, Bairro Alto do Cardoso:

pregão nº 137/2020 (pmp 6507/2020) 
Para “aquisição de lâminas, óleos, nylon, protetores, velas e cabos 
de velas para serem utilizados nas roçadeiras e equipamentos do 
Departamento de Limpeza Pública e Resíduos Sólidos”, com entrega dos 
envelopes até dia 05/11/2020 às 14h e início da sessão às 14h30. 

pregão nº 140/2020 (pmp 6753/2020) 
Para “aquisição de equipamentos hospitalares para o EMAD (Equipe 
Multiprofissional de Atendimento Domiciliar)”, com entrega dos envelopes 
até dia 05/11/2020 às 084h e início da sessão às 08h30. 

Os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br. 
Maiores informações no endereço acima das 8h às 17h ou através do 
tel.: (12) 3644-5600.  

*** HomologaÇão ***
pregão nº 012/2020 (pmp 263/2020) 
A autoridade superior, Sra Valéria dos Santos (decreto 5828/2020), após 
aprovação da documentação técnica pela Secretaria Municipal de Saúde, 
homologou, em 08/10/2020, e adjudicou a licitação supra, que cuida de 
“Contratação de empresa especializada na realização de exames de 
Ressonância Magnética (exceto de abdômen total), acompanhadas ou 
não de analgesia e uso de contraste ou não quando necessário”, em 
favor da empresa WK Radiologia Ltda, no valor total de R$ 211.000,00. 

*** liCitaÇão fraCassada / deserta 
pregão registro de preÇo nº 083/2020 (pmp 4108/2020) 
A autoridade superior, Sra Marcela Franco Moreira Dias (decreto 
5828/2020), face à manifestação do pregoeiro, declarou, em 07/10/2020, 
deserta a licitação supra, que cuida de “aquisição de materiais para 
atender o setor de serralheria”. 

pregão  nº 105/2020 (pmp 4736/2020) 
A autoridade superior, Sr José Sodário Viana (decreto 5828/2020), 
negou provimento, em 07/10/2020, ao recurso interposto pela empresa 
RC Sinalização Ltda EPP (protocolo 22667/2020), ficando a presente 
licitação, que cuida de “Aquisição de películas retro refletivas e não 
refletivas para confecção das placas de trânsito (orientativas, indicativas, 
turísticas e Informativas) no Municipio de Pindamonhangaba”, 
considerada fracassada.

ConselHo muniCipal 
de turismo de 

pindamonHangaBa 
edital de 2º CHamamento de 

representantes da 
soCiedade CiVil para 

ComposiÇão das Cadeiras 
Vagas do ConselHo 

muniCipal de turismo de 
pindamonHangaBa

gestão 2020/2022 

O COMTUR - Conselho Municipal 
de Turismo de Pindamonhangaba na 
pessoa de sua Presidente, no uso de 
suas atribuições legais, com base na Lei 
Municipal 6.122 de 16 de maio de 2018, 
informa a nomeação dos conselheiros 
da sociedade civil para nova gestão 
2020/2022.
a) Meios de Hospedagem
- Titular: Michelli Tamiris Nakamura
- Suplente: Alexandro Cardoso dos 
Santos
b) Restaurantes e Bares Diferenciados 
- Titular: Kelly Eugênio Mendonça Faria
- Suplente: Gabriela Correard Pereira 
c) Sindicato Rural de Pindamonhangaba
- Titular: Gisleyne Cristina de Alvarenga 
Monteiro
- Suplente: João Bosco Andrade Pereira
d) Agências de Turismo
- Titular: Gabriel Rezende
g) Escolas Técnicas
- Titular: Luciana Campos Tanaka
h) Artesanato 
- Titular: Cristina Ferreira de Souza 
Somenci
- Suplente: Carmem Lúcia Fernandes 
do Couto
i) Turismo de Aventura
- Titular: Jairo Fogaça
- Suplente: Ademir Lopes Pereira
j) Núcleo Turístico do Ribeirão Grande 
- Titular: Débora Domiciano de Oliveira 
Nogueira 
- Suplente: Francisco Antonio Leite de 
Freitas Filho
k) Núcleo Turístico do Piracuama
- Titular: Rodrigo Ver Valem Cruz
l) Associação Comercial e Industrial de 
Pindamonhangaba - ACIP
- Titular: Carlos Marcelo Cesar

Como houve vacância em algumas 
representações, o COMTUR CONVOCA 
nova-mente a Sociedade Civil para 
credenciamento e inscrição de candidatos 
visando à participação na Assembleia 
para escolha dos novos membros 
representantes da Sociedade Civil que 
deverão compor as cadeiras vagas do 
Conselho Municipal de Turismo - Gestão 
2020/2022, cujas normas são regidas 
pelo presente Edital. 
I.Os representantes da sociedade civil 
organizada deverão obedecer à seguinte 
composição:
d) Representante das Agências de 
Turismo (Uma vaga)
e) Representante dos Guias de Turismo 
(Duas vagas)
f) Representante dos Transportadores 
Turísticos (Duas vagas)
g) Representante das Escolas Técnicas 
(Uma vaga)
k) Representante do Núcleo Turístico de 
Piracuama (Uma vaga)
l) Representante da Associação Comercial 
e Industrial de Pindamonhangaba – ACIP 
(Uma vaga)

i - da assemBleia
a) A Assembleia de escolha dos 

conselheiros ocorrerá às 17:30h, do dia 
10 de novembro de 2020, no Auditório 
do Palacete 10 de Julho. Rua Dep. Claro 
César, 33 - Centro, Pindamonhangaba - 
SP, 12400-220

b) Na Assembleia, caso haja apenas 
01 (um) representante e/ ou respectivo 
suplente de cada segmento, serão 
automaticamente eleitos para ocuparem 
as vagas do segmento correspondente. 
No caso de haver mais de 01 (um) 
candidato e/ ou respectivo suplente 
para o preenchimento da vaga, no 
mesmo segmento, os conselheiros 
representantes da sociedade civil 
escolherão entre os candidatos inscritos 
e habilitados às vagas de titularidade e 
suplência do segmento.
c) Em caso de vacância no decorrer do 
mandato, serão chamados os demais 
classificados pela ordem de votação.

ii - da insCriÇão
a) Para a inscrição e habilitação do 
candidato, cada instituição poderá 
indicar um candidato, que deverá 
apresentar os seguintes documentos:
- Ficha de inscrição (anexo1) 
devidamente assinada pelo 
representante legal da instituição;
- Cópias do CPF e RG dos candidatos.

iii - dos praZos 
a)Cronograma
PUBLICAÇÃO DO EDITAL – 20/10/2020
PERÍODO DE INSCRIÇÕES – de 20/10 a 10/11 
de 2020
ESCOLHA DOS CONSELHEIROS 
PARA AS CADEIRAS FALTANTES 
–10/11/2020
PUBLICAÇÃO DO RESULTADO DAS 
ELEIÇÕES – 17/11/2020

a) As inscrições, de 20/10 a 10/11 de 
2020, deverão ser feitas no horário das 
8 às 12 horas e das 14 às 17 horas, no 
Palacete 10 de Julho. Rua Dep. Claro 
César, 33 - Centro, Pindamonhangaba 
- SP, 12400-220 ou através do e-mail: 
turismo@pindamonhangaba.sp.gov.br

iV - das disposiÇÕes finais
a) O Poder Público Municipal dará total 
publicidade ao processo eleitoral com a 
divulgação do edital, prazos e formas 
de acesso, podendo inclusive expedir 
ofícios às entidades comunicando a 
abertura do presente Edital.
b) Os candidatos inscritos e 
habilitados, bem como os segmentos 
representados, ao tomar ciência deste 
Edital e apresentar as inscrições 
concordam com o descrito neste Edital. 
c) O mandato de conselheiro do 
Conselho Municipal de Turismo de 
Pindamonhangaba terá o prazo de 02 
(dois) anos, permitida a recondução, 
não será remunerado e será 
considerado serviço relevante para o 
Município.
d) Ao final do processo, será redigida 
a ata final com os resultados e será 
dada posse aos novos conselheiros, em 
assembleia específica, marcada para 
este fim.
e) Os casos omissos serão resolvidos 
pela comissão eleitoral responsável 
por este edital, a saber: Ademir Lopes 
Pereira, Jairo Fogaça e Kelly Eugênio 
Mendonça Faria. 

Pindamonhangaba, 19 de outubro de 2020.

Kelly eugênio mendonça faria
presidente

anexo 1
fiCHa de insCriÇão

Instituição: __________________________________________________________

Endereço Completo: ___________________________________________________

Telefone de contato: ___________________________________________________

Data de Fundação ou Inicio das Atividades: _________________________________

Representante Legal
Nome: ______________________________________________________________

RG: ______________________ CPF: ____________________________________

Telefone para contato: ____________________ E-mail: _______________________

Indicado  para o processo: 
Nome: ______________________________________________________________

RG: ____________________________CPF: _______________________________

Telefone para contato: __________________email: ___________________________

Pindamonhangaba, ____ de______________ de 2020.

__________________________________________________ 
(Identificação e Assinatura do Representante Legal)

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
Quadro de Aplicação de Recursos no Ensino

Exercício de 2020

Filtro: 3º Trimestre/2020

RECEITAS ATÉ O PERÍODONO PERÍODO

ARRECADADO

ATUALIZADAINICIAL

PREVISÃO

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS 408.717.000,00 408.717.000,00 89.116.346,17 280.688.446,47

PRÓPRIOS 95.166.000,00 95.166.000,00 24.693.184,35 78.280.475,20

IMPOSTOS 84.600.000,00 84.600.000,00 23.050.733,04 72.990.403,79

1.1.1.3.03.1.1.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal 12.900.000,00 12.900.000,00 3.114.306,20 9.461.211,38

1.1.1.3.03.4.1.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal 750.000,00 750.000,00 551.218,97 1.058.091,49

1.1.1.8.01.1.1.01 - Imp.s/Prop.Predial Urbana 20.000.000,00 20.000.000,00 3.224.466,41 16.476.887,92

1.1.1.8.01.1.1.02 - Imp.s/Prop.Territorial Urbana 9.150.000,00 9.150.000,00 1.322.207,77 7.289.313,89

1.1.1.8.01.4.1.00 - Imposto sobre Transmissão "Inter Vivos" de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Principal 5.600.000,00 5.600.000,00 1.750.514,84 4.272.917,05

1.1.1.8.02.3.1.00 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Principal 36.200.000,00 36.200.000,00 13.088.018,85 34.431.982,06

DÍVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 7.356.000,00 7.356.000,00 1.153.537,71 3.857.979,75

1.1.1.8.01.1.3.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa 4.900.000,00 4.900.000,00 720.497,01 2.433.829,73

1.1.1.8.01.1.9.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa - Atualização Monetária 863.000,00 863.000,00 142.844,64 482.543,80

1.1.1.8.01.4.9.00 - Imposto sobre Transmissão “inter Vivos” de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Dívida Ativa - Atualização Monetária 1.000,00 1.000,00

1.1.1.8.02.3.3.00 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Dívida Ativa 1.225.000,00 1.225.000,00 257.520,39 836.099,34

1.1.1.8.02.3.9.00 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Dívida Ativa - Atualização Monetária 367.000,00 367.000,00 32.675,67 105.506,88

MULTAS E JUROS DE IMPOSTOS E DE DÍVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 3.210.000,00 3.210.000,00 488.913,60 1.432.091,66

1.1.1.8.01.1.2.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros 159.000,00 159.000,00 77.442,20 144.126,97

1.1.1.8.01.1.4.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa - Multas e Juros 1.800.000,00 1.800.000,00 276.065,88 879.373,75

1.1.1.8.01.4.2.00 - Imposto sobre Transmissão "Inter Vivos" de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Multas e Juros 1.000,00 1.000,00 161,10

1.1.1.8.02.3.2.00 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Multas e Juros 300.000,00 300.000,00 69.703,30 181.568,03

1.1.1.8.02.3.4.00 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Dívida Ativa - Multas e Juros 950.000,00 950.000,00 65.702,22 226.861,81

TRANSFERÊNCIAS 313.551.000,00 313.551.000,00 64.423.161,82 202.407.971,27

FEDERAIS 85.651.000,00 85.651.000,00 15.674.557,84 49.855.921,16

1.7.1.8.01.2.1.00 - Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal - Principal 79.000.000,00 79.000.000,00 12.705.227,83 46.872.166,17

1.7.1.8.01.3.1.00 - Cota-Parte do Fundo de Participação do Municípios - 1% Cota Entregue no Mês de Dezembro - Principal 3.550.000,00 3.550.000,00

1.7.1.8.01.4.1.00 - Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - 1% Cota Entregue no Mês de Julho - Principal 3.050.000,00 3.050.000,00 2.955.063,57 2.955.063,57

1.7.1.8.01.5.1.00 - Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 51.000,00 51.000,00 14.266,44 28.691,42

ESTADUAIS 227.900.000,00 227.900.000,00 48.748.603,98 152.552.050,11

1.7.2.8.01.1.1.00 - Cota-Parte do ICMS - Principal 198.000.000,00 198.000.000,00 45.158.921,45 130.109.190,37

1.7.2.8.01.2.1.00 - Cota-Parte do IPVA - Principal 28.500.000,00 28.500.000,00 3.262.982,36 21.538.199,90

1.7.2.8.01.3.1.00 - Cota-Parte do IPI - Municípios - Principal 1.400.000,00 1.400.000,00 326.700,17 904.659,84

VALOR DAS DEDUÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 61.390.200,00 61.390.200,00 12.293.619,50 39.890.581,18

FEDERAIS 15.810.200,00 15.810.200,00 2.543.898,68 9.380.170,99

1.7.1.8.01.2.1.00 - Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal - Principal 15.800.000,00 15.800.000,00 2.541.045,41 9.374.432,78

1.7.1.8.01.5.1.00 - Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 10.200,00 10.200,00 2.853,27 5.738,21

ESTADUAIS 45.580.000,00 45.580.000,00 9.749.720,82 30.510.410,19

1.7.2.8.01.1.1.00 - Cota-Parte do ICMS - Principal 39.600.000,00 39.600.000,00 9.031.784,25 26.021.837,93

1.7.2.8.01.2.1.00 - Cota-Parte do IPVA - Principal 5.700.000,00 5.700.000,00 652.596,53 4.307.640,29

1.7.2.8.01.3.1.00 - Cota-Parte do IPI - Municípios - Principal 280.000,00 280.000,00 65.340,04 180.931,97

RECURSOS ADICIONAIS (100%) 85.904.000,00 85.904.000,00 14.255.099,78 45.009.398,88

RECURSOS VINCULADOS, EXCETO FUNDEB 11.475.000,00 11.475.000,00 2.136,21 18.661,14

RECEITAS 9.137.000,00 9.137.000,00
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MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
Quadro de Aplicação de Recursos no Ensino

Exercício de 2020

Filtro: 3º Trimestre/2020

RECEITAS ATÉ O PERÍODONO PERÍODO

ARRECADADO
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02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 4.890.000,00 4.890.000,00

02         200.0000 - Educação 4.890.000,00 4.890.000,00

02         200.0000         1.7.2.8.10.2.1.01 - Convênio Transporte de Alunos 4.890.000,00 4.890.000,00

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 4.247.000,00 4.247.000,00

05         212.0000 - Educação Infantil - Creche 4.247.000,00 4.247.000,00

05         212.0000         2.4.1.8.10.2.1.01 - Convênio Construção de Creche 4.247.000,00 4.247.000,00

RENDIMENTOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.338.000,00 2.338.000,00 2.136,21 18.661,14

01 - Tesouro 1.399.000,00 1.399.000,00 538,26 7.266,48

01         111.0000 - Geral - Remuneração de Aplicações Financeiras 1.289.000,00 1.289.000,00

01         111.0000         1.3.2.1.00.1.1.16 - Remuneração de Depósitos Bancários - Outros 1.289.000,00 1.289.000,00

01         221.0000 - Ensino Fundamental - Remuneração de Aplicações Financeiras 110.000,00 110.000,00 538,26 7.266,48

01         221.0000         1.3.2.1.00.1.1.03 - Remuneração de Depósitos Bancários - MDE 110.000,00 110.000,00 538,26 7.266,48

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 221.000,00 221.000,00 570,82 3.306,44

02         110.0000 - Geral 4.000,00 4.000,00

02         110.0000         1.3.2.1.00.1.1.17 - Remuneração de Depósitos Bancários - Estadual - Outros 4.000,00 4.000,00

02         200.0000 - Educação 10.000,00 10.000,00 184,69 2.181,74

02         200.0000         1.3.2.1.00.1.1.09 - Remuneração de Depósitos Bancários - Transp.Alunos 10.000,00 10.000,00 184,69 2.181,74

02         210.0000 - Ensino Infantil 4.000,00 4.000,00 386,13 1.124,70

02         210.0000         1.3.2.1.00.1.1.20 - Remuneração de Depósitos Bancários - Ed. Infantil - Estadual 4.000,00 4.000,00 386,13 1.124,70

02         263.0000 - Educação - FUNDEB - Remuneração de Aplicações Financeiras 166.000,00 166.000,00

02         263.0000         1.3.2.1.00.1.1.01 - Remuneração de Depósitos Bancários - Fundeb 166.000,00 166.000,00

02         311.0000 - Saúde - Remuneração de Aplicações Financeiras 36.000,00 36.000,00

02         311.0000         1.3.2.1.00.1.1.11 - Remuneração de Depósitos Bancários - Saúde 36.000,00 36.000,00

02         312.0000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19

02         312.0000         1.3.2.1.00.1.1.26 - Remuneração de Depositos Bancários - COVID 19  Transf Estadual

02         510.0000 - Assistência Social - Geral

02         510.0000         1.3.2.1.00.1.1.25 - Remuneração de Depósitos Bancários - Convênio FUSSESP

02         511.0000 - Assistência Social - Remuneração de Aplicações Financeiras 1.000,00 1.000,00

02         511.0000         1.3.2.1.00.1.1.12 - Remuneração de Depósitos Bancários - Estadual - A.Social 1.000,00 1.000,00

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 718.000,00 718.000,00 1.027,13 8.088,22

05         110.0000 - Geral 1.000,00 1.000,00

05         110.0000         1.3.2.1.00.1.1.18 - Remuneração de Depósitos Bancários - Federal - Outros 1.000,00 1.000,00

05         111.0000 - Geral - Remuneração de Aplicações Financeiras 10.000,00 10.000,00

05         111.0000         1.3.2.1.00.1.1.04 - Remuneração de Depósitos Bancários - CIDE 10.000,00 10.000,00

05         200.0000 - Educação 516.000,00 516.000,00 829,80 6.417,46

05         200.0000         1.3.2.1.00.1.1.06 - Remuneração de Depósitos Bancários - QESE 495.000,00 495.000,00 523,12 3.336,36

05         200.0000         1.3.2.1.00.1.1.07 - Remuneração de Depósitos Bancários - PNAE 20.000,00 20.000,00 261,33 2.941,73

05         200.0000         1.3.2.1.00.1.1.08 - Remuneração de Depósitos Bancários - PNATE 1.000,00 1.000,00 41,37 105,66

05         200.0000         1.3.2.1.00.1.1.24 - Remuneração de Depósitos Bancários - AFM Educação 3,98 33,71

05         211.0000 - Educação Infantil - Remuneração de Aplicações Financeiras 11.000,00 11.000,00 197,33 1.670,76

05         211.0000         1.3.2.1.00.1.1.10 - Remuneração de Depósitos Bancários - Ed.Infantil - Federal 11.000,00 11.000,00 197,33 1.670,76

05         311.0000 - Saúde - Remuneração de Aplicações Financeiras 150.000,00 150.000,00

05         311.0000         1.3.2.1.00.1.1.02 - Remuneração de Depósitos Bancários - Fundo de Saúde 150.000,00 150.000,00

05         312.0000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19
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05         312.0000         1.3.2.1.00.1.1.27 - Remuneração de Depositos Bancários - COVID 19 Transf Federais

05         511.0000 - Assistência Social - Remuneração de Aplicações Financeiras 30.000,00 30.000,00

05         511.0000         1.3.2.1.00.1.1.05 - Remuneração de Depósitos Bancários - A.Social 30.000,00 30.000,00

RECURSOS DO FUNDEB 74.429.000,00 74.429.000,00 14.252.963,57 44.990.737,74

TRANSFERÊNCIAS 74.429.000,00 74.429.000,00 14.220.232,01 44.838.731,04

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 61.200.000,00 61.200.000,00 14.220.232,01 44.838.731,04

02         260.0000 - Educação - FUNDEB 61.200.000,00 61.200.000,00 14.220.232,01 44.838.731,04

02         260.0000         1.7.5.8.01.1.1.00 - Transferências de Recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos
Profissionais da Educação - FUNDEB - Principal

61.200.000,00 61.200.000,00 14.220.232,01 44.838.731,04

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 13.229.000,00 13.229.000,00

05         200.0000 - Educação 13.229.000,00 13.229.000,00

05         200.0000         1.7.1.8.05.1.1.00 - Transferências do Salário-Educação - Principal 11.700.000,00 11.700.000,00

05         200.0000         1.7.1.8.05.3.1.00 - Transferências Diretas do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE - Principal 1.380.000,00 1.380.000,00

05         200.0000         1.7.1.8.05.4.1.00 - Transferências Diretas do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE - Principal 149.000,00 149.000,00

RENDIMENTOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 32.731,56 152.006,70

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 32.731,56 152.006,70

02         263.0000 - Educação - FUNDEB - Remuneração de Aplicações Financeiras 32.731,56 152.006,70

02         263.0000         1.3.2.1.00.1.1.01 - Remuneração de Depósitos Bancários - Fundeb 32.731,56 152.006,70
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DESPESAS GERAIS COM ENSINO 75.971.170,8223.537.343,1377.376.534,5222.393.610,6992.878.082,8916.751.935,07132.725.243,00127.224.000,00

FUNÇÃO 12 - EDUCAÇÃO COM SUBFUNÇÕES TÍPICAS DO ENSINO 72.742.461,8423.004.634,1073.954.594,7021.673.675,7388.851.214,9916.727.801,76127.138.032,66123.030.000,00

APLICAÇÃO NO ENSINO FUNDAMENTAL COM RECURSOS PRÓPRIOS 15.813.208,485.726.150,9315.942.196,975.153.535,5320.072.245,911.354.254,1318.787.100,0021.613.000,00

361 - Ensino Fundamental 12.656.727,904.668.801,1212.730.953,644.094.880,7916.276.281,14518.495,7718.363.100,0020.909.000,00

01 - Tesouro 12.656.727,904.668.801,1212.730.953,644.094.880,7916.276.281,14518.495,7718.363.100,0020.909.000,00

000.0000 18.363.100,0020.909.000,00

12      361      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.973.000,001.700.000,00

12      361      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 564.000,00539.000,00

12      361      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 53.000,00217.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.50.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 4.940.700,005.730.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.50.43.00 - Subvenções Sociais 10.000,0010.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.90.14.00 - Diárias - Pessoal Civil 10.000,0010.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 600.000,001.000.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 1.653.200,00650.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.90.36.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 553.000,00553.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 4.375.000,007.220.000,00

12      361      01      000.0000      4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 3.080.000,003.080.000,00

12      361      01      000.0000      4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 551.200,00200.000,00

220.0000 - Ensino Fundamental 11.651.240,554.266.045,1411.700.384,293.683.597,8115.245.711,79107.212,79

12      361      01      220.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 1.070.717,38292.648,451.070.717,38292.648,451.070.717,38292.648,45

12      361      01      220.0000      3.1.90.11.43 - 13º Salário 66.584,9666.584,9666.584,96

12      361      01      220.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 85.955,7927.258,7993.968,9024.251,7393.968,9024.251,73

12      361      01      220.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 212.200,6071.786,97233.511,9863.784,79233.511,9863.784,79

12      361      01      220.0000      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 305,28305,28305,28

12      361      01      220.0000      3.3.50.39.01 - Termo De Colaboração 3.560.271,581.481.853,903.560.271,581.481.853,904.891.011,48-9.630,50

12      361      01      220.0000      3.3.90.14.14 - Diárias no Pais 200,00200,00200,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.01 - Combustíveis e Lubrificantes Automotivos 70.560,0070.560,0070.560,0016.705,0078.710,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 7.351,491.283,007.351,4917.499,24721,24

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.16 - Material de Expediente 116.000,0050.750,00116.000,0050.750,00128.602,70

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.17 - Material de Processamento de Dados

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienização 191.975,20191.975,20200.620,20

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.24 - Material p/ Manutenção de Bens Imóveis 1.043,001.043,001.043,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.26 - Material Elétrico e Eletrônico 26.526,286.661,8426.526,286.661,8435.841,289.315,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo 16.900,0016.900,0016.900,0016.900,0016.900,0016.900,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.32.99 - Outros Materiais De Distribuição Gratuita 680.121,06280.131,06680.121,06280.131,061.054.535,25654.545,25

12      361      01      220.0000      3.3.90.36.07 - Estagiários 314.891,87106.138,90314.891,87106.138,90314.891,87106.138,90

12      361      01      220.0000      3.3.90.36.15 - Locação de Imóveis 128.421,0147.691,75140.040,5444.483,46143.335,6244.483,46

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.05 - Serviços Técnicos Profissionais 69.033,0725.408,8075.501,8231.877,55144.615,33

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.12 - Locação de Máquinas e Equipamentos 15.294,7115.294,7115.294,7115.071,55150.874,50-39.223,50

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.16 - Manutenção e Conservação de Bens Imóveis 59.911,3350.058,5259.911,3350.058,52315.609,24

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.17 - Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos 9.930,563.720,249.930,562.480,1614.572,88

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.43 - Serviços de Energia Elétrica 398.291,88102.086,48398.291,88102.086,48560.000,00-220.000,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.44 - Serviços de Água e Esgoto 152.193,9433.912,27152.193,9433.912,27205.000,00-170.000,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.47 - Serviços de Comunicação em Geral 12.000,647.576,2612.000,645.561,6031.000,00
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12      361      01      220.0000      3.3.90.39.58 - Serviços de Telecomunicações 41.666,6741.666,6741.666,6741.666,67250.000,00250.000,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 109.197,83109.197,83269.101,91-900.000,02

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.72 - Vale-Transporte 182.381,5526.353,17182.381,5525.811,47275.934,15-199.315,61

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.78 - Limpeza e Conservação 376.552,77139.365,76376.552,7748.450,10376.552,77

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.79 - Serviço de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional 74.800,0074.800,0074.800,0074.800,0074.800,0074.800,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.94 - Aquisição de Softwares de Aplicação. 46.475,5924.206,3746.475,598.068,7968.450,80

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.95 - Manutenção e Conservação de Equipamentos de Processamento de
Dados

1.170,001.170,001.170,00780,003.510,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 418.746,77171.800,49418.746,77156.894,49885.533,14107.793,60

12      361      01      220.0000      4.4.90.51.91 - Obras em Andamento 1.415.104,49145.898,821.415.104,4920.784,211.416.231,87

12      361      01      220.0000      4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalações 1.358.535,25757.133,921.360.266,22680.984,821.495.718,06

12      361      01      220.0000      4.4.90.52.34 - Máquinas, Utensílios e Equipamentos Diversos

12      361      01      220.0000      4.4.90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados 191.928,00191.928,00191.928,00191.928,00

12      361      01      220.0000      4.4.90.52.42 - Mobiliário em Geral

12      361      01      220.0000      4.4.90.52.52 - Veículos de Tração Mecânica 168.000,00168.000,00168.000,00

220.0001 - Ensino Fundamental  - Apoio 1.005.487,35402.755,981.030.569,35411.282,981.030.569,35411.282,98

12      361      01      220.0001      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 756.024,64311.735,12756.024,64311.735,12756.024,64311.735,12

12      361      01      220.0001      3.1.90.11.43 - 13º Salário 33.213,2533.213,2533.213,25

12      361      01      220.0001      3.1.90.11.99 - Outras Despesas Fixas - Pessoal Civil 2.484,192.484,192.484,192.484,192.484,192.484,19

12      361      01      220.0001      3.1.90.13.01 - FGTS 53.855,1422.380,6962.044,2124.977,6962.044,2124.977,69

12      361      01      220.0001      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 139.005,9859.866,95155.898,9165.796,95155.898,9165.796,95

12      361      01      220.0001      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 20.904,156.289,0320.904,156.289,0320.904,156.289,03

366 - Educação de Jovens e Adultos 161.916,9249.306,46165.248,3449.306,46274.909,5439.791,64424.000,00704.000,00

01 - Tesouro 161.916,9249.306,46165.248,3449.306,46274.909,5439.791,64424.000,00704.000,00

000.0000 424.000,00704.000,00

12      366      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 156.000,00156.000,00

12      366      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 47.000,0047.000,00

12      366      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 1.000,001.000,00

12      366      01      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 10.000,00100.000,00

12      366      01      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 210.000,00400.000,00

220.0000 - Ensino Fundamental 161.916,9249.306,46165.248,3449.306,46274.909,5439.791,64

12      366      01      220.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 91.641,3934.133,4091.641,3934.133,4091.641,3934.133,40

12      366      01      220.0000      3.1.90.11.43 - 13º Salário 3.681,063.681,063.681,06

12      366      01      220.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 6.715,602.730,697.625,832.730,697.625,832.730,69

12      366      01      220.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 17.080,077.263,5719.501,267.263,5719.501,267.263,57

12      366      01      220.0000      3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienização

12      366      01      220.0000      3.3.90.39.58 - Serviços de Telecomunicações 37.620,0037.620,0037.620,00-4.336,02

12      366      01      220.0000      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 5.178,805.178,805.178,805.178,80114.840,00

12      366      01      220.0000      3.3.90.39.80 - Hospedagens

12      366      01      220.0000      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica

367 - Educação Especial 2.994.563,661.008.043,353.045.994,991.009.348,283.521.055,23795.966,72

01 - Tesouro 2.994.563,661.008.043,353.045.994,991.009.348,283.521.055,23795.966,72

220.0000 - Ensino Fundamental 2.994.563,661.008.043,353.045.994,991.009.348,283.521.055,23795.966,72

12      367      01      220.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 1.594.268,83506.234,361.594.268,83506.234,361.594.268,83506.234,36

12      367      01      220.0000      3.1.90.11.43 - 13º Salário 67.789,2467.789,2467.789,24
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12      367      01      220.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 119.501,5240.731,40132.964,6740.498,77132.964,6740.498,77

12      367      01      220.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 303.448,31108.345,28339.260,24107.726,59339.260,24107.726,59

12      367      01      220.0000      3.3.50.39.01 - Termo De Colaboração 776.848,36308.018,36776.848,36308.018,361.114.179,00141.507,00

12      367      01      220.0000      3.3.50.43.00 - Subvenções Sociais 132.707,4044.713,95132.707,4044.713,95189.282,60

12      367      01      220.0000      3.3.90.39.05 - Serviços Técnicos Profissionais 2.156,252.156,2524.877,68

12      367      01      220.0000      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 58.432,97

APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL COM RECURSOS PRÓPRIOS 11.507.882,083.804.632,7111.616.998,913.077.304,7515.442.004,332.451.174,8523.675.900,0020.052.000,00

365 - Educação Infantil 11.507.882,083.804.632,7111.616.998,913.077.304,7515.442.004,332.451.174,8519.761.600,0014.802.000,00

01 - Tesouro 11.507.882,083.804.632,7111.616.998,913.077.304,7515.442.004,332.451.174,8519.761.600,0014.802.000,00

000.0000 19.761.600,0014.802.000,00

12      365      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 4.725.000,003.372.000,00

12      365      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 1.358.000,00889.000,00

12      365      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 28.000,00322.000,00

12      365      01      000.0000      3.3.50.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 10.000,00600.000,00

12      365      01      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 305.800,00744.000,00

12      365      01      000.0000      3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 1.118.800,00450.000,00

12      365      01      000.0000      3.3.90.36.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 3.000,003.000,00

12      365      01      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 2.551.000,003.034.000,00

12      365      01      000.0000      4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 3.718.000,004.688.000,00

12      365      01      000.0000      4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 5.944.000,00700.000,00

210.0000 - Ensino Infantil 614.773,06303.409,06627.710,56316.346,561.239.243,74692.582,43

12      365      01      210.0000      3.3.90.30.16 - Material de Expediente 2.640,002.640,002.640,002.640,002.640,002.640,00

12      365      01      210.0000      3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienização 16.080,0016.080,0016.080,0016.080,0016.080,0016.080,00

12      365      01      210.0000      3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo

12      365      01      210.0000      3.3.90.32.99 - Outros Materiais De Distribuição Gratuita 570.375,06280.131,06570.375,06280.131,06970.617,75654.545,25

12      365      01      210.0000      3.3.90.39.05 - Serviços Técnicos Profissionais 12.937,5012.937,5045.428,81

12      365      01      210.0000      3.3.90.39.16 - Manutenção e Conservação de Bens Imóveis 8.253,188.253,18

12      365      01      210.0000      3.3.90.39.63 - Serviços Gráficos 21.120,0021.120,0041.160,00

12      365      01      210.0000      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 4.558,004.558,004.558,004.558,00155.064,0011.064,00

212.0000 - Educação Infantil - Creche 4.497.823,041.801.364,964.524.548,401.453.583,004.769.605,21234.464,25

12      365      01      212.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 1.118.581,28223.791,671.123.377,69223.791,671.123.377,69223.791,67

12      365      01      212.0000      3.1.90.11.43 - 13º Salário 37.210,0537.210,0537.210,05

12      365      01      212.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 86.833,5917.953,3092.780,2517.949,7192.780,2517.949,71

12      365      01      212.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 222.429,9245.983,93238.412,2147.681,41238.412,2147.681,41

12      365      01      212.0000      3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienização 40.372,08184,6240.372,08184,6245.059,08

12      365      01      212.0000      3.3.90.30.26 - Material Elétrico e Eletrônico 1.220,001.220,001.220,00

12      365      01      212.0000      3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo 1.120,001.120,001.120,001.120,00

12      365      01      212.0000      3.3.90.39.12 - Locação de Máquinas e Equipamentos 8.340,408.340,408.340,407.591,878.964,00

12      365      01      212.0000      3.3.90.39.16 - Manutenção e Conservação de Bens Imóveis 264,00264,007.196,60

12      365      01      212.0000      3.3.90.39.43 - Serviços de Energia Elétrica 76.058,7417.363,6676.058,7417.363,66118.000,00-40.000,00

12      365      01      212.0000      3.3.90.39.44 - Serviços de Água e Esgoto 50.604,308.327,9950.604,308.327,9969.000,00-100.000,00

12      365      01      212.0000      3.3.90.39.47 - Serviços de Comunicação em Geral 1.898,80653,801.898,801.898,80

12      365      01      212.0000      3.3.90.39.58 - Serviços de Telecomunicações 28.641,6528.641,6528.641,65-2.358,37

12      365      01      212.0000      3.3.90.39.78 - Limpeza e Conservação 62.737,3435.050,7862.737,3419.609,2662.737,34
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12      365      01      212.0000      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 68.252,4033.085,2568.252,4033.085,25121.196,0772.899,82

12      365      01      212.0000      4.4.90.51.91 - Obras em Andamento 2.323.346,491.053.247,562.323.346,491.053.247,562.442.879,46

12      365      01      212.0000      4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalações

12      365      01      212.0000      4.4.90.52.12 - Aparelhos e Utensílios Domésticos 28.150,0014.500,0028.150,0014.500,0028.150,0114.500,01

12      365      01      212.0000      4.4.90.52.34 - Máquinas, Utensílios e Equipamentos Diversos

12      365      01      212.0000      4.4.90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados 331.512,00331.512,00331.512,00331.512,00

12      365      01      212.0000      4.4.90.52.42 - Mobiliário em Geral

12      365      01      212.0000      4.4.90.52.99 - Outros Materiais Permanentes 10.250,0010.250,0010.250,0010.250,0010.250,00

212.0001 - Educação Infantil Creche - Apoio 2.420.527,64875.944,512.484.083,87876.387,252.484.083,87876.387,25

12      365      01      212.0001      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 1.826.831,25680.115,721.826.831,25680.115,721.826.831,25680.115,72

12      365      01      212.0001      3.1.90.11.43 - 13º Salário 118.680,59729,49118.680,59729,49118.680,59729,49

12      365      01      212.0001      3.1.90.13.01 - FGTS 138.022,8854.862,47155.649,7955.032,94155.649,7955.032,94

12      365      01      212.0001      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 336.975,27140.219,18382.904,59140.491,45382.904,59140.491,45

12      365      01      212.0001      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 17,6517,6517,6517,6517,6517,65

213.0000 - Educação Infantil - Pré-escola 3.974.758,34823.914,183.980.656,08430.987,946.949.071,51647.740,92

12      365      01      213.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 1.592.483,5564.965,411.592.483,5564.965,411.592.483,5564.965,41

12      365      01      213.0000      3.1.90.11.43 - 13º Salário 9.676,229.676,229.676,22

12      365      01      213.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 127.301,044.644,57128.912,454.707,79128.912,454.707,79

12      365      01      213.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 335.882,0512.354,57340.168,3812.522,71340.168,3812.522,71

12      365      01      213.0000      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 974,81974,81974,81

12      365      01      213.0000      3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienização 50.500,0050.500,0050.500,00

12      365      01      213.0000      3.3.90.39.12 - Locação de Máquinas e Equipamentos 28.386,0028.386,0028.386,0024.841,2740.213,5011.827,50

12      365      01      213.0000      3.3.90.39.16 - Manutenção e Conservação de Bens Imóveis 32.775,2132.775,2132.775,2132.775,21203.240,48

12      365      01      213.0000      3.3.90.39.17 - Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos

12      365      01      213.0000      3.3.90.39.58 - Serviços de Telecomunicações 371.833,35371.833,35371.833,35-44.270,65

12      365      01      213.0000      3.3.90.39.78 - Limpeza e Conservação 188.253,5299.471,64188.253,5258.818,77188.253,52

12      365      01      213.0000      3.3.90.39.79 - Serviço de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional 6.988,586.988,586.988,586.988,58206.900,00206.900,00

12      365      01      213.0000      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 178.630,3573.128,85178.630,3573.128,85517.920,60373.088,16

12      365      01      213.0000      4.4.90.51.91 - Obras em Andamento 586.266,5065.580,49586.266,5065.580,49616.728,35

12      365      01      213.0000      4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalações 97.847,1668.658,8697.847,1668.658,86282.689,05

12      365      01      213.0000      4.4.90.52.12 - Aparelhos e Utensílios Domésticos 18.000,0018.000,0018.000,0018.000,0018.000,0018.000,00

12      365      01      213.0000      4.4.90.52.34 - Máquinas, Utensílios e Equipamentos Diversos 1.771.605,00

12      365      01      213.0000      4.4.90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados 348.960,00348.960,00348.960,00608.972,25

12      365      01      213.0000      4.4.90.52.42 - Mobiliário em Geral

367 - Educação Especial 3.914.300,005.250.000,00

01 - Tesouro 3.914.300,005.250.000,00

000.0000 3.914.300,005.250.000,00

12      367      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.667.000,002.500.000,00

12      367      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 684.000,00870.000,00

12      367      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 20.000,00

12      367      01      000.0000      3.3.50.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1.260.000,001.260.000,00

12      367      01      000.0000      3.3.50.43.00 - Subvenções Sociais 189.300,00150.000,00

12      367      01      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 10.000,00100.000,00

12      367      01      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 104.000,00350.000,00
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APLICAÇÃO COM RECURSOS DO FUNDEB - 60% 28.241.551,539.825.666,1528.979.715,519.831.633,5628.979.715,519.831.633,5648.642.997,0049.062.000,00

361 - Ensino Fundamental 18.431.698,485.856.012,0418.870.364,025.853.658,7218.870.364,025.853.658,7235.662.999,0036.515.000,00

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 18.431.698,485.856.012,0418.870.364,025.853.658,7218.870.364,025.853.658,7235.662.999,0036.515.000,00

261.0000 - Educação - FUNDEB - Magistério 35.662.999,0036.515.000,00

12      361      02      261.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 26.945.999,0027.352.000,00

12      361      02      261.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 8.216.000,008.216.000,00

12      361      02      261.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 501.000,00947.000,00

261.0000 - Educação - FUNDEB - Magistério 18.431.698,485.856.012,0418.870.364,025.853.658,7218.870.364,025.853.658,72

12      361      02      261.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 13.637.771,934.516.918,0613.637.771,934.516.918,0613.637.771,934.516.918,06

12      361      02      261.0000      3.1.90.11.33 - Gratificação por Exercício de Funções 2.521,782.521,782.521,78

12      361      02      261.0000      3.1.90.11.43 - 13º Salário 736.680,44736.680,44736.680,44

12      361      02      261.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 1.144.053,20361.700,001.265.199,72362.349,231.265.199,72362.349,23

12      361      02      261.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 2.890.826,05967.235,643.208.345,07964.233,093.208.345,07964.233,09

12      361      02      261.0000      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 19.845,0810.158,3419.845,0810.158,3419.845,0810.158,34

365 - Educação Infantil 9.809.853,053.969.654,1110.109.351,493.977.974,8410.109.351,493.977.974,8412.979.998,0012.547.000,00

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 9.809.853,053.969.654,1110.109.351,493.977.974,8410.109.351,493.977.974,8412.979.998,0012.547.000,00

261.0000 - Educação - FUNDEB - Magistério 6.045.999,005.613.000,00

12      365      02      261.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 4.575.999,004.500.000,00

12      365      02      261.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 1.467.000,001.110.000,00

12      365      02      261.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 3.000,003.000,00

272.0000 - Educação - FUNDEB - Magistério - Pré-escola 6.933.999,006.934.000,00

12      365      02      272.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 5.203.999,005.204.000,00

12      365      02      272.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 1.594.000,001.594.000,00

12      365      02      272.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 136.000,00136.000,00

271.0000 - Educação - FUNDEB - Magistério - Creche 5.845.312,042.347.536,616.027.142,672.358.759,346.027.142,672.358.759,34

12      365      02      271.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 4.286.036,691.818.582,364.286.036,691.818.582,364.286.036,691.818.582,36

12      365      02      271.0000      3.1.90.11.43 - 13º Salário 286.381,68286.381,68286.381,68

12      365      02      271.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 363.713,06146.507,56413.822,53147.408,57413.822,53147.408,57

12      365      02      271.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 908.769,50382.446,691.040.490,66392.768,411.040.490,66392.768,41

12      365      02      271.0000      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 411,11411,11411,11

272.0000 - Educação - FUNDEB - Magistério - Pré-escola 3.964.541,011.622.117,504.082.208,821.619.215,504.082.208,821.619.215,50

12      365      02      272.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 2.930.285,831.250.810,542.930.285,831.250.810,542.930.285,831.250.810,54

12      365      02      272.0000      3.1.90.11.43 - 13º Salário 173.823,21173.823,21173.823,21

12      365      02      272.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 243.367,00100.300,51277.135,73100.656,81277.135,73100.656,81

12      365      02      272.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 616.294,71271.006,45700.193,79267.748,15700.193,79267.748,15

12      365      02      272.0000      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 770,26770,26770,26

APLICAÇÃO COM RECURSOS DO FUNDEB - 40% 8.938.070,333.139.187,829.173.933,893.137.046,809.173.933,893.135.831,9312.990.998,0012.304.000,00

361 - Ensino Fundamental 8.938.070,333.139.187,829.173.933,893.137.046,809.173.933,893.135.831,9312.990.998,0012.304.000,00

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 8.938.070,333.139.187,829.173.933,893.137.046,809.173.933,893.135.831,9312.990.998,0012.304.000,00

262.0000 - Educação - FUNDEB - Outros 12.990.998,0012.304.000,00

12      361      02      262.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 9.328.999,009.464.000,00

12      361      02      262.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 2.704.000,002.704.000,00

12      361      02      262.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 957.999,00136.000,00

262.0000 - Educação - FUNDEB - Outros 8.938.070,333.139.187,829.173.933,893.137.046,809.173.933,893.135.831,93
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12      361      02      262.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 5.681.996,332.053.168,805.681.996,332.053.168,805.681.996,332.053.168,80

12      361      02      262.0000      3.1.90.11.43 - 13º Salário 358.347,05358.347,05358.347,05

12      361      02      262.0000      3.1.90.11.99 - Outras Despesas Fixas - Pessoal Civil -1.214,87

12      361      02      262.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 554.559,34197.951,28619.319,51197.368,00619.319,51197.368,00

12      361      02      262.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 1.388.021,38516.991,361.559.124,77515.433,621.559.124,77515.433,62

12      361      02      262.0000      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 955.146,23371.076,38955.146,23371.076,38955.146,23371.076,38

OUTRAS APLICAÇÕES NO ENSINO 8.241.749,42508.996,498.241.749,42474.155,0915.183.315,35-45.092,7123.041.037,6619.999.000,00

361 - Ensino Fundamental 5.931.505,03333.113,015.931.505,03333.113,0110.788.600,46-1.983.919,2715.491.049,5313.435.000,00

01 - Tesouro 111.860,00111.860,00

312.0000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19 111.860,00111.860,00

12      361      01      312.0000      3.3.90.39.58 - Serviços de Telecomunicações 111.860,00111.860,00

12      361      01      312.0000      4.4.90.52.08 - Aparelhos, Equipamentos, Utensílios Médico-Odontológico,
Laboratorial e Hospitalar12      361      01      312.0000      4.4.90.52.34 - Máquinas, Utensílios e Equipamentos Diversos

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 690.200,66690.200,664.899.997,604.900.000,004.900.000,00

000.0000 4.900.000,004.900.000,00

12      361      02      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 4.900.000,004.900.000,00

220.0000 - Ensino Fundamental 690.200,66690.200,664.899.997,60

12      361      02      220.0000      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 690.200,66690.200,664.899.997,60

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 3.085.257,84333.113,013.085.257,84333.113,013.620.696,33-2.095.779,278.435.000,008.535.000,00

000.0000 8.435.000,008.535.000,00

12      361      05      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 400.000,00400.000,00

12      361      05      000.0000      3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 1.300.000,001.300.000,00

12      361      05      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 6.010.000,006.110.000,00

12      361      05      000.0000      4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 725.000,00725.000,00

200.0003 - Quota Salário Educação - QSE Fundamental 3.068.564,02333.113,013.068.564,02333.113,013.470.700,89-2.095.779,27

12      361      05      200.0003      3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienização

12      361      05      200.0003      3.3.90.30.24 - Material p/ Manutenção de Bens Imóveis 11.190,0011.190,00

12      361      05      200.0003      3.3.90.32.99 - Outros Materiais De Distribuição Gratuita 983.700,00983.700,00983.700,00

12      361      05      200.0003      3.3.90.39.05 - Serviços Técnicos Profissionais 52.500,0052.500,0052.500,0052.500,00315.000,00315.000,00

12      361      05      200.0003      3.3.90.39.17 - Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos 73.192,3317.892,6973.192,3317.892,69131.048,58

12      361      05      200.0003      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 1.296.437,801.296.437,801.296.438,23-2.430.293,35

12      361      05      200.0003      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 2.471,282.471,282.471,282.471,288.324,088.324,08

12      361      05      200.0003      4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalações 660.262,61260.249,04660.262,61260.249,04725.000,00

288.0000 - Recursos do Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar -
PNATE - Ensino Fundamental

16.693,8216.693,82149.995,44

12      361      05      288.0000      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 16.693,8216.693,82149.995,44

92 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados - Exercícios Anteriores 2.156.046,532.156.046,532.156.046,532.156.049,53

264.2019 - EDUCAÇÃO - FUNDEB - SALDO DE EXERCÍCIO ANTERIOR -
MAGISTÉRIO

1.402.834,85

12      361      92      264.2019      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.402.834,85

265.2019 - EDUCAÇÃO - FUNDEB - SALDO DE EXERCÍCIO ANTERIOR -
OUTROS

753.214,68

12      361      92      265.2019      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 703.002,05

12      361      92      265.2019      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 50.212,63

264.2019 - EDUCAÇÃO - FUNDEB - SALDO DE EXERCÍCIO ANTERIOR -
MAGISTÉRIO

1.402.833,851.402.833,851.402.833,85

12      361      92      264.2019      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 1.402.833,851.402.833,851.402.833,85

265.2019 - EDUCAÇÃO - FUNDEB - SALDO DE EXERCÍCIO ANTERIOR -
OUTROS

753.212,68753.212,68753.212,68
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12      361      92      265.2019      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 703.001,05703.001,05703.001,05

12      361      92      265.2019      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 50.211,6350.211,6350.211,63

364 - Ensino Superior 256.241,86166.920,88256.241,86132.079,48395.563,22204.129,02396.000,00250.000,00

01 - Tesouro 210.980,88121.659,90210.980,8886.818,50259.780,2268.346,02259.999,00250.000,00

000.0000 259.999,00250.000,00

12      364      01      000.0000      3.3.90.18.00 - Auxílio Financeiro a Estudante 259.999,00250.000,00

110.0000 - Geral 210.980,88121.659,90210.980,8886.818,50259.780,2268.346,02

12      364      01      110.0000      3.3.90.18.00 - Auxílio Financeiro a Estudante 210.980,88121.659,90210.980,8886.818,50259.780,2268.346,02

91 - Tesouro - Exercícios Anteriores 45.260,9845.260,9845.260,9845.260,98135.783,00135.783,00136.001,00

000.0000 136.001,00

12      364      91      000.0000      3.3.90.18.00 - Auxílio Financeiro a Estudante 136.001,00

110.0000 - Geral 45.260,9845.260,9845.260,9845.260,98135.783,00135.783,00

12      364      91      110.0000      3.3.90.18.00 - Auxílio Financeiro a Estudante 45.260,9845.260,9845.260,9845.260,98135.783,00135.783,00

365 - Educação Infantil 2.054.002,538.962,602.054.002,538.962,603.999.151,671.734.697,547.153.988,136.314.000,00

01 - Tesouro 135.830,00135.830,00

312.0000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19 135.830,00135.830,00

12      365      01      312.0000      3.3.90.39.58 - Serviços de Telecomunicações 135.830,00135.830,00

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 1.149.016,408.962,601.149.016,408.962,602.958.335,541.598.867,546.249.000,006.249.000,00

000.0000 6.249.000,006.249.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 350.000,00350.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 700.000,00700.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 940.000,00940.000,00

12      365      05      000.0000      4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 4.259.000,004.259.000,00

200.0002 - Quota Salário Educação - QSE Infantil 1.149.016,408.962,601.149.016,408.962,601.172.538,06-186.929,94

12      365      05      200.0002      3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienização

12      365      05      200.0002      3.3.90.30.26 - Material Elétrico e Eletrônico 2.100,002.100,002.100,00

12      365      05      200.0002      3.3.90.32.99 - Outros Materiais De Distribuição Gratuita 566.174,008.962,60566.174,008.962,60566.174,00-89.626,00

12      365      05      200.0002      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 580.742,40580.742,40580.781,38-120.786,62

12      365      05      200.0002      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 23.482,6823.482,68

212.0000 - Educação Infantil - Creche 1.785.797,481.785.797,48

12      365      05      212.0000      4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalações 1.785.797,481.785.797,48

08 - Emendas Parlamentares Individuais 65.000,00

000.0000 65.000,00

12      365      08      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 20.000,00

12      365      08      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 45.000,00

92 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados - Exercícios Anteriores 904.986,13904.986,13904.986,13904.988,13

266.2019 - EDUCAÇÃO - FUNDEB - MAGISTÉRIO - SALDO DE EXERCÍCIO
ANTERIOR - CRECHE

553.796,19

12      365      92      266.2019      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 553.796,19

267.2019 - EDUCAÇÃO - FUNDEB - MAGISTÉRIO - SALDO DE EXERCÍCIO
ANTERIOR - PRÉ-ESCOLA

351.191,94

12      365      92      267.2019      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 351.191,94

266.2019 - EDUCAÇÃO - FUNDEB - MAGISTÉRIO - SALDO DE EXERCÍCIO
ANTERIOR - CRECHE

553.795,19553.795,19553.795,19

12      365      92      266.2019      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 553.795,19553.795,19553.795,19

267.2019 - EDUCAÇÃO - FUNDEB - MAGISTÉRIO - SALDO DE EXERCÍCIO
ANTERIOR - PRÉ-ESCOLA

351.190,94351.190,94351.190,94

12      365      92      267.2019      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 351.190,94351.190,94351.190,94
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FUNÇÃO 12 - EDUCAÇÃO COM SUBFUNÇÕES ATÍPICAS DO ENSINO 3.228.708,98532.709,033.421.939,82719.934,964.026.867,9024.133,315.587.210,344.194.000,00

APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL COM RECURSOS PRÓPRIOS 344.112,64103.680,16351.018,68104.581,29351.418,6895.581,29556.000,00671.000,00

122 - Administração Geral 344.112,64103.680,16351.018,68104.581,29351.418,6895.581,29556.000,00671.000,00

01 - Tesouro 344.112,64103.680,16351.018,68104.581,29351.418,6895.581,29556.000,00671.000,00

000.0000 556.000,00671.000,00

12      122      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 410.000,00450.000,00

12      122      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 106.000,00131.000,00

12      122      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 8.000,008.000,00

12      122      01      000.0000      3.3.90.14.00 - Diárias - Pessoal Civil 10.000,0030.000,00

12      122      01      000.0000      3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomoção 20.000,0050.000,00

12      122      01      000.0000      3.3.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 1.000,001.000,00

12      122      01      000.0000      3.3.90.93.00 - Indenizações e Restituições 1.000,001.000,00

200.0000 - Educação 344.112,64103.680,16351.018,68104.581,29351.418,6895.581,29

12      122      01      200.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 273.739,4983.563,92273.739,4983.563,92273.739,4983.563,92

12      122      01      200.0000      3.1.90.11.43 - 13º Salário 11.791,2011.791,2011.791,20

12      122      01      200.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 8.001,393.448,429.191,243.685,819.191,243.685,81

12      122      01      200.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 48.615,4316.554,4854.331,6217.218,2254.331,6217.218,22

12      122      01      200.0000      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 1.665,13113,341.665,13113,341.665,13113,34

12      122      01      200.0000      3.3.90.14.14 - Diárias no Pais 300,00300,00700,00-9.000,00

OUTRAS APLICAÇÕES NO ENSINO 2.884.596,34429.028,873.070.921,14615.353,673.675.449,22-71.447,985.031.210,343.523.000,00

122 - Administração Geral 853.092,51853.092,51853.092,51855.659,493.000,00

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 432,02432,02432,02999,001.000,00

000.0000 999,001.000,00

12      122      02      000.0000      3.3.90.93.00 - Indenizações e Restituições 999,001.000,00

200.0000 - Educação 432,02432,02432,02

12      122      02      200.0000      3.3.90.93.02 - Restituições 432,02432,02432,02

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 2.000,002.000,00

000.0000 2.000,002.000,00

12      122      05      000.0000      3.3.90.93.00 - Indenizações e Restituições 1.000,001.000,00

12      122      05      000.0000      4.4.90.93.00 - Indenizações e Restituições 1.000,001.000,00

92 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados - Exercícios Anteriores 852.660,49852.660,49852.660,49852.660,49

000.0000 852.660,49

12      122      92      000.0000      3.3.90.93.00 - Indenizações e Restituições 852.660,49

200.0000 - Educação 852.660,49852.660,49852.660,49

12      122      92      200.0000      3.3.90.93.02 - Restituições 852.660,49852.660,49852.660,49

306 - Alimentação e Nutrição 2.031.503,83429.028,872.217.828,63615.353,672.822.356,71-71.447,984.175.550,853.520.000,00

01 - Tesouro 20.816,349.993,4320.816,349.993,4326.522,2715.699,36165.000,00300.000,00

000.0000 165.000,00300.000,00

12      306      01      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 140.000,00200.000,00

12      306      01      000.0000      4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 25.000,00100.000,00

100.0004 - Merenda Ed. Infantil 5.705,935.705,935.705,935.705,9311.411,8611.411,86

12      306      01      100.0004      4.4.90.52.12 - Aparelhos e Utensílios Domésticos 5.705,935.705,935.705,935.705,9311.411,8611.411,86

100.0005 - Merenda Ed. Fundamental 15.110,414.287,5015.110,414.287,5015.110,414.287,50

12      306      01      100.0005      3.3.90.30.04 - Gás Engarrafado 7.416,007.416,007.416,00

GeoSIAP - PMPINDA - TAOLIVEIRA Página 11 de 14

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
Quadro de Aplicação de Recursos no Ensino

Exercício de 2020

Filtro: 3º Trimestre/2020

DESPESAS ATÉ PERÍODONO PERÍODO

PAGO

ATÉ PERÍODONO PERÍODO

LIQUIDADO

ATÉ PERÍODONO PERÍODO

EMPENHADO

ATUALIZADAINICIAL

FIXAÇÃO

12      306      01      100.0005      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 3.406,913.406,913.406,91

12      306      01      100.0005      4.4.90.52.12 - Aparelhos e Utensílios Domésticos 4.287,504.287,504.287,504.287,504.287,504.287,50

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 1.500.132,49238.620,441.686.457,29424.945,242.135.554,44-87.147,343.319.998,003.220.000,00

000.0000 3.319.998,003.220.000,00

12      306      05      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 3.199.998,003.200.000,00

12      306      05      000.0000      3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomoção 10.000,0010.000,00

12      306      05      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 110.000,0010.000,00

100.0006 - PNAE Infantil 235.474,58171.699,84235.474,58171.699,84380.517,23-47.581,29

12      306      05      100.0006      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 235.474,58171.699,84235.474,58171.699,84380.517,23-47.581,29

100.0007 - PNAE Fundamental 500.582,41646.955,21146.372,80765.788,33187.182,68

12      306      05      100.0007      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 500.582,41646.955,21146.372,80765.788,33187.182,68

200.0002 - Quota Salário Educação - QSE Infantil 272.851,28272.851,28333.056,12-223.622,73

12      306      05      200.0002      3.3.90.30.04 - Gás Engarrafado 23.793,0023.793,0083.430,00-92.700,00

12      306      05      200.0002      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 249.058,28249.058,28249.626,12-130.922,73

200.0003 - Quota Salário Educação - QSE Fundamental 491.224,2266.920,60531.176,22106.872,60656.192,76-3.126,00

12      306      05      200.0003      3.3.90.30.04 - Gás Engarrafado 1.550,00

12      306      05      200.0003      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 300.017,5166.920,60339.969,51106.872,60436.013,36-29.646,00

12      306      05      200.0003      3.3.90.30.21 - Material de Copa e Cozinha 178.800,00178.800,00178.800,00

12      306      05      200.0003      3.3.90.39.17 - Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos 12.406,7112.406,7113.309,40

12      306      05      200.0003      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 26.520,0026.520,00

95 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados - Exercícios Anteriores 510.555,00180.415,00510.555,00180.415,00660.280,00690.552,85

000.0000 690.552,85

12      306      95      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 690.552,85

100.0006 - PNAE Infantil 193.311,4061.912,50193.311,4061.912,50259.493,90

12      306      95      100.0006      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 193.311,4061.912,50193.311,4061.912,50259.493,90

100.0007 - PNAE Fundamental 317.243,60118.502,50317.243,60118.502,50400.786,10

12      306      95      100.0007      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 317.243,60118.502,50317.243,60118.502,50400.786,10

ISAEL DOMINGUES CLÁUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA TANIA APARECIDA DE OLIVEIRA D'AVILA BENEDITO DONIZETTE DOS SANTOS

PREFEITO SEC MUN DE FINANÇAS E ORÇAMENTO DEP. DE PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO CONTADOR CRC: 143626/O-4/SP

CPF: 057.274.228-25 CPF: 298.252.268-38
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12      306      01      100.0005      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 3.406,913.406,913.406,91

12      306      01      100.0005      4.4.90.52.12 - Aparelhos e Utensílios Domésticos 4.287,504.287,504.287,504.287,504.287,504.287,50

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 1.500.132,49238.620,441.686.457,29424.945,242.135.554,44-87.147,343.319.998,003.220.000,00

000.0000 3.319.998,003.220.000,00

12      306      05      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 3.199.998,003.200.000,00

12      306      05      000.0000      3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomoção 10.000,0010.000,00

12      306      05      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 110.000,0010.000,00

100.0006 - PNAE Infantil 235.474,58171.699,84235.474,58171.699,84380.517,23-47.581,29

12      306      05      100.0006      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 235.474,58171.699,84235.474,58171.699,84380.517,23-47.581,29

100.0007 - PNAE Fundamental 500.582,41646.955,21146.372,80765.788,33187.182,68

12      306      05      100.0007      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 500.582,41646.955,21146.372,80765.788,33187.182,68

200.0002 - Quota Salário Educação - QSE Infantil 272.851,28272.851,28333.056,12-223.622,73

12      306      05      200.0002      3.3.90.30.04 - Gás Engarrafado 23.793,0023.793,0083.430,00-92.700,00

12      306      05      200.0002      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 249.058,28249.058,28249.626,12-130.922,73

200.0003 - Quota Salário Educação - QSE Fundamental 491.224,2266.920,60531.176,22106.872,60656.192,76-3.126,00

12      306      05      200.0003      3.3.90.30.04 - Gás Engarrafado 1.550,00

12      306      05      200.0003      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 300.017,5166.920,60339.969,51106.872,60436.013,36-29.646,00
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000.0000 690.552,85
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Filtro: 3º Trimestre/2020

RESUMO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS PRÓPRIOS NO QUADRO DE APLICAÇÃO NO ENSINO

ACUMULADONO PERÍODO
ARRECADAÇÃO

RECEITAS DE IMPOSTOS ACUMULADONO PERÍODO
VALOR A APLICAR

APLICAÇÃO MÍNIMA CONSTITUCIONAL
RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS 89.116.346,17 280.688.446,47 70.172.111,6222.279.086,5425% DO TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS

PRÓPRIOS 24.693.184,35 78.280.475,20

TRANSFERÊNCIAS 64.423.161,82 202.407.971,27

(-) VALOR DAS DEDUÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 12.293.619,50 39.890.581,18

TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DE IMPOSTOS 76.822.726,67 240.797.865,29

ACUMULADONO PERÍODO
EMPENHADA

DESPESAS PRÓPRIAS DO ENSINO VALOR % VALOR %
ACUMULADONO PERÍODO

LIQUIDADA

VALOR % VALOR %

PAGA
ACUMULADO

VALOR %

DESPESAS BRUTAS APLICADAS NO ENSINO
(A) TOTAL DAS DESPESAS PRÓPRIAS APLICADAS NO ENSINO 16.194.629,77 18,17% 75.756.250,10 26,99% 67.555.784,38 24,07%20.629.041,07 23,15% 67.800.795,74 24,16%

APLICAÇÃO NO ENSINO FUNDAMENTAL  1.354.254,13 1,52% 20.072.245,91 7,15% 15.813.208,48 5,63%5.153.535,53 5,78% 15.942.196,97 5,68%

APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL     2.546.756,14 2,86% 15.793.423,01 5,63% 11.851.994,72 4,22%3.181.886,04 3,57% 11.968.017,59 4,26%

RETENÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 12.293.619,50 13,80% 39.890.581,18 14,21% 39.890.581,18 14,21%12.293.619,50 13,80% 39.890.581,18 14,21%

DEDUÇÕES DAS DESPESAS
(B) (-) DEDUÇÃO DE GANHOS DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DO ENSINO -673.307,73 -0,76% 1.744.198,26 0,62% 2.718.225,80 0,97%-674.522,60 -0,76% 1.744.198,26 0,62%

(-) GANHO DE APLICAÇÃO FINANCEIRA ENSINO FUNDAMENTAL 538,26 0,00% 7.266,48 0,00% 7.266,48 0,00%538,26 0,00% 7.266,48 0,00%

(-) GANHO DE APLICAÇÃO FINANCEIRA ENSINO INFANTIL   0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%0,00 0,00% 0,00 0,00%

FUNDEB RETIDO E NÃO APLICADO                        -673.845,99 -0,76% 1.736.931,78 0,62% 2.710.959,32 0,97%-675.060,86 -0,76% 1.736.931,78 0,62%

DESPESAS LÍQUIDAS APLICADAS NO ENSINO
(C)=(A-B) DESPESAS LÍQUIDAS APLICADAS NO ENSINO 16.867.937,50 18,93% 74.012.051,84 26,37% 64.837.558,58 23,10%21.303.563,67 23,91% 66.056.597,48 23,53%

APLICAÇÃO NO ENSINO FUNDAMENTAL  1.353.715,87 1,52% 20.064.979,43 7,15% 15.805.942,00 5,63%5.152.997,27 5,78% 15.934.930,49 5,68%

APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL     2.546.756,14 2,86% 15.793.423,01 5,63% 11.851.994,72 4,22%3.181.886,04 3,57% 11.968.017,59 4,26%

RETENÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 12.967.465,49 14,55% 38.153.649,40 13,59% 37.179.621,86 13,25%12.968.680,36 14,55% 38.153.649,40 13,59%
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Quadro de Aplicação de Recursos no Ensino

Exercício de 2020

Filtro: 3º Trimestre/2020

RESUMO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS DO FUNDEB

ACUMULADONO PERÍODO
ARRECADAÇÃO

RECEITAS DO FUNDEB
RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS 14.220.232,01 44.838.731,04

RECEITAS DE RENDIMENTOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 32.731,56 152.006,70

TOTAL BRUTO DAS RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB 14.252.963,57 44.990.737,74

APLICAÇÕES MÍNIMAS OBRIGATÓRIAS
TOTAL 14.252.963,57 44.990.737,74

MAGISTÉRIO (60% DO TOTAL) 8.551.778,14 26.994.442,64

ACUMULADONO PERÍODO
VALORES

APURAÇÃO DO FUNDEB
TOTAL RETIDO PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 12.293.619,50 39.890.581,18

APURAÇÃO DO RESULTADO DO FUNDEB

TOTAL RETIDO PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 12.293.619,50 39.890.581,18

TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS 14.252.963,57 44.990.737,74

DIFERENÇA (RECEBIDO - RETIDO) 1.959.344,07 5.100.156,56

(GANHO) 5.100.156,56

ACUMULADONO PERÍODO
EMPENHADA

DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB VALOR % VALOR %
ACUMULADONO PERÍODO

LIQUIDADA

VALOR % VALOR %

PAGA
ACUMULADO

VALOR %

DESPESAS BRUTAS COM FUNDEB
(A) TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 12.967.465,49 90,98% 38.153.649,40 84,80% 37.179.621,86 82,64%12.968.680,36 90,99% 38.153.649,40 84,80%

MAGISTÉRIO (60%)                             9.831.633,56 68,98% 28.979.715,51 64,41% 28.241.551,53 62,77%9.831.633,56 68,98% 28.979.715,51 64,41%

OUTRAS DESPESAS (40%)                        3.135.831,93 22,00% 9.173.933,89 20,39% 8.938.070,33 19,87%3.137.046,80 22,01% 9.173.933,89 20,39%

DEDUÇÕES DAS DESPESAS
(B) (-) DEDUÇÕES DAS DESPESAS DO FUNDEB 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%0,00 0,00% 0,00 0,00%

MAGISTÉRIO                             0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%0,00 0,00% 0,00 0,00%

DESPESAS COM APOSENTADORIAS (3.1.90.01) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%0,00 0,00% 0,00 0,00%

DESPESAS COM PENSÕES (3.1.90.03)       0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%0,00 0,00% 0,00 0,00%

OUTRAS DESPESAS COM INATIVOS           0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%0,00 0,00% 0,00 0,00%

OUTRAS DESPESAS                        0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%0,00 0,00% 0,00 0,00%

DESPESAS COM APOSENTADORIAS (3.1.90.01) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%0,00 0,00% 0,00 0,00%

DESPESAS COM PENSÕES (3.1.90.03)       0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%0,00 0,00% 0,00 0,00%

OUTRAS DESPESAS COM INATIVOS           0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%0,00 0,00% 0,00 0,00%

DESPESAS LÍQUIDAS COM FUNDEB
(C = A - B) DESPESAS LÍQUIDAS COM RECURSOS DO FUNDEB 12.967.465,49 90,98% 38.153.649,40 84,80% 37.179.621,86 82,64%12.968.680,36 90,99% 38.153.649,40 84,80%

MAGISTÉRIO (60%)                                    9.831.633,56 68,98% 28.979.715,51 64,41% 28.241.551,53 62,77%9.831.633,56 68,98% 28.979.715,51 64,41%

OUTRAS DESPESAS (40%)                               3.135.831,93 22,00% 9.173.933,89 20,39% 8.938.070,33 19,87%3.137.046,80 22,01% 9.173.933,89 20,39%
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geral
Pinda volta a receber treinos 
da Seleção Brasileira de Judô

Concurso Cultural Show 
de Talentos segue até o 
dia 31 de outubro

Na última sexta-feira 
(16), os policiais do 3° Bata-
lhão de Ações Especiais de 
Polícia fizeram a apreen-
são de 603 pedras de crack, 
112 invólucros de maco-
nha e 54 ependorfs de co-
caína em Pindamonhan-
gaba. O indivíduo que foi 
preso por tráfico de dro-
gas, de 37 anos, já possui 

antecedentes criminais.
O homem foi abordado 

em seu veículo, uma HB20 
branca, na qual os policiais 
encontraram uma sacola 
plástica com as substâncias 
que foram apreendidas. 

De acordo com a polícia, 
a ocorrência está em anda-
mento no Plantão Policial 
de Pindamonhangaba.

Depois de um grande perío-
do sem treinar no Brasil, a Sele-
ção Brasileira de Judô se apre-
sentou, no início de outubro, 
para treinamentos em Pinda-
monhangaba.

A atividade durou dez dias e 
terminou na última quinta-fei-
ra (15), com foco  no

retorno do circuito mundial 
de judô, marcado para dia 23, 
em Budapeste. O Grand Slam 
da capital húngara distribuirá 
até mil pontos no ranking mun-
dial, base da corrida olímpica. 

Além de dar oportunidade 
aos atletas que não estavam 
conseguindo treinar judô em 
seus clubes no Brasil, o treina-
mento na cidade, primeiro re-
alizado pela CBJ após a parali-
sação do calendário de eventos, 
deu continuidade ao trabalho 
realizado com os judocas que 
treinaram em Portugal no mês 
de setembro, e serviu também 
para intensificar a preparação 
da equipe já com foco em com-
petição. 

Afora esses judocas que via-
jaram para a Europa, o treina-
mento recebeu atletas que pre-
feriram ficar pelo Brasil, como 
a peso-pesado (+78kg) Maria 
Suelen Altheman, atual número 
5 do ranking mundial, que dis-
puta uma vaga em Tóquio com 
Beatriz Ferreira.

 “É sempre bom estar de vol-
ta com a seleção. A gente é uma 
família. Eu estava sentindo fal-
ta de estar junto com as meni-
nas, com a comissão técnica, 
essa rotina de treino, descanso, 
alimentação, tudo no mesmo lu-
gar”, pontuou Suelen.

Outro que não foi para a ci-
dade de Coimbra, em Portugal, 
mas se juntou à seleção em 
Pindamonhangaba foi o peso 
Leve (73kg) Marcelo Contini. “É 
muito importante, nesta fase, a 
gente conseguir se manter no 
nível que estamos treinando. E 
é muito bom, não só estar no ta-
tame, mas estar de volta com a 
galera, aquela resenha mesmo 
à distância cumprindo os proto-
colos. Estou muito feliz de estar 
de volta”, destacou.

Luiz Shinohara, coordena-
dor da seleção brasileira mas-
culina, também comentou o 
retorno dos treinos e do circui-
to mundial de judô. “A gente 
consegue trabalhar para dar 
um pouquinho mais de ritmo 
de treino aos atletas. O grupo é 

bastante heterogêneo. Alguns, 
ainda não estavam fazendo 
treinamento com contato e 
outros numa outra fase já trei-
nando normalmente. O treina-
mento foi bastante produtivo e 
acredito que o pessoal que vai 
para Budapeste já vai com um 
ritmo bem melhor.”

Rosicleia Campos, coordena-
dora da seleção feminina, com-
plementou. “São dez dias de 
concentração e não é um forma-
to pensando em manutenção. 
O treinamento é todo voltado 
para as próximas competições, 
que serão o Grand Slam de Bu-
dapeste e o Campeonato Pan-A-
mericano”.

Protocolos e segurança
Para viabilizar os treinos de 

campo em Pindamonhangaba, 
que reuniu 52 judocas brasilei-
ros entre os dias 5 e 15 de ou-
tubro, a CBJ (Confederação Bra-
sileira de Judô) preparou uma 
operação replicando alguns dos 
protocolos adotados em Portu-
gal pelo COB (Comitê Olímpico 
do Brasil) na chamada “Missão 
Europa”.

A seleção foi dividida em 
quatro grupos, de 10 a 16 atle-
tas, no máximo, com rotina em 
que eles não se encontravam. 
Enquanto uma parte estava no 
tatame, outra estava na muscu-
lação, na fisioterapia e etc. 

Além da adoção dos protoco-
los habituais, como uso de álco-
ol, máscaras e aferição de tem-
peratura, além de mudanças na 
estrutura física do hotel.

Homem é preso 
com mais de 600 
pedras de crack

A Acip – Associação Co-
mercial e Industrial de Pin-
damonhagaba prorrogou o 
prazo para o envio dos ví-
deos referente ao Concurso 
Cultural “Show de Talentos 
ACIP”. Agora os participantes 
poderão enviar os vídeos até 
o dia 31 de outubro. 

O concurso vai premiar os 
talentos infantis em duas ca-
tegorias: de 4 a 6 anos e de 7 
a 9 anos e o vencedor de cada 
uma delas levará para casa 
um  tablet.

Para os vídeos, valem 
qualquer tipo de talento: a 
criança cantando, dançando, 
fazendo embaixadinha, en-
fim. Use a criatividade e en-
vie o vídeo de seu pequeno. 

Os vídeos devem estar no 
formato MP4, com tamanho 
máximo de 100 MB, ter du-
ração máxima de 30 segun-
dos e ser gravado no modo 
paisagem (tela na horizon-
tal). Uma comissão julgadora 
formada por profissionais 
indicados pela Acip, esco-
lherá apenas o melhor vídeo 

em cada categoria, dentro 
dos seguintes critérios: grau 
de dificuldade, originalidade, 
criatividade e qualidade do 
vídeo. Os vídeos deverão ser 
enviados pelo site, a partir do 
preenchimento correto do ca-
dastro eletrônico. 

Para Ana Cristina Pucci de 
Souza, presidente da Acip, essa 
é mais uma ação de incentivo 

ao comércio da cidade. “Mes-
mo sendo um concurso cultu-
ral que não alia o prêmio às 
compras no comércio, é uma 
campanha de incentivo ao co-
mércio local”, ressalta. 

Os interessados devem 
acessar site da Acip (www.aci-
pinda.com.br) para verificar o 
regulamento completo e parti-
cipar. 

Divulgação

Lara Monsoles / CBJ

Lara Monsoles / CBJ

O treinamento durou dez dias e terminou na últi ma quinta-feira (15), com foco  no retorno do circuito mundial de judô, este mês, na Hungria

A comissão técnica adotou protocolos sanitários como uso de álcool, máscaras e aferição de temperatura 
durante os treinos
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história
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Melhorias realizadas nos tempos 
do intendente Dr. Francisquinho

É curioso lembrar que não 
foram poupadas críticas por 
parte da oposição quanto  à 
construção da histórica cas-
cata na praça e também do 
monumento (chafariz) na 
praça da República (Largo do 
Quartel).

O veículo utilizado para 
propagar a crítica foi a edi-
ção de 11 de outubro de 1903 
da Folha do Norte, extinto 
jornal oposicionista do mu-
nicípio, ao transcrever uma 
crônica de “O Porvir”, outro 
informativo que também se 
publicava em Pinda naquele 
tempo.

A tal crônica, assim era 
o título: “Chronica”, trazia 
como autor D. Timotheo e co-
meçava falando de uma apre-
sentação da banda na praça:

“Quinta-feira passada a 
apreciada corporação musi-
cal Euterpe fez, no largo da 
Cascata, uma retreta, talvez 
com o fim de, desentediando-
nos passageiramente, dar à 
aludida Cascata algum mere-
cimento, mostrando que ela 
não foi erigida ali para jazer 
no mais profundo desprezo, 
como tem acontecido.”

Com ironia, o cronista 
afirma que se a intenção da 
Euterpe fora conseguir cha-
mar a atenção do povo para a 
cascata artificial ali construí-
da, ele a felicitava. No entan-
to, acreditava serem em vão 
os esforços da banda nesse 
sentido, alegando que aque-
le monumento não vinha 
merecendo atenção popular, 
sendo motivo de reprovação 
até por parte daqueles que 
haviam colaborado em sua 
construção.

O depreciativo artigo as-
sim prossegue:

“A própria edilidade reco-
nhece o grave erro em que in-
correu, mandando construir, 
a contragosto dos contribuin-
tes, não só a cascata, como 
também o colossal chafariz 
da Praça da República, dois 

monumentos sem a mínima 
utilidade e que absorveram 
uma soma enorme de dinhei-
ro: prova-o o lamentável es-
tado de abandono em que ela 
os tem deixado, a esses mo-
numentos, que não servindo 
nem para o embelezamento 
da cidade, tem, contudo, gra-
vados em si, em alto relevo, 
como se isso fosse uma glória, 
os nomes dos cidadãos que 
sem motivo nenhum justifi-
cável idealizaram e consegui-
ram a sua construção.”

Duvidando da afirmação 
de que a Câmara não havia 
despendido nenhuma despe-
sa na edificação dos respecti-
vos monumentos, mas, sim, o 
governo do Estado, o articu-
lista ironiza, ressaltando que 
a verdade seria ainda por 
muito tempo ignorada, por-
que a Câmara daquele man-
dato não dava contas de sua 
administração a ninguém. 
E reforçava sua dúvida di-
zendo que segundo “diver-
sas vozes” comentavam pela 
cidade que “tudo fora feito a 
expensas da municipalidade”.

Para o tal D. Timotheo, 
inconformado cidadão, fos-
se como fosse, a verdade era 
que a cascata e o chafariz 
estavam construídos, eram 
uma realidade, mas “sem ne-
nhuma utilidade, caídos no 
ostracismo”. E profetizando 
malfadado fim aos monu-
mentos, destacava: “O seu 
fim será ruírem no desprezo e, 
carcomidos pelo rigor do tem-
po, arrastarão em sua queda 
uns bons pares de réis”.

Para concluir sua crônica, 
voltava a zombar da apre-
sentação da Euterpe na cas-
cata, caso o evento tivesse 
sido realizado com o objeti-
vo de motivar a população a 
prestigiar o monumento: “…
toda a tentativa de soergui-
mento será baldada, porque 
o povo mesmo é quem os mal-
diz, o povo mesmo é quem os 
despreza”.

Nesta edição vamos recordar 
melhoramentos realizados na 
Pindamonhangaba do início do 
século XX. Naquele tempo o in-
tendente (cargo que equivalia ao 
de prefeito) também presidia a 
Câmara vigente. Havia sido elei-
to para a gestão 1899-1904, o Dr. 

Francisco Romeiro,médico for-
mado pela Escola de Medicina 
do Rio de Janeiro. Trabalhador 
incansável pela população, em 
especial  durante a epidemia de 
varíola ocorrida em 1872, o médi-
co era conhecido pela população 
como Dr. Francisquinho, um dos 

irmãos  do advogado, jornalista e 
poeta Dr. João Romeiro, o funda-
dor do jornal Tribuna do Norte.

Algumas das melhorias ocor-
ridas durante seu governo serão 
aqui relembradas, conforme nos-
sas  pesquisas tendo como fonte o 
Arquivo TN.

Críticas da oposição

Pontos históricos que sobreviveram às críticas

Ao contrário do que lhe 
desejava a oposição naquele 
longínquo 1903, esse atra-
tivo da praça Monsenhor 
Marcondes sobreviveu as 
críticas, não caiu no ostra-
cismo. Foi remodelado em 
1977, pelo artesão José Soa-
res Ferreira, o Zé Santeiro, 
valorizando artisticamente 
cada detalhe e acrescentan-
do outros. Durante décadas 
ali se instalou o presépio 
municipal.    

No caso do chafariz que 
marcou o surgimento do 
primeiro serviço de abaste-
cimento do município com 
água encanada,   as profe-
cias negativas da oposição 
também não lograram êxito. 
Embora em outro local, o mo-
numento também sobrevive 
ao tempo. Foi reconstruído 
na praça Dr. Emílio Ribas 
em 1959. O histórico monu-
mento é um ponto atrativo 
daquele logradouro público.  

Chafariz na Praça da República
O chafariz que marcou o sur-

gimento do primeiro serviço de 
abastecimento do município com 
água encanada, inauguração 
ocorrida no dia 28 de janeiro de 
1900, foi instalado na Praça da Re-
pública, o Largo do Quartel, atual  
Praça Padre João de Faria Fialho, 
em frente ao Mercado Municipal 
(prédio que depois seria ocupado 
por unidades do Exército Brasilei-
ro, atualmente pelo 2º Batalhão de 
Engenharia de Combate).

Em 1959, na gestão do prefeito 
Francisco Romano de Oliveira, esse 
monumento passou a ornamentar 
a Praça Dr. Emílio Ribas (na época 
denominada Praça 13 de Maio).

Grupo Escolar Dr. Alfredo Pujol
Embora tenha sido o Gover-

no Estadual o responsável por 
quase toda a despesa com a 
construção do prédio do nosso 1º 
Grupo Escolar, foi a intendência 
(Legislativo/ Executivo) sob a ad-
ministração de Francisco Romei-
ro, responsável por convencer o 
Estado a adquirir o terreno e a 
erguer ali a hoje escola secular 
“Alfredo Pujol”.

Segundo informação encon-
trada na edição de 10/11/1907 
da Tribuna, foi  às custas da ad-
ministração municipal a prepa-
ração da área pra construção e a 
colocação de grades em sua volta.

Praça “X”
Havia junto ao prédio do teatro 

(se localizava onde atualmente se 
encontra a Caixa Econômica Fede-
ral), sentido de quem vai do cen-
tro para a periferia, uma grande 
lagoa. Para eliminar esse conside-
rável ponto de água estagnada, a 
intendência adquiriu junto aos ci-
dadãos, seus respectivos proprie-
tários, os terrenos que formavam 
a área que, devidamente aterra-
da, viria a ser conhecida como a 
Praça “X” (ver ilustração).

Arborização, esgoto, 
iluminação... 

A cascata, cuja construção foi duramente criticada pela 
oposição política da época

O Largo do Mercado (depois 
passou a ser Largo do Quartel) foi 
arborizado, embelezando o local 
onde se destacava o rico monu-
mento ali erguido para jorrar água 
da Mantiqueira. 

A arborização se estendeu à 
Praça Monsenhor Marcondes (cas-
cata, coreto, repuxo etc.). 

Aqui é oportuna a lembrança 
que a construção da cascata tam-
bém ocorreu durante o governo 
municipal do médico Dr. Fran-
cisco Romeiro. A obra, ainda que 
tenha corrido por conta e inicia-
tiva de cidadãos mais abastados, 
contou com aprovação e apoio do 
governo municipal. 

 Esgoto. A ligação de esgoto, em-
bora não tenha sido uma realiza-
ção do, foi realizada no governo de 
Francisco Romeiro. As obras corre-
ram por conta do Estado, porém de-
vido à insistência e convencimento 
do governo municipal quanto à ne-
cessidade de sua execução. 

Segundo consta na edição de 
10/11/1907 do jornal Tribuna do 
Norte, esse serviço, tendo como pon-
to de partida o Grupo Escolar (escola 
Alfredo Pujol), seguiu pelo Largo da 
Estação, rua Dr. Gregório Costa, rua 

Chafariz que marcou o 1º serviço de água 
encanada do município, manancial do 
córrego do Felipe, no Trabiju (serra da 

Mantiqueira), desde 1959 se encontra na 
Praça Dr. Emílio Ribas

Escola Dr. Alfredo Pujol nos tempos em que foi Grupo Escolar

À direita, a área da avenida Jorge Tibiriçá que foi aterrada e 
transformada na Praça “X”  

Dr. Monteiro Cesar e rua Sete de Se-
tembro (atual Deputado Claro César) 
em direção ao rio Paraíba

Iluminação. Foi melhorada com 

A arborização da então Praça do Mercado; destaque para o prédio do 
mercado, que depois passou a sediar unidades do Exército Brasileiro

a instalação de lâmpadas a álcool no 
centro da cidade, passando os lampi-
ões a querosene a servir somente às 
ruas de menor movimento.

A arborização também foi realizada em pontos da 
Praça Monsenhor Marcondes
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