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Fundo Social realiza entrega de
cestas basicas em diversos bairros

Moradores de Moreira César receberam cestas bdsicas. No total, 2.300 unidades serdo entregues a moradores cadastrados no CadUnico

- PAG.e
Segunda escola em tempo integral
no municipio serd no “Bem Viver”

A Prefeitura de Pindamonhanga-
ba realiza, nesta terca-feira (22), as
10 horas, a inauguracao da segun-
da escola municipal em tempo inte-
gral, o Ceap - Centro Educacional
Avancado de Pindamonhangaba -
no residencial Bem Viver.

O Ceap funcionard na Escola Mu-
nicipal Jodo Kolenda Lemos, que foi
ampliada e adaptada para receber
0 servico, e estd preparada pra rece-
ber alunos e professores quando as
aulas retornarem na rede municipal
de ensino, no ano que vem.

A nova unidade estd preparada pra receber alunos e professores no ano que vem
\_

Segunda-feira (21), equipes
de diversas secretarias muni-
cipais e voluntdrios se uniram
para mais uma agdo do Fundo
Social na comunidade: a entre-
ga de cestas basicas nos bair-
ros Karina, Laerte Assumpcao
e Vale das Acacias, em Moreira
César.

Esta é a segunda fase da
acdo, que € resultado de parce-
rias e emenda impositiva da Céa-
mara Municipal. No total, 2.300
cestas bdasicas serdo entregues
a moradores que tém cadastro
social no setor do Cadastro Uni-
co, e nido recebem beneficios
dos governos Federal, Estadual

e Municipal.
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Até o dia 4 de janeiro, estdo previstos mais de 3,5 milhées de
veiculos nas rodovias litordneas do Estado de Sdo Paulo

Sao Paulo inicia
Operacao Réeveillon e
Verao 2021 nas estradas

O Governo de Sdo Paulo lan-
cou nesta segunda-feira (21)
a Operacdo Réveillon e Verdo
2021, que conta com o refor-
¢co no Policiamento Rodovidrio
Estadual, do Departamento de
Estradas de Rodagem (DER), da
Agéncia de Transporte do Esta-
do de Sao Paulo (ARTESP) e das
concessiondrias nas rodovias
do Estado. As agdes operacio-
nais conjuntas vao acontecer até
o dia 17 de fevereiro de 2021,
e tém a o objetivo de garantir
maior seguranca e conforto aos

usudrios que forem viajar para
as festas de final do ano e em
toda a temporada de verao.

Nas redes sociais, 0s 0rgaos
do Governo Paulista vdo divul-
gar os melhores horarios para
pegar a estrada e as condigdes
de trafego para permitir que
0s usudrios se programem. Os
painéis de mensagens variaveis
(PMVs), espalhados pelas estra-
das de Sdo Paulo, também pas-
sardo informacdes e alertas aos

motoristas.
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Na série “Legislativo de Pindamonhangaba - de 2021 a 2024” desta edicdo,

a entrevista é com o candidato eleito Renato Cebola, do Partido Verde.
Terdo o mesmo espaco na série, todos os candidatos eleitos em 2020
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Editorial

Como sera o Natal?

Como sera o Natal neste tempo de pandemia?
Sera que o Natal vai ser o mesmo?

A celebragdo do Natal sera afetada pela presenca
da pandemia. Haverd menos festas, manifestacoes
externas. O exagero do consumo, tdo caracteristico
deste tempo, talvez sofra uma retragdo. Mas a
pandemia pode ser vista como um desafio para
celebrar o Natal com mais profundidade. E uma
oportunidade para recuperar o verdadeiro significado
da festa de Natal. Deus que se faz um ser humano
para morar entre os humanos. Natal é celebragdo do

nascimento do Salvador.

A pandemia impode limitagdes de toda sorte. O
nascimento de Jesus também foi revestido de desafios.
Maria, gravida, teve que se deslocar, com José, para
um lugar distante. Na cidade de Belém ndo encontrou
lugar para que a crianga pudesse nascer. A estrebaria,
lugar desagradavel, se torna o lugar cheio de luz, onde
0S anjos vém cantar, apos a presenca de Jesus.

Da mesma forma, que neste Natal, a presenga Jesus
torne cada lar um lugar cheio de luz e de alegria.
Assim como as dificuldades ndo impediram que a
manjedoura se tornasse a morada de Deus, também
a pandemia ndo deve impedir que celebremos a

esperanca.

Feliz Natal!

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL DE ELEIGAO E POSSE DA
DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL

A APROCONP - Associacdo dos Profissionais de Contabilidade de Pindamonhangaba, por seu presidente senhor
Valdecir Teodoro, convoca seus associados para a Assembleia Geral a ser realizada por meio de videoconferéncia,
através da plataforma zoom, por meio de link, login e senha, encaminhado pelo aplicativo whatsapp aos associados, no
dia 28 de dezembro de 2020 as 17h em 12 convocagéo ou as 17h30 em 22 e Ultima convocagao, para deliberar sobre a

seguinte ordem do dia:

1 — Eleicéo e posse dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da APROCONP.

Pindamonhangaba, 21 de dezembro de 2020.

Valdecir Teodoro -
Presidente da APROCONP - Associacao dos Profissionais de Contabilidade de Pindamonhangaba.

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO N°123, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020.

Danilo Velloso, Secretario Adjunto de Administragéo,
respondendo pela Secretaria Municipal de
Administragdo, no uso da competéncia conferida
pelo art. 5° do Decreto n° 5.828, 21 de julho de 2020,
Resolve CESSAR a NOMEAGCAO da servidora publica
municipal Marineide Viana da Silva, nomeada com o
fim especifico de atuar na defesa do Sr. Davi Domingos
Leal, nos autos do Processo Administrativo Disciplinar n®
010/2018-Processo Interno 36252/2017, instaurado pela
Portaria Interna n°® 10.553, de 21/08/2018.

Esta portaria entra em vigor nesta data.

Pindamonhangaba, 17 de dezembro de 2020.

Danilo Velloso
Secretario Adjunto de Administragao
Respondendo pela Secretaria Municipal de Administragdo

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administracdo em 17 de dezembro de 2020.
SMA/ssf/memo 38607/2020.

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO N° 124, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020.

Danilo Velloso, Secretario Adjunto de Administragéo,
respondendo  pela Secretaria  Municipal  de
Administracédo, no uso da competéncia conferida pelo
art. 5° do Decreto n° 5.828, 21 de julho de 2020, e
considerando o parecer da Comissdo Processante,
Resolve designar os atuais membros da Comissao do
Processo Administrativo Disciplinar n°® 011/2019, para
dar continuidade a apuragéo do processo, para que no
prazo de 90 (noventa) dias, contados de 03 de dezembro
de 2020, sejam concluidos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos a 03 de dezembro de 2020.

Pindamonhangaba, 17 de dezembro de 2020.

Danilo Velloso
Secretario Adjunto de Administragao
Respondendo pela Secretaria Municipal de Administracao

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administragcdo em 17 de dezembro de 2020.
SMA/ssf/Memo 39891/2020.

EDITAL DE CONVOCAGAO -
ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO
DO GRUPO ESCOTEIRO ITAPEVA - 97 SP e DO
GRUPO ESCOTEIRO ITAPEVA 97 — SP.

As Diretorias da Associagdo do Grupo Escoteiro
Itapeva/97-SP e do GE Itapeva — 97 SP, de acordo com
os artigos 35 e seguintes do Estatuto da Associacéo e
artigos 17, 18, “b”, 35 e seguintes e Estatuto da UEB em
seus artigos 34 e 35, §1° vém pelo presente convocar os
Membros da Assembleia com direito a voto para Reunidao
Ordinaria a realizar-se na sede do Grupo Escoteiro,
situada nesta Cidade, na Estrada Municipal do Massaim,
numero 08, bairro Massaim, Pindamonhangaba no
dia 09 de janeiro de 2021, sabado, com primeira
convocagdo as 15:30 horas e com a presenga minima
de 2/3 dos Associados ou as 16:00 horas em segunda
convocagdo com a presen¢a de qualquer nimero de
Associados. Em razao das restricoes do COVID 19 os
associados poderdo comparecer a votagdo em segunda
chamada na sede do grupo até as 18:00 horas sempre
munidos de mascara e no local havera marcagdes de
distanciamento e alcool gel. A votagdo se destina a
Eleicao da Diretoria e da Comisséo Fiscal para o Biénio
2020/2022, aprovagéo das contas do exercicio de 2019
e aprovacao de isengdo de mensalidades dos meses de
marco a janeiro de 2021. Todos as Chapas concorrentes
a Diretoria e candidatos a membros da Comissé&o Fiscal
deverdo ser encaminhadas ao e-mail: geitapeva97sp@
gmail.com, seguindo-se as regras dos arts. 35 e
seguintes do Estatuto.

Pindamonhangaba, SP, 21 de dezembro de 2020.

Rodolfo Brockhof - Dir. Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO EXTRAORDINARIA

A Associagdo dos moradores e amigos dos bairros das
Campinas, Shangrila e Solo Rico, convida os membros
da diretoria executiva para a assembleia geral a realizar-
se no dia 02 de janeiro, 2021, as 19h30 para a seguinte
ordem do dia:

1 — Entrega da carta de renuncia do Presidente da
Associagdo

2 — Escolha do novo presidente

Local: Rua Fornovo Di Taro, 250, Bairro das Campinas

José Maria Rodrigues
Presidente da Associagao de Moradores

COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

da credora/requerente.
Pindamonhangaba, 14 de dezembro de 2020.

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sdo Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de OTICA CONQUISTA LTDA, representada por HERBERT SANTOS
SILVADE CARVALHO, em virtude do mesmo nao ter sido encontrado nos enderegos indicados, e atendendo ao
requerimento da credora fiduciaria — PORTO SEGURO ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS LTDA, devera
Vossa Senhoria comparecer a esta Serventia, no enderego supra, para efetuar o pagamento da importancia
em mora, correspondente a quantia de R$ 100.664,54 em 14/12/2020, além das despesas de intimagéo,
publicagao do presente edital e emolumentos das quais € devedor em decorréncia de atraso no pagamento de
prestacdes relativas a escritura publica de venda e compra, mutuo com alienacgao fiduciaria firmada em 08 de
agosto de 2013, registrada sob o n° 07 nas matriculas n° 15.627 e 15.628, tendo por objeto os iméveis situados
na AVENIDA ESTRADA MUNICIPAL S/N°, LOTES 50 E 51, QUADRA 23, DO LOTEAMENTO SHANGRI-
LA, PINDAMONHANGABA-SP. O prazo para pagamento da divida é de 30 dias (prazo em dobro conforme
provimento n°® 16/2020 da Corregedoria Geral de Justica do Estado de S&o Paulo), a contar da terceira e Ultima
publicagao deste edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidagéo da propriedade do imével na pessoa

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -
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= Lixelras sao alvo
* de vandalismo
em pracas publicas

Lixeiras instaladas na Praca do Forum e na Praca da
Biblia foram alvos de vandalismo no ultimo final de
semana. Com apoio de cameras, a Prefeitura estd
identificando os infratores para que sejam punidos
por desrespeito ao patriménio publico. Através do
Projeto Reinvente do Fundo Social de Solidariedade,
Pindamonhangaba vem recebendo diversas lixeiras,
fabricadas pela Oficina de Marcenaria com paletes

Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba
Departamento de Protegdo aos Riscos e
Agravos a SaudeVigilancia Sanitaria

NOTIFICAGAO PARA RECOLHIMENTO
DE MULTA

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saude e Assisténcia Social
Departamento de Protecdo aos Riscos e
Agravos a Saude
Faz saber %e: |
VIGILANCI SANITARIA DE
PINDAMONHANGABA

Em: 18/12/2020

Processo n°: 176/2020

Atividade: Comércio varejista de moéveis
Razéo Social: Inovar Magazine Eireli EPP
CNPJ / CPF: 17.292.698.0010/50
Enderego: Av. Dr. Jorge Tibirica, 526 -
Centro

Municipio:.Pindamonhangaba
Responsavel Legal: Nelsiano Ferreira
Maciel

CPF —263.326.868-47

Auto de Infragdo n°: 2279

Defesa: Indeferida

Auto de Imposicdo de Penalidade multa:
003016

Recurso: ndo apresentou

Notificacdo para Recolhimento de Multa
n° 2001, valor de R$ 552,20 (Quinhentos
e cinquenta e dois reais e vinte centavos).
Prazo de 30 dias para recolher a partir da
data da publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
EDITAL DE NOTIFICAGAO

Controle 124/20 - CONSTRUCAO DE MURO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o
(Proprietaria)APARECIDA ESTELLA SALGADO DE AGUIAR
(JOSE RUBENS MARCONDES AGUIAR), responsavel pelo
imovel situado a AV THEODORICO CAVALCANTE DE
SOUZA S/NR., Bairro BOA VISTA, inscrito nesse municipio
sob a sigla: NO110705020000, Quadra -- ,Lote --- para que
efetue a CONSTRUGCAO DE MURO do referido imével e
a retirada dos materiais/entulhos do mesmo, no prazo de
90 dias a contar da data desta publicagdo. Em atendimento
e conformidade com o artigo 111° e 119° da Lei 1.411 de
10/10/1974 e artigo 4° da lei 2610 de 09/12/1991. Realizar
atualizagédo do cadastro do imével é de responsabilidade do
contribuinte proprietario, conforme divulgado na Tribuna do
Norte de 29/outubro/2015.
NOT. N° 2264-20 Valor R$ 4.180,00
André Marcos Pereira
Chefe de Divisdao de Posturas Municipais

Controle 133/20 — LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica a Sr.
(a) JESSYKA ISABELA DINIZ DE CARVALHO , responsavel
pelo imovel situado a RUA NELY VICENTIN, S/N°., Bairro
RES. FLAMBOYANT MOMBAGCA, QUADRA 02, LOTE 15,
inscrito nesse municipio sob a sigla SO121102024000, para
que efetue a limpeza do terreno do referido imével e a
retirada dos materiais/entulhos do mesmo, no prazo de 07
dias a contar da data desta publicagdo. Em atendimento e
conformidade com o artigo 32° da Lei 1.411 de 10/10/1974
e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada
pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1°jitem |. Realizar
atualizagdo do cadastro do imoével é de responsabilidade do
contribuinte proprietario, conforme divulgado na Tribuna do
Norte de 29/outubro/2015.
Not 2549-20 Valor R$ 522,50.
André Marcos Pereira
Chefe de Divisdao de Posturas Municipais

Controle 134/20 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica a Sr.
(a) GILSON FERNANDO NUNES, responsavel pelo imével
situado a RUA BENEDICTO DOS SANTOS , S/N°., Bairro
RES. FLAMBOYANT MOMBAGCA, QUADRA 04, LOTE 19,
inscrito nesse municipio sob a sigla SO121203024000, para
que efetue a limpeza do terreno do referido imével e a
retirada dos materiais/entulhos do mesmo, no prazo de 07
dias a contar da data desta publicacdo. Em atendimento e
conformidade com o artigo 32° da Lei 1.411 de 10/10/1974
e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada
pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1°item |. Realizar
atualizacd@o do cadastro do imével é de responsabilidade do
contribuinte proprietario, conforme divulgado na Tribuna do
Norte de 29/outubro/2015.

Not 2519-20 Valor R$ 522,50.

André Marcos Pereira
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

CONTROLE 135/20 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica a Sr.
(a) JOSE VAGNER DO NASCIMENTO, responsavel pelo
imovel situado a RUA AZIZ MOURAD BOULOS, S/N°.,
Bairro RES. FLAMBOYANT MOMBACA, QUADRA 07, LOTE
19, inscrito nesse municipio sob a sigla SO121206019000,
para que efetue a limpeza do terreno do referido imével e
a retirada dos materiais/entulhos do mesmo, no prazo de 07
dias a contar da data desta publicacdo. Em atendimento e
conformidade com o artigo 32° da Lei 1.411 de 10/10/1974
e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada
pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1°item |. Realizar
atualizagé@o do cadastro do imével é de responsabilidade do
contribuinte proprietario, conforme divulgado na Tribuna do
Norte de 29/outubro/2015.

Not 2416-20 Valor R$ 522,50.

André Marcos Pereira
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Juraci de Faria

A autora é escritora,

poetisa e membro
da APL - Academia

Pindamonhangabense de
Letras. Professora com
doutorado em Historia
e Filosofia da Educagio

Matematica.

CENTENARIO DA PRESENCA DAS IRMAS FRANCISCANAS SERAFICAS NO BRASIL

As Irmds Franciscanas de
Pindamonhangaba celebram o
inicio das comemoragdes dos
100 anos da presenca serafica
no Brasil (1921 -2021). Uma his-
toria de fé e de coragem das pri-
meiras Irmas Missionarias - Ir.
Maria Bonifatia Vordermayer,
Ir. Maria Ludmila Schropp, Ir.
Maria Benedita Tafelmeier e Ir.
Maria Willibalda Maier — que,
a convite dos padres redento-
ristas, deixaram a Casa-Mae
em Au am Inn, na Alemanha, e
vieram para o Brasil. Em Apare-
cida, hospedadas com as Irmas
Sao Bartolomeu, aprenderam a
lingua portuguesa e o método
brasileiro de ensino, tendo per-
manecido na cidade da Padroei-
ra do Brasil por 42 dias (29/08 a
10/10/1921) até o novo destino:
Campinas - GO, onde fundaram
a Comunidade Santa Clara.

As Irmas Missiondrias da Ter-
ceira Ordem Serafica chegaram
em Pindamonhangaba em 1924,
mais precisamente, no dia 2 de
junho e, aqui fundaram a Comu-
nidade Sdo José. Gracas ao tra-
balho educacional das Irmds na
formacdo de criancas e de jovens
alunos do Instituto Sdo José, ge-
racdes de pindamonhangaben-
ses tiveram uma formacdo hu-
mana e cientifica pautadas nos
principios cristdos transmitidos
a todos, nos trés niveis de ensino:
Educacdo Infantil, Ensino Funda-
mental e Ensino Médio.

A educacdo através da Musica
foi um dos meios mais fortes de
evangelizacdo da Congregacao,
tanto na Alemanha quanto no
Brasil. Algumas Missiondrias ale-
mas vieram para o Brasil com a
missdo especifica do Ensino Mu-
sical. Em Pindamonhangaba, as
irmds mantiveram por muitos
anos o Conservatério Dramatico e
Musical e a Faculdade de Musica
Santa Cecilia (1975-2011), respon-
saveis pela formacao musicista de
centenas de alunos do Conserva-
tério e da FAMUSC e, consequen-
temente, de milhares de alunos
que com esses professores apren-
deram a arte musical, o dominio
de instrumentos e, sobretudo,
conquistaram uma profissdo dig-

na e projecdo artistica no cendrio
regional e nacional.

Nas trés ultimas décadas, as
Irmds Franciscanas fundaram
em Pindamonhangaba a Comu-
nidade Santa Clara (sede provin-
cial e local responsavel por zelar
pela formacdo inicial e perma-
nente de seus membros, bem
como representar a congregacao
perante as autoridades eclesiais
e a sociedade brasileira); a Co-
munidade Nossa Senhora de Fa-
tima e o Recanto Sdo Francisco
que, atualmente, abriga os pro-
jetos sociais da FUXIQUE e o Nu-
cleo de Convivéncia para Idosos
que, em parceria com 0 Servico
Franciscano de Solidariedade da
Ordem dos Frades Menores da
Provincia Imaculada Conceicdo
do Brasil, objetiva proporcionar
um espaco de convivéncia e o
protagonismo da pessoa idosa,
visando um envelhecimento
saudavel e ativo.

Além desses trabalhos sociais
desenvolvidos em nossa Pinda-
monhangaba, desde 1995, as Ir-
mas Franciscanas da Terceira Or-
dem Serafica prestam assisténcia
as vitimas de HIV/AIDS da Casa de
Apoio Sol Nascente II, em Lagoi-
nha, procurando tocar as chagas
de dor que ferem o corpo e a alma
das pessoas que vivem na fase
cronica da doenga, procurando
suavizar e transformar a dor atra-
vés do amor. Outras atividades
sociais e assistenciais sdo manti-
das por elas na Comunidade de
Sao Damido, em Buique, Pernam-
buco e, também, na Comunidade
Nossa Senhora das Gragas, em
Guaratinguetd, essa ultima, for-
mada por Irmas que buscam ser
presenca e canal da graca divina
nos diversos trabalhos do cotidia-
no, como o cuidado, a presenga e
o0 acolhimento na Igreja, na Casa
de Retiro, no grupo de senhoras
que confeccionam as pilulas de
Frei Galvao, na pastoral e evange-
lizacdo local.

Um sublime conselho do santo
de Assis nos exorta: “comece fa-
zendo o que é necessario, depois o
que € possivel, e, de repente, vocé
estard fazendo o impossivel.” E
exatamente esse “impossivel”

que as Irmas Missiondarias da Ale-
manha que vieram para o Brasil
a partir de 1921 e, todas as Irmas,
os educadores e 0s voluntarios
que foram chamados a se enga-
jar nessa obra franciscana tém
realizado ao longo desse primeiro
século de sua historia: “sdo vidas
que se doam, maos que se esten-
dem, melodias que se elevam” em
prol de um mundo mais humano
e fraterno.

“Olhar o passado com grati-
ddo, viver o presente com paixao,
abracar o futuro com esperan-
ca”, palavras do Papa Francisco
para o Ano da Vida Consagrada,
abriram a inauguracdo do ME-
MORIAL e as celebracgoes do 1°
Centendrio da presenca da Ir-
mas Franciscanas Serdaficas no
Brasil. O empenho da Irma Fati-
ma, Christina Lehmann, Fatima
Gomes e outros colaboradores
foi imprescindivel para que essa
exposicdo histérica nos encan-
tasse com o aporte dessa obra
missiondria que nossa terra e
nossa gente foram agraciadas.
Na tarde do domingo, 18 de ou-
tubro de 2020, também partici-
pamos de uma Missa de Acdo de
Gragas celebrada pelo Frei Ro-
ger Brundrio e, junto das Irmas,
partimos e repartimos o bolo de
aniversario desse 1° centendrio.

No manuscrito da Irma Ma-
ria Benedita Tafelmeier desta-
co uma exortacdo de um século
atras e muito propicia aos dias de
incerteza que as Irmas Missiona-
rias viveram no Brasil pds-pan-
demia da gripe espanhola e que,
atualmente, vivemos no mundo
inteiro em funcdo da pandemia
do COVID-19: “a coragem deve
crescer com as dificuldades.”
Que essa histdria de fé e de cora-
gem das Irmas Franciscanas nos
encoraje a prosseguir cada dia de
nossas vidas, olhando o passado
com gratiddo, o presente com
paixdo e o futuro com esperanca!
Que Sao Francisco de Assis e San-
ta Clara abencoem cada Irma,
cada voluntdrio e cada assistido
dessa centendria obra, presépios
vivos, que iluminam a nossa Pin-
damonhangaba com a luz e o
amor do menino-Deus!
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“Olhar a dificuldade do outro
como se fosse a nossa” é premissa
basica da empatia. Atento as situ-
acoes de vulnerabilidade, o Fundo
Social de Solidariedade de Pinda-
monhangaba desenvolve e apoia
iniciativas que buscam minimizar
esses desafios.
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gunda (21), equipes de diversas se-
cretarias municipais e voluntarios
se uniram para mais uma acao do
Fundo Social na comunidade: a en-
trega de cestas basicas nos bairros
Karina, Laerte Assumpcao e Vale
das Acacias, em Moreira César.
“Nos, do Fundo Social, sem-

(g
A
By
L g
Ui
Sy

0

!I“

demandas sociais do nosso mu-
nicipio; e na pandemia nao seria
diferente” afirmou a presidente
do Fundo Social de Solidariedade,
Claudia Vieira Domingues. “Apro-
veito para agradecer a cada parcei-
ro e a todos que sempre colaboram
com nossas acdes sociais. Muito
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cheio de luz e um 2021 repleto de
béncaos”.

Esta é a segunda fase da acao,
que é resultado de parcerias e
emenda impositiva da Camara Mu-
nicipal. No total, 2.300 cestas ba-
sicas serdao entregues a moradores
que tém cadastro social no setor
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beneficios dos governos Federal,
Estadual e Municipal.

Outras informacoes podem ser
obtidas no setor de Cadastro Uni-
co (das 8 as 17 horas), na avenida
Albuquerque Lins, 550, bairro Sao
Benedito ou pelo telefone (12)
3550-5350.

E com este objetivo, nessa se- pre fomos atuantes e atentos as obrigada! Desejamos um Natal

do Cadastro Unico, e ndo recebem

“Legislativo de Pindamonhangaba: de 2021 a 2024"

0 entrevistado dessa edigdo é o Renato Cebola. Pelo Partido Verde, ele foi um dos dois tinicos
vereadores que consequiram a reelei¢io, com 1039 votos.

/
1. Quem é Renato Cebola?

Sou Renato Nogueira Guimaraes, conhecido como Renato Cebola, empresario do ramo comercial,
formado em Gestdo Publica. Casado com Luciana e pai de trés filhos, Pedro, Murilo e Isadora. E o
filho mais velho de Jodo Paulo e da professora Bete Guimaraes.

Desde cedo aprendi os valores do trabalho. Aos 18 anos iniciei a carreira bancaria e em 2007 pas-
sei a empreender na area de eventos e no comércio.

A L]
2. Por que vocé quis ser vereador?

Quando iniciei no ramo de eventos e comércio, ou seja, em contato direto com o publico, comecei
a perceber as necessidades reais da populacgao.

Em 2012, lancei minha candidatura como vereador e com 1.362 votos, fiquei como suplente . No
ano seguinte assumi a Coordenadoria de Eventos da Prefeitura de Pindamonhangaba, onde desen-
volvemos varios projetos em prol da cidade. Novamente lancei minha candidatura em 2016 e fui
eleito vereador com 2.182 votos.

Acredito que as politicas publicas sdo uma ferramenta para a construcdo de uma sociedade mais
justa e igualitaria para todos e que o melhor caminho para ajudar a cidade é ouvindo a populacao.

L Ll
3. Quando se “descobriu” politico?

Fui educado por uma grande professora, que sempre me ensinou que a politica e a educagdo sao
0s maiores instrumentos para mudar o mundo, por isso, acho que sempre fui politico, pois ser poli-
tico é lutar por uma sociedade mais justa e igualitaria para todos.

O que eu sempre gosto de falar é que quem odeia a politica serd sempre representado/ governado
por quem nao deseja. Portanto, acredito que todo cidaddo é politico, pois cada pessoa interfere na
politica do pais, para o bem ou para o mal.

" ~ " " " / ~
4. Quais serdio suas principais dreas de atuagdo?

Nos ultimos 4 anos, trabalhei em prol de politicas publicas eficientes. Nosso mandato foi pautado
na transparéncia dos gastos publicos e na fiscalizacdo dos servigos urbanos e politicas sociais. Irei
continuar meu trabalho, sempre dialogando com a populacdo e defendendo as politicas sociais.

Porém, precisamos resgatar a nossa economia, é necessario politicas publicas eficientes para que
juntos possamos vencer a crise econdémica e todos os desafios pds a pandemia mundial. Nossa cida-
de estd em crescente expansdo, e o0 bem estar da coletividade € o objetivo principal do meu trabalho.

/
5. 0 que 0 municipe pode esperar do seu novo mandato?

A cidade pode esperar muito trabalho, respeito e responsabilidade. Estamos juntos nessa nova
legislatura, prontos para trabalhar junto com a Prefeitura e para fazer o melhor para a nossa popu-
lacdo. Importante frisar que nosso Gabinete esta sempre a disposi¢do da populacdo, seja nas redes
sociais ou na CaAmara Municipal.

Acho que o pensamento coletivo de todos os vereadores eleitos, é fortalecer as acdes da Prefei-
tura, fiscalizando e garantindo o desenvolvimento; garantindo uma atuagdo participativa da popu-
lacdo. Todos nos temos um comprometimento muito grande com a sociedade, pois ela nos escolheu
para representa-la.

6. Para vocé, quais devem ser as caracteristicas de uma pessoa publica?
Podia dizer que as principais caracteristicas de uma pessoa publica sdo a ética e honestidade, mas, na
verdade, acredito que estas caracteristicas devem ser inerentes a qualquer cidaddo. Acredito que uma pes-
soa publica deve sempre ter a capacidade de colocar o interesse publico acima dos seus proprios interesses.

Precisa ter amor pelo que faz, coragem para mudar, estudos
e muito didlogo com a populacdo. Precisa ser exemplo positivo
para a populacdo, sempre aberto a mudancas!

7. Deixe uma breve mensagem a seus eleitores
e a populagdo de Pindamonhangaba.

Gratiddo resume o nosso sentimento. Com Deus em primei-
ro lugar, gostaria de agradecer aos eleitores que depositaram
sua confianca em mim para representa-los. Tenho consciéncia
da responsabilidade que cabe a mim na conduc¢do de uma po-
litica séria.

Vou cumprir com os meus deveres de parlamentar com a
mesma energia e motivacdo de sempre. Vou continuar pautan-
do a transparéncia e buscando projetos de leis que beneficiem
a todos. Contem sempre comigo!

Que 2021 seja um ano préspero, que consigamos vencer a
crise econdmica, social e politica que estamos vivendo. Déem
0 seu melhor para o mundo, e do mundo receberdo o melhor.
Boas Festas
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172 Legislatura - 2017/2020
Mesa Diretora 2019/2020:

Vereador Felipe César - FC
Presidente
Vereador Carlos Moura - Magrao
1° Vice-Presidente
Vereador Osvaldo Macedo Negrio
- Professor Osvaldo
29 Vice-Presidente
Vereador Janio Ardito Lerario
1° Secretario
Vereadora Gislene Cardoso - Gi
24 Secretaria

Vereadores:

Antonio Alves da Silva - Toninho da Farmacia, Jorge Pereira
Alves - Jorge da Farmacia, Rafael Goffi Moreira, Renato
Nogueira Guimardes - Renato Cebola, Roderley Miotto
Rodrigues e Ronaldo Pinto de Andrade - Ronaldo Pipas.

EXTRATO - CARTA CONVITE
N° 01,2020

A Camara de Vereadores de
Pindamonhangaba comunica que
o Sr. Presidente anulou a Carta
Convite 01/2020, que cuida da
contratacdo de empresa especializa
destinada a execugdo dos servigos
para fornecimento e montagem de
estruturas metalicas, vidros e portas
com molas de piso, em ambos os
lados do plenario, conforme croquis,
no plendrio da Sede da Camara de
Vereadores de Pindamonhangaba,
mediante despacho consubstanciado
disponivel no endereco www.
pindamonhangaba.sp.leg.br.

[ PORTARIA N2 48/2020.

di A

Instaura Pr

rativo Disciplinar para apurar responsabilidade do

servidor Fabiano Rosa do Amaral por indicios de infragao funcional.

Vereador Felipe Francisco César Costa, Presidente da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, por esta Portaria RESOLVE:

Art. 12 Determinar a instaura¢do de Processo Administrativo Disciplinar em face do servidor Fabiano Rosa do
Amaral, admitido em 01/02/2011 para ocupar o emprego de Contador, matricula 992, lotado no Departamento
de Administragdo, para apurar responsabilidade por indicios de infracdo funcional, conforme o processo sob n®

6012/2020.

§1° O Processo Administrativo Disciplinar obedecera aos principios do contraditério e da ampla defesa, com a
utilizacdo dos meios e recursos admitidos em direito, bem como o rito previsto na Lei Municipal n® 5.563/2013.

§22 0 processo devera ser concluido no prazo de 90 (noventa) dias, conforme previsto no artigo n? 52 da Lei
supramencionada, podendo ser prorrogado nos casos previstos em lei.

Art. 2° Fica designado a servidora Elisangela Azevedo da Silveira, Analista Juridico-Legislativo, nomeada para o
cargo de Diretora do Departamento Legislativo, do quadro de pessoal desta Camara, para atuar como Presidente da
Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instituido pelo Ato n® 002/2020.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Pind )i ba, 15 de d bro de 2020.

Vereador Felipe César - FC
Presidente

\l’ublicada no DA.
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PORTARIA N° 53/2020.
Sobrestamento do Processo Administrativo Disciplinar n° 01/2020.

Vereador Felipe Francisco César Costa, Presidente da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e em razdo da Ata n° 01/2020 da Comissdo
Processante, por esta Portaria RESOLVE:

Art. 1° Suspensdo do andamento do Processo Administrativo Disciplinar n° 01/2020, instaurado
através da Portaria n® 48/2020, até o retorno da servidor Fabiano Rosa do Amaral as atividades laborais.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Pindamonhangaba, 16 de dezembro de 2020.

Vereador Felipe César - FC

Presidente

kPublicada no DA. j

DECRETO LEGISLATIVO N° 09, DE 17
DE DEZEMBRO DE 2020.

Concede o Titulo de CIDADAO
PINDAMONHANGABENSE.

VEREADOR FELIPE CESAR, Presidente da Cimara
de Vereadores de Pindamonhangaba, usando de suas
atribuiges que lhe sdo conferidas por Lei, promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de CIDADAO
PINDAMONHANGABENSE ao Excelentissimo Senhor Dr.
ISAEL DOMINGUES pelos relevantes servigos prestados
ao Municipio de Pindamonhangaba.

Art. 2° A entrega do diploma correspondente a
honraria de que trata o artigo anterior, sera entregue
ao homenageado em data a ser agendada pelo autor do
projeto.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execu¢do
deste Decreto Legislativo correrdo por conta de dotagdes

préprias do orgamento vigente.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Pind I ba, 17 de d bro de 2020.

Vereador FELIPE CESAR - FC
Presidente

Projeto de Decreto Legislativo n® 04/2020, de autoria do Vereador
Carlos Moura - Magrao.
Publicado no Departamento Legislativo.

DECRETO LEGISLATIVO N° 10, DE 17
DE DEZEMBRO DE 2020.

Concede a COMENDA JOAO CARLOS
DE OLIVEIRA.

VEREADOR FELIPE CESAR, Presidente da Cdmara
de Vereadores de Pindamonhangaba, usando de suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

Art. 12 Fica concedida a COMENDA JOAO CARLOS
DE OLIVEIRA a Sra. KETILEY BATISTA, por sua
significante atuagdo no atletismo no ano de 2019, sendo
camped brasileira do troféu Brasil de atletismo na
prova de 100 metros com barreira, destacando o nosso
municipio nacionalmente.

Art. 2° A entrega da homenagem de que trata o
artigo anterior ocorrerd em data a ser agendada pelo
autor do Projeto.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execu¢do
deste Decreto Legislativo correrdo por conta de dotagdes
proprias do orgamento vigente.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicagao.

Pindamonhangaba, 17 de dezembro de 2020.

Vereador FELIPE CESAR - FC
Presidente

Projeto de Decreto Legislativo n® 03/2020, de autoria do Vereador
Carlos Moura - Magrdo.

Publicado no Departamento Legislativo.

DECRETO LEGISLATIVON° 11,DE 17
DE DEZEMBRO DE 2020.

Concede o Titulo de CIDADAO
PINDAMONHANGABENSE.

VEREADOR FELIPE CESAR, Presidente da Cimara
de Vereadores de Pindamonhangaba, usando de suas
atribuiges que lhe sdo conferidas por Lei, promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de CIDADAO
PINDAMONHANGABENSE ao Excelentissimo Senhor
CARLOS EDUARDO DE MOURA - MAGRAO, pelos
relevantes servigos prestados ao municipio de
Pindamonhangaba.

Art. 2° A entrega da homenagem de que trata o
artigo anterior ocorrerd em data a ser agendada pelo
autor do projeto.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo do
presente Decreto Legislativo correrdo por conta de

dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Pind, I ba, 17 de d bro de 2020.

Vereador FELIPE CESAR - FC
Presidente

Projeto de Decreto Legislativo n® 10/2020, de autoria do Vereador
Professor Osvaldo Macedo Negrdo.
Publicado no Departamento Legislativo.

RESOLUCAO N2 02, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020.

Acresce o artigo 141-A ao Regimento Interno dispondo
sobre a obrigatoriedade da presenca de intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais, em todos os eventos puiblicos oficiais da
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba.

VEREADOR FELIPE CESAR, Presidente da CAmara de Vereadores de Pindamonhangaba,
fago saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu promulgo a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° Fica acrescido o artigo 141-A ao Regimento Interno da Cimara de Vereadores de
Pindamonhangaba, tendo a seguinte redagao:

“Art. 141-A Todos os eventos publicos oficiais realizados pela CAmara de Vereadores
de Pindamonhangaba deverdo contar com intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS),

reconhecida pela Lei Federal n°® 10.436, de 24 de abril de 2002".

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor noventa dias apds sua publicagdo.

Pindamonhangaba, 17 de dezembro de 2020.

Vereador FELIPE CESAR - FC

Presidente

Projeto de Resolugdo n.2 12/2018, de autoria do Vereador Rafael Goffi Moreira.

Publicado no Departamento Legislativo.
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A secretdria de Satide, Valéria Santos, conduziu o encontro realizado quinta-feira (17) no auditério da Prefeitura de Pindamonhangaba

Secretaria de Saude se reune
com vereadores eleitos

A Secretaria de Saude reali-
zou, na quinta-feira (17), uma
reunido com os vereadores elei-
tos, para boas vindas e apresen-
tacdo do trabalho realizado. A
reunido foi realizada no audito-
rio da Prefeitura.

A secretaria de Saude, Valé-
ria Santos, conduziu o encon-
tro, que contou com a presen-
ca dos vereadores eleitos Cal,
Regininha, Gilson Nagrin, Vela,
Norbertinho, Marcos Mayor, Ju-
linho Car e Felipe Guimaraes.

Durante sua explanacgdo, a
secretdria explicou detalhes de
como funciona a gestdo da sau-
de municipal, falou sobre orca-
mento, os hospitais referéncia
na regido, as pactuacgoes, conve-
nios, sobre como sdo realizados
os trdmites junto ao Governo
Estadual, entre transferéncias,
cirurgias, as habilitagdes dos
servicos pelo Ministério da Sau-
de e outros assuntos pertinen-
tes a parte administrativa da
saude municipal. Ela se colocou

Pinda registra 25 novos
casos, 1 ohito e 75
pacientes recuperados

de covid-19

A Vigilancia Epidemioldgica
de Pindamonhangaba divulgou,
na segunda-feira (21), 25 casos
novos de covid-19 e 75 pacientes
recuperados. Registra, ainda, 1
obito confirmado, de morador
do Araretama. A Prefeitura la-
menta a morte e se solidariza
com os familiares.

Os novos casos sdo de mo-
radores dos seguintes bairros:
Araretama, Campos Maia, Cas-
tolira, Centro, Cidade Nova, Jar-
dim Cristina, Jardim Imperial,
Mantiqueira, Mombaca, Santa
Luzia, Sdo Benedito, Socorro,
Vale das Acdcias e Vista Alegre

Com os numeros de segun-
da-feira, Pinda chega a 3622 pa-
cientes testados positivos para
coronavirus desde o inicio da
pandemia na cidade. Hoje, te-
mos 69% de ocupacdo de leitos
de enfermaria e 41% de ocupa-
cdo de leitos de UTI, somando
redes publica e particular.

De acordo com o Plano Sao
Paulo, Pindamonhangaba esta
na fase amarela. Todos os cui-
dados devem ser tomados: evi-
te aglomeracdes, use mascara,
higienize as mdaos constante-
mente. Faga a sua parte e pro-
teja-se.

BOLETIM EPIDEMIOLOGICO COVID-19
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SECRETARIA DE SAUDE

- "
Prefeitura de
DE PINDAMONHANGABA s Pindsmonhangaba

Fontes: Pronto Socorro, Santa Casa, Hospital Unimed 10 de Jutho, UPA Moreira César, Upa Araretama, Hospital Campanha
Cidade Nova e Sistema de Monitoramento Inteligente do Estado de S&0 Paulo.

a disposicdo para tirar todas as
duvidas durante a gestdo que se
inicia em 2021.

“Acredito que mostramos, ao
longo destes 4 anos, que da para
fazer mais com menos. Cons-
truimos uma equipe muito boa,
com pessoas interessadas e que
procuraram aprender cada vez
mais sobre saude publica. Nao
preciso nem enumerar a gran-
de quantidade de ganhos que
tivemos na area da saude, esses
ganhos estdo a olhos vistos, e

tudo com 0 mesmo orcamento”,
destacou a secretaria de Saude.
“Temos contado com muita co-
laboracdo da cdmara munici-
pal, por meio das emendas im-
positivas e trabalhamos de uma
forma bem transparente. Tanto
eu quanto minha equipe pro-
curamos atender e esclarecer
todas as duvidas, e nos coloca-
mos a disposicdo dos vereado-
res eleitos para uma gestdo em
prol de melhorias para Pinda-
monhangaba”, concluiu.

Reunido debate
estratégias de
combate ao
crime na cidade

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realizou, na ultima
semana, reunido com as for-
cas de seguranca publica para
alinhar a tecnologia as estraté-
gias de combate ao crime. Foi
apresentado o mapa de pontos
de monitoramento que estd com
implantacdo em andamento. Os
locais foram sugeridos pela Poli-
cia Militar e serdo contemplados,
com previsdo de término da
instalacdo em margo de 2021.

Dentre as acdes desenvol-
vidas estdo: aumento dos COls
para 4, sendo um central, imple-
mentacdo de sistema inteligente
de reconhecimento de imagens,
implementacdo de cinturdo de
seguranca com cdmeras em
todas entradas e saidas, imple-
mentacdo de cdmeras em todos
pracas de wi-fi livre, implemen-
tacdo de controle semafédrico
inteligente, implementacdo de
cdmeras em todos os semdforos,
implementacdo de comunica-
cdo celular em captadores de
informacées, implementacdo do
conceito CSI (Centro de Seguran-
ca Integrado).

“Neste momento estamos
implantando aproximadamente
800 cameras, chegaremos a
1200 até o fim de 2021. Tam-
bém realizaremos um chama-
mento com as empresas de segu-
ranca para compartilhamento de
imagens e com isso objetivamos
ultrapassar estes nimeros’, disse
o0 secretdrio adjunto de Adminis-
tracdo, Danilo Velloso, respon-
sdvel por toda a tecnologia no
municipio.

-

Na ultima sexta-feira,
dia 18, o CEPATAS - Centro
de Protecdo e Atendimen-
to aos Animais recebeu a
primeira agdo voluntdria,
para dar banho nos cdes
abrigados.

A acgdo foirealizada pela
escola Souza Cursos Pro-
fissionalizantes no periodo
da manha. As voluntarias
deram banho nos animais
deixando-os limpos e chei-
rosos, utilizando o espago
de banho e tosa do local.

O CEPATAS esta aberto
para parcerias voluntd-
rias, qualquer pessoa ou
instituicdo pode ajudar o

CEPATAS recebe a primeira agao
voluntaria para os animais abrigados

local como quiser, dando
acolhimento, banho e tosa e
alegria para os cdes e gatos
que vivemn la.

A veterinaria e gestora,
Fernanda Mussi, explica o
processo de voluntariado e
a importancia de ajudar o
abrigo. “Qualquer pessoa
pode se voluntariar mas,
primeiro, precisa preen-
cher uma ficha no site da
Prefeitura. Vai ser muito
gratificante ter ajuda da
populacdo e qualquer
tipo de ajuda. Vale lem-
brar também que vamos
ter acoes de ado¢do mais
pra frente, ainda estamos

As voluntdrias deram banho nos animais utilizando o espaco de banho e tosa do local

~

organizando e preparando
isso para o proximo ano,”
afirma.

Por enquanto o abrigo
ndo estd recebendo novos
animais e estd realizando
atividades somente com 0s
animais que ja estdo abriga-
dos. Em breve havera feiras
de adocdo e toda a popu-
lagdo esta convidada para
ir e adotar um animal de
estimacgdo.

Os animais que estdo a
disposicdo para serem ado-
tados podem ser conferidos
no site da Prefeitura https://
pindamonhangaba.sp.gov.
br/cepatas
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Chuva de dezembro ja e a maior
dos ultimos 11 anos

A Defesa Civil de Pindamo-
nhangaba informa que as chu-
vas de dezembro chegaram a
um registro historico e elevado
no municipio. Segundo as me-
di¢cdes do indice pluviométrico
em apenas 18 dias deste més,
0 volume de chuva ja superou
todo o més de dezembro dos ul-
timos 11 anos.

Até a sexta-feira (18) o vo-
lume mensal ja ultrapassava a
casa dos 303 milimetros, per-
dendo, por enquanto, apenas
para 2009, que fechou o ultimo
més do ano com 370 milimetros.

Em comparacdo com os anos
anteriores, os 18 primeiros dias
deste més ja deixaram bem
atras todo o més de dezembro
dos ultimos noves anos, confor-
me os dados abaixo da Defesa
Civil do municipio.

“Estamos  impressionados
com o volume de chuvas des-
te més e detectamos pontos
de alagamento em locais que
nunca apresentaram esse tipo
de ocorréncia. Faltando ain-
da 12 dias para fechar o més,
fatalmente iremos marcar re-
corde dos ultimos 16 anos. As
equipes da Secretaria de Obras
e da Defesa Civil estdo 24h
atentas a qualquer chamado?,

afirmou o chefe de gabinete da
Prefeitura, Rodrigo Ldssio.

Os efeitos das chuvas fortes e
intensas vém sendo observados
em diversas regides da cidade
com o registro de alagamento
em ruas e residéncias, fiacdo
de energia em solo, queda de
arvores e obstrucdo de passa-
gem em vias publicas e queda
de muro em imovel residencial.
Nas ultimas 24 horas, a prefei-
tura recebeu chamados para
atendimento nos bairros: Bos-
que, Kanegae, Pinhdo do Borba,
Jardim Imperial, Lago Azul e
Goiabal. No bairro Pouso Frio
foi registrada ocorréncia de
desbarrancamento com soter-
ramento de maquinas e veicu-
los em imovel.

“A Prefeitura alerta a po-
pulacdo para que em casos de
ocorréncia como essas, acione
imediatamente a Defesa Civil,
através do 199, CCO - Centro
de Controle Operacional da Se-
cretaria de Seguranca Publica”,
afirmou Ldssio.

Outra fonte de informacdes e
acOes preventivas que a popula-
cdo pode consultar é o portal da
Defesa Civil Estadual, clicando
no link: http://www.defesacivil.
sp.gov.br/emergencias-do-verao.

2005-106 mm
2006 - 149,5 mm
2007 - 87,2 mm
2008 - 237 mm
2009-370 mm
2010-201 mm
2011-193 mm
2012 -193 mm
2013 - 300 mm
_
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~

2014 -118 mm

2015 -104,2 mm

2016 -125 mm

2017 - 182,3 mm

2018 - 89,5 mm
2019-129,5mm

2020 - 303,5 mm (até 18/12)

Dados: Defesa Civil Pinda
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Setor Rural intensifica
atendimento na
zona rural com
atendimentos pontual

A Secretaria Municipal de
Obras e Planejamento da Pre-
feitura de Pindamonhangaba,
através do Setor Rural, inten-
sifica o atendimento na zona
rural e faz atendimentos pon-
tuais de melhorias em estra-
das, conforme diretrizes esta-
belecidas pelo plano de acdo,
elencadas no calenddrio de
Servicos.

Segundo o Plano de Acdo,
durante o quarto trimestre
do ano (outubro a dezembro),
marcado pelo periodo chuvo-
so, o setor rural prioriza total
atencdo para os atendimen-
tos de urgéncia e emergéncia,
como por exemplo, queda de
barreiras e atoleiros que po-
dem se formar no leito das es-
tradas.

Segundo o diretor de Agri-

cultura da Prefeitura, Thiago
Gongalves, o contato direto
dos produtores rurais com
0s gestores publicos é muito
importante para que o aten-
dimento seja realizado no me-
nor tempo possivel.

“Conhecemos toda malha
rural do municipio e seus res-
pectivos moradores, 1SS0 posSi-
bilita um contato direto e com
a drea jd identificada é possivel
prever qual agdo serd empre-
gada para o atendimento ime-
diato”, afirmou o diretor.

O setor rural estd de pron-
tiddo para fazer atendimen-
tos de urgéncia e emergeéncia
através das ocorréncias regis-
tradas nos canais oficiais de
comunicagcdo da prefeitura,
no aplicativo 1Doc e no 199 da
Defesa Civil.

Prefeitura prioriza acoes
para sanar focos de
alagamento em Pinda

A Secretaria de Obras e
Planejamento da Prefeitura
de Pindamonhangaba vem
investindo fortemente nos
ultimos anos para evitar no-
vos pontos de alagamento
e sanar os pontos que apre-
sentam historicamente essa
ocorréncia.

“A velocidade do cresci-
mento urbano, quase sem-
pre é maior que o redimen-
sionamento necessario de
suas galerias para o escoa-
mento de dguas pluviais, mo-
tivo pelo qual enfrentamos
o desafio de sempre ampliar
a capacidade das nossas ga-
lerias”, afirmou o secretario
adjunto de Obras, eng. André
Salgado.

A Prefeitura informa que
estd em andamento, através
da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente (SMMA), um
estudo de Macrodrenagem,
objetivando uma proposta
de projeto de redes de gale-
rias para o devido e eficiente
escoamento de &aguas plu-
viais, mesmo em condic6es
de chuvas extremas, para as
principais bacias do munici-
pio.

“Apesar de estarmos atu-
ando com nossa equipe nos
pontos mais criticos, per-
mitindo resultados satisfa-
torios, é sempre necessario
acoes de maior impacto pois
as artérias principais de es-
coamento, precisam ter ca-
pacidade para vazdo de to-
das as linhas que recebem”,
afirmou André.

Galeria do Parque
das Nacodes

Exemplo dessa situacdo
é a bacia existente no Bair-
ro Parque das Nacdes, lo-
calizada na rua Dr Octavio
Oscar Campelo de Souza
que, ha décadas sofre com
alagamentos. A atual gestao
iniciou a obra objetivando a
reversdo deste quadro, ten-
do em vista sofrimento da
populacdo que é testemunha

Nacées em setembro

da falta de investimentos de
gestoes passadas neste local.
“Realizamos neste ano uma
primeira fase que abrangeu
acdes necessdarias nesta rua e
também na rua Caraguatatu-
ba, aproveitando a estiagem
para amenizar incomodos. A
segunda fase, que devera li-
gar a nova rede executada até
o0 local desejado, aumentando
a capacidade de escoamento,
é ainda mais longa e com pro-
vavel necessidade de desapro-
priacdes para sua concretiza-
¢do”, explicou André.
Segundo a prefeitura, é
necessario agora realizar um
levantamento topografico cri-

Imagem mostra a execugdo da galeria no Parque das

terioso, definicdo de trajeto,
objetivando agilizar esta nova
etapa. “Entretanto devemos
considerar que os protocolos
e trAmites exigidos pela admi-
nistracdo publica devem ser
obedecidos  rigorosamente,
e isto envolve os prazos que
ndo sdo curtos. Nossa gestdo
estd tratando esse caso como
prioridade e investindo pe-
sado para resolver esse foco
no proximo ano de 20217, fi-
nalizou o secretario adjunto
de Obras.deste ano; servicos
complexos demandam conti-
nuidade da segunda fase para
sanar problema histérico de
enchentes bairro
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Bem Viver ganha segunda escola em tempo integral
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as 10 horas, a inauguragdo T R
da segunda escola municipal
em tempo integral, o CEAP -
Centro Educacional Avang¢ado
de Pindamonhangaba — no
residencial Bem Viver.

O CEAP funcionarad na
Escola Municipal Jodo
Kolenda Lemos, que foi
ampliada e adaptada para
receber o servico, e estd
preparada pra receber alunos
e professores quando as aulas
retornarem na rede municipal
de ensino, no ano que vem.
Além do CEAP Bem Viver,

a Prefeitura inaugurou, em
novembro, o CEAP Campinas
e estd finalizando as obras do
CEAP Castolira.

O CEAP Bem Viver fica na
Estrada Municipal Professor
Carlos Lopes Guedes Filho,
Residencial Bem Viver.

Vitoria Park, Alto Cardoso e Parque das Nacoes
recebem revitalizacao em sinalizacao de transito

O Departamento de Transito da Prefei- Na ultima semana os bairros Vitoria Park, el César Ribeiro recebeu o reforco na sinali-
tura de Pindamonhangaba prossegue com Alto Cardoso e Parque das NacOes receberam zacdo de lombadas. “Trata-se de uma via de
acoes de revitalizacdo da pintura de sinali- nova pintura de sinalizacdo horizontal, como movimento intenso e com o objetivo de evitar
zacdo de transito em diversos bairros, com faixa de pedestre, indicagdo de pare, entre acidentes reforcamos com nossa equipe notur-
0 objetivo de garantir mais disciplina e or- outras indicagdes, que estavam apagadas no na a sinalizacdo desses equipamentos”, afir-
ganizacdo no sistema de mobilidade do mu- solo. mou o secretario adjunto de Seguranca, José
nicipio. Ainda na regido leste, a Avenida Mano- Franca Vidal.

——
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- Prefeitura executa limpezaem
| ’ Y 4 ° oA i
. areas proximas ao PEV Triangulo
I A Secretaria de Meio Ambiente continua empe-  taria de Meio Ambiente, Maria Eduarda San Martin. I
| nhada no processo de limpeza geral dos bairros da Ainda nesta regido, os servidores da Prefeitura i
cidade e na ultima semana executou diversas acoes retiraram na semana passada diversos tipos de ma-
| na regido do Loteamento Triangulo. O fato curioso €  terial reciclavel e até lixo organico, que tém coleta ||
que os materiais recolhidos foram depositados em  domiciliar. “Nao ha justificativa para depositar irre-
| diversas areas proximas ao Posto de Entrega Volun-  gularmente esse residuo considerando a existéncia |
taria (PEV) do bairro. de uma empresa que realiza a coleta”, afirmou Maria
| Pindamonhangaba conta atualmente com seis Eduarda. I
unidades de PEV para a realizacdo de descarte cor- Areas publicas
| reto e gratuito de materiais inserviveis, restos de Ainda na regido do Loteamento Triangulo a pre-
obras e de podas. A acdo visa combater o descarte  feitura executou a poda do gramado das areas pu-
I irregular em areas particulares e publicas destes ma-  blicas localizadas ao entorno da quadra esportiva, l
teriais, eliminando assim possiveis focos de criadou- campo de futebol, playground e academia da melhor
| ros do mosquito da dengue. idade, trazendo mais seguranca e um melhor visual I
Na acado a prefeitura recolheu colchdo, moéveis para o espaco.
I desmontados, restos de construcao, galhos e podas Equipe SEMELP I
de arvores, entre outros objetos que poderiam ser Integrante do projeto de zeladoria, a equipe da
I depositados no PEV recentemente inaugurado no  Secretaria Municipal de Esportes (Semelp) prosse- I
bairro. “O PEV funciona para deixar nossos bairros  gue sua atuacido e no ultimo final de semana atuou
I B i i L limpos e organizados. Nao é possivel que o municipe  no bairro do Araretama, onde foi realizado o trabalho I
Restos de construcdo, poda de drvore e até colchdo sdo realize o descarte irregular ha 50, 100 metros do local  de limpeza e rocagem, sendo priorizado a conhecida
I depositados irregularmente a poucos metros de uma unidade do indicado para receber esse material”, ressaltou a secre-  area do valetao, proximo ao Residencial das Américas. I
| PEV no bairro Tridgngulo [
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(altairfernandes@hotmail.com)

O adeus ao jornalista skatista
neto de Athayde Marcondes

onforme notificamos na
C ultima edicado, morreu no

dia 7 de dezembro ultimo,
aos 46 anos, mais uma vitima
da covid-19, o jornalista Ulys-
ses Athayde Marcondes. Nao
sobreviveu apo6s 22 dias de in-
ternacdo. A perda foi muita
sentida e amplamente divul-
gada em Manaus onde Ulysses
desde 2006 atuava na Semcom
- Secretaria Municipal de Co-
municacdo daquela prefeitura.
Ele trabalhou também na as-
sessoria de comunicacdo da Se-
mef - Secretaria Municipal de
Financas e Tecnologia da Infor-
macao. Foi reporter especial do
prefeito Arthur Neto, acompa-
nhando suas agendas diarias,
além de ter exercido o cargo
de diretor de Comunicacdo da
Semcom.

Querido e admirado

“O Sindicato dos Jornalis-
tas Profissionais no Estado do
Amazonas lamenta a perda des-
te querido profissional e deseja
condoléncias aos amigos e fa-
miliares”, comentou em nota o
SJP-AM.

“E um dia muito triste para
todos nos. Perdemos mais que
um grande jornalista, é um ami-
go querido que nos deixa. Minha
esposa Elisabeth Valeiko e eu
estamos consternados, nossos
coragdes estdo agora em orag¢do
por sua esposa Carol e sua filha

Jornalista skatista, Ulysses buscava desmistificar preconceitos relacionados a cultura do
skatismo e trabalhava pelo reconhecimento da prdtica desportiva

Amadlia. Queria poder homena-
ged-lo emvida, com a entrega do
primeiro Skate Park de Manaus,
uma obra que levou sua consul-
toria e na qual ele serd eterniza-
do”, disse, emocionado, o pre-
feito Arthur Neto.

“E uma tristeza profunda que
estamos sentindo pela partida
precoce de um jovem tdo cheio
de sonhos e energia. Mais que
um grande colaborador da nos-
sa equipe, da cidade, melhor di-
zendo, é um leal amigo que essa

doenga terrivel nos leva. Que
Deus conforte e dé forcas a fa-
milia, aos amigos e colegas de
trabalho”, declarou a presiden-
te do Fundo Manaus Solidaria,
a primeira-dama Elisabeth Va-
leiko Ribeiro.

-

Isso aconteceu no dia 27
de maio de 2008. A visita ficou
registrada nessa editoria de his-
téria do jornal, afinal tratava-se
do neto do incompardvel autor
de “Pindamonhangaba Através
de Dois e Meio Séculos’, o escri-
tor, poeta e jornalista Athayde
Marcondes, que no passado
também estivera a frente do
jornal Tribuna do Norte.

Também jornalista e jd atu-
ando na assessoria de comu-
nicacdo de Manaus, o filho de
Ulysses Paulo de Athayde Mar-
condes (8° filho de Athayde com
a professora Gabriella Monteiro),
viera acompanhado da esposa,
jornalista e advogada, Carolina
e a filhinha Amdlia Maria, na
época com 8 anos.

Sobre 0 motivo da visita ele
contou que através de comunica-
¢do com a Tribuna pela internet
havia tomado conhecimento de
suas raizes e viera conhecer a ci-
dade onde o avé, embora natural
de Taubaté, dedicou sua vida.

Antes da visita ao jornal
foram conhecer o Arquivo Muni-
cipal “‘Athayde Marcondes” e foi
ld que aconteceu a feliz coinci-
déncia: também visitava o local
naquele momento a dona Beatriz
da Cunha Péres (leitora e colabo-
radora dessa pdgina de historia),
ninguém menos que sua prima.
Acompanhados de dona Beatriz
foram conhecer outra pessoa da
familia, a psicéloga da DDM -
Delegacia de Defesa da Mulher,
Claudia Ruggiero. Encerrando a
visita a Pindamonhangaba na re-
dacdo do jornal Tribuna do Norte.

Carolina e Ulysses e a filha
Amdlia Maria, hoje com 20
anos, na visita a Tribuna
(ainda na rua dos Bentos,
450) em 2008

®
Ulysses, esposa e filha na redacdo da Tribuna do Norte

N

“A Semcom estad de luto pela
perda do seu inestimdvel amigo
e um batalhador, sempre dis-
posto a colaborar com criativi-
dade, inteligéncia e espirito de
lideranca para solucionar os
problemas e apresentar resulta-
dos positivos. Estamos em cho-
que e terrivelmente abalados
pela sua partida”, disse a secre-
taria de Comunicacdo, Kellen
Veras Lopes.

“Vamos sempre lembrar do
Uly (assim ele era tratado pelos
colegas da Comunicag¢do) com
alegria, do seu entusiasmo, sua
motivagdo em tudo o que fazia e
do jeito extrovertido que nos ca-
tivava , mas, sobretudo, da sua
solidariedade e senso de igual-
dade. Vi em paz, amigo. Vocé
estard sempre em nossos cora-
¢Oes”, destacou a jornalista e
subsecretaria de Comunicacao,
Alita Falcdo, em nome de todos
os servidores da Semcom.

Jornalismo e skatismo

Em nota, o Sindicato de Jor-
nalismo do Amazonas lembra
que “além de jornalista, Ulys-
ses era prati cante de skate e
militante do esporte e ao longo
dos ultimos anos, vinha contri-
buindo diretamente para des-
mistificar preconceitos relacio-
nados a cultura do skatismo e
pelo reconhecimento da pratica
desportiva” .

Se na comunicacdo ele era o
estimado “Uly”, no skate era o
popular “Boca”. Em sua home-
nagem, o prefeito Arthur Virgi-
lio Neto, que em sua morte de-
cretou luto oficial no municipio,
prometeu que dard seu nome
ao Skate Park em construgdo no
parque municipal Ponte dos Bi-
lhares, projeto que contou com
a consultoria de Ulysses.

A nota do Sindicato dos Jor-
nalistas informa ainda que,
ao longo de sua carreira, ele
acumulou experiéncias nas
fungdes de reporter, editor, edi-
tor-chefe de impresso e Televi-
sdo em assessoria de imprensa.
Era considerado pelos colegas
um profissional muito compa-
nheiro nos desafios em prol da
pauta. Foi também um grande
defensor da Amazodnia e das
causas ambientais.

Em uma de suas ultimas pos-
tagens na rede social, Ulysses,
um lutador qual seu avo, o ve-
lho Athayde Marcondes, deixou
esse “recado” de forga, fé e co-
ragem:

“Costumo dizer que se fra-
quejar, o mundo te empurra
para baixo, te induz ao erro e
a derrota. Manter-se forte é es-
tar de pé com amor, fé, satide e
paz, sempre honrando sua fami-
lia, sua casa e sua historia. Isso
ndo é uma regra, norma ou lei e
sim respeito pela existéncia! Sdo
palavras que venho usando em
minha trajetoria, mas que este
ano tiveram um sentido muito
maior. Aqui agradego por estar
respirando e me solidarizo a to-
dos que tiveram perdas. Vamos
em frente porque a jornada con-
tinua! Gratiddo a vida! ”.

(Cumprimentos a Secretaria
de Comunicacao de Manaus, ao
Sindicato dos Jornalistas Profis-
sionais no Estado do Amazonas e
demais 6rgaos de imprensa que
divulgaram, pesarosos, a partida
e aimportancia do jornalista
Ulysses para aquele municipio,
possibilitando que compartilhas-
semos o acontecimento)
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Live do Papai Noel encerra
programacao do Natal Encantado

O Natal Encantado, realiza-
do pela Prefeitura de Pinda-
monhangaba, é um sucesso! A
equipe da Secretaria de Cultura

usou a criatividade e ndo dei-
Xou morrer a magia do natal,
mesmo em meio a pandemia do
coronavirus.

Por isto, neste ano, em vez
das criancas se aglomerarem
na praca Monsenhor Marcon-
des para ver o Papai Noel e sua

Sao Paulo inicia Operacao
Réveillon e Verao 2021
nas estradas

O Governo de Sdo Paulo lan-
cou nesta segunda-feira (21)
a Operacdo Réveillon e Verdo
2021, que conta com o refor-
¢o no Policiamento Rodovidrio
Estadual, do Departamento de
Estradas de Rodagem (DER), da
Agéncia de Transporte do Estado
de Sdo Paulo (ARTESP) e das con-
cessionarias nas rodovias do Es-
tado. As ac¢Oes operacionais con-
juntas vado acontecer até o dia 17
de fevereiro de 2021, e tém a o
objetivo de garantir maior se-
guranca e conforto aos usudrios
que forem viajar para as festas
de final do ano e em toda a tem-
porada de verdo. Mesmo com
a operacdo, o Governo de Sdo
Paulo reforca a importancia de
evitar viagens desnecessarias e
a exposicdo ao risco de contami-
nacdo por COVID-19.

Além dos reforgos opera-
cionais e de fiscalizagdo para
atendimento aos usuarios e mo-
nitoramento das rodovias mais
movimentadas, as medidas
visam minimizar os impactos
causados pelo aumento do flu-
x0 de veiculos. Isso porque, até
o dia 4 de janeiro, estdo previs-
tos mais de 3,5 milhdes de vei-

culos nas rodovias litoraneas do
Estado de Sdo Paulo. Além dis-
so, durante toda a temporada, a
expectativa na movimentacao é
de 700 mil veiculos por final de
semana.

Por isso, as rodovias estadu-
ais contam com o uso de dro-
nes, que permitem as equipes
de campo um melhor tempo de
resposta e tomadas de decisoes,
além de 1.818 cameras de fisca-
lizacdo, que abastecem os cen-
tros operacionais 24 horas por
dia, e 551 sensores de trafego.
H4, ainda, refor¢co de equipa-
mentos e recursos com apoio de
viaturas e veiculos em campos
estratégicos, caminhonetes de
inspecao, guinchos leves e pesa-
dos, entre outros.

Em relacdo a fiscalizacdo
do Transporte Intermunicipal
de passageiros, estdo previstas
1.400 agdes em 110 municipios
com o objetivo de garantir segu-
ranca e conforto durante as via-
gens e combater o transporte
clandestino, bem como a verifi-
car o cumprimento do Protoco-
lo Temporario de Fiscalizacdo
durante a pandemia.

do Governo Paulista vdo divul-
gar os melhores hordarios para
pegar a estrada e as condigdes
de trafego para permitir que
0s usudrios se programem. Os
painéis de mensagens variaveis
(PMVs), espalhados pelas estra-
das de Sdo Paulo, também pas-
sardo informacdes e alertas aos
motoristas.
Melhores hordarios

Os motoristas poderdo plane-
jar a sua viagem, escolhendo os
horarios de menor movimento.
No dia 22 (terca-feria) — entre
00h e 8h e 20h e 00h. No dia 23,
entre 00h e 11h e 22h e 00h. Na
véspera de natal, quinta-feira
(24), o melhor horario para via-
jar serd entre 00h e 06h.

Ja na sexta, dia do natal, a
estrada estara mais livre entre
02h e 06h.

Entre os dias que antecedem
o Reveillon, os melhores hora-
rios para viajar ficam entre 00h
e 7h e 22h e 00h. Na véspera do
ano novo (31), o melhor horario
fica entre 00h e 5h. Ja no dia 1°
de janeiro, o ideal é entre 02 e
06h. Até o dia 4 de janeiro, 0s
melhores horérios ficam entre
00h e 6h e 22h e 00h.

turma, o grupo foi até os bair-
ros, em um caminhdo especial-
mente enfeitado, respeitando
todas as regras da fase amarela
do Governo do Estado.

A programacdo de visitas en-
globou todas as regides da area
urbana da cidade, passando pelo
maior numero possivel de ruas,
e termina neste dia 24 de dezem-
bro com uma live no Youtube da
Prefeitura, em que Papai Noel
e sua turma terdo comunicagdo
direta online com as criancas.

Além do Papai Noel nos bair-
ros e nas lives, no entorno da
praca Monsenhor Marcondes
e na regido do Mercado Mu-
nicipal estdo os vendedores
ambulantes, com os devidos
cuidados como distanciamento
e a obrigatoriedade do uso de
mascaras. O comércio esta com
hordrio estendido de funciona-
mento, facilitando a vida das
pessoas que precisam comprar
seu presente natalino fora do
hordario comercial.

Na praca do Quartel, o Fun-
do Social de Solidariedade esta
organizando o Arte Encanto Na-
talino, uma feira de artesanato
respeitando todas as regras da
fase amarela, que é uma opor-
tunidade para prestigiar os ar-
tesdos da cidade. O local tem
foodtrucks com diversas opcoes
em alimentacdo para os visitan-
tes da feira.

PROGRAMACAO PAPAI
NOEL NOS BAIRROS:

Dia 22/12 - Centro, Ipé,
Vale das AcAacias, Feital, Mo-
reira César, a partir das 19
horas

Dia 23/12 - Centro, Arare-
tama, Bem Viver, a partir das
19 horas

Dia 23/12 - Live com Papai
Noel as 16h no canal do you-
tube da Prefeitura

Dia 24/12 - Live com Papai
Noel as 16h no canal do you-
tube da Prefeitura

Durante as celebracgoes de
fim de ano, o centro de com-
pras terd horario especial
para receber o publico. As
mudancas ocorrem nas vés-
peras das datas comemora-
tivas, dias 24 e 31 de dezem-
bro, no Natal (25) e no Ano
Novo (1° de janeiro). Confi-
ra a programacdo no Box.
Desde o inicio de dezembro,
diversas acOes natalinas
gratuitas estdo disponiveis
para os clientes do Shopping
Patio Pinda. As atividades,
que garantem diversao se-
gura e momentos em fami-
lia, acontecem no shopping
ou virtualmente, por meio
de live. Confira a programa-
¢do completa das atividades:
Tapume Instagramavel
Quem passar pelo centro de
compras até o dia 3 de ja-
neiro podera conferir uma
mensagem especial do Papai
Noel - ja que ele estard mui-
to ocupado no Polo Norte. No
tapume instagramavel, loca-
lizado proximo a Riachuelo,
0 publico também podera
tirar fotos em um cendrio de
Natal.

Cartoes de Natal

O centro de compras tam-
bém da aquela forcinha para
quem adora enviar cartdes
de Natal. Os clientes podem
encontrar nas redes sociais
do shopping vdrias opgoes
de layout, todos gratuitos,
para surpreender seus fa-
miliares e amigos com uma
mensagem especial.

WhatsApp Noel

Especialmente neste ano,
o Papai Noel do Shopping
Patio Pinda entrou para o
universo digital e estd inte-
ragindo com o publico pelo
WhatsApp, numero 12 9

9755-5648. Quem preferir
também pode enviar a sua
cartinha pelo e-mail: papai-
noel@patiopinda.com.br.
Achadinhos do Noel
Ainda na versdo digital,

Shopping tera horario
especial durante as
celebracoes de fim de ano

: AT
o Papai Noel estd dando
uma ajudinha na hora de
fazer as compras de Natal.
O bom velhinho apresenta
dicas através de videos di-
vulgados nas redes sociais
do shopping, mostrando o
que tem de melhor nas lo-
jas do Patio Pinda.

CONFIRA 0S8
HORARIOS DE
FUNCIONAMENTO
DURANTES AS FESTAS:

*Vésperas de Natal
e Ano Novo
(dias 24 e 31 de dezembro)
Todas as lojas, estandes e
quiosques: das 9h as 18h
Praca de Alimentacdo:
das 11h as 18h
*Natal (25) e
Ano Novo (1° de janeiro)
Portarias do shopping:
das 17h as 22h
Rede Cine: a partir das 17h
Demais lojas: abertura
facultativa
Nos demais dias, o
centro de compras conti-
nua aberto ao publico de
segunda a domingo, das
12h as 22h, seguindo as
determinacbes previstas
para a fase amarela do
Plano Sdo Paulo.




Tribuna do Norte
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - ESTADO DE SAO PAULO

Pindamonhangaba, 22 de dezembro de 2020

LEIN°® 6.391, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020.

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio

do Municipio, seus fundos especiais, 6rgaos
e entidades da administragao direta e indireta,
inclusive as mantidas pelo Poder Publico.

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP

para o exercicio de 2021. CAPITULO I i Ari

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA Lei Orgamentarla Anual

Pindamonhangaba, usando das suas atribuicbes SEGURIDADE SOCIAL Demonstragﬁo da Receita por Fonte e Despesa por Fungﬁo
que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que Secéo |

a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Esta lei estima a receita e fixa a despesa
do Municipio para o exercicio financeiro de
2021, compreendendo, o orcamento fiscal e

Da estimativa da receita
Art. 2° A receita orgcamentaria é estimada na
forma do quadro, Il, que faz parte integrante desta
Lei, em R$ 531.380.000,00 (quinhentos e trinta e
um milhdes e trezentos e oitenta mil reais).
Art. 3° A receita sera arrecadada na forma da
legislagcdo em vigor com a estimativa constante

Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

Receitas Despesas

da seguridade social, referente aos Poderes do seguinte desdobramento: Receitas Correntes N 517.546.000,00 Legisiativa N 19.500.000,00
_ Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 105.017.700,00 Administragao 121.127.363,50
ESPECIFICAGAO VALOR ContribuicBes 10.748.000,00 Seguranca Publica 1.200.000,00
ADMINISTRAGAO DIRETA Receita Patrimonial 5.574.000,00 Assisténcia Social 22.825.180,50
RECEITAS CORRENTES. : Transferéncia Correntes 384.168.300,00 Previdéncia Social 6.921.000,00
Impostos, taxas e contribuicdes melhoria 105.017.700,00 Valor Bruto 443.538.500,00 Sadde 153.104.998,50
Transferéncias correntes 443.538.500,00 R Ou-t;:s Zec(e:ltas-t(;?rrentes ;iﬁoiso?gﬁ g Ed:ltcagao 13§g§?ggg'gg

Outras receitas correntes 11.965.000,00 ecel s~ e Capl o B u ur? BN
Fundeb-retencao ~59.370.200,00 Operago?s de Crédito 3.000.000,00 Urbanlsino 44.042.363,50
Transferéncias de Capital 4.160.000,00 Habitagdo 1.455.000,00

Subtotal

517.225.000,00

RECEITAS DE CAPITAL

TOTAL GERAL DAS RECEITAS

531.380.000,00

Outras Receitas de Capital

1.000,00 Gestdo Ambiental

1.565.000,00

Contribuigdes
Receita Patrimonial
Transferéncia Correntes

10.748.000,00
5.574.000,00
384.168.300,00

Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes

Operagdes de crédito 3.000.000.00 Receitas Correntes Intra-Orcamentarias 6.673.000,00 Agricultura 314.000,00
Transferéncias de Capital 4.160.000,00 Outras Receitas Correntes - Intra OFSS 6.673.000,00 Industria 27.000,00
Outras receitas de Capital 1.000,00 Comércio e Servigos 441.000,00
Subtotal 7.161.000,00 Comunicagdes 1.155.000,00
TOTAL DA ADMINISTRAGAO DIRETA 524.386.000,00 Transporte 8.568.000,00

_ Desporto e Lazer 10.310.090,50
ADMINISTRAGAO IN.DIRETA Encargos Especiais 3.345.000,00
FUNDAGAO DR. JORO ROMEIRO Reserva de Contingéncia 1.090.003,50
RECEITAS CORRENTES
Outras receitas correntes 73.000,00 Total 531.380.000,00 Total 531.380.000,00
Subtotal 73.000,00
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE z
PINDAMONHANGABA MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
RECEITAS CORRENTES Lei Orgamentéria Anual
Contribuigdes 248.000,00 Anexo I

Demonstracdo da Receita e Despesa segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2021

RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIA Filtro: Consolidado
Receitas Correntes Inira-Orgamentaria 6.673.000,00
Subtotal 6.673.000,00 Receitas Correntes 517.546.000,00 Despesas Correntes 491.529.179,50
TOTAL DA ADMINISTRA(;AO INDIRETA 6.994.000,00 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 105.017.700,00  Pessoal e Encargos Sociais 267.619.000,00

1.278.000,00
222.632.179,50

. S_eqao ] Valor Bruto 443.538.500,00 Despesas Correntes Intra-Orgamentarias 6.673.000,00
Da fixagdo da despesa ~
Art. 4° A despesa é fixada na forma dos quadros Il, VI, VII, VIl e IX que fazem parte integrante () Deducko 5937020000
desta Lei, em R$ 531.380.000,00. (quinhentos e trinta e um milhGes e trezentos e oitenta mil reais), Outras Receitas Correntes 12.038.000,00 Superavit Corrente 26.016.820,50
na seguinte conformidade:
1 -Por categoria econémica: Receitas Correntes Intra-Orcamentarias 6.673.000,00
A VALOR
I ESPEC|F|CA(;AO I O I Total das Receitas Correntes 524.219.000,00 Total das Despesas Correntes 524.219.000,00
1. ADMINISTRAGAO DIRETA
Superavit Corrente 26.016.820,50
DESPESAS CORRENTES 490.136.179,50 Pe !
DESPESAS DE CAPITAL 32.077.817,00 de Capital 7.161.000,00 D de Capital 32.087.817.00
= e Capil .161.000, espesas de Capital X 817,
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.090.003,50
TOTAL DA ADMINISTRACAO DIRETA 523.304.000.00 Operagdes de Crédito 3.000.000,00 Investimentos 30.020.817,00
— C - - > Transferéncias de Capital 4.160.000,00  Amortizagdo / Refinanciamento da Divida 2.067.000,00
2. ADMlNl_STRACAO_INDIRETA Outras Receitas de Capital 1.000,00
FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO Superavit de Capital 1.090.003,50
DESPESAS CORRENTES 1.145.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00 Total das Receitas de Capital 33,177.820,50 Total das Despesas de Capital 33,177.820,50
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA
DESPESAS CORRENTES 6.921.000,00
DESPESAS DE CAPITAL — 0,00 Receita Corrente/Despesa Corrente 524.219.000,00 498.202.179,50
TOTAL DA ADMINISTRAGAO INDIRETA 8.076.000,00 Receita de Capital/Despesa de Capital 7.161.000,00 32.087.817,00
TOTAL GERAL DA DESPESA 531.380.000,00 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50
11-Por 6rgéos de governo: Total 531.380.000,00 531.380.000,00
| ESPECIFICACAO | VALOR |
1. ADMINISTRAGAO DIRETA
01.01- Gabinete do Prefeito 10.260.726,50
01.02-Secretaria Municipal de Negécios Juridicos 15.130.000,00 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP raoein oo et do s , .
01.03- Secretaria Municipal de Governo 4.054.000,00 /';Ei O'ﬁme"ﬁ”a Anual 17 1:sius‘5 ’ Te::ssfs;énila:sdecile:urgns do Fundo Nacional do Desenvolvimento da ? 13.529,000,00
N N T T \nexo Educagdo - FNDE
01.04 Secreta_na Mur?'?lpal de Seg_ur.an(;a ~PUb"ca 29.185.000,00 Receita Segundo as Categorias Econémicas Exercicio de 2021 1.7.1.8.05.1 Transferéncias do Salério-Educagio 12.000.000,00
01.05-Secretaria Mun|c|pa| de Adm|n|stra(;ao 27.382.000,00 — " 1.7.1.8.05.1.1 Transferéncias do Salario-Educagdo - Principal 05 12.000.000,00
- — = Filtro: Consolidado 1718053 Transferéncias Diretas do FNDE Referentes ao Programa Nacional de 1.380.000,00
01.06-Secretaria Municipal de Finangas e Orgcamento 15.814.003,50 D = Alimentagdo Escolar - PNAE
N - N P Co 1.7.1.8.053.1 Transferéncias Diretas do FNDE Referentes ao Programa Nacional de 05 1.380.000,00
01.07-Secretaria Municipal Desenvolvimento Econdmico 2.937.000,00 T eroe, Tovas & Contribuiies de Melhoria 105.017.700,00 Almentagio Escolar - PNAE - Pincipal
01.09-Secretaria Municipal de Educagao 132.039.000,00 s R  Provet e ot et 10011000000 1718054 o 5 Teanspors o Escoar - e oo Nacinel de 14500060
01.10- Secretaria Municipal de Satide 153.104.998,50 Imposto sobre 2 Renda - Retido na Fonte 13.650.000,00 17180541 s a0t neaom s 20 roarama Nadonal de 05 149.000.00
- — Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 12.900.000,00 A A v
01.11- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 16.831.090,50 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal o1 12.900.000,00 1; igigg ;ﬁ::?;f;s;igs;’:“;"‘c":n‘z:;‘f::ﬁiﬂs Entidades iggg%gg
. L. " = Imposto sobr Renda - Retidc Fonte - Outros Rendi e 750.000,00 R DNt
01.12- Secretaria Municipal de Habitagao £.013.000.00 o e s R o Oos o 0 7omono i e Lo
" — - Princpal e roronarene s Rendmentesr - B PR 17181090 . - 370,000,
01.13- Secretaria Municipal de Obras e Planejamento 37.724.363,50 1,::::;5 Especificos de Estados/DF/Municiios 86.460.000,00 1.7.18.12 ITquaAnssferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - 2.024.000,00
01.15- Secremr!a Mun!C!pal de AS'ET'StenCl_a Sogcial 21.775.817,50 i:.;’ﬂiﬁii‘;':ffp:ﬂfa"i TQE?‘:‘;?ZE::.:“CL:E@S ;ijgiijzggjgg 1718121 Transferncis de Recursos do Fundo Nacnalde Asssénci Sodl - 2.024.000,00
01.16- Secretaria Municipal de Meio Ambiente 27.838.000,00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal 30.500.000,00 17181211 Tranferéncias de Recursos do Fundo Naconal de Assisténcia Socil - 202400000
. . N Imp.s/Prop.Predial Urbana 01 21.000.000,00 FNAS - Principal
01.17- Secretaria Municipal de Cultura e Turismo 5.715.000,00 Imp.s/Prop.Territorial Urbana o 9.500.000,00 2 N .
— I P/ Db P dade Predial e Territorial Urbar Mul o1 54 0“0'00 1.7.1.8.12.1.1.01 Bloco de Gestdo do Programa Familia e Cadastro Unico 05 270.000,00
02.01 Camara Municipal 19.500.000,00 ]Trz‘;m sobre a Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana - Multas e 154.000, 17.1.812.1.1.02 Bloco de Protegdo Social Basica 05 1.102.000,00
= N " 1.7.1.8.12.1.1.03 Bloco Social Especial de Média Complexidade 05 388.000,00
TOTAL DA ADMINISTRACAO DIRETA 523.304.000,00 ?Hgg‘l‘li i:;’:x zg‘;: : i:‘;z:g:g: ;ZE: :i::::g::: 5:2:: . E:z:j: :::: . g: :ziz%g'gg 171.8.12.1.1.04 Bloco Social Especial de Alta Complexidade 05 228.000,00
Multas e Juros e 1.7.1.812.1.1.05 Bloco de Gestéo SUAS 05 36.000,00
~ 11180119 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - o1 863.000,00 172 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 185.251.000,00
2_ ADMINISTRAQAO |ND|RETA Atualizagio Monetaria 1;?; o ';ransferenclas d:s Estazus -EEspdEclﬁm E/M :ggggggg,gg
= = 1.1.1.8.01. I bre T &0 "Inter Vivos” de Bens Imoveis e de Direlt 5.602.000,00 728, articipagéo na Receita dos Estados -762.000
FUNDAQAO DR. JOAO ROMEIRO t 4 R’Q;‘;s;‘;;,‘; {;éz.ﬂ:mmo ter Vivos' de Bens Imdveis e de Direitos 1.7.2.8.01.1 Cota-Parte do ICMS 152.000.000,00
= = " 1.1.1.8.01.4.1 I bre Transmiss3o "Inter Vivos” de Bens Imé de Diret o1 5.600.000,00 1.7.2801.1.1 Cota-Parte do ICMS - Principal o1 152.000.000,00
03.01-Fundagao Dr. Jo&o Romeiro 1.155.000,00 Remi soe Imiveis - Pinipal T (¢ oene Imavels ¢ de Diefos Vo Bt 19000000000
= e e Vivoe ; ’ (995 - FUNDES 38.000.000,00
FUNDO PREVIDENCIAMUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 11180142 T pransisedo inter vivos" de Bens Imdvels e de Direftos o 1.000.00 1728012 Cota-Parte do PVA 23.480.000,00
- idénci ici i 1.1.1.8.01.49 Imposto sobre Transmiss&o “inter Vivos” de Bens Iméveis e de Direitos o1 1.000,00 17.2801.2.1 Cota-Parte do IPVA - Principal 01 23:480.000,00
04.01- Fundo de Prewdencla Municipal de Pindamonhangaba 6.921.000,00 B R - o ot or Bt 2935000000
TOTAL DAADMINISTRACAO INDIRETA 8.076.000,00 Impostos sobre a Produgéo, Circulagdo de Mercadorias e Servigos 42.842.000,00 ()95-FUNDEB 5.870.000,00
C Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 42.842.000,00 1728013 Cota-Parte do IPI - Municipios X 1.160.000,00
TOTAL GERAL DA DESPESA 531.380.000,00 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal o1 40.000.000,00 17.280131 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 01 1.160.000,00
M -Porf - . Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros o1 300.000,00 Z‘)‘:’:’“:GND[B e
= Por fungoes: 1.1.1.8.023.3 TImposto sobre Servios de Qualquer Natureza - Divida Ativa o1 1.225.000,00 - " " N 000
s 11180234 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Divida Ativa - Multas e o1 950.000,00 1728014 Cota-Parte da Contribuigéo de Intervengo no Dominio Econémico 120.000.00
I ESPECIFI CA(;AO I I Juros 1.7.2.8.01.4.1 gg:;:::te da Contribuicéo de Intervenggo no Dominio Econdmico - 05 120.000,00
1.1.18.023.9 2'?&?3'?52"&1 "5;:;::5 de Qualquer Natureza - Divida Ativa - o1 367.000,00 1728019 Outras Transferéncias dos Estados 2.000,00
ADMINISTRACAO DlRETA E |ND|RETA Taxas 4.907.700,00 1.7.2.8.01.9.1 Outras Transferéncias dos Estados - Principal 2.000,00
Taxas - Especificas de Estados, DF, Municipios 4.907.700,00 1.7.2801.9.1.01 Repasse Banco do Povo ) 02 2.000,00
01. LEGISLATIVA 19.500.000,00 Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagio 4.454.700,00 172803 R ecusos do Etado para Programsde Sodde 890.000,00
x Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitariz 370.000,00 N -
04. ADMINISTRACAO 121.127.363,50 4 Tor deFclagio de Viiinca St - Princia o Tanstriade Recrsos o Etadoprs P o S - 000000
06. SEGURANCA PUBLICA 1.200.000,00 pzeos s e }:z::gz Comtraee :z::::z;g il princpal Bpetbopn 17.2803.11 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Satide - 890.000,00
— Pecao, 2R Repasse Fundo a Fundo - Principal
08. ASSISTENCIA SOCIAL 22.825.180,50 11.28019.L01 Taxa de Publicidade Comercial ot 160.000,00 17.2803.1101 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Satide - 02 890.000,00
- Taxa Func. Estabelec. Horario Especial o1 90.000,00 Repasse Fundo a Fundo
09. PREVIDENCIA SOCIAL 6.921.000,00 ?xa d: uLcemia para Execugo de Obras g; . sgg-ggg'gg 17.28.10 Transferéncia de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de suas 7.599.000,00
- axas de Localizagdo 1300700, Entidad
10. SAUDE 153.104.998,50 ?XE :e is'ac"’f;ﬁ'“et';‘% i g; Sg‘gggrgg 17.28102 T:a‘n:fefésncias de Convénio dos Estados Destinadas a Programas de 5.662.000,00
11. TRABALHO 19.000,00 axa de Aprov. Projeto Const, Cvil 000, Educagdo
. — - - Taxa de Apreensdo, Depdsito ou Liberagdo de Animais 01 5.000,00 1.7.2.8.102.1 Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas a Programas de 5.662.000,00
']2 EDUCACAO ‘| 32039000’00 Iaxa :E \/\slo:aéd et ! gi :iggg,gg Educacdo - Principal P
axa Numer. Predio/ Emplacamento 000, 1.7.2.8.10.2.1.01 Convénio Transporte de Alunos 02 5.662.000,00
13. CULTURA 2.331.000,00 Outras Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagio o1 70.000,00 17.2.8109 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados 1.937.000,00
1. .01.9.3 Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras - Divida Ativa 01 690.000,00 1.7.2.8.10.9.1 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal 1.937.000,00
1 5 U RBAN | SMO 44042 363150 1.1.2.8.01.9.4 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras - Divida Ativa - 01 670.000,00 1.7.2.8.10.9.1.01 Convénio Repasse Controle Dengue 02 280.000,00
F Multas e Juros 1.7.2.8109.1.02 Convé ltura Apta Re | 02 230.000,00
16. HABITACAO 1.455.000,00 11280199 Taxas de Inspecio, Control e Fiscalzagéo - Outras - Divida Ava - o 350.000,00 Do o A Complexdade s 204.000,00
18. GESTAO AMBIENTAL 1.565.000,00 12802 :‘“a"ﬂgla"ym'{“ﬂd s 453.000.00 1.7.28109.1.04 Convénio Protegdo Social Especial Média 02 103.000,00
> 2.8 axas pela Prestagdo de Servigos .000, 17.2.8.109.1.05 Convénio Protego Social Bésica 02 277.000,00
20. AGRICULTURA 314.000,00 8.029 Teoas pela Prestagio de Servigos - Quiras 453.000,00 17.28.109.1.06 Convénio Detran - Programa Movimento Paulista de Seguranga no 02 643.000,00
— .02.9.1 Taxas pela Prestacdo de Servicos - Outras - Principal 430.000,00 Transito
22. INDUSTRIA 27.000,00 .02.9.1.01 Taxa de Expediente o1 350.000,00 175 Transferéncias de Outras Instituigdes Piblicas 68.000.000,00
r 02.9.1.02 Taxa de Cemitérios 01 70.000,00 1.7.58 Transferéncias de Outras Instituigdes Pablicas - Especifica E/M 68.000.000,00
23. COMERCIO E~SERVICOS 441.000,00 1.1.2.8.029.1.03 Outras Taxas de Prestagio de Servigos : i 01 10.000,00 1.7.5.8.01 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengo e 68.000.000,00
24 COMUN'CAQOES 1 1 55 000 00 1.1.2.8.02.9.3 Taxas pela Prestagdo de Servigos - Outras - Divida Ativa 01 15.000,00 Desenvo\viNmentu da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
- - - Ll 1.1.2.8.02.9.4 Taxas pela Prestacdo de Servigos - Outras - Divida Ativa - Multas e Juros 01 4.000,00 da Educagdo - FUNDEB
26. TRANSPORTE 8.568.000,00 1.12.8029.9 Taxas pela Prestagio de Servicos - Outras - Divida Ativa - Atualizagio o1 4.000,00 1.7.5801.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencdo e 68.000.000,00
z Monetér De lvimento da Edt 40 Bas de Valorizagdo dos Profissi
27 DESPORTO E LAZER 10 310 090 50 1.2 C::lril;ljigﬁes 10.748.000,00 d:ﬁ‘:&x‘;ge—"FuN;EBumgo ica € e Yelorizage dos Profisonass
- = . 2 121 Contribuigdes Sociais 248.000,00 1.7.58.01.1.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengio e 02 68.000.000,00
28. ENCARGOS ESPECIAIS 3.345.000,00 1218 ContribuigBes Sociais Especificas de Estados/DF/Municipios 248.000,00 Desenvolvimento da Educaggo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais
= 1.2.1.8.01 Contribuigdo do Servidor Civil para o Plano de Seguridade Social - CPSSS 248.000,00 da Educaggo - FUNDEB - Principal
99. RESERVA DE CONTINGENCIA 1.090.003,50 - Especifica de Estados, DF, Municipios 19 Outras Receitas Correntes 12.038.000,00
T 1.2.1.8.01.2 CPSSS do Servidor Civil Inativo 228.000,00 191 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 2.415.000,00
TOTAL DO MUNICIPIO 531.380.000,00 12180121 CPsSs do Servidor CivlInatvo - rini g 0 Espect
- - ooy 12180120 - ipal 03 228.000,00 1.9.1.0.01 Multas Previstas em Legislacéo Especifica 2.415.000,00
1.2.1.8.01.3 CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas 20.000,00 1.9.1.0.01.1 Multas Previstas em Legislacio Especifica 2.415.000,00
CAPITULO Il observado o equilfrio do orgamento por Fontes 12180131 TS msmran resme ey B i e e et s o Lme
DAOS DI$POSICOES _GERAIS _E FINAIS . de Re%u rso. L . . 1.2.4.0.00.1 Contribuigdo para o Custeio do Servico de Tluminag&o P 10.500.000,00 Multas por Auto de Infragio o1 44.000,00
rt. 5 Fica o Executivo autorizado a abrir Art. 8° Na abertura dos créditos adicionais 1.2.4.0.00.0.1 Contribuigdo para o Custeio do Servigo de Iluminagdo Publica - Principal o1 10.500.000,00 Outras Multas 01 26.000,00
créditos suplementares em reforgo as dotagoes de que tratam os artigos 5° e 6° bem como 13 Receita Patrimonial N 5.574.000,00 182, :\dgnwzagaes. Restituiges e Ressarcimentos semgggg
orgamentérias mediante o uso dos recursos nas transposiges, remanejamentos e 131 Exploragio do Patriménio Imobilério do Estado ) 250.000,00 o S coma 100
" N A P 13.1.0.01 Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de Ocupagio 250.000,00 1.9.2.2.01 Restituico de Convénios 11.000,00
previstos no artigo 43 da Lei Federal n° trﬁnSf_efen?aS de que trata o art. 1~67, VI da 13.10011 Aluguéis e Arrendamentos 250.000,00 1922011 Restituicgo de Convénios - Primarias 11.000,00
4.320/1964, observados os limites: Constituicao, fica vedada a anulacdo parcial 13100111 Aluguéis e Arrendamentos - Principal o 250,000,00 18220111 Restituigio de Convénios - Primarias - Principal 11.000,00
| —de 10 % (dez) do total da despesa fixada, ou total de dotagdes provenientes de emendas 132 Valores Mobiliérios 2.024.000,00 19.22.01.1.1.01 Restituiio de Corwémos-Pr\m:r\as-Pr\nc‘wpal o1 5.000,00
i o i i Vi i icoO 1321 Juros e Corregdes Monetarias 2.024.000,00 1.9.2.2.01.1.1.02 - Primérias - Principal 02 2.000,00
ﬁonStdante dlo ar(tjlgod‘t lde§‘a Lel' e d IndIVId-lilals’ efetua%aoS 1%3 fo.lr‘ll'nz e r(ior]]delgogs 1.3.2.1.00.1 Remuneragdo de Depsitos Bancérios 2.024.000,00 1.9.2.2.01.1.1.03 - Primérias - Principal 05 4.000,00
- 4o valor da dotagao consignada como prescritas nos §§ 9° € o art. a 132.1.001.1 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios - Principal 2.024.000,00 1.9.2.2.01.1.1.06 Restituigdes de Convénios 03
Reserva de Contingéncia, para cumprir as Constituicdo. 13.2.1.01 Remuneragio de Depdsitos Bancérios - Fundeb 0 100.000,00 1.92.2.06 Restituico de Despesas de Exercicios Anteriores 40.000,00
de\erminagées dos artigos 5° Ill, “b”, da Lei Art. 9° Os créditos orgamentérios com dota(;()es 1.3.2.1.0( Remuneragéo de Depésitos Bancarios - Fundo de Satde 05 150.000,00 1.9.2.2.06.1 Restituicio de Despesas de Exercicios Anteriores 40.000,00
de Responsabiidade Fiscal ¢ 8" da Portaria inseridas ou  aumentadas por = emendas  37id Reminraidebepitesonchn o o "oomm 1928 intiagien Resttes o Resreran - oo detades, semomn
Interministerial STN/SOF n°163/2001. parlamentares individuais sdo de execugéo e RemaeosB do Dendte Baiios - A Socl o Jpeee - OF Muntdples i g 600000/
Paragrafo unico. A dotagdo consignada como obrigatéria no exercicio até o limite de 1,2% 13.2.1.00 Remuneragdo de Depésitos Bancarios - QESE 05 20.000,00 192802 Restituicdes - Especificas de Estados, DF, Municipios 5.600.000,00
Reserva de Contingéncia servira igualmente (um inteiro e dois décimos por cento) da 13.2.0.00 Remuneragdo de Depbsitos Bancarios - PNAE 05 20.000,00 1928029 Quiras Restites - Especiicas de Estados, OF, Municipios - o 5.600.000,00
para cobrir a abertura de Créditos Adicionais Receita Corrente Liquida do exercicio anterior, 13210 Remuneragio de Depdsitos Bancdrios - PNATE 05 1.000,00 19280201 e oo oo cas de Estados, OF, Municiios - N 5.600.000,00
Especiais autorizadas em lei observada a meagao determinada no § 9° do 13210 Remuneragio de Depdstos anchros - Tamsp AUNCS vl o2 300000 e Especiicadas Anteromente - prncal R
. N _— . . P 1.3.2.1.0 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Ed.Infantil - Federal 05 2.000,00 -
Art. 6° Além do disposto no artigo anterior flc_a [¢) art. 166 da Constituicdo e salvo quando houver 13.2.1.00 Remuneragso de Depésitos Bancérios - Saide 02 28.000,00 1.9.2.8.029.1.01 Outras Indenizagdes e Restituigbes 5 ) 01 600.000,00
Executivo igualmente autorizado a abrir créditos impedimentos de ordem técnica. 13.2.1.0¢ Remunerado de Depdsitos Bancérios - Estadual - A Social 02 1.000,00 1; ;Ml? 102 Eesﬂm'csu fé[fereg;eafﬂmpe"sacav da Previdéncia Social 0 ;gggmgg
suplementares e especiais: § 1° Na ocorréncia de impedimento de ordem 132.0.0 Remuneragéo de Depésitos Bancérios - Fundo de Transito 03 20.000,00 99012 e oo oo Ieaicé em D oty
- " . - A ~ f A a5 Ssi 4rios - i .9.9.0. gos Legais pela Inscrigio em Divida Ativa e Receitas de Onus de 350.000,00
Necessarios ao cumprimento de vinculagdes técnica, serdo adotadas as medidas previstas 13210 Remunerago de Depdsitos Bancérios - A.Socil 0 15.000,00 Sucumbéncia
. . . . Py ey 1.3.2.1.0( Remuneragéo de Depdsitos Bancarios - Outros 01 1.527.000,00
constitucionais, legais e de convénios ou no §14 do art. 166 da Constituicgo. ~ 13210 Remuneracio de Depdsitos Bancérios - Estadual - Outros 153 4.000,00 1990122 Onus de Sucumbéncia 350.000,00
congéneres, até o limite das sobras de exercicios § 2° No caso de a Camara Municipal nao 132,10 Remuneracéo de Depdsitos Bancérios - Federal - Outros 05 1.000,00 199.0.122.1 Gnus de Sucumbéncia - Principal 01 350.000,00
anteriores desses recursos e do seu excesso de deliberar sobre o projeto referido no inciso Il ig;ig :emweraﬁo je gepés':w Zancéf;w-gnio ;et§U‘;uzad ! g; : ggg% 13 ggggl g“:fas EECE‘:S o ggggmg
3 X o emuneragio de Depésitos Bancérios - Ed. Infantil - Estadua 000, 19.9.0.99. utras Receitas - Primrias 622,000,
al_‘recada(}ao em 2021..’ P < PR dO § 14 dO art. 1 66 d.a COnStltUlGaOJ o POder 1.3.2.1.00.1.1.21 Remuneragdo de Depdsitos Bancérios - Fundo de Defesa do Meio 03 1.000,00 1.9.9.0.99.1.1 Outras Receitas - Primérias - Principal 3.622.000,00
Vinculados a operagbes de crédito até o limite Executivo remanejara as dotagbes com Ambiente 1.9.9.0.99.1.1.01 Receitas Proprias do CMDCA 03 1.305.000,00
dos valores contratados desde que n&o incluidos impedimentos justificados para outros créditos, 132.1.001.1.22 Remuneragio de Depdsitos Bancarios - Fundo Municipal de Esporte 03 1.000,00 1.9.9.0.99.1.1.02 Receitas Préprias do Fundo Social de Solidariedade 03 100.000,00
na estimativa de receita constante desta Lei; mediante suplementagbes ou transposigoes, 133 Eii%i?éé;‘iff&‘%%i Pblicos Mediante Concessdo, Permisséo, 3.300.000.00 - :ece'f: ?‘?D"ﬂs 20 ;0"20 mu"wfva} 20 ‘:0‘:: g§ léggggggg
H () PRF i F3 R 3 eceitas Proprias do Fundo Municipal de Cultura 000,
DeSllnadqs_a COb”r InSUfICIenCIaS nas do‘a(}oes Conforn:le o C_aSOl _que delxarao de ser de 1.3.3.9.99 Outras Delegacdes de Servigos Publicos 3.300.000,00 Receitas Proprias do Fundo Municipal de Turismo 03 3.000,00
OTQamentaf[aS dos grupos de natureza _d"e execugao obrigatéria, mas te~nd0 sempre a 1339.99.1 Outras Delegagdes de Servigos Piblicos 3.300.000,00 ¥ X Receitas Préprias do Fundo Municipal de Defesa do Meio Ambiente 03 1.000,00
despesa “Pessoal e Encargos Sociais”, menc¢ao de que 0s recursos sdo provenientes 1.33.9.99.1.1 Outras Delegagdes de S Publicos - Principal 3.300.000,00 1.9.9.099.1.1.07 Receitas Préprias da Fundagéo Jodo Romeiro - Diversos 04 15.000,00
“JUTOS e Encargos da Divida” e “Amonizagéo de emendas pa”amenxares' 1.3.3.9.99.1.1.01 Outras DelegagBes de Servigos Publicos - Agua e Esgoto - Principal 01 3.300.000,00 1.9.9.0.99.1.1.08 Receitas Proprias da Fundac&o Jodo Romeiro - Editais 04 42.000,00
da Divida" até o limite da soma dos valores  § 3° Se for veriicado pelo Executvo que 17, Blemie wmmes e s | B e
atribuidos a esses grupos e, quando para 0 comportamento C!a_ receita e da despesa 17.18 Transferéncias da Unido - Especifica de Estados, DF, Municipios 130.917.300,00 1.9.9.0.99.1.1.11 Outras Receitas 04 10.000,00
atender ao pagamento de sentencas judiciais durante o exercicio poderda levar ao 171801 Participagdo na Receita da Unido 66.840.800,00 1.9.9.0.99.1.1.11 Outras Receitas 01 200.000,00
nas Condi(}ées e formas determinadas pe|a deSCUmprimentO das metas de resu“ado i;iigi; . gg:':a:: :0 ;ungc ge Ea:lc\pa;éo :05 mum:\:pms - Ccz:a mensa: o :giﬁggg'gg 13 gggg: ::; EeczitasdPn;p:?S do Fundo Municipal de Esporte gi Zs;.ggg,gg
PR, A P - = : o Ao L7.18012. -Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal - .800.000, .9.9.0.99.1.1. endas de Pedagio X
Consmu@ao' até o limite da Soma dos valores fiscal, o montante de execugao obrigatoria das Principal 1.9.9.0.99.1.1.15 Receitas Proprias do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda 03 19.000,00
de todos os grupos de despesas; emendas parlamentares previstas no § 11 do Valor Bruto 76.000.000,00 2 7.161.000,00
Destinados ao refor¢o de dotagdes de agdes art. 166 da Constituicdo podera ser reduzido na (9.5 - FUNDEB . ) ! 15.200.000,00 21 3.000.000,00
mediante a anulagao de outras dotagdes, nos mesma propor¢do da limitagdo de empenhos L7.180L3 Cota Parte do Furdo de Partidpagio do Hunkcplos - 1% Cota Entreue 3.000.000,00 211 Operagdes de Crécito - Mercado Interno ) 3.000.000,00
termos do art. 43, § 1°, inciso Ill, da Lei n° que vier a ser imposta na forma da Lei de 17.18013.1 Cota-Parte do Fundo de Participagio do Municipios - 1% Cota Entregue o1 3.000.000,00 2118 Operagbes de Crédito - Mercado Intermo - Estados/DF/Municipios 3.000.000,00
Py i . ™ . o . 2.1.1.8.01 Operagbes de Crédito Internas de Estados/DF/Municipios 3.000.000,00
4.320/64, até o limite de 1/20 (um vinte avos) Responsabilidade Fiscal (art. 8°). o Més de Dezerbro - Princpal ) 118015 Operacdes de Crédito Intermas para Programas de Modernizacso da 3000.000,00
da receita prevista para o exercicio; Art. 10. Fica o Executivo autorizado a realizar, 17.18.014 CotarParte o Fundo de Participagéo dos Municpios - 1% Cota Entregue 3.000.000,00 Administragdo Pablica
Destinados & cobertura de despesas de no curso da execugao orgamentaria, operagoes 17.18014.1 Cota-Parte do Fundo de Participago dos Municipios - 1% Cota Entregue o1 3.000.000,00 21180151 &Dﬂiﬁi;%ﬁz I,":ir::;ﬁara Programas de Hodernizago da 300000000
entidades da Administragéo Indireta até o limite de crédito nas espécies, limites e condigoes no Més de Julho - Principal 2118015102 Temmina Rdoviit o 300000000
dos respectivos superavits financeiros do exercicio estabelecidos em Resolugdo do Senado 17.180L5 Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Teritorial Rural 40.800,00 24 Transferéncias de Capital 4.160.000,00
anterior, bem como do excesso de arrecadagéo Federal e na legislacdo federal pertinente, L7.18.0L5.1 CoterParte do Imposto sobre  Propriedade Terrtorial Rural - Principal o B0 241 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 4.080.000,00
das suas receitas proprias somado ao excesso de especialmente na Lei Complementar n° 101, de (9.5 - FUNDEB 1020000 2418 Transferéncias da Unido _ 4.080.000,00
transferéncias financeiras a elas efetuadas durante 4 de maio de 2000. 17.18.02 Transferéncia da Compensagio Financeira pela Explorago de Recursos 10.983.500,00 241810 Transferéncia de Conveénios da Unido e de suas Entidadies 4.080.000,00
P P X . Naturais 2418102 Transferéncias de Convénio da Unido Destinadas a Programas de 2.050.000,00
0 exercicio; L o L Art. 1. As transferéncias  financeiras ~da 17.1.8.022 Cota-Parte da Compensagio Financeira de Recursos Minerais - CFEM 330.000,00 Educagio
Destinados a cobrir insuficiéncias no ambito do Administracdo Direta para a Indireta, incluidas 17.18.022.1 Cota-Parte da Compensagdo Financeira de Recursos Minerais - CFEM - o1 330.000,00 24181021 Transferéncias de Convénio da Unio Destinadas a Programas de 2.050.000,00
programa de previdéncia municipal até o limite de as efetuadas para a Camara Municipal, e vice- 18023 z”'”:sﬂ'm coratics - or  brocuciod 500000000 418102101 E::sif;’ C;‘::LZ'O o Creche . 5.050.00000
7 (vi = 5 ; 7.18.02. ota-Parte Royalties - Compensagéo Financeira pela Produgdo de 000,000, 4.1.8.102.14 050,000,
20% (vinte por (?em_o) de cada uma de suas agdes. versa, O,be_decerao ao que estiver estrutu rado Petréleo - Lei n° 7.990/89 2418109 Outras Transferéncias de Convénios da Unido 2.030.000,00
Art. 7° Com o intuito de cumprir com os objetivos pelos créditos orcamentarios e adicionais. 17.18023.1 Cota-Parte Royalties - Compensagso Financeira pela Produgdo de o1 8.000.000,00 24181091 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Principal 2.030.000,00
e com as metas estabelecidas na LOA e com o Art. 12. Esta Lei entrard em vigor em 1° de Petrdleo - Lei n® 7.990/89 - Principal 241.810.9.1.01 Convénio Construggo Centro Iniciagéo do Esporte - CIE 05 2.030.000,00
atendimen‘o correto daS presta(}ées de Con‘as janeiro de 2021 1.7.1.8.024 Cota-Parte Royalties pelo Excedente da Producdo do Petréleo - Lei n® 1.153.500,00 242 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 80.000,00
iunt Trib | de Cont do Estado, fi ° 9.478/97, Artigo 49, T e I 2428 Transferéncias dos Estados, Distrito Federal, e de suas Entidades 80.000,00
Junto ao Iribunal ae Contas do Estado, fica o . 17.1.8.024.1 Cota-Parte Royalties pelo Excedente da Produgio do Petréleo - Lei no o1 1.153.500,00 24.28.10 Transferéncias de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de suas 80.000,00
poder executivo autorizado, mediante decreto, a Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2020. 9.478/97, Artigo 49, I e 11 - Principal Entidades
desdobrar os Elementos de Despesa, as Fontes 17.18.026 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP 1.500.000,00 2428109 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados 80.000,00
;- = = i 1.7.1.8.02.6.1 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo - FEP - Principal 01 1.500.000,00 24.2.8.109.1 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal 80.000,00
§:c568$ e égg%arggﬁggags“\‘gfgzss dglggis‘i’s"eé‘;g DF‘,'-'_ 'esf:ﬁLDh:ﬂi’;?:;s 171803 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS - Repasses 36.170.000,00 2428109103 Convénio Lombo Faixa o 80.00000
-1, A i Fundo a Fundo Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos Piblicos de 29 Outras Receitas de Capital 1.000,00
categorias de programagdo, das categorias Sade L 299 Demais Receitas de Capital 1.000,00
econdmicas e das naturezas das despesas. Claudio Marcelo de Godoy Fonseca 17.1.803.1 o e e e Ane20 PIeNR icinal rpsspeovet 299.0.00.1 Demais Receitas de Capital 1.000.00
) e : P A ransferéncia de Recursos do SUS - Atengéo Primaria - Princi 280,000, ] ;
Paragrafo uUnico. Para o atendimento do Secretario de Finangas e Orgamento Repmase do posieténcin g Atencio Bisics > o5 11.280.000.00 29.9.0.001.1 Demais Receitas de Capital - Principal ot 1.000,00
. “ o - passe . ca N ) ~280.000, 7 Receitas Correntes - Intra OFSS 6.673.000,00
disposto no Caput, a Fonte “1 — Tesouro” podera Transferéncia de Recursos do SUS - Atengio Especializada 22.800.000,00 70 Outras Receitas Correntes - Intra OFSS 6.673.000,00
ser desdobrada em quantas fontes forem Registrada e Publicada na Secretaria de Transferéncia de Recursos do SUS - Atenggo Espedializada - Principal 22.800.000.00 799 Demais Receitas Correntes - Intra OFSS 6.673.000,00
necessarias, enquanto que o desdobramento Negocios Juridicos em 18 de dezembro de 2020. Reasse g hstenda e ;ﬁ“\j‘;’gﬁ*ﬁ“‘:ﬁsaﬂ " s Epsiyere 799.001 Aportes Periddicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS - Intra 6:673.000,00
P P et ransferénci - i 1077000, OFSS
das fon.tes 2 TranSf?renmaS e Convénios P o Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Sadde - Principal 1.077.000,00 7.9.9.0.01.1 Aportes Periédicos para Amortizacdo de Déficit Atuarial do RPPS - Intra 6.673.000,00
Estaduais — Vinculados”, fonte 03 — Recursos Anderson Plinio da Silva Alves Repasse de Vigilancia em Satide 05 1.077.000,00 OFss
proprios de fundos especiais de despesas e, Secretario de Negdcios Juridicos Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farmacéutica 993.000,00 7.9.9.001.1.1 Aportes Periédicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS - 03 6.673.000,00
“E A ;. ani i Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farmacéutica - Principal 993.000,00 Principal - Intra OFSS
fonte 2 anansferéncias e Convenios Federals j - Repase de ssiine armactic s
— Vinculados” somente podera ocorrer entre SNJ/app/Projeto de Lei n° 124/20  (com Transferéncia de Recursos do SUS . Gestio do SUS 20.000,00
ambas e em todos os casos devera ser Emendas Impositivas 1 a 162) 1.7.1.8.03.5.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Gest3o do SUS - Principal 20.000.00




Pindamonhangaba, 22 de dezembro de 2020

Tribuna do Norte

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Lei Orgamentaria Anual
Quadro da Legislacdo da Receita Orgamentaria

Exercicio de 2021

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Lei Orgamentaria Anual
Anexo II

D S do as C.

ias Econdomica

Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

1.1.1.3.03.1.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal CF ART 158,1 Municipal
1.1.1.3.03.4.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal CF ART 158,1 Municipal
1.1.1.8.01.1.1.01 Imp.s/Prop.Predial Urbana C™ Municipal
1.1.1.8.01.1.1.02 Imp.s/Prop.Territorial Urbana CT™M Municipal
1.1.1.8.01.1.2 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros CT™M Municipal
1.1.1.8.01.1.3 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa CT™M Municipal
1.1.1.8.01.1.4 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Multas e  CTM Municipal
Juros
1.1.1.8.01.1.9 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - C™ Municipal
Atualizagdo Monetaria
1.1.1.8.01.4.1 Imposto sobre Transmissgo "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais LEI MUNICIPAL 2325/1989 Municipal
sobre Imoveis - Principal
1.1.1.8.01.4.2 Imposto sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais LET MUNICIPAL 2325/1989 Municipal
sobre Iméveis - Multas e Juros
1.1.1.8.01.4.9 Imposto sobre Transmiss&o “inter Vivos” de Bens Iméveis e de Direitos Reais LEI MUNICIPAL 2325/1989 Municipal
sobre Iméveis - Divida Ativa - Atualizagdo Monetaria
1.1.1.8.02.3.1 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal C™M Municipal
1.1.1.8.02.3.2 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros CT™M Municipal
1.1.1.8.02.3.3 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa CT™M Municipal
1.1.1.8.02.3.4 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa - Multas e Juros CT™M Municipal
1.1.1.8.02.3.9 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa - Atualizagdo CT™M Municipal
Monetaria
1.1.2.8.01.1.1 Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitdria - Principal CTM Municipal
1.1.2.8.01.9.1.01 Taxa de Publicidade Comercial C™ Municipal
1.1.2.8.01.9.1.02 Taxa Func. Estabelec. Horario Especial C™ Municipal
1.1.2.8.01.9.1.03 Taxa de Licenga para Execugdo de Obras C™ Municipal
1.1.2.8.01.9.1.04 Taxas de Localizagdo C™ Municipal
1.1.2.8.01.9.1.05 Taxa de Estacionamento C™ Municipal
1.1.2.8.01.9.1.06 Taxa de Aprov. Projeto Const. Civil CT™M Municipal
1.1.2.8.01.9.1.07 Taxa de Apreens&o, Depdsito ou Liberagdo de Animais CT™M Municipal
1.1.2.8.01.9.1.08 Taxa de Vistoria CT™M Municipal
1.1.2.8.01.9.1.09 Taxa Numer. Prédio/ Emplacamento CT™M Municipal
1.1.2.8.01.9.1.10 Outras Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagdo CTM Municipal
1.1.2.8.01.9.3 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras - Divida Ativa CT™M Municipal
1.1.2.8.01.9.4 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras - Divida Ativa - Multas e CT™M Municipal
Juros
1.1.2.8.01.9.9 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras - Divida Ativa - Atualizagdo CT™M Municipal
Monetaria
1.1.2.8.02.9.1.01 Taxa de Expediente C™ Municipal
1.1.2.8.02.9.1.02 Taxa de Cemitérios C™ Municipal
1.1.2.8.02.9.1.03 Outras Taxas de Prestagdo de Servigos C™ Municipal
1.1.2.8.02.9.3 Taxas pela Prestagdo de Servigos - Outras - Divida Ativa C™ Municipal
1.1.2.8.02.9.4 Taxas pela Prestagdo de Servigos - Outras - Divida Ativa - Multas e Juros C™ Municipal
1.1.2.8.02.9.9 Taxas pela Prestagdo de Servigos - Outras - Divida Ativa - Atualizagdo Monetaria ~ CTM Municipal
1.2.1.8.01.2.1 CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 044 DE 07/10/2014 Municipal
1.2.1.8.01.3.1 CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL DE 044 DE 07/10/2014 Municipal
1.2.4.0.00.1.1 Contribuigdo para o Custeio do Servigo de Iluminagdo Publica - Principal LEI MUNICIPAL Municipal
1.3.1.0.01.1.1 Aluguéis e Arrendamentos - Principal Cc™ Municipal
1.3.2.1.00.1.1.01 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Fundeb LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.02 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Fundo de Satde LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.03 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - MDE LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.04 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - CIDE LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.05 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - A.Social LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.06 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - QESE LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.07 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - PNAE LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.08 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - PNATE LEGISLACAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.09 Remunerag&o de Depdsitos Bancarios - Transp.Alunos LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.10 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Ed.Infantil - Federal LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.11 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Salde LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.12 Remunerag&o de Depdsitos Bancarios - Estadual - A.Social LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.13 Remuneragdo de Depositos Bancarios - Fundo de Transito LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.15 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - A.Social LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.16 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Outros LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.17 Remuneragdo de Depositos Bancarios - Estadual - Outros LEGISLA(;Z\O FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.18 Remuneragdo de Depositos Bancarios - Federal - Outros LEGISLA(;Z\O FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.19 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Fundo de Cultura LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.20 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Ed. Infantil - Estadual LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.21 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Fundo de Defesa do Meio Ambiente LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.2.1.00.1.1.22 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Fundo Municipal de Esporte LEGISLAGAO FEDERAL Municipal
1.3.3.9.99.1.1.01 Outras DelegagGes de Servigos Publicos - Agua e Esgoto - Principal LET MUNICIPAL Municipal
1.7.1.8.01.2.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal - Principal CF ART 159 Federal
1.7.1.8.01.3.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios - 1% Cota Entregue no M&  CF ART 159 Federal
de Dezembro - Principal
1.7.1.8.01.4.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - 1% Cota Entregue no Més  CF ART 159 Federal
de Julho - Principal
1.7.1.8.01.5.1 Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal CF ART 158 Federal
1.7.1.8.02.2.1 Cota-Parte da Compensagéo Financeira de Recursos Minerais - CFEM - Principal LEI FEDERAL 7990/1989 Federal
1.7.1.8.02.3.1 Cota-Parte Royalties - Compensagéo Financeira pela Produgéo de Petréleo - Lei LEI FEDERAL 7790/1989 Federal
n® 7.990/89 - Principal
1.7.1.8.02.4.1 Cota-Parte Royalties pelo Excedente da Produgdo do Petréleo - Lei n© 9.478/97,  LEI FEDERAL 9478/97, ART 49, 1 E II Federal
Artigo 49, I e II - Principal
1.7.1.8.02.6.1 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo - FEP - Principal LEI FEDERAL Federal
1.7.1.8.03.1.1.01 Repasse de Assisténcia de Atengdo Bésica LEI FEDERAL 8142/1990 E LEI MUNICIPAL 2533/1991 Federal
1.7.1.8.03.2.1.01 Repasse de isténcia Média e Alta C LEI FEDERAL Federal
1.7.1.8.03.3.1.01 Repasse de Vigilancia em Satde LEI FEDERAL Federal
1.7.1.8.03.4.1.01 Repasse de Assisténcia Farmacéutica LEI FEDERAL Federal
1.7.1.8.03.5.1.01 Repasse da Gestdo do SUS
1.7.1.8.05.1.1 Transferéncias do Saldrio-Educagdo - Principal LEI FEDERAL Federal
1.7.1.8.05.3.1 Transferéncias Diretas do FNDE Referentes ao Programa Nacional de LEI FEDERAL Federal
Alimentagdo Escolar - PNAE - Principal
1.7.1.8.05.4.1 Transferéncias Diretas do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao LEI FEDERAL Federal

Transporte do Escolar - PNATE - Principal

1.7.1.8.10.9.1.01 Conv. Programa Minha Casa Minha Vida - Trabalho Social Bem Viver LEI FEDERAL Federal
1.7.1.8.12.1.1.01 Bloco de Gestdo do Programa Familia e Cadastro Unico LEI FEDERAL Federal
1.7.1.8.12.1.1.02 Bloco de Protegdo Social Basica LEI FEDERAL Federal
1.7.1.8.12.1.1.03 Bloco Social Especial de Média Complexidade LEI FEDERAL Federal
1.7.1.8.12.1.1.04 Bloco Social Especial de Alta Complexidade LEI FEDERAL Federal
1.7.1.8.12.1.1.05 Bloco de Gestdo SUAS LEI FEDERAL Federal
1.7.2.8.01.1.1 Cota-Parte do ICMS - Principal CF ART 158, IV Estadual
1.7.2.8.01.2.1 Cota-Parte do IPVA - Principal CF ART 158, IIT Estadual
1.7.2.8.01.3.1 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal CF ART 159, IIT Estadual
1.7.2.8.01.4.1 Cota-Parte da Contribuigdo de Intervengdo no Dominio Econdmico - Principal LEGISLAGAO FEDERAL Estadual
1.7.2.8.01.9.1.01 Repasse Banco do Povo LEGISLAGAO ESTADUAL Estadual
1.7.2.8.03.1.1.01 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Satde - Repasse Fundo LEGISLAGAO FEDERAL Estadual

a Fundo
1.7.2.8.10.2.1.01 Convénio Transporte de Alunos LEGISLAGAO ESTADUAL Estadual
1.7.2.8.10.9.1.01 Convénio Repasse Controle Dengue LEGISLAGAO ESTADUAL Estadual
1.7.2.8.10.9.1.02 Convénio Agricultura Apta Regional LEGISLAGAO ESTADUAL Estadual
1.7.2.8.10.9.1.03 Convénio Protegdo Social Especial Alta Complexidade LEGISLAGAO ESTADUAL Estadual
1.7.2.8.10.9.1.04 Convénio Protegdo Social Especial Média LEGISLACAO ESTADUAL Estadual
1.7.2.8.10.9.1.05 Convénio Protegdo Social Basica LEGISLAGAO ESTADUAL Estadual
1.7.2.8.10.9.1.06 Convénio Detran - Programa Movimento Paulista de Seguranga no Transito LEGISLAGAO ESTADUAL Estadual
1.7.5.8.01.1.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da LEI FEDERAL 9424/1996 Federal

Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB -

Principal
1.9.1.0.01.1.1.01 Multas Legislagéo de Transito CT™M Municipal
1.9.1.0.01.1.1.02 Multas por Auto de Infragdo CT™M Municipal
1.9.1.0.01.1.1.03 Outras Multas CT™ Municipal
1.9.2.2.01.1.1.01 Restituigdo de Convénios - Primérias - Principal C™ Municipal
1.9.2.2.01.1.1.02 Restituigdo de Convénios - Primérias - Principal CT™M Municipal
1.9.2.2.01.1.1.03 Restituigdo de Convénios - Primérias - Principal CT™M Municipal
1.9.2.2.01.1.1.06 Restituigdes de Convénios CT™M Municipal
1.9.2.2.06.1.1 Restituigdo de Despesas de Exercicios Anteriores - Principal CT™M Municipal
1.9.2.8.02.9.1.01 Outras IndenizagBes e Restituigdes CT™M Municipal
1.9.2.8.02.9.1.02 Restituigdo referente a Compensagdo da Previdéncia Social CT™M Municipal
1.9.9.0.12.2.1 Onus de Sucumbéncia - Principal CT™M Municipal
1.9.9.0.99.1.1.01 Receitas Proprias do CMDCA LEI MUNICIPAL 4140/2004 Municipal
1.9.9.0.99.1.1.02 Receitas Proprias do Fundo Social de Solidariedade LEI MUNICIPAL 1844/1983 Municipal
1.9.9.0.99.1.1.03 Receitas Proprias do Fundo Municipal do Idoso LET MUNICIPAL 5221/2011 Municipal
1.9.9.0.99.1.1.04 Receitas Préprias do Fundo Municipal de Cultura LET MUNICIPAL 5400/2012 Municipal
1.9.9.0.99.1.1.05 Receitas Préprias do Fundo Municipal de Turismo LET MUNICIPAL 3393/2007 Municipal
1.9.9.0.99.1.1.06 Receitas Proprias do Fundo Municipal de Defesa do Meio Ambiente LEI MUNICIPAL 5451/2012 Municipal
1.9.9.0.99.1.1.07 Receitas Proprias da Fundagdo Jodo Romeiro - Diversos LEI MUNICIPAL 1672/1980 Municipal
1.9.9.0.99.1.1.08 Receitas Préprias da Fundagdo Jodo Romeiro - Editais LEI MUNICIPAL 1672/1980 Municipal
1.9.9.0.99.1.1.09 Receitas Préprias da Fundagdo Jodo Romeiro - Assinaturas LEI MUNICIPAL 1672/1980 Municipal
1.9.9.0.99.1.1.10 Receitas Préprias da Fundagdo Jodo Romeiro - Venda de Jornais LEI MUNICIPAL 1672/1980 Municipal
1.9.9.0.99.1.1.11 Outras Receitas LEI 4320/64 Municipal
1.9.9.0.99.1.1.12 Receitas Préprias do Fundo Municipal de Esporte LEI MUNICIPAL 4344/2005 Municipal
1.9.9.0.99.1.1.13 Rendas de Pedagio LEI MUNICIPAL Municipal
1.9.9.0.99.1.1.15 Receitas Préprias do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
2.1.1.8.01.5.1.02 Terminal Rodoviario LEI MUNICIPAL Municipal
2.4.1.8.10.2.1.01 Convénio Construgdo de Creche LEI FEDERAL Federal
2.4.1.8.10.9.1.01 Convénio Construgdo Centro Iniciagdo do Esporte - CIE LEI FEDERAL Federal
2.4.2.8.10.9.1.03 Convénio Lombo Faixa LEI ESTADUAL Estadual
2.9.9.0.00.1.1 Demais Receitas de Capital - Principal LEI ESTADUAL Estadual
7.9.9.0.01.1.1 Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS - Principal - LEI COMPLEMENTAR 44 DE 07/10/2014 Municipal

Intra OFSS

Filtro: Consolidado

s W P 1T R ey

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 89.075.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 02 6.263.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 1.421.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 04 500.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 16.837.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 08 1.841.681,00
3.3.90.47 ObrigagBes Tributérias e Contributivas 01 6.000.000,00
3.3.90.47 ObrigagBes Tributérias e Contributivas 04 3.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 01 4.705.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 03 3.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 08 1.282.227,00
3.3.90.91 Sentengas Judiciais 01 1.000.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 19.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 03 1.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 04 1.000,00
3.3.90.93 Indenizagdes e Restituigoes 01 21.000,00
3.3.90.93 Indenizagdes e Restituigdes 02 4.000,00
3.3.90.93 Indenizagdes e Restituigoes 03 6.000,00
3.3.90.93 IndenizacGes e RestituicSes 04 1.000,00
3.3.90.93 Indenizagdes e Restituigoes 05 5.000,00
3.3.91 Aplicagdo Direta Decor.Oper.Entre brgéos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 6.673.000,00
Seg. Social

3.3.91.97 Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS 01 6.673.000,00
4 Despesas de Capital 32.087.817,00
4.4 Investimentos 30.020.817,00
4.4.50 Transferéncias a Instituiges Privadas sem Fins Lucrativos 620.727,00
4.4.50.42 Auxilios 03 565.000,00
4.4.50.42 Auxilios 08 55.727,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 29.400.090,00
4.4.90.51 Obras e InstalagBes 01 15.365.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 02 211.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 03 10.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 05 4.913.000,00
4.4.90.51 Obras e InstalagBes 07 3.000.000,00
4.4.90.51 Obras e InstalagBes 08 350.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 3.662.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 02 20.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 03 51.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 04 10.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 05 868.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 08 693.090,00
4.4.90.91 Sentengas Judiciais 01 240.000,00
4.4.90.93 Indenizages e Restituigoes 02 3.000,00
4.4.90.93 Indenizagdes e Restituigoes 05 4.000,00
4.6 Amortizacdo / Refinanciamento da Divida 2.067.000,00
4.6.90 Aplicagdes Diretas 2.067.000,00
4.6.90.71 Principal da Divida Contratual Resgatada 01 2.067.000,00
9 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50
9.9 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50
9.9.99 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50
9.9.99.99 Reserva de Contingéncia 01 1.090.003,50

Total Geral 531.380.000,00
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Anexo II

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas

Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

Despesas Correntes 498.202.179,50

3.1 Pessoal e Encargos Sociais 267.619.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 267.619.000,00
3.1.90.01 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 03 5.738.000,00
3.1.90.03 Pensdes do RPPS e do Militar 03 1.183.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 133.452.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 02 50.570.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 04 395.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 05 714.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 01 40.466.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 02 15.508.000,00
3.1.90.13 ObrigacBes Patronais 04 152.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 05 10.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 6.832.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 02 2.304.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 04 80.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 05 4.000,00
3.1.90.91 Sentencas Judiciais 01 10.201.000,00
3.1.90.94 IndenizagOes e Restituigdes Trabalhistas 01 10.000,00
3.2 Juros e Encargos da Divida 1.278.000,00
3.2.90 Aplicagdes Diretas 1.278.000,00
3.2.90.21 Juros sobre a Divida por Contrato 01 1.278.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 229.305.179,50
3.3.50 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos 52.100.181,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 30.003.000,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 02 718.000,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 03 4.000,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 05 17.727.000,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 08 829.090,50
3.3.50.43 Subvengdes Sociais 01 303.000,00
3.3.50.43 Subvengdes Sociais 03 2.188.000,00
3.3.50.43 Subvengdes Sociais 05 9.000,00
3.3.50.43 Subvengdes Sociais 08 319.090,50
3.3.90 Aplicagdes Diretas 170.531.998,50
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 637.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 03 2.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 04 1.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 05 10.000,00
3.3.90.18 Auxilio Financeiro a Estudante 01 600.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 10.184.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 02 194.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 03 1.163.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 04 10.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 05 9.355.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 08 1.019.090,50
3.3.90.31 PremiagBes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 01 131.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 01 6.100.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 02 918.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 05 6.013.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 01 258.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 03 11.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 04 1.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 05 56.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 3.852.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 03 26.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 04 1.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 05 981.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 08 20.000,00
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Despesa Segundo as Categorias Econémicas Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

Orgso: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un.Orc.:  01.01 GABINETE DO PREFEITO
Un. Exe.:  01.01.10 CHEFIA DE GABINETE

Codigo —— Jeseoicae | _FR__|Desdobromento] Natureza | Cot.Economice|

Despesas Correntes 1.534.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 1.474.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 1.474.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 1.197.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 01 269.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 01 8.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 60.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 60.000,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 5.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 01 20.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 13.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 15.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagBes e RestituicBes 01 1.000,00
4 Despesas de Capital 19.000,00
4.4 Investimentos 19.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 19.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 19.000,00
Total da Unidade 1.553.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un. Orc.: 01.01 GABINETE DO PREFEITO
Un. Exe.: 01.01.20 DEPARTAMENTO DE CAPTA(,‘I\O DE RECURSOS

Orgio: 01

Despesas Correntes 449.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 427.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 427.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 329.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 01 97.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 22.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 22.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 3.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 1.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 13.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 5.000,00
Total da Unidade 449.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un.Orc.:  01.01 GABINETE DO PREFEITO
Un. Exe.:  01.01.30 DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA INTERNA

Codigo — Jeseomcase | _FR__|Desdobromento] _Nturesa | Cot.Economice|

Orgao: 01

Despesas Correntes 246.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 228.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 228.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 175.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 01 52.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 18.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 18.000,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 1.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 13.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 3.000,00
Total da Unidade 246.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un. Orc.: 01.01 GABINETE DO PREFEITO
Un. Exe.: 01.01.40 DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA

Orgdo: 01

Despesas Correntes 199.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 182.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 182.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 140.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 01 41.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 17.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 17.000,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 1.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 13.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 2.000,00
Total da Unidade 199.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.01 GABINETE DO PREFEITO

01.01.50 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

covigo—[especiicasio | _FR__|Desdobramento| Natureza | Cat. Economica |

Despesas Correntes 997.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 997.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 997.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 03 1.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 03 20.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 08 1.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 8.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 03 3.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 800.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 68.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 08 92.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 03 1.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 03 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagBes e RestituicBes 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagGes e RestituicBes 03 1.000,00
4 Despesas de Capital 52.363,00
4.4 Investimentos 52.363,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 52.363,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 03 5.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 08 47.363,00
Total da Unidade 1.049.363,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

01.01 GABINETE DO PREFEITO
01.01.60 SUBPREFEITURA DISTRITAL MOREIRA CESAR

Despesas Correntes 768.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 768.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 768.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 563.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 01 158.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 47.000,00
Total da Unidade 768.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un.Orc.:  01.01 GABINETE DO PREFEITO
Un.Exe.:  01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL

Codigo — Jeseocae | _FR__|Desdobromento] Naturesa | Cot. Economice|

Orgaio: 01

Despesas Correntes 5.179.363,50
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 3.567.000,00
3.1.90 AplicagBes Diretas 3.567.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 2.330.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 01 805.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 432.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 1.612.363,50
3.3.90 Aplicagdes Diretas 1.612.363,50
3.3.90.30 Material de Consumo 01 250.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 08 60.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 1.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 1.165.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 08 136.363,50
4 Despesas de Capital 30.000,00
4.4 Investimentos 30.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 30.000,00
4.4.90.51 Obras e InstalagBes 01 10.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 20.000,00
Total da Unidade 5.209.363,50
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Anexo II

Despesa Segundo as Categorias Econémicas

Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

01
01.01
01.01.62

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
GABINETE DO PREFEITO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

Codigo —Jespecifiagto | __FR__|pesdobramento| _Naturesa | Cot. Economica |

Despesas Correntes 787.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 564.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 564.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 380.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 01 183.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 223.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 223.000,00
3.3.90.14 Diédrias - Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 50.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 3.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 17.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 150.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigdes o1 1.000,00
Total da Unidade 787.000,00

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.02
Un. Exe.: 01.02.10

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
GABINETE DO SECRETARIO

Especicagao [_FR__[Desdobramento| Natureza ] Cat. conémice|

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.1.90.91
3.3
3.3.90
3.3.90.14
3.3.90.30
3.3.90.33
3.3.90.39
3.3.90.91
3.3.90.92
3.3.90.93
4

4.4
4.4.90
4.4.90.52
4.4.90.91

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais
Aplicagdes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
Obrigages Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Sentencas Judiciais

Outras Despesas Correntes
AplicagBes Diretas

Diérias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Locomog&o
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Sentencas Judiciais

Despesas de Exercicios Anteriores
IndenizagBes e Restituigdes

Despesas de Capital
Investimentos

Aplicagdes Diretas

Equipamentos e Material Permanente
Sentencas Judiciais

01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01

01
01

10.764.000,00
452.000,00
110.000,00
1.000,00
10.201.000,00

1.168.000,00
3.000,00
5.000,00
3.000,00
155.000,00
1.000.000,00
1.000,00
1.000,00

257.000,00
17.000,00
240.000,00

11.932.000,00
10.764.000,00

1.168.000,00

257.000,00
257.000,00

Total da Unidade

12.189.000,00

01.02

01.02.11

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
PROCURADORIA JURIDICA

Coawo Jempecncocin ] Tomdobrmerto] _atureza ] ot Economic

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

Aplicagdes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagGes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil

01
01
01

1.227.000,00
934.000,00
292.000,00
1.000,00

1.227.000,00
1.227.000,00

1.227.000,00

01.02

01.02.20

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
DEPARTAMENTO JUDICIAL

Codigo ——[especificagao [ "R [Desdobramento| Natureza | cat. Economice |

Despesas Correntes 241.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 241.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 241.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 188.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 01 52.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
Total da Unidade 241.000,00

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.02
Un. Exe.:  01.02.30

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL

Especicasao [ FR__[Desdobramento] Netureza ] Cat. conémice|

Despesas Correntes 777.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 516.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 516.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 402.000,00
3.1.90.13 Obrigages Patronais 01 113.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
33 Outras Despesas Correntes 261.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 261.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 1.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 60.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 200.000,00
Total da Unidade 777.000,00

33 Outras Despesas Correntes 412.000,00

3.3.90 Aplicagdes Diretas 412.000,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 2.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 158.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 125.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 15.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 110.000,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00

3.3.90.93 IndenizagGes e Restituicdes 01 1.000,00

4 Despesas de Capital 35.000,00
4.4 Investimentos 35.000,00

4.4.90 Aplicagdes Diretas 35.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 35.000,00

Total da Unidade 914.000,00

01.04.20

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL

Codigo —Jespecifiagto | _FR__|pesdobramento| _Naturesa | Cot. Economica|

Despesas Correntes 2.488.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 667.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 667.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 425.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 01 162.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 80.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 1.821.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 1.821.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 20.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 1.201.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 600.000,00
Total da Unidade 2.488.000,00

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.04

Un. Exe.:  01.04.30

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.3
3.3.90
3.3.90.30
3.3.90.36
3.3.90.39
3.3.90.39
4

4.4
4.4.90
4.4.90.52
4.4.90.52

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL

Codigo —Jespecifiagto | __FR__|pesdobramento| Naturesa | cot. Economica|

Despesas Correntes
Pessoal e Encargos Soci
Aplicagdes Diretas
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagBes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesas de Capital

Investimentos

Aplicagdes Diretas

Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente

01
01
01

01
01
01
08

01
08

11.485.000,00
10.037.000,00
10.037.000,00
6.085.000,00
2.552.000,00
1.400.000,00
1.448.000,00
1.448.000,00
230.000,00
1.000,00
1.200.000,00
17.000,00
88.000,00
88.000,00
88.000,00
50.000,00
38.000,00

Total da Unidade

11.573.000,00

Orgao: 01
Un.Orc.:  01.04
Un. Exe.:  01.04.40

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE

Codigo—— [especificaio | _FR__|Desdobramento| _Netureza | Cat. conomice|

Despesas Correntes 11.064.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Soci: 5.722.000,00
3.1.90 AplicagBes Diretas 5.722.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 3.747.000,00
3.1.90.13 Obrigages Patronais 01 1.395.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 580.000,00
33 Outras Despesas Correntes 5.342.000,00
3.3.90 AplicagBes Diretas 5.342.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 2.200.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 29.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 2.600.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 02 512.000,00
4 Despesas de Capital 781.000,00
4.4 Investimentos 781.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 781.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 02 131.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 650.000,00
Total da Unidade 11.845.000,00

Orgso: 01
Un. Orc.: 01.04
Un. Exe.: 01.04.41

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

3.3
3.3.90
3.3.90.30
3.3.90.39
3.3.90.93
4

4.4
4.4.90
4.4.90.51
4.4.90.52

Despesas Correntes

Outras Despesas Correntes
Aplicagdes Diretas

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
IndenizagGes e Restituicdes
Despesas de Capital
Investimentos

AplicagGes Diretas

Obras e Instalagdes

Equipamentos e Material Permanente

03
03
03

03
03

2.325.000,00
2.325.000,00
2.325.000,00
1.095.000,00
1.225.000,00
5.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
10.000,00
30.000,00

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.02
Un. Exe.: 01.02.40

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
DEPARTAMENTO JURIDICO ADMINISTRATIVO

Despesas Correntes 241.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 241.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 241.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 188.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01 52.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
Total da Unidade 241.000,00

01.02

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

01.02.50

DEPARTAMENTO DE PROTECRO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

Codigo —Jespecifiagto | __FR__|besdobramento| Naturesa | Cot. Economica|

Despesas Correntes 273.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 273.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 273.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 211.000,00
3.1.90.13 ObrigagOes Patronais 01 61.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
Total da Unidade 273.000,00

01.02

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

01.02.60

DEPARTAMENTO DE APOIO JURIDICO LEGISLATIVO E INSTITUCIONAL

Codigo —[especificao [ 7R [pesdobramento| Natureza | cat. Economice |

Despesas Correntes 182.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 182.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 182.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 140.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 01 41.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
Total da Unidade 182.000,00

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.03

Un. Exe.:  01.03.10

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
GABINETE DO SECRETARIO

Especicasao [_FR_[Desdobramento| Natureza ] Cat. conémice|

Despesas Correntes 710.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 679.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 679.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 556.000,00
3.1.90.13 Obrigages Patronais 01 121.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 2.000,00
33 Outras Despesas Correntes 31.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 31.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 10.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 3.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 1.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 10.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagGes e Restituigdes 01 1.000,00
4 Despesas de Capital 15.000,00
4.4 Investimentos 15.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 15.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 15.000,00
Total da Unidade 725.000,00

01.03
01.03.20

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DEPARTAMENTO DE PROJETOS E POLITICAS INSTITUCIONAIS

Codigo —Jespecifiagto | __FR__|pesdobramento| Naturesa | Cot. Economica |

Despesas Correntes 221.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 215.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 215.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 165.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 01 49.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 6.000,00
3.3.90 AplicagBes Diretas 6.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 2.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 2.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 2.000,00
Total da Unidade 221.000,00

Orgso: o1
Un.Orc.:  01.03
Un. Exe.: 01.03.30

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.3
3.3.90
3.3.90.30
3.3.90.36
3.3.90.39

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

AplicagBes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagGes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01
01
01

01
01
01

768.000,00
571.000,00
173.000,00

24.000,00

2.340.000,00
5.000,00
35.000,00
2.300.000,00

3.108.000,00
768.000,00

2.340.000,00

Total da Unidade

3.108.000,00

01.04
01.04.10

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
GABINETE DO SECRETARIO

Codigo —Jespecifiagto | __FR__|besdobramento| _Naturesa | Cot. Economica|

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

Aplicagdes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagGes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil

01
01
01

467.000,00
386.000,00
80.000,00
1.000,00

879.000,00
467.000,00

Total da Unidade

2.365.000,00

01.05
01.05.10

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
GABINETE DO SECRETARIO

Cotigo — [especificagio | __FR__|Desdobramento| Natureza | Cat. Economica |

Despesas Correntes 846.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Soci 840.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 840.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 692.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 01 147.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
33 Outras Despesas Correntes 6.000,00
3.3.90 AplicagGes Diretas 6.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 1.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 01 2.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigdes 01 1.000,00
4 Despesas de Capital 70.000,00
4.4 Investimentos 70.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 70.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 60.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 08 10.000,00
Total da Unidade 916.000,00

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.05

Un. Exe.:  01.05.20

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACEO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACRO

Codigo———[specificagio | _FR__|Desdobramento| _Notureza | Cat. conomice|

Despesas Correntes 10.720.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Soci 4.339.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 4.339.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 3.214.000,00
3.1.90.13 Obrigages Patronais 01 989.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 136.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 6.381.000,00
3.3.90 Aplicages Diretas 6.381.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 400.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 01 3.200.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 380.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 2.400.000,00
Total da Unidade 10.720.000,00
Orgéo: 01 MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA

Un. Orc.: 01.05
Un. Exe.:  01.05.30

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

Codigo———[especificogio | _FR__|Desdobramento| _Notureza | Cat. conomice|

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.3
3.3.90
3.3.90.14
3.3.90.30
3.3.90.36
3.3.90.39

Despesas Correntes
Pessoal e Encargos Soci
Aplicagdes Diretas
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagGes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Diérias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01
01
01

01
01
01
01

1.571.000,00

1.273.000,00
1.273.000,00
985.000,00
287.000,00
1.000,00

298.000,00
298.000,00
1.000,00
5.000,00
12.000,00
280.000,00

Total da Unidade

1.571.000,00

Orgao: o1
Un.Orc.:  01.05
Un. Exe.:  01.05.40

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACEO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Codigo—— [especificaio | _FR__|Desdobramento| _Netwreza | Cat. Economice|

Despesas Correntes 8.667.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Soci 1.433.000,00
3.1.90 AplicagBes Diretas 1.433.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 1.110.000,00
3.1.90.13 Obrigages Patronais 01 312.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
3.1.90.94 IndenizagGes e Restituigdes Trabalhistas 01 10.000,00
33 Outras Despesas Correntes 7.234.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 2.161.000,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 50.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 2.100.000,00
3.3.91 Aplicagdo Direta Decor.Oper.Entre Orgﬁcs, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 5.073.000,00
Seg. Social
3.3.91.97 Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS 01 5.073.000,00
Total da Unidade 8.667.000,00
Orgdo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc.:  01.05
Un.Exe.:  01.05.50

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAGAO

Coae  Teeonaie L e Tosceamenta]_fatwrezs ]t Economc |

Dspesas Correntes
Pessoal e Encargos Soci
Aplicagdes Diretas
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagOes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

AplicagGes Diretas

Diérias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01
01
01

01
01
01
01

4.301.000,00
549.000,00
549.000,00
414.000,00
125.000,00
10.000,00
3.752.000,00
3.752.000,00
2.000,00
25.000,00
25.000,00
3.700.000,00

Total da Unidade

4.301.000,00
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Anexo II

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas

Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

Orgéo: o1
Un.Orc.:  01.05
Un. Exe.: 01.05.60

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;EO
DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO

Despesas Correntes 1.207.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 934.000,00
3.1.90 AplicagBes Diretas 934.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 682.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 01 212.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 40.000,00
33 Outras Despesas Correntes 273.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 273.000,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 12.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 250.000,00

Total da Unidade

1.207.000,00

01.06
01.06.10

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E ORCAMENTO
GABINETE DO SECRETARIO

Codigo —Jespecifiagto | __FR__|vesdobramento| _Naturesa | Cot. Economica|

Despesas Correntes 575.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 446.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 446.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 367.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 01 78.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
33 Outras Despesas Correntes 129.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 129.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 5.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 01 1.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 120.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagGes e Restituicdes 01 1.000,00
4 Despesas de Capital 60.000,00
4.4 Investimentos 60.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 60.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 60.000,00
Total da Unidade 635.000,00

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.06
Un. Exe.: 01.06.20

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL

Especiticagao (PR [esdobramento| Notureza ] Cat. conomice |

Despesas Correntes 2.180.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 704.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 704.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 546.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01 157.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
3.2 Juros e Encargos da Divida 1.278.000,00
3.2.90 Aplicagdes Diretas 1.278.000,00
3.2.90.21 Juros sobre a Divida por Contrato 01 1.278.000,00
33 Outras Despesas Correntes 198.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 198.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 25.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 12.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 160.000,00
4 Despesas de Capital 2.067.000,00
4.6 Amortizacdo / Refinanciamento da Divida 2.067.000,00
4.6.90 Aplicagdes Diretas 2.067.000,00
4.6.90.71 Principal da Divida Contratual Resgatada 01 2.067.000,00
9 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50
9.9 Reserva de Col géncia 1.090.003,50
9.9.99 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50
9.9.99.99 Reserva de Contingéncia 01 1.090.003,50
Total da Unidade 5.337.003,50

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.06
Un. Exe.: 01.06.30

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

Despesas Correntes

6.574.000,00

Orgdo: o1 MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA

Un. Orc.: 01.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Un. Exe.:  01.07.51 FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Codigo________ [Especificacio | _FR.__|Desdobramento| _Natureza__| Cat. Economica |
Despesas Correntes 9.000,00

3.3 Outras Despesas Correntes 9.000,00

3.3.90 Aplicagdes Diretas 9.000,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 03 1.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 03 3.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 03 2.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 3.000,00

4 Despesas de Capital 10.000,00

4.4 Investimentos 10.000,00

4.4.90 Aplicagdes Diretas 10.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 03 10.000,00

Total da Unidade 19.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

01.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

01.09.10 GABINETE DO SECRETARIO

Codigo —Jespecifiogto | __FR__|pesdobramento| _Naturesa | Cot. Economica|

Despesas Correntes 1.273.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Soci 589.000,00
3.1.90 AplicagBes Diretas 589.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 450.000,00
3.1.90.13 Obrigages Patronais 01 131.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 8.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 684.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 684.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 30.000,00
3.3.90.18 Auxilio Financeiro a Estudante 01 600.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 50.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagGes e Restituicdes 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigdes 02 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigdes 05 1.000,00
4 Despesas de Capital 1.000,00
4.4 Investimentos 1.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 1.000,00
4.4.90.93 IndenizagBes e Restituigdes 05 1.000,00
Total da Unidade 1.274.000,00
érgﬁo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un. Orc.: 01.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Un.Exe.:  01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Codigo———[especificoio | __FR__|Desdobramento| _Notureza | Cat- Economice|

Despesas Correntes 8.345.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 1.320.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 1.320.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 1.000.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01 300.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 20.000,00
33 Outras Despesas Correntes 7.025.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 7.025.000,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 744.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 05 3.200.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita 01 1.100.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 05 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 6.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 1.900.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 60.000,00
4 Despesas de Capital 450.000,00
4.4 Investimentos 450.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 450.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 300.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 05 150.000,00
Total da Unidade 8.795.000,00
Orgdo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un. Orc.: 01.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Un. Exe.:  01.09.30 DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL

Cotigo — [especificasso | __FR__[Desdobramento] Natureza | Cat. Economica |

Dspesas Correntes
3.1 Pessoal e Encargos Sociais
3.1.90 Aplicagdes Diretas
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
3.1.90.13 ObrigagOes Patronais
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.50 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
3.3.90 Aplicagdes Diretas
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01
01
01

01

01

02
05

16.254.000,00

589.000,00
589.000,00
500.000,00
80.000,00
9.000,00

15.665.000,00
4.800.000,00
4.800.000,00
10.865.000,00
1.750.000,00
5.665.000,00
3.450.000,00

3.1 Pessoal e Encargos Sociais 542.000,00 —
Total 16.254.
3.1.90 Aplicades Diretas 542.000,00 otal da Unidade 6:254.000,00
3.1.90.11 Ven.clme_ntos e Vantfigens Fixas Pessoal Civil 01 419.000,00 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
3.1.90.13 ObrigagOes Patronais 01 122.000,00 -
3.1.90.16 Outras Despesas Variveis Pessoal Civi o1 1.000,00 01.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
3.3 Outras Despesas Correntes 6.032.000,00 . N 01.09.40 DEPARTAMENTO DE ACRO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
T30 e e v o ponpe Especificagio |__FR.___[Desdobramento| _Natureza | Cat. Econdmica |
.3.90. idrias - ivi .000,
< a.s esoa Despesas Correntes 98.763.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 5.000,00 3 1 P | e Encar Sociai 79.994.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 6.000,00 3'1 % Ae"s oa" € Dirctaa gos Sociais 79.994.000,00 e
33.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica ot 20.000,00 et vp C_ag"est evs taaens Fixas Pessoal Cidl o 0070.000.00
33.90.47 Obrigagdes Tributérias e Contributivas ot 6.000.000,00 -1.90- encimentos e Vantagens Fixas pessoal Civi 070.09,
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 02 50.570.000,00
Total da Unidade 6.574.000,00 3.1.90.13 Obrigag@es Patronais o1 2.561.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 02 15.508.000,00
6rg§o: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 3.1.90.16 Outras Despesas Var!?ve!s Pessoal C!v!I 01 263.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 02 2.022.000,00
Un. Orc.: 01.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO 33 Outras Despesas Correntes 18.769.000,00
Un. Exe.: 01.06.40 DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISCALIZACAO 3.3.50 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos 3.830.000,00
3.3.50.43 Subvengdes Sociais 01 200.000,00
Despesas Correntes 3.268.000,00 o~ ’
3 1 P | e Encar Sociai 1.804.000,00 3.3.90 Aplicagdes Diretas 14.939.000,00
e Ael_“"f N o c; 908 Sociais 1804.000,00 -804-000/ 3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil o1 5.000,00
319011 er:Cc?r;Oeismslreev:nta ens Fixas Pessoal Civil ot 1.380.000,00 3.390.30 Material de Consumo o1 1.420.000,00
an e agens Fix " 00 N0, 3.3.90.30 Material de Consumo 05 500.000,00
3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 01 409.000,00 ) . R, "
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civi oL 15.000,00 3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 05 2.000.000,00
3‘3' . Outras D P Corrent aa 1.464.000,00 3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 550.000,00
a0 A""C:Ze:;i'::;a: orrentes L 464.000.00 ~464.000/ 33.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica ot 7.164.000,00
3'3'90 14 D’ijéria: - Pessoal Givl o1 ’ 1'000'00 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 3.300.000,00
N 3 oy 4 Despesas de Capital 6.953.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 17.000,00 N
3.3.90.36 Outros Servios de Terceiros - Pessoa Fisica o1 45.000,00 4.4 Investimentos 6.953.000,00
3A3.9u'39 Outros S nng de Terceiros P Juridi 01 1 4nnA000,00 4490 Aplicagfies Diretas 6.953.000,00
339093 Indenizagies  Restigts o1 " L000,00 449051 Obras € Instalages oL 3:300.000,00
-390 © © o0 4.4.9051 Obras e Instalacdes 05 2.753.000,00
Total da Unidade 3.268.000,00 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 700.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 05 200.000,00
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA Total da Unidade 105.716.000,00
01.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - -
Orgéo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

01.07.10

GABINETE DO SECRETARIO

Codigo —Jespecifiagto | __FR__|vesdobramento| Naturesa | Cot. Economica|

Despesas Correntes 630.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 594.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 594.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 483.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 01 110.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 36.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 36.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 2.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 4.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 1.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 12.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 15.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigdes 01 1.000,00
4 Despesas de Capital 30.000,00
4.4 Investimentos 30.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 30.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 30.000,00
Total da Unidade 660.000,00

Orgso: o1
Un.Orc.:  01.07
Un. Exe.: 01.07.20

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

Despesas Correntes 271.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 244.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 244.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 186.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01 55.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 02 2.000,00
33 Outras Despesas Correntes 27.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 27.000,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 2.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 5.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 15.000,00
Total da Unidade 271.000,00

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.07
Un. Exe.:  01.07.30

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Especicasao [ FR__[Desdobramento] Netureza ] Cat. conémice|

Despesas Correntes

1.388.000,00

3.1 Pessoal e Encargos Sociais 1.109.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 1.109.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 851.000,00

3.1.90.13 Obrigages Patronais 01 251.000,00

3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 7.000,00

33 Outras Despesas Correntes 279.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 279.000,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 2.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 30.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 02 194.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 5.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 28.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 02 20.000,00

4 Despesas de Capital 35.000,00
4.4 Investimentos 35.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 35.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 15.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 02 20.000,00

Total da Unidade

1.423.000,00

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.07
Un. Exe.: 01.07.50

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DEPARTAMENTO DE EMPREGO E RENDA

Despesas Correntes

564.000,00

3.1 Pessoal e Encargos Sociais 515.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 515.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 398.000,00
3.1.90.13 ObrigagOes Patronais 01 116.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
33 Outras Despesas Correntes 49.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 49.000,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 2.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 12.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 30.000,00

Total da Unidade

564.000,00

Un. Orc.: 01.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Un. Exe.: 01.10.10 GABINETE DO SECRETARIO

Codigo——[especificagio | _FR__|Desdobramento| _Notureza | Cat. conomice|

Despesas Correntes
3.1 Pessoal e Encargos Sociais
3.1.90 Aplicagdes Diretas
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
3.1.90.13 Obrigages Patronais
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil

01
01
01

1.130.000,00
1.130.000,00
1.130.000,00
905.000,00
214.000,00
11.000,00

Total da Unidade

1.130.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE

Codigo ——[especificao [ 7R [pesdobramento| Natureza | cat. Economica |

Despesas Correntes 36.479.363,50
3.1 Pessoal e Encargos Soci 28.164.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 28.164.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 21.646.000,00
3.1.90.13 Obrigages Patronais 01 6.432.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 86.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 8.315.363,50
3.3.90 Aplicagdes Diretas 8.315.363,50
3.3.90.30 Material de Consumo 01 1.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 05 2.900.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 08 261.363,50
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 05 200.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 1.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 4.338.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 08 610.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagGes e Restituices 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagGes e Restituicdes 02 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigdes 05 1.000,00
4 Despesas de Capital 340.363,50
4.4 Investimentos 340.363,50
4.4.90 Aplicagdes Diretas 340.363,50
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 01 1.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 1.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 05 200.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 08 136.363,50
4.4.90.93 IndenizagGes e Restituigdes 02 1.000,00
4.4.90.93 IndenizagBes e Restituigdes 05 1.000,00
Total da Unidade 36.819.727,00

Orgso: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un.Orc.:  01.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Un. Exe.: 01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENCRO ESPECIAL

Codigo —[especificao [ "R [pesdobramento| Natureza | cat. Economica |

Despesas Correntes 50.286.544,50
3.1 Pessoal e Encargos Soci 12.396.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 12.396.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 9.400.000,00
3.1.90.13 Obrigages Patronais 01 2.766.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 230.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 37.890.544,50
3.3.50 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos 17.884.090,50
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 60.000,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 05 17.020.000,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 08 804.090,50
3.3.90 Aplicagdes Diretas 20.006.454,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 05 10.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 210.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 05 2.063.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 08 381.363,50
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomog&o 05 40.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 400.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 05 595.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 13.010.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 2.920.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 08 153.090,50
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 01 220.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagGes e Restituigdes 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigdes 02 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagGes e Restituicdes 05 1.000,00
4 Despesas de Capital 373.000,00
4.4 Investimentos 373.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 373.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 1.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 05 150.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 08 220.000,00
4.4.90.93 IndenizagGes e Restituigdes 02 1.000,00
4.4.90.93 IndenizagGes e Restituigdes 05 1.000,00
Total da Unidade 50.659.544,50
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Anexo II

Despesa Segundo as Categorias Econémicas

Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

Orgao: 01

Un. Orc.: 01.10
Un.Exe.: 01.10.40

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

Cosigr—[especincagao [ 7% [oesdobromento] Notureza | cat. Econamico|

Despesas Correntes

10.331.363,50

3.1 Pessoal e Encargos Sociais 8.053.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 8.053.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 4.996.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 05 627.000,00

3.1.90.13 Obrigages Patronais 01 1.755.000,00

3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 395.000,00

3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 02 280.000,00

33 Outras Despesas Correntes 2.278.363,50
3.3.90 Aplicagdes Diretas 2.278.363,50

3.3.90.30 Material de Consumo 01 90.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 05 230.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 08 251.363,50

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 05 40.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 1.160.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 120.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 08 385.000,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00

3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigdes 01 1.000,00

4 Despesas de Capital 143.363,50
4.4 Investimentos 143.363,50
4.4.90 Aplicagdes Diretas 143.363,50

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 01 1.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 1.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 05 60.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 08 81.363,50

Total da Unidade 10.474.727,00
Orgdo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc.:  01.10
Un. Exe.:  01.10.50

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

Codigo ——[especificao [ "R [Desdobramento| Natureza | cat. Economica|

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.3
3.3.90
3.3.90.14
3.3.90.30
3.3.90.30
3.3.90.32
3.3.90.33
3.3.90.39
3.3.90.39
3.3.90.92
3.3.90.93
a4

4.4
4.4.90
4.4.90.52

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

Aplicagdes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Diérias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Material de Consumo

Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita
Passagens e Despesas com Locomog&o
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesas de Exercicios Anteriores
IndenizagGes e Restituices

Despesas de Capital

Investimentos

Aplicagdes Diretas

Equipamentos e Material Permanente

01
01
01

01
01
05
01
01
01
05
01
01

01

9.300.000,00

4.923.000,00
4.923.000,00
2.968.000,00
1.099.000,00
856.000,00

4.377.000,00
4.377.000,00
300.000,00
50.000,00
10.000,00
1.400.000,00
5.000,00
2.600.000,00
10.000,00
1.000,00
1.000,00

5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

Total da Unidade

9.305.000,00

01.10.60

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

Codigo —[especificagao [ "R [pesdobramento| Natureza | cat. Economics |

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.3
3.3.90
3.3.90.30
3.3.90.32
3.3.90.32
3.3.90.32
3.3.90.39

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

Aplicagdes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil

Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Material de Consumo

Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita
Material, Bem ou Servigo para Distribui
Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01
01
01

05
01
02
05
05

16.744.000,00

10.643.000,00
10.643.000,00
8.209.000,00
2.406.000,00
28.000,00

6.101.000,00
6.101.000,00
210.000,00
400.000,00
918.000,00
3.973.000,00
600.000,00

Total da Unidade

16.744.000,00

Orgao: 01

Un.Orc.:  01.10
Un. Exe.:  01.10.70

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

Especicagao T L e

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.3
3.3.50
3.3.50.39

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

AplicagBes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

ObrigagGes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil

Outras Despesas Correntes

Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

01
01
01

01

27.972.000,00

12.072.000,00
12.072.000,00
9.464.000,00
2.106.000,00
502.000,00
15.900.000,00
15.900.000,00

15.900.000,00

Total da Unidade

27.972.000,00

Orgao: 01

Un.Orc.:  01.11
Un. Exe.:  01.11.10

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
GABINETE DO SECRETARIO

Especicagao [_FR__[Desdobramento| Netureza ] Cat. Econémice|

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.3
3.3.90
3.3.90.14
3.3.90.30
3.3.90.33
3.3.90.39
3.3.90.92
3.3.90.93
4

4.4
4.4.90
4.4.90.52
4.4.90.52

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

Aplicagdes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagGes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Didrias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Locomogao
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesas de Exercicios Anteriores
Indenizagdes e Restituigdes

Despesas de Capital

Investimentos

Aplicagdes Diretas

Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente

01
01

01
01
01
01
01
01

01
08

2.646.000,00
684.000,00
684.000,00
507.000,00
135.000,00
42.000,00
1.962.000,00
1.962.000,00
160.000,00
80.000,00
20.000,00
1.700.000,00
1.000,00
1.000,00
95.000,00
95.000,00
95.000,00
70.000,00
25.000,00

Total da Unidade

2.741.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

01.11 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

T [ "R [pesdobramento| Natureza | cat. Economica |

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

AplicagBes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
Obrigagbes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Material de Consumo

Material de Consumo

Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica

01
01
01

01
08
01
01
01
08
01

10.505.863,50

7.767.000,00
7.767.000,00
5.719.000,00
1.762.000,00
286.000,00

2.738.863,50
2.738.863,50
430.000,00
34.000,00
90.000,00
150.000,00
1.800.000,00
199.863,50
35.000,00

10.505.863,50

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

01.11.21 FUNDO DE APOIO AO DESP. NAO PROFISSIONAL

Codigo —[especifcagao [ "R [pesdobramento| Natureza | cat. Economica |

Despesas Correntes 2.834.227,00
3.3 Outras Despesas Correntes 2.834.227,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 2.834.227,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 01 1.550.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 03 2.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 08 1.282.227,00
Total da Unidade 2.834.227,00

Orgso: o1

Un.Orc.:  01.11
Un. Exe.:  01.11.30

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
DEPARTAMENTO DE LAZER

Codigo ——[especificaio [ "R [pesdobramento| Natureza | cat. Economica|

Despesas Correntes 750.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 300.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 300.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 231.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01 68.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 450.000,00
3.3.90 AplicagBes Diretas 450.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 80.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 370.000,00
Total da Unidade 750.000,00

Orgso: 01

Un. Orc.: 01.12
Un. Exe.:  01.12.10

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

Codigo ——[especificasao [ "R [Desdobramento| Natureza | cat. Economica|

Despesas Correntes 558.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 525.000,00
3.1.90 AplicagGes Diretas 525.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 428.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 01 96.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 33.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 33.000,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 3.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 20.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 8.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigdes 01 1.000,00
4 Despesas de Capital 20.000,00
4.4 Investimentos 20.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 20.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 20.000,00
Total da Unidade 578.000,00

Orgdo: o1
Un.Orc.:  01.12
Un. Exe.: 01.12.20

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACEO
DEPARTAMENTO DE HABITAGAO

Codigo———[especificagio | _FR__|Desdobramento| _Notureza | Cat. conémice|

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.3
3.3.90
3.3.90.14
3.3.90.30
3.3.90.36
3.3.90.39
3.3.90.39

Despesas Correntes
Pessoal e Encargos Soci
Aplicagdes Diretas
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
Obrigages Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Diérias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01
01
01

01
01
01
01
05

2.101.000,00

646.000,00
646.000,00
491.000,00
146.000,00
9.000,00

1.455.000,00
1.455.000,00
3.000,00
2.000,00
30.000,00
50.000,00
1.370.000,00

Total da Unidade

2.101.000,00

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.12
Un. Exe.: 01.12.40

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO
DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

Cotigo — [especificasso | __FR__[Desdobramento] Natureza | Cat. Economica |

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.3
3.3.90
3.3.90.14
3.3.90.30
3.3.90.36
3.3.90.39

Dspesas Correntes
Pessoal e Encargos Soci
Aplicagdes Diretas
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagOes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Diérias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01
01
01

01
01
01
01

1.334.000,00

1.002.000,00
1.002.000,00
772.000,00
228.000,00
2.000,00

332.000,00
332.000,00
2.000,00
15.000,00
15.000,00
300.000,00

Total da Unidade

1.334.000,00

Orgéo: 01
Un. Orc.: 01.13
Un. Exe.: 01.13.10

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO
GABINETE DO SECRETARIO

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
33
3.3.90
3.3.90.14
3.3.90.30
3.3.90.33
3.3.90.36
3.3.90.39
3.3.90.92
3.3.90.93
3.3.90.93
a4

4.4
4.4.90
4.4.90.51
4.4.90.52

Despesas Correntes
Pessoal e Encargos Soci
Aplicagdes Diretas
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagOes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Diérias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Locomogao
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesas de Exercicios Anteriores
IndenizagGes e Restituigdes

IndenizagBes e Restituigdes

Despesas de Capital

Investimentos

Aplicagdes Diretas

Obras e Instalagdes

Equipamentos e Material Permanente

01
01
01

01
01
01
01
01

01
05

01
01

1.350.000,00

1.191.000,00
1.191.000,00
967.000,00
204.000,00
20.000,00

159.000,00
159.000,00
1.000,00
15.000,00
5.000,00
10.000,00
125.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

513.000,00

513.000,00
513.000,00
483.000,00
30.000,00

Total da Unidade

1.863.000,00

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.13
Un. Exe.: 01.13.20

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

Ciae oot ] e Tosieomenia]_fetrezs ] o Economic |

3.3.90.39
a4

4.4
4.4.90
4.4.90.51
4.4.90.51
4.4.90.51
4.4.90.51
4.4.90.51
4.4.90.52
4.4.90.93
4.4.90.93

Despesas Correntes
Pessoal e Encargos Soci
Aplicagdes Diretas
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
Obrigages Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Diérias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesas de Capital

Investimentos

Aplicagdes Diretas

Obras e Instalagdes

Obras e Instalagdes

Obras e Instalagdes

Obras e Instalagdes

Obras e Instalagdes

Equipamentos e Material Permanente
IndenizagBes e Restituigdes

IndenizagGes e Restituigdes

01
01
01

01
01
01
01
08

01
02
05
07
08
01
02
05

985.363,50

876.000,00
876.000,00
655.000,00
201.000,00
20.000,00

109.363,50
109.363,50
1.000,00
5.000,00
32.000,00
15.000,00
56.363,50

8.992.000,00

8.992.000,00
8.992.000,00
3.570.000,00
80.000,00
2.030.000,00
3.000.000,00
300.000,00
10.000,00
1.000,00
1.000,00

Total da Unidade

9.977.363,50

Orgéo: 01
Un. Orc.: 01.13
Un. Exe.: 01.13.30

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Codigo——— [especificaio | _FR__|Desdobramento| _Notureza ] Cat. Economice|

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.3
3.3.90
3.3.90.14
3.3.90.30
3.3.90.36
3.3.90.39

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

Aplicagdes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagBes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Diérias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01
01
01

01
01
01
01

1.555.000,00
1.434.000,00
1.434.000,00
1.092.000,00
341.000,00
1.000,00
121.000,00
121.000,00
1.000,00
15.000,00
25.000,00
80.000,00

Total da Unidade

1.555.000,00

Orgzo: 01
Un. Orc.: 01.13
Un. Exe.: 01.13.40

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO

DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

Despesas Correntes

21.019.000,00

3.1 Pessoal e Encargos Soci 10.272.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 10.272.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 6.951.000,00

3.1.90.13 Obrigages Patronais 01 2.571.000,00

3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 750.000,00

33 Outras Despesas Correntes 10.747.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 10.747.000,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 5.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 1.680.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 08 30.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 01 2.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 30.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 9.000.000,00

4 Despesas de Capital 3.310.000,00
4.4 Investimentos 3.310.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 3.310.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 01 3.000.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 05 130.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 08 50.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 100.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 08 30.000,00

Total da Unidade 24.329.000,00

Orgéo: 01
Un. Orc.: 01.15
Un. Exe.: 01.15.01

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO

Despesas Correntes 607.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 607.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 607.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 446.000,00
3.1.90.13 Obrigages Patronais 01 115.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 46.000,00
Total da Unidade 607.000,00

Orgao: 01
Un. Orc.: 01.15
Un. Exe.: 01.15.10

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Coage Jeeonaie L e Tosceramenta]_fatwrezs ]t Economc |

3.3.90.93
4

4.4
4.4.90
4.4.90.52
4.4.90.52
4.4.90.52

Dspesas Correntes
Pessoal e Encargos Soci
Aplicagdes Diretas
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagOes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Diérias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Locomogdo
Passagens e Despesas com Locomog&o
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Despesas de Exercicios Anteriores
IndenizagGes e Restituicdes

IndenizagBes e Restituigdes

IndenizagGes e Restituigdes

Despesas de Capital

Investimentos

Aplicagdes Diretas

Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente

01
01
01

01
01
05
05
01
01
05
01
05
01
01
02
05

01
05
08

5.626.000,00

4.388.000,00
4.388.000,00
3.088.000,00
994.000,00
306.000,00

1.238.000,00
1.238.000,00
13.000,00
100.000,00
11.000,00
5.000,00
3.000,00
250.000,00
53.000,00
671.000,00
128.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

153.000,00

153.000,00
153.000,00
5.000,00
108.000,00
40.000,00

Total da Unidade

5.779.000,00

o1

01.15

01.15.20

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE PROTECAO BASICA

Covgo _____Tespecincacs [~ [Desdobromento| Netureza | Cot. Econamica|

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16

3.3.90.39
3.3.90.48

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

Aplicagdes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagGes Patronais

Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes
Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Subvengoes Sociais

Subvengdes Sociais

Aplicag@es Diretas

Material de Consumo

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Locomogao
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica

05
05
05

01
02
05
01
05

01
05
01
05
01
02
05
01

6.778.000,00
101.000,00
101.000,00
87.000,00
10.000,00
4.000,00
6.677.000,00

1.786.000,00
1.199.000,00
210.000,00
370.000,00
1.000,00
6.000,00
4.891.000,00
457.000,00
182.000,00
1.000,00
88.000,00
842.000,00
66.000,00
355.000,00
2.900.000,00

Total da Unidade

6.778.000,00

Continua da
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MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Lei Orgamentaria Anual
Anexo II

Despesa Segundo as Categorias Econémicas Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado
o1

01.15
01.15.30

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Cosigo ——[Especiicasao [~ [Desdobromento| Notureza | Cot. Econamica|

Un. Exe.:

Despesas Correntes 5.199.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 5.199.000,00
3.3.50 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 4.882.000,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 4.032.000,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 02 508.000,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 05 337.000,00
3.3.50.43 Subvengdes Sociais 01 2.000,00
3.3.50.43 Subvengdes Sociais 05 3.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 317.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 05 49.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomog&o 05 1.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 05 45.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 6.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 186.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 08 30.000,00
4 Despesas de Capital 3.000,00
4.4 Investimentos 3.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 3.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente o1 3.000,00

Total da Unidade 5.202.000,00

Grgao: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un.Orc: 0115 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Un.Exe.: 01.15.50 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E ADOLESCENTE

[Cotigo —[especificacso | __FR__|Desdobramento] Natureza | Cat. Economica |

Despesas Correntes 1.534.090,50

3.3 Outras Despesas Correntes 1.534.090,50
3.3.50 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 1.454.090,50

3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 03 2.000,00

3.3.50.43 Subvengdes Sociais 01 100.000,00

3.3.50.43 SubvengGes Sociais 03 1.063.000,00

3.3.50.43 Subveng@es Sociais 08 289.090,50

3.3.90 Aplicagdes Diretas 80.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 1.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 03 26.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 1.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 1.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 51.000,00

4 Despesas de Capital 233.727,00
4.4 Investimentos 233.727,00
4.4.50 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos 218.727,00

4.4.50.42 Auxilios 03 163.000,00

4.4.50.42 Auxilios 08 55.727,00

4.4.90 Aplicagdes Diretas 15.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 03 5.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 08 10.000,00

Total da Unidade 1.767.817,50

Orgdo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un.Orc:  0L15 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Un.Exe.:  01.15.60 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

[Cosigp —[especificacsto | __FR__|Desdobramento] Natureza | Cat. Economica |

Despesas Correntes 1.239.000,00

3.3 Outras Despesas Correntes 1.239.000,00
3.3.50 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos 1.157.000,00

3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 03 2.000,00

3.3.50.43 SubvengGes Sociais 03 1.125.000,00

3.3.50.43 Subvengdes Sociais 08 30.000,00

3.3.90 Aplicagdes Diretas 82.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 1.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 03 20.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 03 8.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 1.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 52.000,00

4 Despesas de Capital 403.000,00
4.4 Investimentos 403.000,00
4.4.50 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 402.000,00

4.4.50.42 Auxilios 03 402.000,00

4.4.90 Aplicag@es Diretas 1.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 03 1.000,00

Total da Unidade 1.642.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.16 SECRETARIA MUNICPAL DE MEIO AMBIENTE
Un. Exe.: 01.16.10 GABINETE DO SECRETARIO

[Cosigo ——[Especiricagao [_FR__[Desdobromento| Netureza | Cot. Econamica|

o1

Orgéo:

Un. Orc.:

Despesas Correntes 984.000,00

3.1 Pessoal e Encargos Sociais 836.000,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 836.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 670.000,00

3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01 156.000,00

3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 10.000,00

3.3 Outras Despesas Correntes 148.000,00

3.3.90 Aplicagdes Diretas 148.000,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 1.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 10.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 01 1.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 14.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 70.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 08 50.000,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00

3.3.90.93 IndenizagGes e Restituicdes 01 1.000,00

4 Despesas de Capital 40.000,00
4.4 Investimentos 40.000,00

4.4.90 Aplicagdes Diretas 40.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente o1 40.000,00

Total da Unidade 1.024.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.16 SECRETARIA MUNICPAL DE MEIO AMBIENTE
01.16.20 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA E RESTDUOS SOLiDOS

Covge ___Tespecincacs [~ [Desdobromento| Netureza | Cot. Econamica|

o1

Orgio:

Un. Orc.:

Un. Exe.:

Despesas Correntes 23.690.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 2.340.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 2.340.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 1.737.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 01 533.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 01 70.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 21.350.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 21.350.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 350.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 21.000.000,00
4 Despesas de Capital 350.000,00
4.4 Investimentos 350.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 350.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 350.000,00

Total da Unidade 24.040.000,00

Orgéo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un. Orc.: 01.16 SECRETARIA MUNICPAL DE MEIO AMBIENTE
Un. Exe.: 01.16.30 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

[Cotigo ——[especificacso | __FR__|Desdobramento] Natureza | Cat. Economica |

Despesas Correntes 2.687.000,00

3.1 Pessoal e Encargos Sociais 1.209.000,00
3.1.90 Aplicages Diretas 1.209.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 895.000,00

3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01 279.000,00

3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil o1 35.000,00

3.3 Outras Despesas Correntes 1.478.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 1.478.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 100.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 28.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 1.350.000,00

4 Despesas de Capital 50.000,00
4.4 Investimentos 50.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 50.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente [ 50.000,00

Total da Unidade 2.737.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.16 SECRETARIA MUNICPAL DE MEIO AMBIENTE
01.16.31 FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE

[Cosigo ——[especincagao [~ [Desdobromento| Notureza | Cot. Econamica|

o1

Orgso:

Un. Orc.:

Un. Exe.:

érgéo: o1 MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA
Un. Orc.: 01.17 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Un. Exe.: 01.17.10 GABINETE DO SECRETARIO

[Cotigo —Jespecificasso | __FR__|Desdobramento] Natureza | Cat. Economica |

Despesas Correntes 461.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 453.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 453.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 349.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 01 103.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
33 Outras Despesas Correntes 8.000,00
3.3.90 Aplicages Diretas 8.000,00
3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 5.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagGes e Restituigdes 01 1.000,00
4 Despesas de Capital 60.000,00
4.4 Investimentos 60.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 60.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 5.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 08 55.000,00
Total da Unidade 521.000,00

o1
01.17

Orgso:

Un. Orc.:

Un. Exe.:

01.17.20

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

DEPARTAMENTO DE CULTURA

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.3
3.3.50
3.3.50.39
3.3.50.39
3.3.90
3.3.90.14
3.3.90.30
3.3.90.31
3.3.90.36
3.3.90.39
3.3.90.39

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

Aplicagdes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagGes Patronais

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Aplicages Diretas
Diérias - Pessoal Civil
Material de Consumo

Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01
01
01

01
08

01
01
01
01
01
08

4.219.000,00
1.979.000,00

1.979.000,00
1.506.000,00
453.000,00
20.000,00

2.240.000,00

407.000,00
382.000,00
25.000,00
1.833.000,00
7.000,00
115.000,00
40.000,00
245.000,00
1.364.000,00
62.000,00

Total da Unidade

4.219.000,00

o1
01.17

Orgio:

Un. Orc.:

Un. Exe.:

01.17.21

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

T [~ [Desdobromento| Netureza | Cot. Econamica|

Despesas Correntes 81.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 81.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 81.000,00
3.3.90.31 PremiagBes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 01 1.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 08 20.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 03 20.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 10.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 20.000,00
Total da Unidade 81.000,00

Orgso: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un. Orc.: 01.17 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Un. Exe 01.17.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO

[Cotigp ——Jespecificacso | __FR__|Desdobramento] Natureza | Cat. Economica |

Despesas Correntes 891.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 453.000,00
3.1.90 Aplicages Diretas 453.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 349.000,00
3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 01 103.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 01 1.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 438.000,00
3.3.90 Aplicages Diretas 438.000,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 8.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 7.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 8.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 400.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 08 15.000,00
Total da Unidade 891.000,00

Orgso: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Un. Orc.: 01.17 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Un. Exe.: 01.17.31 FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

[Cosigp —[especificacso | __FR__|Desdobramento] Natureza | Cat. Economica |

Despesas Correntes 3.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 3.000,00
3.3.90 Aplicages Diretas 3.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 03 1.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 03 1.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 1.000,00
Total da Unidade 3.000,00

02
02.01

Orgso:

Un. Orc.:

Un. Exe.:

02.01.10

CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL
AGAO LEGISLATIVA

Covgo _____Tespecincacso [~ [Desdobromento| Notureza | Cot. Econamica|

Despesas Correntes

13.500.000,00

3.1 Pessoal e Encargos Sociais 8.600.000,00

3.1.90 Aplicagdes Diretas 8.600.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 6.700.000,00

3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 01 1.900.000,00

3.3 Outras Despesas Correntes 4.900.000,00

3.3.90 Aplicagdes Diretas 3.300.000,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 50.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 700.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 50.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 2.500.000,00

3.3.91 Aplicacio Direta Decor.Oper.Entre Orgos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 1.600.000,00

Seg. Social

3.3.91.97 Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS 01 1.600.000,00

4 Despesas de Capital 6.000.000,00
4.4 Investimentos 6.000.000,00

4.4.90 Aplicag@es Diretas 6.000.000,00

4.4.90.51 Obras e InstalagBes 01 5.000.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 1.000.000,00

Total da Unidade 19.500.000,00

03
03.01

Orgio:

Un. Orc.:

Un. Exe.:

03.01.10

FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO
FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO
FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO

Covse ____Tespecincaci [~ [Desdobromento| Netureza | Cot. Econamica|

3.1
3.1.90
3.1.90.11
3.1.90.13
3.1.90.16
3.3
3.3.90
3.3.90.14
3.3.90.30
3.3.90.33
3.3.90.36
3.3.90.39
3.3.90.47
3.3.90.92
3.3.90.93
4

4.4
4.4.90
4.4.90.52

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

AplicagBes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
ObrigagGes Patronais

Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil
Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Diérias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Locomogdo
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
ObrigagGes Tributérias e Contributivas
Despesas de Exercicios Anteriores
Indenizagbes e Restituigdes

Despesas de Capital

Investimentos

Aplicages Diretas

Equipamentos e Material Permanente

04
04
04

04
04
04
04
04
04
04
04

04

627.000,00
395.000,00
152.000,00

80.000,00

518.000,00
1.000,00
10.000,00
1.000,00
1.000,00
500.000,00
3.000,00
1.000,00
1.000,00

10.000,00
10.000,00

1.145.000,00
627.000,00

518.000,00

10.000,00
10.000,00

Total da Unidade

1.155.000,00

04
04.01

Orgso:

Un. Orc.:

Un. Exe.:

04.01.10

FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

Cosigo ——[Especincagao [~ [Desdobramento| Notureza | Cot. Econamica|

Despesas Correntes 37.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 37.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 37.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 03 1.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 1.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 08 35.000,00
Total da Unidade 37.000,00

Despesas Correntes 6.921.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 6.921.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 6.921.000,00
3.1.90.01 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 03 5.738.000,00
3.1.90.03 PensGes do RPPS e do Militar 03 1.183.000,00

Total da Unidade 6.921.000,00

tal Geral 531.380.00

Lei Orgamentaria Anual
Evolugao da Receita

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP

Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

Categoria Economica

1 - RECEITAS CORRENTES

2 - RECEITAS DE CAPITAL

7 - RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS

Total Geral

Natureza da Receita

1 - Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria
2 - Contribuigdes

3 - Receita Patrimonial

7 - Transferéncia Correntes

Receita Bruta
Dedugdo para formagédo do FUNDEB

9 - Outras Receitas Correntes

Total

1 - Operagdes de Crédito

4 - Transferéncias de Capital

9 - Outras Receitas de Capital

Total

2 - ContribuigBes - Intra OFSS

9 - Outras Receitas Correntes - Intra OFSS
Total

113.930.000,00
11.800.000,00
7.600.000,00
410.700.800,00
475.886.000,00
-65.185.200,00
9.061.000,00

2017
73.880.712,57
5.266.216,02
6.383.233,42
280.285.644,56
322.764.973,63
-42.479.329,07
19.912.054,45

90.875.131,10
8.883.541,43
4.925.080,27
321.899.669,96
372.707.304,53
-50.807.634,57
5.731.582,03

109.874.929,15
7.929.714,04
5.519.320,18
362.118.885,01
417.601.134,86
-55.482.249,85
7.251.350,07

100.073.700,00
8.491.000,00
5.991.000,00
382.258.300,00
443.648.500,00
-61.390.200,00
16.660.000,00

105.017.700,00
10.748.000,00
5.574.000,00
384.168.300,00
443.538.500,00
-59.370.200,00
12.038.000,00

113.930.000,00
11.800.000,00
7.600.000,00
410.700.800,00
475.886.000,00
-65.185.200,00
9.061.000,00

385.727.861,02 432.315.004,79 492.694.198,45 513.474.000,00 517.546.000,00 553.091.800,00 553.091.800,00
0,00 0,00 4.000.000,00 12.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00
3.266.454,67 4.963.317,28 3.760.973,95 6.936.000,00 4.160.000,00 0,00 0,00
1.087,03 5.644,46 627,42 1.000,00 1.000,00 7.200,00 7.200,00
3.267.541,70 4.968.961,74 7.761.601,37 18.937.000,00 7.161.000,00 7.200,00 7.200,00
5.791.042,51 5.783.629,58 11.131,56 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 5.972.151,83 6.489.000,00 6.673.000,00 7.140.000,00 7.140.000,00
5.791.042,51 5.783.629,58 5.983.283,39 6.489.000,00 6.673.000,00 7.140.000,00 7.140.000,00

Lei Orgamentaria Anual
Evolugdo da Despesa

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP

394.786.445,23 443.067.596,11 506.439.083,21 538.900.000,00

531.380.000,00

560.239.000,00 560.239.000,00

Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

Categoria Economica

3 - DESPESAS CORRENTES

4 - DESPESAS DE CAPITAL

9 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Total Geral

Natureza da Despesa

1 - Pessoal e Encargos Sociais

2 - Juros e Encargos da Divida

3 - Outras Despesas Correntes

Total

4 - Investimentos

6 - Amortizagdo / Refinanciamento da Divida
Total

9 - Reserva de Contingéncia

Total

w07 | sowm | won | ww | wm | wm | wm |

215.674.526,10 229.592.357,90 229.794.154,43 247.078.000,00 267.619.000,00 277.530.000,00 277.530.000,00

6.878,20 38.133,48 143.804,22 1.380.000,00 1.278.000,00 300.000,00 300.000,00
169.548.719,54 196.768.439,99 218.028.222,13 237.002.953,60 229.305.179,50 243.805.000,00 243.805.000,00
385.230.123,84 426.398.931,37 447.966.180,78 485.460.953,60 498.202.179,50 521.635.000,00 521.635.000,00
13.023.923,44 13.464.758,15 37.368.805,88 51.458.591,70 30.020.817,00 28.420.000,00 28.420.000,00
310.986,42 499.598,81 371.658,90 960.000,00 2.067.000,00 684.000,00 684.000,00
13.334.909,86 13.964.356,96 37.740.464,78 52.418.591,70 32.087.817,00 29.104.000,00 29.104.000,00
0,00 0,00 0,00 1.020.454,70 1.090.003,50 9.500.000,00 9.500.000,00

0,00
398.565.033,70

0,00
440.363.288,33

0,00
485.706.645,56

1.020.454,70
538.900.000,00

1.090.003,50
531.380.000,00

9.500.000,00
560.239.000,00

9.500.000,00
560.239.000,00




Pindamonhangaba, 22 de dezembro de 2020

Tribuna do Norte

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP

o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Lei Orcamentaria Anual 01.04  SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
Anexo VI 01.04.40 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE
orograma de Trabatho e I Y M e T
- 04 Administraéo 5.722.000,00 5.722.000,00
:_Consolidado 04 122 Ad ragho Geral 5.722.000,00 5.722.000,00
Orgdo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 04 122 0003 Gestéo Eficiente de Pessoal 5.722.000,00 5.722.000,00
Un.Orc: 0101  GABINETE DO PREFEITO 04 122 0003 2006 Manutengao da Folha de Pagamento 5.722.000,00 5.722.000,00
Un.Exe: 01.01.10 CHEFIADE GABINETE 25 ATensporte) n Loy CEE LB
26 782 Transporte Rodovidrio 1.293.000,00 4.830.000,00 6.123.000,00
m subfungo | Programa | _Agio _[especificasso | Operaciokwe % 2 o00s pinda Cidade Funcional 3.400.000,00 3.400.000,00
(TSR JLI000,00) [L5341000,00) [L5531000,00) % 782 0009 2031 Manutendo dos Veiculos Piblicos 3.400.000,00 3.400.000,00
04 122 Administracsio Geral 19.000,00 1.534.000,00 1.553.000,00 2 782 0016 Pinda - Mobilidade com Modernizacgo 1.293.000,00 1.430.000,00 2.723.000,00
o4 122 0003 Gestéo Eficiente de Pessoal 1.474.000,00 1.474.000,00 % 78 0016 1016 Mobildade Urbana 1.293.000,00 1.293.00000
0 12 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 1.474.000,00 1.474.000,00 % 78 o0t6 2080 Manutencio das Operagies do Trinsito 3000000 3000000
o4 122 ooo4 Gestdo Administrativa Integrada 19.000,00 60.000,00 79.000,00 % 78 0016 2102 Acesso Digital de Faciltagdo a Moblidade 1.400.000,00 1.400.000,00
o 12 0004 1003 Equipamentos em Geral 19.000,00 19.000,00
04 122 o004 2010 Manutengéo das Atiidades do Gabinete 60.000,00 60.000,00 Totl 000 1.293.000,00 10.552.000,00 11:845.000,00
ol 0,00 15.000,00 T534.000,00 1553.000,00 o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
0104  SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
Orgdo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA Un.Exe: 01.04.41 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
gnorer il GhaINETE Do PRERe mmm_
Un.Exe: 01.01.20 DEPARTAMENTO DE CAPTACAO DE RECURSOS e 0100000 BT e000,00 P86 500000
I ) Y T T = om e woom oo 2sisomoo
Administracéo '449.000,00 '449.000,00 2 782 0016 Pinda - Mobilidade com Modernizagio 40.000,00 2.325.000,00 2.365.000,00
04 122 Administrago Ger: 449.000,00 449.000,00 % 782 0016 1003 Equipamentos em Geral 30.000,00 30000,00
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 427.000,00 427.000,00 % 78 0016 1016 Mobildade Urbana 10.000,00 10.000,00
o 12 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 427.000,00 427.000,00 2% 78 o016 2103 Educagio o Transito 50.000,00 50.000,00
04 122 0004 Gestéio Administrativa Integrada 22.000,00 22.000,00 % 78 0016 2104 Engenharia de Tréfego 65.000,00 65.000,00
o 12 0004 2007 Manutengdo das Atividades Administrativas 22.000,00 22.000,00 % 782 0016 2105 Sinalizago Viéria 1.095.000,00 1.095.000,00
% 782 o016 2106 Fiscalizagéo no Trénsito 1.095.000,00 1.095.000,00
Toral 0,00 0,00 445.000,00 445.000,00
2% 782 0016 2108 Engenharia de Campo 20000,00 20000,00
I R— MUNICIPIO DE PINDAMONRANGABA ol 0,00 40.000,00 2325.000,00 2.365.000,00

Un.Orc: 0101  GABINETE DO PREFEITO
Un.Exe:  01.01.30 DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA INTERNA

I ) Y . S NSO N

Administracso 246.000,00 246.000,00
04 122 Administragio G 228.000,00 228.000,00
[ 122 0003 Gestio Eficiente de Pessoal 228.000,00 228.000,00
04 12 0003 2006 Manutencio da Folha de Pagamento 228.000,00 228.000,00
[ 124 Controle Interno 18.000,00 18.000,00
04 124 0004 Gestéio Administrativa Integrada 18.000,00 18.000,00
04 124 0004 2007 Manutengéo das Atividades Administrativas 18.000,00 1800000
Total 0,00 0,00 246.000,00 246.000,00
Orgéo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 0101  GABINETE DO PREFEITO
Un.Exe:  01.01.40 DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA

I ) Y Sy

Administragdo 199.000,00 199.000,00
04 122 Administrago Geral 199.000,00 199.000,00
[ 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 182.000,00 182.000,00
04 122 0003 2006 Manutengio da Foha de Pagamento 182.000,00 182.000,00
04 122 0004 Gestdo Administrativa Integrada 17.000,00 17.000,00
04 12 0004 2007 Manutengéo das Atividades Administrativas 17.000,00 17.000,00
Total 0,00 0,00 199.000,00 199.000,00
Grgdo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 0101  GABINETE DO PREFEITO
Un.Exe:  01.0150 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

I ) Y . S NSO

Assisténcia Social 52.363,00 997.000,00 1.049.363,00
08 244 Assisténcia Comunitéria 52.363,00 997.000,00 1.049.363,00
08 244 0015 Inclusio, Acolhimento e Qualidade de Vida 52.363,00 997.000,00 1.049.363,00
08 244 [ 1003 Equipamentos em Geral 52.363,00 52363,00
03 244 0015 2079 Fundo Social de Solidariedade 997.000,00 997.000,00
Total 0,00 52.363,00 997.000,00 1.049.363,00
Orgéo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 0101  GABINETE DO PREFEITO
Un.Exe: 01.01.60 SUBPREFEITURA DISTRITAL MOREIRA CESAR

I ) Yy

Administragéo 768.000,00 768.000,00
04 122 Administrago Geral 768.000,00 768.000,00
[ 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 768.000,00 768.000,00
04 122 0003 2006 Manutengio da Foha de Pagamento 768.000,00 768.000,00
Total 0,00 0,00 768.000,00 768.000,00
Orgso: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 01.01  GABINETE DO PREFEITO
Un.Exe:  01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL

Programa Especificacdo Operagéo Especial
mm-—_—-m-

Administragéo

3.567.000,00

3.567.000,00

04 122 Administragéo Geral 3.567.000,00 3.567.000,00
[ 122 0003 Gestéio Eficiente de Pessoal 3.567.000,00 3.567.000,00
04 122 0003 2006 Manutenggo da Folha de Pagamento 3.567.000,00 3.567.000,00
15 Urbanismo 30.000,00 1.612.363,50 1.642.363,50
15 452 Servigos Urbanos 30.000,00 1.612.363,50 1.642.363,50
15 452 0009 Pinda Cidade Funcional 30.000,00 1.612.363,50 1.642.363,50
15 452 0009 1003 Equipamentos em Geral 20.000,00 20.000,00
15 452 0009 1005 Ampliagdo e Manutengio das Instalades 10.000,00 10.000,00
15 452 0009 2030 Manutencio das Atividades da Subprefeitura 1612.363,50 1612.363,50
Total 0,00 30.000,00 5.179.363,50 5.209.363,50
Orgio: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 0101  GABINETE DO PREFEITO
Un.Exe: 010162 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVODISTRITAL

Administragio 787.000,00 787.000,00
04 122 Administracio Geral 787.000,00 787.000,00
04 122 0003 Gestdio Eficiente de Pessoal 564.000,00 564.000,00
04 122 0003 2006 Manutengo da Folha de Pagamento 564.000,00 564.000,00
04 122 0009 Pinda Cidade Funcional 223.000,00 223.000,00
04 122 0009 2030 Manutengso das Atividades da Subprefeitura 223.000,00 223.000,00
Total 0,00 0,00 787.000,00 787.000,00
Orgéo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 01.02  SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
Un.Exe: 01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO

T e e I = T T I = N
04 ‘Administragdo

17.000,00 12.172.000,00 12.189.000,00
04 122 17.000,00 12.172.000,00 12.189.000,00
04 122 0001 OperacBes Especiais 11.440.000,00 11.440.000,00
04 12 0001 2002 Precatérios Judiciais 11.440.000,00 11.440.000,00
04 122 0003 Gestiio Eficiente de Pessoal 563.000,00 563.000,00
04 12 0003 2006 Manuteng3o da Folha de Pagamento 563.000,00 563.000,00
[ 122 0004 Gestéo Administrativa Integrada 17.000,00 169.000,00 186.000,00
04 12 0004 1003 Equipamentos em Geral 17.000,00 17.000,00
04 12 0004 2007 Manutengéo das Atividades Administrativas 163.000,00 163.000,00
04 122 0004 2015 Custas Processuais 6.000,00 6.000,00
Total 0,00 17.000,00 12.172.000,00 12.189.000,00
Orgdo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 0102  SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
Un.Exe: 010211 PROCURADORIAJURIDICA

Mmlnlstuﬁo 1.227.000,00 1.227.000,00
OA 122 ragao Geral 1.227.000,00 1.227.000,00
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 1.227.000,00 1.227.000,00
04 122 0003 2006 Manutencdo da Folha de Pagamento 1.227.000,00 1.227.000,00
Total 0,00 0,00 1.227.000,00 1.227.000,00
Orgéo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 0102  SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
Un.Exe: 01.02.20 DEPARTAMENTO JUDICIAL

I ) Y s 2 R

Administragéo 241.000,00 241.000,00
(" 122 Administragso Geral 241.000,00 241.000,00
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 241.000,00 241.000,00
04 122 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 241,000,00 241.000,00
Total 0,00 0,00 241.000,00 241.000,00
Orgéo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 01.02  SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
Un.Exe:  01.02.30 DEPARTAMENTO JURDICO FISCAL

I ) Y . S NSO N

Administragdo 777.000,00 777.000,00
04 122 Administrago Ger: 777.000,00 777.000,00
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 516.000,00 516.000,00
04 12 0003 2006 Manutencio da Foha de Pagamento 516.000,00 516.000,00
04 122 0004 Gestdo Administrativa Integrada 261.000,00 261.000,00
04 12 0004 2007 Manutengéo das Atividades Administrativas 261.000,00 261.000,00
Total 0,00 0,00 777.000,00 777.000,00
Orggo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 01.02  SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
Un.Exe: 010240 DEPARTAMENTOJURIDICOADMINISTRATVO

o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
0105 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGRO
Un.Exe: 01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO

I ) Y s . S SO

04 iministragao 70.000,00 846.000,00 916.000,00
04 122 Mmlnlmagio Geral 70.000,00 846.000,00 916.000,00
04 122 0003 Gestdio Eficiente de Pessoal 840.000,00 840.000,00
04 12 0003 2006 Manutenco da Foha de Pagamento 840.000,00 840.000,00
04 122 0004 Gestio Administrativa Integrada 70.000,00 6.000,00 76.000,00
04 122 0004 1003 Equipamentos em Geral 70.000,00 70.000,00
04 12 0004 2007 Manutengéo das Atividades Administrativas 6.000,00 6.000,00
Total 0,00 70.000,00 846.000,00 916.000,00
Orga o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 01.05  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Un.Exe: 01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

T e e 7

04 ‘Administracdo 10.720.000,00 10.720.000,00
04 122 Adi racéo Geral 10.720.000,00 10.720.000,00
04 122 0003 Gestio Eficiente de Pessoal 4.339.000,00 4.339.000,00
04 122 0003 2006 Manutencdo da Folha de Pagamento 4.339.000,00 4.339.000,00
04 122 0004 Gestio Administrativa Integrada 6.381.000,00 6.381.000,00
04 122 0004 2007 Manutencdo das Atividades Administrativas 6.381.000,00 6.381.000,00
Total 0,00 0,00 10.720.000,00 10.720.000,00
01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.05 'SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
01.05.30 DE LICITAGOES E
[“ncio sununco programe | hgto Jemeateasss g e
04 Administracio 1.571.000,00 1.571.000,00
04 122 Administracéo Geral 1.571.000,00 1.571.000,00
04 122 0003 Gestiio Eficiente de Pessoal 1.273.000,00 1.273.000,00
04 122 0003 2006 Manutencdo da Folha de Pagamento 1.273.000,00 1.273.000,00
04 122 0004 Gestéo Administrativa Integrada 298.000,00 298.000,00
04 122 0004 2007 Manutencdo das Atividades Administrativas 298.000,00 298.000,00
Total 0,00 0,00 1.571.000,00 1.571.000,00
01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 0105  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Un.Exe: 01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

| Funcio | subfungéo | Programa [ _Agho _[Especitcacio | openciobsecal | Pojes | _ avidase | tom ]

04 Administracio 8.667.000,00 8.667.000,00
04 122 Administracéo Geral 1.433.000,00 1.433.000,00
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 1.433.000,00 1.433.000,00
04 122 0003 2006 Manutengio da Foha de Pagamento 1.433.000,00 1.433.000,00
04 128 Formag3o de Recursos Humanos 7.234.000,00 7.234.000,00
04 128 0004 Gestéio Administrativa Integrada 7.234.000,00 7.234.000,00
04 128 0004 2005 Aporte Regime de Previdéncia Proprio 5.073.000,00 5.073.000,00
04 128 0004 2007 Manutengio das Atividades Administrativas 2.161.000,00 2.161.000,00
Total 0,00 0,00 8667.000,00 8667.000,00

01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

01.05  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADlesl’RA(;io

01.05.50
mmmmm-m
0a Administraso 4.301.000, 4.301.000,00
04 122 Administragéo Geral 549.000,00 549.000,00
04 122 0003 Gestgo Eficiente de Pessoal 549.000,00 549.000,00
04 12 0003 2008 Manutengo da Folha de Pagamento 549.000,00 549.000,00
04 126 Tecnologia da Informaggo 3.752.000,00 3.752.000,00
04 126 0004 Gestio Administrativa Integrada 3.752.000,00 3.752.000,00
04 126 0004 2007 Manutengéo das Atividades Administrativas 3.752.000,00 3.752.000,00
Total 0,00 0,00 4.301,000,00 4.301,000,00

01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

0105 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO

I ) T T operacaExe

04 1.207.000,00 1.207.000,00
04 122 Mml nnr,n Geral 1.207.000,00 1.207.000,00
04 122 0003 Gestio Eficiente de Pessoal 934.000,00 934.000,00
04 122 0003 2006 Manutencdo da Folha de Pagamento 934.000,00 934.000,00
04 122 0004 Gestéo Administrativa Integrada 273.000,00 273.000,00
04 122 0004 2007 Manutengio das Atividades Administrativas 273.000,00 273.000,00
Orgao: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un. Or 01.06 'SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

Un. Exe 01.06.10 GABINETE DO SECRETARIO

o

04 ‘Administracdo 60.000,00 575.000,00 635.000,00
04 122 Ad ragéo Geral 446.000,00 446.000,00
04 122 0003 Gestio Eficiente de Pessoal 446.000,00 446.000,00
04 123 Ad ragéo Financeira 60.000,00 129.000,00 189.000,00
04 123 0004 Gestéo Administrativa Integrada $60.000,00 129.000,00 189.000,00
04 123 0004 2007 Manutengdo das Atividades Administrativas 129.000,00 129.000,00
Total 0,00 60.000,00 575.000,00 635.000,00

o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.06  SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E ORCAMENTO
01.06.20 DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL

[~ ricao [subunco programa |~ acto —esvecicsae opersco spec

0a Administraao 902.000,0 902.000,00
04 122 Administragéo Geral 704.000,00 704.000,00
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 704.000,00 704.000,00
04 12 0003 2006 Manutengo da Folha de Pagamento 704.000,00 704.000,00
04 123 Administragso Financeira 198.000,00 198.000,00
04 123 0004 Gestéo Administrativa Integrada 198.000,00 198.000,00
04 123 0004 2007 Manutengo das Atividades Administrativas 198.000,00 198.000,00
28 Encargos especiais 2.067.000,00 1.278.000,00 3.345.000,00
28 843 Servico da Divida Interna 2.067.000,00 1.278.000,00 3.345.000,00
28 843 0001 Operaces Especiais 2.067.000,00 1.278.000,00 3.345.000,00
28 843 0001 1001 Amortizagéo da Divida Contratada 2.067.000,00 2.067.000,00
28 843 0001 2001 Juros da Divida Contratada 1278.000,00 1278.000,00
9 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50 1.090.003,50
99 299 Reserva de Contingénci 1.090.003,50 1.090.003,50
9 299 0021 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50 1.090.003,50
% 999 0021 9001 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50 1.090.003,50
Total 1.090.003,50 2.067.000,00 2.180.000,00 5.337.003,50
Orga o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

un. o 0106 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E ORGAMENTO

01.06.30

N T Y I s - S S N
04 Mmlnlmaolo 6.574.000,00 6.574.000,00
04 122 istracéo Geral 542.000,00 542.000,00
04 122 0003 Gestdio Eficiente de Pessoal 542.000,00 542.000,00
04 122 0003 2006 Manutengdo da Folha de Pagamento 542.000,00 542.000,00
04 123 racéo Financeira 6.000.000,00 6.000.000,00
04 123 0004 Gestéio Administrativa Integrada 6.000.000,00 6.000.000,00
04 123 0004 2014 Contribuigéo PASEP 6.000.000,00 6.000.000,00
04 124 Controle Interno 32.000,00 32.000,00
04 124 0004 Gestéio Administrativa Integrada 32.000,00 32.000,00
04 124 0004 2007 Manutengo das Atividades Administrativas 32.000,00 32.000,00
Total 0,00 0,00 6.574.000,00 6.574.000,00
Grgdo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

<
s
°

01.06  SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

Administragéo 241.000,00 241.000,00 >
o o 22 ‘Adminlstrato Geral 241100000 241100000 Un.Exe: 01.06.40 DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISCALIZAGAO
04 22 o003 Gesto Efcinte de Pessoal 241.000,00 241.000,00 mmmmmm
04 12 0003 2006 Manutengdo da Folha de Pagamento 24100000 241.000,00 04 3.268.000,00 3.268.000,00
04 122 Mmlmnﬂgso Geral 1.804.000,00 1.804.000,00
Total o0 o0 241.000,00 241.000,00 04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 1.804.000,00 1.804.000,00
04 12 0003 2008 Manutengo da Folha de Pagamento 1.804.000,00 1.804.000,00
01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 04 129 1.464.000,00 1.464.000,00
01.02  SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS 04 129 0004 Gestdio Administrativa Integrada 1.464.000,00 1.464.000,00
01,02.50 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 04 129 0004 2007 Manutengdo das Atividades Administrativas 1.464.000,00 1.464.000,00
04 Administragao 273.000,00 273.000,00 _
[ 122 Administracéo Geral 273.000,00 273.000,00 o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 273.000,00 273.000,00 o01.07 MUNICIPAL DE ECONOMICO
04 12 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 27300000 273.000,00 01.07.10 GABINETE DO SECRETARIO
Toul 0 0 7360000 0000 e e e === = | = O | B3 =B | o |
04 Administragso 30.000,00 630.000,00 660.000,00
Orgio: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 04 122 Administracéo Geral 30.000,00 630.000,00 660.000,00
. . 04 122 0003 Gestgo Eficiente de Pessoal 594.000,00 594.000,00
Un.Orc: 0102  SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
- Ore. € 04 122 0003 2008 Manutengao da Folha de Pagamento 594.000,00 594.000,00
Un.Exe: 010260 DEPARTAMENTODE APOIOJURIDICOLEGISLATIVOEINSTITUCIONAL 0a 122 0007 Desenvolve com Qualidade 30.000,00 36.000,00 66.000,00
‘Administragio '182.000,00 '182.000,00 04 122 0007 2007 Manutengéo das Atividades Administrativas 36.000,00 36.000,00
on 122 Administragao Geral 182.000,00 182.000,00 Total 0,00 30.000,00 630.000,00 660.000,00
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 182.000,00 182.000,00
04 12 0003 2006 Manutengdo da Folha de Pagamento 182.000,00 182.000,00 o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Total 000 000 182,000,00 182.000,00 o7 MUNICIPAL DE
01.07.20 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
. Proarme e 8 S S W™ N
Grgier 0T MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA mm—m
04 244.000,00
Un.Orc: 0103 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 04 122 m .ﬁ, Geral 244.000,00
Un.Exe:  01.03.10 GABINETE DO SECRETARIO 04 122 0003 Gestdio Eficiente de Pessoal 244.000,00
I Y T e —— L 7
Administragso 15.000,00 710.000,00 725.000,00 = o PL: fo e T
04 122 Administracéo Geral 15.000,00 710.000,00 725.000,00 M 61 0007 Deu:‘:m o Gunliinde 27.000.00 27.000.00
04 122 0003 Gestéo Eficiente de Pessoal 679.000,00 679.000,00 2 661 0007 2021 Gestdio e Empreendorismo 27.000,00 27.000,00
o 12 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 679.000,00 679.000,00
04 122 0004 Gestdo Administrativa Integrada 15.000,00 31.000,00 46.000,00 Towl 000 000 271.000,00 271.000,00
04 12 0004 1003 Equipamentos em Geral 15.000,00 15.000,00 " NP TO DE PINDAMONHANGABA
04 12 0004 2007 Manutengéo das Atividades Administrativas 31.000,00 31.000,00 o UNICIPIO ONHANG )
oL07 MUNICIPAL DE
Totel o0 1500000 710.000.00 72500000 01.07.30 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
,
Orgio: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 04 a0 1.109.000,00 1.109.000,00
Un.Orc: 0103  SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 04 Mm stragso Geral 1.109.000,00 1.109.000,00
Un.Exe: 01,0320 DEPARTAMENTO DE PROJETOS E POLITICAS INSTITUCIONAIS 04 122 0003 Gestio Eficiente de Pessoal 1.109.000,00 1.109.000,00
04 122 0003 2008 Manutengao da Folha de P: t 1.109.000,00 1.109.000,00
[~ Funsio Subtungao | progama | Agio [Espcteagio | Opciotwma | P | A | x oo o foha g ogmero — L0000 Lo
Ak tragSo) 221.000,00 221.000,00 20 606 Extensso Rural 35.000,00 279.000,00 314.000,00
04 122 Mml:uslﬂl;ao Geral 221.000,00 221.000,00 20 606 0007 Desenvolve com Qualidade 35.000,00 279.000,00 314.000,00
04 122 o003 Gestéo Eficiente de Pessoal 215.000,00 215.000,00 20 606 0007 1003 Equipamentos em Geral 35.000,00 35.000,00
04 12 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 215.000,00 215.000,00 " P 0007 202 ‘Apoio e Tnovagso 20 Produtor Rural 3000000 2000000
04 122 0004 Gestéo Administrativa Integrada 6.000,00 6.000,00 20 606 0007 2023 Patrulha Agricola Mecanizada 35.000,00 35.000,00
04 12 0004 2013 Manutengdo das Atividades de Gestio Institucional 6.000,00 6.000,00 20 606 0007 2024 Manutengdo do Convénio do Lelte 214.000,00 214.000,00
Total 0,00 0,00 221.000,00 221.000,00 Total 0,00 35.000,00 1.388.000,00 1423.000,00
6 i 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Orgao: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA .
o107 MUNICIPAL DE

Un.Orc: 01.03  SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Un. Exe.:  01.03.30 DEPARTAMENTO DE coMuNIcM;io

I ) Y . S NS

3.108.000,00 3.108.000,00
04 122 Administragéo Genl 768.000,00 768.000,00
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 768.000,00 768.000,00
o 12 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 768.000,00 768.000,00
04 131 Comunicagéo Social 2:340.000,00 2:340.000,00
04 131 0004 Gestdo Administrativa Integrada 2.340.000,00 2.340.000,00
04 131 0004 2011 Manutengdo das Atividades de Comunicagio 2.040.000,00 2.040.000,00
o 131 0004 2012 Manutengdo das Atividades de Eventos 300.000,00 300.000,00
Toral 0,00 0,00 3.108.000,00 3.108.000,00
Orgdo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

01.07.50 DEPARTAMENTO DE EMPREGO E RENDA

I ) Y R
:

04 ach 564.000,00 564.000,00
04 122 Mmlmnn;aﬂ Geral 564.000,00 564.000,00
04 122 0003 Gestgo Eficiente de Pessoal 515.000,00 515.000,00
04 122 0003 2008 Manutengdo da Folha de Pagamento 515.000,00 515.000,00
04 122 0007 Desenvolve com Qualidade 49.000,00 49.000,00
04 122 0007 2007 Manutengdo das Atividades Administrativas 49.000,00 49.000,00
Total 0,00 0,00 564.000,00 564.000,00

o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

01.07 MUNICIPAL DE ECONOMICO

01.07.51 FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Un.Orc: 01.04  SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA L R S o)
. 1 334 Fomento ao Trabalho 10.000,00 9.000,00 19.000,00
Un.Exe: 01.04.10 GABINETE DO SECRETARIO omento 2o Tral
e e S 11 334 0007 Desenvolve com Qualidade 10.000,00 9.000,00 19.000,00
[ Fungéo [ subfungéo | Programa | _ aséo __[Especiicasio Operagiotspecal | Projeto | auwidade | Total 1 B 007 1003 Epamentosem Geral 100000 100000
[ Administra 35.000,00 879.000,00 914.000,00 1 334 0007 2 Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda 9.000,00 9.000,00
04 122 Administragso Geral 35.000,00 879.000,00 914.000,00 ol 50 500000 50000 500000
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 467.000,00 467.000,00
04 122 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 467.000,00 467.000,00 6rgao: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
04 122 o018 Pinda - Cidade Inteligente 35.000,00 412.000,00 447.000,00 Un.Orc: 0108  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
04 12 o018 1003 Equipamentos em Geral 35.000,00 35.000,00 01.09.10 GABINETE DO SECRETARIO
04 12 0018 2007 Manutenggo das Atividades Administrativas 162.000,00 162.000,00
o 12 08 20%  Mamiencio das Aticades do Coro ce Bombeio 25000000 250.000,00 I e e A == 5 | B =
12 Educaci 1.274.000,00 1.274.000,00
Total 0,00 35.000,00 879.000,00 914.000,00 12 122 Administragéo Geral 674.000,00 674.000,00
12 122 0003 Gestgo Eficiente de Pessoal 589.000,00 589.000,00
Orgao: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 12 12 0003 2008 Manutengo da Folha de Pagamento 589.000,00 589.000,00
Un.Orc:  01.04  SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA 12 122 o010 Gestéo da Manutencio da Educagio 85.000,00 85.000,00
Un.Exe: 01.04.20 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL 12 122 0010 2007 Manutengdo das Atividades Administrativas 85.000,00 85.000,00
e o — T —————————————————————————— 12 364 Ensino Superior 600.000,00 600.000,00
2 34 oo Gestio da Manutensio da Educacio 600.000,00 600.000,00
04 1.288.000,00 1.288.000,00 12 364 0010 2007 Manutengio das Atividades Administrativas 600.000,00 600.000,00
04 122 Administragso Geral 1.288.000,00 1.288.000,00 ] oy T T T
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 667.000,00 667.000,00
04 12 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 667.000,00 667.000,00 o1 MUNICIFIO DE PINDAMONHANGABA
04 122 o018 Pinda - Cidade Inteligente 621.000,00 621.000,00 01.09  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUC “!.io
04 122 0018 2098 Manutengéo das Atividades de Seguranca 621.000,00 62100000 Un.Exe:  01.09.20
06 sagurnngl Pablica 1.200.000,00 1.200.000,00
roprama 1 acio
08 s s 120000000 120000000 Lo e s e 550 Ep i
450.000,00 8.345.000,00 8.795.000,00
06 181 o018 Pinda - Cidade Inteligente 1.200.000,00 1.200.000,00 m 200 —— ,ﬁ“ Nuican e 0000 VERETIED aERETIED
06 181 0018 2097 Atividade Delegada 1.200.000,00 1.200.000,00 12 306 0010 Gestsio da Manutencso da Educacio 150.000,00 3.470.000,00 3.620.000,00
Towl 000 000 3488.000,00 7488.000,00 12 306 0010 1003 Equipamentos em Geral 150.000,00 150.000,00
12 306 0010 2039 Merenda com Qualidade e Foco na Seguranca Alimentar e Nutricional 1.600.000,00 1.600.000,00
_ _ 12 306 0010 2070 Merenda com Qualidade e Foco na Seguranga Alimentar e Nutricional / QSE 1870.000,00 1870.000,00
Orggo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 12 361 Ensino Fundamental 300.000,00 4.328.000,00 4.628.000,00
Un.Orc: 0104  SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA 12 361 0003 Gestdio Eficiente de Pessoal 1.320.000,00 1.320.000,00
Un.Exe: 01.04.30 COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL 12 361 0003 2006 Manutengao da Folha de Pagamento 1.320.000,00 1.320.000,00
12 361 0010 Gestiio da Manutengio da Educagio 250.000,00 2.058.000,00 2.308.000,00
Subfunséo Operaséa Espe 2 36t 00 103 Eaupamentosem Gera 25000000 25000000
c A SE00,00) LELL T S 000,00 12 361 0010 2007 Manutengao das Atividades Administrativas 2.056.000,00 2,056.000,00
04 122 Administrago Geral 88.000,00 11.485.000,00 11.573.000,00 12 361 0012 Cldade Educadora 50.000,00 950.000,00 1.000.000,00
04 122 0003 Gestio Eficiente de Pessoal 10.037.000,00 10.037.000,00 12 361 0012 1010 Sistemas Educacionais 50.000,00 50.000,00
04 122 0003 2006 Manutenco da Folha de Pagamento 10.037.000,00 10.037.000,00 12 361 0012 2007 Manutengo das Atividades Administrativas 950.000,00 950.000,00
04 122 o018 Pinda - Cidade Inteligente 88.000,00 1.448.000,00 1.536.000,00 12 365 Educacio Infantil 547.000,00 547.000,00
04 122 o018 1003 Equipamentos em Geral 88.000,00 88.000,00 12 365 0010 Gestio da Manutencio da Educagdo 547.000,00 547.000,00
04 12 o018 2095 Manutengio das Atividades da Guarda 1.448.000,00 1.448.000,00 12 365 0010 2007 Manutengo das Atividades Administrativas 547.000,00 547.000,00
Total 0,00 88.000,00 11.485.000,00 11.573.000,00 Total 0,00 450.000,00 8.345.000,00 8.795.000,00




Pindamonhangaba, 22 de dezembro de 2020

Tribuna do Norte

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Lei Orgamentaria Anual

Anexo VI

Programa de Trabalho

Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.09  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Un.Exe: 01.09.30 DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL

12 Educacdo 16.254.000,00 16.254.000,00
12 361 Ensino Fundamental 15.904.000,00 15.904.000,00
12 361 0003 Gestio Eficiente de Pessoal 589.000,00 589.000,00
12 361 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 589.000,00 589.000,00
12 361 o011 Educacdo Piblica Participativa de Qualidade 10.415.000,00 10.415.000,00
2 361 o011 2044 Transporte Escolar Seguro e Adequado 7.115.000,00 7.115.000,00
2 361 o011 2069 Transporte Escolar Seguro e Adequado/ QSE 3.300.000,00 3.300.000,00
12 361 0012 Cidade Educadora 4.900.000,00 4.900.000,00
12 361 o012 2067 Adequagio de 1/3 da Jornada do Professor 4.900.000,00 4.900.000,00
12 366 Educagdo de Jovens e Adultos 150.000,00 150.000,00
12 366 o011 Educagio Pblica Participativa de Qualidade 150.000,00 150.000,00
12 366 o011 2044 Transporte Escolar Seguro e Adequado 150.000,00 150.000,00
12 367 Educagdo Especial 200.000,00 200.000,00
12 367 o011 Educaco Piblica Participativa de Qualidade 200.000,00 200.000,00
12 367 o011 2044 Transporte Escolar Seguro e Adequado 200.000,00 200.000,00
Total 0,00 0,00 16.254.000,00 16.254.000,00
01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.09  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
01.09.40 DEPARTAMENTO DE ACAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
6.953.000,00 98.763.000,00 105.716.000,00
1.300.000,00 61.506.000,00 62.806.000,00
51.741.000,00 51.741.000,00
12 361 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 227200000 227200000
2 361 0003 2081 Manutengéo da Folha de Pagamento - Fundeb Apoio 13.454.000,00 13.454.000,00
12 361 0003 2082 Manutenggo da Folha de Pagamento - Fundeb Magistério 36,015.000,00 36.015.000,00
12 361 o010 Gestdio da Manutengio da Educagio 100.000,00 8.475.000,00 8.575.000,00
2 361 0010 1003 Equipamentos em Geral 100.000,00 100.000,00
2 361 0010 203 Manutengdo do Ambiente Escolar da Educado Fundamental 4.565.000,00 4.565.000,00
2 361 0010 2080 Manutengéo do Ambiente Escolar da Educagdo Fundamental / QSE 3.910.000,00 3.910.000,00
12 361 o011 Educacdo Péblica Participativa de Qualidade 1.200.000,00 150.000,00 1.350.000,00
12 361 0011 1025 Prédios Escolares e Areas de Lazer 1.200.000,00 1.200.000,00
2 361 o011 2002 Formagio Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Fundamental 150.000,00 150.000,00
12 361 0012 Cidade Educadora 1.140.000,00 1.140.000,00
12 361 o012 2045 Reestruturago da Proposta Curricular da Rede 150.000,00 150.000,00
2 361 o012 2066 Educaggo Integral 940.000,00 940.000,00
2 361 0012 2068 Itinerérios Pedagdgicos da Cidade Educadora 50.000,00 50.000,00
12 365 Educagdo Infantil 5.653.000,00 31.625.000,00 37.278.000,00
12 365 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 24.851.000,00 24.851.000,00
12 365 0003 2082 Manuteng3o da Folha de Pagamento - Fundeb Magistério 18.631.000,00 18.631.000,00
2 365 0003 2083 Manutengéo da Folha de Pagamento - Creche 5.200.000,00 5.200.000,00
2 365 0003 2084 Manutencio da Folha de Pagamento - Pré Escolar 1.020.000,00 1.020.000,00
12 365 0010 Gestdo da Manutengdo da Educagio 800.000,00 5.274.000,00 6.074.000,00
12 365 0010 1003 Equipamentos em Geral 800.000,00 800.000,00
12 365 0010 2034 Manutengdo do Ambiente Escolar de Educagdo Infantil - Creche 910.000,00 910.000,00
12 365 0010 2035 Manuteng3o do Ambiente Escolar de Educagdo Infantil -Pré Escolar 4.364.000,00 4.364.000,00
12 365 o011 Educa ipativa de Qualidade 4.853.000,00 250.000,00 5.103.000,00
2 365 o011 1008 Ampliagdo de Vagas para Criancas de 04 € 05 anos 800.000,00 800.000,00
12 365 o011 1009 Ampliacio de Vagas para Criangas de 0 a 03 Anos 4.053.000,00 4.053.000,00
12 365 o011 2041 Formagdo Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Infantil 250.000,00 250.000,00
12 365 0012 Cidade Educadora 1.250.000,00 1.250.000,00
12 365 o012 2045 Reestruturago da Proposta Curricular da Rede 50.000,00 50.000,00
12 365 o012 2066 Educacgo Integral 1.200.000,00 1.200.000,00
12 366 Educacéo de Jovens e Adultos 526.000,00 526.000,00
12 366 0003 Gestdio Eficiente de Pessoal 256.000,00 256.000,00
2 366 0003 2085 Manutengéo da Folha de Pagamento - EJA 256.000,00 256.000,00
12 366 0010 Gestdo da Manutengio da Educagio 150.000,00 150.000,00
12 366 0010 2037 Manutengéo do Ambiente Escolar da Educagdo de Jovens e Adultos 150.000,00 150.000,00
12 366 o011 Educaco Péblica Participativa de Qualidade 120.000,00 120.000,00
12 366 o011 2040 Acesso do Estudante & Educagdo de Jovens e Adultos 120.000,00 120.000,00
12 367 Educagio Especial 5.106.000,00 5.106.000,00
12 367 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 3.146.000,00 3.146.000,00

o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
0109 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Un.Exe: 01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

12 367 0003 2086 Manutenco da Folha de Pagamento - Educacdo Especial 3.146.000,00 3.146.000,00
12 367 0010 Gestiio da Manutengio da Educagio 1.860.000,00 1.860.000,00
12 367 0010 2038 Manutencdo do Ambiente Escolar da Educacdo Especial 1.860.000,00 1.860.000,00
12 367 0011 Educagao Publica Participativa de Qualidade 100.000,00 100.000,00
12 367 0011 2043 Formagso Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Especial 100.000,00 100.000,00
Total 0,00 6.953.000,00 98.763.000,00 105.716.000,00
Orgdo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 0110  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Un.Exe: 01.10.10 GABINETE DO SECRETARIO

I e S Y
10 Saide

1.130.000,00 1.130.000,00
10 122 Administragéo Geral 1.130.000,00 1.130.000,00
10 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 1.130.000,00 1.130.000,00
10 12 0003 2006 Manuteng3o da Folha de Pagamento 1.130,000,00 1.130.000,00
Total 0,00 0,00 1.130.000,00 1.130.000,00
Orgao: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 0110  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Un.Exe:  01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE

I e B
10 Salde

Grgéo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 0113  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO
Un.Exe:  01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO

specica ——
04 ‘Administragdo 30.000,00 1.833.000,00 1.863.000,00
04 121 Planejamento e Orgamento 483.000,00 483.000,00
04 121 0017 2092 Desapropriagdes 483.000,00 483.000,00
04 122 Administracéio Geral 30.000,00 1.350.000,00 1.380.000,00
04 122 0003 Gestio Eficiente de Pessoal 1.191.000,00 1.191.000,00
04 122 0003 2006 Manutencéo da Folha de Pagamento 1.191.000,00 1.191.000,00
04 122 0017 2007 Manutencdo das Atividades Administrativas 59.000,00 59.000,00
04 122 0017 2091 Elaborag3o de Projetos Executivos 100.000,00 100.000,00
Orgao: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 0113  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO
Un. Exe. 01.13.20 DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

0a Administragdo 10.000,00 987.363,50 997.363,50
04 121 Planejamento e Orgamento 111.363,50 111.363,50
04 121 0017 lade Planejada 111.363,50 111.363,50
04 121 0017 2094 Manutengo das Atividades de Infraestrutura 111.363,50 111.363,50
04 122 Administracéo Geral 10.000,00 876.000,00 886.000,00
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 876.000,00 876.000,00
04 122 0003 2008 Manutenco da Folha de Pagamento 876.000,00 876.000,00
04 122 0017 Cidade Planejada 10.000,00 10.000,00
04 122 0017 1003 Equipamentos em Geral 10.000,00 10.000,00
13 Cultura 10.000,00 10.000,00
13 392 Difusso Cultural 10.000,00 10.000,00
13 392 0017 Cidade Planejada 10.000,00 10.000,00
13 392 0017 1020 Teatro Municipal 10.000,00 10.000,00
15 Urbanismo 6.740.000,00 6.740.000,00
15 as1 Infra-estrutura Urbana 6.740.000,00 6.740.000,00
15 as1 o016 Pinda - Mobilidade com Modernizagao 160.000,00 160.000,00
15 451 o016 1016 Mobildade Urbana 160.000,00 160.000,00
15 as1 0017 lade Planejada 6.580.000,00 6.580.000,00
15 451 0017 1005 Ampliagéo e Manutengo das Instalages 700.000,00 700.000,00
15 451 0017 1017 Terminal Rodovidrio 5.000.000,00 5.000.000,00
15 451 0017 1018 Construgao de Pontes e Passagens Subterraneas 10.000,00 10.000,00
15 451 0017 1019 Pragas Parques e Jardins 20.000,00 20.000,00
15 451 0017 1021 Reforma do Mercado Municipal 10.000,00 10.000,00
15 451 0017 1022 Parques da Cidade 10.000,00 10.000,00
15 451 0017 1023 Forum Trabalhista 10.000,00 10.000,00
15 451 0017 1024 Felra Livre Mercado Municipal 20.000,00 20.000,00
15 451 0017 1066 Cemitério Moreira César 800.000,00 800.000,00
27 Desporto e Lazer 2.230.000,00 2.230.000,00
27 812 Desporto Comunitério 2.230.000,00 2.230.000,00
27 812 0017 Cidade Planejada 2.230.000,00 2.230.000,00
27 812 0017 1014 Construgao de Pragas Esportivas 2.230.000,00 2.230.000,00
Total 3,00 8:950.000,00 587.363,50 557736350

Orgao: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Un.Orc: 0113  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO

01.13.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
Administracdo 1.555.000,00 1.555.000,00
04 121 Planejamento e Orcamento 121.000,00 121.000,00
04 121 0017 lade Planejada 121.000,00 121.000,00
04 121 0017 2093 Manutengo das Atividades de Planejamento 121.000,00 121.000,00
04 122 1.434.000,00 1.434.000,00
04 122 0003 1.434.000,00 1.434.000,00
04 122 0003 2008 Manutengo da Folha de Pagamento 1.434.000,00 1.434.000,00
Total 0,00 0,00 1555.000,00 1.555.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO
ELoGiSTICA

Administraggo 50.000,00 10.279.000,00 10.329.000,00
04 122 Administracéo Geral 50.000,00 10.279.000,00 10.329.000,00
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 10.272.000,00 10.272.000,00
04 12 0003 2006 Manutengo da Folha de Pagamento 10.272.000,00 10.272.000,00
04 122 0009 da Cidade Funcional 50.000,00 7.000,00 57.000,00
04 122 0009 1003 Equipamentos em Geral 50.000,00 50.000,00
04 12 0009 2007 Manutengdo das Atividades Administrativas 7.000,00 7.000,00
15 2.230.000,00 11.690.000,00 13.920.000,00
15 as1 1.900.000,00 1.030.000,00 2.930.000,00
15 as1 0017 i 1.900.000,00 1.030.000,00 2.930.000,00
15 451 0017 1006 Pavimentago de Vias Urbanas 1.900.000,00 1.900.000,00
15 451 0017 2088 Recapeamento Asfaltico 1.030.000,00 1.030.000,00
15 452 Servicos Urbanos 80.000,00 10.660.000,00 10.740.000,00
15 452 0009 Pinda Cidade Funcional 80.000,00 6.560.000,00 6.640.000,00
15 452 0009 1003 Equipamentos em Geral 80.000,00 80.000,00
15 452 0009 2027 Forecimento de Energia Elétrica 4.000.000,00 4.000.000,00
15 452 0009 2029 Manutengéo dos Servigos Municipais 2.560.000,00 2.560.000,00
15 452 0017 Cidade Planejada 4.100.000,00 4.100.000,00
15 452 0017 2087 Melhoria de acessibilidade de passeios 100.000,00 100.000,00
15 452 0017 2089 Gestdo de Modernizagéo do Parque de Iluminacio 4.000.000,00 4.000.000,00
15 512 Saneamento Basico Urbano 250.000,00 250.000,00
15 512 0009 inda Cidade Funcional 100.000,00 100.000,00
15 512 0009 1004 Captagio e Condugdo de Aguas Pluviais 100.000,00 100.000,00
15 s12 0017 Cidade Planejada 150.000,00 150.000,00
15 512 0017 1007 Intervengdo em Cérregos 50.000,00 50.000,00
15 512 0017 1015 Drenagem de Aguas Pluviais e Dispositivos 100.000,00 100.000,00
26 Transporte 80.000,00 80.000,00
26 782 Transporte Rodovidrio 80.000,00 80.000,00
26 782 0009 Pinda Cidade Funcional 80.000,00 80.000,00
% 782 0009 2031 Manutengo dos Veiculos Pablicos 80.000,00 80.000,00
Total 0,00 2.280.000,00 22.049.000,00 24.325.000,00

01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

01.15  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

338.363,50 36.481.363,50 36.819.727,00 01.15.01 GABINETE DO SECRETARIO
10 301 Atengdo Basica 338.363,50 36.481.363,50 36.819.727,00
B . oos Gestio Encents de pessat 20.164.000,00 26.164.000,00 D A e B e e G [
10 301 0003 2006 Manutenco da Folha de Pagamento 28.164.000,00 28.164.000,00 Assisténcia Social 607.000,00 607.000,00
10 301 o014 Saide Humanizada 338.363,50 8.317.363,50 8.655.727,00 o 244 Assisténcia Comunitiria 607.000,00 607.000,00
10 301 0014 1012 Investimento e Modernizagso da Atengao Bsica 336.363,50 338.363,50 g; :“ :::; 2006 Gestao Efcd ""“:‘:“""' 92:'":;)";: “;:'"D“:D'::
10 301 0014 2059 Manutencso da Atengio Basica 8.317.363,50 8.317.363,50 a Manutengéo da Folha de Pagamento 7,000, 7.000,
_ _ o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Orgéo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA .
"9 ) Un.Orc:  01.15  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Especificaao Operagio Especial Tol
e T 5.036.000,00 5775:000,00
371.000,00 50.288.544,50 50.659.544,50 ns 244 Assisténcia Comunitaria 153.000,00 5.626.000,00 5.779.000,00
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 371.000,00 50.068.544,50 50.439.544,50 08 244 0003 Gestao Eficiente de Pessoal 4.388.000,00 4.388.000,00
10 302 0003 Gesto Eficiente de Pessoal 12.396.000,00 12.396.000,00 08 244 0003 2006 Manutengio da Folha de Pagamento 4.388.000,00 4.388.000,00
10 302 0003 2006 Manutencdo da Folha de Pagamento 12.396.000,00 12.396.000,00 08 244 0015 Incluséo, Acolhimento e Qualidade de Vida 153.000,00 1.238.000,00 1.391.000,00
10 302 0014 Saude Humanizada 371.000,00 37.672.544,50 38.043.544,50 244 0015 1003 Equipamentos em Geral 153.000,00 153.000,00
10 302 0014 1011 Investimento e Modernizacio da Atencdo Especializada 371.000,00 371.000,00 08 244 0015 2072 Gestéo da Politica de Assisténcia Social 1.075.000,00 1.075.000,00
10 302 0014 2057 Manutencdo da Atencio Especializada 37.652.544,50 37.652.544,50 244 0015 2076 Manutencio do Cadastro Unico e Bolsa Familia 163.000,00 163.000,00
10 302 0014 2110 Enfrentamento da Emergéncia COVID 19 20.000,00 20.000,00 Towl 0,00 153.000,00 5.626.000,00 5775.000,00
10 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 220.000,00 220.000,00
10 331 o014 Saiide Humanizada 220.000,00 220.000,00 Brgao: oL MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
10 331 0014 2058 Manutengo CEREST 220.000,00 220.000,00 Un. Orc.: 0115 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Total 0,00 '371.000,00 50.288.544,50 50.659.544,50 Un. Exe. 01.15.20 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO BASICA
Orgao: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA Assistércia Social '6.778.000,00 6.778.000,00
Un.Orc: 0110  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ,,3 244 Assisténcia Comunitaria 6.778.000,00 6.778.000,00
Un.Exe.: 01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE 08 244 0003 Gestsio Eficiente de Pessoal 101.000,00 101.000,00
Total 08 244 0003 2006 Manutengdo da Folha de Pagamento 101.000,00 101.000,00
08 244 0015 Inclusio, Acolhimento e Qualidade de Vida 6.677.000,00 6.677.000,00
143.363,50 10.331.363,50 10.474.727, - .
:00) 08 244 0015 2073 Protegao Social Basica 6.677.000,00 6.677.000,00
10 304 Vigildncia Sanitaria 143.363,50 1.173.363,50 1.316.727,00
10 304 0014 Saide Humanizada 143.363,50 1.173.363,50 1.316.727,00 Total 0,00 0,00 6.778.000,00 6.778.000,00
10 304 0014 1003 Equipamentos em Geral 142.363,50 142.363,50
10 304 0014 1013 Construgio CEPATAS 1.000,00 1.000,00 Brgao: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
10 304 0014 2062 Manutencdo da Vigilancia em Salide 212.000,00 212.000,00 Un. Orc.: 01.15 'SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10 304 0014 2065 Manuteng3o Programa de Zoonoses 961.363,50 961.363,50 Un. Exe. 01.15.30 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
10 305 0003 Gestéio Eficiente de Pessoal 8.053.000,00 8.053.000,00 ‘Assisténcia Social '3.000,00 '5.199.000,00 5.202.000,00
10 305 0003 2006 Manutencdo da Folha de Pagamento 8.053.000,00 8.053.000,00 08 244 ‘Assistincia Comunithria 3.000,00 5.199.000,00 5.202.000,00
10 305 0014 2063 Manutenggo Programas de Infecto 81.000,00 81.000,00 08 244 0015 1003 Equipamentos em Geral 3.000,00 3.000,00
10 305 0014 2064 Manutencdo Combate aos Vetores. 1.024.000,00 1.024.000,00 08 244 0015 2074 Protegdo Social Especial de Média Complexidade 1.718.000,00 1.718.000,00
Orgdo: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA _ _
Un. Orc.: 01.10 'SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE N
Un. Exe.: 01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS Un. Exe.: 01.15.50 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
5.000,00 9.300.000,00 9.305.000,00 08 Assisténcia Social 233.727,00 1.534.090,50 1.767.817,50
10 122 Mlmlnlstra;ﬁo Geral 4.923.000,00 4.923.000,00 08 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 233.727,00 1.534.090,50 1.767.817,50
10 122 0003 Gesto Eficiente de Pessoal 4.923.000,00 4.923.000,00 08 243 0015 Inclusdo, Acolhimento e Qualidade de Vida 233.727,00 1.534.090,50 1.767.817,50
10 122 0003 2006 Manuteng3o da Folha de Pagamento 4.923.000,00 4.923.000,00 08 243 0015 1003 Equipamentos em Geral 15.000,00 15.000,00
10 301 0014 Saiide Humanizada 5.000,00 4.377.000,00 4.382.000,00 08 243 0015 2077 Fundo Municipal da Crianca e Adolescente 1.534.090,50 1.534.090,50
10 301 0014 1003 Equipamentos em Geral 5.000,00 5.000,00 Total 0,00 233.727,00 1.534.090,50 1.767.817,50
10 301 0014 2061 Manutencao das Atividades da Salde 4.377.000,00 4.377.000,00
Tom 500 500000 5.300,000,00 5.305.000.00 Orgdo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
- A - A Un.Orc:  01.15 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
G110 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE mmm Ta— T -
Un. Exe.: 01.10.60 E SAUDE BUCAL 08 241 Assisténcia ao Idoso 1403.000,00 1.239.000,00 1.642.000,00
e o 2 ows Inclusse, Acohiment ¢ Quaidade de Vida 40300000 123900000 164200000
TS e % s am Cepmeeemeen o000
10 301 0003 2006 Manutenc3o da Folha de Pagamento 7.210.000,00 7.210.000,00 Total 0,00 403.000,00 1.239.000,00 1.642.000,00
10 301 0014 Saide Humanixada 810.000,00 810.000,00
10 302 2.737.000,00 2.737.000,00 01.16  SECRETARIA MUNICPAL DE MEIO AMBIENTE
10 302 0003 Gestio Eficiente de Pessoal 2.737.000,00 2.737.000,00 01.16.10 GABINETE DO SECRETARIO
10 303 Suporte Profilatico e Terapéutico 5.987.000,00 5.987.000,00 Mmmlsln;ln '984.000,00
10 303 0003 Gestao Eficiente de Pessoal 696.000,00 696.000,00 04 122 Administracio Geral 984.000,00
10 303 0003 2006 Manutencso da Folha de Pagamento 696.000,00 696.000,00 04 122 0003 Gestsio Eficiente de Pessoal 836.000,00
10 303 0014 Saide Humanizada 5.291.000,00 5.291.000,00 04 122 0003 2006 Manutencdo da Folha de Pagamento 836.000,00
10 303 0014 2055 Manutencio da Assisténcia Farmacéutica 4.298.000,00 4.298.000,00 04 122 0004 Gestdo Administrativa Integrada 148.000,00
10 303 0014 2056 Manutencdo da Assisténcia Farmacéutica - RENAME '993.000,00 '993.000,00 04 122 o 2007 Manutencgo das Atividades Administrativas 148.000,00
Total 0,00 0,00 16.744.000,00 16.744.000,00 15 as2 40.000,00
Orgao: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 15 as2 0009 1003 Equipamentos em Geral 40.000,00
Un.Orc: 0110  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Total 0,00 40.000,00 984.000,00 1.024.000,00
Un. Exe.: 01.10.70 DE URGENCIA E
o e ZsTanas ZsTanas 01.16.20 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA € RS{DUOS SOLIDOS
o .2 oo Gestio fcentsde pess! 1207200000 1207200000 I e T 7Y I
10 302 0003 2006 Manutencdio da Folha de Pagamento 12.072.000,00 12.072.000,00 Administragao 2.340.000,00 2.340.000,00
10 302 0014 Satide Humanizada 15.900.000,00 15.900.000,00 oY 122] ST e BET Z330:000:00) 2.330:000,00)
10 302 0014 2057 Manutencdo da Atencio Especializada 15.900.000,00 15.900.000,00 04 122 0003 Gestdo E“‘:"“‘:":‘“’" 2.340.000,00 2.340.000,00
Total 0,00 0,00 27.972.000,00 27.972.000,00 15 Urbanismo 350.000,00 21.350.000,00 21.700.000,00
5 ST oo o gD
Un. Orc.: 0111 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 15 452 0009 2028 Servigos de Limpeza Publica 20.000.000,00 20.000.000,00
Un. Exe. 01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO 15 452 0009 2029 Manutengéo dos Servigos Municipais 1.350.000,00 1.350.000,00
‘Administrae 684.000,00 684.000,00 e
o - mem:‘; - Sesamto Seanto Grgior o1 MUNICIPTO DE PINDAMONHANGABA
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 684.000,00 684.000,00 Un.Orc: 0116  SECRETARIA MUNICPAL DE MEIO AMBIENTE
04 122 0003 2006 Manutencdo da Folha de Pagamento 684.000,00 684.000,00 Un. Exe:  01.16.30 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
27 812 Desporto Comunitério 95.000,00 1.962.000,00 2.057.000,00 AdministracSio 1.209.000,00 ..209.000,00
27 812 0006 Um Passo para a Saiide 95.000,00 1.962.000,00 2,057.000,00 o 2 e e e EZTDITIIT EZTDTTIN
04 122 0003 Gestio Eficiente de Pessoal 1.209.000,00 1.209.000,00
27 812 0006 1003 Equipamentos em Geral 95.000,00 95.000,00 ” "
aup: . 04 122 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 1.209.000,00 1.209.000,00
7 sz o6 30 maensdodss Aniasdes imisuatos 16200000 56200000 o Hansenciodo ot s000000 mrs =S
S0 o005 T 5 oo e ] o acrTn
B i oms Tt Sureptive L0000 Lera00000
e oy 57 Y brgso: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
27 2.738.863,50 2.738.863,50 ‘Gestdo Ambiental 37.000,00 37.000,00
27 812 2.738.863,50 2.738.863,50 18 541 Preservacio e Conservagio Ambiental 37.000,00 37.000,00
Total 0,00 0,00 10.505.863,50 10.505.863,50 Total 0,00 0,00 37.000,00 37.000,00
o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA Orgio: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
[ oo Lsununcio [ rogmma | tcio_Jespecricss e e oo Fom e
[Despotto s Lazer; 2:834:227,00) 2:834:227,00) 04 122 ‘Administracdo Geral $60.000,00 461.000,00 521.000,00
& E12 DespostolComunitariol 2:858:227,00) 2:855:227,00) 04 122 0003 Gestsio Eficiente de Pessoal 453.000,00 453.000,00
27 812 L Um Passo para a Salde 2.834.227,00 2.834.227,00 04 122 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 453.000,00 453.000,00
o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA Total 0,00 60.000,00 461.000,00 521.000,00
=
o1.11.30 © Un. Orc.: 0117 'SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
‘Administragdo 300.000,00 300.000,00 - -
04 122 0003 Gestdio Eficiente de Pessoal 300.000,00 300.000,00 z 122 :"‘:":“"9‘" corat : zzx: ::zmﬁ
04 122 0003 2006 Manutencso da Folha de Pagamento 300.000,00 300.000,00 o o oo G:;:‘j:ﬁ:’:? : Toreococe Toreococe
27 Des; Lazes 1450.000,00 1450.000,00 _ - - B - -
porto & 4 04 122 0003 2006 Manutengao da Folha de Pagamento 1.979.000,00 1.979.000,00
27 813 Lazer 1450.000,00 450.000,00 13 ICaiEEs) 2.240.000,00 2.240.000,00
27 813 0006 um P”!? para a Saide 450.000,00 450.000,00 13 391 Patriménio Histérico, Artistico e Arqueolégico 755.000,00 755.000,00
SE— s ] T TR
L ST T T T T B M s Cutorevor oga a Cidade L4500000 Les00000
s " N 13 392 0013 2049 Edital Mestre da Cultura Popular 10.000,00 10.000,00
Un. Exe.: 01.12.10 GABINETE DO SECRETARIO 13 392 0013 2050 Festivais de Musica, Teatro, Danca, Literatura e Folclore 599.000,00 '599.000,00
[ Programa |  Ado |Especificasao Operagio Espe Total 5 92 013 205 Corporagho Musical Eutarpe 394.000,00 394.000,00
04 ‘Administragdo 20.000,00 558.000,00 578.000,00 13 392 0013 2053 ‘Academia Pindamonhangabense de Letras 13.000,00 13.000,00
04 122 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 525.000,00 525.000,00
04 122 0004 Gestéio Administrativa Integrada 20.000,00 33.000,00 53.000,00 Orgéio: 01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
04 122 0004 1003 Equipamentos em Geral 20.000,00 20.000,00 Un.Orc: 0117  SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
04 122 0004 2007 Manutenggo das Atividades Administrativas 33.000,00 33.000,00 Un.Exe: 01.17.21 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
13 Cultura. 81.000,00 '81.000,00
01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 13 392 Difusdo Cultural 81.000,00 81.000,00
04 ‘Administragdo 646.000,00 646.000,00 —— r
04 122 Administragéo Geral 646.000,00 646.000,00 Orgdo: o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
04 122 0003 Gestdo Eficiente de Pessoal 646.000,00 646.000,00 Un. Ore.: 01.17 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
04 122 0003 2006 Manutencgo da Folha de Pagamento 646.000,00 646.000,00 Un.Exe.:  01.17.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO
5 @ T e e o
16 482 0004 2008 Manutenggo das Atividades de Habitagdo 1.433.000,00 1.433.000,00 04 122 0003 Gestao Eficiente de Pessoal 1453.000,00 453.000,00
16 482 0004 2009 Manutencao das Moradias Sociais e Provisérias 22.000,00 22.000,00 04 122 0003 2006 Manutengéo da Folha de Pagamento 453.000,00 453.000,00
ol 000 000 3.101.000,00 310100000 = Coiocionzn (43800000 (43800000
o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 23 695 0008 2025 Manutegdo das Atividades do Turismo 438.000,00 438.000,00
. 01.12.40 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
Administragso 1.334.000,00 1.334.000,00 Un.Orc: 0117  SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
04 127 Ordeamento Territorial 332.000,00 332.000,00 23 695 Turismo

3.000,00

3.000,00
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Anexo VI

Programa de Trabalho

Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

Orgao: 02 ‘CAMARA MUNICIPAL
Un.Orc: 0201  CAMARA MUNICIPAL
Un. Exe.:  02.01.10 ACAO LEGISLATIVA

[~ runcso Tsuumuncso T program | ~heso espeomoasso T oroctorecn | o |
=

Tot:

e e
o1 031 Ago Legislativa 6.000.000,00 13.500.000,00 19.500.000,00
o1 031 0002 Agio Legislativa 6.000.000,00 13.500.000,00 19.500.000,00
Orgéo: 03 FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO
Un. Orc.: 03.01 FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO
Un.Exe.:  03.01.10 FUNDAGCAO DR.JOAO ROMEIRO
["runcao Tsuntuncso T rrograme Jeenaese [ oo
24 Comunicacdes 10.000,00 1.145.000,00 1.155.000,00

04.01 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

04.01.10 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

Teeanaese | oo [ e |

09 Previdéncia Social $6.921.000,00 16.921.000,00

09 272 Previdéncia do Regime Estatuario 6.921.000,00 6.921.000,00
09 272 0020 Fundo de Previdéncia Municipal 6.921.000,00 6.921.000,00
09 72 0020 2101 Manutengo do Fundo Previdencidrio 6.921.000,00 6.921.000,00
Total 0,00 0,00 6.921.000,00 6.921.000,00
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Anexo VII

Programas de Trabalho do Governo -

de Fungoes, e por Projeto/Atividade

Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

6.000.000,00
Ag 6.000.000,00

o1 031 0002 Acdo Legislativa 6.000.000,00

04 Administracéo 504.000,00

04 121 Planejamento e Orcamento

04 121 0017 Cidade Planejada

04 122 Administragio Geral 444.000,00

04 122 0001 Operagdies Especiais

04 122 0003 Gestio Eficiente de Pessoal

04 122 0004 Gestio Administrativa Integrada 201.000,00

04 122 0007 Desenvolve com Qualidade 30.000,00

04 122 0009 Pinda Cidade Funcional 50.000,00

04 122 0017 Cidade Planejada 40.000,00

04 122 0018 Pinda - Cidade Inteligente 123.000,00

04 123 Administragéo Financeira 60.000,00

04 123 0004 Gestéio Administrativa Integrada 60.000,00

04 124 Controle Interno

04 124 0004 Gestéio Administrativa Integrada

04 126 Tecnologia da Informaggo

04 126 0004 Gestéio Administrativa Integrada

04 127 Ordeamento Territorial

04 127 0017 Cidade Planejada

04 128 Formagio de Recursos Humanos

04 128 0004 Gestio Administrativa Integrada

04 129 Administracéo de Receitas

04 129 0004 Gestio Administrativa Integrada

04 131 Comunicagio Social

04 131 0004 Gestéo Administrativa Integrada

06 Seguranca Piblica

06 181 Policiamento

06 181 0018 Pinda - Cidade Inteligente

08 Assisténcia Social 845.090,00

08 241 Assisténcia ao Idoso 403.000,00

08 241 0015 Inclusdio, Acolhimento e Qualidade de Vida 403.000,00

08 23 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 233.727,00

08 243 0015 Inclusdo, Acolhimento e Qualidade de Vida 233.727,00

08 244 Assisténcia Comunitaria 208.363,00

08 244 0003 Gestiio Eficiente de Pessoal

08 244 0015 Inclusio, Acolhimento e Qualidade de Vida 208.363,00

09 Previdéncia Social

09 72 Previdéncia do Regime Estatuario

09 2 0020 Fundo de Previdéncia Municipal

10 satde 857.727,00

10 122 Administracio Geral

10 122 0003 Gestéo Eficiente de Pessoal

10 301 Atengso Basica 343.363,50

10 301 0003 Gesto Eficiente de Pessoal

10 301 0014 saide Humanizada 343363,50

10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 371.000,00

10 302 0003 Gestéo Eficiente de Pessoal

10 302 0014 Satde Humanizada 371.000,00

10 303 Suporte Profilatico e Terapéutico

10 303 0003 Gestio Eficiente de Pessoal

10 303 0014 Saide Humanizada

10 304 Vigilancia Sanitéria 143.363,50

10 304 0014 Saide Humanizada 143.363,50

10 305 Vigilancia Epidemiolégica

10 305 0003 Gesto Eficiente de Pessoal

10 305 0014 Satide Humanizada

10 31 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador

10 31 0014 saiide Humanizada

1 Trabalho 10.000,00

11 334 Fomento a0 Trabalho 10.000,00

11 334 0007 Desenvolve com Qualidade 10.000,00

12 Educagio 7.403.000,00

2 122 Administragéo Geral

2 122 0003 Gestio Eficiente de Pessoal

2 122 0010 Gestfio da Manutengéo da Educagio

2 306 Alimentacgo e Nutricgo 150.000,00

2 306 0010 Gestio da Manutengdo da Educagio 150.000,00

2 361 Ensino Fundamental 1.600.000,00

2 361 0003 Gestio Eficiente de Pessoal

2 361 0010 Gesto da Manutencio da Educacio 350.000,00

12 361 o011 Educagso Piblica Participativa de Qualidade 1200.000,00

12 361 0012 Cidade Educadora 50.000,00

2 364 Ensino Superior

2 364 0010 Gestio da Manutengo da Educagio

2 365 Educaggo Infantil 5.653.000,00

2 365 0003 Gesto Eficiente de Pessoal

2 365 0010 Gestio da Manutengdo da Educacio 800.000,00

12 365 0011 Educagdo Piblica Participativa de Qualidade 4.853.000,00

2 365 0012 Cidade Educadora

2 366 Educaggo de Jovens e Adultos

2 366 0003 Gestio Eficiente de Pessoal

2 366 0010 Gestio da Manutengdo da Educagio

2 366 0011 Educagdo Piblica Participativa de Qualidade

2 367 Educagdo Especial

2 367 0003 Gestio Eficiente de Pessoal

2 367 0010 Gestio da Manutendo da Educagio

2 367 o011 Educagso Piblica Participativa de Qualidade

13 Cultura 10.000,00

13 391 Patriménio Histérico, Artistico e Arqueolégico

13 391 0013 Cultura por Toda a Cidade

13 392 Difusgo Cultural 10.000,00

13 392 0013 Cutura por Toda a Cidade

13 392 0017 Cidade Planejada 10.000,00

15 Urbanismo 9.390.000,00

15 451 Infra-estrutura Urbana 8.640.000,00

15 451 0016 Pinda - Mobilidade com Modernizagso 160.000,00

15 451 0017 Cidade Planejada 8.480.000,00

15 452 Servigos Urbanos 500.000,00

15 452 0009 Pinda Cidade Funcional 500.000,00

15 452 0017 Cidade Planejada

15 512 Saneamento Basico Urbano 250.000,00

15 512 0009 Pinda Cidade Funcional 100.000,00

15 512 0017 Cidade Planejada 150.000,00

16 Habitaggo

16 482 Habitagéo Urbana

16 482 0004 Gestéo Administrativa Integrada

18 Gestio Ambiental 50.000,00

18 541 Preservacio e Conservagio Ambiental 50.000,00

18 541 0005 Pinda Sustentavel 50.000,00

20 Agricultura 35.000,00

20 606 Extens&o Rural 35.000,00

20 606 0007 Desenvolve com Qualidade 35.000,00

2 Industria

2 661 Promogo Industrial

2 661 0007 Desenvolve com Qualidade

3 Comércio e Servigos

3 695 Turismo

3 695 0008 ‘Turismo como Nova Economia

2] Comunicagdes 10.000,00

2 392 Difuso Cultural 10.000,00

2 392 0019 Fundaggo Dr. Joso Romeiro 10.000,00

2% Transporte 1.333.000,00

2% 782 Transporte Rodovirio 1.333.000,00

2% 782 0009 Pinda Cidade Funcional

2% 782 0016 Pinda - Mobilidade com Modernizagio 1333.000,00

27 Desporto e Lazer 2.325.000,00

27 812 Desporto Comunitario 2.325.000,00

27 812 0006 Um Passo para a Saiide 95.000,00

27 812 0017 Cidade Planejada 2.230.000,00

27 813 Lazer

27 813 0006 Um Passo para a Saide

3 Encargos especiais 2.067.000,00

3 843 Servigo da Divida Interna 2.067.000,00

3 843 0001 Operagdies Especiais 2.067.000,00

% Reserva de Contingéncia 1.090.003,50

% 999 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50

% 999 0021 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50

=l 1.090.003,50 30.839.817,00
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499.450.179,50

Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfungdes e Programas Conforme Vinculo com os Recursos

13.500.000,00
13.500.000,00
13.500.000,00

19.500.000,00
19.500.000,00
19.500.000,00

120.623.363,50 121.127.363,50
715.363,50 715.363,50
715.363,50 715.363,50
98.409.000,00 98.853.000,00
11.440.000,00 11.440.000,00
76.301.000,00 76.301.000,00
7.713.000,00 7.914.000,00
85.000,00 115.000,00
230.000,00 280.000,00
159.000,00 199.000,00
2.481.000,00 2.604.000,00
6.327.000,00 6.387.000,00
6.327.000,00 6.387.000,00
50.000,00 50.000,00
50.000,00 50.000,00
3.752.000,00 3.752.000,00
3.752.000,00 3.752.000,00
332.000,00 332.000,00
332.000,00 332.000,00
7.234.000,00 7.234.000,00
7.234.000,00 7.234.000,00
1.464.000,00 1.464.000,00
1.464.000,00 1.464.000,00
2.340.000,00 2.340.000,00
2.340.000,00 2.340.000,00
1.200.000,00 1.200.000,00
1.200.000,00 1.200.000,00
1.200.000,00 1.200.000,00
21.980.090,50 22.825.180,50
1.239.000,00 1.642.000,00
1.239.000,00 1.642.000,00
1.534.090,50 1.767.817,50
1.534.090,50 1.767.817,50
19.207.000,00 19.415.363,00
5.096.000,00 5.096.000,00
14.111.000,00 14.319.363,00
6.921.000,00 6.921.000,00
6.921.000,00 6.921.000,00
6.921.000,00 6.921.000,00
152.247.271,50 153.104.998,50
6.053.000,00 6.053.000,00
6.053.000,00 6.053.000,00
48.878.363,50 49.221.727,00

35.374.000,00
13.504.363,50

35.374.000,00
13.847.727,00

80.777.544,50 81.148.544,50
27.205.000,00 27.205.000,00
53.572.544,50 53.943.544,50
5.987.000,00 5.987.000,00
696.000,00 696.000,00
5.291.000,00 5.291.000,00
1.173.363,50 1.316.727,00
1.173.363,50 1316.727,00
9.158.000,00 9.158.000,00
8.053.000,00 8.053.000,00
1.105.000,00 1.105.000,00
220.000,00 220.000,00
220.000,00 220.000,00
9.000,00 19.000,00
9.000,00 19.000,00
9.000,00 19.000,00
124.636.000,00 132.039.000,00
674.000,00 674.000,00
589.000,00 589.000,00
85.000,00 85.000,00
3.470.000,00 3.620.000,00
3.470.000,00 3.620.000,00
81.738.000,00 83.338.000,00
53.650.000,00 53.650.000,00

10.533.000,00
10.565.000,00

10.883.000,00
11.765.000,00

6.990.000,00 7.040.000,00
600.000,00 600.000,00
600.000,00 600.000,00

32.172.000,00
24.851.000,00

37.825.000,00
24.851.000,00

5.821.000,00 6.621.000,00
250.000,00 5.103.000,00
1.250.000,00 1.250.000,00
676.000,00 676.000,00
256.000,00 256.000,00
150.000,00 150.000,00
270.000,00 270.000,00
5.306.000,00 5.306.000,00
3.146.000,00 3.146.000,00
1.860.000,00 1.860.000,00
300.000,00 300.000,00
2.321.000,00 2.331.000,00
755.000,00 755.000,00
755.000,00 755.000,00
1.566.000,00 1.576.000,00
1.566.000,00 1.566.000,00
10.000,00

34.652.363,50 44.042.363,50
1.030.000,00 9.670.000,00
160.000,00

1.030.000,00 9.510.000,00
33.622.363,50 34.122.363,50
29.522.363,50 30.022.363,50
4.100.000,00 4.100.000,00
250.000,00

100.000,00

150.000,00

1.455.000,00 1.455.000,00
1.455.000,00 1.455.000,00
1.455.000,00 1.455.000,00
1.515.000,00 1.565.000,00
1.515.000,00 1.565.000,00
1.515.000,00 1.565.000,00
279.000,00 314.000,00
279.000,00 314.000,00
279.000,00 314.000,00
27.000,00 27.000,00
27.000,00 27.000,00
27.000,00 27.000,00
441.000,00 441.000,00
441.000,00 441.000,00
441.000,00 441.000,00
1.145.000,00 1.155.000,00
1.145.000,00 1.155.000,00
1.145.000,00 1.155.000,00
7.235.000,00 8.568.000,00
7.235.000,00 8.568.000,00
3.480.000,00 3.480.000,00
3.755.000,00 5.088.000,00
7.985.090,50 10.310.090,50
7.535.090,50 9.860.090,50
7.535.000,50 7.630.000,50
2.230.000,00

450.000,00 450.000,00
450.000,00 450.000,00
1.278.000,00 3.345.000,00
1.278.000,00 3.345.000,00
1.278.000,00 3.345.000,00
1.090.003,50

1.090.003,50

1.090.003,50

531.380.000,00

Exercicio de 2021

Filtro: Consolidado

[“Funcio T subtncio | Prosrama Jespeciagse | ouiniro | Vinausdo | Toul |
01

Legislativa 19.500.000,00

19.500.000,00

01 031 Agéo Legislativa 19.500.000,00 19.500.000,00
01 031 0002 Acéo Legislativa 19.500.000,00 19.500.000,00
04 Administracdo 120.896.000,00 231.363,50 121.127.363,50
04 121 Planejamento e Orgamento 657.000,00 58.363,50 715.363,50
04 121 0017 Cidade Planejada 657.000,00 58.363,50 715.363,50
04 122 Administragdo Geral 98.680.000,00 173.000,00 98.853.000,00
04 122 0001 Operagbes Especiais 11.440.000,00 11.440.000,00
04 122 0003 Gestéo Eficiente de Pessoal 76.299.000,00 2.000,00 76.301.000,00
04 122 0004 Gestédo Administrativa Integrada 7.799.000,00 115.000,00 7.914.000,00
04 122 0007 Desenvolve com Qualidade 115.000,00 115.000,00
04 122 0009 Pinda Cidade Funcional 280.000,00 280.000,00
04 122 0017 Cidade Planejada 198.000,00 1.000,00 199.000,00
04 122 0018 Pinda - Cidade Inteligente 2.549.000,00 55.000,00 2.604.000,00
04 123 Administracdo Financeira 6.387.000,00 6.387.000,00
04 123 0004 Gestdo Administrativa Integrada 6.387.000,00 6.387.000,00
04 124 Controle Interno 50.000,00 50.000,00
04 124 0004 Gestdo Administrativa Integrada 50.000,00 50.000,00
04 126 Tecnologia da Informacgado 3.752.000,00 3.752.000,00
04 126 0004 Gestdo Administrativa Integrada 3.752.000,00 3.752.000,00
04 127 Ordeamento Territorial 332.000,00 332.000,00
04 127 0017 Cidade Planejada 332.000,00 332.000,00
04 128 Formacéo de Recursos Humanos 7.234.000,00 7.234.000,00
04 128 0004 Gestdo Administrativa Integrada 7.234.000,00 7.234.000,00
04 129 Ad stracéo de Receitas 1.464.000,00 1.464.000,00
04 129 0004 Gestdo Administrativa Integrada 1.464.000,00 1.464.000,00
04 131 Comunicagdo Social 2.340.000,00 2.340.000,00
04 131 0004 Gestéo Administrativa Integrada 2.340.000,00 2.340.000,00
06 Seguranca Publica 1.200.000,00 1.200.000,00
06 181 Policiamento 1.200.000,00 1.200.000,00
06 181 0018 Pinda - Cidade Inteligente 1.200.000,00 1.200.000,00
08 Assisténcia Social 16.396.000,00 6.429.180,50 22.825.180,50
08 241 Assisténcia ao Idoso 2.000,00 1.640.000,00 1.642.000,00
08 241 0015 Inclusdo, Acolhimento e Qualidade de Vida 2.000,00 1.640.000,00 1.642.000,00
08 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 103.000,00 1.664.817,50 1.767.817,50
08 243 0015 Inclusdo, Acolhimento e Qualidade de Vida 103.000,00 1.664.817,50 1.767.817,50
08 244 Assisténcia Comunitaria 16.291.000,00 3.124.363,00 19.415.363,00
08 244 0003 Gestéo Eficiente de Pessoal 4.995.000,00 101.000,00 5.096.000,00
08 244 0015 Inclusdo, Acolhimento e Qualidade de Vida 11.296.000,00 3.023.363,00 14.319.363,00
09 Previdéncia Social 6.921.000,00 6.921.000,00
09 272 Previdéncia do Regime Estatuario 6.921.000,00 6.921.000,00
09 272 0020 Fundo de Previdéncia Municipal 6.921.000,00 6.921.000,00
10 Saide 112.299.000,00 40.805.998,50 153.104.998,50
10 122 Administragdo Geral 6.053.000,00 6.053.000,00
10 122 0003 Gestéo Eficiente de Pessoal 6.053.000,00 6.053.000,00
10 301 Atencdo Basica 39.742.000,00 9.479.727,00 49.221.727,00
10 301 0003 Gestéo Eficiente de Pessoal 35.374.000,00 35.374.000,00
10 301 0014 Saude Humanizada 4.368.000,00 9.479.727,00 13.847.727,00
10 302 isténci i e ial 57.008.000,00 24.140.544,50 81.148.544,50
10 302 0003 Gestéo Eficiente de Pessoal 27.205.000,00 27.205.000,00
10 302 0014 Satde Humanizada 29.803.000,00 24.140.544,50 53.943.544,50
10 303 Suporte Profilatico e Terapéutico 1.096.000,00 4.891.000,00 5.987.000,00
10 303 0003 Gestéo Eficiente de Pessoal 696.000,00 696.000,00
10 303 0014 Saude Humanizada 400.000,00 4.891.000,00 5.291.000,00
10 304 Vigilancia Sanitaria 354.000,00 962.727,00 1.316.727,00

10 304 0014
10 305

10 305 0003
10 305 0014
10 331

10 331 0014
11

11 334

11 334 0007
12

12 122

12 122 0003
12 122 0010
12 306

12 306 0010
12 361

12 361 0003
12 361 0010
12 361 0011
12 361 0012
12 364

12 364 0010
12 365

12 365 0003
12 365 0010
12 365 0011
12 365 0012
12 366

12 366 0003
12 366 0010
12 366 0011
12 367

12 367 0003
12 367 0010
12 367 0011
13

13 391

13 391 0013
13 392

13 392 0013
13 392 0017
15

15 451

15 451 0016
15 451 0017
15 452

15 452 0009
15 452 0017
15 512

15 512 0009
15 512 0017
16

16 482

16 482 0004
18

18 541

18 541 0005
20

20 606

20 606 0007
22

22 661

22 661 0007
23

23 695

23 695 0008
24

24 392

24 392 0019
26

26 782

26 782 0009
26 782 0016
27

27 812

27 812 0006
27 812 0017
27 813

27 813 0006
28

28 843

28 843 0001
99

99 999

99 999 0021
Total

Salde Humanizada 354.000,00 962.727,00
Vigilancia Epidemioldgica 8.046.000,00 1.112.000,00
Gestdo Eficiente de Pessoal 7.146.000,00 907.000,00
Salide Humanizada 900.000,00 205.000,00
cio e ios ao T 220.000,00
Saude Humanizada 220.000,00
Trabalho 19.000,00
Fomento ao Trabalho 19.000,00
Desenvolve com Qualidade 19.000,00
Educagdo 42.648.000,00 89.391.000,00
Administragdo Geral 671.000,00 3.000,00
Gestdo Eficiente de Pessoal 589.000,00
Gestdo da Manutengdo da Educagdo 82.000,00 3.000,00
Alimentagdo e Nutricao 300.000,00 3.320.000,00
Gestdo da Manutengdo da Educagdo 300.000,00 3.320.000,00
Ensino Fundamental 19.944.000,00 63.394.000,00
Gestdo Eficiente de Pessoal 4.181.000,00 49.469.000,00
Gestdo da Manutengdo da Educagdo 6.773.000,00 4.110.000,00
Educagdo Publica Participativa de Qualidade 1.950.000,00 9.815.000,00
Cidade Educadora 7.040.000,00
Ensino Superior 600.000,00
Gestdo da Manutencdo da Educagdo 600.000,00
Educagcéo Infantil 15.151.000,00 22.674.000,00
Gestdo Eficiente de Pessoal 6.220.000,00 18.631.000,00
Gestdo da Manutengdo da Educagdo 4.631.000,00 1.990.000,00
Educagdo Publica Participativa de Qualidade 3.050.000,00 2.053.000,00
Cidade Educadora 1.250.000,00
Educagdo de Jovens e Adultos 676.000,00
Gestdo Eficiente de Pessoal 256.000,00
Gestdo da Manutengdo da Educagdo 150.000,00
Educagdo Publica Participativa de Qualidade 270.000,00
Educagdo Especial 5.306.000,00
Gestdo Eficiente de Pessoal 3.146.000,00
Gestdo da Manutengdo da Educagdo 1.860.000,00
Educagdo Publica Participativa de Qualidade 300.000,00
Cultura 2.184.000,00 147.000,00
Patriménio Historico, Artistico e Arqueoldgico 755.000,00
Cultura por Toda a Cidade 755.000,00
Difusdo Cultural 1.429.000,00 147.000,00
Cultura por Toda a Cidade 1.419.000,00 147.000,00
Cidade Planejada 10.000,00
Urbanismo 40.326.000,00 3.716.363,50
Infra-estrutura Urbana 6.210.000,00 3.460.000,00
Pinda - Mobilidade com Modernizagdo 80.000,00 80.000,00
Cidade Planejada 6.130.000,00 3.380.000,00
Servigos Urbanos 33.866.000,00 256.363,50
Pinda Cidade Funcional 29.766.000,00 256.363,50
Cidade Planejada 4.100.000,00
Saneamento Basico Urbano 250.000,00
Pinda Cidade Funcional 100.000,00
Cidade Planejada 150.000,00
Habitacdo 85.000,00 1.370.000,00
Habitacéo Urbana 85.000,00 1.370.000,00
Gestdo Administrativa Integrada 85.000,00 1.370.000,00
Gestdo Ambiental 1.528.000,00 37.000,00
Preservagdo e Conservacdo Ambiental 1.528.000,00 37.000,00
Pinda Sustentavel 1.528.000,00 37.000,00
Agricultura 80.000,00 234.000,00
Extensdo Rural 80.000,00 234.000,00
Desenvolve com Qualidade 80.000,00 234.000,00
Industria 27.000,00
Promog&o Industrial 27.000,00
Desenvolve com Qualidade 27.000,00
Comércio e Servigos 423.000,00 18.000,00
Turismo 423.000,00 18.000,00
Turismo como Nova Economia 423.000,00 18.000,00
Comunicagdes 1.155.000,00
Difusdo Cultural 1.155.000,00
Fundag&o Dr. Jodo Romeiro 1.155.000,00
Transporte 5.560.000,00 3.008.000,00
Transporte Rodoviario 5.560.000,00 3.008.000,00
Pinda Cidade Funcional 3.480.000,00
Pinda - Mobilidade com Modernizagéo 2.080.000,00 3.008.000,00
Desporto e Lazer 6.637.000,00 3.673.090,50
Desporto Comunitario 6.187.000,00 3.673.090,50
Um Passo para a Salde 6.087.000,00 1.543.090,50
Cidade Planejada 100.000,00 2.130.000,00
Lazer 450.000,00
Um Passo para a Salide 450.000,00
Encargos especiais 3.345.000,00
Servigo da Divida Interna 3.345.000,00
Operagdes Especiais 3.345.000,00
Reserva de Contingéncia 1.090.003,50
Reserva de Contingéncia 1.090.003,50
Reserva de Contingéncia 1.090.003,50
375.379.003,50 156.000.996,50
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1.316.727,00
9.158.000,00
8.053.000,00
1.105.000,00
220.000,00
220.000,00
19.000,00
19.000,00
19.000,00
132.039.000,00
674.000,00
589.000,00
85.000,00
3.620.000,00
3.620.000,00
83.338.000,00
53.650.000,00
10.883.000,00
11.765.000,00
7.040.000,00
600.000,00
600.000,00
37.825.000,00
24.851.000,00
6.621.000,00
5.103.000,00
1.250.000,00
676.000,00
256.000,00
150.000,00
270.000,00
5.306.000,00
3.146.000,00
1.860.000,00
300.000,00
2.331.000,00
755.000,00
755.000,00
1.576.000,00
1.566.000,00
10.000,00
44.042.363,50
9.670.000,00
160.000,00
9.510.000,00
34.122.363,50
30.022.363,50
4.100.000,00
250.000,00
100.000,00
150.000,00
1.455.000,00
1.455.000,00
1.455.000,00
1.565.000,00
1.565.000,00
1.565.000,00
314.000,00
314.000,00
314.000,00
27.000,00
27.000,00
27.000,00
441.000,00
441.000,00
441.000,00
1.155.000,00
1.155.000,00
1.155.000,00
8.568.000,00
8.568.000,00
3.480.000,00
5.088.000,00
10.310.090,50
9.860.090,50
7.630.090,50
2.230.000,00
450.000,00
450.000,00
3.345.000,00
3.345.000,00
3.345.000,00
1.090.003,50
1.090.003,50
1.090.003,50

531.380.000,00

Anexo IX

Demonstrativo da Despesa por Fungéo Exercicio de 2021
Filtro: Consolidado
01 Legislativa 19.500.000,00
04 Administragéo 121.127.363,50
06 Seguranga Plblica 1.200.000,00
08 Assisténcia Social 22.825.180,50
09 Previdéncia Social 6.921.000,00
10 Salde 153.104.998,50
11 Trabalho 19.000,00
12 Educagdo 132.039.000,00
13 Cultura 2.331.000,00
15 Urbanismo 44.042.363,50
16 Habitagdo 1.455.000,00
18 Gestdo Ambiental 1.565.000,00
20 Agricultura 314.000,00
22 Indstria 27.000,00
23 Comércio e Servigos 441.000,00
24 Comunicagdes 1.155.000,00
26 Transporte 8.568.000,00
27 Desporto e Lazer 10.310.090,50
28 Encargos especiais 3.345.000,00
99 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50

Total Geral 531.380.000,00

MUNICIiPI0 DE PINDAMONHANGABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ESTADO DE SAO PAULO

EXTRATO DE PARCERIA FIRMADA ENTRE ORGANIZAGAO

DA SOCIEDADE CIVIL E A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

- ADITAMENTO -

1 | EXTRATO PARCERIA

TERMO DE FOMENTO 14/2020 ADIT. 02/2020 (FUMCAD)

Processo Administrativo:

N2 4641/2020

Parceiros:

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de
Assisténcia Social / Projeto Social Grémio Unido

Objeto:

Promover o desenvolvimento do Projeto Crianga, Camera
& Acdo, especificamente para despesas de custeio

compreendidas no Plano de Trabalho.

Prazo:

07 meses

Valor:

RS 29.166,75

Data da assinatura:

16/12/2020

2 | EXTRATO PARCERIA

TERMO DE FOMENTO 15/2020 ADIT. 02/2020 (FUMCAD)

Processo Administrativo:

N2 4644/2020

Parceiros:

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de
Assisténcia Social / Associacdo Pindamonhangabense de

Amor Exigente - APAMEX

Objeto:

Promover o desenvolvimento do

compreendidas no Plano de Trabalho.

Projeto
Exigentinho, especificamente para despesas de custeio

Amor

Prazo:

07 meses

Valor:

RS 36.420,00

Data da assinatura:

16/12/2020
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