Tribuna do Norte

Pindamonhangaba, 2 de fevereiro de 2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO - 2021

O Conselho Municipal do Idoso (CMI), com base na Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto 8.726/2016,
Lei Federal n° 8.666/1993 e Lei n° 5.221/2011 e instrugdo normativa da RFB n°1131/2011, torna
publico o presente Edital de Chamada Publica visando a selegdo de projetos apresentados por
Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) interessadas em celebrar termo de fomento, tendo por
objeto o desenvolvimento de atividades ou agdes que auxiliem na misséo institucional do CMI —
Conselho Municipal do Idoso, a serem financiados integral ou parcialmente com recursos do Fundo
Municipal do Idoso, em ambito municipal.

1 - PROPOSITO DO CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 — Afinalidade do presente chamamento publico é a selegdo de propostas para celebragdo de
parcerias do Municipio de Pindamonhangaba, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social,
com Organizagdes da Sociedade Civil mediante formalizagédo do termo de fomento, e de propostas
para a celebracdo de parcerias, para a consecugéo de finalidade de interesse publico e reciproco,
envolvendo a transferéncia de recursos financeiros do Fundo Municipal do Idoso, conforme
condigdes estabelecidas nesse Edital.

1.2 — Entende-se por propostas para os projetos que abranjam atividades ou agdes a serem
desenvolvidas em determinado periodo entre 6 (seis) meses e no maximo 12 (doze) meses, e
que envolvam programas de promogao, prote¢do e defesa de direitos em conformidade com as
Politicas: Nacional, Estadual e Municipal do Idoso e Estatuto do Idoso.

1.3 - Independentemente da autoria do projeto, o procedimento de selegdo reger-se-a pelo artigo
37, caput, da Constituicdo Federal, pela Lei Federal n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994, Lei Federal
n° 10.741, de 1 de outubro de 2003, e Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, e demais normas
legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

2 -DO OBJETO

Constitui objeto do presente Edital a selegdo de projetos desenvolvidos pelas organizagbes da
sociedade civil sem fins lucrativos, inscritas no Conselho Municipal do Idoso de Pindamonhangaba,
que auxiliem no desempenho da missao institucional no Conselho, em conformidade com as
diretrizes contidas na politica Nacional, Estadual e Municipal do Idoso, no Estatuto do Idoso, nas
Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal do Idoso e agdes voltadas a promogao e a defesa dos
direitos da pessoa idosa.

2.1 — Os projetos selecionados ser&o financiados com recursos do Fundo Municipal do Idoso —
doacdes provenientes de renuncia fiscal — dotagdo orgamentaria 01.15.60.08.241.0015.1003.4.4.5
0.42, Ficha 644 (auxilio) ou 01.15.60.08.241.0015.2078.3.3.50.43, Ficha 646 (custeio).

2.2 - O Projeto da Entidade sera analisado e avaliado por uma comissdo composta especialmente
para esta finalidade.

2.3 — Apods analise da comisséo, sera apresentado para deliberagdo do Conselho Municipal do
Idoso.

2.4 — Em seguida, a proposta serd encaminhada para parecer junto a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e, posteriormente, a Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos para parecer
acerca da possibilidade de celebragao da parceria.

3-DO PROJETO

Os projetos submetidos a presente selegdo deverdo indicar como campo de atuagéo a autonomia
do idoso e seu protagonismo na sociedade.

Poderéo ainda ser apresentadas propostas de adequacéo, ampliagdo e implementagao as agdes
que ja sdo desenvolvidas pelas instituiges.

Em caso de obras e instalagdes, a proposta devera ser apresentada com projeto técnico aprovado
pelos 6rgdos competentes.

- OBJETIVOS:

Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e auténomo;

Promover a convivéncia familiar e comunitaria;

Desenvolver potencialidades e capacidades para novos projetos de vida;

Propiciar vivéncias que valorizem as experiéncias e que estimulem e potencializem a condigdo
de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social;
Promover o acesso a rede de politicas publicas.

3.2 - DOS VALORES A SEREM FINANCIADOS:

O valor destinado para a realizagao dos servigos, programas ou projetos ofertados é de
R$ 1.527.000,000 (um milhdo, quinhentos e vinte e sete mil reais), sendo para Auxilio o valor
de R$ 402.000,00 (quatrocentos e dois mil reais) para repasse que visem aquisi¢do de bens e
equipamentos permanentes e para Custeio o valor de R$ 1.125.000,00 (um milh&o, cento e vinte
e cinco mil reais) para propostas que visem o pagamento de despesas de custeio, j& incluido os
valores de doagdes dirigidas.

3.3 - PERIODO DE FUNCIONAMENTO:

Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de semana, em horarios programados, conforme
demanda.

3.4 - ABRANGENCIA: Municipal.

3.5 - IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

Melhoria da condigao de sociabilidade de idosos;

Redugao e prevengéo de situagdes de isolamento social e de institucionalizagao.

3.6 - PUBLICO ALVO: IDOSOS a partir de 60 anos.

3.7 - PERIODO DE DESENVOLVIMENTO DO PROJETO: No minimo 6 (seis) e no maximo 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

4 - DOS CRITERIOS TECNICOS DE ANALISE DOS PROJETOS:

Para avaliagdo e aprovacgdo das propostas apresentadas pelas Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC), o CMI elegerd uma Comissado de Avaliagdo de Projetos
submetidos a aprovagao da Plenaria.

4.1 - Em processos de selecdo de propostas nos quais as Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC) representados no Conselho Municipal do Idoso figurem como
beneficiarios dos recursos do Fundo Municipal do Idoso, devem os mesmos nao
participar da avaliagdo e abster-se do direito de voto que se refere a sua proposta.

4.2 - A Comissdo de Avaliacdo de Projetos podera realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informagées e documentos
apresentados pelas Organizagdes da Sociedade Civil concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes, observados, em qualquer situagdo, os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

4.3 - Todas as propostas serdo analisadas pela Comissédo de Avaliagdo de Projetos,
segundo os critérios da Lei n° 8.842/1994, Lei n° 10.741/2003, Lei n°13.019/14, das
Resolugcdes CMI, deste Edital e demais normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie,
submetidas a aprovagdo da Plenaria do CMI. A analise feita pela Comissdo de
Avaliacao de Projetos devera conter critérios objetivos e isonémicos, de acordo com
a metodologia de pontuagcdo de cada um dos critérios estabelecidos, no intuito de
resguardar os principios constitucionais da publicidade, impessoalidade e eficiéncia.
A Comissdo analisard e dard o parecer das propostas como aptas ou inaptas,
mediante aferigdo dos seguintes critérios:

METODOLOGIA DE
PONTUACAO

Pleno atendimento: 4

CRITERIOS DE
AVALIAGAO

Satisfatorio atendimento: 2

Insatisfatorio/nao atende: 0

1. Os beneficiarios do programa/projeto sao idosos,
conforme Art. 1° Lei Federal n® 10.741/2003

2. A atuagao do programa/projeto se enquadra, a0 menos em um
dos eixos tematicos abaixo discriminados:

Eixo | — Assisténcia Social

Eixo Il — Saude

Eixo Il - Educagéo

Eixo IV — Esporte e Recreagédo

Eixo V — Trabalho

Eixo VI — Cultura

3. O prazo de execugdo do programal/projeto é de até 12 meses
(independente do més de inicio)

Documentagao exigida na 22 etapa deste Edital:

4. Cadastro ativo, emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ,
comprovando possuir pelo menos 01 (ano) ano de existéncia

5. Copia simples de registro no CMI (PDF) ou protocolo original
do pedido de renovagao, sendo sua validade anterior a publicagdo
deste Edital

6. Plano de Trabalho completo (PDF), conforme ANEXO |

7. Planilha de Custos com meméria de calculo (EXL) conforme
ANEXO |

Quanto ao Plano de Trabalho (conforme ANEXO I)

Identificagdo da organizagao: nome do representante legal da
organizagao e do responsavel técnico pela organizagdo; dados de
identificagéo do coordenador do projeto

Historico: Apresentar um breve histérico, relacionando: criagdo,
tempo de funcionamento, finalidades, percurso ligado a politica de
amparo ao idoso

Identificacdo do Projeto: titulo, indicagdo do eixo prioritario,
dados de identificagdo da agéo; diagndstico da realidade

Justificativa do Projeto: especificando a pertinéncia e
necessidade de financiamento do Projeto. Metodologia:
Descrever o método aplicado e a dinamica do trabalho

Objetivos do Projeto: Geral e Especificos, com base na
justificativa, definir os objetivos que se pretende alcangar

Publico-alvo: Publico a ser abrangido, especificar os beneficiarios
diretos e indiretos da agao; perfil da populagéo atendida; critérios
de selecéo; formas de acesso; numeros de vagas

Territorializagdo da Acado: |Indicar os bairros, distritos
administrativos, bem como o local de desenvolvimento das
atividades, caracterizando a regido de atuagao

Resultados esperados: Realizagdes que permitirdo a consecugéo
dos objetivos. Definir os resultados quantitativos e qualitativos

Sistema de monitoramento e avaliagcdo: Apresentar os
indicadores quantitativos e qualitativos a partir dos resultados
definidos, bem como os meios de verificagdo a serem utilizados,
levando em consideragdo a analise do territério e da politica
publica local

Recursos Humanos: descrever os cargos e as fungbes
desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes do
Projeto, respeitando a legislagéo vigente

Cronograma de execugdo do Projeto: especificar més a més,
quais agoes/atividades serdo desenvolvidas

Planilha de Despesas: apresentar junito com a proposta de
Trabalho, planilha justificando as despesas para desenvolvimento
do Projeto, por itens, detalhadamente com memoria de calculo
anexa, especificando os custos mensais e totais e parametros
utilizados, conforme abaixo:

a) Planilha detalhada com demonstragéo de cada item de despesa

solicitado para desenvolvimento do Projeto

b) Justificativa das despesas por itens

c) Cronograma de execucéo fisico-financeiro, com a respectiva

memoéria de célqulp de todas as despesas, inclusive da
a

Justificativa das despesas: deve apresentar nexo causal com o
objeto do projeto

Quanto a Planilha de Custos com meméria de calculo (EXL)

O programa/projeto que compreende despesas com recursos
humanos, segue como referéncia a tabela de cargos e salarios
da Prefeitura. OBS: Ressalvados os casos de mao-de-obra

programa/projeto que apresente em sua tabela de recursos
humanos jornada superior ou inferior ao praticado pela prefeitura,
o célculo do salério é proporcional & carga horéaria/salario disposto

Os profissionais elencados desempenham fungéo diretamente
relacionado a execugéo do programa/projeto

A carga horéria fotal de cada profissional € compativel com a carga
ar| oS

4.4 - Serao eliminadas as propostas que recebam nota “zero” em um destes critérios
de julgamento: (1), (2), (3), (5), (6) ou (7).

4.5 - Os projetos que compreenderem despesas com recursos humanos devem
obrigatoriamente seguir como referéncia a tabela de cargos e salarios da Prefeitura
de Pindamonhangaba, sendo vedado o pagamento superior, ressalvados os casos
de mao-de-obra especializada.

4.6- Em casos de jornada superior ou inferior ao praticado pela prefeitura, o calculo
do salario deve ser proporcional a carga horaria/salario disposto na referida tabela.

5— DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

5.1. Publicacédo do Edital de Chamamento Publico: 02/02/2021.

5.2. Envio das propostas: 03/02/2021 a 04/03/2021.

5.3. Etapa de avaliagdo das propostas pela comissdo de avaliagao: 05/03/2021 a 19/03/03/2021.
5.4. Divulgagao do resultado preliminar: 23/03/2021

5.5. Prazo para apresentacao de recurso: 24/03/2021 a 29/03/2021

5.6. Analise da Comiss&o apos recurso: 30/03/2021 a 08/04/2021

5.7. Divulgagao do resultado final: 09/04/2021

5.8. As organizagdes deverdo protocolar as suas propostas, no Setor de Protocolo Online da
Prefeitura Municipal, disponivel no endereco eletrénico https://pindamonhangaba.1doc.com.br/b.
php?pg=wp/wp&amp;itd=5, realizando o login institucional, ou seja, com os dados da Organizagdes
da Sociedade-Civil {OSC).

5.9. A OSC que apresentar proposta que contemple concomitantemente Auxilio e Custeio devera
realizar protocolo de duas propostas distintas, contendo em ambas 0 mesmo Plano de Trabalho,
com as respectivas planilhas financeiras e cronograma de desembolso, diferenciadas pela natureza
da despesa.

5.10. O projeto devera ser elaborado de acordo com as instrugées do ANEXO | deste Edital.

6 — DA DOCUMENTAGAO

A proposta devera ser protocolada acompanhada da seguinte documentagéo:

| - Oficio direcionado ao Presidente do Conselho Municipal do Idoso, solicitando a apreciagdo da
proposta de execugdo do servigo;

Il — Plano de Trabalho (1 via) correspondendo ao periodo de execugéo de no minimo 6(seis) meses
e no maximo 12(doze) meses;

11l - Cépia do CNPJ;

IV - Comprovante de inscrigdo no Conselho Municipal do Idoso (CMI).

7 - DA CELEBRAGAO DE PARCERIA

A OSC que obtiver proposta selecionada e aprovada devera providenciar os documentos para
a celebragdo de parceria, exigidos na Instrugdo Normativa n°® 02/2016 do Tribunal de Contas do
Estado e na Lei Federal n°® 13.019/2014.

Pindamonhangaba, 27 de janeiro de 2021.

Agata Irina Villani
Presidente — Gestao 2019/2021

ANEXO |

DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZAGAO PROPONENTE
Razéo social, endereco, telefone, email.
DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
Nome, enderego, cargo, RG, CPF, telefone, periodo do mandato.
HISTORICO DA ENTIDADE PROPONENTE
Apresentar um breve histérico relacionando: criagao, finalidades, percurso ligado a area social.
DESCRIGAO DO PROJETO
Nome do projeto;
Apresentacéo do projeto;
Informar de forma clara, objetiva e resumida em que consiste a proposta e o periodo de execugéo.
IDENTIFICAGAO DO COORDENADOR DO PROJETO
Nome, cargo/fungéo, RG, CPF, email, endereco, telefone.
JUSTIFICATIVA
Justificar a importancia de se contratar a proposta apresentada, caracterizando os
interesses reciprocos, sociais e os resultados esperados.
OBJETIVO GERAL (da proposta apresentada)
OBJETIVOS ESPECIFICOS (da proposta apresentada)
PLANO DE AGAO
Deve descrever o caminho a ser percorrido para atingir os objetivos (geral e especifico). Como
serdo realizadas as atividades, incluindo as estratégias e os procedimentos detalhados para a
execugao da proposta.
Informar o cronograma de atividades, prazo, periodicidade, responsaveis por cada agao operacional.

AVALIAGAO

Descrever como seréo avaliadas as atividades do projeto;

Destacar os procedimentos necessarios para a avaliagdo, os responsaveis por cada procedimento,
a periodicidade da aplicagdo dos instrumentos utilizados (reunides, formularios, entrevistas,
dinamicas)

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NAAGAO PROPOSTA

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da organizagdo, DECLARO, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, para efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer érgdo ou entidade da
administracdo publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas
nos orgamentos deste poder, na forma deste plano de trabalho.

desta forma,
Pede deferimento

Local e Data proponente

ANEXO I
MODELO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N° --/2021.
(RECURSO FMI)

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -------nnnmmmmmmmmnen,

Pelo presente Termo de FOMENTO, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA,
nesteato representada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, s
s ) , portadora da cédula de identidade
RG n° e inscrita no CPF/MF sob n° , residente e
domiciliada na Rua , n° , Bairro 8
-SP, nos termos do Decreto Municipal n.° 5396 de 11 de janeiro de 2017,
doravante designada simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado o NOME DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, pessoa juridica de direito privado, CNPJ n° 8
neste ato representado por , portador da cédula de identidade RG n°
e inscrito no CPF/MF sob n° , residente e domiciliado
na Rua , n° s , Pindamonhangaba-SP, doravante
designado simplesmente OSC, resolvem firmar o presente Termo, conforme as seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente termo de FOMENTO tem por objeto a execugao do Plano de Trabalho, especificamente para
despesas de (custeio ou auxilio), conforme proposto pela OSC, na forma do artigo
22 e seguintes da Lei Ordinarian®13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante e
indissociavel deste instrumento, independentemente de transcrigdo.

Paragrafo 1° - A Osc executard o * (nome do projeto)’, através do repasse de
recurso do Fundo Municipal do Idoso, especificamente para despesas de
(custeio ou auxilio) compreendidas no plano de trabalho integrante do Processo Administrativo n®

Paréagrafo 2° - E vedado adotar na execugéo dos servigos escolha discriminatéria ou exclusiva, que
privilegie a faixaetaria, sexoouorientacdosexual, deficiénciaoudeoutrasformas.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

- Publicar naimprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de FOMENTO e de seus eventuais aditivos,
nos prazos e nosmoldes previstosno§ 1°doart. 32enoart. 38, daLeiOrdinaria Federaln®13.019/2014;
— Efetuar os repasses de recursos, em parcelas mensais, para a execugdo do objeto deste Instrumento,
através de depdsito bancario na conta corrente especifica para movimentar os recursos provenientes
desta parceria, previamente informada pela OSC.

—Supervisionar,acompanhareavaliar, qualitativae quantitativamente, os servigos prestados pelaOSC, bem
como apoia-latecnicamente em decorréncia da execugao das atividades, objeto deste Instrumento;

— Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigagdes
decorrentes deste Instrumento, sempre que verificada algumairregularidade, sem prejuizo daretencdodas
parcelasdosrecursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;

—Monitorar e Avaliar o objeto:

Homologando os relatérios de fiscalizagéo;

Quanto a execugao fisica e atingimento das metas qualiquantitativas;

Quanto a correta e regular aplicagéo dos recursos financeiros.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA OSC

—Executar os servigos, programas ou beneficios socioassistenciais a que se refere o objeto;

— Zelar pela manutengéo de qualidade da oferta prestada, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho Municipal do Idoso, em consonancia
comaPolitica Nacional do Idoso;

- Observar as orientagdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e superviséo das
atividades ou projeto e, também, das fiscalizagdes periddicas realizadas pelo Juizo e Promotoria e propor
ajustes necessarios para melhor executar as agoes, alcangar eficacia, eficiéncia e economicidade;

— Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis com o atendimento
da oferta socioassistencial que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos objetivos deste
Instrumento;

- Proporcionar amplas e iguais condi¢gdes de acesso a populagdo abrangida pelos servigos
assistenciais, sem discriminagdo de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade fisica
dos usuarios;

— Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais
rendimentos de aplicagéo financeira, na prestagéo dos servigos objeto deste Instrumento, utilizando para isso
de conta bancaria exclusiva para movimentar recursos financeiros repassados por este presente termo de
fomento, conforme estabelecido na clausula primeira;

— Apresentar, nos prazos exigidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio do
relatorio circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos
foram aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal e documentos de
todos os assistidos; .

—Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme clausula sexta deste Termo de FOMENTO, inclusive apresentar
mensalmente extrato e conciliagdo bancaria;

— Realizar formag&o inicial e continuada a empregado admitido, a fim de assegurar a qualidade da
execucao do plano detrabalho;

— Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficiarios das agdes colaboradas a disposigao dos érgéos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabeisespecificosrelativosaos recebimentos de recursos publicos;

—Assegurar & Comissao de Monitoramento e Avaliag&o, ao Conselho do Idoso, e aos demais Conselhos,
aoJuizoeaPromotoriacondigdes necessariasaoacompanhamento, superviso, fiscalizagdoeavaliagdoda
execucao e dos servigos prestados;

- Apresentar relatério mensal, referente aos doze meses de execugédo da parceria, conforme acordado
com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, demonstrando o atendimento prestado, com os
aspectos quantitativos e qualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade e o nimero de
beneficiarios, bem como os resultados alcangados na implementacao dos servigos;

- Alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou manuais, adotados pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido
e pelo Governo do Estado de Sdo Paulo;

- Manter identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo, cargo, fungédo e
logomarca da OSC;

- Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de FOMENTO, a regularidade das obrigagdes perante a
Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

- Comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social toda e qualquer alteragéo ocorrida em seus
estatutos sociais, mudangas de diretoria ou substituigdo de seus membros.

— Apresentar, na ocasiao da prestagao de contas das parcelas, cépias de CND Mobiliario Municipal, CRF,
Certiddo Conjuntada DividaAtiva, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas;

—Atender eventuais solicitagdes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de levantamentos de
dados formulados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a pronta apresentagédo dos
documentos solicitados no prazo estipulado;

—Apresentar, caso solicitado, nome e nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de cadaum
dos trabalhadores recrutados para executar os servigos vinculados ao objeto, mediante prévio registro
com basena legislagéo trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado substituto;

- Promover a publicagéo integral de extrato do relatdrio de execugéo fisica e financeira deste Termo
de FOMENTO, nos termos do art. 11 da Lei n° Ordinaria Federal n® 13.019/2014.

- Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica quando os recursos forem
utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanga quando néo utilizados no prazo
superior a 30 (trinta) dias, sendo que estes valores dever&o ser aplicados na parceria e deverao constar
obrigatoriamente naprestagdode contasjuntocomos demaisrecursos repassados. Inclusive apresentando
os extratos bancarios mensais de eventual aplicagéo financeira fornecidos pela instituicdo bancaria.

- Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito), pessoa fisica
ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emiss&o de cheque para desembolso ou quaisquer
pagamentos;

-Mantere movimentarosrecursos em conta bancaria, embanco publico, citados neste instrumento;

- Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servigos e de pessoal;

- Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais

e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento do termo de FOMENTO,
manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da parceria ou
restricdo asuaexecugao;

- Elaborar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, e demais demonstragdes contabeis
solicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contabeis vigentes para o terceiro setor;

- Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, os documentos originais que compdem a prestagéo de contas.

CLAUSULA QUARTA — Séo atribuicdes da Organizago selecionada:

- Realizar diagnéstico, mapeando os servigos conveniados ou nao, localizando a rede de servigos a
partir dos territérios de maiorincidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a propiciar a universalidade de
coberturaentre individuos e familias.

- Participar e propiciar a capacitagdo continuada dos seus colaboradores e gestores tanto as
oferecidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, como as viabilizadas pela rede local;
- Realizar as agdes previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos da oferta; IV -
Responsabilizar-se pela manutengéo, reforma e ampliagdo do espacofisico;

V - Participar da sistematizagdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de
avaliagéo;

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor anual total do presente instrumento é de R$
_), onerando a funcional programatica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal do
Idoso - FMI, Dotagao Orgamentaria 01.15.60.08.241.0015.1003.4.4.50.42, Ficha 644 (auxilio) ou
01.15.60.08.241.0015.2078.3.3.50.43, Ficha 646 (custeio).

Paragrafo Unico - O repasse de cada parcela sera efetuado mensalmente, condicionado & apresentagéo e
aprovagao da prestacao de contas da parcela anterior.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

- Contas parciais: serdo prestadas MENSALMENTE a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos bancarios
conciliados, evidenciando a movimentagéo do recurso e a rentabilidade do periodo; relatério de receita e
de despesas; certiddo negativa de regularidade junto a Previdéncia Social (CND-CNDT)e FGTS (CRF),
relagdonominal dos atendidos;

- Contas anuais: deverdo ser apresentadas até janeiro subsequente, nos moldes das Instrugdes
especificasdo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (prestagéo de contas do recurso total recebido
no exercicio, incluindo rentabilidade. Eventuais saldos ndo utilizados deverao ser restituidos aos cofres
municipais ao término da parceria devidamente corrigidos, conforme clausula Décima Terceira.

Paragrafo 1° - Para fins de comprovagao dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior a vigéncia da parceria;

Paragrafo 2°- Nao poderao ser pagas comrecursos da parceria, despesas decorrentes de:

| - Taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

- Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e ou a lei de diretrizes orgamentaria
autorize;

- Multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos;

- Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou orientagéo pessoal, das quais ndo constem nomes, simbolos ouimagens
que caracterizem promogéao pessoal;

- Pagamento de pessoal contratado pela OSC, que nao atendam as exigéncias do artigo 46 da Lei
Ordinarian® 13.019/2014;

-Obras que caracterizemaampliagdo de drea construidaouainstalacédo de novas estruturasfisicas.

VIl —Bens Permanentes;

Paragrafo 3° - A falta de prestagéo de contas nas condi¢des estabelecidas nesta Clausula, ou a sua ndo
aprovagao pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo importard na suspensd@o das liberagdes
subsequentes até a corregédo das impropriedades ocorridas.

Paragrafo 4° - E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, e especialmente as
de pessoal, incluindo-se os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execug&o.

CLAUSULA SETIMA — DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS ALCANGADOS

Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria Federal n°® 13.019 de
31/07/2014, a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagéo, realizard o monitoramento e avaliagédo da parceria,
no prazo da vigéncia da parceria, sem prejuizo do monitoramento pelo Conselho Municipal do Idoso de
Pindamonhangaba, Conselhosafins,conformeocaso, edafiscalizagdodoPoderJudiciario e Ministério
Publico.

Paréagrafo Unico - Fica assegurado o livre acesso dos servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, do Controle Interno Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei
vigente, bem como aoslocais de execugdodo objeto.

CLAUSULA OITAVA — DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente ao presente Instrumento serd comunicada a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, que deliberara quanto a implicagdo das sangdes previstas na clausula décima
segunda.

Paréagrafo Unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os colaboradores.
CLAUSULA NONA — DO GESTOR DA PARCERIA

Em consonancia com o disposto noinciso VI do artigo 2° da Lei Ordinarian® 13.019, de 31/07/2014, a fungéo
do Gestor da parceria e suas competéncias estdo dispostas no Decreto Municipal N° 5.452, de 12 de
setembro de 2017, sendo o mesmo nomeado por ato publico em Portaria Geral Municipal N° 5.199, de
9deabrilde2019.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

Este instrumento tera a vigéncia de —/--/--- a --/--/----, podendo ser prorrogada por igual periodo, ap6s
manifestagdo por escrito do titular da Secretaria Municipal de Assisténcia Social com anuéncia do
Conselho Municipal do Idoso.

Paréagrafo Unico - Em caso de prorrogacéo seré indicada nos termos aditivos, os créditos e empenhos
para sua cobertura, em consonancia com a atual legislagao.
CLAUSULADECIMAPRIMEIRA-DASALTERAGOES

Considera-se automaticamente prorrogado o presente instrumento para mais (trinta) 30 dias a contar da
data da liberagdo da tltima parcela dos recursos para a conta do FMI, podendo ampliar esse prazo por
periodosuperior mediante TERMOADITIVO.

Oplanodetrabalhodaparceriapoderaseralteradoparaarevisdodevalores, vigénciaoudasmetas, mediante
TERMO ADITIVO, e por APOSTILAMENTO ao plano de trabalho original, para remanejamento, sem
alteragéo de vigéncia e do montante pactuado, com solicitacéo e justificativa apresentada previamente pela
OSC e aprovada pela administragéo publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Instrumento podera ser rescindido por infragéo legal ou descumprimento de suas clausulas e
condigdes executoérias, bem como pordentncia precedida de notificagdo no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias, pordesinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipétese, pelas
obrigacdes assumidas até adata do efetivodesfazimento.

Paragrafo 1° - Quando da denuncia, rescis&o ou extingao deste Instrumento, cabera a OSC apresentar
ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagé@o comprobatdria do cumprimento das obrigagdes
assumidas até aquela data, bem como devolucéo dos saldos financeiros remanescentes devidamente
corrigidos conforme clausula décima terceira, inclusive dos provenientes das aplicagdes financeiras;

Paréagrafo 2° - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao
do objeto colaborado, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade;

Paragrafo 3° - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo poderé ser reduzido até a
etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

O ndo cumprimento das clausulas deste Termo de FOMENTO, bem como a inexecug&o injustificada, total
ou parcial, dos servigos, programas ou beneficios constituem irregularidades passiveis das seguintes
penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a proporcionalidade:

- Adverténciaformal;

- Suspenséao do repasse mensal;

- Suspensédo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parcerias
contratos com a administragéo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

- Declaragéo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termo de FOMENTO,
convénios e contratos com Orgdos e OSCs em todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que seré concedida apds a OSC ressarcir os cofres publicos pelos
prejuizosresultantes, e apés o prazo da sancéo aplicada com base no inciso Il deste dispositivo;

Paragrafo 1° - A sangéo estabelecida no inciso Ill é de competéncia exclusiva da SMAS, facultada
a defesa do(a) interessado(a) no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagao ser requerida apés 02 (dois) anos de sua aplicagéo.

Paragrafo 2° - Constatada a ocorréncia de irregularidades pela Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio, a Organizagao parceiradeveraser poressanotificada por meioformal, no prazomaximode 5
(cinco)diasuteis.

Paragrafo 3°-AOrganizagédo parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da
data do recebimento da notificagao de irregularidades, justificativa e proposta de corregao para apreciagéo
e decis&o pelo Gestorda Parceria, referida na Clausula Oitava deste instrumento; na Secretaria Municipal
deAssisténciaSocial.

Paragrafo 4° - A liberagdo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apés a
correcdo das irregularidades apontadas, ou da aceitagéo formal da proposta de corregéo, com prazos
determinados.

Paragrafo 5° - A copia da notificagdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas
partes, da justificativa e da proposta de corregéo integraréo o processo de prestagéo de contas junto ao
Orgao Gestordo Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO

A OSC compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados pelo indice Nacionalde Pregos ao Consumidor (INPC), ououtro indice que o substitua, apartirda
datadeseurecebimento, nas seguintes hipéteses:

— Ainexecugéo do objeto destaparceria;

—N&oapresentagao dorelatério de execugaofisico-financeira e prestagédo de contas no prazo exigido;

11l -Utilizagao dos recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

Paragrafo tnico - Os bens remanescentes na data da concluséo ou extingdo da parceria e que,
em razdo desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados
pela Administragao Publica, se ndo for para uso no respectivo objeto, devem ser restituidos e serem
incorporados ao patriméniodo Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO

A eficacia deste Instrumento fica condicionada a publicagéo do respectivo extrato no érgdo de imprensa
oficial, até o (quinto) dia Util do (més subsequente), a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Comunicagao: Todas as comunicagdes relativas a este Termo de FOMENTO serdo efetuadas por
escrito e consideradas como realizadas quando entregues nos enderegos indicados no preambulo
deste instrumento, admitindo-se também a comunicag&o virtual (via e-mail) como meio habil e legal.
As partes serdo responsaveis pela comunicagdo por escrito de eventual alteragdo de enderego e as
notificagdes enviadas no endereco previsto neste instrumento, anteriores a este aviso, as partes
reconhecem por este ato como entregues.

Ausénciade Vinculo: O pagamento de remuneragao da equipe contratada pela organizagéo da sociedade
civil com recursos da parceria, naforma deste instrumento, ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico,
conformeprevé o § 3°do art. 46 da lei 13.019/2014.

Casos Omissos: Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes através de Termo
Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

Independéncia das Disposicdes: Se qualquer termo ou outra disposicdo deste Termo de
FOMENTO for consideradoinvalido, ilegal ouinexequivel diante de qualquernormalegal ou ordem publica,
todos os demais termos e disposigdes deste instrumento permanecerdo em pleno vigor e efeito pelo tempo
em que o substrato econémico e juridico das operagdes contempladas neste instrumento néo for prejudicado
por qualquer das partes individualmente. Quandoqualquertermoououtradisposigaoforconsideradoinvalido,
ilegal ou inexequivel, as partes negociardo em boa fé a alteragdo deste Termo de FOMENTO de modo a
fazervigorarsuaintengéo original damaneiramais aceitavel possivel, eafimde queastransacgdes aqui
contempladas sejamrealizadasnamedidadopossivel.

Decis6es Nulas de Pleno Direito: Sera nula de pleno direito, toda e qualquer medida ou decisdo
correlatacomo presente Termo de FOMENTO que va de encontro ao que conste no Edital de Chamamento
PublicoCMI/2021, e na Lei Ordinaria Federal n® 13.019/2014.

Novagao: A falta de utilizagéo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede
este Termo de FOMENTO nao se constituird novagao, nem importara rentincia aos mesmos direitos e
faculdades, mas mera tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situag&o.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que né&o contrarie, de forma a complementarem-se um ao
outro, o PlanodeTrabalho apresentadopela OSC e aprovado pelo MUNICIPIO naformada proposta
roEditalde Chamamento Publico CMI 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

Fica eleito o Foro desta Comarca de Pindamonhangaba para dirimir duvidas ou questdes oriundas
do presente instrumento, caso resulte frustrada a prévia e obrigatéria tentativa de solugéo
administrativa das questdes, com a participagcdo e assessoramento de representante da Secretaria
de Negocios Juridicos da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba.

CLAUSULA DECIMA NONA -DO PROTOCOLO ADMINISTRATIVO:

O presente Termo de FOMENTO foi confeccionado de acordo com o constante no processo administrativo
n°------/2021,de __de de 2021.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presencga de 02
(duas) testemunhas.

Pindamonhangaba, _ de de 2021.
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Presidente daOSC
Testemunhas:
1- 2-




Pindamonhangaba, 2 de fevereiro de 2021

Tribuna do Norte

Associagao dos Salesianos Cooperadores de Pindamonhangaba
CNPJ: 05.381.354/0001-47 - Data de Fundagao: 06/08/2002
“Projeto Jatai"
PROJETO JATAI
EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA- A.S.C.P.

Vimos através do presente edital, em conformidade com o (Titulo IlI,
Capitulo IV Artigo 23 inciso Ill) e (Titulo V, Capitulo Il Artigo 33, Capitulo VI Artigo
43 inciso Il e Artigo 472 paragrafo unico), do ESTATUTO SOCIAL em vigor da
Associagdo dos Salesianos Cooperadores de Pindamonhangaba, fica o (a) Salesianos
(as) Cooperadores (as) Membros, CONVOCADO a se fazer presente, a Assembleia
Geral Extraordindria, no dia 13 de marco de 2021 (sdbado) as 10h da manha a Rua
Olimpio Marcondes de Azeredo n2 281 CEP 12.441-030 — Loteamento Azeredo em
Moreira César — Pindamonhangaba — SP, a fim de participar da ELEIGAO DE NOVOS
MEMBROS DA DIRETORIA PARA O TRIENIO DE 2021 A 2023, da Associacdo dos
Salesianos Cooperadores de Pindamonhangaba.

Pindamonhangaba, 28 de Janeiro 2021.

Q.

Raquel de Oliveira Dias
Diretora Presidente

Rua Olympio Marcondes Azeredo, 281 — CEP: 12.441-030
Distrito de Moreira César — Pindamonhangaba - SP
Tel: (12) 3637-4100 — e-mail: admpjatai@gmail.com

-«

C.R.I.A

Pindamonhangaba - SP
EDITAL DE DESMEMBRAMENTO DO TERRENO DESMEMBRADO
COMPOSTO DE PARTE DO “SiTIO BOICININGA”, SITUADO
NESTA CIDADE, NO DISTRITO DE MOREIRA CESAR, COM
FRENTE PARA A RUA 21 DE ABRIL.

(Artigo 19 da Lei Federal n° 6.766/1979)

OVIDIO PEDROSA JUNIOR, OFICIAL DO
REGISTRO DE IMOVEIS DESTA COMARCA, NA FORMA
DA LEI,

FAZ SABER

a todos os interessados que GILDA MARIA GUIMARAES RIBEIRO.
brasileira, divorciada, decoradora, portadora do RG n° 3.807.230-SSP/SP,
residente e domiciliada na cidade de Sao Paulo-SP, na Rua José Jannarelli n° 258,
apto 152, Vila Progredior, DEPOSITOU nesta Serventia os documentos
necessarios e exigidos pelo artigo 18, da Lei Federal n° 6.766, de 19 de dezembro
de 1979, para o registro do DESMEMBRAMENTO DO TERRENO
DESMEMBRADO composto de parte do “Sitio Boicininga”, situado nesta
cidade, no distrito de Moreira César, com frente para a Rua 21 de Abril, com area
de 21.594,44m?, matricula n° 69.702. E para que chegue ao conhecimento de
todos, expediu-se o presente edital que sera publicado em jornal, por trés (03) dias
consecutivos, podendo o registro ser impugnado no Cartério de Registro de
Iméveis desta Comarca. situado na Avenida Albuquerque Lins n° §18, no

prazo de 15 (quinze) dias. contados da data da ultima publicacdo. nos termos
do artigo 19, da Lei Federal n° 6.766/1979.

Pindamonhangaﬂ:\. 27 de j;neiro de 2021

) e

\ el

Avenida Albuguerque Lins, 518 - Jardim Rosely - CEP 12410-732 - Pindamonhangaba - SP
Telefone: (12) 3642-1416 - e-mail: cria.pinda@gmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO

*** ADIAMENTO ***

PREGAO REGISTRO DE PREGO N° 179/2020 (PMP 8016/2020)

Comunicamos o adiamento “sine die” da licitagdo supra, que cuida de “aquisigdo
de material permanente (moveis corporativos) incluindo montagem”, conforme
solicitacdo da Secretaria de Saude, para andlise da impugnacéo interposta pela
empresa Mobko Industria e Comércio de Méveis Eireli (protocolo n° 3286/2021).

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO N° 206, DE 28 DE JANEIRO DE 2021.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretario Municipal de Administragdo, no uso da competéncia
conferida pelo art. 5° do Decreto n° 5.828, de 21 de julho de 2020, nos termos do Memorando n°
3192/2021, de 27 de janeiro de 2021;
RESOLVE:
Art. 1° DESSOBRESTAR o Processo Administrativo Disciplinar n® 013/2019, para continuidade a
apuragao do processo.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pindamonhangaba, 28 de janeiro de 2021.
Marcelo Ribeiro Martuscelli

Secretario Municipal de Administragao

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administragdo em 28 de janeiro de 2021.

2° TERMO ADITIVO AO CONVENIO PARA EXECUGAO DO
PROJETO DE TRABALHO SOCIAL CELEBRADO ENTRE O
BANCO DO BRASIL E A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
PINDAMONHANGABA, NO AMBITO DO PROGRAMA MINHA
CASA, MINHA VIDA - PMCMV - FAR REGULAMENTADO
PELA LEI N° 11.977, DE 7.7.2009 E PELO DECRETO N° 7.499,
DE 16.6.2011.

O BANCO DO BRASIL S.A., sociedade de economia mista, com sede em Brasilia, Distrito
Federal, no Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, lote B, Torre |, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
00.000.000/0001-91, neste ato representado pelo Sr. CAIO FABRICIO DO PRADO BRAGA,
CNH n° 02990604554 DETRAN SP, CPF n° 120.961.988-10 , doravante denominado BANCO
e, de outro lado PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA, poder executivo
municipal, com sede e foro em Pindamonhangaba - SP, inscrito no CNPJ n° 45.176.005/0001-
08, neste ato representado pelo Sr. ISAEL DOMINGUES, portador do CRM SP n° 86642, CPF
n°087.657.868-74, residente e domiciliado & Rua Engenheiro Durival de Carvalho, 257, Galega,
Pindamonhangaba - SP, no uso de suas atribuigdes, doravante denominado CONVENIADO, e,
quando citados em conjunto, denominados CONVENENTES.

Considerando que:

(i) os CONVENENTES firmaram em 28 de margo de 2019 o Termo Aditivo para prorrogagéo do
Prazo do Trabalho Social e firmaram em 25 de agosto de 2017 Convénio visando discipiinar, no
ambito do Programa Minha Casa, Minha Vida (PMCMV), o repasse de recursos do Fundo de
Arrendamento Residencial (FAR) necessarios a execugdo do Trabalho Social (TS) no
Empreendimento BEM VIVER PINDAMONHANGABA, de responsabilidade do CONVENIADO,
por forga do § 5° do artigo 3° da Lei n® 11.977, de 7.7.2009 (Convénio);

(ii) o CONVENIADO, pelas razées apresentadas na justificativa anexa, declara que n&o concluira
o Trabalho Social sob sua responsabilidade no prazo fixado na CLAUSULA SEGUNDA - DO
PRAZO do Convénio e no prazo fixado na CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGAGAO do
Termo Aditivo,

resolvem firmar o presente 2° Termo Aditivo, que se regera pelas seguintes clausulas

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente 2° Termo Aditivo tem por finalidade
prorrogar o prazo de conclusdo do_Trabalho Social sob responsabilidade do CONVENIADO,
aplicado ao Empreendimento BEM VIVER PINDAMONHANGABA, cadastrado no CIM sob o n°
001388000, constituido de 1.536 (um mil quinhentos e trinta e seis) unidades habitacionais,
localizado a Bairro de Mombaga, tendo como principal via de acesso a Estrada da Mombaga,
Gleba B, s/n° - Mombaga - Pindamonhangaba - SP e produzido conforme diretrizes do Programa
Minha Casa Minha Vida e recursos do Fundo de Arrendamento Residencial (PMCMV — FAR),
prorrogando, consequentemente, o prazo de vigéncia do Convénio celebrado em 25 de agosto
de 2017 e o prazo de vigéncia do Termo Aditivo celebrado em 28 de margo de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO - Os CONVENENTES, diante das justificativas

apresentadas pelo CONVENIADO (Anexo |), resolvem prorrogar os prazos de conclusdo do
Trabalho Social aplicado ao Empreendimento BEN\VIVER PINDAMONHANGABA e de vigéncia |

)
Vi

do Convénio ora aditado por 730 (setecentos e trinta) dias, contados da data de assinatura do
presente 2° Termo Aditivo.

Paragrafo Unico — Em razao da prorrogagao ora acordada, o CONVENIADO apresenta ao
BANCO 2° aditivo ao Projeto de Trabalho Social (Anexo ), adequando as atividades pendentes
sob sua responsabilidade ao novo prazo de concluséo aqui estabelecido.

CLAUSULA TERCEIRA - RATIFICAGAO - Ficam ratificadas, em todos os seus termos e
condigdes, as demais clausulas do Convénio ora aditado, tornando-se este 2° Termo Aditivo parte
integrante e complementar daquele, a fim de que juntos produzam um s6 efeito.

CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICAGAO - O CONVENIADO providenciaré a publicagéo de
extrato do presente Convénio no érgéo de publicagao oficial do Municipio, Estado, Distrito Federal
ou Uni&o, se for o caso, de conformidade com o disposto no paragrafo Gnico do artigo 61 da Lei
Federal n° 8.666/93 e na forma da legislacéo vigente.

E por estarem assim acordados, os CONVENENTES firmam o presente 2° Termo Aditivo em 03
(trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.
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Testemunhas

Nome\JJJ\; Hew Me Terlde ébzll};
CPF: (PRS2 ¢53-2)

PRI 16Q.24Y 43

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE
DE ADVERTENCIA
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saude e Assisténcia Social
Departamento de Protegao aos Riscos e
Agravos a Saude

Faz saber que: i

VIGILANCIA SANITARIA

Em: 17/12/2020

Processo n°: 014/2020

]{-\tividade: Comércio varejista de laticinios e
rios

Razao Social: Fabio Luis Machado
CNPJ/CPF: 2156300590001-33

Endereco: R. Cap. José Martiniano Ferraz,
Box43 — 186 — Mercado Municipal

Municipio: Pindamonhangaba

Responsavel Legal: Fabio Luiz Machado
CPF: 26924275800

Auto de Infragdo n°: 003552/2020

Defesa: Indeferida

Auto de Imposicdo de Penalidade de
Adverténcia n°: 003024

Recurso: Aguardando prazo legal de 10 dias
para apresentag&o

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE
DE ADVERTENCIA
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Salde e Assisténcia Social
Departamento de Protegdo aos Riscos e
Agravos a Saude

Faz saber que: i

VIGILANCIA SANITARIA

Em: 28/01/2020

Processo n°: 025/2020

Atividade: Padaria

Razao Social: Lilian Felix do Prado
CNPJ/CPF: 35186783000124

Enderego: R. Alcides Timoteo Ferreira dos
Santos, 287 - Mantiqueira

Municipio: Pindamonhangaba

Responsavel Legal: Lilian Felix do Prado
CNPJ/CPF: 35186783000124

Auto de Infragdo n°: 2282

Defesa: apresentada fora do prazo legal
Auto de Imposicdo de Penalidade de
Adverténcia n°: 003017

Recurso: Aguardando prazo legal de 10 dias
para apresentagao

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE
DE MULTA

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Satde e Assisténcia Social
Departamento de Protegdo aos Riscos e

Agravos a Saude

Faz saber que: .

VIGILANCIA SANITARIA

Em: 17/12/2020

Processo n°: 018/2020

Atividade: Restaurante

Razéo Social: Maria de Lourdes de Godoy
Bento 27626337883

CNPJ/CPF: 23090037/0001-53

Endereco: R. Bicudo Leme, 684 - Centro
Municipio: Pindamonhangaba

Responsavel Legal: Maria de Lourdes de
Godoy Bento

CPF: 276263378-83

Auto de Infragdo n°: 003556

Defesa: N&o apresentada

Auto de Imposicdo de Penalidade de Multa
n°: 003025

Recurso: Aguardando prazo legal de 10 dias
para apresentagéo

AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE
DE ADVERTENCIA
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Salude e Assisténcia Social
Departamento de Protegédo aos Riscos e
Agravos a Saude

Faz saber que: .

VIGILANCIA SANITARIA

Em: 28/01/2021

Processo n°: 027/2020

Atividade: Fabricagéo de Sorvetes

Razédo Social: Rafael Rodrigues da Silva
Werneck

CNPJ/CPF: 18284298000174

Endereco: R. José Lemes, 205

Municipio: Pindamonhangaba

Responsavel Legal: Rafael Rodrigues da
Silva Werneck

CNPJ/CPF: 34679445823

Auto de Infragdo n°: 026/2020

Defesa: Indeferida

Auto de Imposicdo de Penalidade de
Adverténcia n°: 003022

Recurso: Aguardando prazo legal de 10 dias
para apresentagéo

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE
DE ADVERTENCIA
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saude e Assisténcia Social
Departamento de Protecdo aos Riscos e

AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE
DE ADVERTENCIA
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saude e Assisténcia Social
Departamento de Protegao aos Riscos e

Agravos a Saude Agravos a Satde
Faz saber que:
VIGILANCIA SANITARIA
Em: 28/01/2021
Processo n°: 022/2020
Atividade: Borracharia
Razdo Social: Claudiana Aparecida Silva
Coelho Me

CNPJ/CPF: 21599214000104

Enderego: R. Vereador Vitorio Cassiano, 31
Municipio: Pindamonhangaba
Responsavel Legal: Claudiana Aparecida
Silva Coelho Me

CNPJ/CPF: 08020421718

Auto de Infragao n° 022/2020

Defesa: apresentada dentro do prazo legal -
indeferida

Auto de Imposicdo de Penalidade de
Adverténcia n°: 003019

Recurso: Aguardando prazo legal de 10 dias
para apresentacéo

Faz saber que: )
VIGILANCIA SANITARIA
Em: 28/01/2021
Processo n°: 028/2020
Atividade: Loterica
Razdo Social:
Nascimento Viol
CNPJ/CPF: 347794968-45

Enderego: Av. José Augusto Mesquita, 405
Municipio: Pindamonhangaba

Responsavel Legal: Felipe Ramadés do
Nascimento Viol

CNPJ/CPF: 347794968-45

Auto de Infragdo n°: 028/2020

Defesa: Indeferida

Auto de Imposicdo de Penalidade de
Adverténcia n°: 003021

Recurso: Aguardando prazo legal de 10 dias
para apresentagao

Felipe Ramadés do

Comunicado a praca.
Claudemir de Oliveira perde certiddo de n° 006/2007,
no periodo de 03/11/1982 a 18/06/1985, com data de
expedicao 30/03/2007.

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE
DE ADVERTENCIA
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saltide e Assisténcia Social
Departamento de Protegdo aos Riscos e
Agravos a Saude

AUTO DE IMPOSIGCAO DE PENALIDADE
DE ADVERTENCIA
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saude e Assisténcia Social
Departamento de Protegao aos Riscos e
Agravos a Saude
Faz saber que: )
VIGILANCIA SANITARIA
Em: 17/12/2020
Processo n°: 1804/2020
Atividade: Depésito de Bebida
Razé&o Social: Larissa Brito da Silva
CNPJ/CPF: 34957706000168
Enderego: R. Alcides Timoteo Ferreira dos
Santos, 49 - Mantiqueira
Municipio: Pindamonhangaba
Responsavel Legal: Larissa Brito da Silva
CPF: 48775931877
Auto de Infragdo n°: 003571/2020
Defesa: Indeferida
Auto de Imposicdo de Penalidade de
Adverténcia n°: 003023
Recurso: Aguardando prazo legal de 10 dias
para apresentagéo

Faz saber que: i

VIGILANCIA SANITARIA

Em: 28/01/2021

Processo n°: 024/2020

Atividade: Padaria

Raz&o Social: Genival Ferreira de Araujo
CNPJ/CPF: 019.521.838-80

Endereco: R. Cunha, 23 — Ipe Il
Municipio: Pindamonhangaba
Responsavel Legal: Genival Ferreira de
Araujo

CNPJ/CPF: 019.521.838-80

Auto de Infragdo n°: 024/2020

Defesa: ndo apresentada

Auto de Imposigao de Penalidade de
Adverténcia n°: 003018

Recurso: Aguardando prazo legal de 10 dias
para apresentag&o

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagao

Controle 005/21 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica a Sr. (a) FILOMENA DAS GRACAS
PAROCHE, responsavel pelo imével situado a AVENIDA RODRIGO DA SILVA ARAUJO N° 324,
Bairro SANTA CECILIA inscrito nesse municipio sob a sigla SE12.05.02.002.000, para que efetue
a _limpeza do terreno do referido imével e a retirada dos materiais/entulhos do mesmo, no
prazo de 07 dias a contar da data desta publicagdo. Em atendimento e conformidade com o artigo
32°da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada pela lei
5.379 de 26 de abril, artigo 1°,item I.

Eliana Maria Galvao Wolff
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Controle 006/21 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica a Sr. (a) ALBERTO ANDRE PAROCHE FILHO,
responsavel pelo imével situado a AVENIDA RODRIGO DA SILVA ARAUJO N° 324, Bairro SANTA
CECILIA inscrito nesse municipio sob a sigla SE12.05.02.002.000, para que efetue a limpeza do
terreno do referido imével e a retirada dos materiais/entulhos do mesmo, no prazo de 07 dias a
contar da data desta publicagdo. Em atendimento e conformidade com o artigo 32° da Lei 1.411
de 10/10/1974 e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada pela lei 5.379 de 26 de
abril, artigo 1°,item I.

Eliana Maria Galvao Wolff
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Controle 007/21 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica a Sr. (a) JEFFERSON ANDRE PAROCHE,
responsavel pelo imével situado a AVENIDA RODRIGO DA SILVA ARAUJO N° 324, Bairro SANTA
CECILIA inscrito nesse municipio sob a sigla SE12.05.02.002.000, para que efetue a limpeza do
terreno do referido imével e a retirada dos materiais/entulhos do mesmo, no prazo de 07 dias a
contar da data desta publicagdo. Em atendimento e conformidade com o artigo 32° da Lei 1.411
de 10/10/1974 e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada pela lei 5.379 de 26 de
abril, artigo 1°,item I.

Eliana Maria Galvao Wolff
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Controle 008/21 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica a Sr. (a) JOSE ROBERTO PAROCHE,
responsavel pelo imovel situado a AVENIDA RODRIGO DA SILVA ARAUJO N° 324, Bairro SANTA
CECILIA inscrito nesse municipio sob a sigla SE12.05.02.002.000, para que efetue a limpeza do
terreno do referido imével e a retirada dos materiais/entulhos do mesmo, no prazo de 07 dias a
contar da data desta publicagdo. Em atendimento e conformidade com o artigo 32° da Lei 1.411
de 10/10/1974 e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada pela lei 5.379 de 26 de
abril, artigo 1°,item I.

Eliana Maria Galvao Wolff
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
CONVOCAGAO

Convocamos a comparecer no Departamento de Recursos Humanos, situado na Rua Deputado
Claro César, n° 30, centro, os candidatos nominados a seguir, por ordem de classificagdo, munidos
da seguinte documentag&o, em original e copia:

01 - Comprovante de votagao da ultima eleicao

Observagédo: os candidatos que justificaram a auséncia nas eleicdes deverdo apresentar certiddo
de quitagao eleitoral;

02 - Carteira de Identidade;

03 - CPF;

04 - Cartao do PIS/PASEP;

05 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

06 - Certidao de Nascimento (solteiro) ou Certiddo de Casamento;

07 - Certificado de reservista (sexo masculino);

08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso;

09 - Comprovante de curso basico de informatica conforme exigido no edital do concurso;
10 - Comprovante de experiéncia conforme exigido no edital do concurso;

11 - Atestado de Antecedentes Criminais;

12 - Comprovante de residéncia;

13- 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente);

14 - Certidao de Nascimento dos filhos e dependentes;

15 - Caderneta de Vacinagéo dos filhos (de 0 a 5 anos);

16 - Declaragao de Escolaridade dos filhos (de 6 a 14 anos).

Dia 09/02/2021 as 14 horas

RECEPCIONISTA

2° SUELEN VITORIA DA COSTA JUNQUEIRA
AVENIDA ANTONIO FERNANDES, 243 - ARARETAMA
PINDAMONHANGABA — SP

CEP 12423-449

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA GERAL N° 5.478, DE 1° DE FEVEREIRO DE 2021.

Altera a Portaria Geral n° 5.456, de 28 de dezembro de 2020,
que declara Facultativo o ponto nas reparticées publicas, e da
outras providéncias.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de
Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1° Alterar o art. 1° da Portaria Geral n°® 5.456, de 28 de
dezembro de 2020, que passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Art. 1° Declarar FACULTATIVO o ponto nos dias 04/06/2021

(sexta-feira), 10/07/2021 (sabado), 06/09/2021 (segunda-
feira), 11/10/2021 (segunda-feira), 01/11/2021 (segunda-
feira), 24/12/2021 (sexta-feira), e 31/12/2021 (sexta-feira),
néo havendo expediente normal nesses dias.”

Art. 2° Revoga o Ponto Facultativo do Carnaval e o art. 2° da
Portaria Geral n° 5.456, de 28 de dezembro de 2020.

Art. 3° O Anexo | da Portaria Geral n° 5.456, de 28 de dezembro
de 2020, passa a vigorar na forma do anexo desta Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA - ESTADO DE SAO PAULO

Pindamonhangaba, 1° de fevereiro de 2021.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administragao

Registrada e publicada na Secretaria Municipal
de Negocios Juridicos em de 2021.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba

Anexo 1 - Quadro Oficial de Feriados Municipais, Estaduais, Federais e Pontos Facultativos em 2021

FUNDO DE APOIO ESPORTIVO DE PINDAMONHANGABA - FAEP
Pindamonhangaba, 20 de janeiro de 2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA ELEICAO DO CONSELHO
DIRETOR DO FUNDO DE APOIO ESPORTIVO DE PINDAMONHANGABA

O Fundo de Apoio Esportivo de Pindamonhangaba — FAEP tem sua gestéo exercida
por um Conselho Diretor Deliberativo, formado por sete membros, sendo que quatro
membros séo eleitos por segmentos esportivos do municipio.

O mandado atual dos conselheiros expirou no ano de 2020 e para a renovagéo
do Conselho Diretor convidamos os interessados dos segmentos abaixo para
participarem da nova assembléia de eleigdo, para o exercicio de 2021 a 2022.
Professores e Técnicos da SEMELP;

Professores de Educacgéo Fisica da Rede Estadual/Municipal de Ensino;
Presidentes das Sociedades Amigos do Bairro;

Presidentes ou Representantes de Academias, Associacdes e Clubes.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Conselho Diretor do Fundo de Apoio Esportivo € composto por:

Secretario (a) Municipal de Esportes;

Diretor (a) Municipal de Esportes;

Um representante da Secretaria Municipal de Finangas;

Um Professor de Educagéo Fisica ou Técnico Desportivo da Secretaria Municipal de
Esporte de Pindamonhangaba (SEMELP);

Evento - - - - Um Professor de Educacao fisica, indicado pelos proprios Professores de Educagio
Janeiro Fevereiro Marc¢o Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro Fisica da rede Estadual ou Municipal de Ensino, que atuem em Pindamonhangaba;
oM | ps | om| ps | om | ps | pm | ps | om | ps | pv | ps [ om | ps | om | ps | pm | bs [ om | bs | om | ps | pm | ps léJénB;(?Prr;sentante oficialmente vinculado e indicado pelas Sociedades de Amigos
Sexta-feira da Paixio - FNM 02 | Sex Um representante oficialmente vinculado e indicado, pelas Ligas Municipais, Clubes,
Associacdes e Academias representativas do Municipio;
Pascoa 04 | Dom Os representantes do Poder Publico Municipal foram indicados pelas proprias
secretarias municipais contempladas na lei supracitada.
Sao Benedito - FM 05 | Seg .
3. ELEICAO
Tiradentes - EN 21 | Qua 3.1. Os Indicados de cada segmento devem possuir vinculo oficial com as entidades
que representam.
Trabalho - FN 1 | Sab 3.2. Os respectivos interessados nao deverao se enquadrar na nova redagéo do Art.
118 do capitulo V da Lei Organica Municipal de Pindamonhangaba, conhecida como
Corpus Christi - FM 03 | Qui “Ficha Limpa Municipal” aprovada em 2° turno no dia 21 de maio de 2012.
3.3. Em cada Assembléia sera realizada eleigdo direta, como voto secreto, onde cada
Soldado Constitucionalista - FE 9 | Sex votante votara em até trés nomes.
Emancipacao Politica da Cidade- 0 - 3.4. Alista Triplice sera enviada ao Dignissimo Senhor Prefeito Municipal que Indicara
PF Sab o membro de cada segmento para o novo mandato.
3.5. Nao é permitido voto por procuracéo.
Independéncia do Brasil - FN 7 | Ter 3.6. A eleigdo dos Conselheiros para compor o Conselho Diretor do Fundo de Apoio
Padroeira de Pindamonhangaba- Esportivo de Pindamonhangaba sera realizada na Secretaria Municipal de Esportes
M 8 | Qua e Lazer de Pindamonhangaba (SEMELP), localizada no Centro Esportivo “Jodo do
- - Pulo” situado na Rua Eng.° Orlando Drumond Murgel, 493, Parque Sdo Domingos,
Padroeira do Brasil - FN 12 | Ter CEP 12410.310.
Dia do Servidor Publico - PF 28 | Qui
DATA EVENTO
Finados - FN 2 Ter
. 03/02/2021 Periodo de inscrigcdo até as 17h00
Proclamagdo Republica - FF 15 | Seg
Natal - FN 25 | Sab
05/02/2021 Eleigao das 9h &s 11 h30min. Das 13h30min as 16h.
THES 4| Sex
Ponto Facultativo 04 | Sex | 10 | Sab 6 | Seg ¢ 1 | Seg 316 ¢
29 Se Sex ~
4. DISPOSICOES FINAIS
Compensar 4.1. Arelagao dos conselheiros indicados por seus respectivos érgaos sera publicada
no Jornal Tribuna do Norte.
FN - Feriado Nacional DM - Dia do més, DS - Dia da semana
Atenciosamente.
FE - Feriado Estadual Obs: Dia 1°de janeiro de 2022 - Ano Novo - Feriado Nacional
Prof. Prof. Everton Chinaqui
FM - Feriado Municipal Marcelo Ribeiro Martuscelli Isael Domingues de Souza Lima
: ) o N Secretario Municipal de Esportes e Lazer
FNM - Feriado Nacional e Municipal g;;d;ili“;z;’t;rg:x SC?I;;S ’5;;:353,1;2(1)02/2;(;;?/2020 com redagao Secretario de Administragio Prefeito Municipal P P
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