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PÁG. 6

Prefeito de Pindamonhangaba Isael 
Domingues cumpre agenda em Brasília 
buscando recursos para o município

O Ministro conheceu o projeto e colocou-se à disposição para buscar recursos para esse anti go sonho da população de Pindamonhangaba

O prefeito de Pindamonhan-
gaba, Isael Domingues, está 
cumprindo, nesta semana, uma 
importante agenda de compro-
missos em Brasília em busca de 
recursos para o município.

Na quarta-feira (28), acom-
panhado da secretária de Obras 
e Planejamento, a arquiteta 
Marcela Franco, o prefeito foi 
recebido pelo Ministro do Tu-
rismo, Gilson Machado, para 
tratar do projeto inédito para a 
construção de um Teatro Muni-
cipal.

PÁG. 5

Covid-19: profi ssionais 
de saúde recebem 
segunda dose 
apenas no shopping

Divulgação
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Editorial
Já falamos aqui sobre as lives e os eventos que estão 

acontecendo em formato virtual, durante a pandemia da 
Covid-19. O que também vem crescendo de forma online 
são os cursos e capacitações profi ssionais. 

Lembrando que estudar sempre foi uma forma 
de se preparar para o mercado de trabalho, além de 
aumentar nossa bagagem cultural, nossa capacidade de 
argumentação e nosso senso crítico. 

Em Pindamonhangaba há dois cursos online 
com inscrições abertas esta semana. Um, inclusive, 
com pagamento de bolsa-auxílio. Trata-se de 
cursos do programa “Via Rápida” da Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico do Estado de São Paulo em 
parceria com a prefeitura local. 

São vagas nas áreas: Administrativa e de Logística. 
Sendo que a primeira área abordará assuntos ligados 
à fi nanças, gestão de pessoas, marketing, comercial e 
jurídico; e a segunda,voltada à logística, à movimentação 
e ao armazenamento de materiais e produtos acabados, 
entre outros temas.

Outro curso é o programa “Pinda Mais Turismo”, 
do Sebrae – voltado para formação de empresários do 
turismo no município de Pinda. 

Se você tem vontade de aprender um pouco mais 
em uma dessas áreas, inscreva-se! Esta pode ser uma 
excelente oportunidade de aprendizado, de troca de 
experiências e de contatos profi ssionais para a retomada 
da Economia – que esperamos: possa voltar a aquecer 
logo em breve!  

A pandemia e os cursos online 
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Tenho trabalhado no incenti-
vo e apoio ao trabalho voluntá-
rio há 20 anos e acredito muito 
nesta causa, por isso minha in-
sistência. Mas tenho que parar 
e comentar o que acontece de 
podre também neste setor. Não 
vejo em outros povos tamanha 
criatividade para distorcer as 
coisas como em nosso país.

O programa Pátria Voluntá-
ria, que infelizmente era um nat 
morto, não por questões técni-
cas, mas por questões ideológi-
cas, começa a ruir. Por não ser 
um plano de Estado e sim de 
governo a sua adesão já era in-
sufi ciente e agora as denúncias 
que ainda devem ser apura-
das, do uso em dois anos de R$ 
9.039.000,00 em publicidade do 
programa e mais R$ 359.000,00 
por ano, para manter o site do 
programa no ar, mostra que tem 
alguma coisa errada, visto que 
os resultados de engajamento 
voluntário por este programa 
são pífi os e muito focado em doa-
ções de cestas básicas e recursos 
para OSC’s sem critérios. Temos 
ainda o suposto desvio, de uma 
doação de uma empresa ao pro-
grama de R$ 7.500.000,00, para 

outros fi ns que não o 
programa de volun-
tariado (Informações 
Carta Capital). Triste 
fi m de uma esperan-
ça que existia no fi m 
do túnel de um ne-
cessário programa nacional de 
voluntariado. 

Outra notícia que também 
afeta ao trabalho voluntário foi 
do desvio dos cabelos doados 
a OSC’s que apoiam mulheres 
com câncer, onde os cabelos 
eram destinados ao comércio, 
inclusive internacional abaste-
cendo a nababesca vida de uma 
suposta voluntária que produ-
zia perucas.

Há relatos que existia um 
acordo entre as partes, que 
uma parcela dos cabelos seriam 
para que a voluntaria pudes-
se subsistir. Até é possível que 
isto aconteça, desde que exista 
transparência e governança 
nas ações, o que parece não ter 
acontecido neste caso. 

O voluntariado no centro 
das atenções, infelizmente de 
forma negativa. As positivas 
aparecem e somem rapidinho 
da mídia, mas as repercussões 

negativas fi cam rodando na 
mídia por muito tempo. O que 
não podemos perder de vista 
é que sempre(infelizmente) 
existirão os desvios no cami-
nho, mas não podemos esque-
cer que o bem é muito supe-
rior, os bons programas, as 
boas pessoas, os bons volun-
tários, são a maioria, portanto 
não se distanciem das OSC’s e 
não as coloquem no mesmo 
balaio destas que até aqui nos 
mostram ter problemas que 
devem ser investigados e co-
locados de forma clara para a 
sociedade. 

O bem que o trabalho vo-
luntario desenvolve não pode 
ser diminuído pelos atos de 
alguns. Juntos somos mais for-
tes e venceremos esta grande 
batalha de colocar o trabalho 
voluntário no seu devido e 
merecido lugar.

 #maisempatia #servoluntario

freepik jcomp

Reprodução/Internet

Tristezas do voluntariado no Brasil

Construindo
Cidadania

Roberto Ravagnani

É palestrante, jornalista, 
radialista e consultor. Voluntário 

como palhaço hospitalar há 17 
anos, fundador da ONG Canto 

Cidadão, consultor associado para o 
voluntariado da GIA Consultores para 
América Latina e sócio da empresa de 

consultoria Comunidea.

Precisamos desenvolver 
uma consciência coletiva de 
solidariedade. Direcionando 
seu imposto devido ou a resti-
tuir, ele poderá fi nanciar pro-
jetos para crianças, adolescen-
tes e idosos de nossa cidade.

Em Pindamonhangaba te-
mos muitas instituições re-
gularizadas junto aos órgãos 
fi scalizadores, e muitas delas 
executam serviços públicos 
tipifi cados no SUAS (Sistema 
Único de Assistência Social), 
e desenvolvem projetos e pro-
gramas para atender inúme-
ras pessoas de extrema vulne-
rabilidade social. 

O seu imposto poderá ofere-
cer uma melhor qualidade de 
vida a essas pessoas, através 
das Instituições que as ajudam 
a partir de projetos sociais que 
precisam ter continuidade com 
novas ações sociais.

Num simples gesto você 
pode ajudar várias institui-
ções de Pindamonhangaba. 
Na hora de fazer o Imposto de 
renda tanto a pagar ou a resti-
tuir, no ato da declaração pen-
se em nossa cidade, você pode 
destinar recursos para execu-
tar vários Projetos Sociais.

É possível utilizar até 3% 
do imposto devido. Isso vale 
para quem tem imposto a pa-
gar ou a ser restituído. E você 
pode destinar tanto ao Fundo 
Municipal do Idoso como ao 
Fundo Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente. 

É muito simples. No pró-
prio programa da Receita Fe-
deral já traz essa praticidade, 
indicando o valor que poderá 
ser destinado.

O que isso signifi ca? Que 
parte do imposto a pagar, 
poderá fi car no município 
de Pindamonhangaba. Dessa 
forma fi nanciar serviços, pro-
jetos e programas.

Em 2021 a data limite 

para entrega do IR será dia 
31 de maio.

Vamos juntos colaborar 
com nossa cidade, ajudando 
as instituições que oferecem 
projetos sociais para melho-
rar a qualidade de vida de 
pessoas que tanto precisam.

Quer saber mais? Entre em 
contato com seu Contador ou 

com o Conselho da Criança e 
do Adolescente, ou do Idoso.

Declare sua solidariedade 
e ajude a construir um futuro 
melhor.

Você não paga nada por 
isso e ajuda muito!

Ana Maria Braz
Jornalista Mtb 56.010/sp

Antigamente, ali por 
volta de 1950, quan-

do Pindamonhangaba ain-
da não tinha Estação de Rá-
dio, foi fundada na Praça 
Monsenhor Marcondes, o 
serviço de alto-falante Pa-
raíba, pela dupla sertaneja 
local, “Tar e Quar”. Esses 
depois foram para o Rio 
de Janeiro, onde um dos 
irmãos morreu muito jo-
vem. Então o outro passou 
o alto-falante para o Zelão, 
o Toninho Guimarães e o 
Carlinhos Ramos Mello. Os 
novos proprietários contra-
taram o radialista Antônio 
Leite para dirigi-lo. O estú-
dio era nos baixos do Clube 
Literário (onde hoje exis-
tem muitas lojas, Droga 15, 
Cacau, Pastelaria, Sumirê) 
e funcionava das 19 até as 
22 horas, e o som abrangia 
a praça por inteiro, forte e 
nítido. Era por intermédio 
desse som, que vinham os 
“recadinhos amorosos”, as-
sim: “Fulano oferece esta 
música para a moça que 
está de blusa branca e saia 
vermelha como prova de 
muito amor”. Ou então “a 
moça tal oferece esta para 
um rapaz de terno cinza, 
com simpatia”. Ou “com 
prova de carinho” ou “ad-
miração”. E assim por dian-
te. Tempos depois, o Antô-
nio Leite foi para a rádio 
em São José e o Piorino en-
trou em seu lugar. A equipe 
era esta: Fernando Prado 

Rezende, sonoplasta; o Ar-
min Hein (goleiro da ferro-
viária), o Jair Marcondes e 
o professor Mario Edrink. 
Além das mensagens de pa-
quera, o alto-falante reali-
zava Programas de Calouro 
com cantores locais sempre 
com grande sucesso devi-
do à audiência, pois eram 
muito concorridos. Como 
não tinha televisão, o alto-
falante passou a funcionar 
aos domingos a tarde trans-
mitindo jogos de futebol 
em cadeia com as rádios 
de São Paulo, Bandeiran-
te, Tupi, Pan-americana e 
Record. Quando a Ferrovi-
ária jogava aqui em Pinda, 
o Jota Marcondes transmi-
tia, ao vivo, o jogo direto 
do campo no bairro Boa 
Vista. Uma curiosidade: a 
Rádio Difusora foi fundada 
em 1951 (estúdio no Alto 
Tabaú) e funcionava das 
12 as 18 horas somente. As-
sim, o Piorino (muito vivo) 
ia na Prefeitura, pegava os 
principais atos administra-
tivos de dia e noticiava-os 
no alto-falante, “furando” 
o noticiário da Difusora do 
dia seguinte. E assim foi até 
fi ns daquela saudosa déca-
da, quando surgiram vários 
romances entre os jovens, 
a maioria terminando em 
casamento (muitos idosos 
daqui de Pinda podem con-
fi rmar que se conheceram 
ali).  É.... minha gente... Sau-
dades? Bota saudade nisso!

Direcione parte do seu IR 
(Imposto de Renda) para ações sociais
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Um convênio assinado entre 
a Prefeitura de Pindamonhanga-
ba e a Secretaria de Desenvolvi-
mento Econômico do Estado de 
São Paulo abriu vagas para dois 
cursos online com pagamento 
de bolsa-auxílio. Para o municí-
pio, há 20 vagas para os cursos 
de Assistente Administrati vo 
e 20 vagas para Auxiliar de Lo-
gísti ca, ambos com 60 horas de 
duração. 

O valor da bolsa-auxílio será 
de R$210,00 para cada estu-
dante e as aulas iniciam no dia 
12 de maio. Podem se cadastrar 
candidatos a parti r de 16 anos 
que estejam desempregados. 
Após 10 dias de aulas e cum-
prindo todos os requisitos da 
turma em que está matriculado, 
o estudante estará apto a rece-
ber o auxílio. 

As aulas serão online e ao 
vivo das 18 às 22 horas, de se-
gunda a sexta-feira. Os preten-
dentes devem fazer a inscrição 
pelo link htt p://www.cursosvia-
rapida.sp.gov.br/ até o dia 30 de 
abril.

O curso de Auxiliar Adminis-
trati vo irá capacitar o estudante 

a auxiliar nas ati vidades admi-
nistrati vas empresariais, prepa-
rando arquivos e documentos 
nos processos de fi nanças, ges-
tão de pessoas, marketi ng, co-
mercial e jurídico. 

Já o Auxiliar de Logísti ca ca-
pacita o aluno para atuar como 
assistente nas ati vidades rela-
cionadas a área de logísti ca, em 
especial aquelas voltadas a mo-
vimentação e armazenamento 
de materiais e produtos acaba-
dos. 

Segundo o secretário de De-
senvolvimento Econômico da 
Prefeitura de Pindamonhanga-
ba, Roderley Miott o, os cursos 
ampliam a preparação profi s-
sional de quem está ingressan-
do ou retornando ao mercado 
de trabalho. “Os cursos, além 
de serem gratuitos, oferecem 
qualifi cação profi ssional para 
jovens e adultos em busca de 
melhores oportunidades de 
emprego e geração de renda. É 
uma óti ma oportunidade para 
os jovens avançarem na qualifi -
cação profi ssional e, de quebra, 
receberem um auxílio fi nancei-
ro”, fi naliza Roderley.

“Bem Viver” ganha PEV para o descarte 
correto de materiais

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realizou, na quarta-
feira (28), uma live em sua pá-
gina oficial do Facebook sobre 
Saúde, para tirar as dúvidas da 
população sobre a Covid-19. 
O intuito deste contato direto 
é mostrar a transparência no 
trabalho realizado, evitar fake-
news e, principalmente, alertar 
a população. 

Cerca de 200 pessoas assis-
tiram, ao vivo, a live e pude-
ram fazer suas perguntas, que 
foram respondidas pela se-
cretária de Saúde, Valéria dos 
Santos, secretária adjunta de 
Saúde, Ana Claudia Macedo, 
diretor técnico do Pronto-So-
corro, dr. Ralph Abou Hala e a 
coordenadora da UPA de Mo-
reira César, dra. Carmem Lúcia 
Rodrigues Conti.  

Entre os assuntos de mais 
destaque abordados na oca-
sião estão a procura dos mais 
jovens pelos serviços de saúde 
e a lotação das UTIs para acima 
de 100% de sua capacidade. 

Faixa etária - “Nós temos 
uma nova cepa que vem circu-
lando e trazido para os serviços 
de saúde um público diferente: 
temos mais de 40% de pacien-
tes na faixa de 20 a 50 anos, 
pessoas que muitas vezes não 
tinham nenhum tipo de comor-
bidades, que não estão acostu-
madas a buscar o serviço de 
assistência à saúde”, destacou 
a secretária Valéria. “Essa nova 
cepa é muito mais agressiva e 
silenciosa no início da doença, 
por isso, as pessoas estão pro-
curando ajuda tardiamente, já 
em um estado muito crítico da 
doença, precisando com rapi-
dez de respirador, e isso é mui-
to preocupante”, acrescentou. 

A Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio da Se-
cretaria de Governo e Serviços Públicos, deu início, na 
terça-feira (27), às atividades do sétimo PEV – Posto de 
Entrega Voluntária – , no “Bem Viver”. O ponto de entre-
ga irá funcionar de segunda a sexta-feira, das 8h às 17h 
e aos sábados das 8h às 16h.

O local, criado para descarte correto de materiais 
com volume de até 1m³, é um importante instrumento 
no combate ao descarte irregular desses materiais em 
áreas particulares e públicas, evitando, ainda, possíveis 
criadouros do mosquito da dengue, bem como atenden-
do os dispositivos da Política Nacional de Resíduos Só-
lidos. 

A entrega simbólica foi marcada pelo descerramen-
to da placa inaugural, com a presença da presidente do 
Fundo Social de Solidariedade, Claudia Maria Vieira Do-

mingues, do vice-prefeito e secretário de Governo, Ricar-
do Piorino, presidente da Câmara vereador José Carlos 
Gomes “Cal”, além dos vereadores: Carlos Magrão, Nor-
bertinho, Vela e Felipe Guimarães. 

A colaboração da população é essencial para uma 
cidade mais limpa e agradável para todos. “É muito im-
portante a colaboração da população para dar destino 
correto ao entulho e lixo, colaborando para uma cidade 
com mais qualidade de vida. Todo mundo precisa fazer 
a sua parte”, enfatizou o vice-prefeito Ricardo Piorino.

O que PEV recebe?
Os PEVs recebem: sobras de construção, reforma 

ou demolição; tábuas, tijolos, frações, tubulações, pi-
sos e materiais de acabamento; móveis e equipamentos 
domésticos: sofás, cadeiras, armários (desmontados); 

sobras de podas de jardim; madeiras; pilhas e baterias; 
óleo de cozinha usado; lâmpadas fluorescentes inteiras 
(até 4 por entrega) e pneus (até 4 por entrega). 

O PEV não recebe: lixo orgânico, animais mortos, 
materiais recicláveis, lixo hospitalar, volumes acima de 
1m³.

Onde você encontra uma unidade do PEV?
PEV Liberdade: Avenida Joaquim Garcia de Paula
PEV Araretama I: Rua Monsenhor Rodrigo de Araújo
PEV Araretama II: Av. Nicanor Ramos Nogueira
PEV Crispim: Rua Argemiro Cipriano de Oliveira
PEV Mantiqueira: rua Egídio Rabelo Neto, 11
PEV Delta: Estr. Mun. Alcides Soares de Oliveira, s/n, 

Triângulo
PEV “Bem Viver”: Rua Antonio Fernandes, s/n

Live da saúde tirou dúvidas sobre 
covid-19 em Pindamonhangaba

Segundo a secretária de Saú-
de, mesmo as pessoas mais jo-
vens devem procurar o serviço 
de saúde (UPA de Moreira César 
ou Pronto-Socorro) aos primei-
ros sintomas gripais. “Quando 
a gente fala que é pra procurar 
o PS só em caso de urgência, 
não estamos falando de covid, 
e sim de outras doenças que 
muitas vezes não são urgentes 
e que acabam sobrecarregan-
do o atendimento do Pronto-
Socorro e da UPA de Moreira 
César”, alertou. “Se você tem 
qualquer sintoma gripal, seja 
uma coriza, dor de cabeça, que 
você normalmente não tem, 
por favor, procure os serviços 
de saúde. Sei que temos filas, 
que o movimento está acima 
do normal, mas é preferível 
aguardar um pouco para um 
início de tratamento, do que 
ficar em casa e chegar ao ser-
viço de saúde em uma condi-
ção onde não poderemos mais 
ajudá-lo”, ponderou Valéria, 
lembrando que a “dica” é para 

todos, principalmente para as 
pessoas que mais precisam cir-
cular devido a trabalho, é o uso 
de máscara, distanciamento e 
álcool nas mãos o tempo todo.  

UTIs lotadas - Sobre a ocu-
pação acima de 100% das UTIs, 
a secretária explicou: “nós te-
mos respiradores extras em 
todos os nossos serviços, 
PS, UPA e hospitais de cam-
panha, por isso consegui-
mos atingir um percentual 
acima da capacidade das 
UTIs. Esses pacientes estão 
aguardando na CROSS (sis-
tema do Governo do Estado) 
para busca de leito de UTI. 
Até que este leito saia, o pa-
ciente está sendo assistindo 
nas nossas unidades de saúde, 
apropriadamente”.

A live está disponível no 
facebook “Prefeitura de Pin-
damonhangaba”. Novas lives 
deverão ser realizadas, para 
que a população possa ficar 
corretamente informada e fu-
gir das fakenews.

Inscrições para dois 
cursos com bolsa-auxílio 
encerram nesta sexta-feira

Divulgação Divulgação

Divulgação
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poder legislativo

O conteúdo editorial desta página é de inteira
responsabilidade da Divisão de Comunicação da

Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba.

18ª Legislatura - 2021/2024
Mesa Diretora 2021/2022: 

Vereador José Carlos Gomes - Cal (Republicanos) 
Presidente 

Vereador Francisco Norberto Silva
Rocha de Moraes - Norbertinho (PP)

1º Vice-Presidente 
Vereador Felipe Guimarães Silva Figueiredo

- Professor Felipe Guimarães (PODEMOS)
2º Vice-Presidente  

Vereador Herivelto dos Santos
Moraes - Herivelto Vela (PT)

1º Secretário 
Vereador Renato Nogueira 

Guimarães - Renato Cebola (PV)
2º Secretário 

Vereadores:
Carlos Eduardo de Moura - Magrão (PL), Regina Célia Daniel 

Santos - Regininha (PL), Júlio César Carneiro de Souza - Julinho Car 
(PODEMOS), Rogério Ramos (PODEMOS),

Marco Aurélio de Souza Mayor - Pastor Marco Mayor (PSDB)
e Gilson Cândido - Locutor Gilson Nagrin (PP).

Divisão de Comunicação: 
Assistentes de Imprensa Parlamentar:

Luiz Carlos Pinto - MTb 32.783
(12) 3644-2279 - comunicacao@camarapinda.sp.gov.br

Robson Luís Monteiro - MTb 18.021
 (12) 3644-2275 - imprensa@camarapinda.sp.gov.br

Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba
Plenário “Dr. Francisco Romano de Oliveira”

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Mombaça
CEP 12400-900 - Pindamonhangaba/SP - (12) 3644-2250 

www.pindamonhangaba.sp.leg.br
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Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de São Paulo

Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de São Paulo

ORDEM DO DIA

15ª Sessão Ordinária do ano de 2021, a realizar-se no Palácio Legislativo “Dr. Geraldo 
José Rodrigues Alckmin”, no próximo dia 03 de maio de 2021, segunda-feira, às 14 horas.

MATÉRIAS DE DISCUSSÃO E VOTAÇÃO

I. Projeto de Lei n° 68/2021, do Vereador Herivelto dos Santos Moraes – Herivelto Vela, que “Dispõe sobre 
assegurar aos usuários do Transporte Público Municipal com defi ciência e ou mobilidade reduzida, o direito 
de desembarque entre as paradas obrigatórias (pontos de ônibus), e dá outras providências”.

II. Projeto de Resolução n° 06/2021, do Vereador Carlos Moura - Magrão, que “Constitui uma Comissão 
de Assuntos Relevantes para acompanhar os estudos, a tramitação e a votação do Projeto de pedido de 
empréstimo para melhorias da iluminação pública e a contratação de empresa para expansão e modernização 
do parque de iluminação do município”.

II. Projeto de Resolução n° 07/2021, do Vereador Carlos Moura - Magrão, que “Constitui uma Comissão de 
Assuntos Relevantes para acompanhar os estudos, a tramitação e a votação do Projeto de Lei Complementar 
n° 02/2020, que dispõe sobre a revisão do Plano Diretor Participativo de Pindamonhangaba”.
     
 Pindamonhangaba, 28 de abril de 2021.

Vereador José Carlos Gomes - Cal
Presidente

Pronunciamentos Pessoais: conforme inscrição dos Senhores Vereadores no livro próprio.

Fotos: Divisão de Comunicação/CVP

PORTARIA Nº 33/2021.

Designa Comissão para atuar 
no Processo Administrativo 
Disciplinar n.º 01/2020.

 

Vereador José Carlos Gomes – Cal, 
Presidente da Câmara de Vereadores de 
Pindamonhangaba, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei, por esta Portaria 
RESOLVE:

Art. 1º– Em acordo com o Ato n.º 004/2021, 
em seu item “E”, fica designada  Comissão para 
atuar no Processo Administrativo Disciplinar 
n.º 01/2020, instaurado através da Portaria nº 
48/2020.

 
Art. 2º– Fica nomeada a servidora Neila 

Maria Gomes, Assistente Legislativo, do 
quadro de pessoal desta Câmara, para atuar 
como Presidente da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar nº 01/2020. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação.

Pindamonhangaba, 26 de abril de 2021.

Vereador José Carlos Gomes – Cal
Presidente

Publicada no DA.

Extrato de Contrato - 2021

Contratante: CÂMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA.
Contratado: LE CARD ADMINISTRADORA DE CARTÕES LTDA. - CNPJ: n.º 19.207.352/0001-40.
Contrato n.º 02/2021.
Objeto: Contrato para prestação de serviço de administração, gerenciamento, emissão e fornecimento de documentos 
de legitimação de vale-refeição, na forma de cartões eletrônicos, magnéticos ou de tecnologia similar para 28 (vinte 
e oito) servidores da Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba, para aquisição de refeições em estabelecimentos 
comerciais credenciados.
Valor total: R$ 184.082,88 (cento e oitenta e quatro mil, oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos), com aplicação 
da taxa de administração de -10% (dez por cento negativos), durante o período de vigência deste.
Prazo: 12 (doze) meses.

Em nova sessão ordinária - a 
14ª de 2021 - os vereadores de 
Pindamonhangaba promoveram 
nesta segunda-feira, dia 26 de 
abril, no Plenário “Dr. Francisco 
Romano de Oliveira” a votação de 
1 Substitutivo e 1 Projeto de Lei 
que estavam listados na Ordem 
do Dia da reunião e outros 2 Pro-
jetos de Lei que acabaram sendo 
incluídos na pauta da sessão após 
os trâmites legais e regimentais. 
A sessão ocorreu no período da 
tarde e 3 projetos receberam vo-
tação unânime dos parlamenta-
res e foram aprovados e o Substi-
tutivo foi adiado.

Semana de 
Conscientização
A votação do primeiro projeto 

da Ordem do Dia - Substitutivo ao 
Projeto de Lei n° 16/2021, do ve-
reador Marco Mayor (PSDB), que 
“Inclui no Calendário Oficial de 
Festas e Eventos Tradicionais do 
Município a SEMANA DA CONS-
CIENTIZAÇÃO DA DEPRESSÃO 
INFANTIL, ADOLESCÊNCIA E JU-
VENTUDE” - foi adiada em função 
do vereador estar afastado em li-
cença médica e não estar partici-
pando da sessão ordinária. 

Alteração de Lei
Logo na sequência, os vere-

adores debateram e aprovaram 
- por unanimidade - o Projeto de 
Lei n° 55/2021, do vereador Car-
los Moura - Magrão (PL), que “Al-
tera a Lei n° 5677, de 08 de julho 
de 2014, que regulamenta o tra-
tamento fora do domicílio - TFD”.

O novo Projeto de Lei aprova-
do dá uma nova redação ao artigo 
1º da Lei n° 5677 e passa a ter a 
seguinte redação:

Art 1° Fica adotado no mu-
nicípio os benefícios do Tra-
tamento Fora de domicílio — 
TFD, com o fornecimento de 
passagens e ajuda de custo 
para o deslocamento dos usuá-
rios do Sistema Único de Saúde 
(SUS) e aos usuários do IAMS-
PE — Instituto de Assistência 
Médica ao Servidor Público 
Estadual, e seus acompanhan-
tes, quando necessário, para 
a realização de atendimento 
médico especializado em mé-
dia e alta complexidade em 
Unidades de Saúde cadastra-

Parlamentares aprovam a concessão de 
subvenção econômica para concessionária 

do transporte coletivo de Pindamonhangaba
Projeto de Lei, de autoria do Poder Executivo, prevê a concessão do valor até dezembro de 2021; Com o 

subsídio financeiro, o valor da passagem passa dos atuais R$ 4,40 para R$ 4,25 quando o passageiro pagar
em dinheiro e para R$ 3,90 para o usuário que fizer a compra antecipada em crédito no cartão da empresa 

das ou conveniadas ao SUS e 
ao IAMSPE. 

Também foi aprovada uma 
alteração no parágrafo 1º do ar-
tigo 4º:

“Art 4° (...) § 1° O TFD será 
concedido, exclusivamente a pa-
cientes residentes no município 
de Pindamonhangaba e atendi-
dos na rede pública ou conve-
niada, ou contratada do SUS ou 
IAMSPE. 

O parlamentar-autor do Pro-
jeto de Lei explicou que “a Lei 
n° 5677, de 08 de julho de 2014, 
contempla os usuários do SUS e 
seus acompanhantes, o forneci-
mento de passagens ou transpor-
te com veículo próprio da Prefei-
tura, para o deslocamento para 
atendimento médico especializa-
do em média e alta complexidade 
fora do domicílio, em Unidades 
de Saúde cadastradas ou conve-
niadas do SUS”. Entretanto, o ve-
reador Magrão recebeu nos últi-
mos anos, diversas reclamações 
de servidores públicos estaduais, 
aposentados ou pensionistas, que 
residem em nossa cidade, que fa-
zem tratamento no Hospital do 
Servidor Público no município 
de São Paulo e não conseguem 
ter acesso ao serviço de trans-
porte da saúde, sob a alegação do 
Poder Público que a Lei vigente 
não contempla os servidores es-
taduais”. Por esta razão, o verea-
dor justificou que “o projeto em 
questão busca incluir os servido-
res públicos estaduais, residentes 
no município, que não tenham 
condições de arcar com os custos 
de transporte particular, a possi-
bilidade de serem contemplados 
com o tratamento fora do domicí-

lio — TFD, dando-lhes esse direi-
to como forma de garantir-lhes 
justiça”. 

Subvenção econômica
para concessionária 
do transporte coletivo
Após os trâmites legais e as as-

sinaturas regimentais, o plenário 
deliberou acrescentar à pauta de 
votações da Ordem do Dia mais 2 
Projetos de Lei para serem apre-
ciados, analisados, debatidos e 
votados pelos vereadores.

O primeiro foi o Projeto de Lei 
nº 140/2021, de autoria do Poder 
Executivo, que “Concede subven-
ção econômica nos termos que 
especifica, altera a Lei de Dire-
trizes orçamentárias e dá outras 
providências”. Este projeto rece-
beu votação unânime dos parla-
mentares presentes.

O projeto estabelece que “em 
função das medidas de distan-
ciamento social, da situação de 
emergência e estado de calami-
dade pública no Estado de São 
Paulo e em Pindamonhangaba, 
resultantes da COVID-19, o Poder 
Executivo fica autorizado a con-
ceder ajuda financeira, a título de 
subvenção econômica para con-
cessionária de Transporte Coleti-
vo ‘Viva Pinda’ para cobertura de 
despesas relativas ao pagamento 
de ajuda compensatória 
mensal, relativa aos salá-
rios dos funcionários e de 
outros custos obrigató-
rios”. O valor mensal esti-
pulado no projeto é de R$ 
112.500,00 e mais a parte 
variável de R$ 0,90 (no-
venta centavos) por pas-
sageiro transportado, a ser 
apurado conforme o fluxo 

registrado em catraca, com tra-
va de segurança no limite de R$ 
112.500,00, totalizando o valor 
mensal de R$ 225.000,00 (du-
zentos e vinte e cinco mil re-
ais). O projeto determina, ainda, 
que o valor da ajuda financeira 
será concedido de maio a dezem-
bro de 2021, podendo ser revoga-
do a qualquer momento quando 
comprovado que desapareceram 
os motivos que determinaram 
seu deferimento.

Segundo o Executivo, com o 
subsídio financeiro, o valor da 
passagem passa dos atuais R$ 
4,40 para R$ 4,25 quando o pas-
sageiro pagar em dinheiro e para 
R$ 3,90 para o usuário que fizer 
a compra antecipada em crédito 
no cartão da empresa. 

O Chefe do Poder Executivo in-
formou em sua mensagem ao Pre-
sidente da Câmara, vereador José 
Carlos Gomes - Cal que “ além da 
concessão da subvenção econômi-
ca, foi promovida uma alteração 
na Lei de Diretrizes Orçamentá-
rias para atender aos 26 da Lei de 
Responsabilidade Fiscal”.

Verba para o Grêmio União
Na sequência das inclusões, 

o plenário aprovou o Projeto de 
Lei nº 141/2021, do Executivo, 
que “Autoriza o Poder Executivo 

Municipal a transferir recursos 
financeiros no exercício de 2021, 
à Organização da Sociedade Civil, 
a título de subvenção social, e dá 
outras providências”.

Com a aprovação, a Prefeitura 
irá transferir recursos financei-
ros de R$ 50.000,00 ao Projeto 
Social Grêmio União. O valor é 
referente à Emenda Impositiva 
nº 04, do vereador Janio Ardito 
Lerario, conforme deliberação 
do CMDCA - Conselho Municipal 
dos Direitos das Crianças e Ado-
lescentes visando a execução do 
Projeto “Direito de Ser”.

15ª Sessão Ordinária
Os vereadores de Pindamo-

nhangaba devem retornar ao 
Plenário “Dr. Francisco Romano 
de Oliveira” na próxima segunda-
feira, dia 03 de maio, a partir das 
14 horas, para a realização da 15ª 
sessão ordinária de 2021. A ses-
são plenária é pública, mas não 
poderá contar com a participação 
do público em virtude da fase ver-
melha do Plano São Paulo. Entre-
tanto, para que haja transparên-
cia dos atos legislativos, a sessão 
ordinária terá a transmissão “ao 
vivo” pelo canal 4 da Operadora 
NET e, também, pela internet no 
portal www.pindamonhangaba.
sp.leg.br.
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saúde
Vacina contra H1N1 é aplicada em 
16 postos de segunda a sexta-feira

Prefeitura confirma retorno 
do atendimento médico 
no Cisas em Moreira César

Covid-19: Profissionais de 
saúde recebem segunda 
dose apenas no shopping

O boletim da Vigilância 
Epidemiológica de Pindamo-
nhangaba traz, nesta quinta-
feira (29), 3 óbitos confirmados 
(Bela Vista, Goiabal e Terra dos 
Ipês). A Prefeitura lamenta as 
mortes e se solidariza com os 
familiares. 

O boletim da VE registra 
ainda 116 novos casos e 96 
recuperados. No total, 11.481 
moradores de Pindamonhangaba 
testaram positivo para covid-19. 
As UTIs públicas estão com 
ocupação de 114%. Isso significa 
que, além dos 22 leitos de UTI 
pública, leitos de enfermaria 
foram ocupados por pacientes 
que precisaram ser intubados e 
passaram a ser tratados como 
pacientes de UTI.

As UTIs particulares estão 
com ocupação de 69% e a en-
fermaria está com ocupação de 
75%, somados os leitos públicos 
e particulares. 

O número total de doses 
de vacinas aplicadas está em 
36.103 (números atualizados 
até as 12h30 de 29 de abril), 
sendo 23.440 primeiras doses e 
12.663 segundas doses. 

A Secretaria de Saúde alerta 
a população para que procure os 
Gripários em caso de sintomas 
de covid-19 (Pronto-Socorro e 
UPA Moreira César) para trata-
mento imediato. Estes espaços 
de acolhimento a pacientes com 
suspeita de covid-19 estão com 
movimentação acima da média, 
por isso contamos com a com-
preensão da população.

A vacinação contra influenza terá um prazo de aplicação maior

A Secretaria de Saúde da Pre-
feitura de Pindamonhangaba 
continua a vacinação contra o 
vírus da gripe (influenza H1N1) 
de segunda a sexta-feira. 

A primeira etapa ocorre até 
5 de maio para gestantes, puér-
peras, indígenas, trabalhadores 
da saúde e crianças de 6 meses 
até menores de 6 anos (5 anos, 
11 meses e 29 dias). 

A segunda fase, de 11 de 
maio a 8 de junho, será para 
idosos com 60 anos ou mais e 
professores. 

A terceira etapa, de 9 de 
junho a 9 de julho, para cami-
nhoneiros, trabalhadores do 
setor de transporte, de portos, 
policias e segurança, forças ar-
madas, funcionários de sistema 
prisional, interno de sistema 
prisional ou reeducação social, 
além de pessoas com comorbi-
dades, e deficiência permanen-
te. 

Para todas as fases, as vaci-
nas serão aplicadas sempre de 
segunda a sexta-feira, das 8 às 
11h30 e das 13 às 16 horas, em 
16 locais: nova CMEI Centro 
(Rua Major José dos Santos Mo-
reira), UBS Bem Viver, UBS Vila 
São Benedito, ESF Feital, ESF 
Santa Cecília, ESF Cidade Jar-
dim, ESF Castolira, ESF Azeredo, 
ESF Vale das Acácias, ESF Cam-
pinas, ESF Cruz Grande, ESF 
Bonsucesso, ESF Eloyna, Centro 
Comunitário Ouro Verde, qua-
dra de esportes Jardim Regina 
e Shopping (exceto crianças no 
Pátio Pinda).

Até a primeira semana de 
maio, podendo haver prorro-
gação da data, o shopping vai 
receber apenas o público refe-
rente à segunda dose contra Co-
vid-19.

Na segunda etapa contra in-
fluenza, além dos 16 postos, ain-
da haverá Drive-thru no Parque 
da Cidade, das 9 às 17 horas.

As pessoas precisam levar 
documento de identidade e ou-
tros documentos/declarações 
que comprovem o seu pertenci-
mento ao grupo de cada etapa.

As tabelas com as informações 
sobre o público-alvo e os locais de 
vacinação podem ser consultadas 
no site da Prefeitura www.pinda-
monhangaba.sp.gov.br clicando 
no banner “Vacinação contra a 
Gripe”, no final da página. 

ATENÇÃO: Em virtude da vaci-
nação contra Covid-19, o público 
deve ficar atento às recomenda-
ções do Ministério da Saúde.

A imunização contra in-
fluenza só poderá ser feita 14 
dias antes ou após a vacinação 
contra coronavírus.

Desta forma, é recomendado 
que as pessoas que estão rece-
bendo doses da Coronavac/Bu-
tantan não recebam a vacina 
contra influenza entre a primei-
ra e a segunda dose contra Co-
vid-19, pois esse intervalo é de 
até 28 dias e portando pode não 
respeitar o período recomen-
dado de 14 dias entre a vacina 
contra um vírus e outro.

Assim, esse grupo poderá re-
ceber a vacina contra influenza 
14 dias antes da primeira dose 
contra coronavírus ou 14 dias 
após a segunda dose.

No caso das pessoas que es-
tão sendo imunizadas contra 
Covid-19 com a AstraZeneca/
Oxford/FioCruz, que possui um 
intervalo médio de 3 meses, é 
perfeitamente possível ser va-
cinado contra influenza entre 
a primeira e a segunda dose 
contra coronavírus, pois o pe-
ríodo mínimo de 14 dias entre 
um tipo de vacina e outro seria 
respeitado.

Os que ficaram com dúvidas 
e já foram vacinados contra Co-
vid-19 devem levar a carteira 
de vacinação e serão orientadas 
por profissionais de saúde nas 
unidades.

Vale ressaltar que, em virtu-
de da própria vacinação contra 
Covid-19 e do respeito ao prazo 
de 14 dias, este ano a imuniza-
ção contra influenza será feita 
durante um período maior. As-
sim todos os públicos poderão 
ter tempo para receber vacina 
contra as duas doenças de for-
ma eficaz e planejada.

Covid-19: Pinda registra 3 óbitos, 
116 casos novos e 96 recuperados

116 Casos novos

Alto Cardoso, Andrade, Arareta-
ma, Azeredo, Bela Vista, Boa Vista, 
Bonsucesso, Bosque, Campinas, 
Campo Alegre, Campos Maia, Cas-
tolira, Centro, Cícero Prado, Cidade 
Jardim, Cidade Nova, Crispim, Feital, 
Goiabal, Jardim Cristina, Jardim 
Eloyna, Jardim Imperial, Jardim Re-
gina, Jardim Rosely, Jardim Yassuda, 
Karina, Laerte Assunção, Lago Azul, 
Liberdade, Mantiqueira, Mombaça, 
Moreira César, Nova Esperança, Par-
que das Nações, Parque São Domin-
gos, Pasin, Santa Cecília, Santana, 
Socorro, Terra dos Ipês, Triângulo, 
Vale das Acácias, Vila Rica e Vila 
São Benedito.

96 Recuperados

Água Preta, Alto Cardoso, 
Araretama, Azeredo, Boa Vista, 
Bosque, Campinas, Carangola, 
Castolira, Centro, César Park, Cí-
cero Prado, Cidade Jardim, Cida-
de Nova, Crispim, Feital, Galega, 
Jardim Cristina, Jardim Eloyna, 
Jardim Regina, Jardim Rezende, 
Lessa, Mandú, Mantiqueira, 
Maria Áurea, Maricá, Mombaça, 
Moreira César, Morumbi, Padre 
Rodolfo, Parque São Domin-
gos, Pasin, Real Ville, Ribeirão 
Grande, Santa Cecília, Shangrilá, 
Socorro, Una, Vale das Acácias, 
Vila Bourghese, Vila Rica, Vila 
São Benedito e Vista Alegre.

Pindamonhangaba está antecipando a segunda dose da vacina

Pindamonhangaba está an-
tecipando a segunda dose da 
vacinação contra Covid-19 em 
profissionais de saúde. Este gru-
po é vacinado somente no Sho-
pping Pátio Pinda, de segunda a 
sexta-feira, das 8 às 11 horas e 
das 13 às 16 horas. 

Com a antecipação, os pro-
fissionais que receberam a pri-
meira dose dia 5 de fevereiro 
devem receber a segunda dose 
dia 30 de abril; e 8 de fevereiro 
em 3 de maio.

Quem recebeu a primeira 
dose antes de 5 de fevereiro e 
perdeu prazo da antecipação, 
deve ir ao shopping o quanto 
antes.

As novas datas estão dentro 
do período de maior eficácia 

do imunizante e, portanto, as 
pessoas devem seguir o cha-
mado para a vacinação e não 
a data que consta na carteiri-
nha.

Atenção: durante vacinação 
contra Covid-19 no shopping, o lo-
cal deixa temporariamente de rece-
ber a imunização contra influenza. 
Caso tenha que ser prorrogada por 
alguns dias a aplicação da segunda 
dose contra Covid-19, o shopping 
permanecerá recebendo apenas 
o público referente à imunização 
contra coronavírus.

Para a segunda dose, as pes-
soas devem levar documento de 
identidade e a carteira de vaci-
nação.

A Secretaria Municipal de Saúde 
de Pindamonhangaba confirmou 
o retorno do atendimento médico 
na unidade de saúde da família do 
Cisas (Centro Integrado de Saúde 
e Assistência Social) Octávio Goffi 
Salgado, no distrito de Moreira 
César. A unidade está sem profissio-
nal médico há cerca de 20 dias em 
virtude do desligamento, a pedido, 
dos médicos que atendiam anterior-
mente.

A partir do dia 3 de maio, o aten-
dimento de consultas com médico 
generalista estará novamente garan-
tido à população através do tra-
balho do Dr. Marcos Dias Martins, 
que neste mês de março foi convo-
cado, através do Concurso Público 
01/2019. Com a notícia, a unidade 
voltará a contar com atendimento 
médico todos os dias da semana.

“Queremos agradecer a compre-
ensão da população neste período, 
pois não foi fácil viabilizar novo 
médico, após três pedidos conse-
cutivos de baixa. Aproveitamos o 
concurso público em vigor e conse-

guimos, após todo trâmite burocráti-
co de contratação, o aceite do novo 
profissional”, afirmou a secretária de 
Saúde, Valéria Santos.

Para evitar que os moradores 
ficassem sem atendimento médico 
durante este período, os pacientes 
foram encaminhados até unidades 
próximas (Vila São Benedito e Jd. 
Azeredo). O Cisas atende cerca 
4.500 moradores da região central 
do Distrito de Moreira César com 
uma equipe de estratégia em Saúde 
da Família. 

No local, são realizadas consul-
tas médicas, consultas com profis-
sionais de enfermagem, vacinação, 
aferição de pressão arterial, ina-
lação, atendimento odontológico, 
curativos e coleta de sangue, entre 
outros serviços. A unidade está loca-
lizada na rua Maria Luiza Machado 
Salgado, em Moreira César.

O município conta com seis 
unidades básicas de saúde e 21 
unidades de estratégia em saúde de 
família e todas estão dotadas com 
atendimento de profissional médico.

Unidade do Cisas volta a atender a partir de 3 de maio

Divulgação

Divulgação

Divulgação
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em pauta

Em busca de recursos

Prefeito de Pindamonhangaba Isael 
Domingues cumpre agenda em Brasília 
pleiteando recursos para o município

O prefeito de Pindamonhan-
gaba, Isael Domingues, está 
cumprindo, nesta semana, uma 
importante agenda de compro-
missos em Brasília em busca de 
recursos para o município.

Na terça-feira (28), acom-
panhado do Deputado Federal 
Márcio Alvino (PL), o prefeito 
participou de uma reunião no 
Ministério da Saúde. As auto-
ridades foram recebidas pelo 
secretário-executivo da pasta, 
Rodrigo Otávio da Cruz, e ofi-
cializaram solicitações para 
recebimento de respiradores 
visando o atendimento à po-
pulação durante a pandemia 
da Covid-19, bem como recur-
sos para custeio da saúde mu-
nicipal.

O prefeito Isael agradeceu 
o apoio do Deputado Federal 
Márcio Alvino que não tem 
medido esforços para ajudar 
o município. “Pindamonhan-

gaba tem um grande amigo 
em Brasília que vem lutando 
incansavelmente junto às de-
mandas que apresentamos”, 
afirmou Isael.

“Eu e o deputado estadual 

Prefeitura apresenta 
em Brasília projeto 
para construção do 
Teatro Municipal

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba apresentou, na quar-
ta-feira (28), em Brasília, um pro-
jeto inédito para a construção de 
um Teatro Municipal. O prefeito 
Isael Domingues e a secretária 
de Obras e Planejamento, a ar-
quiteta Marcela Franco, foram 
recebidos pelo Ministro do Tu-
rismo, Gilson Machado.

A intermediação deste en-
contro foi feita por meio de ar-
ticulação política do prefeito e 
do vereador Julinho Car, junto 
ao Deputado Federal Cezinha 
de Madureira (SP), que acompa-
nhou a audiência e intercedeu 
pelo pleito do município.

“O Ministro conheceu o proje-
to e colocou-se à disposição para 
buscar recursos que possam 
contribuir para esse sonho anti-
go da nossa cidade e que foi nos-
so compromisso de campanha. 
Quero mais uma vez agradecer 
ao deputado Cezinha de Madu-
reira que é um grande amigo de 
Pindamonhangaba”, afirmou o 
prefeito Isael.

Segundo a secretária de Plane-
jamento, Marcela Franco, a pro-
posta contempla utilizar o espaço 
onde hoje encontra-se a atual ro-
doviária – sem custos de aquisição 
de uma nova área –, aproveitando 
um espaço bem localizado. “Tra-
ta-se de um projeto moderno que 
irá incrementar e desenvolver 

melhor a cultura e o turismo de 
Pindamonhangaba, garantindo 
toda estrutura para a cidade rece-
ber grandes espetáculos e tornar-
se referência para a cultura na 
região metropolitana do Vale do 
Paraíba”, frisou Marcela.

O novo espaço prevê uma ca-
pacidade superior a 350 pessoas 
e também melhor funcionalida-
de com sala de oficinas culturais 
para que o equipamento seja 
bem utilizado pela comunidade 
cultural, não somente em ocasi-
ões de apresentações.

Para o secretário de Cultura 
e Turismo da Prefeitura, Alce-
mir Palma, o empreendimento 
marcará um novo tempo para a 
cultura do município. “A cidade 
cresceu muito e merece um tea-
tro à sua altura, pois hoje temos 
apenas o teatro Galpão, com ca-
pacidade mais restrita, que não 
comporta receber eventos mais 
robustos. Com o novo teatro, te-
remos um auditório amplo para 
agradar diversas modalidades 
culturais”, salientou Alcemir.

Segundo ele, o projeto será dis-
cutido com diversos segmentos 
especialmente o Conselho Muni-
cipal de Cultura. “Ainda temos al-
gumas contribuições e ajustes que 
poderão somar ao projeto atual 
para fazer algo que realmente ve-
nha transformar a cultura do mu-
nicípio”, finalizou o secretário.

Ao lado do deputado federal Márcio Alvino (PL), o prefeito de Pindamonhangaba Isael Domingues esteve em Brasília esta semana em busca de mais recursos para a cidade 

André do Prado temos com-
promisso com a população de 
Pindamonhangaba e continua-
remos trabalhando ainda mais 
para levar recursos para o mu-
nicípio”, destacou Márcio.

Reunião com o ministro do Turismo, Gilson Machado, focou projeto inédito para construção de um teatro municipal

Prefeito também foi recebido pelo Ministro da Cidadania
Ainda por meio de articulação 

política do prefeito e do vereador 
Julinho Car, junto ao Deputado Fe-
deral Cezinha de Madureira (SP), o 
prefeito de Pindamonhangaba Isael 
Domingues e a secretária de Obras 
e Planejamento de Pindamonhan-
gaba, a arquiteta Marcela Franco 
foram recebidos pelo Ministro da 
Cidadania João Roma, também na 
quarta-feira (28). 

Na ocasião, o Deputado Federal 
Cezinha de Madureira acompa-
nhou a audiência e intercedeu 
pelos pleitos do município.

O objetivo do encontro foi dis-
cutir importantes ações de cunho 
social e esportivo para o município. 
Na pauta da conversa, discutiu-se 
a prorrogação do convênio com 
o Governo Federal para finalizar 
a construção do CIE – Centro de 
Iniciação Esportiva, que está com 
30% de sua obra executada no 
bairro do Crispim.

Outro grande projeto conversa-
do com o Ministro foi a expansão 
do Centro Esportivo José Ely Mi-
randa “Zito” em Moreira César, que 
tem projeto para construção de um 
novo ginásio poliesportivo, tendo 
em vista o crescimento daquela 
região. “Trata-se de um pleito dos 
esportistas de Moreira César en-
dossado pelo popular ‘Leão Móveis’ 
e outros atletas, e com apoio tam-
bém de alguns vereadores como 

o professor Felipe Guimarães, que 
representa o esporte e do vereador 
Cal, um dos representantes do Dis-
trito na Câmara”, explicou Isael.

Na oportunidade, o prefeito 
reiterou ao Ministro João Roma a 
solicitação para a viabilização de 
8.017 cestas básicas para socorrer 
o município neste momento de difi-
culdades causadas pela pandemia 
do coronavírus.

“Quero agradecer ao vereador 
Julinho Car que tem estreita ami-
zade com o Deputado Cezinha de 
Madureira, o qual nos proporcionou 
acesso ao Ministro e está inclusive 
destinando uma emenda de sua 
autoria num valor estimado de R$ 
5 milhões que será utilizada para o 
empreendimento no Centro Esporti-
vo Zito em Moreira César”, finalizou 
o prefeito Isael Domingues.

Encontro da comitiva de Pindamonhangaba com o ministro da 
Cidadania, João Roma, aconteceu na quarta-feira (28)
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cotidiano
Secretaria de Turismo e parceiros acertam 
detalhes para início do “Pinda Mais Turismo”

A Secretaria de Cultura e Tu-
rismo da Prefeitura de Pinda-
monhangaba participou, nessa 
quinta-feira (29), de uma reu-
nião para acertar os últimos 
detalhes para o programa onli-
ne “Pinda Mais Turismo” – que 
começa dia 6 de maio e cujas 
inscrições seguem até o dia 3 
de maio. 

Participaram da videocon-
ferência representantes do 
Sebrae; da Acip (Associação 
Comercial e Industrial de Pin-
damonhangaba); da Secretaria 
de Desenvolvimento Econômi-
co da Prefeitura; do Sindicato 
Rural; do Observatório Social 
de Pindamonhangaba (PDL), do 
Comtur (Conselho Municipal de 

Turismo) e da Secretaria de Cul-
tura e Turismo. 

O programa “Pinda Mais 
Turismo”, do Sebrae, é voltado 
para formação de empresários 
do turismo da cidade. 

A programação é online e 
ao vivo, e as inscrições podem 
ser realizadas por meio do link 
https://forms.office.com/r/iaBs-
F9jTiX.

A jornada de seis dias foi 
pensada especialmente para 
o empresário de Turismo e do 
‘Balaio da Roça’ de Pindamo-
nhangaba e terá temas como: 
“Desafios do Turismo”; “Ino-
vando nas Vendas”; “Possibili-
dades de Crédito”; “Legislação 
aplicada aos negócios”, entre 
outros. 

Os encontros online e ao 

vivo serão realizados nos dias 
6 de maio, 13 de maio, 20 de 
maio, 27 de maio, 1 de junho e 
10 de junho, sempre das 18 às 
20 horas.  

O curso é resultado da 
união de esforços das institui-
ções ligadas ao turismo, pre-
parando a cidade para o “novo 
normal” devido à pandemia 
da covid-19.

Zeladoria

A Prefeitura de Pindamonhanga-
ba, por meio da equipe da serra-
lheria da Secretaria de Governo e 
Serviços Públicos, está realizando os 
serviços de manutenção em parques 
infantis nas praças públicas dos 

bairros Vila Rica e Bela Vista, bem 
como na área de lazer próxima à 
Praça da Bíblia. 

A ação visa a trazer mais seguran-
ça para que as crianças possam utili-
zar adequadamente os brinquedos.

Prefeitura de Pindamonhangaba realiza manutenção em playground

Manutenção dos equipamentos proporciona mais segurança

Calçadas 
recebem 
manutenção

Uma importante ação 
que tem por objetivo ofere-
cer mais segurança para os 
pedestres vem sendo execu-
tada pela Prefeitura de Pin-
damonhangaba. Trata-se de 
de manutenção de calçadas 
que vem acontecendo em 
diversos pontos da cidade. 

Nesta semana, os servi-
ços aconteceram no passeio 
público da rua Voluntário 
Vitoriano Borges, em frente 
ao cemitério municipal.
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RECEITAS ATÉ O PERÍODONO PERÍODO
ARRECADADO

ATUALIZADAINICIAL
PREVISÃO

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS 402.961.000,00 402.961.000,00 136.989.996,71 136.989.996,71
PRÓPRIOS 100.110.000,00 100.110.000,00 35.521.247,33 35.521.247,33

IMPOSTOS 89.750.000,00 89.750.000,00 33.146.872,41 33.146.872,41
1.1.1.3.03.1.1.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal 12.900.000,00 12.900.000,00 3.130.202,01 3.130.202,01
1.1.1.3.03.4.1.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal 750.000,00 750.000,00 625.753,99 625.753,99
1.1.1.8.01.1.1.01 - Imp.s/Prop.Predial Urbana 21.000.000,00 21.000.000,00 10.228.846,01 10.228.846,01
1.1.1.8.01.1.1.02 - Imp.s/Prop.Territorial Urbana 9.500.000,00 9.500.000,00 5.040.402,31 5.040.402,31
1.1.1.8.01.4.1.00 - Imposto sobre Transmissão "Inter Vivos" de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Principal 5.600.000,00 5.600.000,00 1.819.042,27 1.819.042,27
1.1.1.8.02.3.1.00 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Principal 40.000.000,00 40.000.000,00 12.302.625,82 12.302.625,82

DÍVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 7.209.000,00 7.209.000,00 1.915.277,35 1.915.277,35
1.1.1.8.01.1.3.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa 4.753.000,00 4.753.000,00 1.435.541,74 1.435.541,74
1.1.1.8.01.1.9.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa - Atualização Monetária 863.000,00 863.000,00 230.126,43 230.126,43
1.1.1.8.01.4.9.00 - Imposto sobre Transmissão “inter Vivos” de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Dívida Ativa - Atualização Monetária 1.000,00 1.000,00
1.1.1.8.02.3.3.00 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Dívida Ativa 1.225.000,00 1.225.000,00 213.486,95 213.486,95
1.1.1.8.02.3.9.00 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Dívida Ativa - Atualização Monetária 367.000,00 367.000,00 36.122,23 36.122,23

MULTAS E JUROS DE IMPOSTOS E DE DÍVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 3.151.000,00 3.151.000,00 459.097,57 459.097,57
1.1.1.8.01.1.2.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros 154.000,00 154.000,00 31.262,85 31.262,85
1.1.1.8.01.1.4.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa - Multas e Juros 1.746.000,00 1.746.000,00 319.488,26 319.488,26
1.1.1.8.01.4.2.00 - Imposto sobre Transmissão "Inter Vivos" de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Multas e Juros 1.000,00 1.000,00
1.1.1.8.02.3.2.00 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Multas e Juros 300.000,00 300.000,00 51.424,75 51.424,75
1.1.1.8.02.3.4.00 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Dívida Ativa - Multas e Juros 950.000,00 950.000,00 56.921,71 56.921,71

TRANSFERÊNCIAS 302.851.000,00 302.851.000,00 101.468.749,38 101.468.749,38
FEDERAIS 82.051.000,00 82.051.000,00 23.066.003,51 23.066.003,51

1.7.1.8.01.2.1.00 - Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal - Principal 76.000.000,00 76.000.000,00 23.033.390,96 23.033.390,96
1.7.1.8.01.3.1.00 - Cota-Parte do Fundo de Participação do Municípios - 1% Cota Entregue no Mês de Dezembro - Principal 3.000.000,00 3.000.000,00 7.520,11 7.520,11
1.7.1.8.01.4.1.00 - Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - 1% Cota Entregue no Mês de Julho - Principal 3.000.000,00 3.000.000,00
1.7.1.8.01.5.1.00 - Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 51.000,00 51.000,00 25.092,44 25.092,44

ESTADUAIS 220.800.000,00 220.800.000,00 78.402.745,87 78.402.745,87
1.7.2.8.01.1.1.00 - Cota-Parte do ICMS - Principal 190.000.000,00 190.000.000,00 60.988.715,00 60.988.715,00
1.7.2.8.01.2.1.00 - Cota-Parte do IPVA - Principal 29.350.000,00 29.350.000,00 16.947.416,16 16.947.416,16
1.7.2.8.01.3.1.00 - Cota-Parte do IPI - Municípios - Principal 1.450.000,00 1.450.000,00 466.614,71 466.614,71

VALOR DAS DEDUÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 59.370.200,00 59.370.200,00 20.292.245,78 20.292.245,78
FEDERAIS 15.210.200,00 15.210.200,00 4.611.696,50 4.611.696,50

1.7.1.8.01.2.1.00 - Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal - Principal 15.200.000,00 15.200.000,00 4.606.678,04 4.606.678,04
1.7.1.8.01.5.1.00 - Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 10.200,00 10.200,00 5.018,46 5.018,46

ESTADUAIS 44.160.000,00 44.160.000,00 15.680.549,28 15.680.549,28
1.7.2.8.01.1.1.00 - Cota-Parte do ICMS - Principal 38.000.000,00 38.000.000,00 12.197.742,96 12.197.742,96
1.7.2.8.01.2.1.00 - Cota-Parte do IPVA - Principal 5.870.000,00 5.870.000,00 3.389.483,37 3.389.483,37
1.7.2.8.01.3.1.00 - Cota-Parte do IPI - Municípios - Principal 290.000,00 290.000,00 93.322,95 93.322,95

RECURSOS ADICIONAIS (100%) 91.227.000,00 91.227.000,00 21.723.261,03 21.723.261,03
RECURSOS VINCULADOS, EXCETO FUNDEB 9.698.000,00 9.698.000,00 6.493,27 6.493,27

RECEITAS 7.712.000,00 7.712.000,00
02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 5.662.000,00 5.662.000,00
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FICHA: 001016 20.000,0020.000,00
12      365      01      000.0000      3.3.50.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1.200.000,00

FICHA: 001027 1.200.000,00
12      365      01      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 744.000,00744.000,00

FICHA: 000308 200.000,00200.000,00
FICHA: 000311 500.000,00500.000,00
FICHA: 000987 44.000,0044.000,00

12      365      01      000.0000      3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 317.803,32450.000,00
FICHA: 000988 317.803,32450.000,00

12      365      01      000.0000      3.3.90.36.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 3.000,003.000,00
FICHA: 000989 3.000,003.000,00

12      365      01      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 5.794.000,003.034.000,00
FICHA: 000310 1.710.000,00560.000,00
FICHA: 000314 3.734.000,002.124.000,00
FICHA: 000990 50.000,0050.000,00
FICHA: 001025 250.000,00250.000,00
FICHA: 001026 50.000,0050.000,00

12      365      01      000.0000      3.3.90.46.00 - Auxílio Alimentação 132.196,68
FICHA: 001265 132.196,68

12      365      01      000.0000      4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 2.800.000,002.800.000,00
FICHA: 000316 800.000,00800.000,00
FICHA: 000317 2.000.000,002.000.000,00

12      365      01      000.0000      4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 700.000,00700.000,00
FICHA: 001017 350.000,00350.000,00
FICHA: 001018 350.000,00350.000,00

210.0000 - Ensino Infantil 303.365,04303.365,04303.365,04303.365,04392.352,58392.352,58
12      365      01      210.0000      3.3.90.30.16 - Material de Expediente 41.095,0041.095,0041.095,0041.095,0041.095,0041.095,00

FICHA: 000987 41.095,0041.095,0041.095,0041.095,0041.095,0041.095,00
12      365      01      210.0000      3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienização 209,40209,40209,40209,402.470,302.470,30

FICHA: 000987 209,40209,40209,40209,402.470,302.470,30
12      365      01      210.0000      3.3.90.39.16 - Manutenção e Conservação de Bens Imóveis 3.668,083.668,083.668,083.668,085.502,125.502,12

FICHA: 000990 3.668,083.668,083.668,083.668,085.502,125.502,12
12      365      01      210.0000      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 169.975,30169.975,30169.975,30169.975,30211.088,48211.088,48

FICHA: 000990 929,50929,50929,50929,5021.659,6721.659,67
FICHA: 001025 169.045,80169.045,80169.045,80169.045,80189.428,81189.428,81

12      365      01      210.0000      3.3.90.46.01 - Indenização Auxílio Alimentação 88.417,2688.417,2688.417,2688.417,26132.196,68132.196,68
FICHA: 001265 88.417,2688.417,2688.417,2688.417,26132.196,68132.196,68

212.0000 - Educação Infantil - Creche 118.593,46118.593,46118.973,13118.973,13459.318,87459.318,87
12      365      01      212.0000      3.3.90.30.16 - Material de Expediente

FICHA: 000308
12      365      01      212.0000      3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienização 5.833,905.833,90

FICHA: 000308 5.833,905.833,90
12      365      01      212.0000      3.3.90.39.43 - Serviços de Energia Elétrica 25.894,4325.894,4325.894,4325.894,43107.000,00107.000,00

FICHA: 000310 25.894,4325.894,4325.894,4325.894,43107.000,00107.000,00
12      365      01      212.0000      3.3.90.39.44 - Serviços de Água e Esgoto 5.809,755.809,756.189,426.189,4263.000,0063.000,00
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FICHA: 000310 5.809,755.809,756.189,426.189,4263.000,0063.000,00
12      365      01      212.0000      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino

FICHA: 000310
12      365      01      212.0000      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 14.433,2814.433,2814.433,2814.433,28211.028,97211.028,97

FICHA: 000310 14.433,2814.433,2814.433,2814.433,28211.028,97211.028,97
12      365      01      212.0000      4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalações

FICHA: 000317
12      365      01      212.0000      4.4.90.52.42 - Mobiliário em Geral 72.456,0072.456,0072.456,0072.456,0072.456,0072.456,00

FICHA: 001017 72.456,0072.456,0072.456,0072.456,0072.456,0072.456,00
213.0000 - Educação Infantil - Pré-escola 308.265,79308.265,79308.265,79308.265,791.403.978,841.403.978,84

12      365      01      213.0000      3.1.90.11.99 - Outras Despesas Fixas - Pessoal Civil
FICHA: 000305

12      365      01      213.0000      3.3.90.30.16 - Material de Expediente 130.027,45130.027,45130.027,45130.027,45130.027,45130.027,45
FICHA: 000311 130.027,45130.027,45130.027,45130.027,45130.027,45130.027,45

12      365      01      213.0000      3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienização 6.862,406.862,406.862,406.862,406.862,406.862,40
FICHA: 000311 6.862,406.862,406.862,406.862,406.862,406.862,40

12      365      01      213.0000      3.3.90.39.12 - Locação de Máquinas e Equipamentos 3.942,503.942,503.942,503.942,503.942,503.942,50
FICHA: 000314 3.942,503.942,503.942,503.942,503.942,503.942,50

12      365      01      213.0000      3.3.90.39.16 - Manutenção e Conservação de Bens Imóveis 27.398,2427.398,2427.398,2427.398,24128.726,65128.726,65
FICHA: 000314 27.398,2427.398,2427.398,2427.398,24128.726,65128.726,65

12      365      01      213.0000      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino
FICHA: 000314

12      365      01      213.0000      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 140.035,20140.035,20140.035,20140.035,20742.527,90742.527,90
FICHA: 000314 140.035,20140.035,20140.035,20140.035,20742.527,90742.527,90

12      365      01      213.0000      4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalações 245.183,04245.183,04
FICHA: 000316 245.183,04245.183,04

12      365      01      213.0000      4.4.90.52.42 - Mobiliário em Geral 146.708,90146.708,90
FICHA: 001018 146.708,90146.708,90

367 - Educação Especial 4.306.000,005.306.000,00
01 - Tesouro 4.306.000,005.306.000,00

000.0000 4.306.000,005.306.000,00
12      367      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.400.000,002.400.000,00

FICHA: 000328 1.400.000,002.400.000,00
12      367      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 726.000,00726.000,00

FICHA: 000329 726.000,00726.000,00
12      367      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 20.000,0020.000,00

FICHA: 000330 20.000,0020.000,00
12      367      01      000.0000      3.3.50.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1.500.000,001.500.000,00

FICHA: 000331 1.500.000,001.500.000,00
12      367      01      000.0000      3.3.50.43.00 - Subvenções Sociais 190.000,00190.000,00

FICHA: 001028 190.000,00190.000,00
12      367      01      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 120.000,00120.000,00

FICHA: 000332 120.000,00120.000,00
12      367      01      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 350.000,00350.000,00

FICHA: 000333 50.000,0050.000,00
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FICHA: 000334 100.000,00100.000,00
FICHA: 000997 200.000,00200.000,00

APLICAÇÃO COM RECURSOS DO FUNDEB - 70% 6.250.993,326.250.993,327.002.896,117.002.896,117.002.896,117.002.896,1154.645.998,0054.646.000,00
361 - Ensino Fundamental 3.252.745,663.252.745,663.715.648,633.715.648,633.715.648,633.715.648,6336.014.998,0036.015.000,00

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 3.252.745,663.252.745,663.715.648,633.715.648,633.715.648,633.715.648,6336.014.998,0036.015.000,00
261.0000 - Educação - FUNDEB - Magistério 36.014.998,0036.015.000,00

12      361      02      261.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 26.451.999,0026.452.000,00
FICHA: 000282 26.451.999,0026.452.000,00

12      361      02      261.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 8.616.000,008.616.000,00
FICHA: 000283 8.616.000,008.616.000,00

12      361      02      261.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 946.999,00947.000,00
FICHA: 000284 946.999,00947.000,00

261.0000 - Educação - FUNDEB - Magistério 3.252.745,663.252.745,663.715.648,633.715.648,633.715.648,633.715.648,63
12      361      02      261.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 2.171.063,462.171.063,462.171.063,462.171.063,462.171.063,462.171.063,46

FICHA: 000282 2.171.063,462.171.063,462.171.063,462.171.063,462.171.063,462.171.063,46
12      361      02      261.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 316.820,11316.820,11447.029,33447.029,33447.029,33447.029,33

FICHA: 000283 316.820,11316.820,11447.029,33447.029,33447.029,33447.029,33
12      361      02      261.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 731.610,47731.610,471.064.304,221.064.304,221.064.304,221.064.304,22

FICHA: 000283 731.610,47731.610,471.064.304,221.064.304,221.064.304,221.064.304,22
12      361      02      261.0000      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 33.251,6233.251,6233.251,6233.251,6233.251,6233.251,62

FICHA: 000284 33.251,6233.251,6233.251,6233.251,6233.251,6233.251,62
365 - Educação Infantil 2.998.247,662.998.247,663.287.247,483.287.247,483.287.247,483.287.247,4818.631.000,0018.631.000,00

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 2.998.247,662.998.247,663.287.247,483.287.247,483.287.247,483.287.247,4818.631.000,0018.631.000,00
271.0000 - Educação - FUNDEB - Magistério - Creche 10.513.000,0010.513.000,00

12      365      02      271.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 8.500.000,008.500.000,00
FICHA: 001005 8.500.000,008.500.000,00

12      365      02      271.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 2.010.000,002.010.000,00
FICHA: 001007 2.010.000,002.010.000,00

12      365      02      271.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 3.000,003.000,00
FICHA: 001009 3.000,003.000,00

272.0000 - Educação - FUNDEB - Magistério - Pré-escola 8.118.000,008.118.000,00
12      365      02      272.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 6.054.000,006.054.000,00

FICHA: 001006 6.054.000,006.054.000,00
12      365      02      272.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 1.928.000,001.928.000,00

FICHA: 001008 1.928.000,001.928.000,00
12      365      02      272.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 136.000,00136.000,00

FICHA: 001010 136.000,00136.000,00
271.0000 - Educação - FUNDEB - Magistério - Creche 1.745.991,461.745.991,461.920.691,111.920.691,111.920.691,111.920.691,11

12      365      02      271.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 1.367.582,051.367.582,051.367.582,051.367.582,051.367.582,051.367.582,05
FICHA: 001005 1.367.582,051.367.582,051.367.582,051.367.582,051.367.582,051.367.582,05

12      365      02      271.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 115.657,45115.657,45163.503,88163.503,88163.503,88163.503,88
FICHA: 001007 115.657,45115.657,45163.503,88163.503,88163.503,88163.503,88

12      365      02      271.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 262.270,60262.270,60389.123,82389.123,82389.123,82389.123,82
FICHA: 001007 262.270,60262.270,60389.123,82389.123,82389.123,82389.123,82

12      365      02      271.0000      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 481,36481,36481,36481,36481,36481,36

PMPINDA | BDSANTOS Página 10 de 1727/04/2021 08:30:10

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
Quadro de Aplicação de Recursos no Ensino

Exercício de 2021

Filtro: 1º Trimestre/2021

DESPESAS ATÉ PERÍODONO PERÍODO
PAGO

ATÉ PERÍODONO PERÍODO
LIQUIDADO

ATÉ PERÍODONO PERÍODO
EMPENHADO

ATUALIZADAINICIAL
FIXAÇÃO

FICHA: 001009 481,36481,36481,36481,36481,36481,36
272.0000 - Educação - FUNDEB - Magistério - Pré-escola 1.252.256,201.252.256,201.366.556,371.366.556,371.366.556,371.366.556,37

12      365      02      272.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 968.188,25968.188,25968.188,25968.188,25968.188,25968.188,25
FICHA: 001006 968.188,25968.188,25968.188,25968.188,25968.188,25968.188,25

12      365      02      272.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 82.204,4382.204,43115.028,13115.028,13115.028,13115.028,13
FICHA: 001008 82.204,4382.204,43115.028,13115.028,13115.028,13115.028,13

12      365      02      272.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 193.196,28193.196,28274.672,75274.672,75274.672,75274.672,75
FICHA: 001008 193.196,28193.196,28274.672,75274.672,75274.672,75274.672,75

12      365      02      272.0000      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 8.667,248.667,248.667,248.667,248.667,248.667,24
FICHA: 001010 8.667,248.667,248.667,248.667,248.667,248.667,24

APLICAÇÃO COM RECURSOS DO FUNDEB - 30% 4.234.352,604.234.352,604.631.034,264.631.034,264.631.034,264.631.034,2613.453.999,0013.454.000,00
361 - Ensino Fundamental 4.234.352,604.234.352,604.631.034,264.631.034,264.631.034,264.631.034,2613.453.999,0013.454.000,00

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 4.234.352,604.234.352,604.631.034,264.631.034,264.631.034,264.631.034,2613.453.999,0013.454.000,00
262.0000 - Educação - FUNDEB - Outros 13.453.999,0013.454.000,00

12      361      02      262.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 9.563.999,009.564.000,00
FICHA: 000279 9.563.999,009.564.000,00

12      361      02      262.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 2.954.000,002.954.000,00
FICHA: 000280 2.954.000,002.954.000,00

12      361      02      262.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 936.000,00936.000,00
FICHA: 000281 936.000,00936.000,00

262.0000 - Educação - FUNDEB - Outros 4.234.352,604.234.352,604.631.034,264.631.034,264.631.034,264.631.034,26
12      361      02      262.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 3.001.076,593.001.076,593.001.076,593.001.076,593.001.076,593.001.076,59

FICHA: 000279 3.001.076,593.001.076,593.001.076,593.001.076,593.001.076,593.001.076,59
12      361      02      262.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 242.032,95242.032,95351.103,20351.103,20351.103,20351.103,20

FICHA: 000280 242.032,95242.032,95351.103,20351.103,20351.103,20351.103,20
12      361      02      262.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 581.924,57581.924,57869.535,98869.535,98869.535,98869.535,98

FICHA: 000280 581.924,57581.924,57869.535,98869.535,98869.535,98869.535,98
12      361      02      262.0000      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 409.318,49409.318,49409.318,49409.318,49409.318,49409.318,49

FICHA: 000281 409.318,49409.318,49409.318,49409.318,49409.318,49409.318,49
OUTRAS APLICAÇÕES NO ENSINO 2.117.401,472.117.401,472.122.839,232.122.839,2313.760.444,9613.760.444,9620.250.321,0518.568.000,00

361 - Ensino Fundamental 2.093.296,252.093.296,252.098.734,012.098.734,0110.644.989,9810.644.989,9815.607.321,0513.925.000,00
02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 141.991,87141.991,87141.991,87141.991,874.209.796,944.209.796,945.665.000,005.665.000,00

000.0000 5.665.000,005.665.000,00
12      361      02      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 5.665.000,005.665.000,00

FICHA: 000271 5.665.000,005.665.000,00
220.0000 - Ensino Fundamental 141.991,87141.991,87141.991,87141.991,874.209.796,944.209.796,94

12      361      02      220.0000      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 141.991,87141.991,87141.991,87141.991,874.209.796,944.209.796,94
FICHA: 000271 141.991,87141.991,87141.991,87141.991,874.209.796,944.209.796,94

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 268.986,33268.986,33274.424,09274.424,094.752.874,994.752.874,998.260.000,008.260.000,00
000.0000 8.260.000,008.260.000,00

12      361      05      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 250.000,00250.000,00
FICHA: 001001 250.000,00250.000,00

12      361      05      000.0000      3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 1.300.000,001.300.000,00
FICHA: 001002 1.300.000,001.300.000,00

12      361      05      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 5.810.000,005.810.000,00
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FICHA: 000994 150.000,00150.000,00
FICHA: 000995 3.300.000,003.300.000,00
FICHA: 001003 2.360.000,002.360.000,00

12      361      05      000.0000      4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 700.000,00700.000,00
FICHA: 001004 700.000,00700.000,00

12      361      05      000.0000      4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 200.000,00200.000,00
FICHA: 001206 100.000,00100.000,00
FICHA: 001207 100.000,00100.000,00

200.0003 - Quota Salário Educação - QSE Fundamental 268.986,33268.986,33274.424,09274.424,094.619.573,374.619.573,37
12      361      05      200.0003      3.3.90.30.24 - Material p/ Manutenção de Bens Imóveis 11.190,0011.190,00

FICHA: 001001 11.190,0011.190,00
12      361      05      200.0003      3.3.90.39.17 - Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos 70.753,4670.753,4676.191,2276.191,22190.075,01190.075,01

FICHA: 001003 70.753,4670.753,4676.191,2276.191,22190.075,01190.075,01
12      361      05      200.0003      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 146.654,87146.654,87146.654,87146.654,874.314.531,704.314.531,70

FICHA: 000995 2.249.054,962.249.054,96
FICHA: 001003 146.654,87146.654,87146.654,87146.654,872.065.476,742.065.476,74

12      361      05      200.0003      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 51.578,0051.578,0051.578,0051.578,00103.776,66103.776,66
FICHA: 001003 51.578,0051.578,0051.578,0051.578,00103.776,66103.776,66

288.0000 - Recursos do Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar -
PNATE - Ensino Fundamental

133.301,62133.301,62
12      361      05      288.0000      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 133.301,62133.301,62

FICHA: 000994 133.301,62133.301,62
92 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados - Exercícios Anteriores 1.682.318,051.682.318,051.682.318,051.682.318,051.682.318,051.682.318,051.682.321,05

264.2020 - EDUCAÇÃO - FUNDEB - SALDO DE EXERCÍCIO ANTERIOR -
MAGISTÉRIO

1.585.557,28
12      361      92      264.2020      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.561.742,25

FICHA: 001292 1.561.742,25
12      361      92      264.2020      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 23.815,03

FICHA: 001293 23.815,03
265.2020 - EDUCAÇÃO - FUNDEB - SALDO DE EXERCÍCIO ANTERIOR -
OUTROS

96.763,77
12      361      92      265.2020      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 96.763,77

FICHA: 001291 96.763,77
264.2020 - EDUCAÇÃO - FUNDEB - SALDO DE EXERCÍCIO ANTERIOR -
MAGISTÉRIO

1.585.555,281.585.555,281.585.555,281.585.555,281.585.555,281.585.555,28
12      361      92      264.2020      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 1.561.741,251.561.741,251.561.741,251.561.741,251.561.741,251.561.741,25

FICHA: 001292 1.561.741,251.561.741,251.561.741,251.561.741,251.561.741,251.561.741,25
12      361      92      264.2020      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 23.814,0323.814,0323.814,0323.814,0323.814,0323.814,03

FICHA: 001293 23.814,0323.814,0323.814,0323.814,0323.814,0323.814,03
265.2020 - EDUCAÇÃO - FUNDEB - SALDO DE EXERCÍCIO ANTERIOR -
OUTROS

96.762,7796.762,7796.762,7796.762,7796.762,7796.762,77
12      361      92      265.2020      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 96.762,7796.762,7796.762,7796.762,7796.762,7796.762,77

FICHA: 001291 96.762,7796.762,7796.762,7796.762,7796.762,7796.762,77
364 - Ensino Superior 21.187,8521.187,8521.187,8521.187,85122.727,24122.727,24600.000,00600.000,00

01 - Tesouro 21.187,8521.187,8521.187,8521.187,85122.727,24122.727,24600.000,00600.000,00
000.0000 600.000,00600.000,00

12      364      01      000.0000      3.3.90.18.00 - Auxílio Financeiro a Estudante 600.000,00600.000,00
FICHA: 000243 600.000,00600.000,00

110.0000 - Geral 21.187,8521.187,8521.187,8521.187,85122.727,24122.727,24
12      364      01      110.0000      3.3.90.18.00 - Auxílio Financeiro a Estudante 21.187,8521.187,8521.187,8521.187,85122.727,24122.727,24
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FICHA: 000243 21.187,8521.187,8521.187,8521.187,85122.727,24122.727,24
365 - Educação Infantil 2.917,372.917,372.917,372.917,372.992.727,742.992.727,744.043.000,004.043.000,00

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 2.917,372.917,372.917,372.917,372.992.727,742.992.727,744.043.000,004.043.000,00
000.0000 4.043.000,004.043.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 250.000,00250.000,00
FICHA: 001019 150.000,00150.000,00
FICHA: 001022 100.000,00100.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 700.000,00700.000,00
FICHA: 001023 700.000,00700.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 940.000,00940.000,00
FICHA: 001024 940.000,00940.000,00

12      365      05      000.0000      4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 2.053.000,002.053.000,00
FICHA: 000860 2.053.000,002.053.000,00

12      365      05      000.0000      4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 100.000,00100.000,00
FICHA: 001205 100.000,00100.000,00

200.0002 - Quota Salário Educação - QSE Infantil 2.917,372.917,372.917,372.917,37939.727,74939.727,74
12      365      05      200.0002      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 936.810,37936.810,37

FICHA: 001024 936.810,37936.810,37
12      365      05      200.0002      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 2.917,372.917,372.917,372.917,372.917,372.917,37

FICHA: 001024 2.917,372.917,372.917,372.917,372.917,372.917,37
212.0000 - Educação Infantil - Creche 2.053.000,002.053.000,00

12      365      05      212.0000      4.4.90.51.91 - Obras em Andamento 1.152.666,881.152.666,88
FICHA: 000860 1.152.666,881.152.666,88

12      365      05      212.0000      4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalações 900.333,12900.333,12
FICHA: 000860 900.333,12900.333,12

FUNÇÃO 12 - EDUCAÇÃO COM SUBFUNÇÕES ATÍPICAS DO ENSINO 603.642,70603.642,70614.403,82614.403,821.785.257,371.785.257,374.635.185,674.294.000,00
APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL COM RECURSOS PRÓPRIOS 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48671.000,00671.000,00

122 - Administração Geral 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48671.000,00671.000,00
01 - Tesouro 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48671.000,00671.000,00

000.0000 671.000,00671.000,00
12      122      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 450.000,00450.000,00

FICHA: 000961 450.000,00450.000,00
12      122      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 131.000,00131.000,00

FICHA: 000962 131.000,00131.000,00
12      122      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 8.000,008.000,00

FICHA: 000963 8.000,008.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.14.00 - Diárias - Pessoal Civil 30.000,0030.000,00

FICHA: 000964 30.000,0030.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomoção 50.000,0050.000,00

FICHA: 000965 50.000,0050.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 1.000,001.000,00

FICHA: 000966 1.000,001.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.93.00 - Indenizações e Restituições 1.000,001.000,00

FICHA: 000967 1.000,001.000,00
200.0000 - Educação 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48
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FICHA: 000243 21.187,8521.187,8521.187,8521.187,85122.727,24122.727,24
365 - Educação Infantil 2.917,372.917,372.917,372.917,372.992.727,742.992.727,744.043.000,004.043.000,00

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 2.917,372.917,372.917,372.917,372.992.727,742.992.727,744.043.000,004.043.000,00
000.0000 4.043.000,004.043.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 250.000,00250.000,00
FICHA: 001019 150.000,00150.000,00
FICHA: 001022 100.000,00100.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 700.000,00700.000,00
FICHA: 001023 700.000,00700.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 940.000,00940.000,00
FICHA: 001024 940.000,00940.000,00

12      365      05      000.0000      4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 2.053.000,002.053.000,00
FICHA: 000860 2.053.000,002.053.000,00

12      365      05      000.0000      4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 100.000,00100.000,00
FICHA: 001205 100.000,00100.000,00

200.0002 - Quota Salário Educação - QSE Infantil 2.917,372.917,372.917,372.917,37939.727,74939.727,74
12      365      05      200.0002      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 936.810,37936.810,37

FICHA: 001024 936.810,37936.810,37
12      365      05      200.0002      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 2.917,372.917,372.917,372.917,372.917,372.917,37

FICHA: 001024 2.917,372.917,372.917,372.917,372.917,372.917,37
212.0000 - Educação Infantil - Creche 2.053.000,002.053.000,00

12      365      05      212.0000      4.4.90.51.91 - Obras em Andamento 1.152.666,881.152.666,88
FICHA: 000860 1.152.666,881.152.666,88

12      365      05      212.0000      4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalações 900.333,12900.333,12
FICHA: 000860 900.333,12900.333,12

FUNÇÃO 12 - EDUCAÇÃO COM SUBFUNÇÕES ATÍPICAS DO ENSINO 603.642,70603.642,70614.403,82614.403,821.785.257,371.785.257,374.635.185,674.294.000,00
APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL COM RECURSOS PRÓPRIOS 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48671.000,00671.000,00

122 - Administração Geral 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48671.000,00671.000,00
01 - Tesouro 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48671.000,00671.000,00

000.0000 671.000,00671.000,00
12      122      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 450.000,00450.000,00

FICHA: 000961 450.000,00450.000,00
12      122      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 131.000,00131.000,00

FICHA: 000962 131.000,00131.000,00
12      122      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 8.000,008.000,00

FICHA: 000963 8.000,008.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.14.00 - Diárias - Pessoal Civil 30.000,0030.000,00

FICHA: 000964 30.000,0030.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomoção 50.000,0050.000,00

FICHA: 000965 50.000,0050.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 1.000,001.000,00

FICHA: 000966 1.000,001.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.93.00 - Indenizações e Restituições 1.000,001.000,00

FICHA: 000967 1.000,001.000,00
200.0000 - Educação 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48
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02         200.0000 - Educação 5.662.000,00 5.662.000,00
02         200.0000         1.7.2.8.10.2.1.01 - Convênio Transporte de Alunos 5.662.000,00 5.662.000,00
05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 2.050.000,00 2.050.000,00
05         212.0000 - Educação Infantil - Creche 2.050.000,00 2.050.000,00
05         212.0000         2.4.1.8.10.2.1.01 - Convênio Construção de Creche 2.050.000,00 2.050.000,00

RENDIMENTOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 1.986.000,00 1.986.000,00 6.493,27 6.493,27
01 - Tesouro 1.637.000,00 1.637.000,00 2.117,73 2.117,73
01         111.0000 - Geral - Remuneração de Aplicações Financeiras 1.527.000,00 1.527.000,00
01         111.0000         1.3.2.1.00.1.1.16 - Remuneração de Depósitos Bancários - Outros 1.527.000,00 1.527.000,00
01         221.0000 - Ensino Fundamental - Remuneração de Aplicações Financeiras 110.000,00 110.000,00 2.117,73 2.117,73
01         221.0000         1.3.2.1.00.1.1.03 - Remuneração de Depósitos Bancários - MDE 110.000,00 110.000,00 2.117,73 2.117,73
02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 140.000,00 140.000,00 92,79 92,79
02         110.0000 - Geral 4.000,00 4.000,00
02         110.0000         1.3.2.1.00.1.1.17 - Remuneração de Depósitos Bancários - Estadual - Outros 4.000,00 4.000,00
02         200.0000 - Educação 3.000,00 3.000,00 11,36 11,36
02         200.0000         1.3.2.1.00.1.1.09 - Remuneração de Depósitos Bancários - Transp.Alunos 3.000,00 3.000,00 11,36 11,36
02         210.0000 - Ensino Infantil 4.000,00 4.000,00 81,43 81,43
02         210.0000         1.3.2.1.00.1.1.20 - Remuneração de Depósitos Bancários - Ed. Infantil - Estadual 4.000,00 4.000,00 81,43 81,43
02         263.0000 - Educação - FUNDEB - Remuneração de Aplicações Financeiras 100.000,00 100.000,00
02         263.0000         1.3.2.1.00.1.1.01 - Remuneração de Depósitos Bancários - Fundeb 100.000,00 100.000,00
02         311.0000 - Saúde - Remuneração de Aplicações Financeiras 28.000,00 28.000,00
02         311.0000         1.3.2.1.00.1.1.11 - Remuneração de Depósitos Bancários - Saúde 28.000,00 28.000,00
02         312.0000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19
02         312.0000         1.3.2.1.00.1.1.26 - Remuneração de Depositos Bancários - COVID 19  Transf Estadual
02         510.0000 - Assistência Social - Geral
02         510.0000         1.3.2.1.00.1.1.25 - Remuneração de Depósitos Bancários - Convênio FUSSESP
02         511.0000 - Assistência Social - Remuneração de Aplicações Financeiras 1.000,00 1.000,00
02         511.0000         1.3.2.1.00.1.1.12 - Remuneração de Depósitos Bancários - Estadual - A.Social 1.000,00 1.000,00
05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 209.000,00 209.000,00 4.282,75 4.282,75
05         100.0009 - Lei Compl.  Federal  176/2020
05         100.0009         1.3.2.1.00.1.1.29 - Remuneração de Depositos Bancários - Lei Compl. Federal 176/2020
05         110.0000 - Geral 1.000,00 1.000,00
05         110.0000         1.3.2.1.00.1.1.18 - Remuneração de Depósitos Bancários - Federal - Outros 1.000,00 1.000,00
05         111.0000 - Geral - Remuneração de Aplicações Financeiras 10.000,00 10.000,00
05         111.0000         1.3.2.1.00.1.1.04 - Remuneração de Depósitos Bancários - CIDE 10.000,00 10.000,00
05         200.0000 - Educação 41.000,00 41.000,00 4.022,90 4.022,90
05         200.0000         1.3.2.1.00.1.1.06 - Remuneração de Depósitos Bancários - QESE 20.000,00 20.000,00 3.593,60 3.593,60
05         200.0000         1.3.2.1.00.1.1.07 - Remuneração de Depósitos Bancários - PNAE 20.000,00 20.000,00 342,50 342,50
05         200.0000         1.3.2.1.00.1.1.08 - Remuneração de Depósitos Bancários - PNATE 1.000,00 1.000,00 86,80 86,80
05         200.0000         1.3.2.1.00.1.1.24 - Remuneração de Depósitos Bancários - AFM Educação
05         211.0000 - Educação Infantil - Remuneração de Aplicações Financeiras 2.000,00 2.000,00 259,85 259,85
05         211.0000         1.3.2.1.00.1.1.10 - Remuneração de Depósitos Bancários - Ed.Infantil - Federal 2.000,00 2.000,00 259,85 259,85
05         311.0000 - Saúde - Remuneração de Aplicações Financeiras 150.000,00 150.000,00
05         311.0000         1.3.2.1.00.1.1.02 - Remuneração de Depósitos Bancários - Fundo de Saúde 150.000,00 150.000,00
05         312.0000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19
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DESPESAS GERAIS COM ENSINO 17.105.267,0217.105.267,0218.306.907,3518.306.907,3541.542.500,7041.542.500,70134.062.503,72132.039.000,00
FUNÇÃO 12 - EDUCAÇÃO COM SUBFUNÇÕES TÍPICAS DO ENSINO 16.501.624,3216.501.624,3217.692.503,5317.692.503,5339.757.243,3339.757.243,33129.427.318,05127.745.000,00

APLICAÇÃO NO ENSINO FUNDAMENTAL COM RECURSOS PRÓPRIOS 3.168.652,643.168.652,643.205.129,973.205.129,9712.107.217,7112.107.217,7120.310.000,0020.620.000,00
361 - Ensino Fundamental 2.744.147,452.744.147,452.780.624,782.780.624,7810.641.762,6110.641.762,6119.794.000,0019.944.000,00

01 - Tesouro 2.744.147,452.744.147,452.780.624,782.780.624,7810.641.762,6110.641.762,6119.794.000,0019.944.000,00
000.0000 19.794.000,0019.944.000,00

12      361      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 3.250.000,003.250.000,00
FICHA: 000276 1.400.000,001.400.000,00
FICHA: 000983 1.000.000,001.000.000,00
FICHA: 000991 500.000,00500.000,00
FICHA: 000998 350.000,00350.000,00

12      361      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 800.000,00800.000,00
FICHA: 000277 320.000,00320.000,00
FICHA: 000984 300.000,00300.000,00
FICHA: 000992 80.000,0080.000,00
FICHA: 000999 100.000,00100.000,00

12      361      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 131.000,00131.000,00
FICHA: 000278 50.000,0050.000,00
FICHA: 000985 20.000,0020.000,00
FICHA: 000993 9.000,009.000,00
FICHA: 001000 52.000,0052.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.50.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 5.580.000,005.730.000,00
FICHA: 000274 4.800.000,004.800.000,00
FICHA: 000296 780.000,00930.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.50.43.00 - Subvenções Sociais 10.000,0010.000,00
FICHA: 000297 10.000,0010.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.90.14.00 - Diárias - Pessoal Civil 10.000,0010.000,00
FICHA: 000254 5.000,005.000,00
FICHA: 000285 5.000,005.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 1.000.000,001.000.000,00
FICHA: 000255 387.919,00500.000,00
FICHA: 000286 499.999,00500.000,00
FICHA: 001254 112.081,00
FICHA: 001256 1,00

12      361      01      000.0000      3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 210.918,17650.000,00
FICHA: 000986 210.918,17650.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.90.36.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 355.200,00553.000,00
FICHA: 000256 3.000,003.000,00
FICHA: 000287 352.200,00550.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 7.307.800,007.110.000,00
FICHA: 000257 900.000,00900.000,00
FICHA: 000263 950.000,00950.000,00
FICHA: 000270 1.300.000,001.300.000,00
FICHA: 000275 100.000,00100.000,00
FICHA: 000288 3.707.800,003.510.000,00
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FICHA: 000294 150.000,00150.000,00
FICHA: 000295 150.000,00150.000,00
FICHA: 000298 50.000,0050.000,00

12      361      01      000.0000      3.3.90.46.00 - Auxílio Alimentação 439.081,83
FICHA: 001264 439.081,83

12      361      01      000.0000      4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 500.000,00500.000,00
FICHA: 000292 500.000,00500.000,00

12      361      01      000.0000      4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 200.000,00200.000,00
FICHA: 000252 120.000,00150.000,00
FICHA: 000262 50.000,0050.000,00
FICHA: 001273 30.000,00

220.0000 - Ensino Fundamental 2.649.228,072.649.228,072.672.291,362.672.291,3610.528.687,4310.528.687,43
12      361      01      220.0000      3.1.90.11.99 - Outras Despesas Fixas - Pessoal Civil 3.303,733.303,733.303,733.303,733.303,733.303,73

FICHA: 000276 3.303,733.303,733.303,733.303,733.303,733.303,73
12      361      01      220.0000      3.3.50.39.01 - Termo De Colaboração 1.341.130,621.341.130,621.341.130,621.341.130,624.373.944,004.373.944,00

FICHA: 000274 1.116.601,951.116.601,951.116.601,951.116.601,953.990.300,003.990.300,00
FICHA: 000296 224.528,67224.528,67224.528,67224.528,67383.644,00383.644,00

12      361      01      220.0000      3.3.50.39.99 - Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica 260.964,00260.964,00
FICHA: 000296 260.964,00260.964,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.14.14 - Diárias no Pais 200,00200,00200,00200,00200,00200,00
FICHA: 000254 200,00200,00200,00200,00200,00200,00
FICHA: 000285

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.01 - Combustíveis e Lubrificantes Automotivos 8.150,008.150,00
FICHA: 000255 8.150,008.150,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 433,35433,35
FICHA: 000255 433,35433,35

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.16 - Material de Expediente 201.829,55201.829,55201.829,55201.829,55201.829,55201.829,55
FICHA: 000286 201.829,55201.829,55201.829,55201.829,55201.829,55201.829,55

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienização 8.310,608.310,608.310,608.310,60112.512,10112.512,10
FICHA: 000255 6.032,506.032,50
FICHA: 000286 8.310,608.310,608.310,608.310,60106.479,60106.479,60

12      361      01      220.0000      3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo 837,80837,80837,80837,80837,80837,80
FICHA: 000255 837,80837,80837,80837,80837,80837,80

12      361      01      220.0000      3.3.90.36.07 - Estagiários 71.196,3771.196,3771.196,3771.196,3771.196,3771.196,37
FICHA: 000287 71.196,3771.196,3771.196,3771.196,3771.196,3771.196,37

12      361      01      220.0000      3.3.90.36.15 - Locação de Imóveis 32.950,7232.950,7232.950,7232.950,72197.704,32197.704,32
FICHA: 000287 32.950,7232.950,7232.950,7232.950,72197.704,32197.704,32

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.05 - Serviços Técnicos Profissionais 2.747,672.747,672.747,672.747,6712.316,1212.316,12
FICHA: 000263 2.747,672.747,672.747,672.747,6712.316,1212.316,12

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.10 - Locação de Imóveis 197.704,32197.704,32
FICHA: 000288 197.704,32197.704,32

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.12 - Locação de Máquinas e Equipamentos 80,2380,2380,2380,2327.647,5027.647,50
FICHA: 000288 80,2380,2380,2380,2327.647,5027.647,50

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.16 - Manutenção e Conservação de Bens Imóveis 41.097,3441.097,3441.097,3441.097,34193.090,00193.090,00
FICHA: 000288 41.097,3441.097,3441.097,3441.097,34193.090,00193.090,00
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12      361      01      220.0000      3.3.90.39.17 - Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos 1.630,001.630,001.630,001.630,004.995,364.995,36
FICHA: 000257 1.630,001.630,001.630,001.630,001.630,001.630,00
FICHA: 000263 3.365,363.365,36

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.36 - Multas Indedutíveis - Empresas 316,74316,74316,74316,74316,74316,74
FICHA: 000288 316,74316,74316,74316,74316,74316,74

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.43 - Serviços de Energia Elétrica 103.339,44103.339,44103.339,44103.339,44545.000,00545.000,00
FICHA: 000288 103.339,44103.339,44103.339,44103.339,44545.000,00545.000,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.44 - Serviços de Água e Esgoto 38.683,3338.683,3339.383,1539.383,15188.000,00188.000,00
FICHA: 000288 38.683,3338.683,3339.383,1539.383,15188.000,00188.000,00

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 22.464,7822.464,7822.464,7822.464,781.514.481,831.514.481,83
FICHA: 000270 22.464,7822.464,7822.464,7822.464,781.059.904,101.059.904,10
FICHA: 000288 454.577,73454.577,73

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.72 - Vale-Transporte 5.188,945.188,945.188,945.188,9482.228,0582.228,05
FICHA: 000257 52.102,8052.102,80
FICHA: 000263 5.188,945.188,945.188,945.188,9430.125,2530.125,25

12      361      01      220.0000      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 474.889,26474.889,26497.252,73497.252,731.975.383,941.975.383,94
FICHA: 000257 84.696,0084.696,0084.696,0084.696,00425.953,69425.953,69
FICHA: 000263 131.854,86131.854,86139.878,33139.878,33847.234,71847.234,71
FICHA: 000288 123.500,30123.500,30137.840,30137.840,30542.023,00542.023,00
FICHA: 000294 17.794,9017.794,9017.794,9017.794,9043.129,3443.129,34
FICHA: 000295 117.043,20117.043,20117.043,20117.043,20117.043,20117.043,20

12      361      01      220.0000      3.3.90.46.01 - Indenização Auxílio Alimentação 292.578,15292.578,15292.578,15292.578,15439.081,83439.081,83
FICHA: 001264 292.578,15292.578,15292.578,15292.578,15439.081,83439.081,83

12      361      01      220.0000      4.4.90.52.12 - Aparelhos e Utensílios Domésticos 107.663,72107.663,72
FICHA: 000252 107.663,72107.663,72

12      361      01      220.0000      4.4.90.52.34 - Máquinas, Utensílios e Equipamentos Diversos 2.090,002.090,002.090,002.090,005.340,005.340,00
FICHA: 000252 2.090,002.090,002.090,002.090,005.340,005.340,00

12      361      01      220.0000      4.4.90.52.42 - Mobiliário em Geral 4.362,804.362,804.362,804.362,804.362,804.362,80
FICHA: 000252 4.362,804.362,804.362,804.362,804.362,804.362,80

220.0001 - Ensino Fundamental  - Apoio 8.381,788.381,789.673,589.673,589.673,589.673,58
12      361      01      220.0001      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 7.305,927.305,927.305,927.305,927.305,927.305,92

FICHA: 000983 7.305,927.305,927.305,927.305,927.305,927.305,92
12      361      01      220.0001      3.1.90.13.01 - FGTS 126,02126,02492,53492,53492,53492,53

FICHA: 000984 126,02126,02492,53492,53492,53492,53
12      361      01      220.0001      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 334,12334,121.259,411.259,411.259,411.259,41

FICHA: 000984 334,12334,121.259,411.259,411.259,411.259,41
12      361      01      220.0001      3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 615,72615,72615,72615,72615,72615,72

FICHA: 000985 615,72615,72615,72615,72615,72615,72
312.0000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19 86.537,6086.537,6098.659,8498.659,84103.401,60103.401,60

12      361      01      312.0000      3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienização 9.300,009.300,009.300,009.300,009.300,009.300,00
FICHA: 001254 9.300,009.300,009.300,009.300,009.300,009.300,00

12      361      01      312.0000      3.3.90.30.28 - Material de Proteção e Segurança 70.256,0070.256,0082.378,2482.378,2487.120,0087.120,00
FICHA: 001254 70.256,0070.256,0082.378,2482.378,2487.120,0087.120,00

12      361      01      312.0000      4.4.90.52.08 - Aparelhos, Equipamentos, Utensílios Médico-Odontológico,
Laboratorial e Hospitalar

6.981,606.981,606.981,606.981,606.981,606.981,60
FICHA: 001273 6.981,606.981,606.981,606.981,606.981,606.981,60
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ATUALIZADAINICIAL
FIXAÇÃO

366 - Educação de Jovens e Adultos 65.049,3565.049,3565.049,3565.049,35109.071,60109.071,60516.000,00676.000,00
01 - Tesouro 65.049,3565.049,3565.049,3565.049,35109.071,60109.071,60516.000,00676.000,00

000.0000 516.000,00676.000,00
12      366      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 200.000,00200.000,00

FICHA: 000322 200.000,00200.000,00
12      366      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 55.000,0055.000,00

FICHA: 000323 55.000,0055.000,00
12      366      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 1.000,001.000,00

FICHA: 000324 1.000,001.000,00
12      366      01      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 40.000,00100.000,00

FICHA: 000325 40.000,00100.000,00
12      366      01      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 220.000,00320.000,00

FICHA: 000326 50.000,0050.000,00
FICHA: 000327 20.000,00120.000,00
FICHA: 000996 150.000,00150.000,00

220.0000 - Ensino Fundamental 65.049,3565.049,3565.049,3565.049,35109.071,60109.071,60
12      366      01      220.0000      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 65.049,3565.049,3565.049,3565.049,35109.071,60109.071,60

FICHA: 000996 65.049,3565.049,3565.049,3565.049,35109.071,60109.071,60
367 - Educação Especial 359.455,84359.455,84359.455,84359.455,841.356.383,501.356.383,50

01 - Tesouro 359.455,84359.455,84359.455,84359.455,841.356.383,501.356.383,50
220.0000 - Ensino Fundamental 359.455,84359.455,84359.455,84359.455,841.356.383,501.356.383,50

12      367      01      220.0000      3.3.50.39.01 - Termo De Colaboração 355.281,54355.281,54355.281,54355.281,541.273.072,851.273.072,85
FICHA: 000331 355.281,54355.281,54355.281,54355.281,541.273.072,851.273.072,85

12      367      01      220.0000      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 58.432,9758.432,97
FICHA: 000997 58.432,9758.432,97

12      367      01      220.0000      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 4.174,304.174,304.174,304.174,3024.877,6824.877,68
FICHA: 000334 4.174,304.174,304.174,304.174,3024.877,6824.877,68

APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL COM RECURSOS PRÓPRIOS 730.224,29730.224,29730.603,96730.603,962.255.650,292.255.650,2920.767.000,0020.457.000,00
365 - Educação Infantil 730.224,29730.224,29730.603,96730.603,962.255.650,292.255.650,2916.461.000,0015.151.000,00

01 - Tesouro 730.224,29730.224,29730.603,96730.603,962.255.650,292.255.650,2916.461.000,0015.151.000,00
000.0000 16.461.000,0015.151.000,00

12      365      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 4.470.000,004.720.000,00
FICHA: 000302 1.100.000,001.100.000,00
FICHA: 000305 250.000,00500.000,00
FICHA: 001011 2.800.000,002.800.000,00
FICHA: 001014 320.000,00320.000,00

12      365      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 1.360.000,001.360.000,00
FICHA: 000303 345.000,00345.000,00
FICHA: 000306 70.000,0070.000,00
FICHA: 001012 855.000,00855.000,00
FICHA: 001015 90.000,0090.000,00

12      365      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 140.000,00140.000,00
FICHA: 000304 50.000,0050.000,00
FICHA: 000307 20.000,0020.000,00
FICHA: 001013 50.000,0050.000,00
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05         312.0000         1.3.2.1.00.1.1.27 - Remuneração de Depositos Bancários - COVID 19 Transf Federais
05         511.0000 - Assistência Social - Remuneração de Aplicações Financeiras 5.000,00 5.000,00
05         511.0000         1.3.2.1.00.1.1.05 - Remuneração de Depósitos Bancários - A.Social 5.000,00 5.000,00

RECURSOS DO FUNDEB 81.529.000,00 81.529.000,00 21.716.767,76 21.716.767,76
TRANSFERÊNCIAS 81.529.000,00 81.529.000,00 21.710.368,62 21.710.368,62

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 68.000.000,00 68.000.000,00 21.710.368,62 21.710.368,62
02         260.0000 - Educação - FUNDEB 68.000.000,00 68.000.000,00 21.710.368,62 21.710.368,62
02         260.0000         1.7.5.8.01.1.1.00 - Transferências de Recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos
Profissionais da Educação - FUNDEB - Principal

68.000.000,00 68.000.000,00 21.710.368,62 21.710.368,62
05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 13.529.000,00 13.529.000,00
05         200.0000 - Educação 13.529.000,00 13.529.000,00
05         200.0000         1.7.1.8.05.1.1.00 - Transferências do Salário-Educação - Principal 12.000.000,00 12.000.000,00
05         200.0000         1.7.1.8.05.3.1.00 - Transferências Diretas do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE - Principal 1.380.000,00 1.380.000,00
05         200.0000         1.7.1.8.05.4.1.00 - Transferências Diretas do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE - Principal 149.000,00 149.000,00

RENDIMENTOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 6.399,14 6.399,14
02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 6.399,14 6.399,14
02         263.0000 - Educação - FUNDEB - Remuneração de Aplicações Financeiras 6.399,14 6.399,14
02         263.0000         1.3.2.1.00.1.1.01 - Remuneração de Depósitos Bancários - Fundeb 6.399,14 6.399,14
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variedades
Secretaria de Saúde anuncia 
ações para combater 
leishmaniose em Pinda

Na segunda-feira (26) a De-
fesa Civil, Defesa Animal e a 
Vigilância Sanitária da Prefei-
tura de Pindamonhangaba res-
gataram um cão da raça Fila 
Brasileiro, vítima de abandono 
e eliminaram diversos focos de 
dengue em um terreno no bair-
ro do Araretama. 

Após diversas denúncias, 
vistoria no local e tentativa 
frustrada de acionar o respon-
sável, foi constatado o crime de 
abandono animal e suspeita de 
focos de proliferação da den-
gue. Em ação conjunta, foi mon-
tada uma operação envolvendo 
a Defesa Civil, Defesa Animal, 
Controle de Vetores, GCM, Canil 

da Guarda e Polícia Civil. 
O autor do ato considera-

do crime, conforme a Lei Fe-
deral 9.605, alterada pela lei 
14.064/20, em seu art. 32, sobre 
maus tratos, será acionado pe-
las autoridades para respon-
der judicialmente. Ele também 
incorrerá em sanções de crime 
contra a saúde pública através 
da Lei Federal 13.301/16, por 
não adotar medidas de vigi-
lância e saúde, favorecendo a 
transmissão da dengue.

Após efeito de tranquilizan-
te para o resgate, o cão acabou 
caindo dentro de uma piscina 
com água parada dentro do ter-
reno. Rapidamente os agentes 

envolvidos fizeram a retirada e 
transporte do animal, que rece-
bendo todos os cuidados neces-
sários, foi encaminhado para o 
canil do C epatas.  

“Foi realmente um sucesso 
essa ocorrência que acabou 
envolvendo muitos agentes 
e tivemos que contar com o 
apoio de todos. Foi impres-
sionante conferir a alegria 
dos vizinhos e moradores da 
região que se emocionaram 
em ver o animal resgatado, 
testemunhando que agora o 
animal será bem cuidado”, co-
mentou o diretor de Defesa Ci-
vil e da Defesa Animal, Michel 
Cassiano.

Movimento #EuMeImporto 
transforma os empreendimen-
tos em ponto de arrecadação 
de alimentos não perecíveis em 
Jacareí, São José dos Campos, 
Taubaté, Pindamonhangaba, 
Guaratinguetá e Lorena

Com a escalada da fome e da 
pobreza por causa da pandemia 
do coronavírus, dez shoppings 
centers da Região Metropolita-
na do Vale do Paraíba e Litoral 
Norte, a RMVale, lançam nesta 
quinta-feira (15) a campanha de 
arrecadação de alimentos não 
perecíveis #EuMeImporto. To-
dos os itens serão destinados a 
entidades sociais da região, por 
meio dos Fundos Sociais de So-
lidariedade dos municípios par-
ticipantes. 

Integram a iniciativa o Jaca-
reí Shopping, em Jacareí; Cen-
terVale Shopping, Colinas Sho-
pping, Shopping Jardim Oriente 
e Vale Sul Shopping, em São José 
dos Campos; Taubaté Shopping 
e Via Vale Garden Shopping, em 
Taubaté; Shopping Pátio Pinda, 
em Pindamonhangaba; Buriti 
Shopping Guará, em Guaratin-
guetá; e Eco Valle Shopping, em 
Lorena. 

O #EuMeImporto  nasce em 
um momento crítico para mi-
lhares de famílias brasileiras. 
Segundo a Rede Brasileira de 
Pesquisa em Soberania e Segu-
rança Alimentar e Nutricional 
(Penssan), a pandemia dobrou 
o número de pessoas com fome 
no país – e a incerteza se haveria 
comida na mesa atingiu 19 mi-
lhões de brasileiros em 2020.

Na RMVale, mais de 300 mil 
famílias estão em situação de 
pobreza ou pobreza extrema, 
com risco iminente de não terem 
o que comer, segundo dados do 
Ministério de Desenvolvimento 
Social. 

Doações 
É nesse contexto que os sho-

pping centers unem forças para 
levar alimentos e o mínimo de 
dignidade a algumas das famí-
lias que estão em vulnerabilida-
de no Vale do Paraíba, ao mesmo 
tempo em que também enfren-
tam a Covid-19. 

Nos sistemas drive-thru e 
pontos internos de cada um dos 

centros de compras, haverá um 
espaço temático do #EuMeIm-
porto para a coleta de alimen-
tos não perecíveis – como arroz, 
feijão, leite em pó, óleo, açúcar, 
sal, farinha e enlatados, entre 
outros. 

Além disso, o movimento 
também será amplamente divul-
gado nas redes sociais, por meio 
da hashtag #EuMeImporto, para 
impulsionar o engajamento e as 
doações, convidando clientes e 
todos aqueles que podem ajudar 
para a ação, inspirando atos de 
amor ao próximo. A campanha 
nas mídias é desenvolvida em 
parceria com a Mestra Comuni-
cação. 

Para mais informações sobre 
a campanha ou pontos de arre-
cadação, basta entrar em con-
tato com os shopping centers 
participantes do #EuMeImporto 
pelos seus canais de comunica-
ção oficiais. 

PONTOS DE ARRECADAÇÃO: 
Jacareí Shopping 
R. Olímpio Catão, 500 – Cen-

tro, Jacareí/SP 
CenterVale Shopping
Av. Deputado Benedito Ma-

tarazzo, 9403 – Jardim Oswaldo 
Cruz, São José dos Campos/ SP 

Colinas Shopping
Av. São João, 2200 - Jardim 

das Colinas, São José dos Cam-
pos/SP 

Shopping Jardim Oriente
R. Andorra, 500 - Jardim Amé-

rica, São José dos Campos/SP 
Vale Sul Shopping
Av. Andrômeda, 227 – Jardim 

Satélite, São José dos Campos/SP 
Taubaté Shopping
Av. Charles Schnneider, 1700 

– Vila Costa, Taubaté/SP 
Via Vale Garden Shopping
Av. Dom Pedro I, 7181 – Res. 

Estoril, Taubaté/SP 
Shopping Pátio Pinda
R. Alcides Ramos Nogueira, 

650 – Nossa Sra. do Perpétuo So-
corro, Pindamonhangaba/ SP 

Buriti Shopping Guará
 Av. Juscelino Kubitscheck de 

Oliveira, 351 - Centro, Guaratin-
guetá/SP 

Eco Valle Shopping
Rod. Pres. Dutra, km 53 – Lo-

rena/SP

A Secretaria de Saúde de Pin-
damonhangaba está em guerra 
contra mais inimigo da saúde 
pública. Com ações fortes no 
enfrentamento da pandemia do 
coranavírus e na luta contra a 
dengue, agora o município está 
anunciando as ações para en-
frentar a leishmaniose.

Nesta semana, a Vigilância 
Epidemiológica de Pinda rece-
beu técnicos da Sucen e CVE 
(Centro de Vigilância Epidemio-
lógica) do Governo do Estado, 
que vieram realizar um estudo. 
“Foram colocadas armadilhas 
para identificar o tipo de vetor 
transmissor e será verificada a 
possibilidade de controle quí-
mico, uma vez que o transmis-
sor está em área de proteção 
ambiental, onde não podemos 
utilizar química,” explicou o 
coordenador do Programa de 
Saúde da Vigilância Epidemio-
lógica, Ricardo Costa Manso.

Segundo levantamento da 
Vigilância Epidemiológica do 
município, neste ano já foram 
notificados 8 casos, com pre-

dominância no bairro do Ara-
retama (região próxima ao Rio 
Una). As unidades de saúde 
vão realizar busca ativa e aco-
lhimento dos casos para serem 
identificados e tratados na Uni-
dade de Infectologia da Secre-
taria de Estado de Saúde. Outra 
ação que estará em curso será 
a colocação de armadilhas e 
controle químico nas moradias 
próximas aos focos a serem en-
contrados.

A leishmaniose tegumentar 
americana é uma doença in-
fecciosa causada por diferentes 
espécies de protozoários, que 
acomete pele e mucosas. Po-
pularmente, é conhecida como 
ferida brava e é transmitida 
através da picada de um inseto 
conhecido como “mosquito pa-
lha”, pois tem seu corpo revesti-
do por pelos de coloração clara, 
tipo cor de palha.

“É um mosquito facilmente 
reconhecido pelo seu compor-
tamento de voar em pequenos 
saltos e pousar com as asas en-
treabertas. Desenvolve-se no 

solo úmido e com matéria orgâ-
nica, portanto muito presente 
próximo a córregos e rios”, res-
saltou Ricardo.

Sintomas
A doença pode levar de dois 

a três meses para se manifestar 
após a picada do inseto vetor, 
desenvolvendo uma ou mais 
feridas na pele que não cica-
trizam, geralmente nas partes 
expostas à picada do inseto 
(pernas, braços, mãos, rosto e 
pescoço).

Quando não tratada pode 
atingir o nariz e a boca. Ao exa-
me podem ser observados ver-
melhidão e ulceração (ferida). 
Se não tratada, esta forma po-
derá causar deformações gra-
ves no corpo do paciente, tais 
como perda parcial ou total do 
nariz, lábios e pálpebras. As 
principais queixas são obstru-
ção nasal, eliminação de crostas 
(cascas), sangramento no nariz, 
dificuldade de engolir, dor ao 
engolir, rouquidão e dificulda-
de para respirar.

A doença tem tratamento e está 
disponível na rede de serviços do 
Sistema Único de Saúde. Ela pode 
ser prevenida através de cuidados 
individuais para evitar a picada do 
inseto transmissor, sendo recomen-
dado para as pessoas que trabalham 
na mata ou que fazem trilhas e pas-
seios no ambiente silvestre, o uso de 
repelentes e de camisas e calças de 
manga comprida. Outras dicas im-
portantes em seu ambiente são:

• Usar repelentes quando expos-
to a ambientes próximos de matas, 
córregos e rios;

• Evitar exposição nos horários 
de ati vidades dos insetos transmis-
sores;

• Usar mosquiteiros de malha 
fi na, bem como, telas em janelas e 
portas. Cuidados com o ambiente 
para evitar a proliferação do inseto;

• Limpeza de quintais e terrenos 
baldios;

• Limpeza periódica dos abrigos 
de animais domésti cos (galinhas, 
porcos, cães, etc.);

• Poda de árvores;
• Desti no adequado de lixo or-

gânico (restos de frutas, folhas, fezes 
de animais, etc.); 

• Deixar os animais domésti cos 
(galinhas, porcos, cães, etc.) distan-
tes do domicílio durante a noite;

• Evitar a construção de casas 
próximas às matas.

Tratamento e Recomendações

Defesa Civil e Defesa Animal resgatam 
cão vítima de abandono e eliminam 
foco de dengue no Araretama

Shopping Pátio Pinda e 
shoppings do vale se unem em 
campanha de combate à fome 
inédita no Vale do Paraíba

Fotos: Divulgação

Operação envolveu Defesa Civil, Defesa Animal, Controle de Vetores, GCM, Canil da Guarda e Polícia Civil
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FICHA: 000243 21.187,8521.187,8521.187,8521.187,85122.727,24122.727,24
365 - Educação Infantil 2.917,372.917,372.917,372.917,372.992.727,742.992.727,744.043.000,004.043.000,00

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 2.917,372.917,372.917,372.917,372.992.727,742.992.727,744.043.000,004.043.000,00
000.0000 4.043.000,004.043.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 250.000,00250.000,00
FICHA: 001019 150.000,00150.000,00
FICHA: 001022 100.000,00100.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 700.000,00700.000,00
FICHA: 001023 700.000,00700.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 940.000,00940.000,00
FICHA: 001024 940.000,00940.000,00

12      365      05      000.0000      4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 2.053.000,002.053.000,00
FICHA: 000860 2.053.000,002.053.000,00

12      365      05      000.0000      4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 100.000,00100.000,00
FICHA: 001205 100.000,00100.000,00

200.0002 - Quota Salário Educação - QSE Infantil 2.917,372.917,372.917,372.917,37939.727,74939.727,74
12      365      05      200.0002      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 936.810,37936.810,37

FICHA: 001024 936.810,37936.810,37
12      365      05      200.0002      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 2.917,372.917,372.917,372.917,372.917,372.917,37

FICHA: 001024 2.917,372.917,372.917,372.917,372.917,372.917,37
212.0000 - Educação Infantil - Creche 2.053.000,002.053.000,00

12      365      05      212.0000      4.4.90.51.91 - Obras em Andamento 1.152.666,881.152.666,88
FICHA: 000860 1.152.666,881.152.666,88

12      365      05      212.0000      4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalações 900.333,12900.333,12
FICHA: 000860 900.333,12900.333,12

FUNÇÃO 12 - EDUCAÇÃO COM SUBFUNÇÕES ATÍPICAS DO ENSINO 603.642,70603.642,70614.403,82614.403,821.785.257,371.785.257,374.635.185,674.294.000,00
APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL COM RECURSOS PRÓPRIOS 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48671.000,00671.000,00

122 - Administração Geral 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48671.000,00671.000,00
01 - Tesouro 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48671.000,00671.000,00

000.0000 671.000,00671.000,00
12      122      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 450.000,00450.000,00

FICHA: 000961 450.000,00450.000,00
12      122      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 131.000,00131.000,00

FICHA: 000962 131.000,00131.000,00
12      122      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 8.000,008.000,00

FICHA: 000963 8.000,008.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.14.00 - Diárias - Pessoal Civil 30.000,0030.000,00

FICHA: 000964 30.000,0030.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomoção 50.000,0050.000,00

FICHA: 000965 50.000,0050.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 1.000,001.000,00

FICHA: 000966 1.000,001.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.93.00 - Indenizações e Restituições 1.000,001.000,00

FICHA: 000967 1.000,001.000,00
200.0000 - Educação 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48
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FICHA: 000243 21.187,8521.187,8521.187,8521.187,85122.727,24122.727,24
365 - Educação Infantil 2.917,372.917,372.917,372.917,372.992.727,742.992.727,744.043.000,004.043.000,00

05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 2.917,372.917,372.917,372.917,372.992.727,742.992.727,744.043.000,004.043.000,00
000.0000 4.043.000,004.043.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 250.000,00250.000,00
FICHA: 001019 150.000,00150.000,00
FICHA: 001022 100.000,00100.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 700.000,00700.000,00
FICHA: 001023 700.000,00700.000,00

12      365      05      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 940.000,00940.000,00
FICHA: 001024 940.000,00940.000,00

12      365      05      000.0000      4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 2.053.000,002.053.000,00
FICHA: 000860 2.053.000,002.053.000,00

12      365      05      000.0000      4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 100.000,00100.000,00
FICHA: 001205 100.000,00100.000,00

200.0002 - Quota Salário Educação - QSE Infantil 2.917,372.917,372.917,372.917,37939.727,74939.727,74
12      365      05      200.0002      3.3.90.39.65 - Serviços de Apoio ao Ensino 936.810,37936.810,37

FICHA: 001024 936.810,37936.810,37
12      365      05      200.0002      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 2.917,372.917,372.917,372.917,372.917,372.917,37

FICHA: 001024 2.917,372.917,372.917,372.917,372.917,372.917,37
212.0000 - Educação Infantil - Creche 2.053.000,002.053.000,00

12      365      05      212.0000      4.4.90.51.91 - Obras em Andamento 1.152.666,881.152.666,88
FICHA: 000860 1.152.666,881.152.666,88

12      365      05      212.0000      4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalações 900.333,12900.333,12
FICHA: 000860 900.333,12900.333,12

FUNÇÃO 12 - EDUCAÇÃO COM SUBFUNÇÕES ATÍPICAS DO ENSINO 603.642,70603.642,70614.403,82614.403,821.785.257,371.785.257,374.635.185,674.294.000,00
APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL COM RECURSOS PRÓPRIOS 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48671.000,00671.000,00

122 - Administração Geral 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48671.000,00671.000,00
01 - Tesouro 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48671.000,00671.000,00

000.0000 671.000,00671.000,00
12      122      01      000.0000      3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 450.000,00450.000,00

FICHA: 000961 450.000,00450.000,00
12      122      01      000.0000      3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 131.000,00131.000,00

FICHA: 000962 131.000,00131.000,00
12      122      01      000.0000      3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 8.000,008.000,00

FICHA: 000963 8.000,008.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.14.00 - Diárias - Pessoal Civil 30.000,0030.000,00

FICHA: 000964 30.000,0030.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomoção 50.000,0050.000,00

FICHA: 000965 50.000,0050.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 1.000,001.000,00

FICHA: 000966 1.000,001.000,00
12      122      01      000.0000      3.3.90.93.00 - Indenizações e Restituições 1.000,001.000,00

FICHA: 000967 1.000,001.000,00
200.0000 - Educação 94.961,9694.961,96103.407,48103.407,48103.407,48103.407,48
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12      122      01      200.0000      3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salários 82.074,4282.074,4282.074,4282.074,4282.074,4282.074,42
FICHA: 000961 82.074,4282.074,4282.074,4282.074,4282.074,4282.074,42

12      122      01      200.0000      3.1.90.13.01 - FGTS 2.099,632.099,633.725,073.725,073.725,073.725,07
FICHA: 000962 2.099,632.099,633.725,073.725,073.725,073.725,07

12      122      01      200.0000      3.1.90.13.02 - Contribuições Previdenciárias - INSS 10.587,9110.587,9117.407,9917.407,9917.407,9917.407,99
FICHA: 000962 10.587,9110.587,9117.407,9917.407,9917.407,9917.407,99

12      122      01      200.0000      3.3.90.14.14 - Diárias no Pais 200,00200,00200,00200,00200,00200,00
FICHA: 000964 200,00200,00200,00200,00200,00200,00

OUTRAS APLICAÇÕES NO ENSINO 508.680,74508.680,74510.996,34510.996,341.681.849,891.681.849,893.964.185,673.623.000,00
122 - Administração Geral 342.389,54342.389,54342.389,54342.389,54342.389,54342.389,54344.185,673.000,00

02 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados 11,3611,3611,3611,3611,3611,36999,001.000,00
000.0000 999,001.000,00

12      122      02      000.0000      3.3.90.93.00 - Indenizações e Restituições 999,001.000,00
FICHA: 000968 999,001.000,00

200.0000 - Educação 11,3611,3611,3611,3611,3611,36
12      122      02      200.0000      3.3.90.93.02 - Restituições 11,3611,3611,3611,3611,3611,36

FICHA: 000968 11,3611,3611,3611,3611,3611,36
05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 1.192,511.192,511.192,511.192,511.192,511.192,512.000,002.000,00

000.0000 2.000,002.000,00
12      122      05      000.0000      3.3.90.93.00 - Indenizações e Restituições 800,001.000,00

FICHA: 000969 800,001.000,00
12      122      05      000.0000      4.4.90.93.00 - Indenizações e Restituições 1.200,001.000,00

FICHA: 000970 1.200,001.000,00
200.0000 - Educação 1.192,511.192,511.192,511.192,511.192,511.192,51

12      122      05      200.0000      4.4.90.93.00 - Indenizações e Restituições 1.192,511.192,511.192,511.192,511.192,511.192,51
FICHA: 000970 1.192,511.192,511.192,511.192,511.192,511.192,51

92 - Transferência e Convênios Estaduais - Vinculados - Exercícios Anteriores 341.185,67341.185,67341.185,67341.185,67341.185,67341.185,67341.186,67
000.0000 341.186,67

12      122      92      000.0000      3.3.90.93.00 - Indenizações e Restituições 341.186,67
FICHA: 001259 341.186,67

200.0000 - Educação 341.185,67341.185,67341.185,67341.185,67341.185,67341.185,67
12      122      92      200.0000      3.3.90.93.02 - Restituições 341.185,67341.185,67341.185,67341.185,67341.185,67341.185,67

FICHA: 001259 341.185,67341.185,67341.185,67341.185,67341.185,67341.185,67
306 - Alimentação e Nutrição 166.291,20166.291,20168.606,80168.606,801.339.460,351.339.460,353.620.000,003.620.000,00

01 - Tesouro 90.040,8590.040,85300.000,00300.000,00
000.0000 300.000,00300.000,00

12      306      01      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 200.000,00200.000,00
FICHA: 000973 100.000,00100.000,00
FICHA: 000974 100.000,00100.000,00

12      306      01      000.0000      4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 100.000,00100.000,00
FICHA: 000971 50.000,0050.000,00
FICHA: 000972 50.000,0050.000,00

100.0004 - Merenda Ed. Infantil 47.640,8547.640,85
12      306      01      100.0004      3.3.90.30.21 - Material de Copa e Cozinha 46.170,8546.170,85

FICHA: 000973 46.170,8546.170,85
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12      306      01      100.0004      4.4.90.52.12 - Aparelhos e Utensílios Domésticos 1.470,001.470,00
FICHA: 000971 1.470,001.470,00

100.0005 - Merenda Ed. Fundamental 42.400,0042.400,00
12      306      01      100.0005      3.3.90.30.21 - Material de Copa e Cozinha 42.400,0042.400,00

FICHA: 000974 42.400,0042.400,00
05 - Transferência e Convênios Federais - Vinculados 166.291,20166.291,20168.606,80168.606,801.249.419,501.249.419,503.320.000,003.320.000,00

000.0000 3.320.000,003.320.000,00
12      306      05      000.0000      3.3.90.30.00 - Material de Consumo 3.200.000,003.200.000,00

FICHA: 000975 600.000,00600.000,00
FICHA: 000976 800.000,00800.000,00
FICHA: 000977 900.000,00900.000,00
FICHA: 000978 900.000,00900.000,00

12      306      05      000.0000      3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomoção 10.000,0010.000,00
FICHA: 000979 5.000,005.000,00
FICHA: 000980 5.000,005.000,00

12      306      05      000.0000      3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 60.000,0060.000,00
FICHA: 000981 30.000,0030.000,00
FICHA: 000982 30.000,0030.000,00

12      306      05      000.0000      4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 50.000,0050.000,00
FICHA: 001208 50.000,0050.000,00

100.0006 - PNAE Infantil 61.928,4061.928,4061.928,4061.928,4061.928,4061.928,40
12      306      05      100.0006      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 61.928,4061.928,4061.928,4061.928,4061.928,4061.928,40

FICHA: 000975 61.928,4061.928,4061.928,4061.928,4061.928,4061.928,40
100.0007 - PNAE Fundamental 26.424,5426.424,5428.740,1428.740,14745.978,00745.978,00

12      306      05      100.0007      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 26.424,5426.424,5428.740,1428.740,14745.978,00745.978,00
FICHA: 000976 26.424,5426.424,5428.740,1428.740,14745.978,00745.978,00

200.0002 - Quota Salário Educação - QSE Infantil 56.135,3156.135,3156.135,3156.135,31406.218,10406.218,10
12      306      05      200.0002      3.3.90.30.04 - Gás Engarrafado 2.855,312.855,312.855,312.855,31263.898,10263.898,10

FICHA: 000977 2.855,312.855,312.855,312.855,31263.898,10263.898,10
12      306      05      200.0002      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 53.280,0053.280,0053.280,0053.280,00142.320,00142.320,00

FICHA: 000977 53.280,0053.280,0053.280,0053.280,00142.320,00142.320,00
200.0003 - Quota Salário Educação - QSE Fundamental 21.802,9521.802,9521.802,9521.802,9535.295,0035.295,00

12      306      05      200.0003      3.3.90.30.04 - Gás Engarrafado 1.116,001.116,00
FICHA: 000978 1.116,001.116,00

12      306      05      200.0003      3.3.90.30.07 - Gêneros de Alimentação 4.242,004.242,00
FICHA: 000978 4.242,004.242,00

12      306      05      200.0003      3.3.90.39.17 - Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos 2.122,952.122,952.122,952.122,953.417,003.417,00
FICHA: 000982 2.122,952.122,952.122,952.122,953.417,003.417,00

12      306      05      200.0003      3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 19.680,0019.680,0019.680,0019.680,0026.520,0026.520,00
FICHA: 000982 19.680,0019.680,0019.680,0019.680,0026.520,0026.520,00

ISAEL DOMINGUES CLÁUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA ALYNE SANTOS RIBEIRO LIMA BENEDITO DONIZETTE DOS SANTOS
PREFEITO SEC MUN DE FINANÇAS E ORÇAMENTO DEP. DE PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO CONTADOR CRC: 143626/O-4/SP

CPF: 057.274.228-25 CPF: 321.107.168-78
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RESUMO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS PRÓPRIOS NO QUADRO DE APLICAÇÃO NO ENSINO

ACUMULADONO PERÍODO
ARRECADAÇÃO

RECEITAS DE IMPOSTOS ACUMULADONO PERÍODO
VALOR A APLICAR

APLICAÇÃO MÍNIMA CONSTITUCIONAL
RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS 136.989.996,71 136.989.996,71 34.247.499,1834.247.499,1825% DO TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS

PRÓPRIOS 35.521.247,33 35.521.247,33
TRANSFERÊNCIAS 101.468.749,38 101.468.749,38

(-) VALOR DAS DEDUÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 20.292.245,78 20.292.245,78
TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DE IMPOSTOS 116.697.750,93 116.697.750,93

ACUMULADONO PERÍODO
EMPENHADA

DESPESAS PRÓPRIAS DO ENSINO VALOR % VALOR %
ACUMULADONO PERÍODO

LIQUIDADA

VALOR % VALOR %

PAGA
ACUMULADO

VALOR %

DESPESAS BRUTAS APLICADAS NO ENSINO
(A) TOTAL DAS DESPESAS PRÓPRIAS APLICADAS NO ENSINO 34.758.521,26 25,37 34.758.521,26 25,37 24.286.084,67 17,7324.331.387,19 17,76 24.331.387,19 17,76

APLICAÇÃO NO ENSINO FUNDAMENTAL  12.107.217,71 8,84 12.107.217,71 8,84 3.168.652,64 2,313.205.129,97 2,34 3.205.129,97 2,34
APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL     2.359.057,77 1,72 2.359.057,77 1,72 825.186,25 0,60834.011,44 0,61 834.011,44 0,61
RETENÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 20.292.245,78 14,81 20.292.245,78 14,81 20.292.245,78 14,8120.292.245,78 14,81 20.292.245,78 14,81

DEDUÇÕES DAS DESPESAS
(B) (-) DEDUÇÃO DE GANHOS DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DO ENSINO 8.660.433,14 6,32 8.660.433,14 6,32 9.809.017,59 7,168.660.433,14 6,32 8.660.433,14 6,32

(-) GANHO DE APLICAÇÃO FINANCEIRA ENSINO FUNDAMENTAL 2.117,73 0,00 2.117,73 0,00 2.117,73 0,002.117,73 0,00 2.117,73 0,00
(-) GANHO DE APLICAÇÃO FINANCEIRA ENSINO INFANTIL   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB RETIDO E NÃO APLICADO                        8.658.315,41 6,32 8.658.315,41 6,32 9.806.899,86 7,168.658.315,41 6,32 8.658.315,41 6,32

DESPESAS LÍQUIDAS APLICADAS NO ENSINO
(C)=(A-B) DESPESAS LÍQUIDAS APLICADAS NO ENSINO 26.098.088,12 19,05 26.098.088,12 19,05 14.477.067,08 10,5715.670.954,05 11,44 15.670.954,05 11,44

APLICAÇÃO NO ENSINO FUNDAMENTAL  12.105.099,98 8,84 12.105.099,98 8,84 3.166.534,91 2,313.203.012,24 2,34 3.203.012,24 2,34
APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL     2.359.057,77 1,72 2.359.057,77 1,72 825.186,25 0,60834.011,44 0,61 834.011,44 0,61
RETENÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 11.633.930,37 8,49 11.633.930,37 8,49 10.485.345,92 7,6511.633.930,37 8,49 11.633.930,37 8,49
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MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
Quadro de Aplicação de Recursos no Ensino

Exercício de 2021

Filtro: 1º Trimestre/2021
RESUMO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS PRÓPRIOS NO QUADRO DE APLICAÇÃO NO ENSINO

ACUMULADONO PERÍODO
ARRECADAÇÃO

RECEITAS DE IMPOSTOS ACUMULADONO PERÍODO
VALOR A APLICAR

APLICAÇÃO MÍNIMA CONSTITUCIONAL
RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS 136.989.996,71 136.989.996,71 34.247.499,1834.247.499,1825% DO TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS

PRÓPRIOS 35.521.247,33 35.521.247,33
TRANSFERÊNCIAS 101.468.749,38 101.468.749,38

(-) VALOR DAS DEDUÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 20.292.245,78 20.292.245,78
TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DE IMPOSTOS 116.697.750,93 116.697.750,93

ACUMULADONO PERÍODO
EMPENHADA

DESPESAS PRÓPRIAS DO ENSINO VALOR % VALOR %
ACUMULADONO PERÍODO

LIQUIDADA

VALOR % VALOR %

PAGA
ACUMULADO

VALOR %

DESPESAS BRUTAS APLICADAS NO ENSINO
(A) TOTAL DAS DESPESAS PRÓPRIAS APLICADAS NO ENSINO 34.758.521,26 25,37 34.758.521,26 25,37 24.286.084,67 17,7324.331.387,19 17,76 24.331.387,19 17,76

APLICAÇÃO NO ENSINO FUNDAMENTAL  12.107.217,71 8,84 12.107.217,71 8,84 3.168.652,64 2,313.205.129,97 2,34 3.205.129,97 2,34
APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL     2.359.057,77 1,72 2.359.057,77 1,72 825.186,25 0,60834.011,44 0,61 834.011,44 0,61
RETENÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 20.292.245,78 14,81 20.292.245,78 14,81 20.292.245,78 14,8120.292.245,78 14,81 20.292.245,78 14,81

DEDUÇÕES DAS DESPESAS
(B) (-) DEDUÇÃO DE GANHOS DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DO ENSINO 8.660.433,14 6,32 8.660.433,14 6,32 9.809.017,59 7,168.660.433,14 6,32 8.660.433,14 6,32

(-) GANHO DE APLICAÇÃO FINANCEIRA ENSINO FUNDAMENTAL 2.117,73 0,00 2.117,73 0,00 2.117,73 0,002.117,73 0,00 2.117,73 0,00
(-) GANHO DE APLICAÇÃO FINANCEIRA ENSINO INFANTIL   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB RETIDO E NÃO APLICADO                        8.658.315,41 6,32 8.658.315,41 6,32 9.806.899,86 7,168.658.315,41 6,32 8.658.315,41 6,32

DESPESAS LÍQUIDAS APLICADAS NO ENSINO
(C)=(A-B) DESPESAS LÍQUIDAS APLICADAS NO ENSINO 26.098.088,12 19,05 26.098.088,12 19,05 14.477.067,08 10,5715.670.954,05 11,44 15.670.954,05 11,44

APLICAÇÃO NO ENSINO FUNDAMENTAL  12.105.099,98 8,84 12.105.099,98 8,84 3.166.534,91 2,313.203.012,24 2,34 3.203.012,24 2,34
APLICAÇÃO NO ENSINO INFANTIL     2.359.057,77 1,72 2.359.057,77 1,72 825.186,25 0,60834.011,44 0,61 834.011,44 0,61
RETENÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 11.633.930,37 8,49 11.633.930,37 8,49 10.485.345,92 7,6511.633.930,37 8,49 11.633.930,37 8,49
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MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
Quadro de Aplicação de Recursos no Ensino

Exercício de 2021

Filtro: 1º Trimestre/2021
RESUMO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS DO FUNDEB

ACUMULADONO PERÍODO
ARRECADAÇÃO

RECEITAS DO FUNDEB
RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS 21.710.368,62 21.710.368,62
RECEITAS DE RENDIMENTOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 6.399,14 6.399,14

TOTAL BRUTO DAS RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB 21.716.767,76 21.716.767,76
APLICAÇÕES MÍNIMAS OBRIGATÓRIAS

TOTAL 21.716.767,76 21.716.767,76
MAGISTÉRIO (70% DO TOTAL) 15.201.737,43 15.201.737,43

ACUMULADONO PERÍODO
VALORES

APURAÇÃO DO FUNDEB
TOTAL RETIDO PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 20.292.245,78 20.292.245,78
APURAÇÃO DO RESULTADO DO FUNDEB

TOTAL RETIDO PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 20.292.245,78 20.292.245,78
TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS 21.710.368,62 21.710.368,62

DIFERENÇA (RECEBIDO - RETIDO) 1.418.122,84 1.418.122,84
(GANHO) 1.418.122,84

ACUMULADONO PERÍODO
EMPENHADA

DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB VALOR % VALOR %
ACUMULADONO PERÍODO

LIQUIDADA

VALOR % VALOR %

PAGA
ACUMULADO

VALOR %

DESPESAS BRUTAS COM FUNDEB
(A) TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 11.633.930,37 53,57 11.633.930,37 53,57 10.485.345,92 48,2811.633.930,37 53,57 11.633.930,37 53,57

MAGISTÉRIO (70%)                             7.002.896,11 32,25 7.002.896,11 32,25 6.250.993,32 28,787.002.896,11 32,25 7.002.896,11 32,25
OUTRAS DESPESAS (30%)                        4.631.034,26 21,32 4.631.034,26 21,32 4.234.352,60 19,504.631.034,26 21,32 4.631.034,26 21,32

DEDUÇÕES DAS DESPESAS
(B) (-) DEDUÇÕES DAS DESPESAS DO FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

MAGISTÉRIO                             0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM APOSENTADORIAS (3.1.90.01) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM PENSÕES (3.1.90.03)       0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS COM INATIVOS           0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS DESPESAS                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM APOSENTADORIAS (3.1.90.01) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM PENSÕES (3.1.90.03)       0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS COM INATIVOS           0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS LÍQUIDAS COM FUNDEB
(C = A - B) DESPESAS LÍQUIDAS COM RECURSOS DO FUNDEB 11.633.930,37 53,57 11.633.930,37 53,57 10.485.345,92 48,2811.633.930,37 53,57 11.633.930,37 53,57

MAGISTÉRIO (70%)                                    7.002.896,11 32,25 7.002.896,11 32,25 6.250.993,32 28,787.002.896,11 32,25 7.002.896,11 32,25
OUTRAS DESPESAS (30%)                               4.631.034,26 21,32 4.631.034,26 21,32 4.234.352,60 19,504.631.034,26 21,32 4.631.034,26 21,32
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MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
Quadro de Aplicação de Recursos no Ensino

Exercício de 2021

Filtro: 1º Trimestre/2021
RESUMO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS DO FUNDEB

ACUMULADONO PERÍODO
ARRECADAÇÃO

RECEITAS DO FUNDEB
RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS 21.710.368,62 21.710.368,62
RECEITAS DE RENDIMENTOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 6.399,14 6.399,14

TOTAL BRUTO DAS RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB 21.716.767,76 21.716.767,76
APLICAÇÕES MÍNIMAS OBRIGATÓRIAS

TOTAL 21.716.767,76 21.716.767,76
MAGISTÉRIO (70% DO TOTAL) 15.201.737,43 15.201.737,43

ACUMULADONO PERÍODO
VALORES

APURAÇÃO DO FUNDEB
TOTAL RETIDO PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 20.292.245,78 20.292.245,78
APURAÇÃO DO RESULTADO DO FUNDEB

TOTAL RETIDO PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 20.292.245,78 20.292.245,78
TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS 21.710.368,62 21.710.368,62

DIFERENÇA (RECEBIDO - RETIDO) 1.418.122,84 1.418.122,84
(GANHO) 1.418.122,84

ACUMULADONO PERÍODO
EMPENHADA

DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB VALOR % VALOR %
ACUMULADONO PERÍODO

LIQUIDADA

VALOR % VALOR %

PAGA
ACUMULADO

VALOR %

DESPESAS BRUTAS COM FUNDEB
(A) TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 11.633.930,37 53,57 11.633.930,37 53,57 10.485.345,92 48,2811.633.930,37 53,57 11.633.930,37 53,57

MAGISTÉRIO (70%)                             7.002.896,11 32,25 7.002.896,11 32,25 6.250.993,32 28,787.002.896,11 32,25 7.002.896,11 32,25
OUTRAS DESPESAS (30%)                        4.631.034,26 21,32 4.631.034,26 21,32 4.234.352,60 19,504.631.034,26 21,32 4.631.034,26 21,32

DEDUÇÕES DAS DESPESAS
(B) (-) DEDUÇÕES DAS DESPESAS DO FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

MAGISTÉRIO                             0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM APOSENTADORIAS (3.1.90.01) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM PENSÕES (3.1.90.03)       0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS COM INATIVOS           0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS DESPESAS                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM APOSENTADORIAS (3.1.90.01) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM PENSÕES (3.1.90.03)       0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS COM INATIVOS           0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS LÍQUIDAS COM FUNDEB
(C = A - B) DESPESAS LÍQUIDAS COM RECURSOS DO FUNDEB 11.633.930,37 53,57 11.633.930,37 53,57 10.485.345,92 48,2811.633.930,37 53,57 11.633.930,37 53,57

MAGISTÉRIO (70%)                                    7.002.896,11 32,25 7.002.896,11 32,25 6.250.993,32 28,787.002.896,11 32,25 7.002.896,11 32,25
OUTRAS DESPESAS (30%)                               4.631.034,26 21,32 4.631.034,26 21,32 4.234.352,60 19,504.631.034,26 21,32 4.631.034,26 21,32
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CMDCA – Conselho MuniCipAl 
Dos Direitos DA CriAnçA e Do 

ADolesCente 

retiFiCAçÃo Ao eDitAl De ChAMAMento 
pÚBliCo n° 001/2021-FuMCAD pArA 
pArCeriA CoM orGAniZAçÃo DA 
soCieDADe CiVil (osC) pArA eXeCuçÃo 
De serViço De esCutA espeCiAliZADA 
pArA CriAnçAs e ADolesCentes VÍtiMAs 
e/ou testeMunhAs De ViolÊnCiAs, 
enVolVenDo trAnsFerÊnCiA De 
reCursos FinAnCeiros MeDiAnte 
terMo De FoMento.

O CMDCA – Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente vem apresentar 
Retificação ao Edital de Chamamento Público 
que visa estabelecer critérios norteadores 
para apresentação de Plano de Trabalho para 
repasse de recursos alocados no FUMCAD - 
Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente e destinados ao financiamento de 
Organização da Sociedade Civil que atua no 
Município de Pindamonhangaba, devidamente 
inscrita no CMDCA e CMAS, para a execução 
de Serviço de Escuta Especializada, para 
atendimento da Lei Federal 13431, de 4 de abril 
de 2017, regulamentada pelo Decreto Federal n. 
9603, de 10 de dezembro de 2018, que dispõe 
sobre o Sistema de Garantia dos Direitos da 
Criança e do Adolescente, conforme segue:

Art. 1º. Em todos os dispositivos do edital 
onde se mencionou “Termo de Fomento”, 
retifica-se a expressão para constar “Termo de 
Colaboração”.
Art. 2º. O Anexo IV do Edital – Minuta do Termo 
de Fomento fica substituído pelo documento 
anexo à presente retificação do edital – Anexo 
IV – Minuta do Termo de Colaboração.
Art. 3º. Os demais itens, dispositivos e anexos 
constantes do edital, não alterados pela 
retificação ao edital publicada em 16/04/2021, 
permanecem inalterados.

Pindamonhangaba, 23 de abril de 2021.

helison de oliveira
presidente do CMDCA

AneXo iV - MinutA Do terMo De 
ColABorAçÃo

terMo De ColABorAçÃo nº __/2021
(reCurso FuMCAD)

terMo De ColABorAçÃo tÉCniCo 
e FinAnCeiro CeleBrADo 
entre A preFeiturA MuniCipAl 
De pinDAMonhAnGABA e o 
__________________________.

Pelo presente Termo de Colaboração, de 
um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA, neste ato representada 
pela Secretária Municipal de Assistência 
Social, conforme Portaria Geral nº 5.136 
de 27 de dezembro de 2018, publicada em 
28/12/2019, Ana Paula de Almeida Miranda, 
brasileira, casada, assistente social, portadora 
da cédula de identidade RG nº 30.708.422 e 
inscrita no CPF/MF sob nº 250.068.248-08, 
residente e domiciliada na Rua Doutor José 
Gomes Vieira, nº 371, Bairro Independência, 
Taubaté-SP , nos termos do Decreto Municipal 
n.º 5.396 de 11 de janeiro de 2017, doravante 
designada simplesmente MUNICÍPIO, e 
de outro lado o ___________________, 
sob CNPJ: _______________, neste ato 
representado pela sua presidente, Sr. (a). 
________________________, portadora da 
cédula de identidade RG nº _____________ e 
inscrita no CPF/MF sob nº _______________, 
residente e domiciliada na ___________, 
nº ____ – Bairro ________________, 
Pindamonhangaba/SP, doravante designado 
simplesmente OSC, resolvem firmar o presente 
Termo, conforme as seguintes cláusulas:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
O presente termo de Colaboração  tem por 
objeto a execução do Plano de Trabalho, 
especificamente para despesas de custeio, 
conforme proposto pela OSC, na forma do artigo 
22 e seguintes da Lei Ordinária nº 13.019/2014, 
e aprovado pelo MUNICÍPIO, sendo parte 
integrante e indissociável deste instrumento, 
independentemente de transcrição.

Parágrafo 1º – O presente instrumento tem por 
objeto o _______________________________
_____________________________________

Parágrafo 2º -  É vedado adotar na execução 
dos serviços escolha discriminatória ou 
exclusiva, que privilegie a faixa  etária,     sexo     
ou  orientação         sexual,    deficiência      ou  
de  outras  formas.

CLÁUSULA SEGUNDA – DAS OBRIGAÇÕES 
DO MUNICÍPIO
I – Publicar na imprensa oficial ou no jornal o 
extrato deste Termo de Colaboração e de seus 
eventuais aditivos, nos prazos e nos moldes 
previstos no § 1º do art. 32 e no art. 38, da Lei 
Ordinária Federal nº 13.019/2014;
II – Efetuar os repasses de recursos, em 
parcelas mensais, para a execução do objeto 
deste instrumento, através de depósito bancário 
na conta corrente específica para movimentar 
os recursos provenientes desta parceria, 
previamente informada pela OSC;
III – Supervisionar, acompanhar e avaliar, 
qualitativa e quantitativamente, os serviços 
prestados pela OSC, bem como apoiá-la 
tecnicamente em decorrência da execução das 
atividades, objeto deste Instrumento;
IV – Notificar para que a OSC adote providências 
necessárias para o exato cumprimento das 
obrigações decorrentes deste Instrumento, 
sempre que verificada alguma irregularidade, 
sem prejuízo da retenção das parcelas dos 
recursos financeiros, até o saneamento dos 
eventuais apontamentos;
V – Monitorar e Avaliar o objeto:
a) Homologando os relatórios de fiscalização;
b) Quanto à execução física e atingimento das 
metas qualiquantitativas;
c) Quanto à correta e regular aplicação dos 
recursos financeiros.

CLÁUSULA TERCEIRA – DAS OBRIGAÇÕES 
DA OSC
I – Executar os serviços, programas ou 
benefícios socioassistenciais a que se refere o 
objeto;
II – Zelar pela manutenção de qualidade da oferta 
prestada, de acordo com as diretrizes técnicas 
e operacionais definidas pelo MUNICÍPIO e 
aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente - CMDCA;
III – Observar as orientações do MUNICÍPIO, 
decorrentes do trabalho de acompanhamento e 
supervisão das atividades ou projeto e, também, 
das fiscalizações periódicas realizadas pelo 
Juízo e Promotoria e propor ajustes necessários 
para melhor executar as ações, alcançar 
eficácia, eficiência e economicidade;
VI – Manter recursos humanos, materiais e 
equipamentos adequados e compatíveis com o 
atendimento da oferta socioassistencial que os 
obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos 
objetivos deste Instrumento;
V – Proporcionar amplas e iguais condições de 
acesso à população abrangida pelos serviços 
assistenciais, sem discriminação de qualquer 
natureza, zelando pela segurança e integridade 
física dos usuários;
VI - Aplicar integralmente os recursos 
financeiros repassados pelo MUNICÍPIO, 
inclusive eventuais rendimentos de aplicação 
financeira, na prestação dos serviços objeto 
deste instrumento, utilizando para isso de conta 
bancária exclusiva para movimentar recursos 
financeiros repassados por este presente termo 
de Colaboração, conforme estabelecido na 
cláusula primeira;
VII – Apresentar, nos prazos exigidos pela 
secretaria Municipal de Assistência social, 
por meio do relatório circunstanciado, as 
atividades desenvolvidas, comprovando que os 
recursos financeiros recebidos foram aplicados 
nas ações previstas no Plano de Trabalho, além 
da relação nominal e documentos de todos os 
assistidos;
VIII – Prestar contas ao MUNICÍPIO, conforme 
cláusula sexta deste Termo de Colaboração, 
inclusive apresentar mensalmente extrato e 
conciliação bancária;
IX – Realizar formação inicial e continuada 
a empregado admitido, a fim de assegurar a 
qualidade da execução do plano de trabalho;
X – Manter a contabilidade e registros 
atualizados e em boa ordem, bem como relação 
nominal dos beneficiários das ações colaboradas 
à disposição dos órgãos fiscalizadores, e ainda, 
manter registros contábeis específicos relativos 
aos recebimentos de recursos públicos;
XI - Assegurar à Comissão de Monitoramento e 
Avaliação, ao Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente - CMDCA, e aos 
demais Conselhos, ao Juízo e a Promotoria 
condições necessárias ao acompanhamento, 
supervisão, fiscalização e avaliação da 
execução e dos serviços prestados;
XII – Apresentar relatório mensal, referente aos 
doze meses de execução da parceria, conforme 
acordado com a secretaria Municipal 
de Assistência social, demonstrando o 
atendimento prestado, com os aspectos 
quantitativos e qualitativos, considerados, 
respectivamente, a capacidade e o número 
de beneficiários, bem como os resultados 
alcançados na implementação dos serviços;
XIII – Alimentar os sistemas de controle de 
dados dos serviços, informatizados ou manuais, 
adotados pela secretaria Municipal de 
Assistência social, bem como os decorrentes 
das normas expedidas pela União e pelo 
Governo do Estado de São Paulo;
XIV – Manter identidade do trabalhador social 
mediante crachá contendo nome completo, 
cargo, função e logomarca da OSC;
XV – Manter, durante o prazo de vigência deste 
termo de Colaboração, a regularidade das 
obrigações perante a Previdência Social e o 
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço;
XVI – Comunicar à secretaria Municipal de 
Assistência social toda e qualquer alteração 
ocorrida em seus estatutos sociais, mudanças 
de diretoria ou substituição de seus membros.

XVII – Apresentar, na ocasião da prestação de 
contas das parcelas, cópias de CND Mobiliário 
Municipal, CRF, Certidão Conjunta da Dívida 
Ativa, Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas 
atualizadas;
XVIII – Atender eventuais solicitações verbais, 
por e-mail, telefone ou outros meios acerca 
de levantamentos de dados formulados pela 
secretaria Municipal de Assistência social, 
com a pronta apresentação dos documentos 
solicitados no prazo estipulado;
XIX – Apresentar, caso solicitado, nome e 
número da Carteira de Trabalho e Previdência 
Social de cada um dos trabalhadores recrutados 
para executar os serviços vinculados ao objeto, 
mediante prévio registro com base na legislação 
trabalhista, bem como, inclusive de eventual 
empregado substituto;
XX  –  Promover a publicação integral de extrato 
do relatório de execução física e financeira 
deste Termo de Colaboração, nos termos do art. 
11 da Lei nº Ordinária Federal nº 13.019/2014.
XXI  –  Manter os recursos aplicados no mercado 
aberto em títulos da dívida pública quando os 
recursos forem utilizados em prazo inferior a 
30 (trinta) dias, e em caderneta de poupança 
quando não utilizados no prazo superior a 30 
(trinta) dias, sendo que estes valores deverão 
ser aplicados na parceria e deverão constar 
obrigatoriamente na prestação de contas junto 
com os demais recursos repassados. Inclusive 
apresentando os extratos bancários mensais de 
eventual aplicação financeira fornecidos pela 
instituição bancária.
XXII  – Efetuar os pagamentos somente por 
transferência direta ao fornecedor (PIX, DOC, 
TED, Débito), pessoa física ou jurídica, inclusive 
dos empregados, vedada a emissão de cheque 
para desembolso ou quaisquer pagamentos;
XXIII – Manter e movimentar os recursos em 
conta bancária, em banco público, citados neste 
instrumento;
XXIV  –  Se responsabilizar exclusivamente 
pelo gerenciamento administrativo e financeiro 
dos recursos recebidos, inclusive no que diz 
respeito às despesas de custeio, de serviços e 
de pessoal;
XXV - Se responsabilizar exclusivamente 
pelo pagamento dos encargos trabalhistas, 
previdenciários, fiscais e comerciais relativos ao 
funcionamento da instituição e ao adimplemento 
do termo de Colaboração, manter as certidões 
negativas em dia, não se caracterizando 
responsabilidade solidária ou subsidiária 
da Administração Pública pelos respectivos 
pagamentos, qualquer oneração do objeto da 
parceria ou restrição à sua execução;
XXVI – Elaborar e entregar o balanço 
patrimonial, o balancete analítico anual, e 
demais demonstrações contábeis solicitadas 
pelo TCE-SP, segundo as normas contábeis 
vigentes para o terceiro setor;
XXVII – Manter em seus arquivos durante o 
prazo de 10 (dez) anos, contados do dia útil 
subsequente ao da prestação de contas, os 
documentos originais que compõem a prestação 
de contas.

CLÁUSULA QUARTA – São atribuições da 
Organização selecionada:
I – Realizar diagnóstico, mapeando os serviços 
conveniados ou não, localizando a rede 
de serviços a partir dos territórios de maior 
incidência de vulnerabilidade e riscos, de forma 
a propiciar a universalidade de cobertura entre 
indivíduos e famílias.
II – Participar e propiciar a capacitação 
continuada dos seus colaboradores e gestores 
tanto as oferecidas pela secretaria Municipal 
de Assistência social, como as viabilizadas 
pela rede local;
III –  Realizar as ações previstas no plano de 
trabalho, respeitando as diretrizes e eixos da 
oferta;
IV  – Responsabilizar-se pela manutenção, 
reforma e ampliação do espaço físico;
V  –  Participar da sistematização, monitoramento 
das atividades desenvolvidas e do processo de 
avaliação;

CLÁUSULA QUINTA – DOS RECURSOS 
FINANCEIROS
O valor anual total do presente instrumento é de 
r$ __________ (_______________________), 
onerando a funcional programática da 
secretaria Municipal de Assistência social, 
Fundo Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente - FUMCAD, Dotação 
orçamentária: _______ | _______ | ________, 
Ficha nº _____.

Parágrafo único  – O repasse de cada parcela 
será efetuado mensalmente, condicionado à 
apresentação e aprovação da prestação de 
contas da parcela anterior.

CLÁUSULA SEXTA – DAS PRESTAÇÕES DE 
CONTAS
A OSC prestará contas ao MUNICÍPIO, da 
seguinte forma:
I – Contas parciais: serão prestadas 
MENSALMENTE à secretaria Municipal 
de Assistência social, devidamente 
acompanhado de relatório circunstanciado das 
atividades desenvolvidas; extratos bancários 
conciliados, evidenciando a movimentação do 
recurso e a rentabilidade do período; relatório 
de receita e de despesas; certidão negativa de 
regularidade junto à Previdência Social (CND 
- CNDT) e FGTS (CRF), relação nominal dos 
atendidos;
II – Contas anuais: deverão ser apresentadas 
até janeiro subsequente, nos moldes das 
Instruções específicas do Tribunal de Contas 
do Estado de São Paulo (prestação de contas 
do recurso total recebido no exercício, incluindo 
rentabilidade. Eventuais saldos não utilizados 
deverão ser restituídos aos cofres municipais ao 
término da parceria devidamente 
III – corrigidos, conforme cláusula Décima 
Terceira.

Parágrafo 1º  –  Para fins de comprovação dos 
gastos, não serão aceitas despesas efetuadas 
em data anterior ou posterior à vigência da 
parceria;

Parágrafo 2º  –  Não poderão ser pagas com 
recursos da parceria, despesas decorrentes de:

I – Taxa de administração, de gerência ou 
similar;
II – Pagamento de servidor ou empregado 
público sem que a lei específica e ou a lei de 
diretrizes orçamentária autorize;
III – Multas, juros ou correção monetária, 
inclusive referentes a pagamentos ou a 
recolhimentos fora dos prazos;
IV – Publicidade, salvo as previstas no Plano 
de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto 
da parceria, de caráter educativo, informativo 
ou orientação pessoal, das quais não constem 
nomes, símbolos ou imagens que caracterizem 
promoção pessoal;
V – Pagamento de pessoal contratado pela 
OSC, que não atendam às exigências do artigo 
46 da Lei Ordinária nº 13.019/2014;

Parágrafo 3º – A falta de prestação de contas 
nas condições estabelecidas nesta Cláusula, 
ou a sua não aprovação pela Comissão de 
Monitoramento e Avaliação importará na 
suspensão das liberações subsequentes até a 
correção das impropriedades ocorridas.

Parágrafo 4º – É responsabilidade exclusiva 
da OSC o gerenciamento administrativo e 
financeiro dos recursos recebidos, inclusive 
no que diz respeito às despesas de custeio, 
e especialmente as de pessoal, incluindo--
se os encargos trabalhistas, previdenciários, 
fiscais, não se caracterizando responsabilidade 
solidária ou subsidiária do MUNICÍPIO pelos 
respectivos pagamentos, qualquer oneração do 
objeto da parceria ou restrição à sua execução.

CLÁUSULA SÉTIMA – DA AVALIAÇÃO DOS 
RESULTADOS ALCANÇADOS
Em consonância com o disposto na alínea “h” 
do artigo 35 da Lei Ordinária Federal nº 13.019 
de 31/07/2014, a Comissão de Monitoramento 
e Avaliação, realizará o monitoramento e 
avaliação da parceria, no prazo da vigência da 
parceria, sem prejuízo do monitoramento pelo 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente - CMDCA, Conselhos afins, 
conforme o caso, e da fiscalização do Poder 
Judiciário, Ministério Público e Conselho Tutelar.

Parágrafo único – Fica assegurado o livre 
acesso dos servidores da secretaria 
Municipal de Assistência social, do 
Controle Interno Municipal e do Tribunal de 
Contas correspondentes aos processos, aos 
documentos, às informações referentes aos 
instrumentos de transferências regulamentados 
pela lei vigente, bem como aos locais de 
execução do objeto.

CLÁUSULA OITAVA – DAS IRREGULARIDADES
Qualquer irregularidade concernente ao 
presente Instrumento será comunicada à 
secretaria Municipal de Assistência social, 
que deliberará quanto à implicação das sanções 
previstas na cláusula décima segunda.

Parágrafo único: Os casos omissos serão 
solucionados de comum acordo entre os 
colaboradores.

CLÁUSULA NONA – DO GESTOR DA 
PARCERIA
Em consonância com o disposto no inciso 
VI do artigo 2º da Lei Ordinária nº 13.019, de 
31/07/2014, a função do Gestor da parceria e 
suas competências estão dispostas no Decreto 
Municipal Nº 5.452, de 12 de setembro de 2017, 
sendo o mesmo nomeado por ato público em 
Portaria Geral Municipal Nº 5.436, de 10 de 
outubro de 2020.

CLÁUSULA DÉCIMA – DA VIGÊNCIA

Este instrumento terá a vigência de __/__/____ 
a __/__/____.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DAS 
ALTERAÇÕES

O plano de trabalho da parceria poderá ser 
alterado para a revisão de valores, vigência ou 
das metas, mediante TERMO ADITIVO, e por 
APOSTILAMENTO ao plano de trabalho original, 
para remanejamento, sem alteração de vigência 
e do montante pactuado, com solicitação e 

justificativa apresentada previamente pela OSC 
e aprovada pela administração pública.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA 
RESCISÃO E DA DENÚNCIA
O presente Instrumento poderá ser rescindido 
por infração legal ou descumprimento de suas 
cláusulas e condições executórias, bem como 
por denúncia precedida de notificação no prazo 
mínimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse 
unilateral ou consensual, respondendo 
cada partícipe, em qualquer hipótese, pelas 
obrigações assumidas até a data do efetivo 
desfazimento.

Parágrafo 1º – Quando da denúncia, rescisão 
ou extinção deste Instrumento, caberá à OSC 
apresentar ao MUNICÍPIO no prazo de 10 
(dez) dias, documentação comprobatória do 
cumprimento das obrigações assumidas até 
aquela data, bem como devolução dos saldos 
financeiros remanescentes devidamente 
corrigidos conforme cláusula décima terceira, 
inclusive dos provenientes das aplicações 
financeiras;

Parágrafo 2º  –  É prerrogativa do MUNICÍPIO, 
assumir ou transferir a responsabilidade pela 
execução do objeto colaborado, no caso de 
paralisação ou da ocorrência de fato relevante, 
de modo a evitar sua descontinuidade;

Parágrafo 3º  –  Na ocorrência de cancelamento 
de restos a pagar, o quantitativo poderá 
ser reduzido até a etapa que apresente 
funcionalidade.
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA  –  DAS 
SANÇÕES ADMINISTRATIVAS
O não cumprimento das cláusulas deste 
Termo de Colaboração, bem como a 
inexecução injustificada, total ou parcial, dos 
serviços, programas ou benefícios constituem 
irregularidades passíveis das seguintes 
penalidades, aplicadas cumulativamente 
e/ou progressivamente, obedecida a 
proporcionalidade:
I –  Advertência formal;
II –  Suspensão do Repasse mensal;
III – Suspensão temporária da participação em 
chamamento público e impedimento de celebrar 
parcerias e contratos com a administração, por 
prazo não superior a 02 (dois) anos;
IV – Declaração de inidoneidade para participar 
em chamamento público ou celebrar termo 
de Colaboração, convênios e contratos com 
Órgãos e OSCs em todas as esferas de governo, 
enquanto perdurarem os motivos determinantes 
da punição ou até que seja promovida a 
reabilitação perante a própria autoridade que 
aplicou a penalidade, que será concedida 
após a OSC ressarcir os cofres públicos pelos 
prejuízos resultantes, e após o prazo da sanção 
aplicada com base no inciso II deste dispositivo;

Parágrafo 1º  –  A sanção estabelecida no 
inciso III é de competência exclusiva da SMAS, 
facultada a defesa do(a) interessado(a) no 
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias 
da abertura de vista, podendo a reabilitação ser 
requerida após 02 (dois) anos de sua aplicação.

Parágrafo 2º  – Constatada a ocorrência de 
irregularidades pela Secretaria de Assistência 
Social do Município, a Organização parceira 
deverá ser por essa notificada por meio formal, 
no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis.

Parágrafo 3º  –  A Organização parceira deverá 
apresentar, no prazo máximo de 5 (cinco) 
dias úteis, a partir da data do recebimento da 
notificação de irregularidades, justificativa e 
proposta de correção para apreciação e decisão 
pelo Gestor da Parceria, referida na Cláusula 
Oitava  deste  instrumento;  na Secretaria  
Municipal  de Assistência Social.

Parágrafo 4º  – A liberação de parcela de 
repasse, eventualmente bloqueada, será feita 
após a correção das irregularidades apontadas, 
ou da aceitação formal da proposta de correção, 
com prazos determinados.

Parágrafo 5º  – A cópia da notificação de 
ocorrências de irregularidades, devidamente 
assinada pelas partes, da justificativa e da 
proposta de correção integrarão o processo de 
prestação de contas junto ao Órgão Gestor do 
secretaria Municipal de Assistência social.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DA 
RESTITUIÇÃO
A OSC compromete-se a restituir no prazo de 
30 (trinta) dias os valores repassados pelo 
MUNICÍPIO, atualizados pelo Índice Nacional 
de Preços ao Consumidor (INPC), ou outro 
índice que o substitua, a partir da data de seu 
recebimento, nas seguintes hipóteses:

I – A inexecução do objeto desta parceria;
II – Não apresentação do relatório de execução 
físico-financeira e prestação de contas no prazo 
exigido; 
III–Utilização dos recursos financeiros em 
finalidade diversa da estabelecida.

Parágrafo único  – Os bens remanescentes na 
data da conclusão ou extinção da parceria e 
que, em razão desta, houverem sido adquiridos, 
produzidos ou transformados com recursos 
repassados pela Administração Pública, se não 
for para uso no respectivo objeto, devem ser 
restituídos e serem incorporados ao patrimônio 
do Município.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DA 
PUBLICAÇÃO
A eficácia deste Instrumento fica condicionada 
a publicação do respectivo extrato no órgão 
de imprensa oficial, até o (quinto) dia útil do 
(mês subsequente), a contar do mês da sua 
assinatura.
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – DAS 
DISPOSIÇÕES GERAIS
Comunicação: Todas as comunicações relativas 
a este Termo de Colaboração serão efetuadas 
por escrito e consideradas como realizadas 
quando entregues nos endereços indicados 
no preâmbulo deste instrumento, admitindo-se 
também a comunicação virtual (via e-mail) como 
meio hábil e legal. As partes serão responsáveis 
pela comunicação por escrito de eventual 
alteração de endereço e as notificações 
enviadas no endereço previsto neste 
instrumento, anteriores a este aviso, as partes 
reconhecem por este ato como entregues.
Ausência de Vínculo: O pagamento de 
remuneração da equipe contratada pela 
organização da sociedade civil com recursos 
da parceria, na forma deste instrumento, 
não gera vínculo trabalhista com o poder 
público, conforme prevê o § 3º do art. 46 da lei 
13.019/2014.
Casos Omissos: Os casos omissos serão 
resolvidos de comum acordo entre as partes 
através de Termo Aditivo que fará parte 
integrante deste instrumento.
Independência das Disposições: Se qualquer 
termo ou outra disposição deste Termo de 
Colaboração for considerado inválido, ilegal 
ou inexequível diante de qualquer norma legal 
ou ordem pública, todos os demais termos e 
disposições deste instrumento permanecerão 
em pleno vigor e efeito pelo tempo em 
que o substrato econômico e jurídico das 
operações contempladas neste instrumento 
não for prejudicado por qualquer das partes 
individualmente. Quando qualquer termo ou 
outra disposição for considerado inválido, ilegal 
ou inexequível, as partes negociarão em boa 
fé a alteração deste Termo de Colaboração 
de modo a fazer vigorar sua intenção original 
da maneira mais aceitável possível, e a fim de 
que as transações aqui contempladas sejam 
realizadas na medida do possível.
Decisões  Nulas  de  Pleno Direito: Será nula 
de pleno direito, toda e qualquer medida ou 
decisão correlata com o presente Termo de 
Colaboração que vá de encontro ao que conste 
na Lei Ordinária Federal nº 13.019/2014.
Novação: A falta de utilização, pelos parceiros, 
de quaisquer direitos ou faculdades que lhe 
concede este Termo de Colaboração não se 
constituirá novação, nem importará renúncia 
aos mesmos direitos e faculdades, mas mera 
tolerância em fazê-los prevalecer em qualquer 
outro momento ou situação.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – DO 
DOCUMENTO COMPLEMENTAR
Faz parte do presente Instrumento, em 
tudo aquilo que não contrarie, de forma a 
complementarem-se um ao outro, o Plano de 
Trabalho apresentado pela OSC e  aprovado  
pelo  MUNICÍPIO, na  forma  da  proposta – 
Anexo I  do Edital de Chamamento Público nº 
001/2021 – Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente - FUMCAD.

CLAUSULA DÉCIMA OITAVA – DO FORO
Fica eleito o Foro desta Comarca de 
Pindamonhangaba para dirimir dúvidas ou 
questões oriundas do presente instrumento, 
caso resulte frustrada a prévia e obrigatória 
tentativa de solução administrativa das 
questões, com a participação e assessoramento 
de um dos integrantes da Procuradoria Municipal 
da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba.

CLÁUSULA DÉCIMA NONA  –  DO 
PROTOCOLO ADMINISTRATIVO:
O presente Termo de Colaboração foi 
confeccionado de acordo com o constante no 
processo administrativo ______/____, de __ de 
______ de ____.

As partes firmam o presente instrumento em 03 
(três) vias, de igual teor e forma, e na presença 
de 02 (duas) testemunhas.

 Pindamonhangaba, __ de ______ de ____.

_____________________________________
Ana Paula de Almeida Miranda

Secretária Municipal de Assistência Social

_____________________________________
(nome)

Presidente da OSC

Testemunhas:

1ª_______________   2ª _______________

Conselho MuniCipAl Dos Direitos 
DA CriAnçA e Do ADolesCente De 

pinDAMonhAnGABA - CMDCA

ConVoCAçÃo – 
8ª reuniÃo orDinÁriA 2021

Ficam os Conselheiros e as Conselheiras, 
Titulares e Suplentes do Conselho Municipal 
dos Direitos da Criança e do Adolescente – 
CMDCA, representantes governamentais e da 
sociedade civil, convocados a comparecerem 
na data abaixo, para a realização da “8ª 
Reunião Ordinária de 2021”, cuja pauta vem 
a seguir:

Pauta:
• Leitura de aprovação de Ata;
• Prorrogação do Mandato CMDCA até 
finalização processo eleitoral;
• Demanda dos atendimentos psicológicos no 
município pelas entidades;
• Ofício MP – Edital FUMCAD 2021;
• Outros Informes.
Data: 04/05/2021 (terça-feira)
Horário: 8h30 (oito horas)
Transmissão online pela página do Facebook: 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente de Pindamonhangaba - 
CMDCA

helison de oliveira
presidente do CMDCA – Gestão 2019/2021

Lembrando aos conselheiros que não puderem 
comparecer (sociedade civil e poder público) 
que comuniquem seus suplentes e justifiquem 
sua falta através do e-mail: cmdca@
pindamonhangaba.sp.gov.br

preFeiturA MuniCipAl De pinDAMonhAnGABA

ConCurso pÚBliCo nº 01/2019

ConVoCAçÃo

Convocamos a comparecer no Departamento de Recursos Humanos, situado na Rua Deputado 
Claro César, nº 30, centro, os candidatos nominados a seguir, por ordem de classificação, munidos 
da seguinte documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade;
03 - CPF;
04 - Cartão do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso;
09 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso;
10 - Comprovante de Inscrição no Conselho de Classe;
11 - Atestado de Antecedentes Criminais;
12 - Comprovante de residência;
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente);
14 - Certidão de Nascimento dos filhos e dependentes (se houver);
15 - Caderneta de Vacinação - filhos de 0 a 5 anos (se houver);
16 - Declaração de Escolaridade - filhos de 6 a 14 anos (se houver).

psiCÓloGo

Dia 04/05/2021 às 15h00
5º GIOVANI GRAZIOLI GAROFALO SILVA

Dia 04/05/2021 às 15h30
6º NATALIA ARAUJO BORGES DE CARVALHO

MArCelo riBeiro MArtusCelli
seCretÁrio MuniCipAl De ADMinistrAçÃo

preFeiturA MuniCipAl De 
pinDAMonhAnGABA

puBliCiDADe Dos proCessos De 
liCitAçÃo

*** AViso De liCitAçÃo ***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e 
Contratos, sito na Av. N. Sra. do Bom Sucesso, 
n° 1400, Bairro Alto do Cardoso:

toMADA De preço 005/2021 (pMp 3009/2021)
Para “contratação de empresa especializada 
para execução de adequação e implantação de 
faixas elevadas em vias (locais) do município, 
com fornecimento de material e mão de obra”, 
com entrega dos envelopes até dia 18/05/2021 
às 14h e início da sessão às 14h30. 

Os editais estarão disponíveis no site www.
pindamonhangaba.sp.gov.br. Maiores informa-
ções no endereço acima das 8h às 17h ou 
através do tel.: (12) 3644-5600.  

*** ABerturA De prÓXiMo ColoCADo ***

preGÃo reGistro De preço nº 005/2021 
(pMp 243/2021) 
A autoridade superior, com base na análise 
técnica da Secretaria Municipal de Educação, 
aprovou, em 22/04/2021, as amostras referentes 
aos lotes 01 e 05 apresentadas pela empresa 
Conser Alimentos Ltda; ao lote 06 apresentadas 
pela empresa Nat Nutre Alimentos Eireli; e aos 
lotes 02 e 04 apresentadas pela empresa NTB 
Comercial de Alimentos Ltda; e desclassificou 
a empresa NTB Comercial de Alimentos Ltda 
para o lote 03 e determinou o prosseguimento 
do certame, que cuida de “aquisição de gêneros 
alimentícios produtos estocáveis e especiais”, 
para abertura do envelope de documentação 
das empresas classificadas em sequência. Fica 
marcada para o dia 07/05/2021, às 09h, a sessão 
para abertura dos referidos envelopes.

*** hoMoloGAçÃo ***
preGÃo reGistro De preço nº 050/2021 
(pMp 1487/2021) 
A autoridade superior homologou, em 23/04/2021, 
e adjudicou a licitação supra, que cuida de 
“aquisição de roçadeira lateral, soprador e 
aspirador de folhas, motosserra e motopoda”, 
em favor das empresas, os itens (item-vl unit em 
R$): Unimaquinas Ferramentas e Equipamentos 
Eireli ME: 01-1550,00; 03-2950,00; Fer-Max 
Ferramentas Ltda: 02-1390,00; 04-2650,00. 

*** ADitAMento ***
preGÃo nº 030/2019 (pMp 7920/2019)
Foi firmado o aditamento 01/2021, de 20/04/2021, 
ao contrato 032/2019, que cuida de “contratação de 
empresa especializada na prestação de serviços 
de coleta, transporte e entrega de jornais Tribuna 
do Norte”, para prorrogação até 30/04/2022, 
assinando pela contratante a Sra Jucélia Batista 
Ferreira, e pela contratada, empresa Tania Maria 
Moreira ME, a Sra Tania Maria Moreira.
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Na última semana, o secretário de Cultura e Turismo 
da Prefeitura, Alcemir Palma, e a diretora de Cultura, 
Rebeca Guaragna, participaram com outros dirigentes 
municipais de Cultura, de reunião virtual com a Poiesis, 
Organização Social ligada à Secretaria de Cultura e Eco-
nomia Criativa. 

Na reunião, foram apresentadas as linhas das oficinas 
que serão ofertadas aos municípios no ano de 2021. Tam-
bém foram feitas sugestões para a melhoria e diversifica-
ção das oficinas oferecidas. 

Para o mês de maio, estão à disposição 17 oficinas que, 
por conta da pandemia, serão em forma de palestras, vi-
vências e workshops. Alguns eventos têm vagas limita-
das e outros encerram as inscrições no dia 4 de maio.

Confira abaixo a relação completa:
A Nova Sonoplastia
A Criatividade da Produção Cultural Sonora com Eco-

nomia Criativa
Coordenação: Marco Prado e Reynaldo Leite
Datas e horários: 17, 19, 24 e 26 de maio - 18h às 20h
Inscrições: 23 de abril a 4 de maio 
30 Vagas
Plataforma: Zoom
Público-alvo: a partir de 16 anos
Link para inscrição: https://forms.gle/VhmntsAG-

g48WTRXq9
Oficina desenvolvida com foco na aprendizagem da 

nova Sonoplastia na prática: Podcasts Culturais, Vinhe-
tas, Chamadas, Comerciais, Criação de Efeitos Sonoros, 
Trilhas Sonoras para vários gêneros utilizando tecnologia 
contemporânea, que possuímos em casa. 

Música Folclórica Sul-Americana
Uma viagem pelas práticas típicas e suas transforma-

ções na contemporaneidade 
Coordenação: Marcos Matturro
Datas e horários: 18, 20, 25 e 27 de maio, das 18h às 

20h
Inscrições: 23 de abril a 4 de maio 
50 vagas
Plataforma: Zoom
Público-alvo: Interessados em conhecer ou aprofundar 

seus conhecimentos sobre música latino-americana.
Link para inscrição: https://forms.gle/kwRMbmVy9L-

Zv6AmN7
Nesta oficina, será apresentado um panorama da 

música sul-americana de origem folclórica e alguns de 
seus desdobramentos e influências encontrados dentro 
da música popular e/ou erudita. Em cada encontro se-
rão abordados gêneros musicais de países da América do 
Sul, através da produção musical de seus principais ex-
poentes. Cada um destes exemplos será contextualizado 
por meio de sua retrospectiva histórica e das caracterís-
ticas fundamentais que os identificam.

Teatro Lambe-Lambe de Sombras (ofi cina)
Coordenação: Guilherme Hernandes e João Darte (Va-

randa Teatro)
Datas e horários: 17, 19, 24 e 26 de maio, das 14h às 

16h
Inscrições: 23 de abril a 4 de maio 
30 Vagas
Plataforma: Zoom
Público-alvo: a partir de 16 anos
Materiais necessários: Caixas de papelão, caneta, fonte 

de luz (lanterna do celular ou lanterna pequena), tesoura, 
estilete, cola quente, papel manteiga ou papel pardo para 
a tela; papel rígido (cartão, cartolina ou cartonado) para 
silhuetas; papéis coloridos, tintas (guache, acrílica, etc.) 
ou retalhos de tecidos para encapar a caixa de papelão; 
varetas de bambu, fita adesiva, pequenos objetos (talher, 
moeda, isqueiro, chaves, brinquedos), plásticos coloridos 
transparentes (celofane, embalagens, gelatina de refletor, 
etc).

Link para inscrição: https://forms.gle/NX3Xs7Km-
TuhKtNSJ9

Em tempos pandêmicos, o grupo Varanda Teatro, de 
São José do Rio Preto (SP) busca compartilhar suas expe-
riências e saberes através do universo virtual. Esta ofici-
na, ministrada pelos artistas Guilherme Hernandes e João 
Darte, visa a introdução dos participantes aos princípios 
básicos do Teatro Lambe-lambe, utilizando-se de técnicas 
do teatro de sombras. Ao final, cada participante concluin-
te terá o seu Teatro Lambe-lambe de Sombras.

Introdução ao Audiovisual (ofi cina)
Coordenação: Cleiner Micceno 
Datas e horários: 18, 20, 25 e 27 de maio - 14h às 16h
Inscrições: 23 de abril a 4 de maio 
30 Vagas
Plataforma: Zoom
Público-alvo: a partir de 16 anos
Link para inscrição: https://forms.gle/JiNZ9CPGBiv6G-

nuC7
O curso visa facilitar a produção de vídeos digitais pas-

sando aos participantes técnicas de gravação com câme-
ras simples, de modo a mostrar a viabilidade da produção 
e divulgação de trabalhos pessoais, assim como a história 
do cinema, ângulos, movimentos, nomenclaturas, símbo-
los e como ver um filme.

Fotografi a Digital
Coordenação: Bruna Grassi
Datas e horários: 
Turma A - 18, 20, 25 de maio - 14h às 16h
Turma B - 24, 26 e 28 de maio - 10h às 12h

Reunião entre Departamento de Cultura e Poiesis defi ne 
diretrizes de ofi cinas ofertadas a Pindamonhangaba

Inscrições:  23 de abril a 4 de maio 
35 Vagas
Plataforma: Zoom
Público-alvo: a partir de 16 anos

Materiais necessários: requer equipamento fotográfico 
(câmera digital, celular ou tablet) ou fotografias previa-
mente produzidas; celular ou computador com Software 
de Edição.

Link para inscrição:  https://forms.gle/sGTZHnaxS-
1GLozPk6

Curso voltado àqueles que querem aprender a fotogra-
far e editar com os seus celulares ou com câmeras DSLR. 
Com metodologia mista e didática interativa, Bruna Gras-
si propõe uma imersão ao universo da fotografia digital 
com qualquer celular que possua câmera voltando o pen-
samento para a Pós-Produção, edição. Não é necessário 
ter conhecimento prévio em fotografia.

Colagem, identidade e ancestralidade
Coordenação: Moara Tupinambá
Data e horário: 25/5, das 9h às 12h
Inscrições: até o preenchimento das vagas
100 Vagas
Plataforma: Zoom
Link para inscrição: https:https://us02web.zoom.

us/meeting/register/tZEqcOmupj0iGNS0RBXT2tXlkKJ-
6Q06mZTNF

O workshop pretende apresentar os processos criati-
vos da artista, suas inspirações, pesquisa e a importância 
da técnica da colagem para a construção de sua poética 
da série “Mirasawá”. Como a colagem pode provocar a co-
nexão com sua memória, história e ancestralidade? Como 
a artista vem desenvolvendo trabalhos colaborativos com 
sujeitas indígenas na construção dessa arte da colagem.

Estímulos Musicais na maternidade
Coordenação: (Coletivo Tiquinhos Pensante)
Data e horário: 21 de maio, das 10h às 12h
Inscrições:  até o preenchimento das vagas
30 Vagas
Plataforma: Zoom
Público-alvo: a partir de 16 anos
Link para inscrição: https://us02web.zoom.us/mee-

ting/register/tZUlcuyupjwiE9bCcJeMWOM6-KLOv8MP_
qJr

Objetivando o fortalecimento de vínculos entre mães e 
filhos, esta atividade visa proporcionar aos participantes 
vivências musicais e momentos descontraídos, a partir 
da roda de conversa compostas por Tica Caetani, Sheila 
Vanderci e, pela artista musicista convidada, Aninha Ba-
tucada. 

Marketing Digital (Palestra)
Coordenação: Ju Dias
Data e horário: 12 de maio - 9h às 12h
Inscrições: até serem preenchidas as vagas
30 Vagas
Plataforma: Zoom
Público-alvo: a partir de 16 anos
Link para inscrição:
https:https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZ0k-

f-GrrzstG9z8ts57_9mQIwqvvW81qdr3
Cada vez mais o uso estratégico das redes sociais é de 

extrema importância para a manutenção e crescimento de 
diferentes tipos de negócios. O objetivo desse encontro é 
apresentar de forma simples e descomplicada, as princi-
pais redes sociais e suas ferramentas, ajudar a criar ou 
melhorar o perfil “comercial” de artistas e coletivos, bem 
como utilizá-las de forma estratégica, aumentando o en-
gajamento com o seu público, de forma mais clara, sim-
ples e econômica.

Música Eletrônica (workshop)
Coordenação: Rodrigo de Souza Martins
Data e horário: 12 de maio, das 18h às 20h
Inscrições: até o preenchimento das vagas
100 vagas
Plataforma: Zoom
Público-alvo: a partir de 16 anos
Link para inscrição: https:https://us02web.zoom.us/

meeting/register/tZUuf-iuqj4uEtXQS6VgtEHtM80Z-scz2b-
QR

A partir de um percurso histórico pela música eletrô-
nica e de exemplos práticos de experimentação com sof-
twares de áudio, o workshop propõe um exercício de cria-
tividade, fruição estética e reflexão em torno dos diversos 
contextos que envolvem a produção e circulação desse 
gênero musical, englobando diferentes estilos, lugares e 
épocas, investigando possibilidades técnicas e criativas 
presentes em obras diversas e experimentando com as 
múltiplas ferramentas digitais que se apresentam no tra-
balho com softwares.

A nova mulher de Grete Stern (Workshop)
Coordenação: Melissa Szymanski
Data e horário: 17/5, das 14h às 16h
Inscrições: Até o preenchimento das vagas
50 Vagas
Plataforma: Zoom
Público-alvo: a partir de 16 anos
Link para inscrição: 
https:https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZUk-

cuCtrzIuE9OIiuxATHulNIzj4kSjS90N

A Nova Mulher de Grete Stern propõe evidenciar a mu-
lher na arte, e, por consequência, na área de fotografia. 
Serão mostradas as peculiaridades da trajetória, contex-
tos históricos, e principalmente como a fotógrafa cria, in-
terpreta e realiza uma imagem nas suas diferentes esfe-
ras. Após a parte expositiva, haverá um bate-papo com os 
participantes.

SAMBA - Instrumentos e sua prática no cotidiano 
(ofi cina)

Coordenação: Beto Oliveira
Data e horário: 21 de maio - 14h às 17h
Inscrições: até o preenchimento das vagas 
100 Vagas
Plataforma: Zoom
Público-alvo: a partir de 16 anos
Materiais necessários: Os participantes podem uti-

lizar instrumentos tradicionais (pandeiro, tamborim, 
ganzá, agogô, reco-reco, surdo), bem como instrumentos 
alternativos.

Link para inscrição: https://us02web.zoom.us/mee-
ting/register/tZItce-qrjIvH9I6ICbaEQtPm5mRpn0Buw4f

Com sua origem africana, dentro dos instrumentos 
trazidos pelos escravizados, o samba é a grande riqueza 
cultural do Brasil. Essa oficina traz de maneira didática 
e objetiva, a prática de instrumentos básicos da grade de 
percussão e suas funcionalidades na música brasileira.

Território geopolítico na curadoria (palestra)
Coordenação: Ana Paula Lopes 
Data e horário: 27 de maio - das 10h às 12h 
Inscrições: até o preenchimento das vagas
100 Vagas
Plataforma: Zoom
Público-alvo: a partir de 16 anos
Link para inscrição: https://us02web.zoom.us/me-

eting/register/tZUlfuuhqDMsGN1EL6nrXkKGajNLo-
mU2NcZJ

A proposta consiste em desenvolver um encontro para 
falar de curadoria, mas através da geopolítica e suas re-
lações de poder. O encontro propõe discutir sobre as rela-
ções artísticas e culturais. Porém, será tangenciado pela 
decolonialidade, economia, política e questões sociais. 
Serão exemplificados alguns casos, como algumas exposi-
ções, nacionais e latino américa, que fará um contraponto 
a algumas exposições do cone norte, USA e Europa, como 
um modo expor relação de poder e territórios “legitima-
dores da história da arte”. É importante mencionar que 
para além de uma bibliografia de história da arte, e uma 
literatura específica sobre curadoria, a atividade está in-
teiramente estruturada na pesquisa do professor e teórico 
Milton Santos. 

Traduzir Literatura: como e por onde começar? 
notas de uma tradicional traidora

Coordenação: Ellen Maria Vasconcellos
Data: 25 de maio, das 18h às 20h
Inscrições: até o preenchimento das vagas
100 Vagas
Plataforma: Zoom
Link para inscrição: https://us02web.zoom.us/mee-

ting/register/tZcscOioqzwsE9AjvPnc52wzBtZVL2d8nkN0

Com anedotas alheias e causos próprios na bagagem, 
Ellen Maria traz um pouco da trajetória acadêmica e pro-
fissional que a levou para o mundo das traduções e edi-
ções literárias para nunca mais sair. Além de uma con-
versa franca e aberta entre os participantes, a tradutora 
explicará o “caminho das pedras” da tradução literária 
até a “casa de praia” que é ver o livro prontinho e impres-
so (ou em versão digital, por que não?), com dicas para 
quem quer entrar nesse mercado, revelar por que tradi-
cionalmente considera-se a tradução uma traição ao texto 
original e deslindar as diferenças entre as traduções e as 
edições de um mesmo livro.

Vivência e bate papo sobre RPG
Coordenação: Maurício Borges dos Santos
Data e horário: 28 de maio, das 14h às 16h
Inscrições: até o preenchimento das vagas
100 Vagas
Plataforma: Zoom
Público-alvo: a partir de 16 anos
Link para inscrição: https:https://us02web.zoom.us/

meeting/register/tZIkdOCurjIvHNLvYgKQAjSX2NfJ2pi-
cYk5o

Independente se for iniciante ou experiente, esta ati-
vidade visa apresentar o conceito do RPG: tipos, temas e 
sistemas, além de discuti-lo não só como uma ferramenta 
lúdica, mas também sociocultural e educativa. Afinal, mais 
interessante que realizar uma sessão pontual de RPG é pro-
piciar um espaço de articulação para sessões, debates e di-
fusão da temática como um todo.
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PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 307, DE 26 DE ABRIL DE 2021.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência 
conferida pelo art. 5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e  considerando o  parecer 
da Comissão Processante, Resolve designar os atuais membros da Comissão do Processo 
Administrativo Disciplinar nº 005/2018,  para dar continuidade à apuração do processo, para que no 
prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir de 20 de abril de 2021,  sejam concluídos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 20 de abril de 2021.

Pindamonhangaba, 26 de abril de 2021.
                    Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 26 de abril de 2021.
SMA/egga/Memo 15.900/2021.

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE PINDAMONHANGABA
RESOLUÇÃO Nº 30, de 08 DE ABRIL de 2021.

Dispõe sobre a relação de projetos apresentados e aprovados em atendimento ao Edital 
de Chamamento Público 2021 – FMI – Fundo Municipal do Idoso, autoriza o repasse e a 
captação de recursos via FMI, e dá outras providências. 

O Conselho Municipal do Idoso de Pindamonhangaba, criado pela Lei nº 4.492/2006, no uso de 
suas atribuições legais,
Considerando o disposto no § 2º artigo 5º da Lei nº 5.221/2011.
Considerando as deliberações ocorridas via grupo do CMI na ferramenta virtual Whatssap, nos 
datas de 24 de março de 2021 e 08 de abril de 2021 (recurso utilizado para as deliberações do 
conselho durante o período da pandemia do coronavírus, por motivo de suspensão das reuniões 
presenciais).
Resolve:
Art. 1º - Aprovar os projetos e autorizar o repasse público de recursos provenientes do Fundo 
Municipal do Idoso às ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL, conforme quadro demonstrativo 
constante no ANEXO I da presente Resolução.
Parágrafo Únicoº: Os valores dos repasses constantes no referido ANEXO I são provenientes 
de recursos do FMI – Fundo Municipal do Idoso, oriundos de renúncia fiscal, que financiarão os 
projetos das Organizações da Sociedade Civil, através do Termo de Fomento, nos termos da Lei 
nº 13.019/2014.
Art. 2º - Registrar que as organizações (OSC) deverão apresentar Planos de Trabalho, detalhando 
em sua planilha de execução financeira a aplicação dos recursos deliberados.
Parágrafo Único: Além do Plano de Trabalho, as organizações (OSC) deverão apresentar à 
Secretaria de Assistência Social, para as devidas providências, os documentos necessários às 
assinaturas do Termo de Fomento, nos momentos oportunos.
Art. 3º - Registrar que as organizações beneficiadas deverão prestar contas dos recursos recebidos, 
conforme dispõe o artigo 7º da Lei nº 5.221/2011 e a Lei 13.019/2014.
Art. 4º – Aprovar o cadastro dos projetos elencados no Anexo I da presente resolução junto ao 
Banco de Projetos deste Conselho, para financiamento via Fundo Municipal do Idoso e execução 
até dezembro de 2022.
Parágrafo Único: Ficam as Organizações (OSC) autorizadas a captarem recursos junto às pessoas 
físicas e jurídicas, visando o financiamento integral ou parcial das propostas apresentadas.
Art. 5º - Esta resolução entra em vigor a partir de sua publicação.

Ágata Irina Villani
Presidente do CMI – Gestão 2019/2021

ANEXO I – Resolução nº 30/2021 – CMI Pindamonhangaba

Propostas Organização da Sociedade 
Civil Valor Fonte

Nº Processo: 9970/2021
Auxílio para Substituição de 
Móveis e Equipamentos

Lar Irmã Terezinha R$ 282.000,00 AUXÍLIO

Nº Processo: 9974/2021
Centro de Reabilitação Dr. Bettoni 
– 2021/2022

Lar Irmã Terezinha R$ 227.600,00 CUSTEIO

Nº Processo: 9978/2021
Apoio que Supera Crises - COVID 
-19 – Aporte Complementar para 
Manutenção de ILPI

Lar Irmã Terezinha R$ 582.200,00 CUSTEIO

Nº Processo:  9979/2021
Construção de Piscina Térmica 
para Hidroginástica 

Lar Irmã Terezinha R$ 171.000,00 AUXÍLIO

Nº Processo: 9987/2021
Sustentabilidade Financeira – 
Implantando Novas Ações

Lar Irmã Terezinha R$146.000,00 CUSTEIO

Nº Processo: 10713/2021
Aporte Complementar para 
Recursos Humanos

Lar São Vicente de Paulo R$ 53.749,50 CUSTEIO

Nº Processo: 10714/2021
Reforma do Telhado do Salão 
Principal

Lar São Vicente de Paulo R$ 21.935,40 AUXILIO

Nº Processo:  10718/2021
Adequação – Caixa e Tubulação 
de Águas Pluviais da Passagem da 
Ala Feminina

Lar São Vicente de Paulo R$ 8.949,40 AUXILIO

Nº Processo: 10720/2021
Aprender não tem Idade Lar São Vicente de Paulo R$ 8.040,00 CUSTEIO

TOTAL                    R$ 1.501.474,30

Pindamonhangaba, 09 de abril de 2021.

Ágata Irina Villani
Presidente do CMI – Gestão 2019/2021

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 306, DE 26 DE ABRIL DE 2021.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência 
conferida pelo art. 5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e  considerando o  parecer 
da Comissão Processante, Resolve designar os atuais membros da Comissão do Processo 
Administrativo Disciplinar nº 010/2017,  para dar continuidade à apuração do processo, para que no 
prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir de 20 de abril de 2021,  sejam concluídos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 20 de abril de 2021.

Pindamonhangaba, 26 de abril de 2021.
Marcelo Ribeiro Martuscelli

Secretário Municipal de Administração
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 26 de abril de 2021.

SMA/egga/Memo 15.903/2021.

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Associação de Caridade Santa Rita de 
Cássia de Pindamonhangaba

CNPJ. 07.851.329/0001-05

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Pelo presente Edital, ficam os Senhores 
Associados da Associação de Caridade 
Santa Rita de Cássia de Pindamonhangaba, 
convocados para a Assembleia Geral 
Ordinária a realizar-se no dia 25 de maio de 
2021, terça-feira às 15 horas em primeira 
convocação e em segunda convocação às 16 
horas na sede da Entidade, a Rua: Marechal 
Deodoro da Fonseca, 130 fundos, Centro, 
nesta cidade, para:
Conhecer, examinar e votar o Balanço 
Patrimonial e Financeiro, a demonstração 
da Conta Receita e Despesa, o Relatório 
da Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal 
referente ao Exercício de 2019.

Maria Aparecida M. Salgado Bui
Presidente

PROCESSO DE ELEIÇÃO DOS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL – CMDCA 2021/2023

O CMDCA – Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Pindamonhangaba, 
no uso de suas atribuições legais, e com base na Lei Municipal 2.626, de 19 de dezembro de 1991, 
em atendimento ao Edital publicado em 09/04/2021, TORNA PÚBLICA a lista dos representantes 
habilitados à participação do Processo de Eleição dos representantes da Sociedade Civil que 
deverão integrar o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente na Gestão 
2021/2023:

 Instituição Representantes de Entidades

Casa Transitória Fabiano de Cristo
TITULAR: Rodolfo Brockhoff

SUPLENTE: Marcos Henrique Piccolo

NOUS – Escola Noética da Vinci 
TITULAR: Sarah Larissa dos Santos Bueno

SUPLENTE: Alessandro Nunes Feriotto Pires

APAE de Pindamonhangaba
TITULAR: Ellen do Nascimento Silva

SUPLENTE: Whitley Paes Silva

Associação Pró Coalizões Comunitárias 
Antidrogas do Brasil

TITULAR: Cássia Regina Pereira

SUPLENTE: Julia Stefanie dos Santos

Ass. dos Salesianos Cooperadores de 
Pindamonhangaba

TITULAR: William Anaia Bonafé

SUPLENTE: Carlos Roberto Murta Junior

Ass. para Auxílio da Criança e do Adolescente 
– Projeto Crescer

TITULAR: Bethi dos Santos Moreira

SUPLENTE: Carmen Oliveira Paresque

Instituto IA3.ORG
TITULAR: Ana Maria Rita Gomes

SUPLENTE: Guilherme Donegatti de Carvalho

Liceu Coração de Jesus – Instituto Profissional 
Salesiano

TITULAR: Sarah Brega Nunes Bastos

SUPLENTE: Mayara Costa Faria

Lar da Criança Irmã Julia
TITULAR: Marcia Tatiane Castilho

SUPLENTE: Agusto Roberto de Lima Freitas

Associação Corporação Musical Euterpe
TITULAR: Lucas de Oliveira Souza

SUPLENTE: Willians Jobair da Silva

Projeto Social Grêmio União
TITULAR: Admauro de Souza Nunes

SUPLENTE: Lucas Pena Nunes

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
TITULAR: Adriano Augusto Zanotti

SUPLENTE: Letícia Ferreira dos Santos

APAMEX – Ass. Pindamonhangabense de 
Amor Exigente

TITULAR: Somine Maria Rocha Apolinário

SUPLENTE: Fernando Antunes Lima

Pindamonhangaba, 30 de abril de 2021.

Comissão Eleitoral
Processo Eleição CMDCA – Gestão 2021/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

LEI Nº 6.430, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

Altera a Lei n° 6.078, de 20 de dezembro 
de 2017, que dispõe sobre a regularização 
fundiária urbana no Município e dá outras 
providências. 

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de 
Pindamonhangaba, faz saber que a Câmara 
de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e 
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Altera o inc. II do art. 5° que passa a 
vigorar com a seguinte redação: 
“ “Art. 5º . . .
. . . 
II - Núcleos urbanos ocupados 
predominantemente por famílias com renda de 
até 05 (cinco) salários mínimos nacionais ou 

a renda per capita de até meio salário mínimo 
nacional e não ser proprietário de outro imóvel 
urbano ou rural; ou
. . .”
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da 
publicação.

Pindamonhangaba, 23 de abril de 2021. 

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Felipe Francisco César Costa                                        
Secretário de Habitação

Registrada e publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 23 de abril de 2021.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

SNJ/app/Projeto de Lei nº120/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

LEI Nº 6.431, DE 23 DE ABRIL DE 
2021.

Altera a Lei n° 6.325, de 07 de abril de 
2020, que dispõe sobre a regularização 
fundiária do parcelamento do solo do 
núcleo urbano informal consolidado 
Vila São Benedito, no bairro Curuça, 
Distrito de Moreira César e dá outras 
providências.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, faz 
saber que a Câmara de Vereadores 
de Pindamonhangaba aprova e ele 
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°  Altera o art. 4° da Lei n° 6.325, 
de 07 de abril de 2020, que passa a 
vigorar com a seguinte redação: 
“Art. 4° Será outorgada legitimação 
fundiária gratuita aos ocupantes que 
atenderem os seguintes requisitos: 
. . .
V- possuir renda familiar de até 05 
(cinco) salários mínimos nacionais 
ou renda por capita de até um salário 
mínimo nacional. 
. . .”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na 
data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.

Pindamonhangaba, 23 de abril de 
2021. 

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Felipe Francisco César Costa                                        
Secretário de Habitação

Registrada e publicada na Secretaria 
de Negócios Jurídicos em 23 de abril 

de 2021.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

SNJ/app/Projeto de Lei nº139/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

LEI Nº 6.433, DE 28 DE ABRIL DE 2021.

Concede subvenção econômica nos termos que especifica, altera a lei de diretrizes orçamentárias e dá outras providências.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal de 
Pindamonhangaba, Estado de São Paulo, aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°  Em função das medidas de distanciamento social, determinadas em face da situação de emergência e estado de calamidade pública no Estado 
de São Paulo e no Município de Pindamonhangaba, resultantes da pandemia do COVID-19, fica o Poder Executivo autorizado a conceder ajuda 
financeira, a título de subvenção econômica, para a concessionária de transporte coletivo “Viva Transporte Coletivo Ltda” – Viva Pinda, para a cobertura 
de despesas relativas ao pagamento de ajuda compensatória mensal, relativa aos salários dos funcionários afetos à prestação de serviços e de outros 
custos obrigatórios.

Art. 2° A subvenção econômica a ser transferida mensalmente à empresa concessionária, será no montante fixo de R$ 112.500,00 (cento e doze mil e 
quinhentos reais) mensais e mais a parte variável de R$ 0,90 (noventa centavos), por passageiro transportado, a ser apurado conforme o fluxo registrado 
em catraca, sendo decorrente da estimativa do deficit tarifário, apurado proporcionalmente entre o montante efetivamente arrecadado e o percentual de 
custos da folha de pagamento e outros obrigatórios relativos à execução contratual. 
§ 1º O valor relativo à parte variável custeada com base no quantitativo de passageiros transportados será concedido até o limite de R$ 112.500,00 (cento 
e doze mil e quinhentos reais) mensais.
§ 2º Para fins de apurar a parte variável, a concessionária de transporte coletivo se obriga a fornecer à Prefeitura relatório mensal do fluxo de passageiros 
registrado nas catracas existentes na frota de ônibus até o 5º dia útil do mês subsequente. 
§ 3º A ajuda financeira será concedida durante o período de maio/2021 a 31/12/2021, podendo ser revogada a qualquer momento quando comprovado 
que desapareceram os motivos que determinaram seu deferimento. 
§ 4º Durante a vigência do regime extraordinário desta lei, o subsídio financeiro ao transporte coletivo de passageiros corresponderá à diminuição do 
valor da passagem, dos atuais R$ 4,40 (quatro reais e quarenta centavos), para o valor de R$ 4,25 (quatro reais e vinte e cinco centavos), em dinheiro e 
R$ 3,90 (três reais e noventa centavos)  para compra antecipada em crédito no cartão da empresa, por passageiro transportado.
§ 5º A transferência mensal será de R$112.500,00 (cento e doze mil e quinhentos reais) fixos, mais R$0,90 (noventa centavos) por passageiro 
transportado, (verificação em catraca mensal), com trava de segurança no limite de R$112.500,00 (cento e doze mil e quinhentos reais, totalizando-se o 
valor de R$225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais) mensais. 
§ 6º A fim de justificar o valor da subvenção mensal, a empresa concessionária deverá encaminhar mensalmente à Prefeitura, seu balancete mensal, 
bem como o planejamento de rota e horários da frota de ônibus, até o 5º dia útil do mês subsequente.

Art. 3° Fica incluído na Lei Municipal nº 6.347, de 14 de julho de 2020, que trata da Lei de Diretrizes Orçamentárias para o exercício de 2021, o seguinte 
dispositivo: 
“Art. 18-A.  Observadas as normas estabelecidas pelo art. 26 da Lei Complementar Federal nº 101/2000, para dar cumprimento aos programas e às 
ações aprovadas pelo Legislativo na lei orçamentária, fica o Executivo autorizado a destinar recursos para cobrir, direta ou indiretamente, necessidades 
de pessoas físicas, desde que em atendimento a recomendação expressa de unidade competente da Administração. 
Parágrafo único. De igual forma ao disposto no caput deste artigo, tendo em vista o relevante interesse público envolvido e de acordo com o estabelecido 
em lei, poderão ser destinados recursos para a cobertura de déficit de pessoa jurídica.” 

Art. 4° Para atender as despesas decorrentes desta lei fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir créditos adicionais especiais até o limite de 
R$ 1.800.000,00    (um milhão e oitocentos mil reais) obedecida a seguinte classificação:

ÓRGÃO:     01:04          - SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA
UNIDADE: 01.04.40     - DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE

Funcional 
 
Função/
Subfunção

Programação 
 
 
Programa/ação

 
CAT Econ

 
Grupo de 
Nat. De 
Desp

 
Mod de 
Aplic.

 
Elem. De 
Desp.

 
Fte

 
 
Especificações

 
 
Valor R$

15 Urbanismo

15.453 Transporte Coletivo Urbanos

15.453 0016 Pinda - mobilidade com 
modernização

15.453 0016.2112 Subsídio Transporte Coletivo

3 Despesas Correntes

3 3 Outras Despesas Correntes

3 3 60 Aplicações Diretas

3 3 60 45 Subvenções Econômicas

1 Tesouro   800.000,00

91 Superávit 1.000.000,00

Parágrafo único: Em decorrência do disposto no caput deste artigo, considera-se modificado o anexo de metas e prioridades da Lei de Diretrizes 
Orçamentárias para o exercício de 2021, Lei nº 6.347, de 14/07/2020 e também os anexos do Plano Plurianual, Lei 6.068 de 23/11/17, com a inclusão 
da ação.

Art. 5° O recurso para cobertura de crédito autorizado no art. 4° desta lei será proveniente de:
I - Anulação parcial das seguintes dotações da Câmara Municipal:
02.01.00  CÂMARA MUNICIPAL
02.01.10  Ação Legislativa
1003        Equipamentos em Geral
01.031.0002.01  4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente (2)                          R$   100.000,00
2003        Manutenção – Subsídio de Vereadores
01.031.0002.01  3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil  (3)           R$   100.000,00
01.031.0002.01  3.1.90.13 – Obrigações Patronais (4)                                                  R$      50.000,00
2005        Aporte Regime de Previdência Próprio
01.031.0002.01  3.3.91.97 – Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS (9)     R$   100.000,00
2006        Manutenção da Folha de Pagamento
01.031.0002.01  3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil  (10)       R$   250.000,00
01.031.0002.01  3.1.90.13 – Obrigações Patronais 11)                                                R$      50.000,00
2109        Progressão Funcional
01.031.0002.01  3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil  (12)         R$  100.000,00
01.031.0002.01  3.1.90.13 – Obrigações Patronais (13)                                               R$      50.000,00

II – Abertura de crédito de parte do superávit financeiro apurado no Balanço Patrimonial do exercício de 2020, no valor de R$ 1.000.000,00.

Art. 5º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 28 de abril de 2021. 

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 28 de abril de 2021.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos 
SNJ/app/Projeto de Lei nº 140/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

LEI Nº 6.434, DE 28 DE ABRIL DE 2021. 

Autoriza o Poder Executivo Municipal a 
transferir recursos financeiros no exercício 
de 2021, à Organização da Sociedade Civil, 
a título de subvenção social, e dá outras 
providências.

Dr. Isael Domingues, Prefeito Municipal de 
Pindamonhangaba, faz saber que a Câmara 
de Vereadores de Pindamonhangaba aprova 
e ele promulga a seguinte Lei: 

Art. 1º Fica o Executivo Municipal autorizado 
a transferir recurso financeiro no valor de R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais) no exercício 
de 2021, a título de subvenção social, à 
Organização da Sociedade Civil Projeto 
Social Grêmio União, referente à Emenda 
Impositiva nº 04, de autoria do Vereador 
Jânio Ardito Lerário, conforme deliberação do 
Conselho Municipal dos Direitos das Crianças 
e Adolescentes – CMDCA, para execução do 
Projeto “Direito de Ser”. 

Art. 2º A concessão da subvenção social 
de que trata esta Lei será formalizada 
através de termo apropriado, conforme 
previsto na Lei Federal nº 13.019/2014, 
com destinação exclusiva e específica ao 
custeio da Organização da Sociedade Civil 
subvencionada, em conformidade com os 
Planos de Trabalho aprovados pela Comissão 
de Análise de Projetos do Conselho Municipal 
dos Direitos das Crianças e Adolescentes - 
CMDCA. 

Art. 3º As despesas decorrentes desta Lei 
correrão por conta das dotações próprias 
do orçamento vigente, estando o Poder 
Executivo autorizado a promover, mediante 
Decreto, a abertura de crédito adicional 
especial e crédito adicional suplementar, se 
necessário. 

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação.

Pindamonhangaba, 08 de abril de 2021. 

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Ana Paula de Almeida Miranda
Secretária Municipal de Assistência Social

Registrada e publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 28 de abril de 2021.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

SNJ/app/Projeto de Lei nº 141/2021

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE   ADMINISTRAÇÃO Nº 313, 

DE 28 DE ABRIL DE 2021.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário 
Municipal de Administração, no uso da 
competência conferida pelo art. 5º do 
Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, 
e  considerando o  parecer da Comissão 
Sindicante, RESOLVE SOBRESTAR o 
Processo Administrativo Disciplinar nº 
008/2019, constituído através da Portaria 
Interna nº 10.757, de 11 de junho 2019, 
alterada pela Portaria Interna nº 10.901, de 
20 de dezembro de 2019, alterada pelas 
Portarias Internas da Secretaria Municipal 
de Administração nºs 010, de 24 de agosto 
de 2020, e 219, de 09 de fevereiro de 2021,  
pelo  período de 60 dias, a contar de 28 de 
abril de 2021, nos termos do memorando 
10.400/2021.

Esta portaria entra em vigor nesta.

Pindamonhangaba, 28 de abril de 2021.

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria 
Municipal de Administração 

em 28 de abril de 2021.

SMA/egga/Memo 10.400/2021.     

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO Nº 312, 

DE 28 DE ABRIL DE 2021.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário 
Municipal de Administração, no uso da 
competência conferida pelo art. 5º do 
Decreto nº 5.828, de 21 de julho de 2020, 
e  considerando o  parecer da Comissão 
Sindicante, RESOLVE SOBRESTAR o 
Processo Administrativo Disciplinar nº 
003/2019, constituído através da Portaria 
Interna nº 10.704, de 03 de abril de 2019,  
alterada pela Portaria Interna nº 10.900, de 
20 de dezembro de 2019, alterada pelas 
Portarias Internas da Secretaria Municipal 
de Administração nºs 008, de 24 de agosto 
de 2020, e 221, de 09 de fevereiro de 2021,  
pelo  período de 60 dias, a contar de 28 de 
abril de 2021, nos termos do memorando 
10.440/2021.

Esta portaria entra em vigor nesta.

Pindamonhangaba, 28 de abril de 2021.

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria 
Municipal de Administração 

em 28 de abril de 2021.

SMA/egga/Memo 10.400/2021.     

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.514, DE 06 DE 
ABRIL DE 2021.

Aprova o Projeto Urbanístico e Habitacional 
do “Loteamento Residencial e Comercial 
Jardim Paiol”

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município 
de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições legais, 
CONSIDERANDO, o que dispõe as Leis 
Federais nºs 6.766, de 19.12.79, c/c. a Lei nº 
9.785, de 29.01.99;
CONSIDERANDO, o interesse do Município 
no desenvolvimento urbano da cidade, 
eliminado os vazios urbanos ainda existentes;
CONSIDERANDO, a necessidade de 
aumentar a oferta de Lotes para fins 
habitacionais no Município.
R   E   S   O   L   V   E:-
Art. 1º Declarar APROVADO o Projeto 
Urbanístico e Habitacional do “Loteamento 
Residencial e Comercial Jardim Paiol” 
ficando desde já, consequentemente, aceita 
as áreas destinadas a sistema de circulação, 
implantação de equipamentos e espaços 
livres de uso público, com as seguintes 
características e elementos:-
I- Denominação do Loteamento: Loteamento 
Residencial e Comercial “Jardim Paiol”
II- Localização do Loteamento: Rua Hitofo 
Awata, s/nº- Bairro Araretama - Matrícula nº 
1318 do Cartório de Registro de Imóveis de 
Pindamonhangaba, arquivada no Protocolo 
nº 5614/2021(digital).
III- Proprietário do Loteamento: Vito Ardito 
Leráro e outra 
IV- Composição: 26 (vinte e seis) quadras, 
compostas por 641 (seiscentos e quarenta e 
um) lotes mistos (residenciais e comerciais) 
com área de 123.159,95 m2 (50,23% da área 
total do Loteamento).
V- Áreas que passarão a constituir bens 
públicos, sem ônus para o Município:
1 - Áreas Públicas:
a) Área destinada a sistema viário:- 57.672,00 
m2 ( cinquenta e sete mil e seiscentos e 
setenta e dois metros quadrados) - 23,53%
Área destinada à área institucional 
(equipamentos comunitários e urbanos):- 
12.320,90m2 (doze mil e trezentos e vinte 
metros e noventa decímetros quadrados) — 
5,02%
2 - Áreas de Espaços Livres de Uso Público: 
52.047,15 m2 (cinquenta e dois mil e 
quarenta e sete metros e quinze decímetros 
quadrados) – 21,22 %
3 - Áreas de Lotes (nº de lotes 209):- 
123.159,95 m2 (cento e vinte e três mil e cento 
e cinquenta e nove metros e noventa e cinco 
decímetros quadrados). 50,23%
VI- Aprovação no GRAPROHAB: Certificado 
GRAPROHAB nº 229/2019

Art. 2º São as seguintes as obras de 
infraestrutura exigidas para o loteamento, 
cujo cronograma para execução em 36 (trinta 
e seis) meses, foi aprovado pelos órgãos 
competentes e cujos projetos aprovados, 
acham-se arquivados no Processo Externo 
nº 10319/2018, devendo ser rigorosamente 
cumpridos:

Guias e sarjetas;
Rede de distribuição de água;
Rede de coleta de esgoto;
Galeria de águas pluviais;
Rede de energia elétrica e iluminação pública;
Pavimentação asfáltica;
Paisagismo e arborização.

Art. 3º Para efetivação do registro no CRIA fica 
fixado o prazo de 06 (seis) meses, a contar 
da data da publicação da presente, portaria, 
tendo como garantia hipotecaria os lotes a 
seguir indicados, totalizando 48 (quarenta 
e oito) lotes com área total de 11.329,05m2 
avaliados em R$ 400,00 (quatrocentos reais) 
por metro quadrado, totalizando o valor de R$ 
4.531.620,00 (quatro milhões, quinhentos e 
trinta e um mil, seiscentos e vinte reais).

LOTE QUADRA METRAGEM VALOR EM  R$
2 F 175,38 R$ 70.152,00
3 F 175,35 R$ 70.140,00

4 F 173,32 R$ 69.328,00
5 F 175,30 R$ 70.120,00
6 F 175,27 R$ 70.108,00
7 F 175,24 R$ 70.096,00
8 F 267,84 R$ 107.136,00
1 G 332,73 R$ 133.092,00
20 G 309,19 R$ 123.676,00
1 O 365,23 R$ 146.092,00
29 O 359,78 R$ 143.912,00

1 S 427,19 R$ 170.876,00
23 S 458,88 R$ 183.552,00
1 X 442,46 R$ 176.984,00

31 X 401,09 R$ 160.436,00
1 V 193,91 R$ 77.564,00
2 V 189,46 R$ 75.784,00
3 V 208,49 R$ 83.396,00
4 V 210,00 R$ 84.000,00
5 V 210,00 R$ 84.000,00
6 V 245,84 R$ 98.336,00
7 V 260,10 R$ 104.040,00
8 V 210,00 R$ 84.000,00
9 V 210,00 R$ 84.000,00
10 V 210,00 R$ 84.000,00
11 V 210,00 R$ 84.000,00
12 V 210,00 R$ 84.000,00
13 V 210,00 R$ 84.000,00
14 V 210,00 R$ 84.000,00
15 V 210,00 R$84.000,00
16 V 210,00 R$84.000,00
17 V 210,00 R$84.000,00
18 V 210,00 R$84.000,00
19 V 210,00 R$84.000,00
20 V 210,00 R$84.000,00
21 V 210,00 R$84.000,00
22 V 210,00 R$84.000,00
23 V 210,00 R$84.000,00
24 V 210,00 R$84.000,00
1 Z 203,00 R$81.200,00
2 Z 203,00 R$81.200,00
3 Z 203,00 R$81.200,00
4 Z 203,00 R$81.200,00
5 Z 203,00 R$81.200,00
6 Z 203,00 R$81.200,00
7 Z 203,00 R$81.200,00
8 Z 203,00 R$81.200,00

9 Z 203,00 R$81.200,00
TOTAL 48 LOTES 11.329,05 mz R$4.531.620,00

Parágrafo único. A garantia, prevista no 
“caput” deste artigo, corresponde à execução 
das obras de infraestrutura devidas nas 
alíneas do artigo anterior, e será objeto da 
lavratura de competente Escritura Pública de 
caucionamento dos referidos lotes.

Art. 4º O Empreendedor se compromete 
a não alienar a terceiros os lotes dados 
como garantia de hipoteca, de que trata o 
parágrafo único do art.3º, até a conclusão do 
cronograma de obras.
Art. 5º Durante a execução das obras, o 
loteador solicitará, em todas as fases de 
execução, o comparecimento do Engenheiro 
da Prefeitura, para constatar o cumprimento 
adequado dos projetos aprovados.

Art. 6º A Prefeitura Municipal se reserva o 
direito de somente receber o Loteamento e 
autorizar a ocupação dos Lotes ao final de 
sua implantação rigorosamente cumprida, 
inclusive o diâmetro de galerias e após a 
apresentação do Termo de Recebimento 
pela SABESP e a apresentação do Término 
de Serviço pela Concessionária de Energia 
Elétrica local.

Art. 7º Integram a presente portaria todos os 
projetos, memoriais descritivos e exigências 
constantes no Processo nº 10319/2018

Art. 8º A validade da presente aprovação 
fica subordinada ao cumprimento integral do 
disposto na presente portaria.

Art. 9º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.

Pindamonhangaba, 06 de abril de 2021.

Dr. Isael Domingues                           
Prefeito Municipal                       

Marcela Franco Moreira Dias 
Secretária de Obras e Planejamento

Registrada e publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 06 de abril de 2021. 

            
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

Prefeitura Municipal de 
Pindamonhangaba

Edital de Notificação

Controle 105/21 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica a Sr. (a) SOLANGE MARIA RAMIRO 
RAMOS, responsável pelo imóvel situado a 
RUA JUDITH RIBEIRO SALGADO, S/NR.,              
Bairro RES. FLAMBOYANT  MOMBAÇA, 
QUADRA 03   LOTE 22  ,  inscrito nesse 
município sob a sigla SO121103015000, para 
que efetue a  limpeza do terreno do referido 
imóvel  e a  retirada dos materiais/entulhos 
do mesmo, no prazo de 07 dias a contar da 
data desta publicação. Em atendimento e 
conformidade com o artigo 32º da Lei 1.411 
de 10/10/1974 e artigo 1º da lei 2.490 de 
06 de novembro de 1990 alterada pela lei 
5.379 de 26 de abril, artigo 1º,item l. Realizar 
atualização do cadastro do imóvel é de 
responsabilidade do contribuinte proprietário, 
conforme divulgado na Tribuna do Norte de 
29/outubro/2015.
Notificação 2142-21    Valor 550,00

Eliana Maria Galvão Wolff
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Controle 106/21 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica a Sr. (a) SOLANGE MARIA RAMIRO 
RAMOS, responsável pelo imóvel situado a 
RUA JUDITH RIBEIRO SALGADO, S/NR.,              
Bairro RES. FLAMBOYANT  MOMBAÇA, 
QUADRA 03   LOTE 21  ,  inscrito nesse 
município sob a sigla SO121103016000, para 
que efetue a  limpeza do terreno do referido 
imóvel  e a  retirada dos materiais/entulhos 
do mesmo, no prazo de 07 dias a contar da 
data desta publicação. Em atendimento e 
conformidade com o artigo 32º da Lei 1.411 
de 10/10/1974 e artigo 1º da lei 2.490 de 
06 de novembro de 1990 alterada pela lei 
5.379 de 26 de abril, artigo 1º,item l. Realizar 
atualização do cadastro do imóvel é de 
responsabilidade do contribuinte proprietário, 
conforme divulgado na Tribuna do Norte de 
29/outubro/2015.
Notificação 2143-21    Valor 550,00

Eliana Maria Galvão Wolff
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Controle 107/21 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica a Sr. (a) ANTONIO MARCOS DE 
OLIVEIRA, responsável pelo imóvel situado 
a RUA JUDITH RIBEIRO SALGADO, S/NR.,              
Bairro RES. FLAMBOYANT  MOMBAÇA, 
QUADRA 03   LOTE 17  ,  inscrito nesse 
município sob a sigla SO121103020000, para 
que efetue a  limpeza do terreno do referido 
imóvel  e a  retirada dos materiais/entulhos 
do mesmo, no prazo de 07 dias a contar da 
data desta publicação. Em atendimento e 
conformidade com o artigo 32º da Lei 1.411 
de 10/10/1974 e artigo 1º da lei 2.490 de 
06 de novembro de 1990 alterada pela lei 
5.379 de 26 de abril, artigo 1º,item l. Realizar 
atualização do cadastro do imóvel é de 
responsabilidade do contribuinte proprietário, 
conforme divulgado na Tribuna do Norte de 
29/outubro/2015.
Notificação 2144-21    Valor 550,00

Eliana Maria Galvão Wolff
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Controle 0108/21 -  Construção de Calçada
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica o Sr. (a) LUIZ CARLOS DE MELO,  
responsável pelo imóvel, situado a RUA 
ANTONIO MARCONDES HOMEM DE 
MELLO, s/nº, Bairro: MOMBAÇA,  inscrito no 
município sob a sigla SO110102025000,  
quadra 01 lote 24 para que efetue a construção 
de calçada  do referido imóvel  no prazo de 90 
dias a contar da data desta publicação. Em 
atendimento e conformidade com o Artigo 116º 
da Lei 1.411 de 10/10/1974 c/c artigo 1º, Inciso 
III da Lei 3815/01.
Obs.: Artigo 118 – Se a exigência da 
Administração Municipal não for cumprida, os 
serviços de que trata o artigo anterior serão 
executados pela Prefeitura que cobrará 
os custos do trabalho efetuado. Realizar 
atualização do cadastro do imóvel é de 
responsabilidade do contribuinte proprietário, 
conforme divulgado na Tribuna do Norte de 
29/outubro/2015.
Notificação 2486-21 valor R$ 4.400,00

Eliana Maria Galvão Wolff
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Controle 109/21 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica a Sr. (a) ELI DE OLIVEIRA SANTOS 
E OU, responsável pelo imóvel situado a RUA 
ANTONIO RODRIGUES SIMÕES, NR.86., 
Bairro MOMBAÇA, QUADRA 17   LOTE 
0538  ,  inscrito nesse município sob a sigla 
SO110511009000, para que efetue a  limpeza 

do terreno do referido imóvel  e a  retirada 
dos materiais/entulhos do mesmo, no prazo 
de 07 dias a contar da data desta publicação. 
Em atendimento e conformidade com o artigo 
32º da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1º 
da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 
alterada pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 
1º,item l. Realizar atualização do cadastro do 
imóvel é de responsabilidade do contribuinte 
proprietário, conforme divulgado na Tribuna 
do Norte de 29/outubro/2015.
Notificação 2490-21    Valor 550,00

Eliana Maria Galvão Wolff
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Controle 110/21 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica a Sr. (a) WARLEI RANIELE SILVA 
FREITAS, responsável pelo imóvel situado 
a RUA GERALDO ALVES DE AZEVEDO, S/
NR., Bairro RES. FLAMBOYANT MOMBAÇA, 
QUADRA 06   LOTE 08  ,  inscrito nesse 
município sob a sigla SO121205008000, 
para que efetue a  limpeza do terreno do 
referido imóvel  e a  retirada dos materiais/
entulhos do mesmo, no prazo de 07 dias 
a contar da data desta publicação. Em 
atendimento e conformidade com o artigo 32º 
da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1º da lei 
2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada 
pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1º,item l. 
Realizar atualização do cadastro do imóvel 
é de responsabilidade do contribuinte 
proprietário, conforme divulgado na 
Tribuna do Norte de 29/outubro/2015.
Notificação 2199-21    Valor 550,00

Eliana Maria Galvão Wolff
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Controle 111/21 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica a Sr. (a) RAFAEL ALVES DE SOUZA, 
responsável pelo imóvel situado a RUA 
GERALDO ALVES DE AZEVEDO, S/NR., 
Bairro RES. FLAMBOYANT MOMBAÇA, 
QUADRA 06   LOTE 18  ,  inscrito nesse 
município sob a sigla SO121205018000, para 
que efetue a  limpeza do terreno do referido 
imóvel  e a  retirada dos materiais/entulhos 
do mesmo, no prazo de 07 dias a contar da 
data desta publicação. Em atendimento e 
conformidade com o artigo 32º da Lei 1.411 
de 10/10/1974 e artigo 1º da lei 2.490 de 
06 de novembro de 1990 alterada pela lei 
5.379 de 26 de abril, artigo 1º,item l. Realizar 
atualização do cadastro do imóvel é de 
responsabilidade do contribuinte proprietário, 
conforme divulgado na Tribuna do Norte de 
29/outubro/2015.
Notificação 2193-21    Valor 550,00

Eliana Maria Galvão Wolff
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Controle 112/21 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica a Sr. (a) SUSANA UEHARA LIMA, 
responsável pelo imóvel situado a RUA 
GERALDO ALVES DE AZEVEDO, S/NR., 
Bairro RES. FLAMBOYANT MOMBAÇA, 
QUADRA 05   LOTE 25  ,  inscrito nesse 
município sob a sigla SO121204033000, para 
que efetue a  limpeza do terreno do referido 
imóvel  e a  retirada dos materiais/entulhos 
do mesmo, no prazo de 07 dias a contar da 
data desta publicação. Em atendimento e 
conformidade com o artigo 32º da Lei 1.411 
de 10/10/1974 e artigo 1º da lei 2.490 de 
06 de novembro de 1990 alterada pela lei 
5.379 de 26 de abril, artigo 1º,item l. Realizar 
atualização do cadastro do imóvel é de 
responsabilidade do contribuinte proprietário, 
conforme divulgado na Tribuna do Norte de 
29/outubro/2015.
Notificação 2189-21    Valor 550,00

Eliana Maria Galvão Wolff
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Controle 113/21 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica a Sr. (a) EFICIÊNCIA CONSTRUÇÃO 
E INCORPORAÇÃO LTDA, responsável 
pelo imóvel situado a RUA GERALDO 
ALVES DE AZEVEDO, S/NR., Bairro RES. 
FLAMBOYANT MOMBAÇA, QUADRA 05   
LOTE 34 E 35  ,  inscrito nesse município sob 
a sigla SO121204023000, para que efetue 
a  limpeza do terreno do referido imóvel  e 
a  retirada dos materiais/entulhos do mesmo, 
no prazo de 07 dias a contar da data desta 
publicação. Em atendimento e conformidade 
com o artigo 32º da Lei 1.411 de 10/10/1974 
e artigo 1º da lei 2.490 de 06 de novembro 
de 1990 alterada pela lei 5.379 de 26 de 
abril, artigo 1º,item l. Realizar atualização do 
cadastro do imóvel é de responsabilidade do 
contribuinte proprietário, conforme divulgado 
na Tribuna do Norte de 29/outubro/2015.
Notificação 2183-21    Valor 550,00

Eliana Maria Galvão Wolff
Chefe de Divisão de Posturas Municipais



Tribuna do Norte  Pindamonhangaba, 30 de abril de 202113

NOME_                 BENEFICIARIO ESPECIE_BENEFICIO
ADRIANO DA SILVA LUCIO    BPC_Pessoa_com_deficiencia
AGENOR SOARES    BPC_Idoso
ALEXANDRE DOS SANTOS GOMES   BPC_Pessoa_com_deficiencia
ALFREDO MONTANO    BPC_Pessoa_com_deficiencia
ANA APARECIDA TOLEDO    BPC_Pessoa_com_deficiencia
ANA BEATRIZ FERMINO DE MELO SOUZA GARCIA  BPC_Pessoa_com_deficiencia
ANA CAROLINE FRAGA DE OLIVEIRA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
ANA LIVIA DA SILVA AMORA FERREIRA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
ANA LUCIA DOS SANTOS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
ANA LUCIA PEDRETI    BPC_Idoso
ANA MARIA BURIGO LOPES    BPC_Idoso
ANA MARIA DOS SANTOS    BPC_Idoso
ANA PEREIRA DA SILVA    BPC_Idoso
ANDRE LUIS DE SOUZA CARVALHO   Sem informação
ANDRYELL CRISTOPHER DE ALMEIDA SOUZA  BPC_Pessoa_com_deficiencia
ANGELO ORTEGA COSTA JUNIOR   BPC_Pessoa_com_deficiencia
ANTONIA BENEDITA HENRIQUE BASTOS   BPC_Idoso
ANTONIO CARLOS FRAGA COSTA   Sem informação
ANTONIO CARLOS PEREIRA   Sem informação
ANTONIO DA SILVA    BPC_Idoso
ANTONIO EDUARDO FERNANDES DE SA   BPC_Idoso
ANTONIO JOSE DE JESUS    BPC_Idoso
ANTONIO MOREIRA    BPC_Idoso
ANTONIO SERAFIM BERTANTE   BPC_Idoso
APARECIDA SANTANA DA SILVA   BPC_Idoso
ARAIZ SILVA DO NASCIMENTO   BPC_Idoso
ASTERIO ALVES    BPC_Idoso
BALBINA CLEMENTE LIMA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
BENEDITA APARECIDA SANTOS   BPC_Idoso
BENEDITA DE CAMARGO SANTOS   Sem informação
BENEDITA HELENA GUEDES SALES   BPC_Pessoa_com_deficiencia
BENEDITO ALVES DE OLIVEIRA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
BENEDITO DIRCEU CORREA LEITE   BPC_Pessoa_com_deficiencia
BENEDITO EXPEDITO PEDROSO FILHO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
BIANCA CRISTINA DOS SANTOS   Sem informação
CARLOS ALVES DA SILVA    Sem informação
CARLOS HENRIQUE DE LUCENA SANTOS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
CARLOS MARCELO DE AZEVEDO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
CARLOS WILLIAM DA SILVA FRANCA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
CARMEM LUCIA LEMANSKI    BPC_Pessoa_com_deficiencia
CAROLINA CASTRO ALVARENGA CESAR   BPC_Pessoa_com_deficiencia
CLAUDIMARCOS MATIAS ALVARENGA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
CLAUDINEI DA SILVA SANTOS JUNIOR   BPC_Pessoa_com_deficiencia
CLEBER LUIS ROSA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
CLEUSA MIRANDA DA SILVA    BPC_Idoso
CRISTIANO MONTEMOR GUEDES   Sem informação
DANIEL DA SILVA BARBOSA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
DANIELLE ANDRADE VELASCO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
DESUETE ALCANTARA DORES   BPC_Idoso
DILMA DE ALMEIDA    Sem informação
DIONISIO ALVARO ESTEVES ROCHA   BPC_Idoso
DOLORES NICOLAS LOPEZ    BPC_Pessoa_com_deficiencia
DYORDY WEILLISSON ANDRYUS MACEDO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
EDABSON ADALTO PEREIRA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
EDEVAL RODRIGUES SILVA    Sem informação
EDMIR MARINS BITTENCOURT   BPC_Idoso
EDNO NOGUEIRA RODRIGUES   BPC_Pessoa_com_deficiencia
EFRAIN MONTENEGRO DE MATTOS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA COSTA SOARES  BPC_Pessoa_com_deficiencia
ELFRIEDE ROSA CANETTIERI   BPC_Idoso
ELIANA MARIA DOS SANTOS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
ELIZABETH SELMI DEI DE FREITAS   BPC_Idoso
ELIZEU ODAIR SINDOU    BPC_Idoso
ELZA RODRIGUES DA SILVA    Sem informação
EMANUELLE SILVA BARBOSA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
ENID FERREIRA DE CAMPOS   BPC_Idoso
ERASMO ADOLFO PEREIRA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
ERIK GOUVEA DA SILVA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
EVERTON JULIO DOS SANTOS CONCEICAO  BPC_Pessoa_com_deficiencia
EZEQUIEL MOREIRA LEITE    BPC_Pessoa_com_deficiencia
FABIANA REGINA DA SILVA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
FABIO JULIO ALVES    BPC_Pessoa_com_deficiencia
FERNANDO NETO    BPC_Idoso
FLAVIA VAZ DA SILVA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
FRANCISCA DA SILVA OLIVEIRA   BPC_Idoso
FRANCISCA VIRTUOSA MOREIRA DE FREITAS  BPC_Idoso
FRANCISCO MAXIMO ALVES FILHO   Sem informação
FRANCISCO NASCIMENTO PIMENTEL   BPC_Idoso
GABRIEL JOSE SILVA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
GERALDA MONTEIRO    BPC_Idoso
GERALDO CLAUDINO    BPC_Idoso
GERALDO CUSTODIO FERREIRA   Sem informação
GERALDO DOS SANTOS PEREIRA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
GERALDO MENINO DAMIAO    BPC_Pessoa_com_deficiencia
GERALDO RENE OLIVEIRA    Sem informação
GUILHERME MANFREDINI SOARES   BPC_Pessoa_com_deficiencia
HELENA ALCIDES MUASSAB   BPC_Idoso
HERONDINA CORREA DE OLIVEIRA   BPC_Idoso
ILDA FERREIRA DA SILVA    BPC_Idoso
INES MARIA DE OLIVEIRA    BPC_Pessoa_com_deficiencia

NOME_                 BENEFICIARIO ESPECIE_BENEFICIO
IRACEMA NAIR ANANIAS    BPC_Idoso
ISABELLY CRISTINA DA SILVA SANTOS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
IVAN LIBERATO    BPC_Pessoa_com_deficiencia
IVANILDO JOAO DIAS    BPC_Idoso
IVANIR DA CONCEICAO SILVA   BPC_Idoso
JARBAS LEANDRO ANTUNIS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
JENILSON APARECIDO DO ESPIRITO S PEREIRA  Sem informação
JENNIFER MARCONDES DE SOUZA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
JHONATAN DONIZETI LEITE PINTO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
JOAO BOSCO PEREIRA NUNES   Sem informação
JOAO CLAUDIO SANTOS CHAGAS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
JOAO DE FREITAS NETO    BPC_Idoso
JOAO DO AMARAL SOARES    BPC_Idoso
JOAO EGIDIO DA CUNHA NETO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
JOAO PINTO DE CASTRO    BPC_Idoso
JOICE NEIDE MANFREDINI SOARES   BPC_Pessoa_com_deficiencia
JORGE PACHECO DE OLIVEIRA   BPC_Idoso
JOSE ANTONIO BENTO    BPC_Idoso
JOSE ARMANDO RAMOS DE MORAES DA SILVA  BPC_Pessoa_com_deficiencia
JOSE BALTAZAR DA SILVA    BPC_Idoso
JOSE BENEDITO DA ROSA    BPC_Idoso
JOSE CAMARGO    BPC_Pessoa_com_deficiencia
JOSE CARLOS DE OLIVEIRA    BPC_Idoso
JOSE CARLOS RODRIGUES    BPC_Idoso
JOSE CARLOS RODRIGUES LEITE   BPC_Idoso
JOSE DA SILVA    BPC_Idoso
JOSE DO CARMO CORREA LEITE   BPC_Idoso
JOSE FRANCISCO DA SILVA    BPC_Idoso
JOSE FRANCISCO SEBASTIAO   BPC_Idoso
JOSE HENRIQUE DOS SANTOS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
JOSE MARIA RIBEIRO    BPC_Idoso
JOSE RAMOS FERMINO    BPC_Idoso
JOSE REIS DA CONCEICAO    BPC_Idoso
JOSIANE APARECIDA MOREIRA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
JOSILANE PEREIRA ALMEIDA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
JUCELENE APARECIDA DO NASCIMENTO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
JUDITE DE OLIVEIRA NASCIMENTO DE JESUS  BPC_Idoso
JUDITH RIBEIRO DE CARVALHO   BPC_Idoso
JULIA GABRIELLE COSTA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
JULIO CESAR ALVES DOS SANTOS   Sem informação
KELVIN GUSTAVO DE OLIVEIRA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
KEVIN NICOLAS DE JESUS    BPC_Pessoa_com_deficiencia
LARISSA GABRIELE RIBEIRO PORFIRIO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
LORENA ANDRADE    Sem informação
LUCAS BISPO DA SILVA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
LUCAS FELIX DIAS CRESPIM   BPC_Pessoa_com_deficiencia
LUCIANA APARECIDA FIALHO VICENTE   BPC_Pessoa_com_deficiencia
LUCIANO LUIZ GONZAGA    BPC_Idoso
LUCILA MARIA CAMPOS    BPC_Idoso
LUIS CARLOS DE OLIVEIRA SANTOS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
LUIS VALDO DE MORAES JUNIOR   BPC_Pessoa_com_deficiencia
LUIZ CARLOS    BPC_Idoso
LUIZ CELSO VIEIRA    BPC_Idoso
LUIZ EDUARDO SANTOS DE JESUS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
LUIZA JACINTO DE CASTILO   BPC_Idoso
MANUELA PEREIRA ALVES    BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARCELO AUGUSTO PINTO    BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARCIA DA SILVA AMORIM    Sem informação
MARCOS JOSE EUFRAZIO DA SILVA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARCOS VINICIUS DOS SANTOS DANTAS   Sem informação
MARIA APARECIDA CLAUDINO   BPC_Idoso
MARIA APARECIDA DE ALMEIDA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARIA APARECIDA DE FATIMA SANTOS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARIA APARECIDA DOS SANTOS   BPC_Idoso
MARIA APARECIDA GUIMARAES   BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARIA APARECIDA MOREIRA DO AMARAL   Sem informação
MARIA APARECIDA NUNES ARAUJO   BPC_Idoso
MARIA APARECIDA RAMOS    BPC_Idoso
MARIA APARECIDA ROMAO    BPC_Idoso
MARIA APARECIDA TOLENTINO   BPC_Idoso
MARIA APARECIDA VITORINO DO NASCIMENTO  BPC_Idoso
MARIA CLARA CUNHA DA SILVA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARIA DAS DORES DA SILVA   BPC_Idoso
MARIA DAS DORES SILVA GOMES   BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS   Sem informação
MARIA DE LOURDES ROSA GUEDES   BPC_Idoso
MARIA DO CARMO GRANITZ   BPC_Idoso
MARIA DO CARMO LIMA RAMOS   BPC_Idoso
MARIA EDIELCIA FARIA    BPC_Idoso
MARIA EDUARDA DA SILVA MOREIRA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARIA FRANCISCA REIS LEMES   BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARIA ISABEL DE SOUZA SANTOS   BPC_Idoso
MARIA JOAQUINA CAMARGO   BPC_Idoso
MARIA JOSE DANTAS DA SILVA   BPC_Idoso
MARIA JOSE DAS CHAGAS CAMELO   BPC_Idoso
MARIA JOSE DE FRANCA EUGENIO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARIA JOSE DE SOUSA PEREIRA   BPC_Idoso
MARIA JOSE DOMINGUES CARVALHO   Sem informação
MARIA LOURDES DOS SANTOS   BPC_Idoso
MARIA LUCILA DE ALVARENGA   BPC_Idoso

NOME_                 BENEFICIARIO ESPECIE_BENEFICIO
MARIA LUZIA BARBOSA    BPC_Idoso
MARIA PROTACIA MARCONDES CASTILHO   Sem informação
MARIA SALETE DE MORAES BURATINI   Sem informação
MARIA TEREZA DA GLORIA BORGES   BPC_Idoso
MARIA THEREZA BRAGA    BPC_Idoso
MARIANA DOS SANTOS MORALES BORGES  BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARIANA GOMES FORONI FERREIRA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARINA LINO DE MORAES    BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARIO GUSTAVO BROTERO DE ASSIS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
MARLI DE MELO SANTOS DIAS   BPC_Idoso
MARLI PETROVICHI    Sem informação
MICHELLE CAROLINE DA SILVA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
MILTON BARREIRA DE BARROS   Sem informação
MOISES SEVERINO FERREIRA   BPC_Idoso
NATALHA OLIVEIRA DA SILVA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
NATALIA APARECIDA DE FARIAS SARMENTO  BPC_Pessoa_com_deficiencia
NEUZA DA SILVA DE PAULO    BPC_Pessoa_com_deficiencia
NILCE CRISTINA RAMOS    BPC_Pessoa_com_deficiencia
NILSA DA CONCEICAO AMARO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
NILSON ALEIXO    BPC_Idoso
NIRZA BERNARDA ALVES FEITOSA   BPC_Idoso
NIVALDO ALVES DE OLIVEIRA   BPC_Idoso
ODETE ALVES REIS DA SILVA   BPC_Idoso
ORENCIO ALVES DA SILVA    BPC_Idoso
OSCARLINA FRANCISCA DOS SANTOS SOUZA  BPC_Pessoa_com_deficiencia
OSNY GELAIN    BPC_Idoso
PAULO CAIO PECANHA    BPC_Idoso
PAULO CEZAR LUPPI    BPC_Pessoa_com_deficiencia
PAULO HENRIQUE RODRIGUES DOS SANTOS  BPC_Pessoa_com_deficiencia
PAULO SERGIO DE ALMEIDA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
PAULO SERGIO MOREIRA PIRES   BPC_Pessoa_com_deficiencia
PEDRO GERALDO DE BARROS   BPC_Idoso
PEDRO GONZAGA DA COSTA   BPC_Idoso
PEDRO LUCAS DE PAULA MOREIRA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
PERLA DA CUNHA VIEIRA REIMBERG   BPC_Pessoa_com_deficiencia
RAIMUNDA VALENTINA PIO    BPC_Idoso
RAPHAEL DE FREITAS BARRETO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
REGINA CELIA NOGUEIRA LEITE   BPC_Idoso
REINALDO VICENTE FERREIRA   Sem informação
RENATO SAVIO FERREIRA FONSECA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
ROBERTO GOMES    BPC_Idoso
ROCHELIANE MOURA DE OLIVEIRA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
RODOLFO MICHAEL DA SILVA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
RONALDO RAMIRO DE SIQUEIRA RANGEL   BPC_Pessoa_com_deficiencia
ROQUE DA HORA SILVA    BPC_Idoso
ROQUE DONIZETT RIBEIRO    BPC_Pessoa_com_deficiencia
ROSA HELENA GONCALVES    BPC_Pessoa_com_deficiencia
ROSA RODRIGUES DE AMORIM   Sem informação
ROSALIA MARIA ALVES NASCIMENTO   BPC_Idoso
ROSANA APARECIDA DA SILVA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
RUBENS MOTA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
SANDRA ALVES PEREIRA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
SCHIMIDT SAWAMURA    BPC_Idoso
SEBASTIAO LEMES DA SILVA   BPC_Idoso
SERGIO LUIZ DOS SANTOS    BPC_Pessoa_com_deficiencia
SEVERINA RAMOS DA SILVA    BPC_Idoso
SILAS DA SILVA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
SILVIO DA SILVA    BPC_Idoso
SINFOROSA MARTINS DE OLIVEIRA   BPC_Idoso
SOFIA LOURENCO RIBEIRO COLARES   BPC_Idoso
SUZANA MARIA DA SILVA    BPC_Idoso
TAINA PIRES DOS SANTOS    Sem informação
TARCISO RAMOS    BPC_Idoso
TATIANA APARECIDA DOS SANTOS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
TERESA TEIXEIRA VIEIRA    BPC_Pessoa_com_deficiencia
TEREZA CASCARDO DA CONCEICAO   BPC_Idoso
THEREZA ALVES PEREIRA    BPC_Idoso
THEREZA DE ANDRADE    BPC_Idoso
THOBIAS DOS SANTOS DA CONCEICAO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
TONI CLEITON CAMILLO    BPC_Pessoa_com_deficiencia
VALTER MATOS CAVALCANTE   Sem informação
VAUDIR DE OLIVEIRA    BPC_Idoso
VENINA SIFOLELI NETO    BPC_Idoso
VERA LUCIA BARBOSA    BPC_Idoso
VERA LUCIA CAMPOS DA SILVA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
VERA LUCIA DOS SANTOS    BPC_Idoso
VICENTE MESSIAS ALVES    BPC_Pessoa_com_deficiencia
VICENTINA MARIA DE BARROS FLORIANO   BPC_Idoso
VITOR MORAIS BOAVENTURA   BPC_Pessoa_com_deficiencia
VIVIAN SOARES DOS SANTOS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
WALDIR RODRIGUES    BPC_Pessoa_com_deficiencia
WALLACE CASEMIRO NUNES DO PRADO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
WELLINGTON LUIZ SANTOS DE MELLO   BPC_Pessoa_com_deficiencia
WILLIAN ALEXANDRE DE JESUS   BPC_Pessoa_com_deficiencia
YOSHICA KITAHARA    BPC_Idoso
ZELINDA DA SILVA MACHADO   BPC_Idoso
ZILDA DE PAULA    BPC_Idoso
ZILDA DOS SANTOS GAMA    BPC_Idoso
ZILDA FARIA DA SILVA    BPC_Idoso
ZULEICA CAVALHEIRO ROSA   BPC_Idoso

A SecretAriA de ASSiStênciA SociAl informA:   
 “AtenÇÃo BeneficiÁrioS do BPc  QUe AindA nÃo PoSSUem o cAdAStro Único   AceSSe 

A liStA de BeneficiÁrioS!  Solicitamos que agende seu Cadastro Único o mais breve possível 
para que seu BPc/loAS não seja SUSPenSo ou cAncelAdo.

O agendamento pode ser feito pelos canais abaixo:
 Por telefone (12) 3550-5350/5351;
 Pelo site cadpinda.com;  ou  

 Presencialmente na Gestão do Cadastro 
Único - Av. Albuquerque Lins, 550 - São Benedito 
- Pindamonhangaba/SP.

Após o agendamento, o cadastro será 
realizado exclusivamente por telefone. Não há 

necessidade do beneficiário do BPC/LOAS ser 
o responsável pelo cadastro. Nestes casos, um 
outro membro familiar acima de 16 anos poderá 
realizar a inscrição da família no CadÚnico.

em caso de dúvidas, 
 ligue (12) 3550-5350/5351 ou 

envie um e-mail para 
cadunico@pindamonhangaba.sp.gov.br.”

INCLUSÃO                             BPC 2021 PINDAMONHANGABA

A Secretaria de Segurança e a Defesa 
Civil de Pindamonhangaba receberam, 
nessa quinta-feira (29), a visita dos res-
ponsáveis destas pastas do município 
de Taubaté. O secretário de Segurança 
de Pinda, Fabrício Pereira, e o diretor da 
Defesa Civil, Michel Cassiano recepciona-
ram o secretário de Segurança de Tauba-
té, Capitão Carlos Alberto de Souza, que 
veio acompanhado do seu diretor da De-
fesa Civil, Elcio Ferreira da Silva.

O objetivo do encontro foi trocar in-
formações, dividir experiências mútuas 
em ações e firmar um relacionamento 
de parceria para melhores condições de 
trabalho e excelência no atendimento à 
população das cidades envolvidas. 

A Defesa Civil de Pindamonhanga-
ba vem tornando-se referência positiva 
na região, através da realização de um 

trabalho profissional de seus agentes 
principalmente nas ações de urgência e 
emergência, como por exemplo, a ação 
diferenciada no manejo de abelhas e da 
defesa animal, atendendo dezenas de de-
núncias de crime de maus tratos e aban-
dono animal com soluções positivas.

Segundo o diretor Michel Cassiano, “é 
muito gratificante ter o reconhecimento do 
trabalho que vem sendo desenvolvido pela 
equipe de Pindamonhangaba, principal-
mente vindo de um município vizinho tão 
importante e de grande porte como Tauba-
té”. 

O secretário Fabrício Pereira apre-
sentou também todo o trabalho desen-
volvido pela nova Guarda Civil Me-
tropolitana de Pindamonhangaba e 
conheceu os aspectos trabalhados na 
Segurança Pública de Taubaté.

Secretaria de Segurança e 
defesa civil de Pinda recebem 
Prefeitura de taubaté

geral

A Secretaria de Meio Am-
biente da Prefeitura de Pinda-
monhangaba, em conjunto com 
a Companhia EDP Bandeirante, 
intensificou os serviços de poda 
de árvores em bairros da zona 
rural do município. 

Após reivindicações dos mo-
radores da região rural, houve 
uma iniciativa da Secretaria de 
Meio Ambiente em tratativas 
com a EDP para se comprometer 
a cumprir o cronograma de po-
das e já está atuando em diver-
sos bairros do município para 
que se evite a queda de energia 
elétrica, que é causada principal-
mente pela vegetação alta. 

A secretária de Meio Ambien-
te da Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, Maria Eduarda San 

Após diálogos com a Secretaria de meio Ambiente, edP inicia 
cronograma de podas na área rural de Pindamonhangaba

Martin, esclarece que existe um 
regulamento previsto no qual a 
função de executar podas nas 
árvores que estão em contato 
com a fiação é exclusiva da EDP. 
“Como a maioria dos locais onde 
acontece a queda da energia elé-
trica estão associados a interfe-
rência das árvores, realmente 
tinha que ser feito esse trabalho 
de podas. Após reuniões entre o 
Conselho de Desenvolvimento 
Rural, Secretaria de Meio Am-
biente e a EDP, conseguimos 
efetivar de modo ágil esses tra-
balhos de poda que já estão be-
neficiando os munícipes”, desta-
ca a secretária.

As ações iniciadas em mar-
ço favorecerão mais de 2.500 
moradias, comércios e indús-

trias em 16 bairros da cidade. 
A previsão de término dos ser-
viços é em junho. 

Entre os bairros beneficiados 

no cronograma estão: Piracu-
ama, Mandu, Trabiju, Ribeirão 
Grande, Fazenda Borboleta, Fa-
zenda Oriente, Rola, Mato Den-

tro, Cidade Jardim, Malacacheta, 
Monte Tabor, Cantagalo, Fazen-
da Santa Tereza, Pinga, Pinhão 
do Una e Graminha.

Divulgação

Divulgação

Divulgação

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 5.974, DE 29 DE ABRIL DE 2021.

Dispõe sobre a redução na tarifa dos serviços de 
transporte coletivo da Empresa Concessionária “VIVA 
TRANSPORTE COLETIVO LTDA”, nos termos que 
especifica. 

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de 
Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, e 
com base no art. 5º, inciso I, item 12, alínea “a”, da Lei 
Orgânica do Município, de 05 de abril de 1990, inc. V da 
Constituição Federal:

Considerando o regime extraordinário, conforme previsto 
no § 2º do art. 2º da Lei Municipal nº 6.433, de 28 de 
abril de 2021, 
DECRETA:

Art.1º O valor da tarifa de linhas urbanas, rurais e distritais, 
cobradas pela Concessionária VIVA TRANSPORTE 
COLETIVO LTDA”, fixada através do Decreto nº 5.572, 

de 03 de setembro de 2018, fica reduzida, no período de
1º de maio de 2021 a 31 de dezembro de 2021, para o 
valor de R$ 4,25 (quatro reais e vinte e cinco centavos) 
no dinheiro e R$3,90 (três reais e noventa centavos) para 
compra antecipada em crédito no cartão da empresa.

Art.2º Este decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, com vigência de 1º de maio de 2021 a 31 de 
dezembro de 2021.

Pindamonhangaba, 29 de abril de 2021.

Dr. Isael Domingues                                        
Prefeito Municipal                              

Fabrício Augusto Pereira
Secretário Municipal de Segurança Pública

Registrada e Publicada na Secretaria de Negócios 
Jurídicos, em 29 de abril de 2021.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos
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Novo ciclo
Celebra mais um ano de vida no próximo domingo, 

2 de maio, a empresária e produtora de eventos, Thaís 
Monteiro. Ela recebe os parabéns e o desejo de um 
novo ciclo cheio de luz: do esposo, dos pais, familiares 
e amigos.  

Sabedoria e Paz   

Para Juarez Teodoro, do setor de Drenagem da Se-
cretaria de Governo, há 41 anos. Ele celebrou mais um 
ano de vida no dia 22 de abril. O felicitam seus fi lhos 
Anderson, Ana Paula, Ana Carolina, a enteada Maiara 
e os netos Luiz Fernando, Mariana, Ana Júlia e e todos 
familiares e amigos, em especial, a sua equipe de servi-
ço. Felicidades, ‘Rei das Galerias’! 

Aniversário do Príncipe
Os pais Morais Netto e Daniella Souza Oliveira não se cabem de alegria pelo aniversário do príncipe Joaquim de 

Souza Morais, que completou seu primeiro aninho nessa quinta-feira, 29 de abril. Eles e todos os familiares dese-
jam muita saúde e alegria ao pequeno Joaquim.

Parabéns 

Quem aniversariou no dia 26 de abril foi a princesa 
Nicolle. Ela recebe felicitações dos seus pais Jéssica e 
Cláudio, dos amigos e familiares. Todos desejam felici-
dade, saúde e paz.  

Reinado em festa
Aniversariou no último domingo (25), a princesa Sophia Fialho Barbosa. Ela  recebeu os cum-

primentos dos irmãos João Lucas e Heloisa Rosa; dos pais, de toda a sua família e dos amigos. 

35 anos de Casa 

Servidor Público Municipal desde 28 
de abril de 1986, Vicente Corrêa da Silva 
iniciou sua carreira pública na secretaria 
de Obras, na função de servente de Pe-
dreiro; depois exerceu a função de Pintor 
de Alvenaria; sendo promovido a “Ofi cial 
de Pintor” – função que fi cou até 1993. 
Após concluir o Ensino Médio, Técnico em 
Contabilidade, pediu ao prefeito da época 
para ter uma oportunidade na área Admi-
nistrativa. Ele iniciou como Escriturário 
na secretaria de Administração e depois, 
foi transferido para o Setor de Fiscaliza-
ção de Posturas. 

Em 1999 prestou Concurso Público, 
concorrendo a vaga de Fiscal de Rendas 
– sendo aprovado em 1º lugar. Vicente 
exerceu a função de Fiscal de Rendas 
até 2005. Entre diversas funções e cur-
sos, ele graduou-se em Administração 
de Empresas e, em 2017 foi designado a 
exercer a função de Diretor de Receitas 
e Fiscalização – cargo no qual está até 
hoje. Graduando em Direito, Vicente se diz 
“muito grato por tudo que pôde viver até 
aqui; só tenho a agradecer a Deus; a meu 
querido e amado pai ‘sr. Dito Raimundo’, 
e a minha querida Mãe ‘sra. Dona Zezé’, 
minha maior incentivadora. Ao completar 
35 anos como Servidor Público Munici-
pal de Pindamonhangaba, eu sinto muito 
orgulho, até porque, quem não serve para 
servir não serve para ser servidor”.
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