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Pinda comemora “Semana 
do Meio Ambiente” com 
plantio de árvores no Lessa

A Secretaria de Meio Am-
biente da Prefeitura de Pinda-
monhangaba realizou nova 
ação para celebrar a comemo-
ração da “Semana do Meio Am-
biente” na tarde desta quarta-
feira (9): o plantio de mais 35 
mudas das espécies cambuci, 
pau brasil, manacá, cereja do 
rio grande, pitanga e aroeira pi-
menteira na entrada do bairro 
Residencial Lessa, ao lado do 
córrego do Campos Maia.

PÁG. 7

Devem ser plantadas até o fi m de 2021 cerca de 1.000 novas árvores em diversos pontos da cidade

Obras na Rua dos 
Andradas começam 
dia 14 de junho

O projeto de urbanização e 
revitalização da região central 
de Pindamonhangaba terá 
conti nuidade com a reurbani-
zação das calçadas da segun-
da fase da Rua dos Andradas. 
A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba informa que a obra co-
meça nesta segunda-feira, 14 

de junho, e compreenderá a 
esquina com a rua Dep. Claro 
César (Boti cário) até a esquina 
com a rua Cel. Fernando Pres-
tes (Portal da Esfi ha).

Os detalhes e esclareci-
mentos sobre o projeto, que 
seguirá o mesmo padrão da 
primeira fase, realizada entre 
o Banco Itaú e a lojas Teddy, 
foram apresentados mês pas-
sado para os comerciantes e 
proprietários de imóveis.

Esta melhoria faz parte do programa 
de revitalização da região central 
e será executada através da 
parti cipação comunitária

Swift inaugura 
ampla loja em Pinda

A Swift, pertencente ao 
grupo JBS – uma das maio-
res forcedoras de carnes e e 
alimentos do mundo, é a nova 
loja de rede a investir em 
Pindamonhangaba, devido ao 
potencial econômico do mu-
nicípio e às políticas públicas 
de desenvolvimento aplicadas 

pela Prefeitura.
A unidade terá 307m² de 

área construída em um imóvel 
de mais de 1500m² e contará 
com dois acessos – uma para a 
avenida do shopping (Alcides 
Ramos Nogueira) e outra para 
a rodovia SP-62 (trecho Ama-
dor Bueno da Veiga). 
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Programa de 
capacitação voltado 
para mulheres 
empreendedoras 
inicia dia 15 de junho

O programa “Sebrae Delas”, 
em parceria com a Secretaria 
de Desenvolvimento Econômico 
da Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, lança capacitação para 
mulheres empreendedoras 
formalizadas do município (com 
CNPJ). Os encontros do curso 
serão online e gratuitos, de 15 
a 23 de junho, das 14:30 às 
16:30 horas. O “Sebrae Delas” 
é um movimento voltado ao 
apoio e fortalecimento do em-
preendedorismo feminino. Em 
Pindamonhangaba, integra o 
programa de desenvolvimento 
local “Mais Pinda”, por 
meio do projeto 
“Pinda Delas”. 

Farma Conde 
entrega 500 
cestas básicas 
para o Fundo 
Social 

Prefeitura 
retoma Muti rão 
da Oft almologia 
dia 28 de junho

A Secretaria Municipal de Saú-
de de Pindamonhangaba anuncia 
a retomada do atendimento na 
“Carreta da Oft almologia”, que 
irá acontecer de 28 de junho a 8 
de julho no páti o do Paço Muni-
cipal. A segunda fase do muti rão 
de consultas pretende fi nalizar o 
atendimento, que teve início em 
outubro do ano passado, quando o 
município viabilizou a contratação 
de 4 mil consultas desta especiali-
dade médica.
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Editorial

CARTA DE AMOR À TRIBUNA DO NORTE

Conhecimento, inteligência ou sabedoria?

O Conhecimento é diferente da inteligência. 
Eu sei que a capital da França é Paris, que a 

lua fica a 384.400 Km da terra, e por aí vai...
O que eu tenho é conhecimento, informação. A 

informação não demanda inteligência.
Existem pessoas com problemas mentais e com 

excelente memória.
Mas, da informação eu posso constituir rela-

ções, comparações, sistemas que, sim, represen-
tam inteligência.

Inteligência é a capacidade de utilizar dados em 
vários contextos, compreender e resolver vários 
problemas e conflitos.

A inteligência ainda não é feita por máquinas, 
muito embora esteja muito próxima disso.

Cada vez mais se ouve falar, o que a filosofia 
chamava de sabedoria, e hoje a psicologia moder-
na diz ser inteligência emocional, que é o equilíbrio 
diante das questões difíceis.

Valorizar cada acontecimento, dar importân-
cia certa para cada reação, não dar importância a 
fatos irrelevantes, isso sim seria uma inteligência 
emocional bem equilibrada.

Isso é sabedoria, a sabedoria pode melhorar 
com a idade, mas pode piorar também.

Para se conviver bem com as pessoas é necessá-
rio estar no mesmo plano civilizacional que elas. 
Acho que por isso as pessoas simples são muito 
mais sociáveis.

Só não podemos confundir inteligência com sa-
bedoria. Já dizia Buda: “desenvolva a sabedoria, 
ela é como um grande barco, forte, com o qual você 
atravessa o oceano, do nascimento, velhice, doen-
ça e morte, um barco seguro, no qual você navega 
na existência”.

Então ainda fica a dúvida, sobre conhecimento, 
inteligência e sabedoria.

Sobre o conhecimento e a inteligência, foi fácil 
diferenciar, mas a sabedoria é a que ajuda a cons-
truir a vida, é um tipo de conhecimento que você 
adquire através de experiências, ou maturidade.

Já dizia Albert Einstein: “A maturidade começa 
a se manifestar quando sentimos que nos preocu-
pamos mais com os outros do que com nós mes-
mos”.

O atleti smo vem sendo um 
dos grandes destaques 

do esporte de Pindamonhangaba. 
A afi rmação é embasada em re-
sultados conquistados por jovens 
em várias categorias, inclusive no 
adulto, como o feito de Keti ley Ba-
ti sta, de 21 anos, que no últi mo dia 
29 de maio, tornou-se campeã sul

-americana dos 100 metros com 
barreiras.

Pindamonhangabense de co-
ração, Keti ley iniciou sua vida no 
atleti smo no ano de 2014 na Es-
cola Olímpica, projeto realizado 
no Centro Esporti vo João Carlos 
de Oliveira, o João do Pulo.  No 
espaço que presta homenagem 

ao nome maior do atleti smo de 
Pindamonhangaba, com recorde 
mundial e duas medalhas olímpi-
cas no currículo, jovens treinam e 
sonham um dia poder representar 
sua cidade ou até mesmo seu país 
e, assim como o ex-recordista do 
salto triplo “João do Pulo”, cravar 
sua história na história do esporte 
e no coração do povo.

Fruto da Escola Olímpica e da 
dedicação dos atletas e dos pro-
fessores da modalidade que lá 
trabalham, nomes como Keti ley 
Bati sta, Marcos Paulo, Fabrício Pe-
reira, João Henrique Barros, Wa-
ylla Oliveira, dentre outros, foram 
revelados por ali. Marcos Paulo, 
aos 16 anos, conquistou a medalha 
de ouro na prova dos 110 metros 
com barreiras nos Jogos Olímpicos 
da Juventude, no ano de 2018, no 
Marrocos, dentre tantos outros re-
sultados de destaque.

Keti ley Bati sta, é no momento, 
o grande nome dos 100 metros 
com barreiras do Brasil. A jovem 
que já venceu diversas provas nas 
categorias menores, tornou-se 
adulta e depois de conquistar seus 
primeiros resultados na principal 
categoria da modalidade, viu seu 
nome na lista para integrar a Se-
leção Brasileira no Campeonato 
Sul-Americano de Atleti smo, dis-
putado no fi nal do mês de maio, no 
Equador.

No Estádio Modelo Alberto 
Spencer, na cidade de Guayaquil, a 
jovem correu como nunca ti nha o 
feito antes e cravou 12seg96, tem-
po que lhe garanti u - na sua pri-
meira convocação para represen-
tar seu país - a medalha de ouro e, 
de quebra, o índice para o Mundial 
de Atleti smo de Eugene/EUA em 
2022. Um feito e tanto!

Assim como ela, alguns de seus 
companheiros de treino também 
estão trilhando os mesmos cami-
nhos, ou seria melhor dizer, “as 
mesmas pistas”. Podemos destacar 
resultados recentes, como a vitória 
de Fabrício Pereira na prova dos 
110 metros com barreiras do Cam-
peonato Brasileiro de Atleti smo 
Sub20, rati fi cando o índice para 
parti cipar do Campeonato Mundial 
de Nairóbi, no Quênia.

Também foi destaque neste 
mesmo Campeonato Brasileiro, 
João Henrique Ribeiro Barros, de 
18 anos, conquistando a medalha 
de bronze na prova dos 400 me-
tros e Whaylla Ester de Oliveira, 
18 anos, também com o bronze na 
prova do Salto Triplo.

Poderia escrever um pouco 
mais, falando da garra destes 
jovens, do trabalho incansável 
dos professores e de todos os 
envolvidos no atleti smo de Pinda-
monhangaba, do orgulho de ver e 
de senti r a vitória destes meninos 
e meninas, mas, o tempo mostrará 
mais do que já temos visto, tenho 
certeza, e lá, registraremos. Com 
tantos feitos, certamente, que o 
eterno homem do salto triplo, João 
Carlos de Oliveira, falecido em 
1999 e que completaria 67 anos 
no dia 29 de maio, está feliz e or-
gulhoso por tantos terem seguido 
seus passos no esporte.

Tribuna do Norte: 139 anos 
de história

E lá se vão 139 anos de existência! 

Cento e trinta e nove anos separam o primeiro editorial 
– iniciado com o trecho: “O aparecimento de mais um luta-
dor na vasta arena do jornalismo, onde agigantam-se de-
batem-se e decidem-se todas as questões que interessam 
à sociedade não constituirá por si só um acontecimento 
que mereça os aplausos do público; mas seguramente sig-
nifica que há quem esteja disposto a servir o seu país, e 
servir com sacrifício” – do editorial de hoje. E seguimos 
acreditando que somos, sim, “um lutador na vasta arena 
do jornalismo”. 

Hoje, mais do que nunca, é fundamental saber diferen-
ciar jornalismo de falácias. Fatos de fakes (notícias falsas). 
Ler. Escolher suas fontes de leitura. Pesquisar em locais 
seguros e oficiais nunca foi tão necessário.

Em uma pandemia – crise sanitária e também econô-
mica – o ideal seria termos fontes de informação seguras 
e responsáveis em tempo integral. Mas, infelizmente, não 
é o que vemos. A disputa por likes – curtidas que podem 
alavancar um perfil virtual – acaba sendo a prioridade e 
nem sempre o conteúdo em si. Questões políticas e até cul-
turais, enraizadas, tomam conta do campo da informação 
chegando a confundir o leitor final. 

Contudo, seguimos levando informações oficiais, sobre-
tudo, relacionadas à vacinação da Covid-19; divulgando os 
boletins da Vigilância Epidemiológica onde os novos casos 
(recuperação e óbitos) são atualizados; além de trazer no-
tícias sobre cursos e eventos culturais online – excelente 
alternativa, que vem amenizando dores e angústias nesse 
período pandêmico.

Fácil não está! Nem teria como estar. Desde a redução 
de recursos humanos, passando pela apreensão quando 
um funcionário é positivado, até a sua recuperação; a per-
da de um parente ou amigo; além dos espaços fechados, 
como as bancas de jornal... Tudo isso impacta no número 
de leitores. É natural. Mesmo assim, seguimos firmes no 
ofício de noticiar. Entregar nosso jornal nas residências; e 
de sempre reverenciar àqueles que primeiro lutaram nessa 
vasta arena. 

O segundo jornal mais antigo do Estado de São Paulo – e 
o quinto do Brasil – celebra 139 anos de atividade ininter-
rupta! 

Agradecemos aos nossos leitores, fundamentais em nos-
sa trajetória! A todos os funcionários e colaboradores, im-
prescindíveis na construção desta história secular! 

Pindamonhangaba, 11 de junho de 2021
Tribuna, minha querida:
Quando iniciei meu namoro com Pin-

damonhangaba, não poderia imaginar 
que seria um caso de amor para a vida 
inteira. Aqui cheguei convidada para ser 
professora universitária; ao iniciar as au-
las, visitei a “Biblioteca do Bosque” para 
pesquisar a história do município e, com 
este aporte teórico, fazer links com os 
conteúdos a serem abordados em mi-
nhas disciplinas. 

Fui muito bem assessorada por 
Athayde Marcondes (Pindamonhangaba 
através de dois e meio século), Rômu-

lo Campos D’Arace (Retrato da “Prin-
cesa do Norte”), Waldomiro Benedito 
de Abreu (Pindamonhangaba Tempo 
e Face) e, de modo especial, por Altair 
Fernandes e os arti gos de autoria do re-
nomado jornalistapublicados nas suas 
páginas de Pinda Anti ga.

Nem preciso confessar-lhe que essas 
obras de inigualável valor muito contri-
buíram para minhas aulas! E passei a en-
comendar ao Seu Romão, da Banca São 
José, seus exemplares, sem falhar uma 
semana! A minha hemeroteca com os ar-
ti gos de Pinda Anti ga tornou-se fonte de 
pesquisa dos meus alunos, citações em 

seus trabalhos e até questões de provas! 
O que eu não poderia jamais imagi-

nar, minha querida, é que no movimen-
to das peças do “tabuleiro da vida”, eu 
mudaria de casa – escolhi viver em Pin-
damonhangaba –, e, nesta minha nova 
“casa”, mudaria de profi ssão!  Também 
não poderia imaginar que a escrita es-
taria à minha espera, como um tesouro 
a ser desvelado, e que, no próximo mo-
vimento das peças do tabuleiro, reen-
contraria o meu sonho de juventude: ser 
jornalista e escritora.

Aqui, descobri a poesia existente nos 
quatro cantos desta Cidade Princesa e, 
quando eu menos esperava, em 2015, 
recebi o convite do Altair Fernandes 
para escrever uma coluna de crônicas 
no 2º jornal mais anti go do Estado de 
São Paulo e o 5º do Brasil: aTribuna do 
Norte!!!

O tí tulo escolhido para este espaço 
- Nossa Terra, Nossa Gente - expressa 
exatamente como eu me sinto acolhida 
desde que aqui cheguei: fi lha do coração 
de nossa terra e irmã de nossa gente, de 
modo especial, dos colegas de profi ssão 
do seu presti giado jornal. 

Como colaboradora, pude constatar 
que, desde a sua fundação -11 de junho 
de 1882 -, um seleto grupo de homens 
e mulheres presidiu com afi nco o jornal 
mais anti go de Pindamonhangaba, dia-
gramou seus exemplares, publicou notí -
cias, reportagens, anúncios, entrevistas, 
crônicas, poesias, registrandoo dia a dia 
e a história da nossa cidade!  

Ao ser criada a Fundação Dr. João 
Romeiro, órgão mantenedor da Tribuna 
do Norte, outros renomados profi ssio-

nais da imprensa têm lhe presidido com 
mãos de gigantes - Luiz Salgado Ribeiro, 
Francisco Piorino Filho, Aércio Muassab, 
Jucélia Bati sta Ferreira, entre outros - e, 
junto à dedicados jornalistas e funcioná-
rios, vêm garanti ndo a excelência de um 
trabalho de equipe e a modernização do 
jornal. 

Da impressão dos seus primeiros 
exemplares realizada em máquinas Ly-
noti pe (1882 – 1997) e Off set (1997 
– 2002) à impressão digital (desde 
2003), os avanços tecnológicos foram 
surpreendentes! E a precursora Tribuna 
do Norte de Pindamonhangaba soube 
acompanhar as novas exigências do 
mercado editorial, publicando, além das 
edições fí sicas, sua versão on-line:htt p://
jornaltribunadonorte.com.br.

Neste mais de um século de sua 
existência, muitos têm sido os desafi os 
de mantê-la em circulação, de modo 
especial, neste tempo de pandemia: a 
redução dos funcionários trabalhando 
de forma presencial, e o fechamento de 
bancas e de outros espaços ‘não essen-
ciais’ onde há a circulação da sua versão 
impressa; além disso, em decorrência 
do isolamento social imposto à popu-
lação, tornou-se imperati vo conquistar 
diferentes espaços nas mídias digitais - 
internet, redes sociais, podcasts – para 
atrair leitores e atender a uma nova mo-
dalidade de assinantes, os virtuais. 

 Diante de tais desafi os, é admirável 
como a nossa Tribuna do Norte tem se 
reinventado! E nessa sua profí cua reinven-
ção reside o segredo de seu longevo suces-
so: adequar-se às novas tecnologias sem 
perder a identi dade histórica, cultural e 
social evidnciada em Pindamonhangaba, 
no Estado de São Paulo e no Brasil.

Por isso, neste 11 de junho, nossa 
terra e nossa gente celebram com júbilo 
o seu 139º aniversário!  Quanta história! 
Quantas edições!!! Quantas informações 
conti das em suas páginas, amada Tribu-
na!!! Que nas próximas casas do “tabu-
leiro da vida”, você possa sempre contar 
com as jogadas brilhantes de seus pro-
fi ssionais, mantendo-se soberana, rainha 
que é, no jogo da imprensa brasileira.

Meu grande abraço, Juraci

Nossa Terra
Nossa gente

Juraci de Faria Condé

Juraci de Faria é 
escritora, poetisa e 
membro da APL - 

Academia Pindamo-
nhangabense de Letras
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cidade
Obras na Rua dos Andradas 
começam dia 14 de junho

O Procon de 
Pindamonhangaba está 
realizando diversas 
parcerias com o 
Procon São Paulo, para 
melhor estruturar 
o atendimento na 
cidade. Na última 
semana, a diretora do 
Procon local, Gislene 
Cardoso, esteve em 
São Paulo para uma 
reunião com o diretor 
Executivo Fernando 
Capez, em busca de 
mais parcerias para a 
cidade, visando melhor 
atender o consumidor. 

Em breve, o Procon 
de Pinda estará em 

nova sede, com mais 
infraestrutura, já com 
equipamentos novos 
adquiridos por meio 
da parceria. Também 
serão oficializadas 
as datas do curso de 
capacitação para a 
equipe da cidade, 
incluindo uma equipe 
de fiscalização e 
palestras para os 
empresários da 
cidade. 

“O prefeito Isael 
vem dando total apoio 
para modernização e 
qualificação do setor 
do Procon”, afirmou a 
diretora.

O projeto de urbanização e 
revitalização da região central 
de Pindamonhangaba terá con-
tinuidade com a reurbanização 
das calçadas da segunda fase 
da Rua dos Andradas. A Prefei-
tura de Pindamonhangaba in-
forma que a obra começa nesta 
segunda-feira, 14 de junho, e 
compreenderá a esquina com 
a rua Dep. Claro César (Boticá-
rio) até a esquina com a rua Cel. 
Fernando Prestes (Portal da Es-
fiha).

Os detalhes e esclarecimen-
tos sobre o projeto, que seguirá 
o mesmo padrão da primeira 
fase, realizada entre o Banco 
Itaú e a lojas Teddy, foram apre-
sentados mês passado para os 
comerciantes e proprietários de 
imóveis.

Esta melhoria faz parte do 
programa de revitalização da 
região central e será executa-
da através da participação co-
munitária, sem custos para os 

cofres públicos, assim como as 
obras de revitalização do Cen-
tro Comercial 10 de Julho, que 
foi totalmente remodelado.

A empresa responsável pelo 
financiamento da obra é o La-
boratório Ecolyzer Ltda, que 
contratou a empresa Tinoco 
Engenharia para a execução do 
projeto, que contempla o alar-
gamento das calçadas, coloca-
ção de guias e sarjetas, execu-
ção de drenagem e tubulação 
de águas pluviais, instalação 
de piso podotátil e colocação de 
ladrilho hidráulico, totalizando 
um investimento no valor esti-
mado de R$ 370.000,00.

“As melhorias na infraes-
trutura trarão uma completa 
requalificação ao espaço ur-
bano, garantindo segurança e 
acessibilidade aos pedestres. 
O benefício será para todos, 
sem custos para o poder pú-
blico e comerciantes”, afir-
mou a secretaria de Obras e 

Planejamento, Marcela Franco.
A realização desta melhoria 

estava programada para o final 
de 2020, entretanto, na época, a 
Prefeitura acolheu o pedido dos 
comerciantes para não realizar 
a intervenção naquele momento, 
diante do cenário exposto, prote-
lando para o primeiro semestre 
de 2021. A previsão de entrega da 
obra está prevista para final de 
setembro. Durante este período, 
o trecho estará interditado para 
a passagem de veículos.

“Temos a certeza de que as 
melhorias que serão realizadas 
eliminarão as deficiências e ir-
regularidades no pavimento, 
apontadas pelos comerciantes 
na reunião e em breve toda co-
munidade terá mais conforto 
e segurança para realizar suas 
compras, assim como acontece 
hoje na fase 1 da Rua dos An-
dradas e no Centro Comercial 
10 de Julho”, afirmou o prefeito 
Isael Domingues.

Procon de 
Pindamonhangaba 
fi rma parceria com 
o Procon SP

Swift inaugura ampla loja em Pinda
A Swift, do grupo JBS – maior 

fornecedora de carne do mun-
do e também uma das grandes 
potencias globais em alimentos, 
é a nova loja de rede a investir 
em Pindamonhangaba, devido 
ao potencial econômico do mu-
nicípio e às políticas públicas 
de desenvolvimento aplicadas 
pela Prefeitura.

A unidade terá 307m² de 
área construída em um imóvel 
de mais de 1500m² e contará 
com dois acessos – uma para a 
avenida do shopping (Alcides 
Ramos Nogueira) e outra para a 
rodovia SP-62 (trecho Amador 
Bueno da Veiga). A intenção é 
aproveitar o imóvel e facilitar 
acesso do público nos dois sen-
tidos, pois ainda contará com 
estacionamento para 17 veícu-
los e duas vagas especiais. 

Entre a data de início e de 
término da obra são 80 dias de 
trabalho e mais de 220 empre-

gos indiretos em várias etapas 
da construção. O prédio encon-
tra-se em fase de conclusão, 
faltando poucas etapas e a loja 
deve ser inaugurada em breve, 
gerando mais 25 empregos en-
tre diretos e indiretos.

O prefeito Isael Domingues 
comemorou a conquista, res-
saltou o potencial de Pinda-
monhangaba e a geração de 
empregos. “O município tem 
crescido e criado oportunida-
des de emprego e renda para 
a população. É um estabeleci-
mento que que contribui com 
a geração empregos diretos e 
indiretos, bem como arrecada-
ção de impostos, aumenta nos-
so mix de grandes empresas no 
ramo varejista, além de forne-
cedor produtos de qualidade 
à população. Já contamos com 
três espaços Swift dentro de 
supermercados – nos dois Shi-
batas e no Excelsior – e agora 

também em uma loja específica 
da empresa”, explicou.  

Juntamente com o prefeito, o 
secretário de Desenvolvimento 
Econômico de Pindamonhan-
gaba, Roderley Miotto, visitou 
as obras na semana passada e 
conversou com os engenheiros 
envolvidos no projeto. Ele res-
saltou o empenho do município 
na captação de novas empre-
sas. “Temos uma política bas-
tante atrativa para a geração 
de empregos e temos buscado 
novos investimentos de empre-
sas de vários setores. A Swift 
é mais um grande empreendi-
mento que acredita no poten-
cial de Pindamonhangaba, nos 
dando seu voto de confiança, e 
tem tudo para obter bastante 
sucesso. Vamos continuar bus-
cando novos parceiros para o 
desenvolvimento econômico 
do município e geração de em-
pregos”, finalizou o secretário.

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Melhorias buscam trazer mais 
segurança e acessibilidade 

para o pedestre
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EXPEDIENTE

  

Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de São Paulo

ORDEM DO DIA

21ª Sessão Ordinária do ano de 2021, a realizar-se no Palácio Legislativo “Dr. Geraldo 
José Rodrigues Alckmin”, no próximo dia 14 de junho de 2021, segunda-feira, às 14 horas.

MATÉRIAS DE DISCUSSÃO E VOTAÇÃO

I. Projeto de Lei n° 115/2021, do Vereador Carlos Moura - Magrão, que “Acrescenta o inciso VII e § 6° ao 
artigo 8°, na Lei n° 4.372 de 22 de dezembro de 2005, que dispõe sobre a Isenção de Débitos Tributários e 
dá outras providências”.

II. Projeto de Lei n° 116/2021, do Vereador Carlos Moura - Magrão, que “Acrescenta o inciso VIII ao 
artigo 2°; o parágrafo único do art. 2° passa a § 1°; e acrescenta § 2° ao artigo 2°, na Lei n° 4.373 de 22 de 
dezembro de 2005, que dispõe sobre a remissão de débitos tributários mediante critério de pontuação”.

III. Projeto de Lei n° 151/2021, do Vereador Marco Mayor, que “Institui-se a Semana da Enfermagem no 
Município de Pindamonhangaba”.
     
 Pindamonhangaba, 09 de junho de 2021.

Vereador José Carlos Gomes - Cal
Presidente

Pronunciamentos Pessoais: conforme inscrição dos Senhores Vereadores no livro próprio.
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Pindamonhangaba, 09 de junho de 2021.

Vereador José Carlos Gomes - Cal
Presidente

  

Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de São Paulo

DECRETO LEGISLATIVO N.º 02,
DE 08 DE JUNHO DE 2021.

Concede a Medalha Percy 
Newton de Lacerda César.

VEREADOR JOSÉ CARLOS GOMES - CAL, Presidente 
da Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba, usando 
de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA PERCY NEWTON 
DE LACERDA CÉSAR ao SR. ASTÉRIO GALVÃO ALVES, 
por sua significante atuação como radialista e jornalista.

Art. 2° A entrega da homenagem de que trata o 
artigo anterior ocorrerá em data a ser agendada pelo 
autor do projeto.

Art. 3° As despesas decorrentes da execução do 
presente Decreto Legislativo correrão por conta de 
dotações orçamentárias próprias do orçamento vigente.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.

Pindamonhangaba, 08 de junho de 2021.

Vereador JOSÉ CARLOS GOMES - CAL
             Presidente 

Projeto de Decreto Legislativo n.º 01/2021, de autoria do Vereador Francisco 
Norberto Silva Rocha de Moraes - Norbertinho

Publicado no Departamento Legislativo.

Vereadores aprovaram  
3 projetos e rejeitaram 

o Veto do Poder 
Executivo na

Ordem do Dia 
da sessão ordinária 

da segunda-feira, 
dia 07 de junho

Extrato de Contrato - 2021

CONTRATANTE: CÂMARA DE VEREADORES DE 
PINDAMONHANGABA.

CONTRATADO: GRIFON BRASIL ASSESSORIA LTDA 
. - CNPJ: 21.129.497/0001-12.

CONTRATO Nº 06/2021 – Processo de Compra 
nº 35/2021 – Dispensa de Licitação nº 31/2021. 
Lei Federal 14.133/2021, artigo 75, inciso II, e, 
subsidiariamente pelo Código Civil Brasileiro.

OBJETO: Prestação de serviço de recortes 
eletrônicos de Diários O�iciais.

Valor total: R$ 684,00 (seiscentos e oitenta e 
quatro reais) durante seu período de vigência.

Prazo: 12 (doze) meses.

Os vereadores de Pindamonhan-
gaba realizaram na tarde desta se-
gunda-feira, dia 07 de junho, no 
Plenário “Dr. Francisco Romano de 
Oliveira”, a 20ª Sessão Ordinária de 
2021 e, na oportunidade, aprecia-
ram e votaram requerimentos, indi-
cações e os dois itens que estavam 
listados na Ordem do Dia da sessão 
e outros dois projetos que acabaram 
incluídos nos trabalhos legislativos 
da tarde, após as assinaturas e os 
trâmites regimentais.

Veto rejeitado
O primeiro item a ser discuti-

do e votado foi o Veto n° 03/2021, 
do Poder Executivo, que “Comunica 
Veto Total ao Autógrafo n° 33/2021 
que altera a Lei n° 5877, de 08 de 
julho de 2014, que regulamenta o 
tratamento fora do domicílio – TFD. 
O veto referia-se ao Projeto de Lei 
n° 55/2021, de autoria do vereador 
Carlos Moura - Magrão (PL). O plená-
rio rejeitou o Veto do Executivo por 
10 votos a zero. Antes da votação, os 
vereadores discutiram e debateram 
o Veto. Por solicitação do vereador 
Renato Nogueira Guimarães - Renato 
Cebola (PV) foi pedido o adiamento 
por 7 dias, mas após diversos ques-
tionamentos, a solicitação foi retira-
da. Durante o debate do documento, 
o vereador Francisco Norberto Silva 
Rocha de Moraes - Norbertinho (PP) 
pediu a leitura na íntegra dos pare-
ceres do Departamento Jurídico e 
da Comissão de Justiça e Redação. O 
documento elaborado pelo Jurídico 
era contrário ao Veto. Já os parece-
res da Comissão de Justiça e Redação 
apontavam que dois membros - Julio 
César Carneiro de Souza - Julinho 
Car (Presidente da Comissão/PODE-
MOS) e Regina Célia Daniel Santos - 
Regininha (PL) foram a favor do Veto 
e o outro integrante - vereador Nor-
bertinho - acompanhava o parecer 
do Jurídico e declarou que era con-

Câmara de Vereadores aprova a 
Medalha “Percy Lacerda” e a honraria será 

concedida a radialista de Pindamonhangaba
Veto do Executivo ao Projeto que regulamenta o tratamento fora do domicílio - TFD

foi rejeitado pelo plenário; Projetos de Lei com subvenção social para entidades
da cidade também receberam aprovação dos vereadores

trário ao Veto. Após todas as discus-
sões, debates e análises, o Veto foi 
derrubado pelo plenário em votação 
nominal e aberta. 

Homenagem 
Na sequência, o plenário apro-

vou - por unanimidade - o Projeto 
de Decreto Legislativo n° 01/2021, 
do vereador Francisco Norberto Sil-
va Rocha de Moraes - Norbertinho 
(PP), que “Concede a Medalha Percy 
Newton de Lacerda César”. O agra-
ciado com a honraria foi o senhor  
ASTÉRIO GALVÃO ALVES, por sua 
signi�icante atuação como radialista 
e jornalista.

Biogra�ia
Astério Galvão Alves, mais conhe-

cido como Astério Galvão, nasceu em 
São Paulo, capital, no dia 27 de janei-
ro de 1963. Estudou na Escola Padre 
Zacarias Tavares, na cidade de Caru-
aru, estado de Pernambuco. Após vir 

morar em Pindamonhangaba, casou-
se com Simone Rodrigues Galvão, 
com quem teve 4 �ilhos: Leandro, Ga-
briel, So�ia e André. Trabalhou gran-
de parte de sua vida na fábrica Villa-
res, onde hoje funciona a Gerdau, e 
após muito tempo na fábrica, se tor-
nou representante comercial autô-
nomo. Radialista há 17 anos, Astério 
empresta sua voz divertida para as 
rádios Vale 104,9 FM e também na 
FM 107,1. Conhecido por sua alegria, 
educação, cordialidade e atenção 
dada aos ouvintes, é muito querido 
na cidade. Muito engraçado e com 
voz forte, conquista quem sintonize 
sua estação, e assim vem sendo na 
sua trajetória de sucesso na cidade 
de Pindamonhangaba. Astério Gal-
vão continua na ativa e não pretende 
parar tão cedo, pois tem tido sucesso 
cativando quem quer que o ouça. É 
um bom esposo, ótimo pai, amigo e, 
principalmente, um pro�issional mo-
delo. 

Recursos para 
a área social
Na sessão ordinária desta segun-

da-feira, 02 (dois) Projetos de Lei, 
de autoria do Poder Executivo foram 
incluídos na pauta de votação da Or-
dem do Dia. Os PLs nºs 162/2021 

e 163/2021 que “Autoriza o Poder 
Executivo Municipal a transferir re-
cursos �inanceiros no exercício de 
2021, às Organizações da Sociedade 
Civil Assistenciais, a título de sub-
venção social e auxílio, e dá outras 
providências” receberam aprovação 
unânime dos vereadores de Pinda-
monhangaba.

No Projeto de Lei nº 162/2021, 
as entidades bene�iciadas foram 
as seguintes: APAE de Pindamo-
nhangaba (R$ 44.450,00); Lar da 
Criança Irmã Júlia (R$ 74.190,00); 
Associação dos Salesianos Coope-
radores de Pindamonhangaba (R$ 
172.630,62); Instituto de Apoio ao 
Desenvolvimento Humano, Artes 
e Aprendizagem (R$ 346.385,34 
e R$ 93.737,22); Projeto Social 
Grêmio União (R$ 31.310,40); 
NOUS - Escola Noética da Vinci 
(R$ 31.000,00 e R$ 56.000,00); 
Associação Pró Coalizões Comu-
nitárias Antidrogas do Brasil (R$ 
45.452,09); Casa Transitória Fa-
biano de Cristo de Pindamonhan-
gaba (R$ 55.000,00)Associação 
para Auxílio da Criança e Ado-
lescentes “Projeto Crescer” (R$ 
150.149,15) e Liceu Coração de 

Jesus (R$ 46.000,00). O total das 
verbas de custeio e auxílio foram 
de R$ 1.211,778,20.

No Projeto de Lei nº 163/2021, 
as entidades bene�iciadas com ver-
bas foram: Lar Irmã Terezinha 
(R$ 282.000,00, R$ 227,600,00, 
R$ 582.200,00, R$ 171.000,00 
e R$ 146.000,00); Lar São Vi-
cente de Paulo (R$ 53.749,50, 
R$ 21.935,40, R$ 8.949,40 e R$ 
8.040,00), sendo que as verbas de 
custeio  e de auxílio totalizaram 
R$ 1.501,474,30. 

De acordo com explicação do 
Executivo, a concessão da subvenção 
social e auxílio de que tratam estas 
Leis será formalizada através de ter-
mo apropriado, conforme previsto 
na Lei Federal n° 13.019/2014, com 
destinação exclusiva e especí�ica ao 
custeio e auxílio das Organizações 
da Sociedade Civil subvencionadas, 
em conformidade com os Planos de 
Trabalho aprovados pela Comissão 
de Análise de Projetos do Conselho 
Municipal dos Direitos das Crian-
ças e Adolescentes - CMDCA e nos 
Planos de Trabalho aprovados pela 
Comissão de Análise de Projetos do 
Conselho Municipal do Idoso - CMI.

ATO N° 18, DE 09 DE JUNHO DE 2021.
 
Estabelece prazos para exame do Projeto de Lei Complementar 
n° 02/2020, que “Dispõe sobre a revisão do Plano Diretor 
Participativo de Pindamonhangaba e dá outras providências”.

VEREADOR JOSÉ CARLOS GOMES - CAL, Presidente da Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba, usando das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, baixa o seguinte ATO:

Art. 1º Fica estipulado o seguinte cronograma para análise do Projeto de Lei Complementar n° 02/2020, que “Dispõe 
sobre a revisão do Plano Diretor Participativo de Pindamonhangaba e dá outras providências”:

Art. 2° A Câmara, em virtude da pandemia do COVID-19, disponibilizará em seu site, formulário para dúvidas e 
sugestões da população, que também poderão ser encaminhadas por e-mail, dando-se a devida publicidade.

Parágrafo único. No dia da audiência pública será disponibilizada comunicação via whatsapp para que os munícipes 
possam enviar seus questionamentos.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 09 de junho de 2021.

Vereador JOSÉ CARLOS GOMES - CAL
Presidente

Publicado no Departamento Legislativo.
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saúde

A Secretaria da Saúde de 
Pindamonhangaba vem comba-
tendo as ausências de pacientes 
em consultas e exames de saúde 
agendados pela rede pública do 
município. O alto índice de ab-
senteísmo vem prejudicando a 
redução da fila de espera para 
esses procedimentos.

No último mês de maio, a 
Prefeitura ofertou o agenda-
mento de exames de endosco-
pia digestiva, sendo realizados 
exames para 79,16% dos pacien-
tes agendados e registrado um 
índice elevado de absenteísmo 
de 20,84%, prejudicando outros 
munícipes que aguardam a rea-
lização do exame.

“Se você tem uma consul-
ta, exame ou cirurgia marcada 
pelo SUS, não falte. Caso não 
possa comparecer, comunique 
com antecedência a sua uni-
dade de saúde para que outra 
pessoa possa ser atendida em 
seu lugar. Essa atitude ajuda a 

Vacinação da gripe ocorre 
em 15 pontos da cidade

A Secretaria Municipal de 
Saúde de Pindamonhangaba 
iniciou a terceira etapa da va-
cinação contra o vírus da gri-
pe (influenza H1N1) na última 
quarta-feira (dia 9).

Para esta fase, a aplicação 
acontece de segunda a sexta-
feira, das 8 às 11h30 e das 13 às 
16, em vários locais: nova Cmei 
Centro (rua Major José dos San-
tos Moreira), UBS ‘Bem Viver’, 
UBS Vila São Benedito, ESF Fei-
tal, ESF Santa Cecília, ESF Cida-
de Jardim, ESF Castolira, ESF 
Azeredo, ESF Vale das Acácias, 
ESF Campinas, ESF Cruz Gran-
de, ESF Bonsucesso, ESF Eloyna, 
Centro Comunitário Ouro Verde 
e quadra de esportes Jardim Re-
gina. 

A terceira fase vai até 9 de ju-
lho, e será para caminhoneiros, 
trabalhadores do setor de por-
tos, policiais e segurança, for-
ças armadas, funcionários de 
sistema prisional, internos de 
sistema prisional ou reeduca-
ção social, além de pessoas com 
comorbidades, e deficiência 
permanente. Além deles, pesso-
as que eram contempladas nas 
fases 1 e 2 também podem se 
vacinar: professores, gestantes, 
puérperas, indígenas, trabalha-
dores da saúde e crianças de 6 
meses até menores de 6 anos (5 
anos, 11 meses e 29 dias). 

As pessoas precisam levar 
documento de identidade e ou-
tros documentos/declarações 
que comprovem o seu pertenci-
mento ao grupo de cada etapa.

Atenção
Em virtude da vacinação 

contra Covid-19, o público deve 
ficar atento às recomendações 
do Ministério da Saúde.

A imunização contra in-
fluenza só poderá ser feita 14 
dias antes ou após a vacinação 
contra coronavírus. Desta for-
ma, é recomendado que as pes-
soas que estão recebendo doses 
da Coronavac/Butantan não re-
cebam a vacina contra influen-
za entre a primeira e a segunda 
dose contra Covid-19, pois esse 
intervalo é de até 28 dias e, por-
tanto, pode não respeitar o pe-
ríodo recomendado de 14 dias 
entre a vacina contra um vírus 
e outro.

Assim, esse grupo poderá re-
ceber a vacina contra influenza 
14 dias antes da primeira dose 
contra coronavírus ou 14 dias 
após a segunda dose.

No caso das pessoas que es-
tão sendo imunizadas contra 
Covid-19 com a AstraZeneca/
Oxford/FioCruz, que possui um 
intervalo médio de 3 meses, é 
perfeitamente possível ser va-
cinado contra influenza entre 
a primeira e a segunda dose 
contra coronavírus, pois o pe-
ríodo mínimo de 14 dias entre 
um tipo de vacina e outro seria 
respeitado.

Os que ficaram com dúvidas 
e já foram vacinados contra Co-
vid-19 devem levar a carteira 
de vacinação e serão orientadas 
por profissionais de saúde nas 
unidades.

Vale ressaltar que, em virtu-
de da própria vacinação contra 
Covid-19 e do respeito ao prazo 
de 14 dias, este ano a imuniza-
ção contra influenza será feita 
durante um período maior. As-
sim todos os públicos poderão 
ter tempo para receber vacina 
contra as duas doenças de for-
ma eficaz e planejada.

Prefeitura combate absenteísmo em exames e 
consultas; 20% faltaram em marcação de endoscopia

diminuir a fila do SUS e a salvar 
a vida de outras pessoas”, afir-
mou a secretária de Saúde, Va-
léria Santos.

O município vem realizando 
mutirões com o objetivo de di-
minuir a fila de espera nos pro-
cedimentos da área de saúde. No 
final de maio, foi realizado um 
mutirão para consultas com en-

docrinologista e ainda neste mês 
será retomada a segunda etapa 
de consultas oftalmológicas.

“Até o começo do ano pas-
sado as filas estavam num pa-
tamar satisfatório, porém com 
a pandemia tivemos as marca-
ções suspensas e para reduzir a 
espera estamos atuando com os 
mutirões”, explicou Valéria.

Cidade registra 4 óbitos, 105 casos 
novos e 127 recuperados pela Covid-19

O boleti m da Vigilância Epidemio-
lógica de Pindamonhangaba apresen-
tou, nessa quinta-feira (10): 4 óbitos 
confi rmados (Araretama, Castolira, 
Moreira César e Vale das Acácias). A 
Prefeitura lamenta as mortes e se so-
lidariza com os familiares. 

O boleti m da VE registra ainda 
105 novos casos e 127 recupera-
dos. No total, 14.968 moradores de 
Pindamonhangaba testaram positi vo 
para covid-19. 

As UTIs públicas estão com ocu-
pação de 109%, isso signifi ca que dos 
2 leitos de enfermaria foram adapta-
dos para serem leitos de UTI. As UTIs 
parti culares estão com ocupação 
de 108%, e neste caso, a insti tuição 
transformou leito de UTI regular em 
leito UTI covid. A enfermaria está 
com ocupação de 48%, somados os 
leitos públicos e parti culares. 

O número total de doses de vaci-
nas aplicadas está em 56.783 (núme-
ros atualizados até as 11h26 de 10 de 
junho), sendo 38.175 primeiras doses 
e 18.608 segundas doses. 

A Secretaria de Saúde alerta a po-
pulação para que procure os Gripários 
em caso de sintomas de covid-19 (Pron-
to-Socorro e UPA Moreira César) para 
tratamento imediato. Estes espaços de 
acolhimento a pacientes com suspeita 
de covid-19 estão com movimentação 
acima da média, por isso contamos com 

a compreensão da população.
105 Casos novos
Água Preta, Alto do Cardoso, 

Andrade, Araguaia, Araretama, Bela 
Vista, Beta, Bom Sucesso, Campinas, 
Castolira, Centro, Cícero Prado, Cida-
de Jardim, Cidade Nova, Crispim, Fei-
tal, Galega, Goiabal, Jardim Aurora, 
Jardim Cristi na, Jardim Eloyna, Jardim 
Mariana, Laerte Assunção, Liberdade, 
Manti queira, Maria Áurea, Mombaça, 
Moreira César, Parque São Domin-
gos, Ribeirão Grande, Santa Cecília, 
Santa Luzia, Santana, Shangrilá, So-
corro, Terra dos Ipês, Triângulo, Vale 
das Acácias, Vila Rica, Vila São Bene-
dito, Vila São João, Vila São José, Vila 
Verde, Vista Alegre. 

127 Recuperados
Água Preta, Alto do Cardoso, 

Andrade, Araretama, Azeredo, Bela 
Vista, Boa Vista, Bom Sucesso, Cam-
pinas, Campo Belo, Campos Maia, 
Castolira, Centro, Cícero Prado, Ci-
dade Nova, Crispim, Galega, Jardim 
Carlota, Jardim Cristi na, Jardim Eloy-
na, Jardim Regina, Jardim Rosely, Jar-
dim Yassuda, Karina, Laerte Assun-
ção, Liberdade, Manti queira, Maricá, 
Mombaça, Moreira César, Morumbi, 
Nova Esperança, Parque das Nações, 
Parque das Palmeiras, Parque São 
Domingos, Terra dos Ipês, Vale das 
Acácias, Vila Rica, Vila São José, Vila 
São Paulo, Vista Alegre.

Covid-19: Pinda reduz idade para 
profi ssionais de educação, que 
também terão vacinação no sábado 

Primeira dose
•     Os trabalhadores da edu-

cação com 18 anos ou mais serão 
vacinados na sexta-feira (dia 11), à 
tarde, das 13 às 18 horas, no Centro 
Dia do Idoso (Vila Rica), CIAF (Saúde 
da Mulher), CISAS (Moreira Cesar) e 
PSF Nova Esperança (Araretama).

No sábado, haverá vacinação 
exclusiva para os profi ssionais da 
Educação, conforme determinação 
da Secretaria Estadual de Educação.

Neste dia, a vacinação vai ocor-
rer em outro horário e com altera-
ção de local também. Será das 8 às 
12 horas no Ciaf (Saúde da Mulher), 
Cisas (Moreira Cesar), PSF Nova Es-
perança (Araretama) e na UBS Ipê II.

Os profi ssionais de educação 
devem seguir as orientações da 
Secretaria de Estadual, efetuando 
cadastro pelo www.vacinaja.sp.gov.
br/educacao com número do CPF, 
nome completo e e-mail e levar 
impresso o QRCode enviado pelo 
Estado. (mais informações abaixo, 
no texto sobre regras gerais e espe-
cífi cas).

• Todas as gestantes e puér-
peras (com ou sem comorbidade) 
com 18 anos ou mais serão vaci-
nadas no Bosque da Princesa (8 às 
11 horas e das 13 às 15 horas) e 
na UBS Ipê II (13 às 15 horas). In-
formamos que as gestantes e as 
puérperas precisam levar a carteira 
de acompanhamento de pré-natal. 
A determinação é do Ministério da 
Saúde via Secretaria Estadual de 
Saúde. Elas vão receber doses de 
Coronavac.

• Pessoas com comorbidades 
e defi cientes permanentes graves 
com 18 anos ou mais; transplan-
tados, pessoas com síndrome de 
down, pacientes em hemodiálise 
com 18 anos ou mais; e idosos com 
60 anos ou mais serão vacinados no 
período da manhã (8 às 11 horas), 
no Centro Dia do Idoso (Vila Rica), 
CIAF (Saúde da Mulher), CISAS 
(Moreira Cesar) e PSF Nova Espe-
rança (Araretama) e UBS Ipê II.

• Os profi ssionais de saúde, 
trabalhadores de clínicas e consultó-
rios (técnicos e de apoio), cuidadores 
de idosos e doulas (com registro e do-
cumentação) e que possuam 18 anos 
ou mais, e os motoristas e cobradores 
do transporte público são vacinados 
de segunda a sexta-feira, das 8 às 11 e 
das 13 às 15 horas, no Shopping Páti o 
Pinda. Eles devem comprovar vínculos 
de emprego e ati vidade com os esta-
belecimentos de saúde.

• Os estagiários de saúde 

serão vacinados das 8 às 11 e das 
13 às 15 horas, no Shopping Páti o 
Pinda. Eles precisam comprovar 
que trabalham e em ati vidades com 
atendimento direto ao público. Para 
isso, eles precisam levar documento 
da insti tuição onde estudam, com-
provando que estão atuando em 
campo de estágio. 

Segunda dose
• Profi ssionais da educação, 

idosos com 62 anos ou mais que 
receberam a Coronavac/ Butan-
tã serão imunizados no Bosque da 
Princesa (8 às 11 horas e das 13 às 
15 horas) e na UBS Ipê II (13 às 15 
horas).

• Na sexta-feira (dia 11) não ha-
verá vacinação para idosos com 77 
anos ou mais e profi ssionais de saú-
de que receberam a AstraZeneca/
Fiocruz. Eles voltam a ser vacinados 
dia 14 de junho (segunda-feira) com 
a segunda dose das 13 às 15 horas 
no Centro Dia do Idoso (Vila Rica), 
CIAF (Saúde da Mulher), CISAS 
(Moreira Cesar) e PSF Nova Espe-
rança (Araretama).  

Atenção para regras gerais e es-
pecífi cas

• Todos precisam levar um 
documento de identi fi cação (RG ou 
CPF), comprovante de endereço e 
o termo de vacinação preenchido 
(disponibilizado no site da Prefeitu-
ra). Originais e cópias.

• Os trabalhadores de clí-
nicas, consultórios e profi ssionais 
de saúde precisam comprovação 
do vínculo empregatí cio e ati vida-
de. Os que já receberam a primeira 
dose na data anterior devem seguir 
a data anotada na carteirinha para a 
aplicação da segunda dose.

• Os cuidadores de idosos e 
as doulas devem apresentar docu-
mentos e registro de trabalho.

• Pessoas com síndrome 
de down, pacientes renais em tra-
tamento de diálise (Terapia Renal 
Substi tuti va) e transplantados em 
uso de imunossupressores precisam 
apresentar laudo médico referente 
ao tratamento/diagnósti co. Para os 
últi mos, também é recomendável a 
apresentação de receita médica do 
medicamento imunossupressor em 
uti lização pelo paciente. Originais e 
cópias.

• Qualquer pessoa com co-
morbidades e que integre os gru-
pos anunciados deve apresentar 
comprovante da condição de risco 
por meio de receitas, relatório ou 

prescrição médica. Os cadastros 
previamente existentes em Unida-
des Básicas de Saúde (UBS) tam-
bém podem ser uti lizados. Originais 
e cópias. No caso de pacientes com 
hipertensão e que levarem a receita 
médica, ela deverá conter, no míni-
mo, o nome de dois medicamentos 
para controle da doença. 

• A orientação vale tan-
to para as pessoas na faixa etária 
quanto para as pessoas com down, 
em hemodiálise e transplantados.

• As grávidas e as puérperas 
precisam levar a carteira de acom-
panhamento de pré-natal.

• Os trabalhadores da Edu-
cação devem se cadastrar no www.
vacinaja.sp.gov.br/educacao com 
número do CPF, nome completo e 
e-mail. Um link é enviado ao e-mail 
indicado para validação e conti nui-
dade do cadastro. Após a conclusão, 
cada pessoa recebe um compro-
vante com QRCode para verifi ca-
ção de autenti cidade, que deve ser 
apresentado no posto de vacinação 
juntamente com RG, CPF e compro-
vante de endereço. Caso a pessoa 
não localize o QRCode no e-mail, 
também é possível gerar o compro-
vante por meio do site, digitando o 
CPF e imprimindo o documento.

• Os funcionários das em-
presas vinculadas à Secretaria de 
Transportes Metropolitanos rece-
berão um e-mail, enviado pela Pro-
desp, com um QRCode que servirá 
de comprovação para ser vacinado, 
junto com uma identi dade funcional 
e documento pessoal.

As comorbidades defi nidas pelo 
Governo são: insufi ciência cardí-
aca, cor-pulmonale e hipertensão 
pulmonar, cardiopati a hipertensiva, 
síndrome coronariana, valvopati as, 
miocardiopati as e pericardiopati as, 
doença da aorta, dos grandes vasos 
e fí stulas arteriovenosas, arritmias 
cardíacas, cardiopati as congênitas 
no adulto, próteses valvares e dis-
positi vos cardíacos implantados, 
diabetes mellitus, pneumopati as 
crônicas graves, hipertensão arterial 
resistente, hipertensão arterial es-
tágio 3, hipertensão estágios 1 e 2 
com lesão e órgão alvo, doença ce-
rebrovascular, doença renal crônica, 
imunossuprimidos, anemia falcifor-
me, obesidade mórbida, cirrose he-
páti ca/cirrose A, B ou C, HIV, AVC, 
doenças neurológicas, defi ciência 
neurológica grave, esclerose múlti -
pla, esclerose lateral amiotrófi ca e 
doenças hereditárias degenerati vas 
do sistema nervoso ou muscular.

Divulgação
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Duplo 
parabéns!

Família em festa co-
memora o aniversário de 
Maria José (dia 1°) e da 
fi lha, a professora Érika 
Flauzino (dia 9). Que Deus 
abençoe com muita saúde, 
paz e felicidades é o desejo 
de toda a família, prin-
cipalmente dos netinhos 
João Paulo e Luiz Gustavo, 
que mandam um grande 
beijo para a vovó Masé.

Sucesso e bênçãos 

Na vida do empresário Wanderley Ri-
beiro, que celebrará mais um ano de vida 
no próximo domingo, dia 13. Sua esposa 
Flávia, seus fi lhos, familiares, clientes e 
amigos desejam muita saúde, prosperi-
dade, paz e bênçãos.

Comemoração 
tripla

Na família da Marce-
la Franco (secretaria de 
Obras e Planejamento): 

seu pai João comemorou 
71 anos no último dia 

24; ela celebrou 40 anos, 
no dia 1º de junho, e 

sua fi lha Maria Eugênia 
fez cinco aninhos nessa 
quinta-feira (10). Muita 
luz, saúde e alegria na 

vida do trio. Este é o de-
sejo de todos os amigos 
e familiares – em espe-

cial do esposo Adriano! 

Muita paz  

Na vida da geminiana Iracema Ri-
beiro (Tribuna do Norte), que celebrou 
mais uma primavera no último dia 4. Ela 
recebe os parabéns dos fi lhos, dos netos, 
dos bisnetos, de todos os familiares e dos 
amigos.

Muita luz 

Para Fernando Louzada, aniversariante do dia 4 de junho. Sua esposa Luiza, seus 
fi lhos, netos e bisneto desejam muita saúde, alegria e paz. 

Sabedoria e paz 
É o desejo dos amigos, e dos familia-

res – em especial dos fi lhos, dos netos e 
do esposo – da professora Elizabeth Silva 
Dias, aniversariante do último domingo 
(6). Que seu novo ciclo seja cheio de luz, 
de saúde e de paz!

A supermãe...
...e multiprofi ssional Elaine Cristina 

celebra um novo ciclo de vida no próximo 
dia 13. Seus fi lhos Maria Antônia e José 
Gabriel, seus familiares, amigos e clientes 
desejam muita luz, saúde e prosperidade. 

Alegria e paz 

Na vida de Denise Cruz Gontijo, 
aniversariante do último dia 7. 
Ela recebeu os cumprimentos e o 
desejo de muita luz, saúde e sabe-
doria do seu esposo João Henrique 
Gontijo, das suas fi lhas Mariana 
e Ana Clara; da neta Maria Luiza; 
de toda a sua família e amigos.

Tudo de bom  

Quem também comemorou mais um aniversário no último dia 7, foi Magdal 
Petrella. Seus pais Aristides e Paty Tide Petrella, os amigos do trabalho e do Crossfi t, 
além dos familiares desejam muita saúde, alegria e luz em seu novo ciclo. 

Parabéns para 
a Dara Larissa!

A família Alves parabeniza Dara 
Larissa pelos seus 24 anos, desejando 
muita paz, saúde e amor.

Tudo de lindo
Para dona Dirce, que celebrou mais um ano de vida no último 

dia 4. Seus fi lhos José Antônio, Valéria e Fernanda, seus netos, fami-
liares e amigos desejam muita saúde, alegria e paz em seu viver.

Felicidades
A professora Ana Cláudia Teixeira completou  mais um 

ano de vida nessa quinta-feira (10). Seu esposo Fábio, seus 
fi lhos, noras, netos, amigos e toda a sua família desejam 
muita luz, sabedoria e amor, sempre.
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em pauta
Prefeitura 
retoma Mutirão 
da Oftalmologia 
dia 28 de junho

Executivo investe em tecnologia pra aumentar 
a transparência e eficiência das licitações

A Secretaria da Saúde da 
Prefeitura de Pindamonhan-
gaba está anunciando a re-
tomada do atendimento na 
Carreta da Oftalmologia, que 
irá acontecer de 28 de junho 
a 8 de julho no pátio do Paço 
Municipal. A segunda fase do 
mutirão de consultas pretende 
finalizar o atendimento, que 
teve início em outubro do ano 
passado, quando o município 
viabilizou a contratação de 4 
mil consultas desta especiali-
dade médica.

Serão atendidos diariamente 
até 250 pacientes, no período 
das 7h às 11h e das 13h às 17h. 
“Nosso atendimento acontece-
rá de segunda-feira à sábado, 

finalizando assim o contrato 
assinado pelo município junto 
à empresa 20/20 Serviços Mé-
dicos, vencedora da licitação”, 
afirmou a secretária de Saúde, 
Valéria Santos.

O atendimento na carreta é 
realizado somente para os pa-
cientes que fazem parte da fila 
do sistema da saúde (SISREG), 
ou seja, cuja consulta consta 
como demanda cadastrada jun-
to à unidade de saúde do pa-
ciente.

“O agendamento inicial das 
consultas está sendo realizado 
pela Secretaria de Saúde, para 
evitar problemas com número 
de telefone incorreto ou inexis-
tente. O agente de saúde irá até 

à residência do paciente agen-
dando e atualizando os dados. 
Após o contato inicial, a empre-
sa confirmará o agendamento, 
diminuindo assim a porcenta-
gem de faltosos”, explicou a se-
cretária de Saúde.

O mutirão contempla o 
atendimento de consultas of-

Serão atendidos diariamente até 250 pacientes, no período das 7h às 11h e das 13h às 17h

talmológicas com exames de 
refração e outros procedimen-
tos básicos para que o paciente 
possa sair com uma definição 
do seu diagnóstico. “A maioria 
dos casos remete a acuidade 
visual, necessitando do enca-
minhamento para uso de ócu-
los ou atualização de lentes. 

Existem também casos de ne-
cessidade de cirurgias de cata-
rata ou de outra patologia da 
vista, que também recebem os 
encaminhamentos necessários 
e assim a gente tem condições 
de deixar essa especialidade 
com demanda livre”, explicou 
Valéria.

Divulgação

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Administração – Departa-
mento de Licitação e Contratos 
– realizou, nesta quarta-feira 
(9), o primeiro pregão eletrô-
nico. A iniciativa faz parte do 
programa Cidade Inteligente, 
dentro do pilar “desburocrati-
zação”. 

O secretário de Administra-
ção em exercício, Danilo Velloso, 
explica que a equipe se capa-
citou na tecnologia necessária 
para a implantação do sistema, 
que trará diversos ganhos para 
as compras da Prefeitura, como 
aumento da eficiência do DLC, 
redução do tempo tanto para a 
realização de licitações quanto 
para a burocracia para realizar 
o serviço. Com o uso dessa nova 
modalidade licitatória, a tendên-
cia é que os preços concorrentes 
diminuam, pois as compras po-

derão ser feitas diretamente jun-
to aos fabricantes, sem a neces-
sidade de intermediadores. 

O primeiro pregão eletrôni-
co foi realizado para a compra 
de insumos de saúde. A ação foi 

realizada em cerca de 15 mi-
nutos, contra as mais de duas 
horas necessárias para realizar 

pregões presenciais, e necessi-
tou de apenas um pregoeiro, o 
que, segundo o DLC, possibilita-
rá que vários pregões sejam re-
alizados ao mesmo tempo.  

“O primeiro pregão eletrô-
nico foi um sucesso, a diferen-
ça é gritante. Esse é um dos 
resultados no investimento 
da gestão para a eficiência da 
máquina pública. Uma nova 
cultura está sendo implemen-
tada”, observou o secretário 
em exercício. 

No site da Prefeitura (www.
pindamonhangaba.sp.gov.br), 
em “licitações”, existe a possi-
bilidade de treinamento das 
empresas que querem se cre-
denciar para participar dos 
pregões, abrindo possibilidade 
inclusive para o comerciante 
local não somente estar capaci-
tado como competir com forne-
cedores do país todo.

O primeiro pregão eletrônico realizado pela Prefeitura teve como objeto a compra de insumos de saúde

Prefeitura realiza reunião com feirantes; Prazo para regularização encerra nesta 6ª feira
A Prefeitura de Pindamonhangaba, por 

meio da Secretaria de Administração, rea-
lizou, nesta segunda-feira (7), uma reunião 
com os feirantes do Mercado Municipal e 
da Feira Livre reforçando as informações já 
transmitidas por comunicado para a regula-
rização dos atuais permissionários.

Estiveram presentes no encontro o 
prefeito Isael Domingues, vice-prefeito 
Ricardo Piorino, secretário de Administra-
ção em exercício Danilo Veloso e o chefe de 
Gabinete Rodrigo Lóssio, além da diretora 
Soleane Isidoro e da chefe de Postura, Eliana 
Wolff. A reunião contou com a presença de 
mais de 30 feirantes, que tiveram dúvidas 
esclarecidas para que o processo de regula-
rização seja efetivado até o próximo dia 11 
de junho.

A regularização dos permissionários do 
Mercado Municipal e Feira livre é um processo 
que se arrastava há muitos anos. Em 2011, 
a Prefeitura e o Ministério Público assinaram 
um TAC – Termo de Ajustamento de Conduta 
– acordando ações e em 2019 o TAC recebeu 
um aditamento com novas ações.

“Alguns itens deste acordo já foram reali-
zados e neste momento estamos cumprindo 
a determinação de convocar os permissio-
nários que apresentam irregularidades ou 
débitos para sanar, sob pena de revogar 

automaticamente as permissões para quem 
não celebrar um acordo”, afirmou Rodrigo 
Lóssio.

Durante o encontro, a Prefeitura orientou 
o caminho correto via protocolo digital para 
que o acordo seja realizado, com a possibi-
lidade de parcelamento dos débitos em até 
60 vezes. Os permissionários que já fizeram 
parcelamento anteriormente e não consegui-
ram finalizar devem pagar 20% de entrada 
para possibilitar novo parcelamento. 

Os comerciantes que realizarem a regu-
larização fiscal estarão aptos a assinarem o 
novo termo de permissão. Caso aconteça de 
vagar box, a Prefeitura procederá através de 
um processo administrativo o seu preenchi-
mento, alocando novo permissionário que 
atenda com a devida regularidade fiscal, 
trabalhista e antecedentes cíveis e criminais.

“Os comerciantes do mercado sempre 
tiveram uma atenção muito especial em 
nosso governo. Nosso maior interesse é 
colaborar com suas atividades, melhorando 
suas instalações e condições físicas, para 
que possam atuar dentro da legalidade”, 
afirmou o prefeito Dr. Isael.

Para outras informações sobre a re-
gularização, os interessados podem fazer 
contato através do telefone 3644-5606 ou 
3644-5737.

Divulgação

Divulgação
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SINDICATO DOS TRABALHADORES E EMPREGADOS RURAIS DE 
PINDAMONHANGABA
Edital de Convocação

Pelo presente Edital, fi cam convocados os associados deste Sindicato em pleno gozo dos seus 
direitos Sindicais, para se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, que será realizada 
no dia 2O/06/12021, as 9h00 (nove horas) em primeira convocação, ou as 9h30(nove horas e 
trinta minutos) em segunda convocação com qualquer numero de associado presente, na Sede do 
Sindicato, sito a Rua Barão de Itapeva nº 85, nesta cidade de Pindamonhangaba, Estado de São 
Paulo, para tornarem conhecimento e deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA:
01- Leitura, discussão e aprovação da Ata da Assembleia anterior;
02- Apresentação e leitura do Relatorio da Diretoria referente ao exercício de 2020 e sua aprovação;
03- Leitura e votação do Balanço Financeiro do exercício de 2O2O acompanhado de suas peças 
contábeis;
04- Parecer do Conselho Fiscal-
De acordo com línea “b” do artigo 524 da Consolidação da Lei do Trabalho e artigo 14,15 e 18 
do Estatuto Social da Entidade, as deliberações sobre a tomada da Diretoria, serão feitas por 
escrutínio secreto.

Pindamonhangaba, 07 de Junho de 2021

Conselho de Defesa do Meio Ambiente – CONDEMA
CONVOCAÇÃO

5ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2021 do CONDEMA
Ficam os Senhores Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho de Defesa do Meio Ambiente 
do Município de Pindamonhangaba – CONDEMA, convocados a comparecer e toda a população 
convidada a participar da “5ª Reunião Ordinária de 2021”, a ser realizada em data e local abaixo, 
para interação e discussão da pauta a seguir:
01 – Aprovação da Ata anterior;
02 – Análise e deliberação da Revisão do Regimento Interno / Estatuto CONDEMA;
03 – Análise e deliberação de Projeto de Arborização em empreendimento imobiliário: Loteamento 
Terra Nova;
04 – Análise e deliberação de 02 (dois) Termos de Referência de Educação Ambiental: “Trilhos 
Pedagógicos” e “Coleta Seletiva – Catadores individual e Cooperativa de Catadores”;
05 – Análise e deliberação sobre as Emendas 01 a 04 da Lei nº 6.407/2021 (Plano Municipal de 
Gestão Integrada de Resíduos Sólidos – PMGIRS), não votadas pela atual Legislatura da Câmara 
Municipal;
06 – Apresentação dos Temas sobre a Política de Meio Ambiente do Município de Pindamonhangaba 
e o Plano Municipal da Mata Atlântica: convidada a Sra. Maria Eduarda San Martin – Secretaria de 
Meio Ambiente Municipal.
07 – Informes.
O CONDEMA, realizará a Sessão Ordinária, conforme dados abaixo:
Data: 18/06/2021 (sexta-feira)
Horário: Primeira chamada: 14:00h / Segunda chamada: 14:15h
Local: Sala Virtual do Aplicativo Zoom (gratuito)
End. Eletrônico: https://us04web.zoom.us/j/6060214670?pwd=K01sd1J1dXNISUhVclZGRHJmMndUQT09
ID da reunião: 606 021 4670 / Senha de acesso: 6RJMs9

Pindamonhangaba, 08 de maio de 2021.
Alexsander R. Carvalho

Presidente CONDEMA Pindamonhangaba
Gestão 2020 / 2022

COMUNICADO
CHEMIM E CIA LTDA – Rua José Malabarba, 40 – Crispim – 
Pindamonhangaba/SP solicita o comparecimento do Sr. Alex de Souza 
Izídoro, portador da CTPS nº 063019, Série: 00383-SP, no prazo de 72 
horas, sob pena de caracterização de Abandono de Emprego previsto no 
artigo 482, letra “I” da CLT.

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO RESIDENCIAL PASIN - AMORPAS
C N P J10.834 921/0001 - 03 - AVENIDA BÉLGICA, Nº 210 - REGISTRO JURIDICO

E-MAil: amorpas.pasin1980@hotmail.com  -  cel. (11) 99182 - 9651.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
A Associação de Moradores do Residencial Pasin, CONVOCA para Assembleia Geral Ordinária, 
sua diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Moradores para tratar de assuntos relacionado ao Pro-
cesso Eleitoral para a Eleição da nova Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, para o triênio 2021 
a 2024, que será realizada no dia 12 de julho de 2021, às 19:00 horas, no Centro Comunitário do 
Residencial, Av. Bélgica, 210.
Para tanto, foi sugerido os seguintes nomes para a Comissão Eleitoral 
Sr. Luiz Carlos Siqueira Campos
Sr. Bruna José Lustoza Santos Gonçalves
Sr. João Aparecido da Silva
Sr.Jacob Alves de Aguiar
As inscrições das chapas serão feitas de segunda a sexta-feira, na Rua Suécia, nº 670, Residen-
cial Pasin, de 26/07/2021 a 30/07/2021, no horário das 14:00 horas às 15:30 horas, a Eleição será 
no dia 28/08/2021 e a Posse no dia 17/09/2021, no Centro Comunitário do Residencial Pasin.
OBS: - Esta eleição é somente para os moradores do Residencial Pasin e maiores de 16 anos.

Pindamonhangaba, 08 de junho de 2021

                      MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA 
                                            ESTADO DE SÃO PAULO 
              SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

EXTRATO REFERENTE AO APOSTILAMENTOS REALIZADOS ENTRE A 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E A ORGANIZAÇÃO DA 
SOCIEDADE CIVIL ASSOCIAÇÃO DE CARIDADE SANTA RITA DE CÁSSIA DE 

PINDAMONHANGABA 

 - APOSTILAMENTO - 

 

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAÇÃO 56/2019 ADIT. 01/2020 
(MUNICIPAL) 

 Processo Administrativo: Nº 36.280/2019 
 Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de 

Assistência Social / Associação de Caridade Santa Rita de 
Cássia de Pindamonhangaba 

 Objeto: A OSC concederá benefício eventual, na modalidade cestas 
básicas, 50 unidades/mês, conforme composição constante no 
termo de referência integrante ao Edital de Chamamento Público 
nº 002/2019. 

 Descrição do apostilamento: Remanejamento do recurso previsto para despesas com 
utilidade pública e material de consumo, visando melhor 
adaptar a execução do objeto durante a pandemia do 
Covid-19. 

 Data do apostilamento: 08/06/2021 
 

                      MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA 
                                            ESTADO DE SÃO PAULO 
              SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

EXTRATO REFERENTE AO APOSTILAMENTOS REALIZADOS ENTRE A 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E A ORGANIZAÇÃO DA 

SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO HUMANO, A 
ARTES E APRENDIZAGEM – IA3 

 - APOSTILAMENTO - 

 

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 12/2020 ADIT. 02/2020 (FUMCAD) 
 Processo Administrativo: Nº 4.630/2020 
 Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de 

Assistência Social / Instituto de Apoio ao Desenvolvimento 
Humano, a Artes e Aprendizagem – IA3 

 Objeto: O presente instrumento tem por objeto o repasse de recurso do 
FUMCAD para promover o desenvolvimento do Programa de 
Educação para o Trabalho, especificamente para despesas de 
custeio compreendidas no plano de trabalho integrante do 
processo administrativo nº 4.630/2020. 

 Descrição do apostilamento: Autorização de uso de parte do recurso de gêneros 
alimentícios para aquisição de 20 cestas básicas para os 
assistidos em vulnerabilidade social. 

 Data do apostilamento: 08/06/2021 
 

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA 
Pindamonhangaba, 09 de junho de 2021

CONVOCAÇÃO
Reunião Extraordinária do Conselho Municipal de Cultura

Contamos com sua participação na próxima reunião deste CMC – Conselho Municipal de Cultura 
que, devido a pandemia, será de forma virtual.
Data: 15 de junho de 2021 – 3ª feira
Horário: 18h30
Link: meet.google.com/igf-kziy-gcx
Pauta: - Aprovação de Atas - PL Paulo Gustavo - Indicação Medalha Athayde Marcondes - Informes

WAGNER EDUARDO CONCEIÇÃO SOUZA
Presidente do Conselho 

Municipal de Cultura

                                                                   

Lei 6.334 de 23 de abril de 2020 
Rua Deputado Claro César, 33, Centro - 12440-220 – Pindamonhangaba – SP  

 

 
 
 

CONVOCAÇÃO –  3ª Reunião Ordinária – 2021 
 
 

Ficam as senhoras conselheiras e os senhores conselheiros titulares e 
suplentes do Conselho Municipal de Patrimônio Histórico, Cultural, 
Ambiental e Arquitetônico de Pindamonhangaba – CMPHCAAP, 
convocados a comparecer, na data, horário e link abaixo indicados, à 
“3ª Reunião Ordinária - 2021”, que será virtual e cuja pauta vem a seguir: 
 

Pauta: 
- CONSELHEIROS FALTANTES / NOVAS INDICAÇÕES E NOMEAÇÕES 

- OFÍCIO PADRE KLÉBER SOBRE OBRAS DE RESTAURO DA IGREJA MATRIZ / 

RESPOSTA DO CONSELHO. 
 

- INFORMAÇÕES SOBRE A CONTRATAÇÃO DAS OBRAS DA IGREJA DE 
SÃO JOSÉ 

 

- SIBIPIRUNA NA FRENTE DA IGREJA DE SÃO JOSÉ  X DESPACHO DA 
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE      
 

- INFORMAÇÕES SOBRE AS COMEMORAÇÕES DO BICENTENÁRIO DA 
INDEPENDÊNCIA  
 

- ESTUDOS PARA PROPOSTA DE TOMBAMENTO DO “SOLAR DOS 
SALLES” – INCLUSÃO DE MEMORIAL DESCRITIVO ARQUITETÔNICO DO 
IMÓVEL / IMAGENS / RELATÓRIO FINAL 
 

- PROPOSTA DE TOMBAMENTO DO “CHAFARIZ DO CÔNEGO TOBIAS” 

 
 
Data: 17/06/2021 (quinta-feira)  

Horário: 14h00 (quatorze horas)  

Plataforma:  https://meet.google.com/cus-trte-hws  

 

ANA MARIA CORREA GUIMARÃES IADELUCA 
Presidente 

                      MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA 
                                            ESTADO DE SÃO PAULO 
              SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

EXTRATO REFERENTE AO APOSTILAMENTO REALIZADO NAS PARCERIAS 
FIRMADAS ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E A 

ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL SERVIÇO DE OBRAS SOCIAIS DE 
PINDAMONHANGABA - SOS 

 - APOSTILAMENTO - 

 

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAÇÃO 58/2019 ADIT. 01/2020 
 Processo Administrativo: Nº 36.248/2019 
 Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de 

Assistência Social / Serviço de Obras Sociais de 
Pindamonhangaba - SOS 

 Objeto: A OSC executará programa socioassistencial de proteção social 
básica para familias, 27 atendimentos/mês. 

 Descrição do apostilamento: Readequação do cronograma de desembolso. 
 Data do apostilamento: 10/06/2021 
2 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAÇÃO 60/2019 ADIT. 01/2020 
 Processo Administrativo: Nº 36.246/2019 
 Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de 

Assistência Social / Serviço de Obras Sociais de 
Pindamonhangaba - SOS 

 Objeto: A OSC concederá beneficio eventual, na modalidade cestas básicas, 100 
unidades/mês, conforme composição constante no termo de referência 
integrante ao edital de chamamento público nº 002/2019. 

 Descrição do apostilamento: Readequação do cronograma de desembolso. 
 Data do apostilamento: 10/06/2021 
3 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAÇÃO 61/2019 ADIT. 02/2020 
 Processo Administrativo: Nº 36.250/2019 
 Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de 

Assistência Social / Serviço de Obras Sociais de 
Pindamonhangaba - SOS 

 Objeto: A OSC executará na proteção social especial de alta 
complexidade serviço de acolhimento institucional para pessoas 
em situação de rua, na modalidade casa de passagem, 200 
vagas/mês. 

 Descrição do apostilamento: Readequação do cronograma de desembolso. 
 Data do apostilamento: 10/06/2021 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

*** AVISO DE LICITAÇÃO ***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. do Bom Sucesso, n° 
1400, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO Nº 075/2021 (PMP 3270/2021) – reabertura 
Para “contratação de empresa especializada para instalação de Equipamentos de Proteção 
Coletiva – EPCs, na forma de barreira tipo ‘guichê’ em vidro temperado (6 mm), mais acessórios 
(guarnição de alumínio mais borracha) a serem instalados nos locais de atendimento ao público da 
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba”, com entrega dos envelopes até dia 23/06/2021 às 08h 
e início da sessão às 08h30.  

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
www.bbmnetlicitacoes.com.br para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima 
das 8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.  

*** CONTRATO ***
PREGÃO Nº 053/2021 (PMP 2194/2021) 
Foi fi rmado o contrato 048/2021, de 14/05/2021, para “aquisição de materiais para roçadeiras”, no 
valor de R$ 2.180,00, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor do contrato 
o Sr Ricardo Alberto Pereira Piorino, e pela contratada, empresa Delta Comércio de Máquinas 
Ferragens e Ferramentas Eireli, o Sr Marcelo Alaite Chaves.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
CONVOCAÇÃO – 38ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 2021 

Conselho Municipal de Saúde
Ficam os Senhores Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de Saúde (COMUS), 
convocados e toda a população convidada a participarem da “38ª Reunião Extraordinária de 
2021”, a ser realizada de forma remota pelo Meet em data e horário abaixo, para interação e 
discussão da pauta a seguir:

01 –FORMAÇÃO DA COMISSÃO DA CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE 2021

Data: 15/06/2021 (Terça-Feira)
Horário: Primeira chamada: 19:30h / Segunda chamada: 20:00h
Endereço eletrônico: meet.google.com/xyx-ychk-wwm 

Pindamonhangaba, 10 de junho de 2021.

THIAGO DA SILVA
Presidente

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – CMDCA
CONVOCAÇÃO – 5ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 2021

Ficam os Conselheiros e as Conselheiras, Titulares e Suplentes do Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente – CMDCA, representantes governamentais e da sociedade civil, 
convocados a comparecerem na data abaixo, para a realização da “5ª Reunião Extraordinária de 
2021”, cuja pauta vem a seguir:
Pauta:
Deliberação - Processos Administrativos: 001/2021, 002/2021, 004/2021, 006/2021, 007/2021, 
008/2021, 009/2021 e 010/2021 – Comissão de Ética Permanente do Conselho Tutelar;
Data: 15/06/2021 (terça-feira)
Horário: 8h30 (oito horas)
Local: Auditório do Salesianos (Rua São João Bosco, nº 727 – Santana)

Helison de Oliveira
Presidente do CMDCA – Gestão 2019/2021

Lembrando aos conselheiros que não puderem comparecer (sociedade civil e poder 
público) que comuniquem seus suplentes e justifi quem sua falta através do e-mail: cmdca@
pindamonhangaba.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notifi cação

Controle 136/21 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifi ca a Sr. (a) THIAGO GELLI CALISTER, 
responsável pelo imóvel situado a RUA JOSE MARIA RAPOSO, S/NR., Bairro RES. FLAMBOYANT 
MOMBAÇA, QUADRA 02   LOTE 03  ,  inscrito nesse município sob a sigla SO121102003000, para 
que efetue a  limpeza do terreno do referido imóvel  e a  retirada dos materiais/entulhos do 
mesmo, no prazo de 07 dias a contar da data desta publicação. Em atendimento e conformidade 
com o artigo 32º da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1º da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 
alterada pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1º,item l. Realizar atualização do cadastro do imóvel 
é de responsabilidade do contribuinte proprietário, conforme divulgado na Tribuna do Norte 
de 29/outubro/2015.
Notifi cação 2417-21    Valor 550,00

Eliana Maria Galvão Wolff 
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

PROCESSO DE ELEIÇÃO DOS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL – CMDCA 2021/2023

O CMDCA – Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de 
Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, e com base na Lei Municipal 
2.626, de 19 de dezembro de 1991, TORNA PÚBLICA a lista eleitos no Processo 
de Eleição dos representantes da Sociedade Civil que deverão integrar o Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente na Gestão 2021/2023:

 Instituição Representantes de Entidades

ORDEM DOS ADVOGADOS DO 
BRASIL

TITULAR: Adriano Augusto Zanotti

SUPLENTE: Letícia Ferreira dos Santos

Ass. dos Salesianos Cooperadores de 
Pindamonhangaba

TITULAR: William Anaia Bonafé

SUPLENTE: Carlos Roberto Murta Junior 

Projeto Social Grêmio União
TITULAR: Admauro de Souza Nunes 

SUPLENTE: Lucas Pena Nunes

Lar da Criança Irmã Julia
TITULAR: Marcia Tatiane Castilho

SUPLENTE: Augusto Roberto de Lima 
Freitas 

Ass. para Auxílio da Criança e do 
Adolescente – Projeto Crescer

TITULAR: Bethi dos Santos Moreira

SUPLENTE: Carmen Oliveira Paresque

APAE de Pindamonhangaba
TITULAR: Ellen do Nascimento Silva

SUPLENTE: Whitley Paes Silva

Liceu Coração de Jesus – Instituto 
Profi ssional Salesiano

TITULAR: Sarah Brega Nunes Bastos

SUPLENTE: Mayara Costa Faria

Instituto IA3.ORG
TITULAR: Ana Maria Rita Gomes

SUPLENTE: Guilherme Donegatti de 
Carvalho

Pindamonhangaba, 08 de junho de 2021.

Comissão Eleitoral
Processo Eleição CMDCA – Gestão 2021/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA DE ADMISSÃO Nº 038, DE 07 DE 
JUNHO DE 2021.

Isael Domingues, Prefeito Municipal de 
Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições 
legais e nos termos da Lei Municipal nº 3.870, 
de 21 de dezembro de 2001 e suas alterações,
Resolve:
Art. 1º Admitir, pelo regime da Consolidação 
das Leis do Trabalho (CLT), os Senhores 
a seguir relacionados, para os respectivos 
empregos, de acordo com a classifi cação e 
convocação realizada pela Secretaria Municipal 
de Administração:

- Marcos Francisco Dias Martins
Emprego: Médico do P.S.F. – Programa Saúde 
da Família
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 03 de maio de 2021

- Beatriz Soares Damassena
Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 03 de maio de 2021

- Ana Carolina de Souza Silva
Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 03 de maio de 2021

- Joseane Cristina Lino da Silva
Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 03 de maio de 2021

- Mariana Louzada de Toledo
Emprego: Psicólogo
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 04 de maio de 2021

- Talita Fernanda de Souza Oliveira
Emprego: Dentista
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 05 de maio de 2021

- Julio Cesar Machado
Emprego: Guarda
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 06 de maio de 2021

- Valter Celso de Almeida
Emprego: Guarda
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 06 de maio de 2021

- Cassiano Lopes da Silva
Emprego Guarda
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 07 de maio de 2021

- Robson Michell da Silva
Emprego: Fiscal de Obras
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 07 de maio de 2021

- Antonio Daniel dos Santos
Emprego: Pedreiro
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 07 de maio de 2021

- Tarsis Augusto Guedes
Emprego: Recepcionista
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 07 de maio de 2021

- Paulo Gideão Domingos Leal
Emprego: Ofi cial de Administração
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 11 de maio de 2021

- Natalia Araujo Borges de Carvalho
Emprego: Psicóloga
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 18 de maio de 2021

- Monica Cardoso Fraga
Emprego: Nutricionista
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 24 de maio de 2021

- Felipe de Carvalho Sales
Emprego: Guarda
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 24 de maio de 2021

- Luana Pinto Moraes
Emprego: Psicóloga
Investido através do Concurso Público n° 01/2019
Data de Admissão: 26 de maio de 2021

Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, produzindo seus efeitos a partir das 
respectivas datas de admissão.

Pindamonhangaba, 07 de junho de 2021.

Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada no Departamento de 
Recursos Humanos em 07 de junho de 2021.

Thiago Vieira Carvalho
Diretor de Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 5.983, DE 13 DE MAIO DE 2021.

Dispõe sobre a abertura de crédito adicional especial, autorizada pela Lei nº 6.433, de 28 de abril de 2021.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, 
D E C R E T A: 
Art. 1º Fica aberto ao orçamento, Lei nº 6.391, de 18 de dezembro de 2020, em favor da Secretaria 
Municipal de Segurança Pública, um crédito adicional especial no valor de R$ 1.800.000,00 (um 
milhão e oitocentos mil reais), destinado à concessão de subvenção econômica à concessionária 
de transporte coletivo, nos termos da Lei nº 6.433, de 28 de abril de 2021, para atender a seguinte 
programação: 

04.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA
04.40 Departamento de Trânsito e Mobilidade
2112 Subsídio Transporte Coletivo
15.453.0016.01  3.3.60.45– Subvenções Econômicas                                       R$    800.000,00
15.453.0016.91  3.3.60.45– Subvenções Econômicas                                       R$ 1.000.000,00

Art. 2° O crédito adicional especial aberto no art. 1º será proveniente de:
I - Anulação parcial das seguintes dotações da Câmara Municipal:

02.01.00  CÂMARA MUNICIPAL
02.01.10  Ação Legislativa
1003        Equipamentos em Geral
01.031.0002.01  4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente (2)           R$      100.000,00
2003        Manutenção – Subsídio de Vereadores
01.031.0002.01  3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil  (3)        R$      100.000,00
01.031.0002.01  3.1.90.13 – Obrigações Patronais (4)                                     R$        50.000,00
2005        Aporte Regime de Previdência Próprio
01.031.0002.01  3.3.91.97 – Aporte para Cob. Défi cit Atuarial do RPPS (9)     R$      100.000,00
2006        Manutenção da Folha de Pagamento
01.031.0002.01  3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil  (10)      R$      250.000,00
01.031.0002.01  3.1.90.13 – Obrigações Patronais (11)                                   R$        50.000,00
2109        Progressão Funcional

01.031.0002.01  3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil  (12)      R$      100.000,00
01.031.0002.01  3.1.90.13 – Obrigações Patronais (13)                                   R$        50.000,00

II – Abertura de crédito de parte do superávit fi nanceiro apurado no Balanço Patrimonial do exercício 
de 2020, no valor de R$ 1.000.000,00.

 Art. 3º Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposições em contrário. 
Pindamonhangaba, 13 de maio de 2021. 

Dr. Isael Domingues 
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 13 de maio de 2021. 

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.554, DE 28 DE MAIO DE 2021.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso suas atribuições legais, e 
com fundamento no art. 3º do Decreto nº 5.976, de 03 de maio de 2021;
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º  NOMEAR, para constituir a Comissão de Estudos e Avaliação do padrão mínimo de 
qualidade do SIAFIC do Município de Pindamonhangaba, os senhores a seguir relacionados:
 
I – Secretário Municipal de Finanças e Orçamento
 - Cláudio Marcelo de Godoy Fonseca

II - Diretor da Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento
 - Alyne Santos Ribeiro Lima

III - Contador (es) do Executivo;
 - Tânia Aparecida de Oliveira D’Avila
 - Benedito Donizette dos Santos

IV - Servidor Municipal da área de Tecnologia da Informação
 - Bruno Rosas Lacorte Moreira

V - Representante da Secretaria Municipal de Administração
 - Danilo Velloso

VI -Servidor titular e/ou representante da Fundação Dr. João Romeiro
 - Rodrigo de Oliveira Ramos

VII-Servidor titular do cargo de Contador da Câmara Municipal
 - Fabiano Rosa do Amaral
Art. 2º O mandato dos membros da comissão será, gratuito e considerado honorífi co, de 02 (dois) 
anos.
 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 28 de maio de 2021.

Dr. Isael Domingues                                         
Prefeito Municipal         

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 28 de maio de 2021.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.562, DE 10 DE JUNHO DE 2021.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições, 
Resolve Cessar a designação da Sra. Maria Ivete Ultramari Rosa para a função de gratifi cada de 
Gestor de Convênios, a partir de 1º de junho de 2021.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 1º de 
junho de 2021.
Pindamonhangaba, 10 de junho de 2021.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Danilo Velloso
Secretário Adjunto respondendo pela Secretaria de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 10 de junho de 2021.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 5.563, DE 10 DE JUNHO DE 2021.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições,  
RESOLVE:
Art. 1º O art. 2º da Portaria Geral nº 5.494, de 02 de março de 2021, que dispõe sobre o Comitê e 
Gabinete de Crise para Prevenção e Monitoramento aos Efeitos do Coronavírus (COVID-19), passa 
a vigorar acrescido do inc. XV com a seguinte redação:
“A rt. 2º ....
...
XV – Diretor do Departamento de Administração”
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.    
Pindamonhangaba, 10 de junho de 2021.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Valéria dos Santos

Secretária Municipal de Saúde 
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 10 de junho de 2021.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos 

SNJ/app/memorando 8313/21digital
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Divulgação

Divulgação

Divulgação

variedades

A Secretaria de Governo e 
Serviços Públicos, por meio do 
setor rural, está realizando o 
serviço de roçada em diversas 
estradas rurais do município. 

Estrada municipal 
Jesus Antônio de 
Miranda recebe 

serviços de roçada

A Secretaria de Meio Am-
biente da Prefeitura de Pinda-
monhangaba realizou nova 
ação para celebrar a comemo-
ração da Semana do Meio Am-
biente na tarde desta quarta-
feira (9): o plantio de mais 35 
mudas das espécies cambuci, 
pau brasil, manacá, cereja do 
rio grande, pitanga e aroeira 
pimenteira na entrada do bair-
ro Residencial Lessa, ao lado 
do córrego do Campos Maia.

O evento contou a com a 
participação do prefeito Isael 
Domingues, da secretária de 
Meio Ambiente, Maria Eduar-
da San Martin, do comando 
da 4ª Companhia do 3º Ba-
talhão da Polícia Ambiental, 
representados pelo Capitão 
Fernando César de Carvalho e 
Tenente Guilherme Lima e de 
professores e alunos do tercei-
ro ano do colégio Objetivo.

Na ação, os policias pude-
ram conversar com as crian-
ças e contar um pouco das 
ações e atividades que reali-

zam nos municípios. Poste-
riormente, elas receberam 
orientações do assessor e bió-
logo Frederico Gama sobre os 
insumos e cuidados básicos 
que devemos ter no momen-
to do plantio e, em conjunto, 
plantaram 35 mudas na Área 
de Preservação do Córrego.

A arborização em Pinda-
monhangaba vem se intensi-
fi cando e deverão ser planta-
das até o fi m de 2021 cerca de 
1.000 novas árvores em diver-
sos pontos da cidade, deixan-
do os espaços públicos mais 
verdes e agradáveis.

Segundo a secretária de 
Meio Ambiente, Maria Edu-
arda San Martin, a proposta 
integra um grande movimen-
to para deixar a cidade mais 
arborizada e atende as dire-
trizes de arborização urbana 
do Munícipio Verde Azul. Esse 
tipo de ação contempla tam-
bém o item 15 ‘Vida Terrestre’ 
da Agenda ODS – Objetivos do 
Desenvolvimento Sustentável.

Pinda comemora 
“Semana do Meio 
Ambiente” com plantio de 
novas árvores no Lessa

Após o grande sucesso e re-
percussão da primeira estação 
Vida Saudável no Parque da 
Cidade, a Prefeitura de Pinda-
monhangaba está implantando 
a segunda unidade, no canteiro 
da Av. Nossa Senhora do Bom 
Sucesso (entrada da cidade).

Com os recursos escassos e 
sendo revertidos prioritaria-
mente para a saúde, a Prefei-
tura de Pindamonhangaba está 
encontrando com criatividade 
uma fórmula de implantar no-
vos equipamentos para ativida-
des físicas. Com a integração de 
diversas secretarias, está sendo 
possível construir novos espa-
ços, com doações de empresas e 
reaproveitamento de materiais.

Esse espaço conta com 13 
equipamentos, numa área de 
80m², possibilitando a realiza-
ção de diversas séries de exercí-
cios nos seguintes equipamen-
tos: barra fi xa, barra paralela, 
bancos de step, prancha de ab-
dômen, banco horizontal, hal-
teres, barras com peso e degrau 
para panturrilha.

Através da recuperação de 
barras de placas de trânsito em 
desuso, do reaproveitamento 
de materiais que estavam em 
depósito e de doação de madei-
ras e outros materiais, aliada a 
mão de obra de diversos servi-
dores, o projeto foi ganhando 
corpo e hoje o Parque da Cidade 
conta com uma estação de equi-
pamentos para atividade física, 
ampliando o acesso ao bem es-
tar e práticas saudáveis.

A Secretaria de Desenvolvi-
mento Econômico da Prefeitura 
de Pindamonhangaba, em par-
ceria com o Sebrae, apresenta 
mais uma edição do curso “Des-
complique”. As aulas aconte-
cerão de 14 a 18 de junho, das 
8:00 às 12:00 horas. Com uma 
linguagem prática e descompli-
cada, a capacitação será total-
mente gratuita e presencial na 
unidade Sebrae de Pinda. 

O programa conta com cin-
co encontros com os seguintes 
temas: Empreendedorismo, 
Sua ideia de negócio, Finanças, 
Marketing e Formalização do 
negócio. No “Descomplique”, o 
foco são os conhecimentos ne-
cessários para quem quer abrir 
um negócio com o devido plane-
jamento. O candidato a partici-
par do curso deverá ser pessoa 
física, empresário formal, poten-
cial empreendedor ou empreen-
dedor iniciante no negócio.

 Os interessados devem fa-

Desta vez, a estrada municipal 
Jesus Antônio de Miranda rece-
be o serviço.

Segundo o diretor de Agri-
cultura Thiago Gonçalves, 

a roçada auxilia para uma 
melhor segurança em cur-
vas, que são tomadas pela 
vegetação e acabam tirando 
a visibilidade dos motoristas. 

Esse serviço também é funda-
mental para a segurança dos 
ciclistas e pedestres que utili-
zam a estrada. 

“O setor rural está traba-

lhando para atender outras 
demandas solicitadas, visando 
trazer melhor trafegabilidade 
aos que utilizam essas vias”, 
afi rmou o diretor.

Capacitação empreendedora gratuita inicia dia 14 de junho

Prefeitura implanta nova estação 
“Vida Saudável” na Avenida 
Nossa Senhora do Bom Sucesso

Segundo o assessor André 
Gustavo Barros de Almeida, a 
ideia nasceu da necessidade de 
estimular hábito saudáveis e 
ampliar a autonomia das pes-
soas para a prática de ativida-
de física. “A primeira unidade 
foi entregue no mês passado e 
nossa intenção é colocar outras 
unidades em diversos pontos 
da cidade”.

O secretário de Esportes, 
Everton Chinaqui, agradeceu 
os servidores da Semelp pelo 
trabalho na implantação. “Te-
mos uma equipe comprome-
tida que coloca o coração em 
tudo que faz. Quero agradecer 
a todos em nome do servidor 
Aderbal, conhecido como Par-
dal, que estão se dedicando 
nesta segunda estação”.

O prefeito Isael Domin-
gues enalteceu a integração 
das secretarias de Governo, 
Meio Ambiente, Planejamen-
to, Obras e Esporte e união 
dos servidores que se dedi-
caram ao projeto. “As ativi-
dades físicas têm implicações 
extremamente positivas sobre 
a qualidade de vida, além de 
contribuir para saúde públi-
ca, com grande economia em 
gastos relacionados a trata-
mentos médicos e internações 
hospitalares”, afirmou o pre-
feito.

A nova estação contou com 
a participação popular, que 
defi niu através de uma enque-
te realizada no Facebook da 
Prefeitura, o nome do espaço 
de “Vida Saudável”.

zer a inscrição pelo link https://
forms.offi  ce.com/r/y5GjxcGwxv 
ou telefone 3642-9744. As va-
gas são limitadas e as inscrições 
serão preenchidas por ordem 
de envio deste formulário até 
totalizarem o número máximo 
permitido, quando a turma será 
fechada. 

Serão considerados con-
cluintes do curso somente os 
participantes que obtiverem, 
no mínimo, 75% (setenta e cin-
co por cento) de presença nos 
encontros programados. 

De acordo com a diretora de 
Indústria, Comércio e Serviço 
da Prefeitura, Daniela Marcon-
des, o curso é uma oportunidade 
para quem administra ou está 
pensando em abrir o próprio 
negócio com planejamento. “O 
Sebrae é um grande parceiro do 
município no desenvolvimento 
do ramo empresarial. São cur-
sos muito bem elaborados que 
oferecem diversidade e quali-

dade para as empresas já conso-
lidadas e as que ainda estão em 
fase inicial, bem como para as 
pessoas que querem se tornar 
empreendedoras. Trabalhamos 
com o Sebrae nesse sentido de 

apoio total ao desenvolvimento 
econômico da cidade e geração 
de empregos”, aponta Daniela. 

A unidade Sebrae Pinda fi ca 
localizada na Avenida Albu-
querque Lins, 138, São Benedito.

Divulgação
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mudas das espécies cambuci, 
pau brasil, manacá, cereja do 
rio grande, pitanga e aroeira 
pimenteira na entrada do bair-
ro Residencial Lessa, ao lado 
do córrego do Campos Maia.
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Domingues, da secretária de 
Meio Ambiente, Maria Eduar-
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da 4ª Companhia do 3º Ba-
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Fernando César de Carvalho e 
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ram conversar com as crian-
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zam nos municípios. Poste-
riormente, elas receberam 
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logo Frederico Gama sobre os 
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que devemos ter no momen-
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plantaram 35 mudas na Área 
de Preservação do Córrego.
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monhangaba vem se intensi-
fi cando e deverão ser planta-
das até o fi m de 2021 cerca de 
1.000 novas árvores em diver-
sos pontos da cidade, deixan-
do os espaços públicos mais 
verdes e agradáveis.

Segundo a secretária de 
Meio Ambiente, Maria Edu-
arda San Martin, a proposta 
integra um grande movimen-
to para deixar a cidade mais 
arborizada e atende as dire-
trizes de arborização urbana 
do Munícipio Verde Azul. Esse 
tipo de ação contempla tam-
bém o item 15 ‘Vida Terrestre’ 
da Agenda ODS – Objetivos do 
Desenvolvimento Sustentável.

Pinda comemora 
“Semana do Meio 
Ambiente” com plantio de 
novas árvores no Lessa

CONFIRA A PROGRAMAÇÃO COMPLETA:

Tema: Empreendedorismo
Data: 14/06
Empreender é complicado? 

Só para quem cai de “para-
quedas”. Nessa ofi cina entre 
outros assuntos, você será 
apresentado a temas como: 
o que leva as empresas a fe-
charem e os comportamentos 
empreendedores. 

Tema: Sua ideia de negócio
Data: 15/06
Planejar é complicado? 

Nessa ofi cina vamos falar de 
planejamento e modelo de ne-
gócio com exemplos fáceis de 
compreender

Tema: Finanças
Data: 16/06
Você acha que começar um 

planejamento fi nanceiro é di-
fícil? Agora não será mais! 
Nessa ofi cina você será apre-
sentado a controles fi nancei-
ros básicos que é o ponto de 
partida para criar o hábito 
de controles fi nanceiros bem-
sucedidos.

Tema: Marketing
Data: 17/06
Atrair clientes parece mui-

to complicado? Nessa ofi cina 
você entende como funciona 
o marketing e os vários as-

pectos para um bom planeja-
mento; como perfi l do público 
que você quer atingir e pro-
cesso de decisão de compra 
do cliente.

Tema: Formalização do negócio
Data: 18/06
Você acha que formalizar 

é complicado? Só para quem 
não tem orientação! Nessa 
ofi cina falaremos dos benefí-
cios da formalização e os ris-
cos de ser informal
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Programa de capacitação voltado para mulheres 
empreendedoras inicia dia 15 de junho

Celebrado dia 5 de junho, o 
“Dia Mundial do Meio Ambien-
te” busca alertar a população 
sobre as complicações ambien-
tais e a importância da preser-
vação dos recursos naturais, 
além de ser o primeiro dia da 
“Semana do Meio Ambiente 
2021”, que encerra no dia 9 de 
junho. Em referência à data, o 
projeto “Casa Verde” da Prefei-
tura de Pindamonhangaba rea-
lizou mais duas ações na última 
semana.

Representada pela professo-
ra Ana Paula Carrero, no dia 31 
de maio, a “Casa Verde” partici-
pou da live realizada pela Pre-
feitura de Pindamonhangaba 
com o tema  ‘‘Meio ambiente e 
qualidade de vida”. Com mais 
de 400 participantes na live, o 
objetivo foi estreitar a relação 
entre meio ambiente e qualida-
de de vida. 

Já no dia 2 de junho, em par-
ceria com a UBS Vila São Bene-
dito em Moreira César, o projeto 
“Casa Verde” fez a distribuição 

Parceria entre Prefeitura, Shopping e Abree 
implanta logística reversa no município

CONFIRA ABAIXO A PROGRAMAÇÃO COMPLETA: 

15/06 - Inteligência Emocional
Abertura do Programa Sebrae Delas Palestra 
16/06 - Inove nas Vendas
Nesse momento tão delicado, existe algo em comum para todas as 

empresárias: é preciso vender. Conheça as estratégias que sua empresa 
pode adotar para conti nuar vendendo e se relacionando com o cliente. 

17/06 - Planejamento Trabalhista
Vamos conhecer os principais pontos da legislação trabalhista e 

também as medidas trabalhistas editadas pelo Governo para o enfren-
tamento da crise gerada pela pandemia. 

18/06 - Crédito certo para o seu negócio
Calcule sua real necessidade de capital e conheça as principais li-

nhas de crédito para seu negócio. 
21/06 - Proteja o Caixa de sua Empresa
Aprenda como analisar a situação fi nanceira da sua empresa, co-

nheça alternati vas para reduzir os custos e avalie seu nível de endivi-
damento. 

22/06 - Negociação
Em um momento de incertezas, a negociação pode salvar a empresa 

e abrir caminho para novos negócios. Saiba como uti lizar técnicas de 
negociação e ti re proveito desse recurso para obter melhores resulta-
dos para sua empresa.

23/06 -  Encerramento do Programa Sebrae Delas
Palestra “Tríade do Networking - Relacionamento, Comunicação e 

Decisão”, ministrada pela convidada Káti a Teixeira.

O programa Sebrae De-
las, em parceria com a Se-
cretaria de Desenvolvimento 
Econômico da Prefeitura de 
Pindamonhangaba, lança ca-
pacitação para mulheres em-
preendedoras formalizadas 
do município (com CNPJ). Os 
encontros do curso serão on-
line e gratuitos, de 15 a 23 de 
junho, das 14:30 às 16:30 ho-
ras. As interessadas devem 
fazer a inscrição pelo link 
https://www.sympla.com.br/
programa-sebrae-delas---elas
-realizam-online__1230963. O 
Sebrae Delas é um movimen-
to voltado ao apoio e fortaleci-
mento do empreendedorismo 
feminino. Em Pindamonhan-
gaba, integra o programa de 
desenvolvimento local Mais 
Pinda, por meio do projeto 
Pinda Delas. 

Além das aulas previstas, 
as mulheres que finalizarem 
o programa poderão agen-
dar uma mentoria individu-
al, para trabalhar os temas 
abordados nas capacitações. 
Para garantir o certificado 
ao final do programa, a em-
preendedora deverá ter, no 
mínimo, 75% de presença nas 
aulas. De acordo com a dire-
tora de Indústria, Comércio e 
Serviço, Daniela Marcondes, 
o objetivo da implantação do 
Pinda Delas é o fortalecimen-
to de uma rede empreende-
dora feminina local. “A ideia 
é promover o empreendedo-
rismo feminino e possibili-
tar o crescimento da rede de 
contatos, além de aumentar 
a competitividade dos negó-
cios liderados por mulheres”, 
destaca a diretora. 

“Projeto Casa Verde” desenvolve atividades 
em celebração a “Semana do Meio Ambiente”

de mudinhas, sementes de gi-
rassol, redutores de pressão de 
água, além de folders e gibis 
de orientação sobre combate à 
dengue. Os frequentadores do 

posto interagiram positivamen-
te e a equipe “Casa Verde” bus-
cou a sensibilização quanto à 
necessidade dos cuidados com 
o meio ambiente.

Nesta terça-feira (8), integran-
do a Semana do Meio Ambiente, 
foi lançado no Shopping Páti o Pin-
da o ponto de coleta de lixo eletrô-
nico e eletrodomésti co, por meio 
de uma parceria entre a Prefeitura 
de Pindamonhangaba (Secretaria 
de Meio Ambiente), Shopping Pá-
ti o Pinda e a Abree – Associação 
Brasileira de Reciclagem de Eletro-
eletrônico e Eletrodomésti co. 

O ponto é o primeiro local que 
o município está implantando para 
dar início às ações da logísti ca re-
versa em Pindamonhangaba. No 
coletor, a população pode depo-
sitar seu lixo eletrônico e eletro-
domésti co. Celulares, baterias, pi-
lhas, e eletrodomésti cos em geral 
(ar condicionado, liquidifi cadores, 
máquinas de costura, batedeiras, 
torradeiras, aspiradores de pó 
etc.) podem ser depositados no 
container, localizado na área ex-
terna do shopping, próximo à por-
taria da drogaria São Paulo. 

A logísti ca reversa é o retorno 
dos eletrônicos e eletrodomésti cos 
quando no fi m de sua vida úti l, das 
mãos dos clientes de volta para os 
fabricantes – que reaproveitam as 
peças que podem ser reaprovei-
tadas para a fabricação de novos 
produtos e fazem a desti nação cor-
reta dos componentes perigosos. 
Este é um dos instrumentos que 
a Prefeitura de Pindamonhangaba 
está uti lizando, dentre as ações de 
preservação do meio ambiente e 
sustentabilidade. Para o sucesso 
da iniciati va é necessário o engaja-
mento da população.  

Farma Conde entrega 500 cestas 
básicas para o Fundo Social

O Fundo Social de Solidarieda-
de de Pindamonhangaba recebeu, 
nesta quinta-feira (10), a doação de 
mais 500 cestas básicas que serão 
desti nadas para as famílias caren-
tes apontadas pela Secretaria de 
Assistência Social do município. 
O ato de entrega, no Ginásio Juca 
Moreira, contou com a presença da 
presidente do Fundo Social Cláu-
dia Vieira Domingues; do prefeito 
Isael Domingues; do presidente da 
empresa Mário Muniz e de outros 
diretores do Grupo Farma Conde.

O grupo farmacêuti co já colabo-
rou com o município durante a pan-
demia realizando ações de higieni-
zação em espaços públicos e desta 
vez além da doação de alimentos irá 
entregar também 1.000 suplemen-
tos vitamínicos que serão reverti -
dos às famílias carentes.

De acordo com o presidente da 
empresa Mário Muniz, as medidas 
e ações implementadas pela Farma 
Conde têm como objeti vo apoiar a 
comunidade e o poder público no 
enfrentamento da pandemia e, ao 
mesmo tempo, incenti var outras 
empresas a realizarem ações seme-
lhantes. “A Farma Conde acredita 
que nesse momento todos os seg-
mentos da sociedade precisam dar 
sua colaboração para combater a 
pandemia do coronavírus. Espera-

mos também que nossa iniciati va 
inspire outros empresários na ado-
ção de ações de apoio ao poder pú-
blico”, enfati za Muniz.

Para a presidente do Fundo 
social, a doação do grupo Farma 
Conde contribuirá muito para ques-
tões sociais em Pindamonhangaba. 
“Prosseguimos a entrega de cestas 
básicas para as famílias em condi-
ções de vulnerabilidade social, ati n-
gidas pela pandemia. Obrigado Far-
ma Conde pelo apoio considerável 
que vai benefi ciar centenas de fa-
mílias. Estamos recebendo doações 
de empresas, adquirimos cestas 
com os recursos doados pela Câ-
mara de Vereadores, de forma que 
tudo vai somando para apoiar quem 
mais precisa”, afi rmou Cláudia.

“Queremos agradecer por mais 
esse apoio do grupo Farma Conde, 
que aliás anunciou para nós, a ins-
talação da terceira unidade da rede 
em Pindamonhangaba”, destacou o 
prefeito.

A listagem de benefi ciados está 
sendo publicada semanalmente no 
site ofi cial da Prefeitura de Pinda-
monhangaba com a data agenda-
da para a reti rada. O Fundo Social 
comunica que os interessados em 
realizar doação podem entrar em 
contato através do telefone 3643-
2223.

Divulgação

Divulgação

“A logísti ca reversa é uma solu-
ção para a sociedade que evita di-
versas formas de poluição. O des-
perdício de resíduos que podem 
ser reuti lizados, reciclagem ou re-
aproveitamento é comum e muitos 
deles acabam indo parar em ater-
ros e lixões. Daí a importância de 
políti cas públicas e empresariais 
de logísti ca reversa”, explicou a se-
cretária de Meio Ambiente da Pre-
feitura, Maria Eduarda San Marti n. 

O Shopping está aberto diaria-
mente, das 10h às 21 horas. Em 
caso de dúvidas sobre que ti po de 
material pode ser depositado no 
ponto de coleta, o telefone para 
informações é o 3522-5591 ou 
htt p://abree.org.br/informacoes. 

Esta parceria entre as insti tui-
ções vem ao encontro da Políti ca 
Nacional, Estadual e Municipal de 
Gestão Integrada de Resíduo Sóli-
dos, como também, da Decisão de 
Diretoria da Cetesb que visa incor-
porar logísti ca reversa dos resídu-

os sólidos após consumo.
“Atualmente, temos mais de 

50 associados na área da indústria 
eletroeletrônico e eletrodomésti co 
e, com intuito de gerir seus pro-
dutos pós-consumo, a Abree foi 
criada e acredita ser de suma im-
portância a parceria com o município 
de Pindamonhangaba e o Shopping 
Páti o Pinda, assim trazendo a indús-
tria para mais perto do consumidor 
fi nal”, declara a gerente executi va da 
Abree, Mara Ballam.

A coleta de resíduos, além de 
proporcionar a destinação cor-
reta, fomentará a economia lo-
cal na área de reciclagem já que 
a logística e a operação serão 
realizadas por cooperativas do 
município, sob coordenação da 
Abree.

O descarte de eletrodomésti -
cos de maior porte pode ser feito 
nos PEVs, de segunda a sexta-fei-
ra, das 8h às 17h e, aos sábados, 
das 8h às 16h.

Divulgação

Divulgação

Na ocasião, o grupo farmacêuti co anunciou a instalação da terceira 
unidade da rede em Pinda
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