Tribuna do Norte

Pindamonhangaba, 2/ de janeiro de 2022

gera

Cameras do CSI flagram menores pichando o

mercado municipal e GCM ap

Por volta das 3 horas dessa
quarta-feira (26), as cameras
de monitoramento do CSI (Cen-
tro de Seguranca Integrada) da
Prefeitura de Pindamonhan-
gaba flagraram dois menores
pichando a parede do Mercado
Municipal. Isso possibilitou que
a Guarda Civil Metropolitana
(GCM) identificasse e apreen-
desse os autores do ato de van-
dalismo.

O CSI comunicou o fato
através dos GCMs Alex da Sil-
va e Mdrcio Feitosa que ime-
diatamente presenciaram o
ato. Em ronda fixa pela regido
da praga Monsenhor Marcon-
des, o GCM Amarildo Carva-

lho foi o primeiro a realizar
a abordagem e apds receber
a comunicacdo pela viatura,
0s GCMs Denilson Assuncao e
Alexandre Teixeira estiveram
no local e identificaram os au-
tores: um menor de 15 anos,
morador do bairro Quadra Co-
berta e outra adolescente de
13 anos, moradora do Castoli-
ra. Apos questiond-los sobre o
fato, os menores informaram
que “fizeram a pichacado ape-
nas por diversao”.

Os responsaveis pelos me-
nores foram comunicados do
ocorrido e também foram en-
caminhados para a Delegacia
de Policia Civil, onde a auto-

ridade policial, delegado Dr.
Douglas Moreira Silva, lavrou a
ocorréncia, sendo apreendida
a tinta (spray branco) utilizada
na acao.

Os menores foram libera-
dos apds suas genitoras terem
assinado um termo de com-
promisso de comparecimento
junto a Promotoria da Infancia
e Juventude. Além das sancdes
da legislacdo federal, o muni-
cipio tomard as providéncias
em virtude da Lei Municipal n°
6117/2018, que prevé infracdo
administrativa com multa de
R$ 2.500,00.

“O combate a pichacdo é
praticado pela prefeitura e a lei

serd aplicada com pagamento
da multa e obrigacdo de indeni-
zar danos de ordem material e
moral. Em caso de pichagdo em
monumento ou bem tombado

reendem autores

o valor da multa é de R$ 5 mil,
além do ressarcimento das des-
pesas de restaurac¢do”, explicou
o comandante da GCM, Sandro
Alvarenga.

EDP quer atrair mais mulheres para carreiras técnicas

Profissdes nas dreas de ciéncia, tecnologia, engenharia ou matematica ainda tém pouca participacdo feminina

O mercado de trabalho pre-
cisa de mais 136 anos para
que o mundo atinja a igualda-
de de género, estima o ‘Féorum
Econdmico Mundial’ — um de-
sequilibrio que parece ainda
maior em areas técnicas, como
engenharia ou tecnologia, que
mantém uma forte predomi-
nancia masculina. Esta é uma
realidade que a EDP quer
ajudar a mudar e é com esse
objetivo que lanca o #Rebels-
forchange - uma campanha
global que pretende sensibili-
zar e promover a participacao
de mais mulheres em carrei-
ras de Ciéncia, Tecnologia, En-
genharia e Matematica (STEM,
no acronimo inglés). A iniciati-
va da EDP, que serd desenvol-
vida em todo o grupo, visa a

aumentar a representacdo fe-
minina para, pelo menos, 30%
até 2025.

“Queremos promover na
EDP a participacdo feminina em
fungdes nas areas de ciéncia,
tecnologia, engenharia ou ma-
tematica e, desta forma, contri-
buir para despertar nas mulhe-
res a vocacao para essas areas.
Temos essa responsabilidade
com a sociedade e € um com-
promisso que assumimos”, afir-
ma Miguel Stilwell d’Andrade,
CEO do grupo EDP. “Campanhas
como esta sdo fundamentais
para ajudar a eliminar obstacu-
los que impedem as mulheres
de terem acesso a carreiras em
areas como essas, para fazer do
mundo um lugar melhor e igua-
litario para todos”, reforca.

Tendo como simbolo um
capacete branco, a campanha
#Rebelsforchange quer cha-
mar a atencdo para o tema da
classificacdo das profissdes
por género, que ainda leva
muitas tarefas a serem apon-
tadas como sendo tipicas de
homens ou de mulheres. Isso
foi demonstrado em uma ex-
periéncia com criancgas entre
4 e 12 anos de idade. Num
espac¢o neutro, foram coloca-
das perante dois manequins,
simbolizando um homem e
uma mulher. Foi-lhes pedido
que atribuissem a cada um,
diferentes uniformes e ins-
trumentos de trabalho (mi-
croscopio, uma bola de fute-
bol ou um secador de cabelo).
No caso do capacete branco,

por exemplo, a maioria das
criancas colocou-o no lugar
do manequim masculino, evi-
denciando assim o estigma de
uma area profissional em que
as mulheres ainda sdo uma
minoria.

O teste feito com o grupo de
criancas é uma das iniciativas
que integram o #Rebelsfor-
change. Nos proximos trés
meses, a campanha prevé
varias intervencdes nas
redes sociais do

grupo

EDP, incluin-
do testemunhos de cola-
boradoras em carreiras
técnicas na empresa e
outras acodes. Com esta
iniciativa, a EDP reforca
0 seu empenho na valori-

zacdo do papel das mulheres no
mercado de trabalho.

Mais informacoes em: www.
edp.com/rebelsforchange

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO
*** HOMOLOGAGAOQO ***

PREGAO ELETRONICO N° 220/2021 (PMP 10094/2021)

A autoridade superior, com base na manifestacdo da Secretaria Municipal de Saude, negou
provimento ao recurso interposto pela empresa Medsystem Equipamentos Médicos (via portal
BNC), e homologou, em 20/01/2022, e adjudicou a licitagdo supra, que cuida de “aquisicao de
equipamentos odontolégicos para atender as necessidades do CEO - Centro de Especialidades
Odontoldgicas e dos consultérios odontolégicos das Unidades de Satde da Rede Municipal”, em
favor das empresas: Silvio Vigido, itens 01, 02, 04, 05, 07, no valor total de R$ 60.173,00; e BH
Dental Comercial Eireli EPP, os itens 03, 08, no valor total de R$ 10.850,00. ltem fracassado: 06.

PREGAO ELETRONICO N° 201/2021 (PMP 10451/2021)

A autoridade superior, com base na analise técnica dos documentos pela Secretaria Municipal de
Saude, homologou, em 20/01/2022, e adjudicou a licitagdo supra, que cuida de “contratagdo de
empresa especializada na realizagdo de exames laboratoriais (exame anatomopatolégico/bidpsias
de pequenas cirurgias e exame imunohistoquimico) com fornecimento de material, insumos e
equipamento pelo periodo de 12 meses”, em favor da empresa Lacio Laboratério de Anatomia
Patoldgica, Citologia e Andlises Clinicas Ltda, os itens 01, 02, no valor total de 296.700,00.

5 . *** ATA DE REGISTRO DE PRECO ***
PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECO N° 150/2021 (PMP 7716/2021)
Na licitagdo supra, que cuida de “aquisicdo de 6leo mineral (solvente) para diluir inseticidas nas
atividades de termonebulizagédo (fumacé) no controle de pragas do Municipio”, foi firmada a ata de
registro 405/2021, de 22/12/2022, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestora
do contrato a Sra Regina Celia Daniel Santos, e pela contratada, empresa Bidden Comercial Ltda,
a Sra Mabel Andrusievicz.

Atas de registro de prego disponiveis na integra para consulta em https:/siapegov.
pindamonhangaba.sp.gov.br/portal-transparencial/licitacoes/licitacoes

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Extrato de Termo de Doagéao
Protocolo n° 45787/2021

Doadora: Novo Morumbi Empreendimentos. Donatario: Prefeitura Municipal
de Pindamonhangaba. Objeto: sistema de cameras de monitoramento — 3
cameras de monitoramento. Valor: R$12.400,00 (doze mil e quatrocentos
reais). Data da assinatura: 17/01/2022.

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Extrato de Termo de Doagao
Protocolo n° 415/2022

Doador: F.LM Salgado Seguranga e Medicina Ocupacional - Agiliza
Medicina Ocupacional Donatario: Municipio de Pindamonhangaba.
Objeto: 186 (cento e oitenta e seis) procedimentos conforme descrito no
termo. Valor: R$ 8.680,00 (oito mil e seiscentos e oitenta reais). Data da
assinatura: 14/01/2022

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificacido

Controle 045/22 — LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o Sr (a) AGROPASTORIL E COMERCIAL
MOMBACA, responsavel pelo imével situado a RUA ALBERTO TORRES DE ANDRADE, Bairro
MOMBACA, QUADRA 08, LOTE 0246 inscrito nesse municipio sob a sigla SO11.05.14.029.000,
para que efetue a limpeza do terreno do referido imével e a retirada dos materiais/entulhos do
mesmo, no prazo de 07 dias a contar da data desta publicagdo. Em atendimento e conformidade
com o artigo 31° e 32° da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro de
1990 alterada pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1°,item |. Realizar atualizagdo do cadastro do
imovel é de responsabilidade do contribuinte proprietario, conforme divulgado na Tribuna do Norte
de 29/outubro/2015.
Notificagdo: 4017-22 Valor R$ 606,00 em caso de ndo cumprimento.
Eliana Maria Galvao Wolff
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Controle 046/22 — LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o Sr (a) ALESSANDRO VAGNER DE SOUZA,
responsavel pelo imével situado a RUA ALBERTO TORRES DE ANDRADE, Bairro MOMBACA,
QUADRA 08, LOTE P-247 inscrito nesse municipio sob a sigla SO11.05.14.030.000, para que
efetue a limpeza do terreno do referido imével e a retirada dos materiais/entulhos do mesmo,
no prazo de 07 dias a contar da data desta publicagdo. Em atendimento e conformidade com o
artigo 31° e 32° da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990
alterada pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1°,item |. Realizar atualizagdo do cadastro do imével
é de responsabilidade do contribuinte proprietario, conforme divulgado na Tribuna do Norte de 29/
outubro/2015.
Notificagdo: 4016-22 Valor R$ 606,00 em caso de ndo cumprimento.
Eliana Maria Galvao Wolff
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Controle 047/22 - LIMPEZA DE TERRENO R
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o Sr (a) TANIA SUMIE TAKAKI , responsavel
pelo imével situado a RUA JOEL DE OLIVEIRA MACHADO, Bairro JARDIM MARIANA , QUADRA
18, LOTE -07 inscrito nesse municipio sob a sigla SO11.09.12.011.000, para que efetue a limpeza
do terreno do referido imével e a retirada dos materiais/entulhos do mesmo, no prazo de 07 dias
a contar da data desta publicagdo. Em atendimento e conformidade com o artigo 31° e 32° da Lei
1.411 de 10/10/1974 e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada pela lei 5.379 de
26 de abril, artigo 1°,item I. Realizar atualizagdo do cadastro do imével é de responsabilidade do
contribuinte proprietario, conforme divulgado na Tribuna do Norte de 29/outubro/2015.
Notificagdo: 4028-22 Valor R$ 606,00 em caso de ndo cumprimento.
Eliana Maria Galvao Wolff
Chefe de Divisdao de Posturas Municipais

Controle 048/22 — LIMPEZA DE TERRENO i
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o Sr (a) JOSE BENEDITO DO NASCIMENTO,
responsavel pelo imével situado a RUA JOEL DE OLIVEIRAMACHADO, Bairro JARDIM MARIANA
, QUADRA 18, LOTE -08 inscrito nesse municipio sob a sigla $011.09.12.010.000, para que
efetue a limpeza do terreno do referido imével e a retirada dos materiais/entulhos do mesmo,
no prazo de 07 dias a contar da data desta publicagdo. Em atendimento e conformidade com o
artigo 31° e 32° da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990
alterada pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1°,item |. Realizar atualizagdo do cadastro do imével
é de responsabilidade do contribuinte proprietario, conforme divulgado na Tribuna do Norte de 29/
outubro/2015.
Notificagdo: 4029-22 Valor R$ 606,00 em caso de ndo cumprimento.
Eliana Maria Galvao Wolff
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Controle 049/22 — LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o Sr (a) EDMARA COSTA DE ALMEIDA ,
responsavel pelo imoével situado a RUA MANOEL ANTUNES DA SILVA, Bairro CAMPO BELO
GALEGA , QUADRAA, LOTE 22 inscrito nesse municipio sob a sigla SO11.07.26.012.000, para
que efetue a limpeza do terreno do referido imével e a retirada dos materiais/entulhos do mesmo,
no prazo de 07 dias a contar da data desta publicagdo. Em atendimento e conformidade com o
artigo 31° e 32° da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990
alterada pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1°,item |. Realizar atualizagdo do cadastro do imével
é de responsabilidade do contribuinte proprietario, conforme divulgado na Tribuna do Norte de 29/
outubro/2015.
Notificagdo: 40697-21 TBE Valor R$ 505,00 em caso de ndo cumprimento.
Eliana Maria Galvao Wolff
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 5.694, DE 26 DE JANEIRO DE 2022.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes
legais, Resolve DESIGNAR a servidora publica, Sra. Aiandra Alves Mariano, membro do Conselho
Administrativo da Fundagéo Dr. Jodo Romeiro, para substituir a Presidente da Fundacg&o, Sra.
Jucélia Batista Ferreira, durante o periodo em que a mesma encontrar-se em férias, de 01 a 15 de
fevereiro de 2022.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pindamonhangaba, 26 de janeiro de 2022.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administragao

Registrada e publicada na Secretaria de Negocios Juridicos em 26 de janeiro de 2022.
Anderson Plinio da Silva Alves

Secretario de Negocios Juridicos
SNJ/app/memorando 2778/2022

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

CONVOCAGAO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE
Em virtude do gozo de férias da Conselheira Tutelar titular Cristiana A. dos Santos M. de Oliveira
(09 de fevereiro a 10 de margo de 2022), vimos convocar para apresentagdo, no prazo maximo de
03 (trés) dias a contar desta data, o Conselheiro Tutelar Suplente:

1° Mauro da Silva Lopes Junior

O Conselheiro Suplente acima citado devera comparecer a Secretaria de Assisténcia Social, com
endereco na Rua Laerte Machado Guimarées, 590, nesta cidade, munido de documentos pessoais
e comprovante de residéncia, e procurar pela Sra. Patricia, a fim de tratar da substituicdo da
Conselheira Titular durante o periodo de férias.

Caso a apresentacdo ndo se oficialize no prazo citado, informamos que convocaremos o 2°
Suplente.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA - Gestao 2021/2023

CRONOGRAMA DE ENTREGA DAS CESTAS BASICAS, PELO
SETOR DE ALMOXARIFADO CENTRAL, REFERENTE AO MES
DE JANEIRO/2022:

- Dia 31/01 (Segunda-feira) - Somente servidores com nomes
iniciados pelas letras A, B, C, D, E;

- Dia 01/02 (Terca-feira) - Somente servidores com nomes
iniciados pelasletras F, G, H, L, ], K, L;

- Dia 02/02 (Quarta-feira) - Somente servidores com nomes
iniciados pelas letras M, N, O, P, Q;

- Dia 03/02 (Quinta-feira) - Somente servidores com nomes
iniciados pelas letras: R, S, T, U,V W, X, Y, Z.

- Dias 04/02 (Sexta-feira) e 07/02 (Segunda-feira) - servidores
que ndo retiraram a sua cesta basica no dia correspondente
a inicial de seu nome.

OBSERVACOES:
1) Os servidores aposentados (com idade acima de 60 anos) e
gestantes deverdo ser atendidos de forma preferencial, ou seja,
por ordem de chegada e sem obedecer a ordem alfabética nos
dias acima mencionados;
2) A entrega das cestas bdsicas obedecera a ordem alfabética
das iniciais dos servidores beneficiados e ndo da pessoa que
estiver retirando as cestas (no caso de retirada da cesta bdsica
por terceiros).
3) NAO SERAO ACEITOS OS TERMOS DE AUTORIZACAO DE
RETIRADA POR TERCEIROS que apresentarem rasuras, nao
estiverem preenchidos corretamente ou incompletos e, que
ndo sejam originais (ndo serdo mais aceitos termos xerocados
parcialmente ou em sua totalidade);
4) O horario de entrega sera das 8:00 as 16:00 horas.
Essa deliberagdo foi determinada pelo COMITE DE COMBATE
A CRISE DO CORONAVIRUS (COVID-19), e estara valendo até
segunda ordem.

Havera, também, entrega de cestas na Subprefeitura de
Moreira César, para facilitar aos servidores que residem ou
trabalham naquela regiao.

A intencédo é atender da melhor maneira possivel a todos os
servidores e seus familiares.

Salientamos que este periodo néo sera prorrogado em hipétese alguma.
Solicitamos dessa forma, que todos os servidores atentem-se as
datas e hordrios, para que possamos nos adequar e fazer um
trabalho mais eficiente.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

CONVOCAGAO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE
Em virtude do gozo de férias da Conselheira Tutelar titular Cristiana A. dos Santos M. de Oliveira
(09 de fevereiro a 10 de margo de 2022), vimos convocar para apresentagdo, no prazo maximo de
03 (trés) dias a contar desta data, o Conselheiro Tutelar Suplente:

2° Edson Walmir Pinto

O Conselheiro Suplente acima citado devera comparecer a Secretaria de Assisténcia Social, com
endereco na Rua Dr. Laerte Machado Guimar&es, n° 590, Sao Benedito, nesta cidade, munido de
documentos pessoais e comprovante de residéncia, e procurar pela Sra. Patricia, a fim de tratar da
substituicdo da Conselheira Titular durante o periodo de férias.

Caso a apresentacdo ndo se oficialize no prazo citado, informamos que convocaremos o 3°
Suplente.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA — Gestao 2021/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA DE ADMISSAO N° 045, DE 03 DE JANEIRO DE 2022.

Isael Domingues, Prefeito Municipal de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes legais e nos
termos da Lei Municipal n® 3.870, de 21 de dezembro de 2001 e suas alteragdes,

Resolve:

Art. 1° Admitir, pelo regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), os Senhores a seguir
relacionados, para os respectivos empregos, de acordo com a classificagdo e convocagéo realizada
pela Secretaria Municipal de Administragao:

José Maria Soares Beranizio

Emprego: Professor de Educagao Basica |
Investido através do Concurso Publico n® 01/2019
Data de Admissé&o: 09 de dezembro de 2021

Patricia Botelho Rosa Ferreira

Emprego: Professor de Educagao Basica |
Investido através do Concurso Publico n® 01/2019
Data de Admissé&o: 06 de dezembro de 2021

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir da
respectiva data de admisséo.

Pindamonhangaba, 03 de janeiro de 2022.

Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario Municipal de Administragao
Registrada e publicada no Departamento de Recursos Humanos em 03 de janeiro de 2022.

Thiago Vieira Carvalho
Diretor de Recursos Humanos
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