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Moradores dos bairros Bonsucesso e Queiroz 
participam da retomada das obras de esgoto

Dezenas de moradores dos 
bairros Bonsucesso, Loteamen-
to Queiroz e região acompanha-
ram na manhã dessa terça-fei-
ra (8) a retomada das obras de 
implantação do sistema de rede 
coletora de esgoto. O evento 
contou com a participação de 
representantes da Prefeitura, 
Câmara de Vereadores, Sabesp 
e da Construtora Ribeiro, em-
presa responsável pela obra.

Para essa melhoria, a Pre-
feitura está investindo R$ 1,068 
milhão e o prazo para conclu-
são é de oito meses. A obra teve 
início imediato e será realiza-
do no entorno do Loteamento 
Queiroz e em áreas às margens 
da Rodovia Caio Gomes Figuei-
redo (do Cruzeiro até a travessa 
do Sossego - após a linha férrea 
da Estrada de Ferro Campos do 
Jordão), totalizando uma exten-
são de cerca de 4 quilômetros.
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As autoridades também protocolaram junto à Sabesp a solicitação para benefi ciar com rede de esgoto outras regiões da área rural 
PÁG. 4

Shopping recebe 
festi val solidário 
‘Comida de Boteco’

Aproveitar comidas 
deliciosas, ajudar quem 
precisa e ainda garanti r 
descontos especiais 
em diversos produtos 
é o festi val solidário 
que o Shopping Páti o 
Pinda preparou para os 
clientes a parti r desta 
quinta-feira (10). O 
festi val contará com oito 
dias de programação 
variada e pensada para 
receber toda a família. 
“Diversos parceiros 
estão envolvidos nessa 
causa e o Shopping 
Páti o Pinda não poderia 
fi car de fora”, comenta 
Bruna Silva, analista de 
Marketi ng do centro de 
compras.

Nova diretoria da 
Acip toma posse em 
noite de celebração

Com a presença de autorida-
des, diretoria e a imprensa local, 
a nova diretoria da Acip tomou 
posse na última quinta-feira 
(3), para o biênio 2022/2024, em 
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cerimônia, que aconteceu no 
auditório do Senai de Pindamo-
nhangaba. 

Para o presidente eleito Mau-
ro Almeida, a nova diretoria 
dará continuidade ao trabalho 
que já vinha sendo realizado. 
“Nossa cidade tem um potencial 
incrível, com uma produção pu-
jante. Nossa meta é valorizar 
cada vez mais o que Pinda tem 
de melhor”, salientou. 

Divulgação

Após a cerimônia de posse foi servido um coquetel com produtos feitos artesanalmente no município

Divulgação

Divulgação

Projeto Guri abre vagas 
para polos do interior

O Projeto Guri, programa 
de educação musical e desen-
volvimento social que oferece 
cursos gratuitos de música para 
crianças, adolescentes e jovens, 
está com inscrições abertas 
para novos alunos. A matrícula 
pode ser realizada até o dia 
4 de março. 
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Literária

José Valdez de Castro Moura

O autor é médico, mestre e doutor 
pela USP, professor universitário, 

Magister ad Honorem da Universidade 
de Bolonha, e Professor Visitante das 

Universidades de Bonn,  Munique, 
Colônia e Berlim (Alemanha). 

Professor Convidado da Universidade 
de Paris V (Sorbonne)

SER HUMANO ... SER COM O OUTRO?
Nós, seres humanos, des-

de o momento inicial de nossa 
existência, construímos o nosso 
viver a partir das relações man-
tidas com a condição de ser do 
Outro, relação esta que ocupa 
um espaço deveras importante 
e fundamental em nossas vidas. 
Essas relações se tornam com-
plexas visto que são marcadas 
pelas diferenças que existem 
entre as pessoas. Freud afirma-
va que o Outro se constitui para 
nós, simultaneamente, um mo-
delo, um objeto, um apoio ou 
um adversário. Assim, gradati-
vamente percebemos que cons-
truímos a nossa identidade, tan-
to individual como coletiva, na 
relação estabelecida com a dife-
rença e com a condição de ser 
do Outro, podendo-se, a partir 
daí, entender a gama de com-
portamentos individuais que 
verificamos no cotidiano.

Portanto, a consciência de 
nós mesmos é inseparável da 
consciência do Outro, e pode-
mos, a partir desse conceito, 

afirmar que a sua presença as-
sume uma representatividade 
capital na construção da iden-
tidade cultural e social de cada 
um de nós. É muito importante 
entendermos que nos constitu-
ímos na nossa cotidianeidade, 
por meio da reciprocidade man-
tida com ELE. E, evidentemen-
te, procurando conhecer o valor 
das relações que nós firmamos 
no dia-a-dia, confirmaremos a 
relevância dos relacionamentos 
para o nosso desenvolvimento 
emocional. Entretanto, muitas 
vezes, assumimos um compor-
tamento discriminatório ao 
nos sentirmos o “estrangeiro 
de alguém”, talvez porque o 
Outro faz parte de uma cultura 
diferente da nossa, pensa dife-
rentemente de nós, o que nos 
deixa muitas vezes receosos e 
até ameaçados dentro do nosso 
espaço habitual. 

Contudo, é de alta impor-
tância perceber que as nossas 
discriminações, o nosso pre-
conceito, dificulta esse relacio-

namento, o que possivelmente 
impede o nosso processo de 
crescimento/reconhecimento 
enquanto gente, ser humano, 
pois só crescemos, só evoluímos, 
quando conseguimos aproxima-
ção e troca. Não é isso o que nos 
dizem os fenomenólogos e os filó-
sofos existencialistas? Basta ler e 
refletir sobre Martin Heidegger, 
Merleau-Ponty e Sartre. Enfim, a 
construção da nossa identidade 
pessoal e coletiva está, eviden-
temente, construída na recipro-
cidade da confirmação pelo Ou-
tro, muitas vezes edificada nos 
pilares do medo, da fascinação, 
da dúvida, da angústia e da es-
tranheza que residem conosco. A 
afirmação do nosso Ser só se faz 
com a integração ou completude 
com o Outro que, nas suas dife-
rentes maneira de agir, desperta 
em nós os mais variáveis senti-
mentos. Precisamos parar um 
pouco, estar atento para esses 
detalhes.  Assim é o nosso viver.
Só assim,poderemos ter uma me-
lhor qualidade de EXISTÊNCIA.

Nova calçada recebe concretagem 
no Residencial Mombaça

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, através da Secreta-
ria de Governo e Serviços Públi-
cos, realizou nesta terça-feira 
(8) a primeira parte da concre-
tagem da nova calçada do bair-
ro Mombaça.

A obra teve início na última 
semana e hoje foram concreta-
dos 9m³ na avenida principal 
de entrada do bairro. O traba-
lho teve início pela Avenida Al-
feres Manuel Ribeiro do Amaral 
e seguirá pela Avenida Carlos 
de Castro, totalizando uma ex-
tensão de 1,5 km.

A demanda atende uma so-
licitação da Associação dos Mo-
radores dos bairros Mombaça 
e Jardim Mariana, em virtude 
dos riscos de segurança à loco-
moção de pedestres que aca-
bavam utilizando a beirada da 
pista, competindo com fluxo de 
veículos e bicicletas.

Piorino destacou o apoio do 
prefeito Dr. Isael Domingues 
para que a obra acontecesse. 
“Essa melhoria sempre esteve 
em nosso radar e no começo des-
te ano o prefeito exigiu que fos-
se uma das primeiras ações de 

2022”, destacou o vice-prefeito.
Bosque da Princesa
Ponto turístico tradicional 

do município, o Bosque da Prin-
cesa também está recebendo 
atenção no seu passeio público. 
Nesta terça-feira (8), servidores 
da Secretaria de Governo e Ser-
viços Públicos realizam a con-
cretagem na calçada que está 
recebendo manutenção.

Diariamente, diversos muní-
cipes realizam caminhada pelo 
local e a preservação da cal-
çada traz mais segurança aos 
moradores.

Leilão da Caixa de 
100 imóveis tem 
desconto de até 76%

A Caixa irá leiloar na pró-
xima quinta-feira (10), cerca 
de 100 imóveis localizados no 
estado de São Paulo. São ca-
sas, apartamentos, terrenos, 
imóveis comerciais, entre ou-
tros.

Os descontos oferecidos 
podem chegar até 76% sobre 
o valor de avaliação. O leilão 
é online no site da Fidalgo lei-
lões, leiloeira responsável.

Qualquer pessoa física ou 
jurídica poderá participar do 
leilão. Para toda aquisição de 
imóvel, o leiloeiro Douglas Fi-
dalgo, ressalta que deve ser 

feita pesquisas como o valor 
do imóvel no mercado, se 
existem outras dívidas, esta-
do de ocupação e conserva-
ção do bem, além de ler aten-
tamente o edital do leilão.

Há oportunidades em di-
versas regiões do estado de 
São Paulo e da capital pau-
lista, inclusive em Pinda-
monhangaba. Mas também 
há imóveis em outras cida-
des da região, como Caça-
pava, Jacareí e São José dos 
Campos.

Mais informações no site 
www.fidalgoleiloes.com.br.

Estado de SP tem cartilha  contra o Racismo
A Secretaria da Justiça e 

Cidadania (SJC) conta, des-
de o dia 31 de janeiro, com a 
cartilha “São Paulo contra o 
Racismo – Aspectos Legais e 
Ações Afirmativas”. Elabora-
da pela Coordenação de Polí-
ticas para a População Negra 
e Indígena (CPPNI), o mate-
rial será disponibilizado nos 
meios digitais da SJC e em 20 
mil edições impressas distri-
buídas nos Conselhos Muni-
cipais da Comunidade Negra 
existentes no Estado.

O principal objetivo da 
cartilha é fomentar a refle-
xão e as discussões antes da 
Conferência Estadual de Pro-
moção da Igualdade Racial, 

marcada para 19 e 20 de fe-
vereiro. 

Com 32 páginas, a cartilha 
fornece orientações sobre 
como proceder em caso de 
discriminação racial, expli-
ca conceitos como racismo 
estrutural e institucional, 
defende ações afirmativas e 
aponta expressões a abando-
nar, como “a coisa está preta” 
e “lista negra”, sugerindo al-
ternativas.

A cartilha integra um rol 
de ações relacionadas a ques-
tões raciais implementadas pela 
Rede SP Afro Brasil, grupo com-
posto por diversas secretarias e 
órgãos do governo paulista cria-
do na gestão João Doria.

Entre elas cursos à distân-
cia sobre o tema voltados a 
servidores públicos, delega-
cias especializadas em crimes 
raciais e parceria com o Minis-
tério Público para a instalação 
de unidades de Conselhos Mu-
nicipais da Igualdade Racial.

No Brasil, racismo é crime. 
São Paulo é o único estado 
brasileiro com lei específica 
(14.187/2010) que pune admi-
nistrativamente o racismo, 
com multas que podem che-
gar a 3 mil Ufesps, o equiva-
lente a R$ 95 mil. Além da pu-
nição, a lei contempla ações 
contínuas para conscientizar 
a população de que toda for-
ma de discriminação é crime.

Pelo Jovem Aprendiz
Hoje mostramos nesta edição, o trabalho que o 

Senac vem desenvolvendo na cidade, preparando e 
inserindo Jovens Aprendizes no mercado de trabalho. 
A própria Prefeitura também conta com o programa 
governamental em suas repartições.

Já se passaram 22 anos desde a promulgação da 
Lei da Aprendizagem (nº 10.097/2000) que, no intuito 
de colaborar para o combate ao desemprego, também 
considerou o que preceitua a Constituição Federal de 
1988 em seu artigo 227, que atribui ao Estado, à família 
e à sociedade o tratamento do jovem e do adolescente 
com absoluta prioridade. Desta forma, a lei passou a 
ser conhecida como a porta de entrada do jovem para o 
mercado formal de trabalho. 

Entre os milhões de brasileiros desempregados, os 
jovens são os mais afetados em busca de oportunidades, 
dada a sua falta de experiência e produtividade ainda 
não testada pelo “mercado”. Para mitigar o problema, 
surgem as capacitações à distância, incentivo ao 
empreendedorismo, bolsas e projetos sociais com ideias 
inovadoras e até protagonizadas pela juventude. Se bem 
analisada, a Lei de Aprendizagem pode ser considerada 
um grande e contínuo projeto social de inclusão e 
desenvolvimento, com objetivos claros, metodologia, 
ferramentas de monitoramento e resultados já 
comprovados. 

Como aprendiz, o jovem aprendiz tem o direito a 
receber qualificação e treinamento para desenvolver 
habilidades e atitudes que vão gerar a produtividade 
tão esperada pelo empregador e necessária para o 
desenvolvimento econômico e social. 

Como trabalhador, o jovem aprendiz tem a garantia 
de ingressar no mundo do trabalho de forma protegida 
das atividades proibidas para adolescentes, com 
direitos trabalhistas respeitados e de forma que consiga 
continuar frequentando a escola, pois somente a 
educação ensina o jovem a conhecer outros direitos e a 
compreender seus deveres. 

É desta forma que o programa Jovem Aprendiz 
cumpre o papel na formação de cidadãos.Um papel 
importante pode ser desempenhado por entidades 
representativas dos diversos setores da indústria, 
comércio, serviços e setor público, incentivando a 
aproximação entre empresas e instituições formadoras 
no programa de aprendizagem. Que a iniciativa do Senac 
seja seguida por outras instituições!
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Moradores do Bonsucesso e Queiroz 
participam da retomada das obras de esgoto

Dezenas de moradores 
dos bairros Bonsucesso, 
Loteamento Queiroz e 
região acompanharam 
na manhã desta terça-
feira (8) a retomada das 
obras de implantação do 
sistema de rede coletora 
de esgoto. O evento contou 
com a participação de 
representantes da Prefeitura, 
Câmara de Vereadores, 
Sabesp e da Construtora 
Ribeiro, empresa responsável 
pela obra.

Para essa melhoria, a 
Prefeitura está investindo R$ 
1,068 milhão e o prazo para 
conclusão é de oito meses. 
A obra teve início imediato 
e será realizado no entorno 
do Loteamento Queiroz e em 
áreas às margens da Rodovia 
Caio Gomes Figueiredo (do 
Cruzeiro até a travessa do 
Sossego - após a linha férrea 
da Estrada de Ferro Campos 
do Jordão), totalizando 
uma extensão de cerca de 4 
quilômetros.

A obra contará com 
travessia transversal pelo 
método não destrutivo e linha 
de recalque do bairro, sendo 
que parte do material será 
fornecido pela Sabesp.

Ana Carolina Félix, 
representante da Associação 
de Moradores do Bairro, 
participou do evento e 
ressaltou a importância dos 
investimentos públicos no 
bairro com importantes 
melhorias como manutenção 
de estrada rural e iluminação 
pública.

O gerente de Divisão 
da Sabesp, José Fonseca 
Marcondes “Jota” destacou a 
parceria com a Prefeitura e os 
investimentos que a Sabesp 
ainda realizará para que a 
coleta de esgoto possa chegar 
na área rural. “Teremos da 
nossa parte um investimento 
de aproximadamente R$ 5 
milhões que contempla a 
implantação total da Estação 
de Tratamento de Esgoto”.

O vice-prefeito Ricardo 
Piorino frisou o empenho 
da Prefeitura em promover 
investimentos no saneamento 
básico. “Por muito tempo essa 
região esperava por essa obra 
e agora estamos devolvendo 
a atenção que a zona rural 
merece”, afirmou Pioirino.

O prefeito Dr. Isael 
Domingues cumprimentou a 
participação comunitária e o 
interesse da população para 
que as melhorias aconteçam. 
“Muito bom a gente vir no 
bairro e ser bem recebido 
pela população, isso é uma 
atitude democrática que 
reflete no bem comum”.

Na ocasião as autoridades 
protocolaram junto à Sabesp 
a solicitação para beneficiar 
com rede de esgoto outras 
regiões da área rural como a 
bacia do Mandú, Cerâmica e 
Kanegae.

Ainda participaram 
do evento os vereadores 
José Carlos Gomes – Cal, 
Presidente da Câmara, Carlos 
Moura Magrão, Herivelto 
Vela e Felipe Guimarães, 
secretários da gestão, 
servidores públicos da 
Prefeitura e Sabesp, imprensa 
local e diversas lideranças 
comunitárias.

Divulgação

Pinda participa de audiência pública para discussão do 
Plano de Desenvolvimento Urbano Integrado do Estado

A Prefeitura de Pindamonhangaba, através 
da Secretaria de Obras e Planejamento, partici-
pou da audiência pública realizada no último 
dia 2 em Taubaté, onde discutiu-se a elaboração 
do Plano de Desenvolvimento Urbano Integrado 
– PDUI, coordenado pelo Governo do Estado de 
São Paulo.

Através da Secretaria Estadual de Desenvolvi-
mento Regional e da Agência Metropolitana do 
Vale do Paraíba e Litoral Norte (AGEMVALE), o 
Estado contratou a Fundação Instituto de Pes-
quisas Econômicas - FIPE para elaborar os PDUIs 
para as unidades regionais paulistas. 

Em breve, o objetivo é que o PDUI seja trans-
formado em lei estadual e influenciará ações 
voltadas para a realidade regional. É uma abor-
dagem nova do planejamento metropolitano e 
regional, em que Estado, municípios e os cida-
dãos compartilham decisões para o que for con-
siderado problema comum a vários municípios 
através da definição das Funções Públicas de In-
teresse Comum (FPICs).

Para conhecimento e participação dos técni-
cos das prefeituras e sociedade civil, as oficinas 
regionais estão acontecendo através de reuniões 
com os municípios e com grupos de trabalho 
transversais visando colher o maior número de 
informações e contribuições possível. 

A Sub-Região Taubaté é composta pelos muni-
cípios de Campos do Jordão, Lagoinha, Nativida-
de da Serra, Pindamonhangaba, Santo Antônio 
do Pinhal, São Bento do Sapucaí, São Luiz do 
Paraitinga, Taubaté, Tremembé e Redenção da 
Serra.

Durante o encontro, a secretária de Obras e 
Planejamento, Marcela Franco, enfatizou a im-
portância do PDUI que proporcionará diretrizes 
que nortearão as tomadas de decisão dos muni-
cípios. “Para Pindamonhangaba, as questões de 
regularização fundiária, do turismo de negócios, 
aventura e religioso, resíduos sólidos, entre ou-
tras que foram sugeridas pela equipe técnica da 
Secretaria de Planejamento, afim de contribuir 
com os benefícios que Pindamonhangaba pode 
ser contemplada com a implantação do plano”, 
afirmou.

Ela destacou também que o novo Plano Dire-
tor de Pindamonhangaba (Lei Complementar nº 
66/2022), entrará em vigência a partir de 20 de 
abril e vai de encontro às diretrizes propostas 
pela FIPE. “Quero ressaltar aqui a importância 
da tecnologia a novos modais de transporte, in-
clusive a importância da parada do VLP (veículo 
leve sobre pneu) em Pindamonhangaba, que terá 
o trajeto de São José dos Campos até Aparecida.

O PDUI trará a implantação de corredor verde 
metropolitano de transporte, que já vem sendo 
implantado em São José dos Campos e estende-
rá em marginal à Via Dutra até Aparecida, be-
neficiando a produção econômica e atividades 
turísticas referentes ao Vale da Fé, com opção de 
conectar o transporte ao Aeroporto de São José 
dos Campos.

Segundo informações da AGEMVALE a previ-
são para conclusão do PDUI da região Metropoli-
tana do Vale do Paraíba é julho/2022. Interessa-
dos em acompanhar e participar, deve acessar o 
site: https://rmvpln.pdui.sp.gov.br

O prefeito Dr. Isael Domingues ressaltou a im-
portância da participação e frisou que os temas 
devem ser de cunho regional. “É uma forma de 
pensar a cidade com seus desafios regionais para 
que as ações possam ser implementadas benefi-
ciando toda nossa região”, afirmou o prefeito.

1ª Feira do Produtor acontece 
sábado em Pindamonhangaba

Pinda recebe a 1ª Feira do Pro-
dutor, no sábado (12), das 16 às 
20 horas, no Parque da Cidade.  O 
evento estava marcado para o dia 
29 de janeiro, mas precisou ser 
adiado devido ao tempo chuvoso. 
A feira é realizada pela Prefeitura 
de Pindamonhangaba, por meio 
da Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico de Pindamonhangaba, 
com apoio da Secretaria de Cultu-
ra e Turismo, Secretaria do Meio 
Ambiente, Sindicato Rural de Pinda-
monhangaba, Fundo Social de Soli-
dariedade e da Coordenadoria de 
Assistência Técnica integral (CATI).

A feira será aberta ao público 
e contará com diversas barracas 
de produtos hortifruti, tanto con-
vencionais quanto orgânicos, ex-
clusivamente de produtores de 

Pindamonhangaba. No local, o 
público poderá também usufruir 
de praça de alimentação, produtos 
de artesanato Arte Encanto, e som 
mecânico durante todo o even-
to. De início, o som seria ao vivo, 
com banda sertaneja, porém, em 
decorrência do aumento de casos 
de COVID-19, optou-se pelo som 
mecânico.

Segundo o secretário adjunto 
de Meio Ambiente, Paulo Ricardo 
Imparato, “a feira está sendo rea-
lizada com o intuito de valorizar 
os produtores rurais de Pindamo-
nhangaba. Esta primeira edição 
está servindo como um projeto 
piloto, para testar a viabilidade 
de estender para outros pontos da 
cidade, e assim, atender toda a po-
pulação com esse tipo de evento”.

Divulgação

Divulgação



CONVOCAÇÃO –2ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2022

Ficam as senhoras conselheiras titulares e suplentes do CMDM, convocadas a comparecerem, na data e local abaixo, 
para a realização da “2ª Reunião Ordinária de 2022”, cuja pauta vem a seguir:
Pauta:
. Leitura e aprovação de Ata;
.  Programação dia das mulheres;
.  Campanha dignidade íntima;
. Resultado das reuniões com membros do executivo e do legislativo;
. Informe Gerais.
Dia:  10/02/2022 (Quinta-Feira)
Horário:   18:00 hs (Dezoito horas)
Local:  Virtual – Plataforma Google Meet  https://meet.google.com/fgb-nihm-soi  a ser transmitida pela página do 
Facebook do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Pindamonhangaba

Sthela Simões Freire
Presidente do CMDM – Gestão 2021-2023.

Observação:
As conselheiras que não puderem comparecer, respeitando o Regime Interno, deverão justifi car a ausência através do 
e-mail: c.conselhos@pindamonhangaba.sp.gov.br ou cmdmpinda@gmail.com

                 MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA 
                        ESTADO DE SÃO PAULO 

 
 

 

 

CERTIFICADO DE QUALIFICAÇÃO COMO ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE SAÚDE 

 

 

Número: 01/2022                                                                                                                                  Data da Emissão: 03/02/2022 

Razão Social: ANAESP – Associação Nacional de Apoio ao Ensino, Saúde e Políticas Públicas de Desenvolvimento 

Endereço: Alameda Rio Negro, nº 1.030, Escritório 206 – Condomínio Stadium – Alphaville Centro Industrial e Empresarial/Alphaville – Barueri-SP – 

CEP: 06.454-000 

CPNJ: 02.954.994/0001-00 

CERTIFICO para dos devidos fins que atendidos os requisitos legais, fica a entidade sem fins lucrativos acima qualificada como Organização Social 

de Saúde no Município de Pindamonhangaba, nos termos da Lei Municipal nº 5.801, de 01 de julho de 2015 e Decreto Municipal nº 5.308, de 18 de 

abril de 2016. 
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                 MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA 
                        ESTADO DE SÃO PAULO 

 
                   
 

AAvveenniiddaa  NNoossssaa  SSeennhhoorraa  ddoo  BBoomm  SSuucceessssoo,,  nnºº  11773344  ––  AAllttoo  ddoo  CCaarrddoossoo  ––  PPiinnddaammoonnhhaannggaabbaa  ––  SSPP  ––  CCEEPP1122442200--001100  
TTEELL  ((1122))  33555500--88996600  ––  ee--mmaaiill::  mmoonniittoorraammeennttoo@@ppiinnddaammoonnhhaannggaabbaa..sspp..ggoovv..bbrr  

 

 
 
Protocolo nº 65.936/2021 

 

Objeto: Qualificação de Organização Social na área de Saúde no Município de 

Pindamonhangaba 

 

Interessado: ANAESP – Associação Nacional de Apoio ao Ensino, Saúde e Políticas Públicas 

de Desenvolvimento 

 

 

 

Deferimento de Qualificação como Organização Social na área de Saúde 

 

 

 

Após ciência do Parecer emitido pela Comissão de Qualificação e com fundamento na 

Lei Municipal nº 5.801, de 01 de julho de 2015 e no Decreto Municipal nº 5.308, de 18 de abril de 

2016, DEFIRO: 

A Qualificação como Organização Social de Saúde à Entidade ANAESP – 

Associação Nacional de Apoio ao Ensino, Saúde e Políticas Públicas de Desenvolvimento. 

Desse modo, a entidade supramencionada está HABILITADA à eventual celebração de 

Contrato de Gestão com o município de Pindamonhangaba, após devido processo de seleção 

conforme previsto no Art. 9º do Decreto Municipal nº 5.308, de 18 de abril de 2016. 
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AUDIÊNCIA PÚBLICA
A Secretaria de Saúde de Pindamonhangaba estará realizando no próximo dia 23 de fevereiro 
de 2022 às 15 horas, na Câmara de Vereadores, a Audiência Pública do Relatório Detalhado do 
Quadrimestre Anterior (RDQA) referente ao 3º Quadrimestre de 2021. Todos estão convidados.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

*** AVISO DE LICITAÇÃO ***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e 
Contratos, sito na Av. N. Sra. do Bom Sucesso, n° 1400, 
Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO N° 004/2022 (PMP 402/2022)
Para “aquisição de açúcar refi nado e café em pó”, com 
recebimento das propostas até dia 18/02/2022, às 08h30 
e início dos lances às 09h. 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 018/2022 (PMP 611/2022)
Para “contratação de empresa especializada na prestação 
de serviços funerários, incluindo materiais, mão de obra 
e translado para atender nosso Município em relação 
aos serviços de sepultamento de pessoas carentes e de 
baixa renda”, com recebimento dos envelopes até dia 
18/02/2022, às 14h e início da sessão às 14h30. 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 008/2021 (PMP 
7480/2021) 
Para “ocupação das bancas localizadas na Feira 
Coberta denominada ‘Guilherme Evaristo Boani’”, com 
recebimento dos envelopes até dia 01/03/2022, às 09h e 
início da sessão às 09h. 

Todos os editais estarão disponíveis no site www.
pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://bnc.org.
br/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no 
endereço acima das 8h às 17h ou através do tel.: (12) 
3644-5600.  

*** RECURSO / ABERTURA DE PRÓXIMO 
COLOCADO ***

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 198/2021 (PMP 
10440/2021) 
A autoridade superior, considerando o parecer da 
Secretaria Municipal de Saúde, deu provimento, em 
02/02/2022, parcialmente, ao recurso interposto pela 
empresa Paulo Rogério de Jesus ME (prot 70/2022), e 
desclassifi cou a empresa Medicamento Serviços Médicos 
Ltda ME, por não apresentar os documentos solicitados no 
item 09 do termo de referência da licitação supra, que cuida 
de “contratação de empresa especializada de projetos 
de entidades para atividade de implantação, instalação, 
manutenção e gerenciamento de um serviço residencial 
terapêutico tipo II, conforme termo de referência”. 
Determinou o prosseguimento do certame para abertura 
do envelope de documentação na ordem de classifi cação. 
Fica marcada a continuidade da sessão, na plataforma de 
pregão eletrônico, para o dia 16/02/2022, às 09h. 

*** HOMOLOGAÇÃO ***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS Nº 
226/2021 (PMP 10985/2021) 
A autoridade superior, com base na análise técnica 
feita pela Secretaria Municipal de Saúde, homologou, 
em 01/02/2022, e adjudicou a licitação supra, que 
cuida de “aquisição de medicamentos de saúde mental 
padronizados no Município Rename e Remume”, em 
favor das empresas, os itens (item-vl unit em R$): 
Comercial Cirúrgica Rioclarense Ltda: 01-0,41; 26-0,10; 
Prati, Donaduzzi & Cia Ltda: 02-3,29; 32-0,31; 56-0,12; 
Ciamed Distribuidora de Medicamentos Ltda: 04-0,20; 
Cirúrgica São José Ltda: 05-0,09; 10-0,19; 17-0,223; 
27-0,11; 34-3,00; 44-5,25; 51-2,18; 57-0,99; Soma/SP 
Produtos Hospitalares Ltda: 06-0,059; 31-0,06; Cristalia 
Produtos Químicos Farmacêuticos Ltda: 07-0,19; 18-
0,23; 19-6,30; 23-13,00; 30-5,10; 33-0,14; 35-0,169; 
37-4,49; 38-0,34; 40-0,35; 41-9,00; 43-4,50; 45-2,40; 
46-5,50; Partner Farma Distribuidora de Medicamentos 
Ltda: 09-0,08; 52-0,07; 53-0,08; 54-0,09; Inovamed 
Hospitalar Ltda: 11-7,88; 21-0,0568; 58-0,7075; 
Drogafonte Ltda: 12-0,27; 14-0,06; 15-1,49; 39-0,57; 
Futura Comércio de Produtos Médicos e Hospitalares 
Ltda: 13-0,84; Portal Ltda: 16-0,048; 47-0,22; 55-0,09; 
Cirúrgica Nossa Senhora Eireli: 22-0,7599; 25-2,7799; 
28-3,4099; 36-2,1199; 42-0,3199; 48-0,8199; 49-37,49; 
Valinpharma Comércio e Representações Ltda: 24-1,47; 
Interlab Farmacêutica Ltda: 59-69,17. Item deserto: 09. 
Itens fracassados: 03, 08, 20, 50. 

*** CONTRATOS ***

PREGÃO PRESENCIAL Nº 157/2021 (PMP 5755/2021) 
Foi fi rmado o contrato 015/2021, de 28/01/2022, para 
“contratação de empresa de prestação de serviço de 
chaveiro”, no valor de R$ 39.430,50, vigente por 12 
meses, assinando pela contratante o Sr Marcelo Ribeiro 
Martuscelli, e pela contratada, empresa Amauri de Sando 
ME, o Sr Amauri de Sando; sendo gestores do contrato 
o Sr Marcelo Ribeiro Martuscelli, a Sra Ana Paula de 
Almeida Miranda, o Sr Roderley Mitto Rodrigues, a 
Sra Regina Celia Daniel Santos, o Sr Fabrício Augusto 
Pereira, o Sr Everton Chinaqui de Souza Lima, o Sr 
Alcemir José Ribeiro Palma, a Sra Maria Eduarda de 
Abreu San Martin, o Sr Nilson Luis de Paula Santos, e o 
Sr Anderson Plínio da Silva. 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 162/2021 (PMP 8486/2021) 
Na licitação supra, que cuida de “aquisição de 
gêneros alimentícios para o Corpo de Bombeiros de 
Pindamonhangaba”, foram fi rmados os contratos: 
Contrato 018/2022, de 31/01/2022, no valor total de 
R$ 1.802,82, vigente por 12 meses, assinando pela 
contratante e como gesto do contrato o Sr Fabrício 

Augusto Pereira, e pela contratada, empresa EE 
Martuscelli Padaria e Restaurante Ltda ME, a Sra Erika 
Martuscelli Bustamante da Silva. 
Contrato 019/2022, de 31/01/2022, no valor total de 
R$ 7.361,77, vigente por 12 meses, assinando pela 
contratante e como gesto do contrato o Sr Fabrício 
Augusto Pereira, e pela contratada, empresa Maria 
de Lourdes de Souza Rezende Me, o Sr Carlos Cesar 
Rezende. 

*** ATA DE REGISTRO DE PREÇO ***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS Nº 
176/2021 (PMP 9150/2021) 
Na licitação supra, que cuida de “aquisição de 
componentes de insumos destinados aos discentes da 
Rede Municipal de Ensino e material de consumo diário 
destinado à Secretaria Municipal de Educação”, foram 
fi rmadas as atas de registro: 
Ata 006/2022, de 31/01/2022, vigente por 12 meses, 
assinando pela contratante e como gestora da ata a Sra 
Luciana de Oliveira Ferreira, e pela contratada, empresa 
Orla Distribuidora de Produtos Eireli, o Sr Orlando Abud 
Junior. 
Ata 007/2022, de 31/01/2022, vigente por 12 meses, 
assinando pela contratante e como gestora da ata a 
Sra Luciana de Oliveira Ferreira, e pela contratada, 
empresa Suzupaper Comércio de Papelaria Ltda EPP, 
o Sr Dennys Welthon Dorizo de Sant’Ana. 

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS Nº 
193/2021 (PMP 10128/2021) 
Na licitação supra, que cuida de “aquisição de insulinas 
para atender pacientes do Sistema de Saúde Municipal 
e mandados judiciais do Município”, foram fi rmadas as 
atas de registro: 
Ata 002/2021, de 24/01/2022, vigente por 12 meses, 
assinando pela contratante e como gestora da ata a Sra 
Regina Celia Daniel Santos, e pela contratada, empresa 
Dupatri Hospitalar, Comércio, Importação e Exportação 
Ltda, o Sr Andrios Gomes Ferreira Costa. 
Ata 003/2021, de 24/01/2022, vigente por 12 meses, 
assinando pela contratante e como gestora da ata a Sra 
Regina Celia Daniel Santos, e pela contratada, empresa 
Portal Ltda, a Sra Rosana da Silva Pereira. 
Ata 004/2021, de 24/01/2022, vigente por 12 meses, 
assinando pela contratante e como gestora da ata a Sra 
Regina Celia Daniel Santos, e pela contratada, empresa 
Interlab Farmacêutica Ltda, o Sr Lercio Veríssimo dos 
Santos Junior. 

Atas de registro de preço disponíveis na íntegra para 
consulta em https://siapegov.pindamonhangaba.sp.gov.
br/portal-transparencia/licitacoes/licitacoes
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O Projeto Guri, programa de 
educação musical e desenvolvi-
mento social que oferece cursos 
gratuitos de música para crian-
ças, adolescentes e jovens, está 
com inscrições abertas para no-
vos alunos. 

A matrícula pode ser realiza-
da até o dia 4 de março. 

O Projeto Guri é o maior pro-
grama sociocultural brasileiro, 
mantido pela Secretaria de Cul-
tura e Economia Criativa do Es-
tado de São Paulo e gerido pela 
organização social Santa Mar-
celina Cultura – dispõe de 338 
polos distribuídos em 282 muni-
cípios e oferece 14.151 vagas em 
cursos gratuitos de música para 
crianças, adolescentes e jovens 
de 6 a 18 anos incompletos.

O processo será realizado de 
modo presencial na maioria das 
unidades. Em alguns polos, po-
rém, na impossibilidade de rece-
ber a comunidade no momento, 
haverá cadastro de interesse de 
modo online. Assim, antes de 
sair da casa, é indicado confi r-
mar por e-mail ou telefone qual 
o sistema de inscrição (presen-
cial ou virtual) está em vigor no 
polo de sua preferência.

Nos dois casos, as inscrições 
são realizadas por ordem de 
chegada.

Os endereços dos polos de 
Pindamonhangaba estão no 
site www.projetoguri.org.br

Para participar do Projeto 
Guri não é preciso ter conheci-
mento prévio em música, nem 
possuir instrumento musical.

Sobre a idade, é preciso ter de 
6 a 17 anos e 11 meses até o dia 

Projeto Guri abre vagas para polos do 
interior

1º de março, para alunos ingres-
santes no primeiro semestre.

Aulas no Projeto Guri
O início das aulas depende 

do retorno de cada polo e da 
data de matrícula. Assim, é pre-
ciso aguardar o contato da coor-
denação do polo.

As aulas devem ocorrer 
de modo presencial, de ma-
neira progressiva, atenden-
do à deliberação do Governo 
do Estado de São Paulo  e a 
autorização prévia de cada 
cidade. As famílias receberão 
as informações necessárias com 
antecedência, cientes de que 
todas as medidas de segurança 
estão sendo tomadas, visando a 
saúde e o bem-estar dos Guris, 
familiares, empregados, empre-
gadas e comunidade.

EDITAL DE INTIMAÇÃO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO Nº 0002832-97.2021.8.26.0445 O MM. Juiz de Direito da 2ª Vara Cível, do Foro 
de Pindamonhangaba, Estado de São Paulo, Dr. Wellington Urbano Marinho, na forma da Lei, etc. FAZ SABER ao LOURIZETI ULTRAMARI 
ROSA, CPF 081.059.328-90, que lhe foi proposta uma ação de Cumprimento de sentença por parte de Porto Seguro Companhia de Seguros 
Gerais, processo nº 0002832-97.2021.8.26.0445, para cobrança de R$ 4.702,72 (06/2021), corrigido e acrescido e juros de mora de 1% ao 
mês. Encontrando-se o réu em lugar incerto e não sabido, foi determinada a sua INTIMAÇÃO, por EDITAL, para os atos e termos da ação pro-
posta e para que, no prazo de 15 dias, que fluirá após o decurso do prazo do presente edital, proceda ao pagamento do valor pleiteado, acresci-
do de custas. Decorrido in albis o prazo para pagamento voluntário, o débito será acrescido de multa de 10% e honorários de advogado de 10%, 
e inicia-se o prazo de 15 dias para que apresente impugnação nos autos, sob pena de revelia e penhora de bens. Será o presente edital, por 
extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Pindamonhangaba, aos 03 de dezembro de 2021.

Para incentivar o desenvolvi-
mento da comunidade regional 
e garantir uma formação profi s-
sional de qualidade, o Senac Pin-
damonhangaba vai abrir bolsas 
de estudo 100% gratuitas em cur-
sos livres e técnicos ao longo de 
2022. As vagas são para as áreas 
de beleza e estética; bem-estar; 
comunicação e marketing; de-
senvolvimento social; design, 
artes e arquitetura; educação; 
gestão e negócios; moda; saúde; 
tecnologia da informação; e tu-
rismo e hospitalidade.

Para se candidatar a uma 
vaga gratuita, o interessado 
deve ter renda familiar per capi-
ta de até dois salários mínimos 
federais. As inscrições são reali-
zadas pelo Portal Senac (www.
sp.senac.br/bolsasdeestudo)e 
as vagas podem ser solicitadas 
a partir de 20 dias antes da data 
de início do curso, conforme 
disponibilidade de bolsas. As 
vagas poderão ser encerradas 
antes desse prazo, caso atinja a 
relação de dez candidatos por 
vaga na lista de espera.

Entre os cursos que come-
çam em fevereiro e março, 
estão: Confeccionista de Pa-
tchwork, Formação em Har-
dware, Assistente de Recursos 
Humanos, Web Designer, Bási-
co em Organização de Eventos 
Digitais, Organização e Plane-
jamento do Receptivo Turísti-

co, Administração de Salão de 
Beleza, Consultoria de Imagem, 
Autocad – projetos em 2D, Casa-
mento: do planejamento à cele-
bração em grande estilo, Lógica 
da Programação, Reike – níveis 
1 e 2, Ofi cina de Teatro, Técnico 
em Guia de Turismo, Qualifi ca-
ção Profi ssional Técnica de As-
sistente de Suporte e Manuten-
ção de Computadores e Técnico 
em Informática.

O programa de Gratuidade 
do Senac que oferece bolsas de 
estudo é um compromisso so-
cial da Instituição e um compro-
misso com o desenvolvimento 
local, é a forma de possibilitar 
para as pessoas que não podem 
pagar, de serem capacitadas 
em formações técnicas e instru-
mentais e assim terem maiores 
chances de encontrarem uma 
oportunidade de trabalho bem 
como, ampliar a geração de ren-
da das famílias.

“Muitas oportunidades pro-
fi ssionais voltadas a formação 
técnica estão disponíveis no 
mercado de trabalho e estas 
formações possuem papel re-
levante na disponibilização de 
profi ssionais que de maneira 
imediata, conseguem atuar e 
contribuir com as empresas”, 
explica Andréia Cristina Ho-
buss dos Santos, gerente do Se-
nac Pindamonhangaba.

Os cursos livres, ou de curta 

duração, como também são co-
nhecidos, têm uma carga horá-
ria menor, mas possuem como 
objetivo revisitar conteúdos, 
promover a atualização profi s-
sional ou oferecer novos conhe-
cimentos em diversas áreas, 
favorecendo a transição de car-
reira. Já os cursos técnicos de-
mandam um tempo maior para 
a formação, onde teoria e prá-
tica caminham juntas. A turma 
é desafi ada a questionar uma 
problemática real e encontrar 
uma solução para ela, utilizan-
do as competências em desen-
volvimento em sala de aula.

Mensalidades a R$ 99
Para quem não se encaixar 

nos requisitos para concorrer a 
bolsas de estudo, todas as uni-
dades do Senac no Estado de 
São Paulo estão ofertando as 
mensalidades dos cursos téc-
nicos a R$ 99. Todos os cursos 
com inscrições abertas podem 
ser conferidos no Portal Senac: 
www.sp.senac.br/senac-pinda-
monhangaba.

Serviço:
Bolsas de Estudo - Diversos Cursos
Inscrições: Pelo Portal Senac, 
sempre 20 dias antes da data de 
início do curso
Local: Senac Pindamonhangaba
Endereço: Rua Suíça, 1.255 – 
Santana, Pindamonhangaba/SP
Informações: www.sp.senac.
br/senac-pindamonhangaba

Senac Pindamonhangaba oferece 
2 mil bolsas de estudo para 2022

Vagas gratuitas são desti nadas a quem tem renda familiar de até 2 salários mínimos federais

Divulgação
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 saúde
Seu animal está em 
condições de ser castrado?

Covid-19: Pinda 
mantém vacinação 
para todos os públicos 
na quarta-feira (09). 
Confira horários e locais

A Secretaria de Saúde de Pindamonhangaba mantém vacinação 
de 1º, 2º e 3º dose para todos os públicos na quarta-feira (09). Confira 
locais e horários.

1ª dose: 5 anos a 11 anos (sem comorbidades e imunossu-
primidos)

Das 8 às 11 horas: USF Nova Esperança, USF Cidade Nova, Ciaf 
(Saúde da Mulher) e Cisas (Moreira César).

1º dose: 6 a 11 anos (sem comorbidades)
Das 8 às 11 horas: UBS Bem Viver e UBS Ipê 2. 
1ª dose: 12 anos a 17 anos (incluindo gestantes e puérperas)
Das 8 às 11 e das 13 às 17 horas: UBS Vila Rica.
Das 13 às 17 horas: USF Cidade Nova, USF Nova Esperança, Ciaf 

(Saúde da Mulher ).
1ª dose: 18 anos ou mais (incluindo gestantes e puérperas)
Das 8 às 11 horas: UBS Vila Rica (na Sala de Vacina da Unidade), 

Sala de Vacinas Central (Saúde da Mulher), USF Bela Vista, USF Vale 
das Acácias e USF Triângulo.

2ª dose:
Coronavac (conforme agendamento na carteirinha)
Das 8 às 11 horas: UBS Vila Rica (na Sala de Vacina da Unidade), 

Sala de Vacinas Central (Saúde da Mulher), USF Bela Vista, UBS Bem 
Viver, USF Vale das Acácias e USF Triângulo.

Pfizer (conforme agendamento na carteirinha)
Das 8 às 11 e das 13 às 17 horas: UBS Vila Rica.
Das 13 às 17 horas: USF Nova Esperança , USF Cidade Nova, e 

Ciaf (Saúde da Mulher).

Astrazeneca (conforme agendamento na carteirinha)
Em caso de falta, será aplicada Pfizer conforme orientação do Mi-

nistério da Saúde.
Das 13 às 16 horas: UBS Vila Rica (na Sala de Vacina da Unidade), 

Sala de Vacinas Central (Saúde da Mulher), USF Arco-Íris, USF Bela 
Vista, UBS IPE II e USF Triângulo.

OBSERVAÇÃO:  As vacinas de 1ª dose (18 anos ou mais), 2ª dose 
de Astrazeneca, de Coronavac e 3ª dose 18 anos ou mais ou mais e 
alto grau de imunossupressão estão sujeitas a agendamento, pois o 
número de pessoas que estão comparecendo para tomar a vacina é 
menor que o número de doses do frasco. Assim, para que não haja 
perda de vacinas, pode ser necessário o agendamento. 

3ª dose (dose adicional)
Pessoas com 18 ou mais com esquema vacinal completo há 

4 meses
Das 8 às 11 e das 13 às 17 horas: UBS Vila Rica.
Das 8 às 11 horas: USF Cidade Jardim, USF Bela Vista, USF Vale 

das Acácias e USF Triângulo.
Das 13 às 17 horas: USF Nova Esperança, USF Cidade Nova, Ciaf/ 

Saúde da Mulher e UBS Ipê 2.
Janssen (2 meses após a dose única)
Indisponível no momento. Na falta da Janssen será aplicada Pfi-

zer conforme orientação do Ministério da Saúde.

ATENÇÃO
- A Secretaria de Saúde informa que os frascos de vacina são mul-

tidoses e possuem validade de 6 até 8 horas após abertos. Assim, 
para evitar desperdício, pode ser solicitado àqueles que chegarem 
próximo ao horário de encerramento que retornem outro dia. Pedi-
mos a compreensão.

- Todos precisam levar um documento de identificação (RG ou 
CPF), comprovante de endereço e o termo de vacinação preenchido 
(disponibilizado no site da Prefeitura). Originais e cópias.

- Quem perdeu a carteirinha de vacinação da Covid-19, favor pro-
curar o posto que irá tomar a próxima dose e pedir a segunda via. É 
necessário levar um documento com foto e preferencialmente infor-
mar o dia que tomou a primeira dose.

Comorbidades e deficiências infantis
Insuficiência cardíaca, cor-pulmonale e hipertensão pulmonar, 

cardiopatia hipertensiva, síndromes coronarianas, valvopatias, 
miocardiopatias e pericardiopatias, doenças da aorta, grandes va-
sos e fístulas arteriovenosas, arritmias cardíacas, cardiopatias con-
gênitas, próteses e implantes cardíacos, talassemia, síndrome de 
Down, diabetes mellitus, pneumopatias crônicas graves, hipertensão 
arterial resistente e de artéria estágio 3, hipertensão estágios 1 e 2 
com lesão e órgão alvo, doença cerebrovascular, doença renal crô-
nica, imunossuprimidos (incluindo pacientes oncológicos), anemia 
falciforme, obesidade mórbida, cirrose hepática e HIV.  

Grau de imunossupressão de adultos
Indivíduos que possuam: I - Imunodeficiência primária grave; II - 

Quimioterapia para câncer; III - Transplantados de órgão sólido ou 
de células tronco hematopoiéticas (TCTH) em uso de drogas imunos-
supressoras; IV - Pessoas vivendo com HIV/Aids com CD4 < 200 cel/
mm3; V - Uso de corticóides em doses ≥20 mg/dia de prednisona, ou 
equivalente, por ≥14 dias; VI - Uso de drogas modificadoras da res-
posta imune*; VII - Pacientes em terapia renal substitutiva (hemodi-
álise); VIII - Pacientes com doenças imunomediadas inflamatórias 
crônicas (reumatológicas, auto inflamatórias, doenças intestinais 
inflamatórias);

*Drogas modificadores de resposta imune consideradas para fim 
de elegibilidade a dose adicional da vacina para pessoas imunossu-
primidas (checar no informe técnico).

Dados sujeitos a alterações, em caso de dúvida ligue: (12) 3648-
1912 (Sala de Vacina do CIAF).

O telefone da ouvidoria da saúde é: (12) 3550-0605.

O boletim da Vigilância 
Epidemiológica de Pindamo-
nhangaba traz, nesta terça-
feira (08), 01 óbito confirmado 
(Campo Alegre). A Prefeitura 
lamenta a morte e se solidari-
za com os familiares.

O boletim da VE registra 
ainda 213 casos novos e 136 
recuperados. No total, 25.681 
moradores de Pindamonhan-
gaba testaram positivo para 
Covid-19.  

As UTIs públicas estão com 
ocupação de 60% e as UTIs 
particulares estão com ocu-
pação de 100%. A enfermaria 
está com ocupação de 73% 
somados os leitos públicos e 
privados.

O número total de doses 
de vacinas aplicadas está em 
323.690 (números atualizados 
até as 13h01 de 08 de feverei-
ro), sendo 5.300 primeiras 
doses aplicadas em crianças, 
133.898 primeiras doses apli-
cadas em adultos, 124.189 
segundas doses, 4.512 doses 
únicas e 55.791 terceiras do-
ses.

A Secretaria de Saúde aler-

A Prefeitura de Pindamonhangaba, por 
meio do CEPATAS, está realizando uma 
campanha de castração passando por to-
das as regiões do município, e tem como 
objetivo a identificação e o controle popu-
lacional dos animais.

Para que seu pet passe pelo procedi-
mento com segurança, sem riscos à saú-
de, ele NÃO deve ter nenhuma das seguin-
tes características:

- possuir más condições de saúde;
- ser idoso; 
- ter menos de 06 (seis) meses de idade;
- estar gestante em terço final de ges-

tação;
- estar doente;
- ter escore corporal muito baixo ou 

obesidade, 

- ser braquicefálicos (ter o fucinho 
achatado).

Segundo a médica veterinária respon-
sável do CEPATAS, Fernanda Mussi, “pas-
sar pela cirurgia, nessas condições, impli-
ca sérios riscos ao animal, podendo ter 
consequências fatais. Então, com o intui-
to de assegurar a saúde e a vida do pet, o 
médico veterinário pode vetar a execução 
do procedimento cirúrgico”, informou.

As castrações para cães e gatos realiza-
das pela Prefeitura acontecem por região 
específica a cada mês. Todos os animais 
castrados pelo programa são microchipa-
dos. Isso significa que serão monitorados 
por meio de uma plataforma doada para 
a Prefeitura pela My Track Pet. Atualmen-
te a equipe está atuando no Araretama e 
Bem Viver.

Covid-19: Pinda registra 1 óbito, 
213 casos novos e 136 recuperados 

ta a população para que pro-
cure os gripários em caso de 
sintomas de Covid-19 (Pron-
to-Socorro, UPA Moreira Cé-

sar, UPA Araretama e Centro 
de Tratamento Covid Cidade 
Nova) para tratamento ime-
diato.
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educação

Senac promove inserção 
social de jovens pelo 
Programa de Aprendizagem

Alunos têm recepção especial das equipes na volta às aulas

A educação profissional 
pode ser uma ferramen-

ta de promoção das pessoas, or-
ganizações e comunidades, por 
meio de inserção social e ação 
participativa. Sendo assim, o Se-
nac Pindamonhangaba promove 
o Programa Senac de Aprendi-
zagem, em que jovens com idade 
entre 14 e 24 anos incompletos 
podem se capacitar e se tornar 
aprendizes em empresas da re-
gião, desenvolvendo competên-
cias voltadas à profissionaliza-
ção e à cidadania.

Para participar do Programa 
Senac de Aprendizagem, o jovem 
primeiro precisa ser selecionado 
por uma empresa do setor do co-
mércio de bens, serviços e turis-
mo, contribuintes do Senac. Em 
seguida, a empresa irá matricu-
lá-lo no programa. Uma vez ma-
triculado, ele alterna jornadas 
na escola de educação básica, no 
Senac e na empresa.

A formação oferecida no 
programa foi desenvolvida com 
base no pilar: protagonismo 
juvenil, priorizando vários ele-
mentos de conhecimentos, habi-
lidades e competências. “O Pro-
grama Senac de Aprendizagem 
cumpre o objeto de construção 
da cidadania, por intermédio 
de três vertentes temáticas, que 
são: mundo do trabalho, partici-
pação social e desenvolvimento 
pessoal. Assim, o programa se 

destaca como sendo um meio 
de promover o desenvolvimento 
do cidadão, preparando-o para 
o mundo de trabalho”, desta-
ca Martha Maria de Oliveira, 
docente do Programa Senac de 
Aprendizagem.

“A vivência prática nas em-
presas tem por objetivo central 
o desenvolvimento, acesso e 
permanência no mundo do tra-
balho. No programa, os jovens 
aprendem sobre autonomia e li-
berdade na tomada de decisões, 
atitudes saudáveis no âmbito in-
dividual e coletivo, protagonis-
mo e engajamento nos diversos 
espaços de interação e respeito 
e valorização da diversidade”, 
finaliza.

O Programa Senac de Apren-
dizagem é gratuito para as em-
presas dos setores de Comércio 
de Bens, Serviços e Turismo, 
contribuintes do Senac. As orga-
nizações interessadas em reali-
zar parceria devem procurar a 
unidade escolar, que fica locali-
zada na Rua Suíça, 1.255 – San-
tana.

Várias empresas oferecem 
vagas para aprendizes na área 
exclusiva do site do Senac. 
O interessado precisa aces-
sar www.sp.senac.br/jovem
-aprendiz-aluno, criar um lo-
gin, clicar em “Oportunidades 
externas” e, em seguida, em 
“vagas de jovem aprendiz”.

Os alunos da rede municipal 
de ensino de Pindamonhangaba 
retornaram às aulas presenciais 
dia 7 de fevereiro – iniciando o 
ano letivo no município.

Em 2022, as aulas retornam 
100% presenciais e com a capaci-
dade máxima de alunos por sala. 
As aulas 100% presenciais foram 
suspensas em março de 2020, 
retomando presencialmente em 
agosto de 2021. Neste intervalo, 
houve momentos de aulas on-li-
ne ou parcialmente presenciais.

Com a retomada das aulas 

presenciais, as unidades escola-
res de Pindamonhangaba pas-
sam a receber 13.949 alunos 
diariamente – sendo 4.882 na 
educação infantil e 9.067 no en-
sino fundamental.

Ansiosas com a retomada das 
aulas, as equipes das escolas pre-
pararam muitas ações para bo-
as-vindas aos estudantes, como 
faixas, cartazes, quadros, além 
de atividades diversificadas.

A diretora pedagógica, Elaine 
Prolungatti, disse que “o início 
das aulas de 2022 foi marcado 

por ações lindas de acolhimento 
por parte das equipes escolares, 
com a esperança de um ano de 
saúde e com boas oportunidades 
de aprendizagem às crianças”.

A secretária de Educação, Lu-
ciana Ferreira, ressaltou que os 
estudantes voltam em um mo-
mento em que a Prefeitura se 
reestruturou na área, com a con-
tratação de diretores das unida-
des – recém empossados no car-
go após concurso público.

Ela lembrou que no perío-
do de aula on-line, o município 

forneceu ferramentas e estrutu-
ra para os estudantes. “Além de 
material escolar e plantões pe-
dagógicos, tivemos uma série de 
ações que fizemos durante toda 
a pandemia”.

Luciana Ferreira explicou 
que “as aulas presenciais retor-
naram em atmosfera de alegria 
e esperança na rede municipal”. 
Ela destacou que as equipes es-
colares prepararam os espaços 
para bem acolher a todos os alu-
nos, respeitando os protocolos 
necessários. 

“Com a retomada presencial, 
projetos serão discutidos, a par-
tir do conhecimento dos territó-
rios educativos para minimizar 
os impactos causados pela pan-
demia no desenvolvimento cog-
nitivo, emocional e social”, ava-
liou a secretária de Educação.

Para frequentar as aulas, é 
obrigatório o uso de máscara, 
utilizar álcool 70º existente nas 
entradas das unidades e manter 
distanciamento social, respeitan-
do todos os protocolos em relação 
à Covid-19.

Centros de Estudo de Línguas 
têm vagas abertas para 
estudantes da rede estadual

O projeto Centro de Estu-
do de Línguas (CEL) está com 
matrículas abertas para es-
tudantes da rede estadual do 
ensino fundamental, ensino 
médio e Educação de Jovens e 
Adultos (EJA) interessados em 
aprender novos idiomas em 
2022.  Em Pindamonhanga-
ba, são oferecidos cursos de 
inglês e espanhol. Cada aluno 
pode cursar até dois idiomas 
simultaneamente. 

A manifestação de interes-
se ocorre via Secretaria Esco-
lar Digital (SED), mas a efeti-
vação da matrícula acontece 

presencialmente na escola 
na qual CEL é vinculado. É 
necessário apresentar uma 
cópia do documento de iden-
tidade (RG) e declaração de 
matrícula com número do Re-
gistro de Aluno (RA). Menores 
de 18 anos devem estar acom-
panhados dos pais ou respon-
sáveis.

Os cursos têm duração de 
três anos (carga total de 400 
horas), são organizados por 
semestre, e acontecem no pe-
ríodo de contraturno ou aos 
sábados. Exceto o de inglês, 
que é anual (133 horas). Para 

cursar inglês e mandarim, é 
necessário que os estudantes 
estejam matriculados no en-
sino médio, para os demais 
idiomas, basta estar matri-
culado em uma das turmas 
a partir do 7º ano do ensino 
fundamental e EJA. 

Além do estudo da língua 
estrangeira, os alunos am-
pliam aprendizagens de as-
pectos sociais e culturais de 
outros países e regiões.

Mais informações podem 
ser obtidas nas secretarias 
das escolas estaduais e na Di-
retoria Regional de Ensino.
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 geral
Prefeitura anuncia instalação de semáforos na rotatória 
do Anel Viário através de parceria com Tenda

A Secretaria de Cultura 
de Pindamonhangaba rea-
liza em março a Oficina de 
Escrita e Projetos Culturais. 
A oficina contará com a co-
ordenação de Amanda Pra-
do. Serão montadas quatro 
turmas diferentes. As ins-
crições começaram nessa 
segunda-feira (07) e vão até 
o preenchimento das vagas, 
sendo 50 vagas por turma. O 
evento acontecerá de forma 

online, através do Zoom.
Esta oficina abordará 

os principais fundamentos 
para formatação de projetos 
culturais, como descrição de 
objetivos e justificativas, or-
ganização de cronograma e 
orçamento, tendo como base 
o ProAC Editais – programa 
de fomento da Secretaria de 
Cultura e Economia Criativa 
do Governo do Estado de São 
Paulo.

IX Encontro de Manipuladores 
de Alimentos reúne 160 
profi ssionais da rede escolar

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba realizará in-
terferências na rotatória do 
Anel Viário na ligação com a 
Av. Manoel César Ribeiro. O 
anúncio foi feito pelo prefeito 
Dr. Isael Domingues em reu-
nião realizada semana passa-
da com o Setor de Engenharia 
do Grupo Tenda, que irá par-
ticipar doando o projeto e a 
instalação de semáforos.

Participaram do encontro 
os engenheiros Guilherme e 
Aline, representando o Ten-
da e também os secretários 
adjuntos Danilo Veloso (Tec-
nologia) e José França Vidal 
(Segurança), que discutiram 
diversos pontos relacionados 
à execução das melhorias.

Dando sequência às tratati-
vas desta interferência, o pre-
feito Dr. Isael Domingues e o 
vereador Carlos Moura “Ma-
grão” estiveram nesta segun-
da-feira (7) na sede do DER 
em São Paulo, onde discuti-
ram com o órgão os procedi-
mentos para a obra aconte-
cer, tendo em vista que o local 
é de jurisdição do Estado.

Segundo o prefeito, há 
mais de três anos vêm sendo 

trabalhado junto ao Estado os 
trâmites para liberação. “Te-
mos a burocracia que vamos 
enfrentando, mas nunca de-
sistimos dessa luta pois nos-
so maior objetivo é minimi-
zar os números de acidentes, 
atropelamentos e até vítimas 
fatais que foram registrados 
no local. Agradecemos a pa-
ciência da população e agora 
estamos confiantes de que a 
ação vai caminhar positiva-
mente”.

A rotatória localizada entre 
o Parque da Cidade e o hiper-
mercado Tenda é um impor-
tante ponto de acesso à região 
leste e ao Distrito de Moreira 
César, recebendo diariamen-
te milhares de automóveis e 
veículos pesados.

“Realizamos algumas in-
terferências e reforçamos a 
sinalização com o objetivo de 
melhorar a trafegabilidade 
e deixar o espaço mais segu-
ro e humanizado. Agora, o 
próximo passo é semaforizar 
o local, por isso, realizamos 
contato para as autorizações 
junto ao DER e estamos ca-
minhando para efetivar mais 
esse compromisso da atual 

gestão”, afirmou França.
Com o trabalho a ser reali-

zado, os munícipes que aces-
sam as lojas comerciais e o 
Poupatempo também serão 
beneficiados, pois os moto-
ristas não terão que se di-
rigir até a rotatória do Cas-
tolira para fazer o retorno. 
Além disso, a região deverá 
receber novos empreendi-
mentos comerciais como 
um novo posto de gasolina 
previsto para se instalar 

nas proximidades do hiper-
mercado, intensificando 
ainda mais o movimento na 
região.

Para o prefeito Dr. Isael, 
a participação da iniciativa 
privada nas ações e me-
lhorias que acontecem na 
cidade demonstra as boas 
práticas de gestão. “Quero 
agradecer ao grupo Tenda, 
que participa da vida da 
sociedade e agora traz sua 
contribuição para resol-

ver um problema que afe-
ta essa região, bem como 
agradeço ao secretário res-
ponsável pela tecnologia 
em nossa gestão, Danilo, 
por ter participado apre-
sentando o sistema de in-
teligência que indica novos 
locais de investimentos na 
cidade, uma ferramenta 
muito importante que está 
direcionando a gestão para 
as ações corretas e prioritá-
rias”, ressaltou Dr. Isael.

Secretaria de Cultura de 
Pinda realiza ofi cina de 
escritas e projetos em março

CONFIRA DATAS E HORÁRIOS:

Turma A: 5, 12, 19 e 26/3 - aos sábados - das 9 às 11 
horas.
Turma B: 7, 8, 9 e 10/3 - segunda, terça, quarta e 
quinta-feira - das 19 às 21 horas.
Turma C: 14, 15, 16 e 17/3 - segunda, terça, quarta 
e quinta-feira – das 9 às 11 horas.
Turma D: 21, 22, 23 e 24/3 - terça, quarta, quinta e 
sexta-feira - das 14 às 16 horas.

LINK DE INSCRIÇÃO:
Turma A: https://forms.gle/u5ktirn62XPr8i3M7 
Turma B: https://forms.gle/K4v79WnkxxGwTTD47 
Turma C: https://forms.gle/mJ8ezp9CEBrMD5XP9 
Turma D: https://forms.gle/btRkcPP5zvCsYpL67.

Nos dias 2 e 3 de fevereiro 
(quarta e quinta-feira) aconte-
ceu o IX Encontro de Manipula-
dores de Alimentos. O encontro 
foi planejado pelo Setor de Ali-
mentação Escolar da Secretaria 
de Educação da Prefeitura de 
Pindamonhangaba.

Reuniram-se cerca de 160 
funcionários que trabalham 
nas cozinhas das escolas e 
CMEIs da prefeitura para atuali-
zação e discussão dos seguintes 
temas: Segurança no trabalho 
e EPI; Cuidados com panela de 
pressão; Boas práticas de mani-

pulação de alimentos; Cardápio, 
Diluição de fórmulas infantis e 
Palestra motivacional. 

Segundo a diretora Admi-
nistrativa e Financeira de Edu-
cação, Irene Mello, este treina-
mento acontece anualmente. 
“O objetivo é atualizar tanto os 
funcionários que trabalham nas 
cozinhas há anos quanto os que 
estão iniciando agora. Os mani-
puladores de alimentos são pro-
fissionais de suma importância 
para a promoção da alimenta-
ção escolar aos alunos da rede 
de ensino. Essa formação busca 

proporcionar um retorno às au-
las mais eficiente e agradável a 
toda a comunidade”, pontuou a 
diretora.

O encontro aconteceu no 
Palacete 10 de Julho. O total de 
funcionários foi dividido em 4 
turmas, respeitando as normas 
para prevenção da Covid-19 e 
evitando assim grandes aglo-
merações, houve a participa-
ção de Nutricionistas parcei-
ras, psicólogas da educação, 
que nos auxiliaram trazendo 
novos conhecimentos ao gru-
po.
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em pauta
Nova diretoria da ACIP toma 
posse em noite de celebração

Aproveitar comidas delicio-
sas, ajudar quem precisa e ainda 
garantir descontos especiais em 
diversos produtos é o que o Sho-
pping Pátio Pinda preparou para 
os clientes a partir desta quinta-
feira (10). O festival contará com 
oito dias de programação variada 
e pensada para receber toda a 
família. “Diversos parceiros estão 
envolvidos nessa causa e o Sho-
pping Pátio Pinda não poderia 
ficar de fora”, comenta Bruna 
Silva, analista de Marketing do 
centro de compras.

O festival solidário ‘Comida 
de Boteco’ será realizado de 10 a 
13 e de 17 a 20 de fevereiro. Às 
quintas e sextas, o evento estará 
aberto ao público das 18h às 
22h, e aos sábados e domingos, 
das 11h às 22h. O festival con-
tará com diversas opções típicas 
de boteco, como pastelzinho de 
parma, costela, torresmo, bolinho 
de feijoada e cervejas artesanais, 
além de também oferecer pro-
dutos veganos e vegetarianos. 
Música ao vivo e espaço para as 
crianças também serão disponibi-
lizados ao público.

A iniciativa é promovida pelo 
SOS (Serviço de Obras Sociais) de 
Pindamonhangaba e irá captar 
recursos para auxiliar a entidade, 
que apoia famílias em situação 
de vulnerabilidade social. “Essa 
também é uma oportunidade 

para mostrar o trabalho que de-
senvolvemos em prol da popula-
ção. Por isso, pensamos em todos 
os detalhes para recepcionar o 
público com segurança, seguindo 
todos os protocolos sanitários, 
como aferição de temperatura, 
distanciamento das mesas e 
estações de higienização”, reforça 
Nelbe Caldeira, organizadora do 
festival.

Liquida Verão

Para complementar, de 10 a 
20 de fevereiro também acontece 
a ‘Liquida Verão’, oportunidade 
de conseguir aquele desconto 
para todos os nossos clientes, 
que aguardam as liquidações 
para garantirem aquela compra 
tão desejada. Durante o período 
promocional, lojas do centro de 
compras estarão com descontos 
de até 70% nos mais variados 
produtos. “As marcas já estão 
se preparando para receberem 
as novas coleções com foco na 
próxima estação e as campanhas 
de liquidação, muito esperadas 
pelos nossos clientes, são uma 
das últimas oportunidades para 
adquirir aquele produto com pre-
ço especial”, reforça Bruna.

O Shopping Pátio Pinda fun-
ciona de segunda a sábado, das 
10h às 22h, e aos domingos e 
feriados, das 13h às 20h.

Time de Pinda volta a 
disputar o Campeonato 
Paulista de Rugby

Depois de dois anos, o time 
de Rugby de Pinda volta a dis-
putar o Campeonato Paulista de 
Rugby. O último torneio dispu-
tado foi em 2019, onde a equipe 
jogou a quarta divisão do pau-
lista (série D) e conquistou o tão 
esperado acesso para a série C 
(terceira divisão).

Este ano, 2022, por conta do 
novo formato proposto pela 
Federação Paulista de Rugby, 
com a unificação de todos os 
clubes, o paulista será disputa-
do apenas com duas divisões, 
com o Pinda Rugby estando na 
segunda.

A equipe está no grupo E, e 
enfrenta São Bento, Piracicaba 
e o Tamanduás-SP.  Pinda es-
treia no dia 02 de abril, fora de 
casa, contra o time de Piracica-
ba. Joga no 1º de maio, em casa, 
contra o São Bento e fecha sua 
participação na primeira fase, 
também em Pindamonhangaba, 
contra o time do Tamanduás, no 
dia 5 de junho. A segunda fase 
acontecerá apenas no segundo 
semestre de 2022 através dos 
resultados da fase de grupos.

O time já começou a treinar 
na primeira semana de feve-
reiro, no Centro Esportivo João 

Carlos de Oliveira “João do 
Pulo”, em Pinda. A equipe con-
ta com o apoio da Secretaria de 
Esporte e Lazer da Prefeitura de 

Pindamonhangaba.
“Temos grandes chances de 

título e de uma ascensão para a 
primeira divisão, confiamos na 

nossa equipe, vamos em busca 
do acesso para primeira divi-
são”, disse o capitão da equipe, 
Yago Moreira César.

Após dois anos, o time de Rugby de Pindamonhangaba volta a disputar o Campeonato Paulista

Shopping recebe festival 
solidário ‘Comida de Boteco’

Um dos atrativos do festival do Pátio Pinda são as cervejas artesanais

Com a presença de autorida-
des, diretoria e a imprensa local, 
a nova diretoria da ACIP tomou 
posse na última quinta-feira (3), 
para o biênio 2022/2024, em ce-
rimônia, que aconteceu no au-
ditório do SENAI de Pindamo-
nhangaba. 

Para o presidente eleito Mau-
ro Almeida, a nova diretoria dará 
continuidade ao trabalho que já 
vinha sendo realizado. “Nossa 
cidade tem um potencial incrí-
vel, com uma produção pujante. 
Nossa meta é valorizar cada vez 
mais o que Pinda tem de melhor 
e não vamos medir esforços para 
oferecer cada vez mais benefícios 
a nossos associados”, salientou. 

Presente na cerimônia o 
prefeito Isael Domingues, pa-
rabenizou o trabalho realizado 
pela ex-presidente Ana Cris-
tina Pucci de Souza e desejou 
sucesso para a nova diretoria e 
ao presidente eleito Mauro Al-
meida. “Hoje é dia de celebrar 
a troca de gestão, mas, pelo que 
entendemos, a diretoria segui-
rá o mesmo conceito.  E mais 
uma vez colocamos a Prefeitura 
à disposição, pois, nossa meta 
esse ano, também é a valoriza-
ção dos pequenos empreende-
dores, com a regularização das 
pequenas empresas”, ressaltou. 

O evento também contou a 
presença do Deputado Federal e 
vice-presidente da FACESP – Fe-
deração das Associações Comer-
ciais de São Paulo, na ocasião, 
representando o presidente da 
CACB – Confederação das Asso-
ciações Comerciais e Empresa-
riais do Brasil. Em seu discurso, 
o vice-presidente destacou o tra-
balho da ACIP nos últimos anos 
e também destacou a impor-
tância das pequenas empresas 
para o desenvolvimento local 
e regional. “Nossa luta é para a 
construção de um ambiente sau-
dável para empreender. Com a 
pandemia, as grandes empre-
sas seguiram funcionando, mas, 
muitos pequenos fecharam suas 
portas. Reforçamos que tanto a 
Facesp quanto a Confederação 
das Associações, estão de portas 
abertas para a ACIP e sua nova 
diretoria”, comentou. 

A cerimônia também contou 
com a presença do vereador e 
presidente da Câmara Luis Car-
los Gomes “CAL” , que fez parte 
da mesa, e ainda, com uma ho-
menagem das colaboradoras da 
ACIP para a ex-presidente Ana 
Cristina Pucci de Souza e para o 
diretor do SENAI, Paulo Torino.

Segundo o 
presidente 
eleito, Mauro 
Almeida, 
a nova 
diretoria dará 
continuidade 
ao trabalho 
que já 
vinha sendo 
realizado

O prefeito de Pindamonhangaba Isael Domingues (à direita) 
compareceu ao evento de posse da nova diretoria da Acip

O coquetel foi produzido pela 
produtora rural, Marilza Pereira 
e ainda contou com degustação 
de produtos feitos artesanal-

mente no município, como Copa 
Lombo (Granleo produtos artesa-
nais), Queijo Jordão (Queijaria do 
Jordão) e Cachaça Vera Cruz. 

A nova Diretoria ficou assim constituída :
Presidente – Mauro Rogério de 
Almeida – Geralis
1º Vice-presidente – Jorge Ricardo 
Baruki Samahá – Jorge Samahá 
Arquiteto
2º Vice-presidente – Ana Cristina 
Pucci de Souza – Hering
1º Secretário – Douglas Louza Torres – 
Dokar Veículos
2º Secretário – Marcelo Luiz de Oliveira 
– Alvo Segurança
1º Tesoureiro – Carlos A. Camilo – Eclipse
2º Tesoureiro – Edmar Gomes de Paula 
– De Paula Gás
Diretor Social – José Antônio Goulart 
Rodrigues – Cabana Imóveis
Diretor de Patrimônio – Acília 
Aparecida César Lourenço – Uniodonto
1º Diretor de SCPC – Joaquim Carlos 
Simões de Araújo – Café Pindense
2º Diretor de SCPC – Moacir André 
Cavalca de Barros – Cabox

Conselho Deliberativo
José Renato Gouppê Schmidt – Unimed
Carlos Marcelo César – Agoravale
Rodrigo Hipólito Antônio – GIVI do 
Brasil
Damião Caetano Rodrigues – 
Rodrigues Auto Peças
Marcos Florindo Borges – Origem 
Engenharia e Participação
Suplentes
Luiz Ramos Pera – Peratur
Marcelo Aparecido Guerrero – Guerrero 
Construtora
Laureano Guerreiro Bogado – Colégio 
Emílio Ribas
Isis Monteiro Guimarães – Arbovale 
AgroFlorestal
Andrey da Silva Esteca – Casa de 
Temperos e Cia
Luis Claudio Carvalho Antunes - 
3WMídia e PortalR3

Divulgação

Divulgação

Divulgação
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