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Ensino Médio de SP: Novo curriculo
potencializa aptidoes

Com novo curriculo, o Ensi-
no Médio de Sdo Paulo busca
valorizar e potencializar apti-
ddes dos estudantes para o fu-
turo profissional ou académico.
A partir da préoxima quarta-fei-
ra (2), com o inicio do ano leti-
vo na rede estadual, todas as
3,7 mil escolas desta etapa vao
ofertar novas possibilidades de
conhecimento para 400 mil alu-
nos matriculados na 22 série em
todo o Estado. Agora, além da
formacdo comum, este grupo
terd mais aulas para se apro-
fundar nas areas que estejam
mais alinhadas ao projeto de
vida individual.

A principal novidade fica por
conta da oportunidade de os jo-
vens dedicarem mais tempo de
estudo em uma ou duas areas
do conhecimento de maior inte-
resse, além das disciplinas que
ja fazem parte da Formacao Ge-
ral Basica (FGB). No total, sdo
10 possibilidades de aprofunda-
mentos: Linguagens, Matemati-
ca, Ciéncias Humanas, Ciéncias
da Natureza e seis opcOes inte-
gradas entre elas. Na pratica, to-
das as escolas vao oferecer, pelo
menos, dois aprofundamentos
integrados. Ou seja, todos os es-
tudantes vao cursar mais aulas
de componentes que dialogam
com 0s seus interesses.

Para Rossieli Soares, Secreta-
rio da Educacdo do Estado, que

liderou a reformulacdo do Novo
Ensino Médio no Ministério da
Educacdo (MEC), em 2018, “a
nova proposta promove 0 pro-
tagonismo estudantil e faz com
que a escola faca mais senti-
do aos jovens, principalmente
para apoiar sonhos e objetivos
de vida”, diz.

“Aprender mais e explorar
novos interesses”

A aptiddo pela area de Exa-
tas levou Francisco Cassettare,
16, da Escola Estadual Virgilia
Rodrigues Alves de Carvalho
Pinto, no Jardim Previdéncia,
Zona Oeste de SP, a optar pelo
aprofundamento “Meu papel no
desenvolvimento sustentavel”,
que envolve Ciéncias da Natu-
reza e Matemadtica. “As aulas de
Projeto de Vida me ajudaram a
achar um propdsito para seguir
em frente e descobrir coisas no-
vas em mim mesmo, melhoran-
do minha autoestima e até meu
desempenho. Espero neste ano
aprender mais, explorar novos
interesses e ajudar a escola em
projetos novos”, revela.

Para o gestor do Ensino
Médio de Sdo Paulo, Gustavo
Mendonga, o novo curriculo
apresenta “um novo jeito de
estudar”. “Um aluno que tenha
escolhido a area do conheci-
mento de Ciéncias da Natureza,
por exemplo, vai cursar esse

CONVOCAGAO DE CONSELHEIRO TUTELAR
SUPLENTE

Em virtude do gozo de férias da Conselheira Tutelar
titular Cristiana A. dos Santos M. de Oliveira (09 de
fevereiro a 10 de margo de 2022), vimos convocar para
apresentacdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias a
contar desta data, a Conselheira Tutelar Suplente:

4° Ana Luisa Guedes Cesario

A Conselheira Suplente acima citada devera comparecer
a Secretaria de Assisténcia Social, com enderego na
Rua Laerte Machado Guimaraes, 590, nesta cidade,
munida de documentos pessoais e comprovante de
residéncia, e procurar pela Sra. Patricia, a fim de tratar
da fsubstitui.;:éo da Conselheira Titular durante o periodo
de férias.

CONVOCAGAO DE CONSELHEIRO TUTELAR
SUPLENTE

Em virtude do gozo de férias da Conselheira Tutelar
titular Cristiana A. dos Santos M. de Oliveira (09 de
fevereiro a 10 de margo de 2022), vimos convocar para
apresentagdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias a
contar desta data, a Conselheira Tutelar Suplente:

5° Telma Aparecida Benco

A Conselheira Suplente acima citada devera comparecer
a Secretaria de Assisténcia Social, com enderego na
Rua Laerte Machado Guimaraes, 590, nesta cidade,
munida de documentos pessoais € comprovante de
residéncia, e procurar pela Sra. Patricia, a fim de tratar
da substituigdo do Conselheiro Titular durante o periodo
de férias.

aprofundamento curricular,
seja no modo integral do apro-
fundamento ou em uma opc¢éao
integrada. Cada Unidade Curri-
cular do aprofundamento dura
um semestre. E possivel mudar
no semestre seguinte, caso o es-
tudante assim desejar”, conta.
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Caso a apresentagdo nao se oficialize no prazo citado,
informamos que convocaremos o 5° Suplente.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA — Gestao 2021/2023

Caso a apresentagao ndo se oficialize no prazo citado,
informamos que convocaremos o préximo Suplente.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA - Gestao 2021/2023

Comeca 0 ano letivo de 2022
da rede estadual de Sao Paulo

Nesta quarta-feira (2), mais 3,5
milhdes de estudantes da rede esta-
dual de Sdo Paulo iniciam o ano le-
tivo de 2022 em cerca de 5,3 mil es-
colas. Obrigatdrio desde novembro
de 2021, o retorno 100 % presencial
das aulas é embasado na recupera-
cdo pedagodgica dos estudantes com
aval das autoridades sanitdrias.

Assim como em 2021, as aulas pre-
senciais seguirdo todos os protoco-
los de seguranca, como uso de alcool
em gel e mdscaras, afericdo de tem-
peratura e higienizacdo constante
dos ambientes e maos, identificacdo
e afastamento dos casos e monitora-
mento de seus contactantes. Confi-
ra aqui o protocolo elaborado pela
Secretaria da Educacdo do Estado
de Sdo Paulo (Seduc-SP).

Neste ano, os responsaveis legais
pelos estudantes devem apresentar
0 comprovante de vacinacdo com-
pleta contra Covid-19 do aluno de

acordo com a Resolucdo 09, de 28-

01-2022,que estabelece as normas
para a volta as aulas na rede esta-
dual.

A entrega do comprovante deve
acontecer durante o 2° bimestre,
entre 25 de abril e 3 de julho. Esse
periodo € calculado pelo tempo ma-
Ximo que um estudante de 5 anos,
imunizado com a vacina da Pfizer,
pode levar para tomar as duas do-
ses. Alunos que ndo tomaram a va-
cina por contraindicagdo médica
deverdo apresentar atestado.

Importante ressaltar que a falta
de apresentacdo do comprovante
ndo impossibilita que o estudante
frequente a escola ou realize ma-
tricula ou rematricula, porém a si-
tuacdo devera ser regularizada em
um prazo maximo de 60 dias, pelo
responsavel, sob a pena de comuni-
cacdo imediata ao Conselho Tutelar,
ao Ministério Publico e as autorida-
des sanitarias, para providéncias
que couber.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO

** AVISO DE LICITAGAO ***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. do Bom Sucesso, n°
1400, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N° 196/2021 (PMP 10545/2021)
Para “aquisicdo de agregados (macadame seco) para serem utilizados em diversas obras do
Municipio”, com recebimento das propostas até dia 15/02/2022, as 08h inicio dos lances as 08h30.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N° 227/2021 (PMP 11211/2021)

Para “locagéo de diversos tipos de maquinas, equipamentos e veiculos visando a complementagao
da frota produtiva da prefeitura municipal de Pindamonhangaba para a execugdo das obras e
servicos de pavimentagdo em vias urbana, rural e logradouros publicos”, com recebimento das
propostas até dia 15/02/2022, as 14h inicio dos lances as 14h30.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
bnc.org.br/ para pregdes eletrénicos). Maiores informagdes no enderego acima das 8h as 17h ou
através do tel.: (12) 3644-5600.

_ *** CONTRATO ***
PREGAO N° 074/2021 (PMP 3144/2021)
Na licitagdo supra, que cuida de “contratagcdo de empresa especializada no fornecimento de
insumos para produgao de fraldas”, foram firmados os contratos:
Contrato 062/2021, de 11/06/2021, no valor de R$ 139.356,00, vigente por 12 meses, assinando
pela contratante e como gestora do contrato a Sra Ana Paula de Aimeida Miranda, e pela contratada,
empresa Tratartec Comércio de Produtos de Higiene e Materiais Hidraulicos e Instalagado de
Maquinas Ltda, o Sr José Gonzaga de Souza.
Contrato 063/2021, de 11/06/2021, no valor de R$ 308.100,00, vigente por 12 meses, assinando
pela contratante e como gestora do contrato a Sra Ana Paula de Aimeida Miranda, e pela contratada,
empresa Vida Fral Industria e Comércio de Maquinas Ltda ME, o Sr Omaildo Ferreira dos Santos.

B *** ADITAMENTOS ***

PREGAO N° 059/2017 (PMP 17350/2017)

Foi firmado o aditamento 02/2021, de 23/12/2021, ao contrato 041/2017, que cuida de “contratagao
de empresa para fornecimento de médo de obra especializada em urgéncia e emergéncia para
o gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo de servicos de remogédo terrestre de pacientes
e atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia e emergéncia Samu 192 do Municipio de
Pindamonhangaba”, para prorrogacédo até 28/06/202, assinando pela contratante a Sra Regina
Celia Daniel Santos, e pela contratada, empresa Pronto Vida Emergéncias Médicas Ltda, o Sr
Fabiano Bazzo da Silva.

PREGAO N° 108/2019 (PMP 14236/2019)

Foi firmado o aditamento 02/2021, de 23/12/2021, ao contrato 195/2019, que cuida de “contratagao
de empresa especializada em atividades de praticas integrativas e complementares (cursos)”, para
prorrogagao até 27/12/2022; reajuste de 10,3221% conforme variagdo do IPC FIPE passando o
valor para R$ 145.076,79; e acréscimo de 25%, correspondente a R$ 36.269,19; assinando pela
contratante a Sra Regina Celia Daniel Santos, e pela contratada, empresa DM Vitério de Araujo
Treinamentos ME, a Sra Daniela Maria Vitério de Araujo.

Foi firmada ainda a rerratificacao, de 07/01/2022, corrigindo o valor reajustado para R$ 122.359,86;
e o valor do acréscimo de 25% para R$ 30.589,96; assinando pela contratante a Sra Regina Celia
Daniel Santos, e pela contratada, empresa DM Vitério de Aradjo Treinamentos ME, a Sra Daniela
Maria Vitério de Araujo.

PREGAO N° 176/2020 (PMP 7721/2020)

Foi firmado o aditamento 02/2021, de 21/12/2021, ao contrato 196/2020, que cuida de “contratagao
de empresa especializada na prestagdo de servicos em processamento de roupa hospitalar e
uniformes, constituindo-se de lavagem (incluindo umectagéo, quando necessaria), centrifugagéo,
secagem, calandragem, dobragem, embalagem e reparo de rouparia, pelo periodo de 06 meses,
utilizando-se da Lei Federal 14.035 de 11 de agosto de 2020”, para prorrogacao até 23/06/2022,
e reajuste de 9,9835% conforme variagdo do IPC FIPE passando o valor para R$ 168.274,75,
assinando pela contratante a Sra Regina Celia Daniel Santos, e pela contratada, empresa RL
Soares de Arruda Lavanderias ME, o Sr Rodolfo Lois Soares de Arruda.

B . *** ATAS DE REGISTRO DE PREGO ***
PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N° 106/2021 (PMP 5359/2021)
Na licitagdo supra, que cuida de “aquisicdo de camisetas, uniformes e fardas para a Prefeitura
Municipal de Pindamonhangaba”, foram firmadas as atas de registro:
Ata 410/2021, de 22/12/2021, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da
ata o Sr Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela contratada, empresa Bernardino da Luz e Santos Ltda,
a Sra Regiani Aparecida Bernardino da Luz.
Ata 411/2021, de 22/12/2021, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da
ata o Sr Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela contratada, empresa Comercial Thialli Ltda EPP, o Sr(a)
Eulas Fagundes da Paix&o.
Ata 412/2021, de 22/12/2021, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da
ata o Sr Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela contratada, empresa DCN Uniformes e Servigos Eireli,
o Sr Durval Costa Neto.
Ata 413/2021, de 22/12/2021, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da
ata o Sr Marcelo Ribeiro Martuscelli,e pela contratada, empresa Fernando Uniformes Eireli EPP, o
Sr Fernando Cesar Amorim de Paula.
Ata 414/2021, de 22/12/2021, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da
ata o Sr Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela contratada, empresa Vértice Com Comércio de Roupas
e Acessorios Ltda, o Sr Eurico Dauber Neto.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N° 127/2021 (PMP 6158/2021)

Na licitagdo supra, que cuida de “aquisicdo de materiais descartaveis para uso nas cozinhas
escolares”, foram firmadas as atas de registro:

Ata 402/2021, de 16/12/2021, vigente por 12 meses, assinando pela contratante a Sra Luciana de
Oliveira Ferreira, e pela contratada, empresa Orla Distribuidora de Produtos Eireli, o Sr Orlando
Abud Junior.

Ata 403/2021, de 16/12/2021, vigente por 12 meses, assinando pela contratante a Sra Luciana de
Oliveira Ferreira, e pela contratada, empresa RVN Distribuidora de Produtos Eireli, o Sr Rivaldo
Valério Neto.

Ata 404/2021, de 16/12/2021, vigente por 12 meses, assinando pela contratante a Sra Luciana
de Oliveira Ferreira, e pela contratada, empresa Santos Health & Safety Comércio Importagédo e
Servigos Ltda, o Sr José Antonio Santos.

Atas de registro de prego disponiveis na integra para consulta em https:/siapegov.
pindamonhangaba.sp.gov.br/portal-transparencia/licitacoes/licitacoes

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam convocados os 149 (cento e quarenta e nove) médicos cooperados da UNIMED
PINDAMONHANGABA Cooperativa de Trabalho Médico a se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA, por video conferéncia*, em consequéncia da pandemia da COVID-19, visando mitigar
o risco de propagagédo do virus e garantir a seguranga de todos, no dia 7 de margo de 2022, as
18 h em primeira convocagdo, com a presenga de 2/3 (dois tergos) dos cooperados, as 19 h em
segunda convocagdo, com a presenca de metade e mais um dos cooperados, e, as 20 h em terceira
convocacgdo, com a presenga minima de 10 (dez) cooperados, para deliberarem sobre a seguinte:
ORDEM DO DIA

1. Prestagdo de contas do exercicio anterior, compreendendo:

1.1 Relatério do Conselho de Administragao;

1.2 Balango Patrimonial levantado em 31 de dezembro de 2021, com o demonstrativo da conta
Sobras e Perdas e Parecer do Conselho Fiscal;

2. Dar destino ao resultado do exercicio de 2021;

3. Eleger os membros dos Conselhos de Administragdo e Técnico para 2022/2024;

4. Eleger os membros do Conselho Fiscal para 2022/2023;

5. Fixar os valores a serem pagos inerentes a produgdo dos ocupantes de cargos sociais.

Obs.: 1. Para as eleigdes previstas nos itens “3” e “4” da ordem do dia, as chapas deverdo estar

inscritas até 15 (quinze) dias antes da realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, na sede desta,

((i:e acolrd?(com Art. 93, Paragrafo 20, do Estatuto Social, observados os requisitos dos artigos do
apitulo X;

2. Para efeito de quorum, o n° de cooperados em condigdes de votar é de 123 (cento e vinte e trés).

*o link de acesso sera encaminhado no e-mail cadastrado do médico cooperado.

Pindamonhangaba, 1° de fevereiro de 2022.
DR MAURA APARECIDA DA SILVA,

Diretora Presidente,
UNIMED PINDAMONHANGABA Cooperativa de Trabalho Médico / ANS n°342343.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

OBJETO: justificativa para Chamamento Publico- INEXIGIBILIDADE com vista a
Formalizacao de Parceria entre o Municipio de Pindamonhangaba, por meio da Sectetaria de
Educagio e Cultura, ¢ APAE — Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pindamonhangaba.

JUSTIFICATIVA CHAMAMENTO PUBLICO - INEXIGIBILIDADE

Considerando o disposto no Art. 32, § 1° da Lei Federal n.° 13.019/2014, Lei Brasileira de
Inclusio da Pessoa com Deficiéncia, Lei 13.146/2015, Politica Nacional de Educagio Especial na
Perspectiva de Educagio Inclusiva MEC/2008.

Considerando o ordenamento juridico brasileiro, em conformidade com a Constituicao
Federal de 1988, que define que os servicos sio de agio continuada, direito do cidadio e
obrigacao de oferta pelo Poder Publico, a Secretaria Municipal de Educacao, da publicidade aos
relevantes fundamentos que justificam o chamamento publico, para o Servico de Educa¢io
Especializada na Escola de Educacio Especial ¢ Atendimento Educacional Especializado — AEE
ofertados pela APAE como agdo complementar as agoes efetivadas na Rede Municipal de
Pindamonhangaba.

Considerando o pedido do termo de colaboragio com a instituicio para atendimento
educacional especializado aos alunos portadores de necessidades especiais do municipio de
Pindamonhangaba.

Considerando que, ap6s verificagio da Secretaria de Educagio, foi possivel constatar que
a Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pindamonhangaba (fundada em
04/09/1970) é a tnica entidade estabelecida nesta municipalidade para prestagio de servigos
neste fim, e conforme pudemos constatar a urgéncia da execucio das atividades.

Alegamos a importancia da parceria com a APAE — Associagio de Pais ¢ Amigos dos
Excepcionais de Pindamonhangaba, nos atendimentos as criancas com necessidades
educacionais, assegurando a qualidade das agoes ofertadas, manutencio e prosseguimento dos
resultados obtidos com os atendimentos.

Salientamos, também, que o objeto consiste na execucio dos servicos educacionais
regulamentados, no enfrentamento dos limites existentes para estes, de forma articulada ou nio
com agdes sociais ou de satde.

Considerando que a entidade tem como meta, proporcionar condigdes que favoregam o
desenvolvimento pessoal e funcional da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, para viver
melhor no uso de suas capacidades, tornando-se um cidadio ativo, através do Trabalho, na
Familia e na Comunidade de relevante interesse publico e com base na Lei Federal 13.019/2014,
artigos: 31, inc. VI, e 32 “caput” parigrafo 4°, e pelo acima exposto, fundamentamos o
chamamento publico - Inexigibilidade para celebracio desta parceria.

Pindamonhangaba, 02 de dezembro de 2021.

Atenciosamente,

Prof* Elaine de Abreu Prolungatti
Diretora do Departamento de Agdo Educativa e Desenvolvimento Pedagdgico

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

CONVOCAGAO

Convocamos a comparecer no Departamento de
Recursos Humanos, situado na Rua Deputado Claro César, n° 30, centro, o
candidato nominado a seguir, munido da seguinte documentagéo, em original e
copia:
01 - Comprovante de votagao da ultima eleigdo ou Certidao de Quitagao Eleitoral;
02 - Carteira de Identidade (RG);
03 - CPF;
04 - Cartao do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
06 - Certidao de Casamento ou Certiddo de Nascimento (solteiro);
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso;
09 - Comprovante de experiéncia conforme exigido no edital do concurso;
10 - Atestado de Antecedentes Criminais;
11 - Comprovante de residéncia;
12 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente);
13 - Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao (dos filhos de 0 a 5 anos); Declaragéo de
Escolaridade (dos filhos de 6 a 14 anos).;

DIRETOR DE ESCOLA

Dia 09/02/2022 as 10h:

78° CARLOS JOSE GARCIA DE LIMA

79° CARLOS ROGERIO BAPTISTA

80° DILMA FALCAO DA SILVA

81° MAURICEIA DOS SANTOS SORIANO
82° CRISTIANE GUIMARAES PASQUINELLI

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CHAMAMENTO PUBLICO 10/2021
HOMOLOGAGAO DA CLASSIFICAGAO FINAL

Atendendo ao previsto no item 8 “Da analise das propostas e classificagao das propostas”,
do Edital de Chamamento Publico n° 10/2021, em conformidade com o cronograma
previsto, vimos por meio deste Homologar a Classificagédo Final da Proposta do Plano de
Trabalho protocolado para analise da Comissao de Selegao, ficando assim convocado a
celebrar parceria nos seguintes termos:

Total de

Classificagao | Entidade Pontos

Tipo de Servigo N° de vagas

Atendimento  Educacional e
terapéutico complementar aos
1° alunos matriculados na rede

Instituto de publica municipal regular de
Formacéo e Agdo Educagédo Infantii e Ensino
10 em Politicas 40 Fundamental anos iniciais, | 500 vagas
Sociais para a publico alvo da Educacédo
Cidadania Especial com diagnostico de
Processo n° deficiéncias, sindromes, altas
9.659/2021 habilidades/superdotacéo e

Transtorno do Espectro Autista

(TEA).

Informamos que nenhuma entidade interpelou recurso.

Por fim, CONVIDAMOS a entidade supramencionada a celebrar a parceria com a Secretaria
Municipal de Educagéo para execugéo dos servigos educacionais, conforme tabela acima.
Pindamonhangaba, 02 de janeiro de 2022.

Comissao de Selecao.
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