
Pindamonhangaba, 18 de março de 20226 Tribuna do Norte

Encontra-se aberto nesta Penitenciária Feminina “Santa Maria Eufrásia Pelletier” de 
Tremembé, situada na Rua Major Zanani, nº 04 - Centro - Tremembé - SP, Tomada 
de Preço n.º 01/2021, Processo SAP-PRC-2021-15117 destinado a contratação 
de empresa especializada na execução de serviço de implantação de sistema 
de combate a incêndio desta Unidade Prisional. A sessão pública de abertura dos 
envelopes – propostas se dará às 09:30h (nove e trinta horas) no dia 07/04/2022, 
na sala de licitações da Penitenciária Feminina “Santa Maria Eufrásia Pelletier” 
de Tremembé – SP. Maiores informações poderão ser obtidas junto ao Núcleo 
Administrativo da Penitenciária, através do e-mail administrativo@pftremembé.sap.
sp.gov.br ou pelo telefone (12) 3607-2155.

COMUNICADO

O Diretor Técnico de Departamento, da Apta Regional, da Agência Paulista de Tecnologia 
dos Agronegócios, da Subsecretaria de Agricultura e Abastecimento, da Secretaria de 
Agricultura e Abastecimento do Estado de São Paulo, faz saber que se encontra disponível 
na Unidade Regional de Pesquisa e Desenvolvimento de Pindamonhangaba nas quantidades 
estimadas: 10 milheiros de Alevinos de Lambaris do Rabo Amarelo de 2 a 8 cm a R$ 250,00/milheiro e 10 milheiros 
de Alevinos de Lambari Rosa de 2 a 8 cm a R$ 350,00/milheiro. - TILÁPIAS: 20 milheiros de 
Alevinos macho e fêmea de tilápia do Nilo a R$ 250,00/milheiro; 20 milheiros de Alevinos revertidos (100% 
macho) tilápia do Nilo a R$ 280,00/milheiro; 05 milheiros de Juvenis macho e fêmea tilápia do Nilo a R$ 350,00/
milheiro e 03 milheiros de Juvenis revertidos (100% macho) tilápia do Nilo a R$ 600,00/milheiro. Alevinos de 03 
a 08 cm e Juvenis de 09 a 13 cm. – Os produtos estarão disponíveis a partir do dia 15 de Abril de 2022 até o 
dia 15 de Novembro de 2022, de Segunda a Sexta Feira das 8h às 10h e das 14h às 16h. Endereço: Avenida 
Professor Manoel César Ribeiro, n.1920 - CEP: 12.411-010 - Cidade: Pindamonhangaba/SP. Tel.: (12) 3642-3921. 
Observação: Para a aquisição dos produtos o interessado deverá comunicar-se previamente via telefone para 
certificar-se da disponibilidade. Processo SAA-PRC-2022/02407 e Processo SAA-PCR-2022/02408.

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE 
LICITAÇÃO

*** IMPUGNAÇÃO ***
PREGÃO ELETRÔNICO REGISRO DE 
PREÇOS Nº 026/2022 (PMP 1132/2022) 
A autoridade superior negou provimento, 
em 16/03/2022, à impugnação interposta 
pela empresa SUN MILLENIUM 
COMERCIO E REPRESENTAÇÕES 
EIRELI (Protocolo nº 16.149/2022), 
determinando o prosseguimento 
do certame sem alteração do ato 
convocatório, mantendo a abertura da 
licitação. 

*** LICITAÇÃO DESERTA ***
PREGÃO PRESENCIAL Nº 43/2021 
(PMP 1894/2021)
A autoridade superior, ante a manifestação 
do pregoeiro, declarou, em 12/01/2022, 
deserta a licitação supra, que cuida de 
“Contratação de empresa especializada 
em prestação de serviços técnicos de 
manutenções preventivas e corretivas 
com reposição, sem exclusividade de 
acessórios peças e/ou componentes 
genuínos ou originais de fábrica para 
roçadeiras costal e lateral e motosserras e 
motores estacionários de diversas marcas 
de modelos”. 

*** HOMOLOGAÇÃO ***
PREGÃO -REGISTRO DE PREÇOS Nº 
08/2022 (PMP 360/2022) 
a autoridade superior, com base na 
análise técnica da secretaria municipal de 
esporte e 
lazer, homologou e adjudicou em 
15/03/2022 

a licitação supra, que cuida de 
“contratação de empresa especializada 
na prestação de serviço de transporte 
coletivo de passageiros na modalidade de 
fretamento, para atender as necessidades 
da prefeitura municipal, através da 
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 
de Pindamonhangaba”, em favor das 
empresas, os itens (item-vl unit em r$): 
Alves Lopes Transportes Ltda.: 10-10,20; 
11-10,40; Pindatur Transporte e Turismo 
Ltda. EPP: 01-14,00; 02-17,00; 03-19,23; 
04- 4,90; 05-7,11; 06-10,20; 07-5,00; 08-
9,00 e 09-8,90.

PREGÃO -REGISTRO DE PREÇOS Nº 
16/2022 (PMP 535/2022) 
A autoridade superior, homologou e 
adjudicou em 15/03/2022 a licitação 
supra, que cuida de “Contratação de 
empresa especializada na prestação de 
serviço de arbitragem várias modalidades 
para atender a SEMELP (Secretaria 
Municipal de Esportes e Lazer)”, em favor 
das empresas, os itens (item-vl unit em 
r$): F. B Costa Esportes - ME.: 01-290,00; 
02- 331,00; 03-248,00 e 04-248,00.

PREGÃO -REGISTRO DE PREÇOS Nº 
17/2022 (PMP 517/2022) 
A autoridade superior, homologou e 
adjudicou em 15/03/2022 a licitação 
supra, que cuida de “Aquisição de kit 
lanches para atender à demanda da 
SEMELP, em eventos, viagens de alunos 
e atletas, festivais e competições e escola 
de excelência)”, em favor das empresas, 
os itens (item-vl unit em r$): Maria de 
Lourdes de Souza Rezende ME.: 01-6,30; 
02-6,30 e 03- 17,50.

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Extrato de Termo de Doação

Protocolo Digital nº 3.400/2022 - SSP
Doador: MASTER FORMULA FARMACIA DE MANIPULAÇÃO LTDA. Donatário: 
MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA. Objeto: 04 (quatro) Abrigos de Pontos de 
Ônibus no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais). Data da assinatura: 22/02/2022.

NOTIFICAÇÃO PARA RECOLHIMENTO 
DE MULTA

Prefeitura Municipal de 
Pindamonhangaba

Secretaria de Saúde 
Departamento de Proteção aos Riscos 

e Agravos à Saúde
Faz saber que:
VIGILÂNCIA SANITÁRIA - 
Em: 02122021
Processo nº: 168/2021
Atividade: Drogaria
Razão Social:  Fabiano Antonio Ferreira 
Penaforte - ME
CNPJ / CPF: 13134532000163
Endereço: Rua José Milton Monteiro, 89
Município: Pindamonhangaba
Responsável Legal: Fabiano Antonio 
Ferreira Penaforte
CPF  05458025636
Auto de Infração nº: 3648
Defesa: Não apresentou
Auto de Imposição de Penalidade multa: 
3778
Recurso: não apresentou
Notificação para Recolhimento de Multa 
nº 1971, valor de R$1454,50 (Hum mil 
quatrocentos e cinqüenta e quatro reais 
e cinqüenta centavos). 
Prazo de 30 dias para recolher a partir da 
data da publicação. 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTêNCIA SOCIAL
CONVOCAÇÃO – 4ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 2022

Ficam as senhoras conselheiras, senhores conselheiros titulares e suplentes, do Conselho 
Municipal de Assistência Social, convocados a participarem, e entidades, trabalhadores, 
usuários e demais representantes da sociedade civil convidados a participarem, na data abaixo, da 
“4ª Reunião Extraordinária de 2022”, cuja pauta vem a seguir:
Pauta:
- Emendas Parlamentares – APAE e Lar São Vicente de Paulo;
Dia: 23/03/2022 (quarta-feira)
Horário:  8h30 (oito horas e trinta minutos) 
Local: Reunião online pela plataforma virtual Google Meet 
Link da videochamada: https://meet.google.com/trf-oxth-hdk

André Luís da Silva Souza
Presidente do CMAS – Gestão 2020/2022

Lembrando aos conselheiros que não puderem participar (sociedade civil e poder público) 
que comuniquem seus suplentes e justifiquem sua falta através dos emails:
c.conselhos@pindamonhangaba.sp.gov.br ou cmas@pindamonhangaba.sp.gov.br

 

RESULTADOS DO EDITAL DE CHAMAMENTO DE BOLSAS DE ESTUDO UNIVERSITÁRIA PARA O ANO DE 2022

A Prefeitura de Pindamonhangaba através da Secretaria Municipal de Assistência Social, no uso das atribuições e de acordo com a 
lei municipal Nº 5.509, de 28 de fevereiro de 2013 e decreto 4.497, de 6 de março de 2013, torna público o resultado classificatório 
das Bolsas de Estudos de Ensino Superior para o ano letivo de 2022, conforme Edital de Convocação publicado em 17 de Janeiro 
de 2022.

NOME CURSO FACULDADE

ABNER LEONARDO DOS SANTOS ENGENHARIA CIVIL UNITAU

ALESSANDRA OLIVEIRA BOLDERINI GODOY DE 
ALMEIDA HISTÓRIA UNITAU

ANA CLAUDIA SORIANO PSICOLOGIA ANHANGUERA

ANABELLA DOS SANTOS CORTEZ FISIOTERAPIA UNI FUNVIC

BRENDON FRANÇA SILVA CIÊNCIAS ECONÔMICAS UNITAU

BRUNA GABRIELA FERREIRA MARTINS PSICOLOGIA ANHANGUERA

CAROLINE PADOVAN SACHETTI FARMÁCIA UNI FUNVIC

CHIARA CHIARADIA DA SILVA PSICOLOGIA UNITAU

DANIEL FARIA DE OLIVEIRA EDUCAÇÃO FÍSICA FACIC

ERICA HOCHIE MARUIYA AZEVEDO SERVIÇO SOCIAL UNINTER

GABRIEL DOS SANTOS NERI SOUZA DIREITO UNISAL

ISABELA BARBARA ESTESVES BIOMEDICINA UNIDERP

LAYSA DA SILVA GONÇALVES ADMINISTRAÇÃO UNITAU 

LETÍCIA CAROLINE SEIXAS DOS SANTOS DIREITO UNISAL

MARIA CLARA LEITE DIREITO UNISAL

MARIA IVONE CORTEZ PEDRO TEC EM GESTÃO DA TEC DA 
INFORMAÇÃO UNINTER

MARIANA SILVESTRE DE OLIVEIRA DONATILIO MEDICINA VETERINÁRIA CENTRO DE ENSINO 
SUPERIOR DE LORENA

RICARDO NOGUEIRA BARREIRA HISTÓRIA UNISAL

SUELEN VITÓRIA DA COSTA JUNQUEIRA ENFERMAGEM UNI FUNVIC

WELLINGTON DE JESUS PSICOLOGIA ANHANGUERA

Ana Paula de Almeida Miranda 
Secretária Municipal de Assistência Social

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE PINDAMONHANGABA

Resolução CMC 01/2022

Dispõe sobre a criação de credenciamento de espaços e entidades que desejam receber atividades 
culturais, e dá providências correlatas.
 
O Conselho Municipal de Cultura de Pindamonhangaba, considerando:
- A Meta 3.5 do Plano Municipal de Cultura.
- Facilitar o acesso a produtos culturais. 
- Incentivar o uso e consumo cultural.
Resolve:

Art. 1° - Esta resolução visa criar o credenciamento de espaços e entidades que desejam receber 
atividades culturais oriundas da Secretaria de Cultura e Turismo - SMCT/Departamento de Cultura-
DEC e do Conselho Municipal de Cultura- CMC.
Parágrafo Único - A SMCT e CMC direcionarão atividades para os espaços e entidades 
credenciadas, conforme possibilidade e disponibilidade dessas atividades.

Art. 2° - As atividades que tratam essa resolução podem ser:
- Oficinas;
- Projetos;
- Palestras;
- Apresentações artísticas.

Art. 3° - As atividades do art. 2° serão direcionadas do próprio Departamento de Cultura, 
dos projetos selecionados por meio de editais do Fundo Municipal de Cultura, de 
ações do Conselho Municipal de Cultura, ou redirecionadas dos Governos Estadual e 

Federal ou de iniciativa privada, por meio da SMCT.
§ 1º - As atividades devem acontecer preferencialmente aberta ao público, a menos que o público 
desse espaço ou entidade seja um número elevado, impossibilitando receber mais pessoas.

Art. 4° - Podem se inscrever no credenciamento espaços e entidades como:
- Centros Comunitários;
- Escolas;
- Organizações;
- Associações de bairro;
- E demais espaços que tenham ambiente adequado para receber atividades culturais.
§ 1º - Os espaços e entidades de regiões vulneráveis e os que desenvolvam trabalhos com grupos 
minoritários, terão prioridade no (re)direcionamento de atividade culturais.
§ 2º - Os espaços e entidades que receberem atividades culturais descritas nessa resolução devem 
se comprometer a acompanhar a apresentação por meio de algum responsável ou representante 
do local.

Art. 5° - O credenciamento deve ser feito por meio do link https://forms.gle/LcVrTJxi7NA2316z7.

Art. 6° - Será publicado bimestralmente na Tribuna do Norte e disponibilizado na página do 
Conselho, a lista com os espaços e entidades credenciados.

Art. 7° - Essa resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Wagner Eduardo Conceição Souza
Presidente do Conselho Municipal de Cultura de Pindamonhangaba

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019

CONVOCAÇÃO
Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última 
eleição ou certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade;
03 - CPF;
04 - Cartão do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou 
Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo 
masculino);
08 - Comprovante de escolaridade conforme 
exigido no edital do concurso;
09 - Atestado de Antecedentes Criminais;
10 - Comprovante de residência;
11 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente);
12 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 
anos; Declaração de Escolaridade dos filhos
de 6 a 14 anos.

AUXILIAR DE ALMOXARIFE

Dia 23/03/2022 às 15h

2º ANNE KAROLINE NOCCHI DOS SANTOS 
PASCOAL

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019

CONVOCAÇÃO
Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última 
eleição ou certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade - RG;
03 - CPF;
04 - Cartão do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou 
Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade conforme 
exigido no edital do concurso;
09 - Atestado de Antecedentes Criminais;
10 - Comprovante de residência;
11 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente);
12 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 
anos; Declaração de Escolaridade dos filhos 
de 6 a 14 anos.

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA

Dia 23/03/2022 às 14h

3º ROGÉRIO PEREIRA

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019

CONVOCAÇÃO
Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última 
eleição ou certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade - RG;
03 - CPF;
04 - Cartão ou outro comprovante do PIS/
PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Casamento ou Certidão de 
Nascimento (solteiro);
07 - Certificado de reservista (sexo masculino 
até 45 anos);
08 - Comprovante de escolaridade conforme 
exigido no edital do concurso;
09 - Atestado de Antecedentes Criminais;
10 - Comprovante de residência;
11 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida e recente;
12 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos dependentes de 
0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
dependentes de 6 a 14 anos.

COVEIRO

Dia 23/03/2022 às 8h30

6º DANIEL CARVALHO DE ARAÚJO

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019

CONVOCAÇÃO
Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, o 
candidato nominado a seguir, munido da 
seguinte documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última 
eleição ou certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade;
03 - CPF;
04 - Cartão do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou 
Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade conforme 
exigido no edital do concurso;
09 - Comprovante de curso na área;
10 - Comprovante de experiência conforme 
exigido no edital do concurso;
11 - Atestado de Antecedentes Criminais;
12 - Comprovante de residência;
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 coloridas (recente);
14 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 
anos; Declaração de Escolaridade dos filhos
de 6 a 14 anos.

DESENHISTA

Dia 23/03/2022 às 9h

2º NATALIA AKIKO UEKI
MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019

CONVOCAÇÃO
Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última 
eleição ou certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade;
03 - CPF;
04 - Cartão do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou 
Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade conforme 
exigido no edital do concurso;
09 - Comprovante de curso técnico em elétrica;
10 - Atestado de Antecedentes Criminais;
11 - Comprovante de residência;
12 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente);
14 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 
anos; Declaração de Escolaridade dos filhos
de 6 a 14 anos.

ELETRICISTA

Dia 23/03/2022 às 10h

5º EVERALDO FERREIRA DA SILVA

6º DOUGLAS VINICIUS MACHADO RAMOS

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019

CONVOCAÇÃO
Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última 
eleição ou certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade;
03 - CPF;
04 - Cartão do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou 
Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade conforme 
exigido no edital do concurso;
09 - Comprovante de experiência conforme 
exigido no edital do concurso;
10 - Atestado de Antecedentes Criminais;
11 - Comprovante de residência;
12 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente);
13 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 
anos; Declaração de Escolaridade dos filhos 
de 6 a 14 anos.

FISCAL DE OBRAS

Dia 23/03/2022 às 14h30

6º CAROLINE DE PAULA SILVA CANDIDO

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019
CONVOCAÇÃO

Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última eleição
Observação: os candidatos que justificaram 
a ausência nas eleições deverão apresentar 
certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade;
03 - CPF;
04 - Cartão do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou 
Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade conforme 
exigido no edital do concurso;
09 - Comprovante de experiência na área, 
conforme exigido no edital do concurso;
10 - Atestado de Antecedentes Criminais;
11 - Comprovante de residência;
12 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente);
13 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 
anos; Declaração de Escolaridade dos filhos
de 6 a 14 anos.

FISCAL DE POSTURAS

Dia 22/03/2022 às 15h30

5º ANTONIO ULISSE DA LUZ

6º LUIZ FERNANDO DA SILVA

7º CAMILA CÉSAR DA LUZ OLIVEIRA

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019

CONVOCAÇÃO
Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última 
eleição ou certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade;
03 - CPF;
04 - Cartão do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou 
Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade conforme 
exigido no edital do concurso;
09 - Comprovante de experiência conforme 
exigido no edital do concurso;
10 - Atestado de Antecedentes Criminais;
11 - Comprovante de residência;
12 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente);
13 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 
anos; Declaração de Escolaridade dos filhos 
de 6 a 14 anos.

GUARDA

Dia 23/03/2022 às 15h30

19º GILSON MARCIEL ROSA

20º ALUISIO MENDES DE ALCÂNTARA

21º VITOR PAULO DA SILVA

22º ADAGIL VIEIRA

23º MARCOS PAULO SIQUEIRA

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019
CONVOCAÇÃO

Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última eleição
Observação: os candidatos que justificaram 
a ausência nas eleições deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade;
03 - CPF;
04 - Cartão do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou 
Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade conforme 
exigido no edital do concurso;
09 - Comprovante de curso na área;
10 - Comprovante de experiência conforme 
exigido no edital do concurso;
11 - Atestado de Antecedentes Criminais;
12 - Comprovante de residência;
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente);
14 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 
anos; Declaração de Escolaridade dos filhos
de 6 a 14 anos.

MECÂNICO DE EQUIPAMENTOS 
ESPECIAIS

Dia 23/03/2022 às 13h30

2º ANDRÉ LUIZ PEREIRA

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019

CONVOCAÇÃO
Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última eleição
Observação: os candidatos que justificaram 
a ausência nas eleições deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade;
03 - CPF;
04 - Cartão do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou 
Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - CNH-Carteira Nacional de Habilitação 
profissional;
09 - Comprovante de escolaridade conforme 
exigido no edital do concurso;
10 - Comprovante de experiência conforme 
exigido no edital do concurso;
11 - Atestado de Antecedentes Criminais;
12 - Comprovante de residência;
13 - 01(uma) foto 3 x 4 colorida (recente);
14 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 
anos; Declaração de Escolaridade dos filhos
de 6 a 14 anos.

MOTORISTA ESPECIALIZADO

Dia 23/03/2022 às 9h30

4º DOUGLAS RODRIGUES SILVA

5º LUIS GUILHERME DA LUZ SANTANA

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019
CONVOCAÇÃO

Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, o(s) 
candidato(s) nominado(s) a seguir, por ordem 
de classificação, munido(s) da seguinte 
documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última 
eleição ou certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade - RG;
03 - CPF;
04 - Comprovante de inscrição no PIS/
PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou 
Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade conforme 
exigido no edital do concurso;
09 - Comprovante de curso básico de 
informática conforme exigido no edital do 
concurso;
10 - Comprovante de experiência conforme 
exigido no edital do concurso;
11 - Atestado de Antecedentes Criminais;
12 - Comprovante de residência;
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida e recente;
14 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 
anos; Declaração de Escolaridade dos filhos 
de 6 a 14 anos.

RECEPCIONISTA

Dia 23/03/2022 às 10h30

23º THAYNA APARECIDA NUNES DA SILVA

24º JULIA CAROLINE RODRIGUES DE SOUZA

25º ANAVIVIAN LUIZA EUGÊNIO DE SOUSA

26º LARISSA GABRIELLE DOS SANTOS 
BARBOSA

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019
CONVOCAÇÃO

Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última 
eleição ou certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade;
03 - CPF;
04 - Cartão do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou 
Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade, conforme 
exigido no edital do concurso;
09 - Comprovante de curso técnico em 
enfermagem;
10 - Comprovante de experiência, conforme 
exigido no edital do concurso;
11 - Comprovante de Inscrição no Conselho 
de Classe;
12 - Atestado de Antecedentes Criminais;
13 - Comprovante de residência;
14 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente);
15 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 
anos; Declaração de Escolaridade dos filhos 
de 6 a 14 anos.

TÉCNICO EM ENFERMAGEM

Dia 23/03/2022 às 9h00

6º DENIANE PEDROSO DE LIMA CABRAL

7º ROBSON NORONHA RODRIGUES

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019
CONVOCAÇÃO

Convocamos a comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem
de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia:
01 - Comprovante de votação da última 
eleição ou certidão de quitação eleitoral;
02 - Carteira de Identidade;
03 - CPF;
04 - Cartão do PIS/PASEP;
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS;
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou 
Certidão de Casamento;
07 - Certificado de reservista (sexo masculino);
08 - Comprovante de escolaridade, conforme 
exigido no edital do concurso;
09 - Comprovante de curso na área, conforme 
exigido no edital do concurso;
10 - Atestado de Antecedentes Criminais;
11 - Comprovante de residência;
12 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente);
13 - Se possuir dependentes – Certidão de 
Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 
anos; Declaração de Escolaridade dos filhos
de 6 a 14 anos.

TELEFONISTA

Dia 23/03/2022 às 9h

2º DENISE ANTUNES FERNANDES

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO
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