
Tribuna do Norte  Pindamonhangaba, 12 de abril de 20224

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE 
LICITAÇÃO

*** AVISO DE LICITAÇÃO ***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações 
e Contratos, sito na Av. N. Sra. do Bom 
Sucesso, n° 1400, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE 
PREÇO Nº 014/2022 (PMP 405/2022) – 
reabertura 
Para “contratação de empresa especializada 
na prestação de serviços de remoção com 
ambulância de suporte simples e UTI, a ser 
utilizado nos eventos realizados, apoiados 
e participados pela Secretaria Municipal de 
Esportes e Lazer da Prefeitura Municipal de 
Pindamonhangaba”, com recebimento dos 
envelopes até dia 29/04/2022, às 14h e início 
da sessão às 14h30. 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 058/2022 (PMP 
1136/2022)
Para “aquisição de caminhão com guindaste”, 
com recebimento das propostas até dia 
29/04/2022, às 08h30 e início dos lances às 
09h. 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 060/2022 (PMP 
2808/2022)
Para “contratação de empresa especializada 
para modernização e efi cientização do 
sistema de iluminação pública do Município 
de Pindamonhangaba, contemplando locação 
de ativos, cadastramento georreferenciado e 
projetos executivos elétricos e luminotécnicos 
pelo período de 60 meses”, com recebimento 
dos envelopes até dia 29/04/2022, às 08h e 
início da sessão às 08h30. 

Todos os editais estarão disponíveis no site 
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também 
https://bnc.org.br/ para pregões eletrônicos). 
Maiores informações no endereço acima das 
8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.  

*** ADIAMENTO ***

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 048/2022 (PMP 
1079/2022) 
Comunicamos o adiamento “sine die” da 
licitação supra, que cuida de “aquisição de 
aparelhos de eletrocardiógrafos para as 
Unidades de Saúde”, a pedido da Secretaria 
Municipal de Pindamonhangaba, para análise 
de impugnações e questionamentos. 

*** HOMOLOGAÇÃO ***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE 
PREÇOS Nº 231/2021 (PMP 8071/2021) 
A autoridade superior, com base na análise 
técnica das amostras feita pela Secretaria 
Municipal de Saúde, homologou, em 
08/04/2022, e adjudicou a licitação supra, 
que cuida de “aquisição de materiais de 
enfermagem para unidades de saúde 
e hospitais de campanha Covid-19 do 
Município”, em favor das empresas, os itens 
(item-vl unit em R$): Arena Suprimentos 
Médicos Comercial Importadora e Exportadora 
Ltda: 39-538,50; CR Vieira Produtos 
Hospitalares: 14-26,00; Cirúrgica São José 
Ltda: 24-8,80; Cirúrgica União Ltda: 31-3,80; 

36-10,50; 37-10,50; 38-10,50; 47-10,50; 
Dimebras Comercial Hospitalar Ltda: 19-59,60; 
DLM Hospitalar Eireli: 21-36,50; 27-40,00; 40-
35,50; 41-35,50; Hoff mann & Gomes Ltda: 
03-4,85; 16-16,50; 17-7,60; 22-5,90; 25-4,15; 
26-44,50; 28-1,10; 29,4,60; 43-4,30; 44-4,30; 
Medevices Produtos Médicos e Hospitalares 
Ltda: 33-45,99; Prioritta Produtos Hospitalares 
Eireli: 20-19,00; Pró-Remedios Distribuidora 
de Produtos Farmacêuticos e Cosméticos 
Eireli: 34-3,25; 45-9,80; 46-9,80; Rogério 
Vieira Insumos: 15-30,00; Volpi Distribuidora 
de Drogas Ltda EPP: 07-19,30; 08-19,25; 09-
19,30; 10-19,30; 11-25,00; 12-23,98; 13-24,90. 
Itens desertos: 35. Itens fracassados: 01, 02, 
04, 05, 06, 18, 23, 30, 32, 42. 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 038/2022 (PMP 
1856/2022) 
A autoridade superior homologou, em 
08/04/2022, a adjudicação do pregoeiro na 
licitação supra, que cuida de “aquisição de 
emulsão asfáltica para a pavimentação de ruas 
do Município”, em favor da empresa Greca 
Distribuidora de Asfaltos Ltda, o item 01, no 
valor total de R$ 355.875,00. 

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE 
PREÇOS Nº 033/2022 (PMP 1739/2022) 
A autoridade superior, com base no parecer da 
Secretaria Municipal de Governo e Serviços 
Públicos, negou provimento ao recurso 
interposto pela empresa Pedbrasil Comércio 
e Logística Integrada Ltda (via sistema BNC), 
e homologou, em 07/04/2022, e adjudicou 
a licitação supra, que cuida de “aquisição 
de agregado (areia média lavada) para ser 
utilizado em diversas obras do Município de 
Pindamonhangaba”, em favor da empresa 
Marcelo Benedito dos Santos Me, o item 01, 
no valor unitário de R$ 75,50. 

*** ATA DE REGISTRO DE PREÇO ***

PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE 
PREÇOS Nº 003/2022 (PMP 164/2022) 
Na licitação supra, que cuida de “contratação 
de empresa especializada em serviços de 
eventos e responsabilidade técnica em 
locação, montagem, desmontagem e operação 
de equipamentos de som, iluminação e 
gerador para eventos do Município de 
Pindamonhangaba pelo período de 12 meses”, 
foram fi rmadas as atas de registro: 
Ata 072/2022, de 10/03/2022, vigente por 12 
meses, assinando pela contratante e como 
gestor da ata o Sr Alcemir José Ribeiro Palma, 
e pela contratada, empresa Fabio Machado 
Gonçalves ME, o Sr Osnei de Oliveira 
Gonçalves; 

Ata 073/2022, de 10/03/2022, vigente por 12 
meses, assinando pela contratante e como 
gestor da ata o Sr Alcemir José Ribeiro Palma, 
e pela contratada, empresa SBS Eventos Ltda 
ME, o Sr José Luiz Dias Moreira; 

Ata 074/2022, de 10/03/2022, vigente por 12 
meses, assinando pela contratante e como 
gestor da ata o Sr Alcemir José Ribeiro Palma, 
e pela contratada, empresa Walter Leme ME, 
o Sr Walter Leme. 

Atas de registro de preço disponíveis na 
íntegra para consulta em https://siapegov.
p i n d a m o n h a n g a b a . s p . g o v. b r / p o r t a l -
transparencia/licitacoes/licitacoes

CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANÇA E ADOLESCENTE DE PINDAMONHANGABA

CONVOCAÇÃO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE

Em virtude do gozo de férias da Conselheira Tutelar titular Patrícia Garcez de Oliveira (11 de abril 
a 10 de maio de 2022), vimos convocar para apresentação, no prazo máximo de 03 (três) dias a 
contar desta data, a Conselheira Tutelar Suplente:

5º Telma Aparecida Benco
A Conselheira Suplente acima citada deverá comparecer à Secretaria de Assistência Social, 
com endereço na Rua Laerte Machado Guimarães, 590, nesta cidade, munida de documentos 
pessoais e comprovante de residência, e procurar pelo Sr. Jorge, a fi m de tratar da substituição da 
Conselheira Titular durante o período de férias.
Caso a apresentação não se ofi cialize no prazo citado, informamos que convocaremos o próximo 
Suplente.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA – Gestão 2021/2023

EXTRATO DE PARCERIA FIRMADA ENTRE A ORGANIZAÇÃO DA 
SOCIEDADE CIVIL E A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 08/2022 (EMENDA IMPOSITIVA – FUMCAD, 
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO) 

 Processo Administrativo: Nº 3.328/2022 
 Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de 

Assistência Social / Projeto Gerizim 
 Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositiva: nº 17, de 

autoria do Vereador José Carlos Gomes “Cal”, nº 81, de autoria do 
Vereador Gilson Nagrin, nº 137, de autoria do Vereador Júlio Cesar 
Carneiro de Souza “Julinho Car”, nº 167, de autoria do Vereador 
Rogério Ramos e nº 197, de autoria da Vereadora Regina Celia 
Daniel Ramos, através do Fundo Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente – FUMCAD, visando o custeio de despesas, 
compreendido no plano de trabalho integrante do Processo 
Administrativo nº 3.328/2022”. 

  Prazo: 09 meses (08/04/2022 à 31/12/2022) 
 Valor: R$ 65.000,00 
 Data da assinatura: 08/04/2022 
 Publicação Inexigibilidade: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-

inexigibilidade 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

Convocamos a comparecer no Departamento de Recursos Humanos, situado na 
Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, o candidato nominado a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino); 
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso; 
10 - Comprovante de Registro no Conselho de Classe 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente); 
14 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
 

Dia  04/05/2022 às 10h30 
 
7º MARIA LUCIA CAMARGO DE ANDRADE MONTEIRO 

8º ANA JULIA DA SILVA 

9º THAIS BORGES DOS SANTOS 

10º ADRIANO AUGUSTO NASCIMENTO 

11º FERNANDO LUCAS COUCEIRO NUNES COTTA 

12º THAIS PEREIRA DE LIMA 

 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

Convocamos a comparecer no Departamento de Recursos Humanos, situado na 
Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, o candidato nominado a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino); 
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso; 
10 - Comprovante de Registro no Conselho de Classe 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente); 
14 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
 

Dia  04/05/2022 às 10h30 
 
7º MARIA LUCIA CAMARGO DE ANDRADE MONTEIRO 

8º ANA JULIA DA SILVA 

9º THAIS BORGES DOS SANTOS 

10º ADRIANO AUGUSTO NASCIMENTO 

11º FERNANDO LUCAS COUCEIRO NUNES COTTA 

12º THAIS PEREIRA DE LIMA 

 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

Convocamos a comparecer no Departamento de Recursos Humanos, situado na Rua 
Deputado Claro César, nº 30, centro, o candidato nominado a seguir, por ordem de 
classificação, munido da seguinte documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino até 45 anos); 
08 - Comprovante de escolaridade, conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de Inscrição no Conselho de Classe; 
10 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
11 - Comprovante de residência; 
12 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente); 
13 - Se possuir dependentes - Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos (se houver); Declaração de 
Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos (se houver). 
 
 
MÉDICO DO PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA (PSF) 
 
Dia 02/05/2022 às 10h 
 
7º CLAUDIA ESTEFANIA ANDRADE 
 
8º PRISCILA PEREIRA DE SOUZA 
 
9º ENY CÂMARA GUIMARÃES 
 
10º THIAGO LEITE LEMOS 
 
11º FABIANE MARIA DA FONSECA DIAS 
 
 
 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

    Convocamos a comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos, situado na Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino até 45 anos); 
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso; 
10 - Comprovante de Inscrição no Conselho de Classe; 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida e recente; 
14 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 
PSICÓLOGO 
 
Dia  29/04/2022 às 10h30 
 
 
14º VIVIANE PORTO DOS REIS DIAS MONMA 
 
15º ALLANA MELISSA DE OLIVEIRA BISPO GALVÃO 
 
16º MARIA DE FÁTIMA SPURI LIMA 
 
 
 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

    Convocamos a comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos, situado na Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino até 45 anos); 
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso; 
10 - Comprovante de Inscrição no Conselho de Classe; 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida e recente; 
14 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 
PSICÓLOGO 
 
Dia  29/04/2022 às 10h30 
 
 
14º VIVIANE PORTO DOS REIS DIAS MONMA 
 
15º ALLANA MELISSA DE OLIVEIRA BISPO GALVÃO 
 
16º MARIA DE FÁTIMA SPURI LIMA 
 
 
 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 

ESTADO DE SÃO PAULO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

AV. NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1.400  – CEP 12420-010 – PINDAMONHANGABA – S.P. - TEL:  (12) 3644.5600 

  
PORTARIA DE ADMISSÃO Nº 048, DE 08 DE ABRIL DE 2022. 

 

 
Isael Domingues, Prefeito Municipal de Pindamonhangaba, 

no uso de suas atribuições legais e nos termos da Lei Municipal nº 3.870, de 21 de 
dezembro de 2001 e suas alterações, 

Resolve: 
 
Art. 1º Admitir, pelo regime da Consolidação das Leis do 

Trabalho (CLT), os Senhores a seguir relacionados, para os respectivos empregos, de 
acordo com a classificação e convocação realizada pela Secretaria Municipal de 
Administração: 

 
 
 Paulo Masakazu Sato 

Emprego: Agente do Controle Vetor 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 02 de março de 2022 
 

 Carlos José Garcia de Lima 
Emprego: Diretor de Escola 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 04 de março de 2022 
 

 Solange Maria de Oliveira Mello 
Emprego: Assistente Social 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 11 de março de 2022 
 

 Patrícia Cristina Galvão 
Emprego: Assistente Social 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 14 de março de 2022 
 

 Edson de Souza Sott 
Emprego: Diretor de Escola 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 16 de março de 2022 
 

 Márcia Cristina Saito Fukumitsu 
Emprego: Oficial de Administração 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 16 de março de 2022 
 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 

ESTADO DE SÃO PAULO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

AV. NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1.400  – CEP 12420-010 – PINDAMONHANGABA – S.P. - TEL:  (12) 3644.5600 

 
 

 Mairan Vagner Dantas 
Emprego: Fiscal de Obras 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 25 de março de 2022 
 

 Diego Correa Neco 
Emprego: Fiscal de Posturas 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 28 de março de 2022 
 

 Diego de Godoy Alves de Oliveira 
Emprego: Auxiliar de Topografia 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 28 de março de 2022 
 

 Andreia Aparecida Lopes Pereira 
Emprego: Fiscal Sanitário 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 28 de março de 2022 
 

 Carlos Alberto Gonçalves Ribeiro 
Emprego: Fiscal Sanitário 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 28 de março de 2022 
 

 Edson Luis Ribeiro 
Emprego: Fiscal Sanitário 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 28 de março de 2022 
 

 Karina Lima de Carvalho Guidini 
Emprego: Recepcionista 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 28 de março de 2022 
 

 Marcelo Gomes Tamborindeguy Fernandes 
Emprego: Topógrafo 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 28 de março de 2022 
 

 Gustavo Heron dos Santos 
Emprego: Guarda 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 28 de março de 2022 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 

ESTADO DE SÃO PAULO 
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 Luiz Henrique Bezerra dos Santos 
Emprego: Guarda 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 28 de março de 2022 
 

 Rodrigo Araújo 
Emprego: Guarda 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 28 de março de 2022 
 

 Guilherme Aleixo Magalhães Pereira 
Emprego: Guarda 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 29 de março de 2022 
 

 Sergio Henrique Alves Moreira 
Emprego: Guarda 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 29 de março de 2022 
 

 Paulo César Faustino 
Emprego: Eletricista 
Investido através do Concurso Público n° 01/2019 
Data de Admissão: 29 de março de 2022 

 
 
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

produzindo seus efeitos a partir das respectivas datas de admissão. 
 
Pindamonhangaba, 08 de abril de 2022. 

 
 

Isael Domingues 
Prefeito Municipal 
 
 
Marcelo Ribeiro Martuscelli 
Secretário Municipal de Administração 
 
Registrada e publicada no Departamento de Recursos 

Humanos em 08 de abril de 2022. 
 
 
Thiago Vieira Carvalho 
Diretor de Recursos Humanos 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

CONSELHO MUNICIPAL GESTOR DE PARCERIAS PÚBLICO - PRIVADAS

Convocação

O Presidente do CONSELHO MUNICIPAL GESTOR DE PARCERIAS PÚBLICO-
PRIVADAS DO MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA (CMGP), no uso de suas 
atribuições legais, convoca seus pares para a reunião do CMGP, a realizar-se no dia 
19/04\\A/2022 às 10h00, no Paço Municipal, situado a Avenida Nossa Senhora do 
Bom Sucesso, 1.400, Alto do Cardoso, Pindamonhangaba/SP, para discussão quanto 
ao recebimento da MIP aos Conselheiros (CMGP), e demais assuntos pertinentes.

Rodrigo Lóssio
Presidente do CMGP
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COMTUR Pindamonhangaba 
Conselho Municipal de Turismo 

 

1 
 

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA REPRESENTANTES DA  
SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOSIÇÃO DAS CADEIRAS VACANTES DO 

CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO DE PINDAMONHANGABA 
GESTÃO 2022-2023 

 
I. O COMTUR - Conselho Municipal de Turismo de Pindamonhangaba na pessoa de 

sua Presidente, no uso de suas atribuições legais, com base na Lei Municipal 6.122 

de 16 de maio de 2018, CONVOCA a Sociedade Civil para credenciamento e 

inscrição de candidatos visando à participação na Assembleia para escolha dos novos 

membros representantes da Sociedade Civil que deverão integrar o Conselho 

Municipal de Turismo - Gestão 2022-2023, cujas normas são regidas pelo presente 

Edital.  

II. Os representantes da sociedade civil organizada para compor as Cadeiras Vacantes 

deverão obedecer à seguinte composição: 

a)     Um representante dos Restaurantes e Bares Diferenciados - SUPLENTE; 

b)     Um representante das Agências de Turismo - SUPLENTE; 

c)      Um representante dos Guias de Turismo - SUPLENTE; 

d)       Um representante dos Transportadores Turísticos - SUPLENTE; 

e)      Um representante das Escolas Técnicas - SUPLENTE; 

f)     Um representante do Núcleo Turístico de Piracuama – TITULAR E SUPLENTE; 

g)       Um representante da Associação Comercial e Industrial de Pindamonhangaba – ACIP 
– SUPLENTE. 

 
I - DA ASSEMBLEIA 

a) A Assembleia de escolha de novos conselheiros ocorrerá às 18h, do dia 10 de Maio de 
2022, no Auditório do Palacete 10 de Julho. Rua Dep. Claro César, 33 - Centro, 
Pindamonhangaba - SP, 12400-220.Entrada pela Rua Rui Barbosa, 47(portão fundos) 

 

b) Na Assembleia, caso haja apenas 01 (um) representante e/ ou respectivo suplente de cada 

segmento, serão automaticamente escolhidos para ocuparem as vagas do segmento 

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL PARA 
COMPOSIÇÃO DAS CADEIRAS VACANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO DE 

PINDAMONHANGABA
GESTÃO 2022-2023

I. O COMTUR - Conselho Municipal de Turismo de Pindamonhangaba na pessoa de sua 
Presidente, no uso de suas atribuições legais, com base na Lei Municipal 6.122 de 16 de maio 
de 2018, CONVOCA a Sociedade Civil para credenciamento e inscrição de candidatos visando à 
participação na Assembleia para escolha dos novos membros representantes da Sociedade Civil 
que deverão integrar o Conselho Municipal de Turismo - Gestão 2022-2023, cujas normas são 
regidas pelo presente Edital.
II. Os representantes da sociedade civil organizada para compor as Cadeiras Vacantes deverão 
obedecer à seguinte composição: a) Um representante dos Restaurantes e Bares Diferenciados - 
SUPLENTE; b) Um representante das Agências de Turismo - SUPLENTE; c) Um representante dos 
Guias de Turismo - SUPLENTE; d) Um representante dos Transportadores Turísticos - SUPLENTE; 
e) Um representante das Escolas Técnicas - SUPLENTE; f) Um representante do Núcleo Turístico 
de Piracuama – TITULAR E SUPLENTE; g) Um representante da Associação Comercial e Industrial 
de Pindamonhangaba – ACIP – SUPLENTE.

I - DA ASSEMBLEIA
a) A Assembleia de escolha de novos conselheiros ocorrerá às 18h, do dia 10 de Maio de 2022, 
no Auditório do Palacete 10 de Julho. Rua Dep. Claro César, 33 - Centro, Pindamonhangaba - SP, 
12400-220.Entrada pela Rua Rui Barbosa, 47(portão fundos)
b) Na Assembleia, caso haja apenas 01 (um) representante e/ ou respectivo suplente de 
cada segmento, serão automaticamente escolhidos para ocuparem as vagas do segmento 
correspondente. No caso de haver mais de 01 (um) candidato e/ ou respectivo suplente para o 
preenchimento da vaga, no mesmo segmento, os conselheiros representantes da sociedade civil 
escolherão entre os candidatos inscritos e habilitados às vagas de titularidade e suplência do 
segmento.
c) Em caso de vacância no decorrer do mandato, serão chamados os demais classifi cados pela 
ordem de votação.

II - DA INSCRIÇÃO
a) Para a inscrição e habilitação do candidato, cada instituição poderá indicar 02 (dois) candidatos, 
sendo um titular e um suplente, que deverão apresentar os seguintes documentos:
- Ficha de inscrição (anexo1) devidamente assinada pelo representante legal da instituição;
- Cópias do CPF e RG dos candidatos.

III - DOS PRAZOS
a) Cronograma PUBLICAÇÃO DO EDITAL – 08/04/2022 PERÍODO DE INSCRIÇÕES – de 11/04 
a de 05/05 de 2022 ESCOLHA DOS NOVOS CONSELHEIROS –10/05/2022 PUBLICAÇÃO DO 
RESULTADO – 20/05/2022
a) As inscrições, de 11/04 a 05/05 de 2022, deverão ser feitas através do e-mail: turismo@
pindamonhangaba.sp.gov.br ou pelo link https://forms.offi  ce.com/r/eMxjm8H69L
ou acesse através do QR Code abaixo:
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correspondente. No caso de haver mais de 01 (um) candidato e/ ou respectivo suplente para 

o preenchimento da vaga, no mesmo segmento, os conselheiros representantes da sociedade 

civil escolherão entre os candidatos inscritos e habilitados às vagas de titularidade e 

suplência do segmento. 

c) Em caso de vacância no decorrer do mandato, serão chamados os demais classificados 

pela ordem de votação. 

 

II - DA INSCRIÇÃO 

 

a) Para a inscrição e habilitação do candidato, cada instituição poderá indicar 02 

(dois) candidatos, sendo um titular e um suplente, que deverão apresentar os 

seguintes documentos: 

- Ficha de inscrição (anexo1) devidamente assinada pelo representante legal da 

instituição; 

- Cópias do CPF e RG dos candidatos. 

 

III - DOS PRAZOS  

a) Cronograma 

PUBLICAÇÃO DO EDITAL – 08/04/2022 

PERÍODO DE INSCRIÇÕES – de 11/04 a de 05/05 de 2022 

ESCOLHA DOS NOVOS CONSELHEIROS –10/05/2022 

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO – 20/05/2022 

 

a) As inscrições, de 11/04 a 05/05 de 2022, deverão ser feitas através do e-mail: 
turismo@pindamonhangaba.sp.gov.br ou pelo link https://forms.office.com/r/eMxjm8H69L  
ou acesse através do QR Code abaixo: 

 

 

 

 
IV - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

a) O Poder Público Municipal dará total publicidade ao processo, com a divulgação do edital, prazos 
e formas de acesso, podendo inclusive expedir ofícios às entidades comunicando a abertura do 
presente Edital.
b) Os candidatos inscritos e habilitados, bem como os segmentos representados, ao tomar ciência 
deste Edital e apresentar as inscrições concordam com o descrito neste Edital.
c) O mandato de conselheiro do Conselho Municipal de Turismo de Pindamonhangaba terá o 
prazo de 02 (dois) anos, permitida a recondução, não será remunerado e será considerado serviço 
relevante para o Município.
d) Ao fi nal do processo será redigida a ata fi nal com os resultados e será dada posse aos novos 
conselheiros, em assembleia específi ca, marcada para este fi m.
e) Na assembleia de posse também será realizada a eleição da diretoria.
f) Os casos omissos serão resolvidos pela comissão responsável por este edital, a saber: Luciana 
Campos Tanaka, Emilene Ribeiro Leandro.
Pindamonhangaba, 08 de Abril de 2022.

Luciana Campos Tanaka
Presidente

ANEXO 1
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 FICHA DE INSCRIÇÃO 

Instituição: ______________________________________________________________  

Endereço Completo: _______________________________________________________ 

Telefone de contato: _______________________________________________________ 

Data de Fundação ou Início das Atividades: ____________________________________ 

CNPJ:      CADASTUR:      

REPRESENTANTE LEGAL 

Nome: __________________________________________________________________ 

RG: ______________________ CPF: _________________________________________ 

Telefone para contato: ____________________ E-mail: ____________________________ 

INDICADOS PARA O PROCESSO ELEITORAL  

Nome: __________________________________________________________________ 

RG: ____________________________CPF: ____________________________________ 

Telefone para contato: __________________email: _______________________________ 

 

Nome: __________________________________________________________________ 

RG: ____________________________CPF: ____________________________________ 

Telefone para contato: __________________email: _______________________________ 

 

Pindamonhangaba, ____ de______________ de 2022. 

 

__________________________________________________  

(Identificação e Assinatura do Representante Legal) 
4

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

    Convocamos a comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos, situado na Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino); 
08 - Comprovante de escolaridade e especialização conforme exigido no edital do 
concurso; 
09 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso; 
10 - Comprovante de Inscrição no Conselho de Classe; 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 02 (duas) fotos 3 x 4 coloridas (recentes); 
14 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 
BIOMÉDICO CITOLOGISTA 
 
Dia  03/05/2022 às 8h30 
 
1º FABIANA MARIA CINTRA DE SOUZA 
 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

    Convocamos a comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos, situado na Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino); 
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso; 
10 - Comprovante de Inscrição no Conselho de Classe; 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente); 
14 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 
DENTISTA 
 
Dia  02/05/2022 às 9h 
 
5º ARISSIA MEDEIROS VARONIL DE SOUSA 
 
6º FELIPE ALMEIDA DE TOLEDO 
 
 
 
 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

    Convocamos a comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos, situado na Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino); 
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso; 
10 - Comprovante de Inscrição no Conselho de Classe; 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente); 
14 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 
ENFERMEIRO 
 
Dia  03/05/2022 às 10h30 
 
3º FÁTIMA ARTHUZO PINTO 
 
4º LUCAS DA SILVA OLIVEIRA 
 
5º JOSIANE CRISTINA DOS SANTOS 
 
6º DÉBORA RODRIGUES DE CAMARGO BEZERRA 
 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

    Convocamos a comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos, situado na Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino); 
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de registro no Conselho de Classe; 
10 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso; 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente); 
14 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 
ENGENHEIRO 
 
Dia 04/05/2022 às 9h30 
 
2º THOMAZ LOURENÇO DE MATTOS 
 
3º MARCELLE SIMÕES ROCHA DE ALMEIDA 
 
 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 
    Convocamos a comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos, situado na Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, o(s) 
candidato(s) nominado(s) a seguir, por ordem de classificação, munido(s) da 
seguinte documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino); 
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso; 
10 - Comprovante de Inscrição no Conselho de Classe; 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida e recente; 
14 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 
 
Dia  03/05/2022 às 10h 
 
1º BRUNA GONÇALVES DA SILVA 
 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

Convocamos a comparecer no Departamento de Recursos Humanos, situado na 
Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, o candidato nominado a seguir, por ordem 
de classificação, munido da seguinte documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino até 45 anos); 
08 - Comprovante de escolaridade, conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de experiência, conforme exigido no edital do concurso; 
10 - Comprovante de Inscrição no Conselho de Classe; 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente); 
14 - Se possuir dependentes - Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 
MÉDICO PLANTONISTA - CLÍNICO GERAL 
 
Dia 03/05/2022 às 9h 
 
2º MARINA PONTES HUNGRIA 
 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

    Convocamos a comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos, situado na Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino); 
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso; 
10 - Comprovante de Registro no Conselho de Classe; 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente); 
14 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 
ARQUITETO 
 
Dia  04/05/2022 às 8h30 
 
3º PRISCILA YOSHIDA DE PAIVA 
 
4º NAYARA SCHRAN GIL 
 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

Convocamos a comparecer no Departamento de Recursos Humanos, situado na 
Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, o candidato nominado a seguir, por ordem 
de classificação, munidos da seguinte documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino até 45 anos); 
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso; 
10 - Comprovante de Inscrição no Conselho de Classe; 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente); 
14 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 
ASSISTENTE SOCIAL 
 
Dia  29/04/2022 às 9h 
 
 
22º ANDREA APARECIDA BARRETO DOS SANTOS 
 
23º SULIARA DE FÁTIMA JORGE AUGUSTO 
 
24º MARLUCIA SOARES BARROS DE OLIVEIRA 
 
 
 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 
 
    Convocamos a comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos, situado na Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, o 
candidato nominado a seguir, munido da seguinte documentação, em original e 
cópia: 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino); 
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
10 - Comprovante de residência; 
11 - 01 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente); 
12 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 
 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I 
 
 
Dia 25/04/2022 às 9h 
 
135º JULLY REBECA PEREIRA DA CONCEIÇÃO 

136º EUNICE TEIXEIRA DE CAMPOS 

137º MICHELE CRISTIANE DOS SANTOS SAMPAIO SOUZA 

138º IONE DE ALMEIDA BARBOSA 

139º ALINE CORREA LEITE FERREIRA 

140º MAIKEL ROBERTO FARIAS 

141º GABRIELA RIBAS SAMPAIO 

142º KATIA APARECIDA MONTEIRO MENDES DE ALMEIDA 

143º RENATA ROMÃO GAMA DE ALMEIDA OLIVEIRA 

 
 
 
 

Dia 26/04/2022 às 9h 
 
144º LELIA QUIRINO DOS SANTOS KOYAMA 

145º TAIS ANGELICA DOS SANTOS 

146º MAURA APARECIDA MORABITO 

147º CARLOS WILLIAN VICENTE 

148º FERNANDA LOPES DE CAMPOS SILVA 

149º JOCEL MANOEL DE OLIVEIRA 

150º RIZOLETA APARECIDA MOREIRA COSTA 

151º MARIA PATRICIA DA SILVA 

152º LUCIMARA APARECIDA COMODO LEITE 

 
Dia 27/04/2022 às 9h 
 
153º ISANGELA NICOLI VEZZARO 

154º TATIANA ALVES DE OLIVEIRA 

155º JAQUELINE FABIANE DE SOUZA DE FREITAS 

156º VIVIANE DE OLIVEIRA ALBANO 

157º BRUNA DE ANDRADE LIMA CREDIDIO 

158º LILIAN CRISTINA MARIANO 

159º TATIANE SALLES RIBEIRO PAULA 

160º JENNIFFER CAROLINY CLARO NUNES VIEIRA 

161º AMANDA CASTRO GOMES DE OLIVEIRA 

 
Dia 28/04/2022 às 9h 
 
162º ALESSANDRA DOS SANTOS ABERTONI ALVES 

163º DAYARA LAYARA DO NASCIMENTO DA SILVA 

164º CAMILO DE LIMA SAMPAIO 

165º MARCOS PAULO DELPHINO 

166º PATRICIA ARGOLLO NOBRE TONIN 

167º NATHALY DE ALMEIDA MIRANDA 

168º MARIA IZABEL GONÇALVES 

169º TALITA DOS REIS SILVA SANTANA 

 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 
 

CONVOCAÇÃO 
 

    Convocamos a comparecer no Departamento de 
Recursos Humanos, situado na Rua Deputado Claro César, nº 30, centro, os 
candidatos nominados a seguir, por ordem de classificação, munidos da seguinte 
documentação, em original e cópia: 
 
01 - Comprovante de votação da última eleição ou certidão de quitação eleitoral; 
02 - Carteira de Identidade - RG; 
03 - CPF; 
04 - Cartão do PIS/PASEP;  
05 - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
06 - Certidão de Nascimento (solteiro) ou Certidão de Casamento; 
07 - Certificado de reservista (sexo masculino); 
08 - Comprovante de escolaridade conforme exigido no edital do concurso; 
09 - Comprovante de experiência conforme exigido no edital do concurso; 
10 - Comprovante de Inscrição no Conselho de Classe; 
11 - Atestado de Antecedentes Criminais; 
12 - Comprovante de residência; 
13 - 02 (duas) fotos 3 x 4 coloridas (recentes); 
14 - Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 
filhos de 6 a 14 anos. 
 
 
MÉDICO PLANTONISTA PEDIATRA 
 
Dia  03/05/2022 às 9h30 
 
1º KIARA OLIVEIRA MONTEIRO 
 
 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 


	TN1204
	TN1206

