Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 11 DE AGOSTO DE 2022

Cartorios alertam

geral

para golpes referentes
‘titulos e protestos’

Dados pessoais tém sido uti-
lizados cada vez mais para apli-
cacao golpes, e nos ultimos anos
é muito comum se ouvir sobre
vazamentos dos mesmos. Uma
nova artimanha tem sido pra-
ticada envolvendo pagamento
de dividas, utilizando dados da
populacao paulista. Tem ocor-
rido com intimidacdes; usan-
do dados pessoais verdadeiros;
portando o brasao da republica;
falando sobre supostas dividas
das vitimas; apresentado infor-
macoes falsas de leis. Esses tra-
tantes se passam por Cartérios
Nacionais de Brasilia, utilizando
o nome: Servico Notarial de Ti-
tulos e Protesto - nomenclatura
que nao existe.

Esse golpe é realizado por
uma suposta empresa que uti-
liza 0 nome fantasia de Carto-

rio Nacional de Titulos e Pro-
testo LTDA, ja lesou milhares
de vitimas que acabaram pa-
gando as supostas dividas a
um cartoério falso.

Melhor jeito de se proteger
caso tenha recebido uma inti-
macao, é buscar a veracidade da
notificacao, seja eletronica ou
postal. Para isso, € preciso telefo-
nar para o Cartoério e/ou acessar
o site oficial www. pesquisapro-
testo. com. br ou www. protes-
tosp. com. br para consultar, de
forma gratuita, pelo namero do
CPF ou CNPJ.

O portal oferece informa-
¢oOes sobre a existéncia de pro-
testos em nome do interessa-
do, o cartério onde o titulo foi
registrado, o endereco e o tele-
fone para contato. Se for o caso,
com essas informacoes, o deve-

dor pode conferir a veracidade
do documento.

Outra questao a ser observa-
da é que existe um prazo de pro-
testo para a pessoa que esta de-
vendo, além do fato que por lei,
os devedores tém até trés dias
Uteis para pagar o valor devido,
ap6s a intimacao do Cartério.
Esses golpistas costumam exigir
pagamento imediato.

Ovice-presidente da Associa-
cao dos Notarios e Registradores
do Estado de Sdo Paulo (Anoreg/
SP), Demades Castro, reforca a
importancia de se verificar to-
das as informacoes ao receber
uma intimacdo. “Checar todas
as informacoes quando se rece-
be uma intimacdo de protesto
é uma medida imprescindivel.
O mercado de crédito sempre
esteve povoado por pessoas
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mal-intencionadas que tentam
aplicar golpes, os mais diversos,
e, agora, com a profusdo da in-
ternet e dos meios eletronicos
de comunicacao, os golpistas
também migraram sua atuacao
para essas novas midias”.

Para verificar se a intimagao
é veridica, sobre uma divida que
o cidadao desconhece, o primei-
ro passo é fazer uma consulta
gratuita de protesto, no site de
Protesto. Na plataforma estao
os dados centralizados, envia-
dos pelos cartérios de protesto.
A partir ai, cidadao podera obter
ainformacao de se ha realmente
protesto e em qual cartério. “Em
sequéncia, no proprio site estao
os dados do cartério respectivo,
o qual podera ser contatado pelo

cidadao para maiores informa-
¢coes em termos de certidao, se
for o caso, e pagamento’, com-
pleta Castro.

Caso uma empresa ou pessoa
fisica tenha sido vitima do golpe
ou tenha recebido a ligacao do
estelionatario, orienta-se que a
vitima procure as autoridades
competentes para registrar a
ocorréncia e denunciar o crime
de estelionato “E necessario de-
nunciar, porque é um crime de
estelionato”.

O site oficial da Central Na-
cional do Protesto é o Unico
sistema de gerenciamento de
banco de dados que oferece a
populacdo uma série de servi-
cos dos cartérios de protesto de
forma eletronica.

O Centro de Integracéo Empresa Escola — CIEE, usando
das atribuicdes conferidas pelo contrato celebrado entre
este Centro e a Prefeitura Municipal de Pindamonhanga-
ba em conformidade com a

Lein.° 11.788/08, torna publica a realizagao de processo
seletivo on-line para formacéo de cadastro

reserva para estagio, conforme quadro de vagas no item
1.1, de acordo com as seguintes instrugdes:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo destina-se a formagéo do ca-
dastro de reserva para Estagiarios(as), para alunos(as)
matriculados(as) nos seguintes cursos e semestres no
ato da inscrigéo:

Administragao de Empresas:
lAdministragao de Empresas e Tecnologia 3,4%,5%, 607" e

fom Gestao Empresarial Cadastro Reserva

Tecnologia em Gestao
Empresarial: 19,27, 3, 4%
5

lArquitetura e Urbanismo 6, 7,800 9° Cadastro Reserva

[Ciéncias Biolégicas 56007 Cadastro Reserva

Cadasiro Reserva

[Ciéncias Contabeis e, 52 6% 0 7

IComunicagao social - Jornalismo e Rédio, Cadastro Reserva

[TV & Internet

56007

Cadasiro Reserva
[Direito 5°,6°, 7%, 826 9°

Cadastro Reserva

[Educagao Fisica 3,42, 50, 600 79

Cadastro Reserva

[Engenharia Ambiental 3,42, 50,62, 79, 82 e 9°

Cadastro Reserva

[Engenharia Civil 5°,6°, 7%, 876 9°

Cadasiro Reserva
[Farmécia 5°,6°, 7%, 82 0 9°

Cadasiro Reserva

[Fisioterapia 6,75 8709

Engenharia da Computagao
0,6, 7°, 8% 0 9

Informatica: Engenharia da Computacéo,
[anlise de Sistema, Tecnologia Analise e
IDesenvolvimento de Sistemas, Tecnologia
loa Informagao.

Anlise de Sistema,
Tecnologia Andlise e
Desenvolvimento de
Sistemas, Tecnologia da
Informagao: 12, 22, 3¢, 4% e 5¢

Cadastro Reserva

Cadasiro Reserva

[Pedagogia 3,45,5,6°e 70

Cadastro Reserva

[Psicologia 5°,62 79,800 9°

Cursos - Nivel Técnico Semestres Vagas

[Técnico em Administragao 12 ¢ 2¢ semestres Cadastro Reserva

[Técnico em Informatica, Técnico em
finformatica para internet e Técnico em
o Sistemas

19 ¢ 2 semestres Cadastro Reserva

1%e 2 semestres Cadastro Reserva

[Técnico em Nutrigao

%6 2 semestres Cadasiro Reserva

[Técnico em Servigos Juridicos

1% 6 2 semestres Cadasiro Reserva

[Técnico em Seguranca do Trabalho

10 2° semesires Cadasiro Reserva

[Técnico em Veterinria

17e20ano Cadastro Reserva

[Ensino Médio (estagio periodo da manha)

e 27 ano

. ) Cadastro Reserva
[Ensino Médio (estagio periodo da tarde)

1.2. Os(as) estagidrios(as) cumprirdo, a critério da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 20
horas semanais, nao excedendo 04 horas dirias.

1.2. Os(as) estagiarios(as) cumprirdo, a critério da Pre-
feitura Municipal de Pindamonhangaba 20 horas sema-
nais, ndo excedendo 04 horas diarias.

1.3. O valor da Bolsa Auxilio mensal, corresponde a:

* Nivel Superior (4h/dia) - R$ 547,91;

* Nivel Médio e Técnico (4h/dia) - R$ 487,58.

1.4. E concedido o auxilio transporte mensal no valor de
R$ 96,80.

2. DOS REQUISITOS

2.1. O estagio destina-se exclusivamente, aos(as) estu-
dantes regularmente matriculados(as), com frequéncia
efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou parti-
cular nas Instituicdes de Ensino

de nivel médio, técnico e superior para os cursos des-
critos no item 1.1 deste edital. O(a) candidato(a) devera
estar matriculado(a) e com frequéncia efetiva, observan-
do politica de Estagio de cada Instituicdo de Ensino e em
consonancia com a Lei 11.788/08, em especial 0 Art. 1° §
2° da mencionada legislacéo.

2.2. Enquanto ndo vencido o prazo de validade deste
processo seletivo, os(as) candidatos(as) classifica-
dos(as) e ainda ndo admitidos(as) poderdo ser convo-
cados(as).

2.3. Nos termos do Art. 17, § 5°, da Lei n° 11.788/2008,
fica assegurado reserva de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas para cada curso as pessoas com de-
ficiéncia.

2.4. O(a) candidato(a) com deficiéncia participara do
processo seletivo em igualdade de condigoes

com os demais candidatos(as) no que se refere ao crité-
rio de avaliacdo e a nota minima exigida para aprovacéao.
2.5. Caso nao existam estudantes com deficiéncia aptos
e em numero suficiente para preenchimento das vagas
que vierem a surgir durante o prazo de validade do Pro-
cesso Seletivo, serdo convocados(as) estudantes da
lista geral.

2.6. O(a) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia clas-
sificado(a) por curso no processo seletivo sera convoca-
do(a) para ocupar a 12 (primeira) vaga aberta, enquanto
os(as) demais candidatos(as) com deficiéncia classifica-
dos(as) serdo convocados(as) para ocupar a 112 (déci-
ma primeira), a 212 (vigésima primeira), a 312 (trigésima
primeira) vaga, e assim sucessivamente, observada a
ordem de classificagdo, relativamente ao surgimento de
novas vagas, durante o prazo de validade do processo
seletivo.

2.6.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadrem nas categorias discrimina-
das no artigo 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com as al-
terac@es introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004, no §
1° do artigo 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de
2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempla-
das pelo enunciado da Simula n° 377 do Superior Tribu-
nal de Justica (STJ): “O candidato com visdo monocular
tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia”.

2.6.1.1. Considera-se pessoa com deficiéncia, para os
fins de ingresso na reserva de vagas, o individuo diag-
nosticado com audicdo unilateral, conforme previsto no
Art 1° da Lei 16.769/2018.

2.6.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia auditiva, além
do laudo médico solicitado no item 2.6.3 devera fazer
upload exame de audiometria tonal recente (no maximo
de 12 meses) nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz
e 3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, |, alinea “b”, do Decre-
to n° 5.296, de 02/12/2004.

2.6.3. O(a) candidato(a) com deficiéncia no ato da ins-
cricdo devera fazer upload do laudo médico (documento
original ou cépia legivel) com emiss@o no prazo maximo
de 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com a perda da fungéo e a expressa referén-
cia ao codigo correspondente a Classificagéo Internacio-
nal de Doengas (CID), assinatura e carimbo contendo
o CRM do(a) médico(a) responsavel por sua emissao,
bem como a provavel causa da deficiéncia, informando,
também, o nome do(a) candidato(a).

2.6.4. Nao sendo comprovada a situacdo descrita no
item 2.6.3, o(a) candidato(a) perdera o direito a ser admi-
tido(a) para as vagas reservadas aos(as) candidatos(as)
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com deficiéncia.

2.6.5. As pessoas com deficiéncia poderédo na ficha de
inscricdo solicitar o recurso de acessibilidade (tempo
adicional), o(a) candidato(a) que solicitar devera fazer o
upload do laudo médico, comprovando a condi¢éo para
atendimento.

2.6.5.1. O tempo para a realizacdo das provas, e tdo
somente neste caso, a que as pessoas com deficiéncia
serdo submetidas podera, desde que requerido justifica-
damente, ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos.

2.6.5.2. Se constatado no laudo médico, a inveracidade
da solicitacéo declarada, o(a) candidato(a) seré desclas-
sificado(a).

2.6.6. O(a) candidato(a) que se declarar deficiente e in-
formar que deseja participar da cota no ato da inscri¢ao
sera classificado(a) na lista de classificacdo geral e das
pessoas com deficiéncia.

2.7. O(a) candidato(a) que nao observar a compatibilida-
de do seu curso com o quadro disposto no

item 1.1 terd sua inscricao anulada.

2.8. S&o requisitos para inscrigéo:

2.8.1. Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos, até a
data de término das inscri¢des para o Processo Seletivo;
2.8.2. Estar regularmente matriculado nos cursos e se-
mestres indicados no quadro disposto no item 1.1 deste
edital em 2022;

2.8.3. Residir no municipio de Pindamonhangaba;

2.8.4. Ser brasileiro ou estrangeiro com visto de perma-
néncia no pais vigente;

2.9. S&o requisitos para assumir vaga e realizar o estagio:
2.9.1. Nao ter periodo de estagio equivalente a 18 (dezoi-
to) meses na Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba;
2.9.2. Para as vagas de nivel Médio e Técnico: matricula
devidamente comprovada nos cursos e anos/semestres
indicados no “item 1.1” deste edital;

2.9.3. Para as vagas de nivel Superior: matricula devida-
mente comprovada entre os 03 (trés) Ultimos anos dos
cursos indicados, atendendo aos semestres descritos no
“item 1.1” deste edital;

2.9.4 Residir no municipio de Pindamonhangaba.

2.9.5. Sera considerado como base nos requisitos, o se-
mestre do estudante na data da sua convocagéo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes s6 poderdo ser realizadas para os cur-
sos divulgados conforme o item 1.1 deste edital.

3.2. As inscrigdes e provas on-line serdo recebidas so-
mente via internet, pelo site: www.ciee.org.br

no periodo de 16/08/2022 até as 12:00 horas (horario
de Brasilia) do dia 31/08/2022, incluindo sabados, do-
mingos e feriados. N&o serdo aceitas outras formas de
inscricdes.

3.2.1 Para realizar a inscrigdo no processo seletivo, o(a)
candidato(a) devera acessar o site do CIEE www.ciee.
org.br, na relacéo de servigos localizar “ESTUDANTES”,
clique em “PROCESSOS SELETIVOS”, “CONSULTE
0OS PROCESSOS PUBLICOS”, em seguida localizar na
lista de “PROCESSOS SELETIVOS ABERTOS” o logoti-
po da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Edital
02/2022 e clicar neste link.

3.3. No ato da inscri¢éo o(a) candidato(a) devera informar
dados pessoais e escolares validos, caso declare algum
dado errado poderé corrigir, desde que exclua a inscricdo
e refaca dentro do periodo de inscricdo determinado no
edital, desde que nao tenha iniciado a prova on-line. Apds
o término da inscricdo nédo sera realizada nenhuma corre-
¢ao nos dados declarados pelo(a) candidato(a).

3.3.1. Caso o(a) candidato(a) tenha iniciado a prova on
-line, ndo sera permitida em hipétese alguma a corregéo
dos dados declarados na ficha de inscrigéo.

3.3.2. N&o sera possivel alterar o e-mail e CPF indicados
no ato da inscricéo.

3.3.3. O e-mail declarado deve ser um e-mail valido,
para que toda a comunicagéo do processo seletivo seja
realizada através dele.

3.3.4. Serd aceita somente uma Unica inscri¢do por can-
didato(a).

3.3.5. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo
serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
dispondo o CIEE do direito de excluir do processo se-
letivo aquele(a) que nao preencher os dados de forma
completa e correta.

3.3.6. O nado recebimento da comunicagdo por e-mail
dirigida ao(&) candidato(a) por extravio, por informacoes
de enderecgo eletrdnico incorretas, incompletas ou por
falha na entrega de mensagens eletrénicas ou por qual-
quer outro motivo, ndo desobriga o(a) candidato(a) do
dever de consultar o Edital e as publicagdes pertinentes
ao processo seletivo no site do CIEE.

3.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)
acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais, co-
municados, convocagdes e/ou qualquer divulgagéo refe-
rente a este processo seletivo no

site do CIEE (www.ciee.org.br).

3.5. O(a) candidato(a) trans (travesti ou transexual) que
desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e ainda ndo
possui os documentos oficiais retificados com o seu
nome, podera solicita-lo pelo email:
recursos.psp.taubate@ciee.ong.br (no e-mail devera
constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome com-
pleto civil, nome completo social e o nimero do CPF),
antes do término do periodo de inscrigdes.

3.6. Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de
nome social, tais como: via postal, telefone ou fax.

3.7. O(a) candidato(a) nesta situacédo devera realizar
sua inscri¢éo informando seu nome civil no campo nome
completo, ficando ciente de que o nome social enviado
no e-mail, serd utilizado em toda a comunicagao publica
do processo seletivo, sendo considerado o nome civil
apenas para as etapas internas (formalizacdo do Termo
de Compromisso de Estagio), para a devida identifica-
¢ao do(a) candidato(a), nos termos legais.

3.8. A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba e o
CIEE - Centro de Integracdo Empresa Escola, poderédo
a qualquer tempo, verificar as informagdes fornecidas no
ato da Inscricdo, e tomardo as medidas judiciais cabi-
veis, podendo o(a) candidato(a) em caso de informacdes
falsas ou inveridicas ser desclassificado(a) do presente
processo, ser acionado(a) judicialmente e ainda, caso
eventualmente tenha sido aprovado(a) e tenha sido con-
tratado(a).

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. As inscri¢des e provas on-line serdo realizadas gra-
tuitamente no periodo de 16/08/2022 até as 12:00 horas
(horario de Brasilia) do dia 31/08/2022.

4.2. Ao término da inscri¢do, o(a) candidato(a) estara
apto a iniciar a prova on-line.

4.3. O(a) candidato(a) sé podera acessar a prova com o
login e senha cadastrado durante a inscrigéo.

4.4. Ao logar no sistema de acesso a prova, o(a) candi-
dato(a) recebera via SMS ou e-mail o cédigo de confir-
macao para liberagédo do acesso a prova on-line.

4.4.1. O CIEE - Centro de Integragdo Empresa Escola,
nao se responsabiliza pelo ndo recebimento do SMS ou
e-mail com o cddigo de confirmacgéo para liberagdo do
acesso a prova on-line por motivo de ordem dos compu-
tadores, celulares, falhas de comunicagéo, congestiona-
mento das linhas de comunicacéo, falta de energia elé-
trica, falta de sinal, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.
O(a) candidato(a) que tiver dificuldades no recebimento

do cédigo devera enviar e-mail para eucandidatosp@
ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Proces-
so Seletivo, nome completo do candidato e o nimero
do CPF, relato do erro que esta ocorrendo e o envio da
imagem/print da tela/erro apresentado) antes do término
do periodo de inscri¢des.

4.5. O(a) candidato(a) terd 02 (dois) minutos para res-
ponder cada questdo, caso ndo responda dentro do
tempo determinado, o sistema gravara a resposta em
branco e seguird automaticamente

para préxima questéo.

4.5.1. Ap6s a concluséo da questdo ou término do tempo
previsto no item 4.5, esta ndo poder& mais ser acessada.
4.5.2. As questdes serdo selecionadas no banco de dados
e apresentadas de forma randdémica, questéo por questéo.
4.6. Ao acessar a prova, s6 podera desconectar caso
clique no campo “Responder e sair da prova”.

4.7. A desconex&o por qualquer outro motivo, salvo a do
item anterior, acarretara na perda de 1

(uma) questdo. Ao realizar nova conexao, a questéo ndo
seré visualizada novamente e sua resposta sera nula,
sem direito de substituicdo da questao.

4.8. O(a) candidato(a) é responsavel por realizar a prova
em conexao estavel e segura.

4.9. O(a) candidato(a) que nao realizar completamente
a prova on-line sera automaticamente eliminado(a) do
processo seletivo.

4.10. A presente selegdo publica compde-se de uma Uni-
ca fase, com aplicagao de uma prova objetiva on-line.
4.10.1 A prova serd composta de 10 questdes de multi-
pla escolha, com 4 alternativas cada uma, sendo apenas
uma correta, baseadas nos seguintes contetidos progra-
maticos:

Nivel Médio e Técnico:

e Portugués (5 questdes) — Ortografia. Acentuagéo. Pon-
tuagdo. Emprego, classificacdo e flexdo das palavras
(substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome e ver-
bo). Emprego de tempos e modos verbais. Significacdo
das palavras (anténimo, sindnimo, sentido proprio e fi-
gurado). Concordancia verbal e nominal. Crase. Plurais.
e Conhecimentos Gerais (5 questdes) — Meio ambien-
te e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos
locais e globais. Histdria e geografia. Atualidades, Res-
ponsabilidade social.

Nivel Superior:

e Portugués (5 questdes) — Interpretagéo de texto. Or-
tografia. Acentuacdo. Pontuagdo. Emprego, classifica-
cao e flexdo das palavras (substantivo, adjetivo, artigo,
numeral, pronome, advérbio, preposicdo, conjungao,
interjeicao e verbo). Tempos e modos verbais. Coloca-
c¢ao pronominal. Significacdo das palavras (anténimo,
sindnimo, homdnimo, parénimo). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe. Figuras de
linguagem. Crase. Coeréncia Textual. Plurais.

e Conhecimentos Gerais (5 questdes) — Meio ambiente
e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos lo-
cais e globais. Histdria e geografia. Cultura e sociedade:
musica, literatura, radio, cinema e televisdo. Atualidades,
Responsabilidade social.

4.11. As provas serdo randdmicas e realizadas on-line,
no periodo estabelecido no item 4.1. deste

edital.

4.12. Orientacdes antes do inicio da prova:

A. Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar
aprova;

B. Procure um local tranquilo e silencioso;

C. Realize a prova individualmente, sem consulta ou
apoio de outros materiais ou pessoas;

D. Procure acessar a prova em um local que ofereca in-
ternet banda larga;

E. N&o abra mais de uma janela/aba do navegador;

F. Certifique que o navegador estd com o JavaScript
ativado.

4.13. Durante a realizacdo da prova o(a) candidato(a)
nao podera:

A. Abrir mais de uma janela/aba do navegador e/ou clicar
fora da area de realizagdo da prova;

B. Capturar imagem da questéo (print da tela ou outra
forma).

4.14. Acarretard a eliminagdo do(a) candidato(a) ou
anulagdo da questdo, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas mencionadas nos itens

4.12. e 4.13, para a realizagéo da prova, definidas neste
edital ou em outros relativos ao processo seletivo, nos
comunicados, nas instrugdes ao(a) candidato(a) ou na-
quelas constantes em cada prova.

4.15. Para cada acerto ser4 computado 01 (um) ponto,
totalizando 10 pontos.

4.16. Somente sera classificado(a) o(a) candidato(a) que
tiver nota igual ou superior a 30% no total

da prova.

4.17. Em caso de empate na classificagdo, o desempate
sera feito pelos seguintes critérios:

e Maior Idade

e Maior Nota de Portugués

® Maior Nota de Conhecimentos Gerais

e Inscricdo Mais Antiga

5. DOS RECURSOS

5.1. O gabarito provisério e o caderno de questdes fi-
cardo disponiveis no dia 01 de setembro de 2022. Para
visualiza-los, o(a) candidato(a) devera acessar o site do
CIEE www.ciee.org.br, na relacdo de servigos localizar
“ESTUDANTES’, cligue em ‘PROCESSOS SELETI-
VOS”, “CONSULTE OS PROCESSOS PUBLICOS”, em
seguida localizar na lista de “PROCESSOS SELETIVOS
ABERTOS” o logotipo da Prefeitura Municipal de Pinda-
monhangaba — Edital 02/2022 e clicar neste link. Dentro
da pagina deste processo seletivo, clicar em “ACES-
SAR” (faga o login com a sua conta do CIEE) e NO SEU
PERFIL clicar em “MEUS PROCESSOS”, localizar este
processo seletivo, clicar em “OPCOES” e em seguida,
em “ESPELHO DE PROVA”".

5.2. Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito da
prova objetiva que deverdo ser encaminhados eletroni-
camente no dia 02/09/2022 para o enderego eletrénico:
recursos.psp.taubate@ciee.ong.br (no e-mail devera
constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome com-
pleto e o nimero do CPF), em formulario especifico, dis-
ponivel para download no site do CIEE.

5.3. Nao serdo aceitos recursos por via postal ou fac-
simile, ou qualquer outro meio nao previsto neste Edital.
5.4. Serao rejeitados, também, liminarmente, os recur-
sos enviados fora do prazo indicado no item

5.2 deste capitulo, bem como aqueles que nédo contive-
rem dados necessarios a identificagdo do(a)
candidato(a) ou for redigido de forma ofensiva.

5.5. O recurso deverda ser individual, por questdo, com
a indicacédo do eventual prejuizo, devidamente funda-
mentado, comprovando as alegagdes com citagdes de
artigos, legislagéo, paginas de livros, nomes dos auto-
res, etc., com a juntada, sempre que possivel, de c6-
pia dos comprovantes e, ainda, exposicdo de motivos
e argumentos.

5.6. A decisdo da banca examinadora do CIEE sera irre-
corrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita,
ainda, reviséo de recursos.

5.7. Se do exame de recurso resultar na anulagao de
questdo integrante da prova, a pontuagdo correspon-
dente a esse item serd atribuida a todos(as) os(as)

candidatos(as) que tiveram acesso a referida questéo,
independentemente de terem recorrido.

5.8. O recurso contra a lista de classificagéo proviséria
devera ser encaminhado ao endereco eletrénico: recur-
so0s.psp.taubate@ciee.ong.br (no e-mail devera constar:
nome do Processo Seletivo Publico, nome completo e o
numero do CPF), no dia 20/09/2022.

5.9. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de re-
cursos de recursos, reviséo de recursos e/ou recurso do
gabarito definitivo e resultado definitivo.

6. DO RESULTADO

6.1. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma
geral e uma exclusiva das pessoas com deficiéncia, por
curso, em ordem decrescente de classificagdo das notas
obtidas, data/hora de inscricdo e o nome completo do(a)
candidato(a), elaboradas pelo CIEE, nos termos deste
edital, que sera divulgada no site (www.ciee.org.br).

6.2. A publicagdo da lista de classificagéo provisoria,
disponibilizagdo do gabarito definitivo (verifique as orien-
tagOes no item 5.1 para acessa-lo) e respostas aos re-
cursos serdo feitas em 19/09/2022.

6.3. A publicagédo da lista de classificagdo definitiva sera
feita em 23/09/2022.

7. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA
VAGA

7.1. A convocagdo obedecera a classificagdo definitiva
obtida pelos(as) candidatos(as) no processo seletivo.
7.2. Seréo considerados para convocacédo, o e-mail e os
telefones registrados pelos(as) candidatos(as) no momen-
to da inscricao, sendo de responsabilidade do(a) candida-
to(a), manter atualizado os dados cadastrais no CIEE.
7.2.1. A convocagéo consistira oficialmente por e-mail e
em tentativa de contato telefnico.

7.2.2. Durante 1 (um) dia util o CIEE realizara contato
telefénico — um contato no periodo da manha e outro no
periodo da tarde - nos nimeros de telefone indicados
na inscri¢cdo do candidato. Sera enviado um e-mail de
convocagéo confirmando as informagdes, no mesmo dia
do contato telef6nico.

7.3. Na falta de candidatos(as) aprovados(as) para as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas se-
réo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as), com
estrita observancia da ordem classificatoria.

7.4. O candidato convocado devera se manifestar no
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a contar da data de
envio do e-mail de convocagédo e este prazo nédo sera
estendido sob nenhuma hipétese.

O candidato convocado que ndo se manifestar neste
prazo sera considerado ausente, sendo desclassificado,
nao cabendo recurso.

7.5. Os candidatos serdo convocados de acordo com
ordem de classificagdo e de acordo com a necessidade
de contratacdo da Prefeitura, respeitando o horario de
aula do candidato.

7.6. Nao seré@o convocados(as) estudantes cujo término
de curso seja igual ou inferior a 06 (seis) meses da data
da convocagao.

7.6.1. O contrato devera ter duragdo minima de 06 (seis)
meses.

7.7. Caso a jornada de estagio seja incompativel com os
horérios de atividade escolares ou académicas, o(a) can-
didato(a) ird para o final da lista, o(a) candidato(a) com
classificagdo imediatamente posterior sera convocado(a).
7.8. O(a) candidato(a) que tiver interesse em solicitar
sua exclusé@o do processo seletivo podera fazé-la uma
Unica vez, desde que realize tal pedido formalmente jun-
to ao CIEE pelo e-mail: recursos.psp.taubate@ciee.ong.
br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo
Publico, nome completo e o nimero do CPF).

7.9 O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a Pre-
feitura Municipal de Pindamonhangaba nédo se respon-
sabilizardo por eventuais prejuizos ao(a) estudante de-
correntes de dados de inscricdo incorretos, chamadas
perdidas e/ou e-mail ndo visualizado no ato da convoca-
¢do, bem como falhas técnicas.

7.10. O(a) candidato(a) no momento da convocagéo de-
vera ter cadastro com o CIEE.

7.11. O(a) candidato(a) que ndo concordar com o horario
da vaga ou local oferecido na 12 convocagao, ird para o
final da lista e podera ser chamado uma 22 vez. Caso
nao aceite o horéario e local ofertado na 22 convocagao,
sera desclassificado. .
8. DO PREENCHIMENTO DA VAGA E CELEBRACAO
DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

8.1. O Termo de Compromisso de Estagio se dara sob o
regime da Lei n.° 11.788 de setembro de 2008.

8.2. N&o poderéo firmar Termo de Compromisso de Esta-
gio os(as) servidores(as) da Prefeitura Municipal de Pinda-
monhangaba ou outros(as) servidores(as) publicos(as) que
cumpram jornada de trabalho compativel com o estégio.
8.3. O(a) estudante que iniciar o estagio ira firmar o Ter-
mo de Compromisso de Estagio (contrato) com a Pre-
feitura Municipal de Pindamonhangaba por no maximo
24 meses, sem prorrogagéo, exceto para candidatos(as)
com deficiéncia.

8.4. O horério de estagio sera estabelecido de acordo
com a necessidade da area em que o(a) estagiario(a) ird
desenvolver as atividades, totalizando a jornada maxima
de 04 horas diarias e 20 horas semanais.

8.5. Apds a convocagéo para o preenchimento da vaga,
o(a) estudante devera apresentar ao CIEE os seguintes
documentos:

e RG e CPF (ndo sera admitido CNH para substituir es-
tes documentos)

e RG e CPF do responsavel legal (no caso de candida-
tos menores de 18 anos)

e Comprovante de residéncia — contas de consumo recen-
te: gua, energia elétrica, telefone, gas, TV a cabol/internet,
contrato de locacao, fatura do cartdo crédito ou comprovante
bancério (em nome do candidato ou dos pais, ou responsa-
vel legal — com documento comprobatério, ou do conjuge —
com certiddo de casamento, em caso de casa cedida, deve-
ra apresentar declaracéo de residéncia feita pelo proprietario
da residéncia e autenticada por ele em cartério, juntamente
com a conta de consumo no nome do declarante), ou contra-
to de aluguel (devidamente reconhecido em cartério) acom-
panhado de conta de consumo recente.

e Declaragdo de Escolaridade - original, atual, carimba-
da e assinada pela Instituicdo de Ensino. Para os es-
tudantes do nivel superior, poderdo apresentar o boleto
pago do Gltimo més.

8.6. O candidato devera apresentar todas as vias do Ter-
mo de Compromisso de Estagio, entregues pelo CIEE,
devidamente assinadas pelo estudante, seu represen-
tante legal (se for o caso) e pela instituicdo de ensino
e retirar no Departamento de Recursos Humanos, que
conferird e assinard no prazo maximo de 48 (quarenta
e oito) horas, se todos os documentos estiverem corre-
tos. O candidato devera retirar no RH também, uma de-
claracdo para abertura de conta bancéria na instituicdo
financeira estipulada pela Prefeitura Municipal de Pinda-
monhangaba, devendo ser providenciada antes da data
estipulada para inicio do estagio.

8.7. O(a) candidato(a) terd o prazo de 10 (dez) dias corri-
dos para devolugéo das vias do Termo de Compromisso de
Estégio, a contar da data de retirada no CIEE ou na Pre-
feitura Municipal de Pindamonhangaba, devendo estar de-
vidamente assinadas em todos os campos. Sujeito a des-
classificagéo caso nédo seja apresentado dentro do prazo.
8.8. O descumprimento ao estipulado nos itens 8.6 e 8.7
ocasionara a desclassificagdo automatica do candidato,

02/2022

néo cabendo recurso.

8.9. O inicio do estagio sera formalmente autorizado
pelo Departamento de Recursos Humanos. O descum-
primento desta regra ocasionara a desclassificacéo au-
tomaética do candidato, tendo contrato cancelado, ndo
cabendo recurso.

8.10. As transferéncias/remogdes de local de estagio em
regra ndo sdo permitidas. Serdo autorizadas somente
se o Departamento solicitar e houver vaga ainda ndo
preenchida, ou, na falta desta, se dois departamentos
concordarem em efetuar a troca, respeitando a vontade
e a disponibilidade dos estagiarios e mediante anélise
e aprovacéo do Departamento de Recursos Humanos.
8.11. Os Termos de Compromisso de Estagio poderdo
ser encerrados a qualquer tempo de forma

unilateral.

8.12. A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba con-
cederd 30 (trinta) dias de recesso aos estagiarios em
cumprimento ao Art. 13 da Lei de Estagio n® 11.788, de
25 de setembro de 2008 “E assegurado ao estagiario,
sempre que o estagio tenha duracao igual ou superior a
1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escola-
res”. As concessdes de recesso de estagio serdo progra-
madas e controladas pelo Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba.
8.13. Se o aluno for reprovado em algum ano/semestre
do curso ou se carregar dependéncias, ou ainda se ndo
comprovar a sua matricula em ano/semestre regular e
continuo, ndo podera ter seu estagio prorrogado.

8.14. O estagiario que desejar encerrar o estagio por ini-
ciativa propria devera comparecer obrigatoriamente ao
Departamento de Recursos Humanos para o preenchi-
mento do Termo de Encerramento de Estagio.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. O processo seletivo tera validade de 12 meses a
partir da publicagdo da classificagéo definitiva, podendo
a critério da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
ser prorrogado por até igual periodo.

9.2. O ato da inscri¢do implicard no conhecimento das
instrucdes e na aceitacéo tacita das condi¢des estabe-
lecidas neste Edital.

9.2.1. O ato da inscri¢do implicar& na aceitacdo/autoriza-
¢ao do recebimento de comunicagéo do CIEE por e-mail,
SMS ou outros servicos de mensagem instantanea.

9.3. Ainexatidéo das afirmativas e/ou irregularidades nos
documentos, verificadas a qualquer tempo, acarretara a
nulidade da inscri¢éo ou do Termo de Compromisso de
Estagio do(a) estudante, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

9.4. O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a Pre-
feitura Municipal de Pindamonhangaba, ndo se res-
ponsabilizam por eventuais prejuizos ao(a) estudante
decorrentes de:

9.4.1. Informacdes do(a) candidato(a) ndo atualizadas
dificultando o contato;

9.4.2. Inscricao/realizagéo da prova néo efetivada por mo-
tivo de ordem dos computadores, celulares, falhas de co-
municag&o, congestionamento das linhas de comunicacéo,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9.5. A simples inscri¢do no presente Processo Seletivo
autoriza o CIEE e a Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba a utilizar-se dos dados inseridos ou
transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade para as
quais foram fornecidos.

9.5.1. DADOS PESSOAIS

O CIEE respeita a sua privacidade. Qualquer informa-
cao que vocé nos forneca sera tratada com o mais alto
nivel de cuidado e seguranca, sendo utilizada apenas de
acordo com os limites estabelecidos neste documento e
na legislacdo aplicavel. Os dados pessoais e dados pes-
soais sensiveis; nome completo, n° CPF, data de nas-
cimento, sexo, estado civil, enderego completo, e-mail,
telefone res., telefone celular, instituicdo de ensino em
que estuda, curso, semestre, previsdo de conclusdo do
curso, turno de aula e em caso de pessoas com defi-
ciéncia o CID e laudo médico, coletados em razéo do
presente processo seletivo, serdo tratados pelo CIEE e
poderdo ser compartilhados com a Prefeitura Municipal
de Pindamonhangaba, 6rgéo o qual vocé esta realizan-
do a inscrigdo com as finalidades de: dar andamento as
demais etapas do processo seletivo; possibilitar a com-
provacdo de sua identidade; apresentar em eventual
fiscalizacdo quanto a realizagéo do certame; bem como
poder&o ser publicados nos site do CIEE (www.ciee.org.
br) para dar publicidade aos participantes do certame,
mantendo-se as mesmas finalidades para as quais os
dados pessoais foram fornecidos. Os seus dados pesso-
ais serdo automaticamente eliminados pelo CIEE quan-
do deixarem de ser Uteis para os fins que motivaram o
seu fornecimento e ndo forem mais necessarios para
cumprir qualquer obrigagéo legal.

9.5.2. SEGURANCA DOS DADOS

O CIEE se responsabiliza pela manutencéo de medidas
de seguranca, técnicas e administrativas aptas a prote-
ger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e
de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicéo, perda,
alteracé@o, comunicagdo ou qualquer forma de tratamen-
to inadequado ou ilicito. Em conformidade ao art. 48 da
Lei n° 13.709, o Controlador comunicara ao Titular e &
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a
ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarre-
tar risco ou dano relevante ao Titular.

9.6. Podera haver ajustes no edital a qualquer momento
para retificagdo ou adequagéo do mesmo,

promovido através de errata.

9.7. As dlvidas surgidas na aplicagdo deste Edital, bem
COMO 0S Casos 0Missos, serdo resolvidas

pelo CIEE e pela Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba.
9.7.1. Duvidas ou dificuldades durante o periodo de ins-
cricdes envie e-mail para eucandidatosp@ciee.ong.br
(no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo,
nome completo do candidato e o nimero do CPF, relato
do erro que esté ocorrendo e o envio da imagem/print da
tela/erro apresentado).

9.8. Do cronograma das etapas:

Etapa Data
stgirealiagodaproa o 10522 o is 1200 hors do da

Disponibilizagao do gabarito/espelho de prova proviscrio. | 01/09/2022

Interposigéo de recursos contra o gabarito provisorio. | 02/09/2022

Publicagao da dlassificagao provisoria. 19/09/2022

Interposigao de recursos contra a classificaao provisoria. | 20/09/2022

Publicacao da classificacao definitiva 23/09/2022

9.9. Nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25/09/2008, o estégio ndo cria vinculo empregaticio
de qualquer natureza e ao término do contrato os estagiarios nao seréo efetivados.

Pindamonhangaba, 08 de agosto de 2022.

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba



Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 11 DE AGOSTO DE 2022

geral

Estao abertas ds mscrlgoes paravagas

de estaglo superior na
Secretaria da Educacao
de Sao Paulo

Inscrigoes e prova objetiva acontecem ate dia 24 de agosto pelo site do
Centro de Integracdo Empresa Escola (CIEE); ha vagas para diversas areas

Estao abertas as inscricoes
para estagio na Secretaria da Se-
cretaria da Educacdo do Estado
de Sdo Paulo (Seduc-SP). As va-
gas de nivel superior em diver-
sas areas sao distribuidas por
todo estado. As inscricoes e pro-
va objetiva podem ser realizadas
até dia 24 de agosto as 12h, pelo
site do Centro de Integracdo Em-
presa Escola (CIEE), responsavel
pela contratacao e pela selecao.

Ovalor dabolsaauxilio é de RS
937,59 por més para 30 horas se-
manais, sendo 6 horas diarias no
maximo, e o auxilio transporte é
de RS 193 mensais. O contrato é
de no maximo 24 meses, exceto
para pessoas com deficiéncia.

A prova possui 20 questoes
objetivas de multipla escolha
com quatro alternativas, sendo
10 questoes de portugués e 10 de
conhecimentos gerais: meio am-

biente e cidadania: problemas,
politicas publicas, aspectos lo-
cais e globais; histéria e geogra-
fia; cultura e sociedade: musica,
literatura, radio, cinema e televi-
sdo; atualidades e responsabili-
dade social.

As vagas no érgao central sao
para estudantes dos cursos su-
periores de Administracao de
Empresas, Administracao Publi-
ca/Gestao de Politicas Publicas,

-

Analisede Sistemas, Arquitetura,
Ciéncia da Computacao, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Econdmicas,
Design, Direito, Engenharia Civil,
Engenharia de Alimentos, En-
genharia de Computacao, Enge-
nharia de Software, Engenharia
de Transportes, Estatistica, Jor-
nalismo, Relacoes Publicas, Sis-
temas da Informacao, Tecnélogo
em Logistica e Tecn6logo em Re-
cursos Humanos. Nas Diretorias

de Ensino, os estagios sao para
os estudantes dos cursos supe-
riores de Administracao de Em-
presas, Administracdo Publica/
Gestao de Politicas Publicas, Ci-
éncias Contabeis e Direito. Para
os candidatos com deficiéncia,
sao reservadas 10% das vagas
para cada curso.

Os interessados devem ter
idade minima de 16 anos até a
data da posse, ser brasileiro nato,

naturalizado ou estrangeiro com
visto permanente no Brasil, estar

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO

PUBLICO - 2022

*** HOMOLOGAGAOQ ***

01 | Parceiros: Secretaria Municipal de Assisténcia Social / Lar Sdo Vicente de
Paulo
Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Parlamentar n?
37300003, de autoria do Deputado Federal Miguel Lombardi,
especificamente para custeio de despesas, compreendidas no
plano de trabalho.
Prazo: 3 meses
Valor: R$ 50.000,00 (Emenda Parlamentar)
Endereco para consulta: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

REFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECO 134/2022 (PMP 7658/2022)

A autoridade superior, com base na analise técnica realizada pela equipe técnica da Secretaria de
Saude, homologou, em 08/08/2022, e adjudicou a licitagdo supra, que cuida de “aquisi¢ao de inseticida,
larvicida e raticida a fim de atender o programa de Controle de Pragas Urbanas, pelo periodo de 12 me-
ses”, em favor das empresas, os itens (item-vl unit em R$): Agropaulos Produtos Saneantes Eireli: 05-
11.430,00; Nucleo Saude Ambiental e Agropecuaria Ltda: 01-88,50; 02-240,00; 03-189,00; 04-240,00.

em dia com as obrigacodes eleito-
rais, quando maior de 18 anos, e
com as obrigacOes militares, se
for do sexo masculino, e nao ter
feito estagio por periodo superior
a 18 meses na Seduc-SP, exceto
pessoas com deficiéncia. A pre-
visao de conclusao do curso nao
pode ser inferior a seis meses.

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n°® 518, Sao Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMACAO por edital de LUIZ HENRIQUE DOS SANTOS LEONEL e EDNA
SILVERIO, em virtude dos mesmos nédo terem sido encontrados nos enderecos indicados, e
atendendo ao requerimento da credora fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, de-
verdo Vossas Senhorias comparecerem a esta Serventia, no endereco supra, para efetuarem
o pagamento da importancia em mora, correspondente a quantia de R$ 27.308,78, além das
despesas de intimagao, publicacdo do presente edital e emolumentos das quais sdo devedores
em decorréncia de atraso no pagamento de prestacgoes relativas ao contrato de financiamento
imobiliario n° 878770221793, firmado em 12 de dezembro de 2017, garantido por alienacéo
fiduciaria registrada sob n° 02 na matricula n° 69.531, tendo por objeto o imével situado na
AVENIDA ANTONIO FERNANDES — “SILVINHO LOCUTOR” N° 140, APTO 41, BLOCO 5B,
CONDOMINIO VISTAS DA MANTIQUEIRA, VIVER MELHOR PINDAMONHANGABA, NESTA
CIDADE, CEP 12.423-449. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da
terceira e Ultima publicagéo deste edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidagéo da
propriedade do imével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 08 de agosto de 2022.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 5.831, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des,
atendendo ao disposto no art. 3° da Lei n® 1.672, de 06 de maio de 1980, e nos conforme Portaria
Geral n°®5.425, de 30 de setembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. Andrea de Fatima Louzada para compor o Conselho de Administragéo da
Fundagao “Dr. Jodo Romeiro”, com mandato por mais 2 (dois) anos, contados a partir de 18 de
janeiro de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos 18 de
janeiro de 2022.

Pindamonhangaba, 10 de agosto de 2022.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretéario de Administracédo
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 10 de agosto de 2022.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
SNJ/app/memorando 33671/2022

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO REFERENTE A APOSTILAMENTO REALIZADO NO EXERCICIO DE 2022 ENTRE A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL E A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

- APOSTILAMENTO -

1 | EXTRATO PARCERIA
Processo Administrativo:

TERMO DE FOMENTO 35/2022

N2 5.515/2022

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia
Social / Lar Irma Terezinha

Objeto: Realizar o repasse de recurso do Fundo Municipal do Idoso - FMI, para
promover o desenvolvimento do Projeto: Em Busca da Longevidade,
especificamente para despesas de custeio compreendidas no Plano de
Trabalho integrante do Processo Administrativo n® 5.515/2022 de 16

Parceiros:

de maio de 2022".
Descrigdo do apostilamento: Readequagdo do Cronograma de Desembolso.
Data do apostilamento: 10/08/2022

SOAS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, S&o Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°®9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de ALEXANDRE GONGALVES DE ALMEIDA, em
virtude do mesmo néo ter sido encontrado nos enderecos indicados, e atendendo ao re-
querimento da credora fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa
Senhoria comparecer a esta Serventia, no enderego supra, para efetuar o pagamento da
importancia em mora, correspondente a quantia de R$ 26.655,62, além das despesas de
intimagao, publicagédo do presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorrén-
cia de atraso no pagamento de prestagdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario
n° 844441321399, firmado em 02 de setembro de 2016, garantido por alienagéo fiduciaria
registrada sob n° 03 na matricula n° 59.253, tendo por objeto o imével situado na RUA SUE-
CIAN® 471, PASIN, NESTA CIDADE, CEP 12.445-620. O prazo para pagamento da divida é
de 15 dias uteis, a contar da terceira e Ultima publicacdo deste edital, sob pena de rescisdo
contratual e consolidagéo da propriedade do imével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 09 de agosto de 2022.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sdo Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de LILIAN BEATRIZ FONSECA, em virtude da mesma
ndo ter sido encontrada nos enderecos indicados, e atendendo ao requerimento da credo-
ra fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa Senhoria comparecer
a esta Serventia, no endereco supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora,
correspondente & quantia de R$ 17.965,96, além das despesas de intimagao, publicagédo do
presente edital e emolumentos das quais € devedora em decorréncia de atraso no pagamento
de prestagdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n°® 878770461411, firmado em
23 de novembro de 2018, garantido por alienagéo fiduciaria registrada sob n° 04 na matricula
n° 69.567, tendo por objeto o imével situado na AVENIDA ANTONIO FERNANDES - “SILVI-
NHO LOCUTOR” N° 140, APTO 11, BLOCO 8A, CONDOMINIO VISTAS DA MANTIQUEIRA,
VIVER MELHOR PINDAMONHANGABA, NESTA CIDADE, CEP 12.423-449. O prazo para
pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e Ultima publicagéo deste edital,
sob pena de rescisdo contratual e consolidagdo da propriedade do imével na pessoa da cre-
dora/requerente.

Pindamonhangaba, 09 de agosto de 2022.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 5.832, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes, aten-
dendo ao disposto no art. 3° da Lei n° 1.672, de 06 de maio de 1980, e nos conforme Portaria Geral n°
5.425, de 30 de setembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. Conceicédo Aparecida de Almeida, para compor o Conselho de Administracéo
da Fundag&o “Dr. Jodo Romeiro”, com mandato de 3 (trés) anos, a contar de 01 de abril de 2022,
em substitui¢do ao Sr. Jodo Carlos Muniz

Art. 2° Nomear a Sra. Aiandra Alves Mariano, para compor o Conselho de Administragdo da Funda-
¢ao “Dr. Jodo Romeiro”, com mandato de 3 (trés) anos, a contar de 02 de abril de 2022.

Art. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 01 de abril
de 2022.

Pindamonhangaba, 10 de agosto de 2022.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administragédo
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em
10 de agosto de 2022.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
SNJ/app/memorando 33671/2022

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS
DE PINDAMONHANGABA — COMAD

CONVOCAGCAO - 132 REUNIAO ORDINARIA 2022
Ficam os Senhores Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de Politicas Publi-
cas sobre Drogas de Pindamonhangaba — COMAD, convocados, e toda a populagdo convidada a
participar da nossa 132 Reunido Ordinaria, a ser realizada, em data e horario especificado abaixo.
Pauta:
1 - Aprovagao Ata Anterior
2 — Eleicéo para Vice-presidente.
3 — Calendario para palestras nas escolas / Carlota
4 — Setembro Amarelo
5 — Relatorio do Evento Fortalece Comad
6- Avisos Gerais; Cursos
Data: 11/08/ 2022 - 52 feira
Horario: 18h00 (dezoito horas)
Local: CAPS — AD - Rua: Albuquerque Lins, 253

Ana Paula Pedrosa

Presidente do COMAD
Gestéao 2021/2023

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

CONVOCAGAO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE
Em virtude do gozo de férias da Conselheira Tutelar titular Desirée V. M. Alves Moreira (10 de agos-
to a 08 de setembro de 2022), vimos convocar para apresentacdo, no prazo maximo de 02 (trés)
dias a contar desta data, a Conselheira Tutelar Suplente:

6° Sara Meira de Souza

A Conselheira Suplente acima citada devera comparecer a Secretaria de Assisténcia Social, com
endereco na Rua Laerte Machado Guimarées, 590, nesta cidade, munida de documentos pessoais
e comprovante de residéncia, e procurar pela Sra. Patricia, a fim de tratar da substituicdo da Con-
selheira Titular durante o periodo de férias.

Caso a apresentagao ndo se oficialize no prazo citado, informamos que convocaremos o préximo
Suplente.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA — Gestéo 2021/2023

FiM DE
FUNDADA EM 10-10-84 — PINDAMONHANGADA, - 5.

CNPJ: 08.938.299/0001-31

EDITAL de CONVOCAGCAO

Convocamos os senhores associados para a reunido de Assembleia Geral Extraordinaria, que se
realizara dia 10 de Setembro de 2022, na rua TREZE de MAIO, 505 no Bairro Residencial Andrade,
Pindamonhangaba SP, as 18:00 horas em primeira convocagdo, com a presenca da maioria dos
associados com direito a voto e em segunda convocagao 1 (uma) hora apds, com qualquer nimero
de associados.

Aos interessados em inscrever suas CHAPAS, poderao fazé-lo até 1 (uma) hora antes do horario
marcado para ASSEMBLEIA; no enderego acima citado.

Ordem do Dia:
Eleger nova Diretoria Executiva e Conselho Fiscal para o Triénio: 2022 a 2025.
Pindamonhangaba, 08 de Agosto de 2022.

Presidente Executivo - Daniel Dias dos Santos

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

CONVOCACAO — 142 REUNIAO ORDINARIA 2022
Ficam os Conselheiros e as Conselheiras, Titulares e Suplentes do Conselho Municipal dos Di-
reitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, representantes governamentais e da sociedade
civil, convocados a comparecerem na data abaixo, para a realizagdo da “14? Reuniao
Ordinaria de 2022, cuja pauta vem a seguir:
Pauta:
- Aprovacao da ata da 132 RO;
- Plano de agcdo CMDCA;
- Servigos financiados pelo CMDCA;
- artigos 12 e 13 da Resolugdo 137 Conanda;
- Apresentacao — Instituto Alicerce;
- Outros informes.

Data: 11/08/2022 (quinta-feira)

Horério: 8h30 (oito horas e trinta minutos)

Reunido virtual, por meio da plataforma Google Meet

Link da videochamada: https://meet.google.com/yyk-jkuj-xxa

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA — Gestéo 2021/2023

Lembrando aos conselheiros que nao puderem comparecer (sociedade civil e poder publico) que

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PES-
comuniquem seus suplentes e justifiquem sua falta através do e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br

PREFEITURA MAIS PERTO DE VOCE!

2"

ESCANEIE OS CODIGOS ABAIXO E SIGA NOSSAS REDES SOCIAIS!
(Necessario leitor de QR Code)

@ COMUNICACAO

- Prefeitura de

Pindamonhangaba
weww pindamonhangaba. sp.gov.br
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