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Gerdau finaliza investimento de R$ 700 
milhões e inicia ciclo de modernização nas 
operações da Usina de Pindamonhangaba

Investimento mira o setor automobilístico, cujo mercado cresceu 19% em setembro

O grupo Gerdau anunciou, 
na última semana, o processo 
de modernização nas operações 
de ações especiais na unidade 
de Pindamonhangaba. O inves-
timento de R$ 700 milhões pos-
sibilitou a implantação de um 
novo lingotamento contínuo e 
faz parte do ciclo de moderniza-
ção da usina que segue até 2025, 

como parte de um crescimento 
sustentável.

Com o novo equipamento, a 
unidade ganha em três aspectos: 
segurança, com mais automati-
zação e modernidade; qualidade, 
com a produção de aços “clean 
steel” e competitividade, obten-
do redução de custos e mais pro-
dutividade nas operações. 

PÁG. 3

Pinda Futebol Clube SAF fi rma 
parceria com empresa norueguesa

A equipe do Pinda Futebol Clube, primeira Sociedade 
Anônima do Futebol - SAF, mais uma vez inova no merca-
do esportivo e acaba de fechar uma parceria inédita com 
a empresa norueguesa Sporting Global. O acordo prevê a 

produção de um curso contando toda a história do Pinda 
F.C. e compartilhando como tem sido a experiência de criar, 
desenvolver e projetar o primeiro clube paulista 100% SAF 
no gigantesco mercado do futebol brasileiro.
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Cidade conquista mais três 
ouros e termina em 7º lugar 
no geral nos ‘Jogos Abertos’

Pindamonhangaba conse-
guiu grande destaque no “84º 
Jogos Abertos do Interior”, maior 
competição esportiva do país e 
este ano disputada na cidade de 
São Sebastião, entre os dias 3 e 15 
de outubro.

No último fim de semana de 
competição, Pindamonhanga-
ba conquistou três medalhas 
de ouros e terminou o torneio 

na 7ª colocação no geral – a 
melhor posição dos últimos 10 
anos de Pinda.

Como comparação, Pinda-
monhangaba ficou à frente de 
verdadeiras potencias do Esta-
do, como Campinas, Guarulhos, 
Ribeirão Preto, Presidente Pru-
dente, Americana, Santo André 
e São Bernardo.

PÁG. 7

Cidade obteve sua melhor colocação nos últimos dez anos

Live da Prefeitura lança programação 
do ‘Dia de Doar’ em Pindamonhangaba

O Fundo Social de Solidarie-
dade, realiza, nesta quinta-feira 
(20), uma live para lançamento 
da programação municipal do 
“Dia de Doar”. 

A transmissão acontece pelo 
perfil do Facebook e pelo canal do 
Youtube da Prefeitura a partir das 
10 horas.
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Vanguarda
Literária

José Valdez é médico, mestre 
e doutor pela USP, professor 

universitário, Magister ad 
Honorem da Universidade 

de Bolonha, e Professor 
Visitante das Universidades 

de Bonn,  Munique, Colônia e Berlim 
(Alemanha). Professor Convidado da 
Universidade de Paris V (Sorbonne)

Joseph Pulitzer, judeu norte - ame-
ricano que doou um milhão de dólares 
para a Fundação da   Escola de Jorna-
lismo da Universidade de Colúmbia, nos 
Estados Unidos, em 1903, assinalou que 
o Jornalismo é a mais exata das profis-
sões, a que requer  conhecimento mais 
profundo e os mais firmes fundamentos 
de caráter.

Na primavera de 1998, Taubaté, atra-
vés do Centro de Documentação Cientí-
fica do Departamento de Comunicação  
Social da Universidade de Taubaté, cul-
tuou a memória de um dos seus filhos 
mais ilustres, verdadeiro Varão de Plu-
tarco, portador da qualidades mencio-
nadas por Pulitzer : Carlos de Andrade 
Rizzini, nascido em 25 de novembro de 
1888.

Mais que um jornalista, CARLOS RI-
ZZINI integrou o quadro de professores 
pioneiros do Curso de Jornalismo da 
Faculdade Nacional de Filosofia da Uni-
versidade do Brasil, hoje, Universidade 
Federal do Rio de Janeiro e lecionou de 
1960 a 1964 na Faculdade de Jornalismo 
“Cásper Líbero”, foi um grande professor 
de jornalistas, granjeando a admiração 
dos seus coevos pela retidão dos seus 
propósitos e pelo amor à austeridade e à 

verdade. Ensinou pela pena e pelo exem-
plo, sobretudo aos jovens , quando afir-
mou alhures: “Se há uma advertência a 
dirigir à juventude é a da submissão aos 
ditames vocacionais. Que abandone os 
abusões que a constringem em obediên-
cia a uma escala social de perdido senti-
do nos dias presentes. Os homens só são 
felizes quando se alforriam do cativeiro 
do trabalho e o exercem em extensão na-
tural do seu modo de ser, de sua índole, 
algo em rima com a necessidade de com-
partilhar, de coração leve, da semeadura 
e das colheitas da comunidade”.

 Mostrou o Mestre, cultor da 
História e das Letras, que a paciência 
beneditina do pesquisador, dando lume 
à sucessão dos fatos, é o  fanal que con-
duz à descoberta da verdade, como bem 
pontuou na obra: “Ensino do Jornalismo”: 
“As notícias devem ser postas diante do 
leitor em forma concisa para que as leia; 
clara para que as entenda, veemente 
para que as aprecie; pinturescas para 
que as guarde , e, acima de tudo exata 
para que possa prudentemente guiar-se 
por sua luz. A exatidão é para o Jornal o 
que a virtude é para as mulheres !”.

 Sim, caros leitores, a base da 
ação jornalística é a sinceridade alia-

da à decência perante o público e pe-
rante a ação , sendo o prosador ligeiro 
e o escritor do cotidiano e, muito mais 
do que isso, como afirmou, com muita 
propriedade, Aristeu Seixas, imortal da 
Academia Paulista de Letras ( segundo 
ocupante da Cadeira de Número 24 ): “ 
É o semeador constante, o construtor da 
História em fragmentos mínimos, a gota 
do pensamento para o Atlântico da idéia, 
o fabricador do pão espiritual de cada 
dia, com o mal pago suor de cada noi-
te, no mais belo desprendimento do seu 
nome, na mais encantadora renúncia 
de si mesmo. É o escritor, por excelência, 
das massas.

CARLOS DE ANDRADE RIZZINI  nos 
seus artigos escritos com pureza e ele-
gância, escrevendo brilhantes editoriais, 
pôs o melhor do seu talento para elevar a 
profissão de jornalista ao nível universi-
tário, o que já foi o bastante para passar à 
História, e produziu monografias de alto 
valor sobre a imprensa, destacando-se: “O 
Livro, o Jornal e a Tipografia no Brasil” um 
clássico de 445 páginas, publicado em 1945 
pela Kosmos Editora, obra escrita com ele-
gância, em linguagem fluente e escorreita, 
enriquecida com documentos o que atesta 
o seu esmero na pesquisa.

CARLOS RIZZINI: UM MESTRE DO JORNALISMO

Com muita razão, fazendo-lhe justi-
ça, outro imortal da Academia Paulista 
de Letras ( segundo ocupante da Cadeira 
de Número - 6 ), o escritor , grande patrio-
ta, e homem de bem: Plínio Salgado , refe-
rindo-se ao seu famoso livro, assinalou: 
“Em todas as páginas, não encontramos 
apenas o técnico, sabedor da arte de im-
primir, o investigador incansável e o eru-
dito compulsador de autores, que sobre o 
tema versaram, mas, encontramos o his-
toriador, o intérprete da História, o crítico 
literário voltado para os aspectos da nos-
sa psicologia social, circunstâncias ecoló-
gicas, meios étnicos, condições políticas “.

 Relembro o seu discurso de 
posse na Academia Paulista de Letras, 
na memorável noite de 28 de janeiro de 

1965, quando referiu-se aos homens de 
letras , com profunda  didática e teor fi-
losófico: “ Uns são apaixonados da be-
leza e outros da verdade; uns lidam com 
a imaginação e outros com os fatos, a 
redução, o conceito. Os que encalçam a 
verdade não sonham. Sabem que não a 
atingem que hão de completar-se sem 
jamais   completá-la. E, citando Lessing, 
diz: “O valor do homem não  consiste na 
verdade que possui ou crê que possui e, 
sim, no  esforço sincero que desenvolve 
para conquistá-la. Porque não pela pos-
se, mas pela busca da verdade, que ele 
vigora com suas forças e se aperfeiçoa.” 
Para finalizar, apresentamos uma mo-
desta homenagem a esse homem que 
honrou o gênero humano.

ODE A   CARLOS DE ANDRADE  RIZZINI
 Bendito sejas...
 Pelo exemplo que  tantos arrastou,
 pela palavra sacrossanta que edificou,
 pelo teu olhar de compaixão pelos tristes do caminho...

   Bendito sejas...

 Pela tua obra que vibra em cada alma,
 que é luz , abrigo e virtude para todos,
 profissão de fé no porvir de uma Nação !

 Bendito sejas...
 Porque mostraste da vida um certo enredo,
 porque não choraste o pranto da fraqueza,
 e tiveste a glória erguida entre os simples de alma pura !
  Por isso...
Teu ser eterno vive a sorrir e a brincar,
junto das crianças ao romper da manhã,
ob o céu abençoado de Tremembé !
Assim...
Deus - Pai, na sua magnanimidade,
enviará à sofrida terra, Homens à tua estirpe,
para haver mais tempo de vida e esperança
e brilhar em cada vida um novo sol !

saúde capacita profissionais que 
trabalham no cuidado com gestante e 
bebê durante pré-natal e puerpério

A Secretaria de Saúde da 
Prefeitura de Pindamonhangaba 
iniciou na terça-feira (18) o primei-
ro dia de atualização e aperfeiçoa-
mento em Cuidado Pré-Natal.

O encontro foi realizado no 
auditório da Prefeitura de Pinda-
monhangaba e reuniu médicos e 
enfermeiros que atuam em Unida-
des Básicas de Saúde e Estratégia 
de Saúde da Família do município.

De acordo com a Secretaria de 
Saúde, Ana Claudia Macedo, “o ob-
jetivo é aplicar de forma estratégi-
ca, efetiva e inovadora os cuidados 
com a saúde da gestante e do bebê 
durante o pré-natal e puerpério, 
além de reforçar a importância do 
atendimento de qualidade na vida 
materno-infantil”, explicou.

Conquistas esportivas e sociais 

E Pindamonhangaba segue fazendo bonito no 
esporte!

Atualmente o município alcançou grande destaque 
na 84ª edição dos “Jogos Abertos do Interior” – maior 
competição esportiva do País – este ano disputada na 
cidade de São Sebastião (SP), entre os dias 3 e 15 de 
outubro.

No último fim de semana de competição, 
Pindamonhangaba conquistou três medalhas de ouro 
e terminou o torneio na 7ª colocação geral – a melhor 
posição dos últimos 10 anos.

Em termos de comparação, o município ficou à 
frente de cidades consideradas potências do Estado, 
como: Campinas, Guarulhos, Ribeirão Preto, Presidente 
Prudente, Americana, Santo André e São Bernardo.

Destaques para o futsal feminino sub 21; que 
conquistou o bicampeonato dos ‘Jogos Abertos’; e 
para equipe de vôlei masculino sub 21, que também 
conquistou a medalha de ouro.

Ainda ressaltando outros resultados expressivos: 
a ginástica Rítmica de Pindamonhangaba também 
sagrou-se campeã no geral; o ciclismo masculino, que 
foi campeão geral da modalidade; o ciclismo feminino 
que alcançou o vice por modalidade; além do basquete 
masculino, handebol feminino, e tantas outras equipes 
que deram o melhor de si nas disputas.

Toda competição saudável é positiva e a conquista 
de pódios e de bons resultados mostra que as equipes 
estão realizando um bom trabalho, que o empenho 
de todos os envolvido está sendo coroado: “motiva 
os atletas das categorias de base e contribui para a 
geração futura no esporte”.

Esporte é disciplina. É superação. É saúde. É 
integração e fortalecimento de vínculos. 

‘Prefeitura na Rede’ 
mostra projetos da 
educação no Youtube

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba está lançando um 
novo projeto para divulgar as 
ações da Rede Municipal de Edu-
cação. O programa “Prefeitura 
na Rede” mostra os projetos de-
senvolvidos em sala de aula que 
auxiliam na aprendizagem dos 
alunos. 

Produzido pela parceria en-
tre a Secretaria de Educação e o 
Departamento de Comunicação 
da Prefeitura, o programa está 

disponível no canal do Youtube 
Prefeitura de Pindamonhangaba, 
quinzenalmente, às terças-feiras. 

O primeiro episódio mos-
tra o projeto desenvolvido pela 
professora Catarina Camargo, 
“Tribuna na Escola”, na EM Pa-
dre Mário Antônio Bonotti, que 
incentiva a leitura e a escrita 
dentro de sala de aula, além de 
despertar a conscientização e 
sensação de pertencimento en-
tre os alunos. 

Segundo a secretária de Edu-
cação, Luciana Ferreira, “a inten-
ção da iniciativa é dar visibili-
dade às boas práticas realizadas 
dentro de sala de aula. Estou com 
o coração transbordando de ale-
gria com o projeto ‘Prefeitura na 
rede’, parceria das secretarias 
de educação e comunicação, 
em que boas práticas são com-
partilhadas. Muitas ações serão 
divulgadas! Gratidão a todos os 
educadores!”.
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gerdau finaliza investimento de R$ 700 
milhões e inicia ciclo de modernização nas 
operações da Usina de Pindamonhangaba

O grupo Gerdau anunciou na 
última semana o processo de 
modernização nas operações 
de ações especiais na unidade 
de Pindamonhangaba. O in-
vestimento de R$ 700 milhões 
possibilitou a implantação de 
um novo lingotamento contínuo 
e faz parte do ciclo de moder-
nização da usina que segue até 
2025, como parte de um cresci-
mento sustentável.

Com o novo equipamento, 
a unidade ganha em três as-
pectos: segurança, com mais 
automatização e modernidade; 
qualidade, com a produção de 
aços “clean steel” e competi-
tividade, obtendo redução de 
custos e mais produtividade 
nas operações. A empresa 
seguirá investindo em tecnolo-
gia e inovação para atender as 
demandas crescentes de seus 
clientes e acompanhar a evolu-
ção na transformação digital da 
indústria.

“Esse movimento no seg-
mento de aços especiais é 
resultado da preparação da 
Gerdau para um novo ciclo de 
crescimento futuro com foco 
nas Américas”, disse Gustavo 
Werneck, CEO da Gerdau.

O otimismo da empresa está 
baseado no crescimento do 
setor automobilístico, um dos 
principais clientes da empresa e 
que no último mês de setembro 
viu seu mercado crescer 19%, 
na comparação com o mesmo 
período de 2021, conforme 
dados da Federação Nacional da 
Distribuição de Veículos Auto-
motores (Fenabrave).

Com a modernização, o novo 
lingotamento da Usina de Pin-
damonhangaba está alinhado 
aos conceitos de indústria 4.0 
e aumentará a competitivida-
de da empresa no segmento. 
“Isso reforça nossa presença 
nos mercados em que atuamos, 
bem como nossa visão otimista 
para o setor automotivo bra-
sileiro, que deve, nos médio e 
longo prazos, ter seus níveis de 
produção recuperados”, afir-
mou o vice-presidente de Aços 
Especiais da Gerdau no Brasil 
Rubens Pereira.

“A Gerdau tem uma história 
muito íntima com o desenvol-
vimento econômico e social de 
Pindamonhangaba e entra num 
novo ciclo de desenvolvimento. 
Acompanhamos a sua evolução 
e diante de uma notícia como 
essa não podemos esconder 
nosso orgulho e por isso para-
benizamos todos os envolvidos, 
principalmente aqueles que 
atuam diretamente na usina de 
Pinda”, cumprimentou o prefei-
to Isael Domingues.

Mercado de aço em expansão
O mercado de aço no Brasil 

vem apresentando indicadores 
positivos como a recente divul-
gação do Índice de Confiança 
da Indústria do Aço (ICIA), uma 
tendência divulgada mensal-
mente pelo Instituto Aço Brasil.

O ICIA é um índice elaborado 
a partir de avaliações de CEOs 
de companhias do setor e varia 
de 0 a 100, sendo acima de 50 
otimista e abaixo, pessimista. 
Antes da pandemia, em janei-
ro de 2020 o índice atingiu a 
marca de 73,4, somando suces-
sivas quedas até chegar em 45,3 
(julho deste ano) e nos últimos 
dois meses o índice teve altas, 
fechando setembro com 53,4 
pontos.

Vigilância Socioassistencial e Apoio às Parcerias visitam as OSC’s
A Vigilância Socioassistencial e o setor de Apoio às 

Parcerias, por meio da Secretaria de Assistência So-
cial, encerrou no mês de outubro as visitas às Organi-
zações da Sociedade Civil (OSC). 

Os encontros tiveram como objetivo conhecer mais 
profundamente o trabalho realizado pelas OSC’s, sua 
estrutura física, dialogar sobre o cotidiano, fortalecen-
do o vínculo e o trabalho em rede. Assim como apre-
sentar a nova técnica responsável pelo setor de Apoio 
às Parcerias, Suliara de Fátima Jorge Augusto.

No total, foram 23 visitas, iniciadas em 23 de junho 
e finalizadas com uma recepção da APAE que propor-
cionou um café da tarde e um bate-papo onde foram 
sanadas dúvidas sobre modelos de relatórios e a apre-
sentação de toda a equipe da OSC.

Divulgação Assessoria Gerdau

Pinda elege membros da sociedade 
civil para ‘Conselho da Cidade’

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Obras e Planejamen-
to, realizou na sexta-feira (14) 
a eleição dos representantes 
da sociedade civil para o Con-
selho Municipal da Cidade 
(Concid), instituído pela Lei nº 
6.550 de 2022, e previsto no 
Plano Diretor Participativo (Lei 
Complementar nº 66/2022).

Foram eleitos como repre-
sentantes titulares da socieda-
de civil: Erika Garrio Carlucci 
Pereira e Rita de Cássia Ribei-
ro Vilela e Silva (representan-
tes de bairros), Valdir da Silva 
Miranda (representante da 
Zona de Ocupação Controlada 
(ZOC)/ Zona de Ocupação Res-
trita (ZOR)) e Gerson Benedito 
Leme (representante do Dis-
trito de Moreira César). 

De acordo com informa-
ções da Secretaria de Obras e 
Planejamento, todas as etapas 
do processo eleitoral estão em 
conformidade com o edital e 
com o anexo I - cronograma 
do edital, disponíveis no site 
da Prefeitura https://pindamo-

nhangaba.sp.gov.br/concid. 
A próxima etapa será a As-

sembleia de Posse dos Conse-
lheiros, que será agendada em 
breve, bem como a convocação 
dos conselheiros.

Sobre o CoNCID
O Conselho da Cidade é im-

portante no acompanhamento 
do desenvolvimento do muni-
cípio, assim como na implan-
tação das diretrizes propostas 
no Plano Diretor Participativo 
e no aprimoramento do pro-
cesso de planejamento e do 
desenvolvimento urbano. 

A sociedade civil compõe o 
Conselho junto com o Poder 
Público (Secretaria de Obras 
e Planejamento; Secretaria de 
Cultura e Turismo; Secretaria 
de Desenvolvimento Econô-
mico; Secretaria de Governo e 
Serviços Públicos; Secretaria 
de Habitação; Secretaria de 
Meio Ambiente; Secretaria de 
Segurança Pública e Secreta-
ria de Administração), e com 
representantes de entidades 
não governamentais, consti-

tuídas por entidades de classe 
e afins ao planejamento urba-
no, de meio ambiente e insti-
tuições científicas (Associação 
dos Profissionais de Engenha-
ria, Arquitetura e Agronomia 
de Pindamonhangaba- APEA-
AP, Associação Comercial e In-

dustrial de Pindamonhangaba 
- ACIP, Conselho Municipal de 
Meio Ambiente - Condema e 
Conselho Municipal de Patri-
mônio Histórico, Cultural, 
Ambiental e Arquitetôni-
co de Pindamonhangaba - 
CMPHCAAP).

Divulgação
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O conteúdo editorial desta página é de inteira responsabilidade da
Divisão de Comunicação da Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba.

18ª Legislatura - 2021/2024

Mesa Diretora 2021/2022: 
Vereador José Carlos Gomes - Cal (Republicanos)  - Presidente 

Vereador Francisco Norberto Silva Rocha de Moraes - Norbertinho (PP) - 1º Vice-Presidente 
Vereador Felipe Guimarães Silva Figueiredo - Professor Felipe Guimarães (PODEMOS) - 2º Vice-Presidente  

Vereador Herivelto dos Santos Moraes - Herivelto Vela (PT) - 1º Secretário 
Vereador Renato Nogueira  Guimarães - Renato Cebola (PV) - 2º Secretário 

Vereadores:
Carlos Eduardo de Moura - Magrão (PL), Regina Célia Daniel Santos - Regininha (PL), 
Júlio César Carneiro de Souza - Julinho Car (PODEMOS), Rogério Ramos (PODEMOS), 

Marco Aurélio de Souza Mayor - Pastor Marco Mayor (PSDB) e Gilson Cândido - Locutor Gilson Nagrin (PP).

Divisão de Comunicação: 
Assistentes de Imprensa Parlamentar:

Luiz Carlos Pinto - MTb 32.783 - telefone: (12) 3644-2279 - e-mail: luizcarlos@pindamonhangaba.sp.leg.br
Robson Luís Monteiro - MTb 18.021 - telefone: (12) 3644-2275 - e-mail: robsonmonteiro@pindamonhangaba.sp.leg.br

Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba
Plenário “Dr. Francisco Romano de Oliveira”

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Nossa Senhora do Perpétuo Socorro - CEP 12421-681 - Pindamonhangaba/SP
Telefone: (12) 3644-2250 - www.pindamonhangaba.sp.leg.br

EXPE D I E NTE

Câmara de Vereadores 
de Pindamonhangaba

Estado de São Paulo
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A cantora Ludy Martins 
e o músico Anderson Freire

Oradora oficial, Dra. Tabata Bortman

Na foto maior, as homenageadas
da noite solene na Câmara de 

Pindamonhangaba; ao lado, a Mesa
Diretora dos trabalhos; na foto abaixo,

o público que prestigiou a sessão
solene em comemoração

ao Outubro Rosa

A quinta-feira, dia 06 de outu-
bro �icará marcada na memória 
de todos os munícipes da cidade. 
Reunindo mulheres que supera-
ram essa terrível doença (Câncer 
de Mama), a Câmara de Pindamo-
nhangaba promoveu na quinta-
feira a noite, a Sessão Solene em 
comemoração ao “Outubro Rosa” 
de 2022, ocasião em que o tema 
foi tratado com seriedade e res-
ponsabilidade pelas autoridades 
e homenageadas. O ato solene foi 
realizado por intermédio da Lei nº 
4.973/2009 e do Requerimento nº 
2.786/2022, de autoria da verea-
dora Regina Célia Daniel Santos – 
Regininha (PL).

Com a participação dos vere-
adores José Carlos Gomes - Cal, 
Felipe Guimarães Silva Figueiredo 
- Professor Felipe Guimarães, Jú-
lio César Carneiro de Souza - Juli-
nho Car e Marco Aurélio de Souza 
Mayor - Marco Mayor, a sessão foi 
presidida pela vereadora Regina 
Célia Daniel Santos – Regininha. 
Além da vereadora e do vereador 
Cal, compuseram a Mesa Direto-
ra dos trabalhos do ato solene, a 
Secretaria Adjunta de Saúde de 
Pindamonhangaba, Silvia Mendes 
de Almeida, a Relações Públicas 
do Grupo de Apoio à Pessoa com 
Câncer (GAPC) de Taubaté, Jéssica 
de Almeida Carvalho e a Oradora 
O�icial, a Nutricionista Oncológica, 
Dra. Tabata Bortman.

Seguindo a norma cerimonia-
lista, a sessão solene foi aberta 
com a saudação da Presidente da 
Mesa, vereadora Regininha e logo 
em seguida com a execução dos 
Hinos Nacional Brasileiro e de 
Pindamonhangaba.

Oradora O�icial
A sessão solene prosseguiu 

com a leitura da biogra�ia da ora-
dora o�icial e a participação da 
Dra. Tabata Bortman.

Em seu pronunciamento, a Dra. 
Tabata enfatizou que o “Outubro 
Rosa é mundialmente comemo-
rado e precisamos conscientizar 
cada vez mais as pessoas sobre 
essa doença, o câncer de mama”. 
Segundo a nutricionista do GAPC 
de Taubaté, é através do auto-exa-
me, dos exames preventivos, da 
mamogra�ia que é possível fazer 
o rastreamento do câncer e des-
cobrir a doença em seu estágio 
inicial. “As pessoas ainda tem mui-
to medo dessa palavra - CÂNCER 
- porém hoje com maior leveza e 
responsabilidade conseguimos 
evitar isso e muitos pacientes tem 
cura”, frisou a Dra. Tabata.

Ela observou que “uma das 
formas de auxiliar e conscientizar 
essas pessoas é orientando sobre 
a alimentação saudável e preven-
ção a obesidade, que são de funda-
mental impôrtancia para esse tra-
balho de conscientização”. A Dra. 
Tabata informou que no GAPC, to-
dos nós atuamos na prevenção, no 
acolhimento e acompanhamento 
dos tratamentos destes pacientes.

Homenageadas
Com histórias e relatos de su-

peração, gratidão e amor à vida, 
foram homenageadas pela Câma-
ra de Pindamonhangaba, com Di-
plomas de “Honra ao Mérito” as 
seguintes personalidades: Célia 

Em noite de amor à vida, Câmara de 
Pindamonhangaba realiza Sessão Solene 

“Outubro Rosa” e revive relatos de superação
e gratidão de mulheres que venceram a doença

Solenidade no plenário da Casa Legislativa reuniu autoridades, familiares e convidados
numa noite memorável em que a emoção e a luta pela vida foram os pontos altos da noite

Regina Toledo de Faria, Lidiane 
dos Santos Oliveira, Maria Deu-
cier Gomes, Luciana Auxiliadora 
Fonseca Pinto e Roseli Aparecida 
Avanse da Cunha.

Durante a sessão e as homena-
gens, a cantora Ludy Martins e o 
músico Anderson Freire �izeram 
participações especiais, dando um 
toque mais musical ao evento.

Encerramento
Ao agradecer a presença de 

todos no evento, a Presidente da 
Mesa Diretora,  vereadora Regina 
Célia Daniel Santos – Regininha 
lembrou da importância de todos, 
em especial, as mulheres na rea-
lização do auto-exame. “A nossa 
gratidão a todas as autoridades, 
homenageadas, familiares e convi-
dados que escreveram esse lindo 
momento da nossa história de ho-
menagens e que hoje tem o devido 
e merecido destaque às mulheres 
da nossa cidade de Pindamonhan-
gaba, que superaram essa grande 
adversidade e dão sentido à cele-
bração do Outubro Rosa”, �inalizou 
a vereadora e Presidente da Mesa 
Diretora.

LEI N.º 6.598, DE 14 DE OUTUBRO 
DE 2022.

Dispõe sobre a Identificação em 
Braile nas portas dos gabinetes e 
salas da repartição pública municipal 
e privada para os deficientes visuais e 
dá outras providências no Município 
de Pindamonhangaba.
(Projeto de Lei n° 159/2022, de autoria do 
Vereador Júlio César Carneiro de Souza – 
Julinho Car)

VEREADOR JOSÉ CARLOS GOMES - CAL, 
Presidente da Câmara de Vereadores de 
Pindamonhangaba, faço saber que a Câmara 
manteve e, nos termos do Parágrafo único do 
artigo 45 da Lei Orgânica Municipal, promulgo a 
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituído a Identificação em Braile 
nas portas dos gabinetes e salas da repartição 
pública municipal e privada para os deficientes 
visuais, no Município de Pindamonhangaba, e dá 
outras providências.

Parágrafo único. As placas devem estar adaptadas 
em altura com acessibilidade para devida leitura.

Art. 2° As despesas decorrentes da execução 
da presente Lei correrão por conta de dotações 
orçamentárias próprias, suplementadas se 
necessário.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação.

 
Pindamonhangaba, 14 de outubro de 2022.

 
VEREADOR JOSÉ CARLOS GOMES - CAL

PRESIDENTE
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Live da Prefeitura lança programação 
do ‘Dia de Doar’ em Pindamonhangaba

A Prefeitura de 
Pindamonhangaba, através do 
Fundo Social de Solidariedade, 
realiza nesta quinta-feira (20) 
uma live para lançamento da 
programação municipal do “Dia 
de Doar”. 

A transmissão será realizada 
pelo Facebook e Youtube da 
Prefeitura a partir das 10 horas 
e contará com a presença do 
prefeito Isael Domingues, 
Presidente do Fundo Social Dra. 
Cláudia Vieira Domingues e da 
coordenadora nacional do “Dia 
de Doar”, Carolina Farias.

Ações municipais
Em Pindamonhangaba, 

o Dia do Doar foi instituído 
no calendário oficial através 
da Lei Nº 6.494 de 19 de 
novembro de 2021, que objetiva 
a promoção da cultura da 
doação filantrópica de forma a 
mobilizar pessoas, instituições, 
empresas e através dessa 
data incentivar atividades 
relacionadas em órgãos 
públicos.

Para esse ano, as ações 
terão parceria com a Câmara 
de Vereadores, Associação 
Comercial e Industrial de 
Pindamonhangaba (Acip) e 
outras entidades que serão 
divulgadas no decorrer da 
campanha. Está programada 
a realização de um Pedágio 
Social na região central, ações 
de conscientização e incentivo 
para que a população destine 
sua Nota Fiscal Paulista para 

entidades sociais e promoção 
de doação de alimentos junto às 
escolas municipais e empresas 
que serão revertidas para o 
Fundo Social do município.

Sobre o “Dia de Doar”
O objetivo da live é lançar 

as ações de Pindamonhangaba 
para celebrar a data e promover 
o incentivo à generosidade 
criando uma mobilização para 
ações solidárias, em sintonia 
com as iniciativas do mundo 
inteiro.

Neste ano, o “Dia de Doar” 
será comemorado no dia 29 de 
novembro, última terça-feira do 
mês. No Brasil, o “Dia de Doar” 
foi realizado pela primeira vez 
em 2013, um ano depois da 
primeira edição, nos Estados 
Unidos, em 2012. A partir de 
2014, o Brasil passou a fazer 
parte do movimento global, 
que hoje conta com 85 países 
participando oficialmente e é 
sempre realizado na primeira 
terça-feira depois do Dia de 
Ação de Graças (o Thanksgiving 
Day).

“O ‘Dia de Doar’ é realizado 
como um movimento por 
uma cultura de doação, 
ou seja uma coalização de 
organizações e indivíduos que 
promovem o engajamento 
das pessoas com as causas 
e as organizações da 
sociedade civil, por meio da 
doação como instrumento 
para fortalecimento da 
democracia”, afirmou Carol.

Divulgação

Campanha do ‘Peti’ vai 
às escolas de Pinda

A Secretaria de Assistência So-
cial, por meio do Departamento 
de Proteção Social Especial, reali-
zou, no final do mês de setembro, 
mais uma ação da campanha do 
“Peti” (Programa de Erradicação 
do Trabalho Infantil), que tem 
como objetivo ações de prevenção 
e erradicação do trabalho infantil 
de acordo com o Plano Nacional 
de Prevenção e Erradicação do 
Trabalho Infantil e Proteção ao 
Adolescente Trabalhador. 

Na ocasião, foram realizadas 
apresentações de peças teatrais 
em quatro escolas municipais 
da cidade, visando reforçar ain-
da mais o objetivo da campanha, 
com a conscientização para a 
prevenção do trabalho infantil em 
nosso município.

As ações foram realizadas 

nas seguintes datas e locais: Dia 
26/09 – Escola Profª Maria Apare-
cida Camargo de Souza; Dia 27/09 
– Escola Dulce Pedrosa Romeiro; 
Dia 28/09 – Escola Prof. Orlando 
Pires; Dia 29/09 – Escola Profª. 
Maria Madureira Salgado.

“As ações do “Peti” são im-
portantes para conscientizar 
também as próprias crianças 
e adolescentes acerca de seus 
direitos e obrigações e para que 
saibam identificar situações de 
exploração do trabalho infantil 
caso se deparem ou sejam víti-
mas de tais situações. As ações 
continuarão sendo desenvol-
vidas, a fim de fortalecer cada 
vez mais o programa no muni-
cípio”, afirmou a secretária de 
Assistência Social, Ana Paula 
Miranda.

Divulgação

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio da 
Secretaria de Educação, de-
senvolveu um Projeto de Sus-
tentabilidade com os alunos 
que tem impacto na comuni-
dade local, na Escola Munici-
pal Padre Zezinho - Vila São 
Benedito.

O objetivo do projeto é 
conscientizar alunos e fami-
liares dos problemas causa-
dos no Meio Ambiente com o 

descarte irregular do óleo de 
cozinha usado. Então, a escola 
virou um ponto de coleta des-
te resíduo, durante o ano as 
crianças vão levando para es-
cola o óleo de cozinha usado.

No decorrer do ano a esco-
la já coletou 743 litros de óleo. 
O resíduo é vendido para em-
presas da região que reciclam 
e transformam o óleo em bio-
diesel, sabão e detergente. O 
dinheiro arrecadado é todo 

revertido para os alunos da 
unidade escolar.

“No último dia 11 de outu-
bro os alunos comemoraram 
em grande estilo o “Dia das 
Crianças”, foi possível o alu-
guel de cama elástica, futebol 
e tobogã. Os professores e di-
reção da escola agradecem a 
colaboração da comunidade e 
o envolvimento nos diversos 
projetos”, disse a Secretária de 
Educação, Luciana Ferreira.

Pinda promove Projeto de 
Sustentabilidade na e.m. 
Padre Zezinho

Divulgação

Divulgação

Resíduos são vendidos e a verba é revertida para benefícios da unidade escolar; aluguel 
de brinquedos foi uma das ações possíveis
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COMUNICADO

O Diretor Técnico de Departamento da Apta Regional, da Agência Pau-
lista de Tecnologia dos Agronegócios, da Subsecretaria da Agricultura e 
Abastecimento, da Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado 
de São Paulo, faz saber que será realizada à alienação de 73 (Setenta e 
Três) animais bovinos, das 09h às 11h, no dia 08/11/2022, através do site //
leiloes.iz.sp.gov.br/pinda/. Maiores informações: (12) 3642-3921 ou sergio.
schalch@sp.gov.br. Havendo mais de um interessado, o critério de desem-
pate será o de melhor oferta. Processo SAA-PRC-2022/15740.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

*** AVISO DE LICITAÇÃO ***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. do Bom Sucesso, n° 
1400, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO 190/2022 (PMP 11709/2022)
Para “Contratação de empresa especializada na Limpeza e manutenção das piscinas municipais 
com fornecimento de mão de obra, produtos químicos, acessórios, manutenção preventiva e cor-
retiva dos equipamentos como, fi ltros, bombas, aquecedores, tubulação e elétrica das casas de 
máquinas, troca de azulejos e fornecimento de equipamentos em comodata, diariamente em todas 
as piscinas dos Centros Esportivos da Semelp por 12 meses” com recebimento dos envelopes até 
dia 07/11/2022 às 08H00 e início da sessão às 08H30.

PREGÃO ELETRÔNICO 193/2022 (PMP 12388/2022)
Para “aquisição de paleteiras hidráulicas para atender a diversos setores da prefeitura municipal 
de Pindamonhangaba”, com recebimento dos envelopes até dia 07/11/2022 às 14H00 e início da 
sessão às 14H30.

TOMADA DE PREÇOS 24/2022 (PMP 12682/2022)
Para “contratação de empresa especializada para construção de unidade básica de saúde - mo-
rumbi, com fornecimento de material e mão de obra”, com recebimento dos envelopes até dia 
03/11/2022 às 08H30 e início da sessão às 09H00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
bnc.org.br/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 8h às 17h ou 
através do tel.: (12) 3644-5600.  

*** HOMOLOGAÇÃO ***

PREGÃO ELETRÔNICO 184/2022 (PMP 12382/2022)
A autoridade superior, negou provimento à manifestação interposta pela empresa BK TECNOLO-
GIA DA INFORMAÇÃO LTDA, homologou em 17/10/2022 e adjudicou o procedimento licitatório 
supra que cuida de “contratação de serviços de acesso a solução integrada de colaboração e co-
municação corporativa baseada em nuvem, incluindo suporte técnico e migração/implantação”, em 
favor da empresa: EXPERTS INFORMÁTICA EIRELI EPP – Lote 01 no valor total de R$379.800,00.

*** CONTRATOS ***

PREGÃO ELETRÔNICO 179/2022 (PMP 11567/2022)
Na licitação supra, que cuida de “aquisição de árvores RGB, para compor o Projeto Natalino 2022”, 
foi fi rmado o contrato:  Contrato 227/2022, de 05/10/2022, no valor de R$ 260.980,00, vigente por 
12 meses, assinando pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. Alcemir José Ribeiro Palma, 
e pela contratada, empresa A A Distribuição e Importação de Artigos de Decoração Eireli – EPP, o 
Sr. Davi Dias de Oliveira.
 
PREGÃO ELETRÔNICO 165/2022 (PMP 10616/2022)
Na licitação supra, que cuida de “aquisição da decoração natalina em peças de fi bra de vidro 
e luminosas, para compor projeto natalino 2022”, foi fi rmado o contrato:  Contrato 234/2022, de 
11/10/2022, no valor de R$ 339.884,00, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como 
gestor do contrato, o Sr. Alcemir José Ribeiro Palma, e pela contratada, empresa Luz e Forma 
Comércio e Decorações Ltda, o Sr. Miguel Kruel Guerra Simões.

PREGÃO PRESENCIAL 162/2022 (PMP 10508/2022)
Na licitação supra, que cuida de “ contratação de empresa especializada na realização de serviços 
em exames de mamografi a bilateral de rastreamento bilateral e mamografi a com compressão/mag-
nifi cação, pelo período de 12 meses”, foi fi rmado o contrato:  Contrato 233/2022, de 11/10/2022, 
no valor de R$ 346.975,20, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor do 
contrato, a Sra. Ana Claudia Macedo dos Santos, e pela contratada, empresa Pro Imagem Ltda, a 
Sra. Josilaine Aparecida da Costa Silva.

*** ATAS DE REGISTRO DE PREÇO ***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇO 125/2022 (PMP 7395/2022)
Na licitação supra, que cuida de “aquisição de telas de alambrado para serem utilizadas em diver-
sos locais do Município de Pindamonhangaba, conforme solicitação da Secretaria de Governo e 
Serviços Públicos, pelo período de 12 meses”, foi fi rmada a ata de registro de preço:
Ata 266/2022 de 14/10/2022, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da 
Ata, o Sr. Ricardo Alberto Pereira Piorino, e pela contratada, empresa Telafer Comercio De Telas E 
Ferragens Ltda, a Sra. Livia de Barros Galvão Gonçalves Guarnieri.

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
Departamento de Proteção aos Riscos e Agravos à Saúde 

Vigilância Sanitária – Secretaria de Saúde 
Av Nossa Sra Bom Sucesso, 1734 

 Pindamonhangaba – SP – Tel(0XX12) 36445995 
 

__________________________________________ 

 

 
        AUTO DE INFRAÇÃO/ 

AUTO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE DE MULTA 
Notificação de recolhimento de multa 

 
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 

Secretaria de Saúde  
Departamento de Proteção aos Riscos e Agravos à Saúde 

Vigilância Sanitária 
 
Faz saber que: 
 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA  
 
Em: 08/06/22 
 
Processo nº: 042/22 
 
Atividade: Drogaria 
 
Razão Social:  Master Formula Farmacia de manipulação Ltda 
 
CNPJ / CPF: 71.605.265/0234-55 
 
Rua Samantha Smith, 255 – Res Cidade Jardim 
 
Município: Pindamonhangaba 
 
Responsável Legal:  Ariovaldo Conde Junior 
 
CPF : 14123615830 
 
Auto de Infração nº 2630 
 
Defesa: Indeferida 
 
Auto de imposição de penalidade de Multa:  3794 
 
Recurso: indeferido 
 
Notificação de recolhimento de multa: 3018 
 

 

Aviso de Audiência Pública para apresentação do projeto Cidades Excelentes

A Prefeitura do Município de Pindamonhangaba convida a todos para a Audiência Pública a ser 
realizado no auditório do Paço municipal no dia 27 de outubro de 2022 às 14h00min, situado na 
Av. Nossa Sra. do Bonsucesso, 1400 - Alto do Cardoso, Pindamonhangaba - SP, 12420-010 para 
apresentação do projeto Cidades Excelentes.
Trata-se de contratação de empresa para prestação de serviços técnicos especializados e singula-
res de consultoria em gestão para implementação do “Programa Cidades Excelentes na Prefeitura 
de Pindamonhangaba por meio do Desdobramento dos Compromissos de Gestão e Alinhamento 
de Metas e Indicadores correlacionados com o IGMA e ODS”.
Informamos que o material da apresentação permanecerá disponível para consulta pública, leitura, 
análise e download dos arquivos, no link Audiência Pública: 
https://pindamonhangaba.sp.gov.br/secretarias/tecnologia-inovacao-e-projetos 

As sugestões ou comentários poderão ser enviados através do e-mail assessor.setip@pindamo-
nhangaba.sp.gov.br até o dia 26 de outubro de 2022, contendo no assunto o termo “Projeto Cidades 
Excelentes”.

DECRETO Nº 6239, de 31 de agosto de 2022.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do  Município  de  Pindamonhangaba, no  uso de suas atribuições 
legais e nos termos da Lei nº 6507, de 22 de dezembro de 2021, artigo 6º,

DECRETA:

Art.1º Fica aberto na Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento da Prefeitura do Município de 
Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 1.915.000,00 (um milhão novecentos e quinze mil 
reais), para atender as dotações orçamentárias constantes da Tabela I.

Art.2º O crédito aberto pelo artigo anterior será coberto com os recursos provenientes de anulação 
das dotações constantes da Tabela II, em conformidade com o inciso III, do § 1º do artigo 43, da Lei 
Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964.

Art.3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em con-
trário.

Pindamonhangaba, 31 de agosto de 2022.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal   

Claudio Marcelo de Godoy  Fonseca               
Secretário de Finanças e  Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 31 de agosto de 2022.

Anderson Plínio da Silva Alves 
Secretário de Negócios Jurídicos

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO 
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

 

 
 

Tabela I - Suplementação 

01.01.60 SUBPREFEITURA DISTRITAL MOREIRA CÉSAR 
01.01.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 
52 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 8.000,00 

01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL 
01.01.61 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 
55 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 55.000,00 

01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL 
01.01.62 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 
64 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 25.000,00 

01.02.10 GABINETE DO SECRETÁRIO 
01.02.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 
74 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 1.000,00 

01.03.10 GABINETE DO SECRETÁRIO 
01.03.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

 

105 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 1.000,00

01.03.20 DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO  

01.03.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

116 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 30.000,00

01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENÇÃO GERAL E LOGÍSTICA OPERACIONAL  

01.03.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00 
121   3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 567.000,00 

01.03.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

 
 
 
 
 
 
 
 

01.04.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00 
153   3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 8.000,00 

01.04.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 
 

154 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 5.000,00

01.04.20 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL  

01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

168 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 29.000,00

01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO  

01.05.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00 

216 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 231.000,00

01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS  

01.05.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 
227   3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 3.000,00 

123 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 250.000,00

01.03.40 DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS PÚBLICOS  

01.03.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

147 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 48.000,00

01.04.10 GABINETE DO SECRETÁRIO  

ESTADO DE SÃO PAULO 
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

 

 
 

01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO AO SERVIDOR PÚBLICO 
01.05.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

 

250 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 7.000,00

01.07.10 GABINETE DO SECRETÁRIO  

01.07.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

294 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 1.000,00

01.07.30 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA  

01.07.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

313 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 2.000,00

01.08.10 GABINETE DO SECRETÁRIO  

01.08.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

339 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 1.000,00

01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE  

01.08.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00 
349   3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 90.000,00 

01.08.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 
351   3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 8.000,00 

01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 
01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0001 | 3.1.90.11.00 
391   3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 97.000,00 

01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0001 | 3.1.90.13.00 
392   3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 40.000,00 

01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0001 | 3.1.90.16.00 
 

393 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 25.000,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL  

01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.16.00 

481 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 35.000,00

01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS  

01.10.50 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.16.00 

528 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 7.000,00

01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E SAÚDE BUCAL  

01.10.60 | 10.303.0003.2006 | 01 | 304.0000 | 3.1.90.16.00 

550 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 2.000,00

01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA  

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.16.00 

557 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 20.000,00

01.11.10 GABINETE DO SECRETÁRIO  

01.11.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00 
559   3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 26.000,00 

01.11.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 
561   3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 6.000,00 

01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE 

ESTADO DE SÃO PAULO 
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

 

 
 

01.11.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 
 

572 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 197.000,00

01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER  

01.11.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

585 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 3.000,00

01.12.20 DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO  

01.12.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

599 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 5.000,00

01.13.10 GABINETE DO SECRETÁRIO  

01.13.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

617 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 5.000,00

01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA  

01.13.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

1013 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 1.000,00

01.14.10 GABINETE DO SECRETÁRIO  

01.14.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

654 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 3.000,00

01.14.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA  

01.14.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

663 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 19.000,00

01.14.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO  

01.14.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 

693 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 9.000,00

01.15.01 GABINETE DO SECRETÁRIO  

01.15.01 | 08.244.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.16.00 

723 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 4.000,00

01.15.10 GESTÃO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  

01.15.10 | 08.244.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.16.00 

736 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 38.000,00

01.16.30 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICAÇÕES  

01.16.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 
1033 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil 3.000,00 

 
 
 
 

 

Total Geral 1.915.000,00
Tabela II - Anulação 

01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 
01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00 
555   3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 

 
 
 
 
 

-1.915.000,00

Total Geral -1.915.000,00

Av. Albuquerque Lins, 163, São Benedito – Pindamonhangaba/SP Telefone: (12) 3550-0512. R: 8806 - e-
mail: comus.pindamonhangaba@gmail.com 

Conselho Municipal de Saúde 
COMUS 

 

 

CONVOCAÇÃO – 53ª REUNIÃO ORDINÁRIA   
Conselho Municipal de Saúde 

 
Ficam os Senhores Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de Saúde 

(COMUS), convocados a comparecer e toda a população convidada a participar da “53ª 
Reunião Ordinária em 2022”, a ser realizada de forma presencial no auditório da prefeitura 
para interação e discussão da pauta a seguir: 

 
01 – Aprovação da Ata da 52º Reunião Ordinária; 

02 – PLANO MUNICIPAL DE CONTROLE DE DENGUE, FEBRE CHIKUNGUNYA, ZIKA VÍRUS E 
FEBRE AMARELA 2023; 
03 – Outros relatórios; 
 
 

Informes: 

1. 

2. 

3. 

 

Data: 25/10/2022 (Terça-Feira) 
Horário: Primeira chamada: 18:30h / Segunda chamada: 19:00h 
Endereço: Av. Nossa Sra. do Bonsucesso, 1400 - Alto do Cardoso, Pindamonhangaba - SP, 
12420-010 

 
Pindamonhangaba, 18 de Outubro de 2022. 

 

                       THIAGO DA SILVA 

                       Presidente 
 

 
MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO          
  

AV. NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1400 - CP 52 - CEP 12420-010 - PINDAMONHANGABA - SP 
TEL: (12) 3644-5600 

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO Nº 803, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

 
          Vitor França Macedo, Secretário Adjunto de Administração, respondendo pela Secretaria 
Municipal de Administração, no uso da competência conferida pelo art. 5º do Decreto nº 5.828, 
21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão Processante, RESOLVE sobrestar o 
Processo Administrativo Disciplinar nº 006/2022, constituído através da Portaria Interna da 
Secretaria Municipal de Administração n° 793, de 10 de outubro de 2022, pelo período de 20 de 
outubro de 2022 a 15 de novembro de 2022, nos termos do memorando digital n° 43.880/2022. 

Esta portaria entra em vigor nesta data. 

Pindamonhangaba, 18 de outubro de 2022. 
 

Vitor França Macedo 
Secretário Adjunto de Administração 
Respondendo pela Secretaria Municipal de Administração 
 
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 18 de 

outubro de 2022. 
 

 
SMA/egga/Memo 43880.2022 

 
MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO          
  

AV. NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1400 - CP 52 - CEP 12420-010 - PINDAMONHANGABA - SP 
TEL: (12) 3644-5600 

 
PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO Nº 801, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

 
Vitor França Macedo, Secretário Adjunto de Administração, respondendo pela 

Secretaria Municipal de Administração, no uso da competência conferida pelo art. 5º do Decreto 

nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão Processante, RESOLVE 

sobrestar o Processo Administrativo Disciplinar nº 012/2021, constituído através da Portaria 

Interna da Secretaria Municipal de Administração n° 512, de 17 de dezembro de 2021, pelo 

período de 20 de outubro de 2022 a 15 de novembro de 2022, nos termos do memorando digital 

n° 43.503/2022. 

Esta portaria entra em vigor nesta data. 

Pindamonhangaba, 17 de outubro de 2022. 
 

Vitor França Macedo 
Secretário Adjunto de Administração 
Respondendo pela Secretaria Municipal de Administração 

 
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 17 de 

outubro de 2022. 
 

 
SMA/egga/Memo 43503.2022 

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

AvenidaAvenida NossaNossa SenhoraSenhora dodo BomBom Sucesso,Sucesso, nnºº 1.7341.734 –– AltoAlto dodo CardosoCardoso –– PindamonhangabaPindamonhangaba –– SPSP –– CEP12420-010CEP12420-010
TELTEL (12)(12) 3550-89603550-8960 –– e-mail:e-mail: monitoramento@pindamonhangaba.sp.gov.brmonitoramento@pindamonhangaba.sp.gov.br

Protocolo nº 50.231/2022

Objeto: Alteração de Denominação Social de Entidade Qualificada como Organização Social de
Saúde no Município de Pindamonhangaba

Deferimento de alteração de denominação social de entidade qualificada como
Organização Social de Saúde

Diante dos elementos que instruem o supracitado protocolo e após tomar ciência do Parecer nº

17/2022, emitido pela CQOS – Comissão de Qualificação de Organizações Sociais e com

fundamento na Lei Municipal nº 5.801, de 01 de julho de 2015 e no Decreto Municipal nº 5.308,

de 18 de abril de 2016, DEFIRO a alteração de denominação social da entidade ACENI -

ASSOCIAÇÃO DAS CRIANÇAS EXCEPCIONAIS DE NOVA IGUAÇU, qualificada em 2018,

para INSTITUTO DE ATENÇÃO À SAÚDE E EDUCAÇÃO.

Desse modo, a entidade supramencionada se mantêm habilitada para eventuais celebrações de
Contrato de Gestão com o Município, por não atender ao Artigo 3º da Lei Municipal nº 5.801, de

1º de julho de 2015 de modo satisfatório.

Ana Claudia Macedo dos Santos
Secretária Municipal de Saúde

Isael Domingues
Prefeito Municipal
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MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

AvenidaAvenida NossaNossa SenhoraSenhora dodo BomBom Sucesso,Sucesso, nnºº 1.7341.734 –– AltoAlto dodo CardosoCardoso –– PindamonhangabaPindamonhangaba –– SPSP –– CEP12420-010CEP12420-010
TELTEL (12)(12) 3550-89603550-8960 –– e-mail:e-mail: monitoramento@pindamonhangaba.sp.gov.brmonitoramento@pindamonhangaba.sp.gov.br

Protocolo nº 50.231/2022

Objeto: Alteração de Denominação Social de Entidade Qualificada como Organização Social de
Saúde no Município de Pindamonhangaba

Deferimento de alteração de denominação social de entidade qualificada como
Organização Social de Saúde

Diante dos elementos que instruem o supracitado protocolo e após tomar ciência do Parecer nº

17/2022, emitido pela CQOS – Comissão de Qualificação de Organizações Sociais e com

fundamento na Lei Municipal nº 5.801, de 01 de julho de 2015 e no Decreto Municipal nº 5.308,

de 18 de abril de 2016, DEFIRO a alteração de denominação social da entidade ACENI -

ASSOCIAÇÃO DAS CRIANÇAS EXCEPCIONAIS DE NOVA IGUAÇU, qualificada em 2018,

para INSTITUTO DE ATENÇÃO À SAÚDE E EDUCAÇÃO.

Desse modo, a entidade supramencionada se mantêm habilitada para eventuais celebrações de
Contrato de Gestão com o Município, por não atender ao Artigo 3º da Lei Municipal nº 5.801, de

1º de julho de 2015 de modo satisfatório.

Ana Claudia Macedo dos Santos
Secretária Municipal de Saúde

Isael Domingues
Prefeito Municipal
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MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO          
  

AV. NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1400 - CP 52 - CEP 12420-010 - PINDAMONHANGABA - SP 
TEL: (12) 3644-5600 

 
PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO Nº 802, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

 
           
 

Vitor França Macedo, Secretário Adjunto de Administração, respondendo pela 

Secretaria Municipal de Administração, no uso da competência conferida pelo art. 5º do Decreto 

nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão Processante, RESOLVE 
PRORROGAR por 90 (noventa) dias, contados a partir de 20 de outubro de 2022, o prazo para 

a conclusão do Processo Administrativo Disciplinar nº 003/2022. 

Esta portaria entra em vigor nesta data. 
 
Pindamonhangaba, 17 de outubro de 2022.  
 
Vitor França Macedo 
Secretário Adjunto de Administração 
Respondendo pela Secretaria Municipal de Administração 
 
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 17 de 

outubro de 2022. 
 

 
SMA/egga/Memo 43381.2022 

 
          



Tribuna do Norte 7

esportes
Pindamonhangaba, 19 de oUTUbRo de 2022

Divulgação

Divulgação

Pinda Futebol Clube SaF firma 
parceria com empresa norueguesa

A equipe do Pinda Futebol 
Clube, primeira Sociedade 
Anônima do Futebol - SAF, 
mais uma vez inova no 
mercado esportivo e acaba de 
fechar uma parceria inédita 
com a empresa norueguesa 
Sporting Global.

O acordo prevê a produção 
de um curso contando toda 
a história do Pinda F.C. e 
compartilhando como tem 
sido a experiência de criar, 

desenvolver e projetar o 
primeiro clube paulista 100% 
SAF no gigantesco mercado 
do futebol brasileiro.

A Sporting Global, é uma 
das gigantes empresas 
da indústria esportiva e 
que tem ganhado espaço 
no mercado através da 
geração de conteúdos e do 
compartilhamento de cursos 
para impulsionar o mercado 
esportivo.

“Estamos felizes e 
honrados por termos 
sido escolhidos para 
compartilhar esta história 
que vem sendo escrita a 
cada dia. Pensamos grande 
e, em breve, estaremos 
num patamar por poucos 
alcançado dentro do 
cenário esportivo global.” 
declarou Elaine Gomes, 
presidente do Pinda Futebol 
Clube SAF.

Ana Teresa Ratti, diretora da 
Sporting Global; Elaine Gomes, 
Presidente Pinda FC e Fábio 
Luciano, Diretor Executivo Pinda 
FC

Pinda conquista mais três ouros e termina 
em 7º lugar no geral nos ‘Jogos abertos’

Pindamonhangaba conseguiu 
grande destaque no “84º Jogos 
Abertos do Interior”, maior com-
petição esportiva do país e este 
ano disputada na cidade de São 
Sebastião, entre os dias 3 e 15 de 
outubro.

No último fim de semana de 
competição, Pindamonhangaba 
conquistou três medalhas de 
ouros e terminou o torneio na 7ª 
colocação no geral – a melhor 
posição dos últimos 10 anos de 
Pinda.

Como comparação, Pinda-
monhangaba ficou à frente de 
verdadeiras potencias do Estado, 
como Campinas, Guarulhos, Ri-
beirão Preto, Presidente Prudente, 
Americana, Santo André e São 
Bernardo.

Os últimos resultados de des-
taque foram com o time de futsal 
feminino sub 21, que se sagrou 
bicampeão dos Jogos Abertos no 
sábado (15) após vencer Piracica-
ba nos pênaltis por 4 a 2. No tem-
po regulamentar a partida havia 

terminado em 1 a 1. A equipe de 
vôlei masculino sub 21 também 
conquistou a medalha de ouro, 
com vitória por 3 sets a 0 contra 
São Caetano.

Para encerrar a participação 
de Pindamonhangaba nos Jogos 
Abertos, a ginástica Rítmica, 
comandada pelas professoras 
Simone, Danone e Luana sagrou-
se campeã no geral.

Outros resultados expressivos 
de Pindamonhangaba na últi-
ma semana foram com a equipe 

de ciclismo masculino, que foi 
campeão geral da modalidade, o 
vice feminino por modalidade e o 
título de Cristiane Silva nos crité-
rios técnicos, o vice campeonato 
no basquete masculino, a quarta 
colocação do futebol feminino, a 
medalha de prata nos 200m cos-
tas com Gabriela Mello, o bronze 
no handebol feminino.

O diretor de Esportes, Dante 
Guerrero, afirmou que o resulta-
do ainda vai estimular o cresci-
mento e a procura pelas moda-
lidades e a formação de novos 
atletas. “Isso motiva nossos 
atletas das categorias de base 
e vai contribuir para a geração 
futura no esporte”.

O secretário de Esportes, 
Everton Chinaqui, parabenizou 
os atletas e a comissão técnica. 
“Estamos muito orgulhosos e 
gratificados com os resultados. 
Eles competiram com grandes 
potenciais do Estado e conse-
guiram resultados de grande 
expressão. Isso é consequência 
de um trabalho sério e eficien-
te da gestão do Prefeito Isael e 
também do esforço e dedicação 
dos técnicos, da comissão e dos 
atletas”.

O prefeito, Isael Domingues, 

também elogiou os atletas e a 
comissão técnica de Pindamo-
nhangaba. “Isso é resultado dos 
nossos investimentos em espor-
te, investimento em infraestrutu-
ra, em equipamentos, em novos 
profissionais e em capacitação. 
Em ofertar qualidade de traba-
lho para os profissionais, que 
souberam aproveitar tudo isso e 
transferir conhecimento aos nos-
sos atletas. Esses jovens atletas 
estão de parabéns por tudo que 
fizeram. Conseguiram um feito 
histórico para a cidade”, avaliou.

Prefeito Isael ressaltou a 
colocação de Pindamonhangaba 
nos Jogos Abertos. “Ficamos à 
frente de grandes municípios 
do Estado, que possuem maior 
arrecadação, maior número 
de habitantes e são verdadei-
ras potencias no esporte e na 
economia. Estamos no trilho do 
desenvolvimento econômico, 
esportivo e social. Temos me-
lhorado nossos índices a cada 
dia, proporcionando uma cida-
de melhor em todos os aspectos 
ao cidadão. O esporte é uma 
dessas vertentes. Parabéns 
mais uma vez ao Everton, toda 
sua equipe e aos nossos atle-
tas”, finalizou o prefeito  Isael.

Divulgação

Sobre Pinda FC
Fundado em 22 de fevereiro deste ano, o “Pinda Futebol Clube SAF” tem a missão de se tornar um clube forma-

dor de atletas. Neste ano, o clube está disputando as categorias Sub 15 e Sub 17 da Associação Paulista de Futebol e 
se preparando para em 2023 participar dos Campeonatos Paulista Sub 15 e Sub 17.

A primeira partida oficial disputada pelo time aconteceu pela Copa São Paulo 2022 da Associação Paulista de 
Futebol em 28/05/2022 diante da equipe de Ilhabela.

“O clube hoje conta com 9 profissionais em seu departamento técnico e nossos treinadores, todos além de terem 
sido ex-atletas de futebol profissional, também são formados em educação física e todos com as licenças de treina-
dores da CBF”, afirmou o diretor executivo Fábio Luciano.

O Pinda FC tem uma parceria com a Prefeitura de Pindamonhangaba, através da Secretaria Municipal de Es-
portes e Lazer (Semelp), responsável em dar todo suporte e infraestrutura para o desenvolvimento do trabalho. 
“Essa é mais uma aposta e parceria da nossa Secretaria de Esportes em busca da profissionalização do esporte e 
de sua importância como instrumento de transformação social. O Pinda FC é uma equipe organizada, que realiza 
um belíssimo trabalho social para nossa sociedade e pela seriedade demonstrada, a Prefeitura apoia e orgulha-se 
em tê-lo como parceiro”, afirmou o secretário Everton Chinaqui.



Tribuna do Norte8 Pindamonhangaba,  19 dE oUTUbRo dE 2022

em pauta

Moacyr inventa moda 
Escola Municipal Professor Moacyr de Almeida 
realiza ‘4ª Edição do Desfile Sustentável’

Os alunos da Escola Municipal 
Professor Moacyr de Almeida, 
localizada no bairro Bela Vista, 
em Pindamonhangaba, realiza-
ram, no dia 14 de outubro (uma 
sexta-feira), a quarta edição do 
evento “Desfile Sustentável”. 

A atividade celebra o encerra-
mento do ciclo de estudo sobre 
consumo consciente, economia 
de recursos, reciclagem e rea-
proveitamento de materiais. 

Durante o ano os alunos es-
tudaram esses temas e, no dia 
do encerramento, apresentaram 
toda sua criatividade desfilando 
suas roupas e fantasias para os 
colegas. 

Para os organizadores da ini-
ciativa, “aqui no Moacyr crian-
ça inventa moda! E essa moda 
pega, pois, familiares, professo-
res e funcionários: todos colabo-
raram para o momento. Além da 
aprendizagem relacionada aos 
hábitos de consumo e à conser-
vação dos recursos naturais são 
inerentes à atividade o respei-
to a diversidade e  valorização 
do planejamento e do processo 

Alunos produziram fantasias 
com materiais recicláveis

criativo. Alunos viraram robôs, 
pilotos, mágicos, princesas, fa-
das, borboletas e tantos outros 
personagens, provando que po-
dem aprender se divertir muito 
gastando pouco. Aqui só esban-
jamos criatividade e alegria”.

O Grupo Escoteiro Itapeva de Pindamonhan-
gaba participou, em sua sede, no último sábado 
(15) e no domingo (16) do “Jota-Joti 2022”.

Na ocasião, estiveram presentes os 
escoteiros das tropas Impisa, Brownsea, 
Ashantis e tropa Sênior.

O “Jota-Joti” é uma das maiores ativida-
des escoteiras do mundo. Este ano contou 
com um diferencial, pois o evento brasileiro 
foi aberto aos países lusófonos. Com isso, 
além de interagir com jovens de todas as 
regiões do Brasil, também foi possível es-
tabelecer relações com outras pessoas de 
países que falam português. O grupo ainda 
teve contato com outros Escoteiros da Euro-
pa e da Ásia.

O evento possui um programa que incen-
tiva a integração entre escoteiros de duas 
formas: comunicação via rádio e atividades 
realizadas pela internet. Seguindo o mesmo 
formato de anos anteriores, durante o “Jota-
Joti” foram divulgadas as 27 tarefas para as 
equipes dos demais ramos dos escoteiros; 
com intervalo de uma hora entre elas e com 
temas variados.

As atividades não são competições en-
tre equipes; mas sim desafios pelos quais os 
grupos buscam superar seus desafios por 
seus próprios meios e conhecimentos.

Os membros do Grupo Escoteiro Itapeva 
avaliaram a participaram no “Jota-Joti” como 
ótima oportunidade para reunir amigos es-
coteiros –, visto que é a primeira edição no 
pós-pandemia.

Você que tem interesse em participar 
das atividades escoteiras, procure a secreta-
ria na sede localizada na Estrada Municipal 
do Massain, nº 8, em Pindamonhangaba, São 
Paulo: aos sábados, das 15 às 17 horas.

Divulgação

Grupo Escoteiro Itapeva 
participa do ‘Jota-Joti 2022’

Pinda realiza encerramento do 
‘Outubro Rosa’ no sábado (22)

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Saúde, em parceria com 
a Acip, Gerdau, Anhanguera, 
colégio Futura, colégio João Go-
mes, Conselho da Mulher e Se-
cretaria da Mulher, Família e 
Direitos Humanos, realizará no 
sábado (22), o encerramento do 
‘Outubro Rosa’.

O evento ocorrerá na pra-
ça Monsenhor Marcondes, das 
8h30 às 12h30, com ações como: 
teste de glicemia, aferição de 

pressão, orientação nutricional, 
cálculo de IMC, massagem, rei-
ki, cortes de cabelo, sobrance-
lha, orientações sobre exame de 
mama e exames preventivos de 
colo do útero.

Foram realizadas no mês de 
outubro, diversas ações sobre o 
‘Outubro Rosa’, houve debates, 
palestras e outras iniciativas.  Te-
mas como “O Eu Como autor da 
sua própria história. Você é um 
sucesso” foram abordados nas 
palestras.

Evento acontece na praça Monsenhor Marcondes das 8h30 às 12h30
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