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Expectativa é receber cerca de 6 mil pessoas durante o evento

Sindicato Rural realiza 
‘ExpoPinda’, em novembro

Entre os dias 6 e 13 de novem-
bro, o Sindicato Rural de Pinda-
monhangaba-SRP realiza a “Ex-
poPinda”, primeiro evento após 
a pandemia. A expectativa é re-
ceber cerca de 6 mil pessoas du-
rante o evento, que acontece no 

Parque da Cidade. O evento con-
ta com o apoio da Prefeitura de 
Pindamonhangaba, por meio da 
Secretaria de Desenvolvimen-
to Econômico e da Secretaria de 
Cultura e Turismo. 

PÁG. 5

Pindamonhangaba realiza 
‘ação de prevenção ao 
câncer bucal’ na praça 
Monsenhor Marcondes

Em virtude do ‘Dia do Dentis-
ta’ e do ‘Dia Nacional da Saúde 
Bucal’, a Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realizou nessa terça-
feira (25), uma ação de preven-
ção ao câncer bucal, na praça 

Monsenhor Marcondes. O even-
to ocorreu durante todo o dia, 
e contou com atendimento ao 
público, com alunos de Odonto-
logia da UniFunvic.

PÁG. 7

Ação contou com a participação de alunos da UniFunvic

Divulgação

Divulgação

Prefeitura 
cumprimenta 
Servidores 
Públicos pela 
comemoração 
do seu dia

Com quase 4 mil servidores, a Prefeitura é a empresa que mais emprega no município

PÁG. 7

Masterplan apresenta remodelação 
e melhorias para Parque da Cidade

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Meio Ambiente, apre-
sentou no dia 26 de outubro o 
projeto Masterplan, que prevê a 
reestruturação e otimização das 
áreas do Parque da Cidade.

A empresa Evoluir, respon-
sável pelo projeto, exibiu um ví-
deo e várias imagens das áreas 
atuais e proposituras futuras 
do Parque da Cidade, além dos 
conceitos básicos determinan-
tes envolvidos no estudo. Dentre 
várias propostas de melhorias 
inseridas no projeto estão a am-
pliação do lago, área para apre-
sentações artísticas, centro de 
exposições, centro de educação 
ambiental, bosque de fl ores, am-
pliação das pistas de caminhada/
ciclovia, plantio de mais árvores, 
construção de novas quadras de 
esporte, de tênis, mais duas en-
tradas, com bolsões de estacio-
namento, dentre outros.

A Prefeitura de Pin-
damonhangaba para-
beniza os Servidores 
Públicos Municipais 
pela comemoração 
do seu dia neste 28 de 
Outubro, data definida 
como ponto facultativo 
municipal.

Neste ano, a Prefei-
tura inovou na come-
moração da data e pro-
porcionou a entrega 
de um reconhecimento 
singelo e acrescentou 
na cesta de alimentos e 
produtos de limpeza, a 
entrega também de um 
kit com bebidas, cala-
bresa, salame e uma 
bolsa térmica com ave 
congelada.

PÁG. 3

Propostas priorizam o aproveitamento de edificações e estrutura já existentes, além da construção de novas áreas em harmonia com as características do Parque

PÁG. 3

Divulgação

Divulgação

“Halloween do 
Saci” é atração no 
Bosque da Princesa 
nesta sexta-feira

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realiza a comemo-
ração “Halloween do Saci”, no 
Bosque da Princesa, no dia 
28 de outubro, a partir das 18 
horas. O evento é aberto ao 
público e terá ingresso soli-
dário de 1 kg de alimento não 
perecível - alimentos serão 
repassados ao Fundo Social 
de Solidariedade. 
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PESADELO TUPINIQUIM
O indiozinho foi caçar longe da 

aldeia e acabou se perdendo na 
fl oresta. Mas não se preocupou, 
pois sabia a língua dos bichos e, 
por isso, poderia pedir informação 
e voltar assim que desejasse.

Saboreando a manobra 
do destino, atravessou um 
riozinho, caminhou entre 
helicônias e alamandase 
resolveu se deitar na relva 
para ouvir o canto dos 
passarinhos. Deitou-se, 
fechou os olhos e a única coisa 
que ouviu foi a voz fraquinha 
das águas do rio.

—Não ouço gorjeios, sibilos, 
zumbidos, uivos. O que está 
acontecendo?

Ele se levantou e adentrou 
ainda mais na fl oresta, onde, 
depois de alguns minutos, 
encontrou um muriqui sentado, de 
costas, nas raízes de um ingazeiro. 
O macaco chorava.

—Chora, não, meu amiguinho. 
Eu estou aqui. Conta pra mim o 
motivo de seu choro.

Assim que se colocou na 
frente do muriqui, o indiozinho se 
indignou: 

—Que mordaça é essa? Quem a 
colocou? Pra quê? Por quê? 

O indiozinho se aproximou 
para retirar o pedaço de pano; 
entretanto, o macaco correu 
e desapareceu na mata. O 
indiozinho correu atrás até 
chegar numa lareira, onde 
estavam outros bichos, também 
amordaçados. 

— Por Tupã! O que está 
acontecendo aqui? 

Antes que algum bicho 
se arriscasse a responder, 
o chão tremeu. Era o sapo 
barbudo acompanhado pela 
compridíssima minhoca albina 
de sobrancelhas grossas, ambos 
ladeados por uma vintena de 
orangotangos.

—O indiozinho está querendo 
saber o que está acontecendo 
aqui? Nada e tudo! Saiba que 
aqui, quem manda sou eu! Eles já 
sabem que quem fala o que não 

quero, tem a boca amarrada. E 
enquanto não aprenderem a se 
comportar do jeito que eu quero, 
terão somente uma refeição dia 
sim, dia não. Sopa de pedra.

Sem titubeio, o indiozinho 
pegou o arco e entesou uma 
fl echa, mirando-a no sapo. Porém, 
antes de desferi-la, foi imobilizado 
por um dos orangotangos.

— Me larga! Me larga! Me 
larga!

Enquanto berrava, a minhoca 
aspergiu nele uma gosma que 
o transformou em porquinho. 
O indiozinho, ou melhor, o 
porquinho começou a berrar mais 
forte, mais forte até que...acordou 
e encontrou a mãe ao lado da 
rede. Ela o abraçou e o pegou no 
colo.

—Foi um pesadelo, meu 
filhinho.

Assim que se acalmou, contou 
a mãe os detalhes do pesadelo.

— Mãe, por favor, não deixe isso 
acontecer.

Maurício 
Cavalheiro ocupa 

a cadeira nº 30 da 
APL - Academia 

Pindamonhangabense de 
Letras

Proseando

Em A Galeria dos Corações Partidos, Lucy (Geraldine Viswanathan) 
não consegue superar o fim de seu namoro e, para piorar, ela guarda 
objetos que restaram de seus relacionamentos fracassados. Ao conhe-
cer Nick (Dacre Montgomery), ela surge com uma ideia: criar uma ga-
leria onde as pessoas deixem as lembranças de seus antigos amores, a 
fim de dar um novo começo para elas.

JAQUELINE BARRETO - ESTAGIÁRIA

Internet

                VANGUARDA LITERÁRIA ESPECIAL
ELEIÇÃO PRESIDENCIAL: ALGUMAS REFLEXÕES...

José Valdez de Castro Moura

No próximo dia 30 de outu-
bro, os eleitores irão eleger o 
nosso 38º Presidente da Repú-
blica. Nunca as forças políticas 
se apresentam tão antagônicas, 
agressivas, agindo publicamen-
te em total desrespeito com 
os cidadãos!  Nunca o nível de 
debates foi tão crítico, de nível 
abaixo do medíocre, dos can-
didatos, que, para nosso estar-
recimento, ao invés de apre-
sentarem propostas sérias de 
governo, passaram a ataques 
pessoais que revelaram, sobre-
tudo, ódio recíproco e ânsia por 
poder. Para decepção de todos 
nós, brasileiros, foram relega-
das para segundo plano as prio-
ridades do nosso sofrido país, o 
que é por demais triste e teme-
rário. Instalou-se um clima de 
radicalização em que foram jo-
gados no abismo do desprezo os 
princípios fundamentais de ci-
vilidade e os direitos do cidadão.

A Filosofia nos ensina que, 
quando se aproxima o obs-
curantismo, fenômeno social 
caracterizado pela difusão de 
atitudes de ataque ao conheci-

mento e à razão, de cultivo de 
atitudes fortemente agressivas 
contra tudo aquilo que possa ser 
considerado ameaçador para 
posições ideológicas preconcei-
tuosas.Tal fenômeno, que infe-
lizmente presenciamos, nega 
a instrução e conhecimento às 
pessoas, o que é grave, trazendo 
como consequência a ausência 
de progresso intelectual e ma-
terial. Para enfrentar essa situ-
ação, antes de tudo, se faz ur-
gente a defesa intransigente da 
Educação e da Ciência.

Dessa maneira, qualquer que 
seja o ataque ao conhecimento, 
venha de onde vier, deve ser re-
pudiado por todas as forças da 
nossa sociedade que não pode 
ficar passiva ante o que aconte-
ce. Esse clima de agressividade 
vigente, já mencionado, atinge 
todas os níveis de poder, tendo 
como consequência o seu en-
fraquecimento. Todos nós que 
compomos a sociedade civil 
organizada receamos que, na 
marcha em que caminham os 
acontecimentos, a BARBÁRIE  
nos espera! No sentido grego da 
palavra, barbárie se refere à fal-
ta de humanidade, pois, tradi-

cionalmente o bárbaro é aquele 
que permanece alheio à civili-
zação greco-romana, e, por essa 
razão, tanto Platão quanto Aris-
tóteles (Filósofos Gregos) admi-
tem que a escravidão é um des-
tino que lhes é favorável. Que 
legaremos às gerações futuras? 
Nesse momento de lamen-
tável polarização política, 
não se trata de ser do partido 
verde ou vermelho.Trata-se 
de valorizar o nosso voto,de 
defender os direitos inalie-
náveis do Cidadão: Saúde, 
Educação. Segurança, Habi-
tação, Alimentação e Empre-
go, entre outros. Seja quem 
for o próximo Presidente da 
República, os integrantes do 
Congresso Nacional, torna-
se urgente e necessária a or-
ganização da Sociedade para 
produzir uma força poderosa 
que exija a execução de um 
Grande Projeto para o Bra-
sil, possibilitando sobretudo 
acesso ao saber, defesa intran-
sigente da Ciência e da Escola, 
sob pena de comprometer o 
porvir das gerações futuras que 
esperam um Brasil mais justo, 
de paz e de esperança.

Confira funcionamento de serviços 
públicos na sexta-feira, ‘Dia do Servidor’

Em virtude do ponto facultati-
vo de Dia do Funcionário Públi-
co (28 de outubro, sexta-feira), 
os serviços administrativos da 
Prefeitura de Pindamonhangaba 
e suas áreas de atendimento fun-
cionam normalmente até quin-
ta-feira (27) e depois retomam na 
segunda-feira (dia 31).

Algumas atividades continu-
am funcionando normalmente, 
mesmo no ponto facultativo e 
fim de semana, como todos os 
serviços essenciais, as áreas 
emergenciais e de urgência (CSI 
- Centro de Segurança Integra-
da, Guarda Civil Metropolitana, 
Albergue Municipal, agentes de 
trânsito e Defesa Civil, Pronto-
Socorro, UPAs de Moreira César 
e Araretama e Samu), além da 
coleta de lixo e do Mercado Mu-
nicipal.

A Unidade Mista de Saúde do 
Cidade Nova funcionará todos 
os dias, das 7 às 19 horas, para 
atendimento clínico e para casos 
leves e moderados.

Os serviços públicos muni-
cipais não relacionados acima 
voltam a funcionar na segunda-
feira (dia 31).

O município reitera que qual-
quer solicitação pode ser feita 
24 horas por dia, os sete dias da 
semana, pela plataforma 1DOC 
(https://pindamonhangaba.1doc.
com.br/atendimento). Deste 
modo, mesmo no fim de semana 
e feriado, o munícipe tem acesso 
direto à Prefeitura de Pindamo-
nhangaba.

Atenção aos horários 
diferenciados
Parque da Cidade funcio-

na normalmente todos os dias, 
inclusive sexta-feira, sábado e 
domingo.

Bosque da Princesa fica-
rá aberto das 9 às 17 horas, no 
sábado e domingo. Na sexta-feira 
ficará aberto até o término do 
Halloween do Saci.

Parque do Trabiju funcionará 
apenas no sábado, das 8 às 13 horas.

Centro Esportivo Zito fun-
cionará na sexta-feira e sábado, 
das 14 às 18 horas, exceto piscina 
e ginásio. No domingo não abrirá 
em 

Centro Esportivo João do 
Pulo funciona até quinta-feira e 
depois será reaberto na segunda-
feira.

Nesta sexta-feira (28) é celebrado o “Dia do 
Servidor Público” – aquele que trabalha 

para servir a sociedade. 

De acordo com informações do site Brasil Escola, 
a data foi instituída no governo do presidente 
Getúlio Vargas, através da criação do Conselho 
Federal do Serviço Público Civil, em 1937; e, em 1938, 
foi fundado o Departamento Administrativo do 
Serviço Público do Brasil.

Ainda segundo os dados, do Brasil Escola, ‘as leis 
que regem os direitos e deveres dos funcionários 
que prestam serviços públicos estão no decreto nº 
1.713, de 28 de outubro de 1939’ – motivo pelo qual a 
comemoração é nessa data. 

Um novo Estatuto dos Servidores Públicos Civis 
da União, das autarquias e das fundações públicas 
federais foi publicado em 11 de dezembro de 1990 
– a Lei nº8112 –, alterando várias disposições da 
antiga lei. Contudo, os direitos e deveres desses 
servidores estão definidos e estabelecidos na 
Constituição Federal do Brasil, além dos estatutos 
das entidades em que trabalham.

Para a Prefeitura de Pindamonhangaba, a 
empresa que mais emprega no município é 
a Administração Municipal, com quase 4 mil 
servidores – que “merecem nossa atenção e por 
isso buscamos reconhecer o trabalho e retribuir 
com tudo que podemos fazer de melhor pela 
classe”. 

Neste 28 de outubro, parabenizamos a todos os 
servidores públicos. De todas as esferas: municipal, 
estadual e federal. 

Que todos sigam desempenhando seu trabalho 
com dedicação e profissionalismo, atendendo o 
público com justiça e equidade. 

Parabéns, Servidores! 

Dia do Servidor Público
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Últimos dias para conferir as atrações do 
‘Parque do Juninho’ no Shopping Pátio Pinda

O Parque do Juninho está próximo de 
encerrar sua temporada no Shopping 
Pátio Pinda. “As atrações são um suces-
so e garantem a diversão de crianças e 
adultos da família pindense”, comenta 
Bruna Silva, analista de Marketing do 
Shopping Pátio Pinda. 

Durante a sua temporada na cidade, 
diversas pessoas já conferiram essa no-
vidade, que ficará no centro de compras 
e lazer até o dia 30 de outubro.

Os ingressos podem ser adquiridos 
no próprio local a partir de R$ 10 a unida-
de ou no combo de R$ 30 cinco unidades. 

O parque funciona às segundas, 
terças, quintas e sextas, a partir das 19h, 
e aos sábados, domingos e feriados, a 
partir das 15h. 

Entre as atrações disponíveis no 
parque estão os clássicos: roda gigante, 
samba, cama elástica, trenzinho, barco 
viking, entre outros.

O parque de diversão está no centro de compras e lazer até o dia 
30 de outubro

Divulgação

Inscrições para processo seletivo para 108 vagas de 
emprego na Prefeitura vão até 3 de novembro

A Prefeitura de Pindamonhangaba está com inscrições abertas para o Processo Seletivo para em-
pregos temporários, que prevê a contratação de 108 vagas em sete empregos. O edital com as informa-
ções está no site oficial da Prefeitura

As inscrições são até as 23h59 do dia 3 de novembro pelo site www.vunesp.com.br, no link “Processo 
Seletivo”.

Os salários variam de R$ 2.185 a R$ 9.918 e os empregos e quantidade de vagas disponíveis para 
inscrição são:

Agente Comunitário:  2
Agente de Controle Vetor:  2
Auxiliar de Saúde Bucal:  2
Educador Social:  5
Assistente Social:  1
Médico do Trabalho:  1
Professor Ed. Básica: 91 + 4 vagas PCD
Os valores de inscrição são R$ 67,90 para empregos que exigem nível médio e R$ 98,80 para os que 

exigem ensino superior. Os empregos são para preenchimento temporário de um ano, podendo ser 
prorrogado uma única vez pelo mesmo período.

INFORMAÇÕES
O departamento de Recursos Humanos da Prefeitura orienta aos interessados que consultem no 

edital os requisitos, escolaridade exigida, jornada de trabalho, atribuições do emprego e conteúdo das 
provas. “Estamos com a expectativa de realizar a prova no próximo dia 11 de dezembro. Ressaltamos 
que toda informação sobre datas, locais e horário das provas devem ser conferidos no site da Vunesp”, 
afirmou o diretor Thiago Vieira Carvalho.

Prefeitura 
cumprimenta Servidores 
Públicos pela 
comemoração 
do seu dia

Benefi ciados implantados em favor dos Servidores Públicos

• Melhoria no fornecimento de cesta básica e de produtos de 
limpeza
• Fornecimento anual da cesta de Natal
• Implantação de Programa de Demissão Voluntária (PDV) em 
duas edições beneficiando mais de 320 servidores
• Melhores condições de trabalho com compras de uniformes, 
EPIs, etc
• Parceria para Pós-Graduação gratuita dos servidores junto a 
Fasc
• Revitalização de espaços de trabalho proporcionando 
melhores condições
• Maior convocação de aprovados em Concurso Público dos 
últimos anos
• Novas funções designadas: exclusivas para servidores 
públicos efetivos
• Correção salarial justa e dentro das condições financeiras
• Adequação Salarial de diversas categorias
• Retorno do aumento anual da Bolsa Mensal dos Estagiários
• Reajuste do Auxílio Transporte do estagiário que estava 
desatualizado desde 2006
• Implantação do Demonstrativo Provisório de Pagamento
• Início do pagamento mensal do Descanso Semanal 
Remunerado - DSR
• Inclusão do Divisor 200 no cálculo de pagamento das horas 
extras
• Criação de novos empregos para realização de Concurso 
Público
• Gratificação para os servidores defensores nos Processos 
Administrativos Disciplinares
• Lei municipal para extensão da Licença Paternidade de 5 para 
20 dias
• Promoção de diversos cursos, treinamentos e capacitações

A Prefeitura de 
Pindamonhangaba 
parabeniza os Servidores 
Públicos Municipais pela 
comemoração do seu dia neste 
28 de Outubro, data definida 
como ponto facultativo 
municipal.

Neste ano, a Prefeitura 
inovou na comemoração da 
data e proporcionou a entrega 
de um reconhecimento singelo 
e acrescentou na cesta de 
alimentos e produtos de 
limpeza, a entrega também de 
um kit com bebidas, calabresa, 
salame e uma bolsa térmica 
com ave congelada.

Em recente entrevista à 
imprensa local, o prefeito 
Isael Domingues enalteceu 
a atuação do funcionalismo 
público municipal e 
reconheceu que um dos fatores 
do grande sucesso da atual 

gestão é a parceria firmada 
com a categoria.

“A Prefeitura é a empresa 
que mais emprega no 
município. São quase 4 mil 
servidores que merecem nossa 
atenção e por isso buscamos 
reconhecer o trabalho e 
retribuir com tudo que 
podemos fazer de melhor pela 
classe”, afirmou Isael.

O prefeito ainda 
parabenizou o trabalho 
desenvolvido pela Associação 
dos Servidores Públicos 
através do atual presidente 
Ricardinho e pelo Sindicato 
da categoria, através do 
presidente Daniel Ramos. 
“São entidades que brigam 
pelos direitos da classe e 
proporcionam um excelente 
trabalho, merecendo nossos 
cumprimentos”, afirmou o 
prefeito.

Divulgação

A Prefeitura de Pindamonhanga-
ba, por meio da Secretaria de Meio 
Ambiente, apresentou no dia 26 de 
outubro o projeto Masterplan, que 
prevê a reestruturação e otimização 
das áreas do Parque da Cidade.

A empresa Evoluir, responsável 
pelo projeto, exibiu um vídeo e várias 
imagens das áreas atuais e proposi-
turas futuras do Parque da Cidade, 
além dos conceitos básicos determi-
nantes envolvidos no estudo. Dentre 
várias propostas de melhorias inse-
ridas no projeto estão a ampliação 
do lago, área para apresentações ar-
tísticas, centro de exposições, centro 
de educação ambiental, bosque de 
fl ores, ampliação das pistas de cami-
nhada/ciclovia, plantio de mais árvo-
res, construção de novas quadras de 
esporte, de tênis, mais duas entra-
das, com bolsões de estacionamento, 
dentre outros.

De acordo com Fernando Montei-
ro e com arquiteto Nicolas Le Roux 
(Evoluir), as propostas priorizam 
o aproveitamento das edificações 
e estrutura já existentes, além da 
construção de novas áreas, aprovei-
tando ao máximo as características 
do Parque.

A secretária de Meio Ambiente, 
Maria Eduarda San Martin, disse que 
o Masterplan é uma ideia conceito de 
como pode vir a ser o Parque da Ci-
dade. “O masterplan visa entender as 
características e vocações das áreas 
do Parque, que hoje tem apenas 1/3 
de sua área total em uso. Agora, re-
alizada a apresentação do projeto, 
podemos trabalhar na elaboração 
dos projetos executivos e detalhados 
das futuras intervenções e poste-
riormente na captação de recursos e 
busca de parceiros para viabilização 
das melhorias”.

De acordo com ela, “as soluções 
apresentadas visam a contemplar 
meio ambiente, esporte, lazer, cul-
tura, turismo, saúde e proporcionar 
um ambiente que acolha a todos e 
traga mais qualidade de vida à popu-
lação. A empresa analisou aspectos 
de topografia, vegetação, solo e a es-
trutura existente, além das opiniões 
da população trazidas através dos 
próprios servidores que trabalham 
no parque, mas também de uma pes-
quisa pública realizada ano passado 

Masterplan apresenta remodelação 
e melhorias para o Parque da Cidade

de forma virtual”, completou. 
O vice-prefeito e secretário 

de Governo e Serviços Públicos, 
Ricardo Piorino, destacou a es-
trutura já existente no parque 
e disse que as melhorias são 
fundamentais para o futuro. “O 
parque é muito bem adminis-
trado pela Secretaria de Meio 
Ambiente e já realizamos algu-
mas melhorias no local. Diver-
sos trabalhos já foram feitos e 
temos ainda muito a fazer para 
deixar o local cada vez melhor 
para a população”.

O prefeito Isael Domingues 
afirmou que “o Parque da Cida-
de precisa ser ainda mais atrati-
vo, cheio de opções, para benefi-
ciar o maior número de pessoas 
nas mais diversas atividades. 
Chegamos com o Masterplan 
agora e nos reunimos para essa 
apresentação, do que imagina-
mos para o futuro do Parque da 
Cidade. Um trabalho digno da 
cidade, digno da população de 
Pindamonhangaba”.

O prefeito explicou que o “lo-
cal já possui vários pontos de 
atração, mas pode ser explora-
do de forma melhor, oferecendo 
mais serviços para a população, 
mais atividades, porque tem 
um potencial enorme. Nos en-
che de orgulho olhar tudo que 

já fizemos no Parque, todas as 
melhorias realizadas e ficamos 
entusiasmados, esperançosos 
com tudo que ainda podemos 
realizar e que será um marco 
na cidade e na região. Assim, 
pretendemos fazer interven-
ções homogêneas, ampliando 
e aproveitando o que temos, o 
contato com a natureza, para 
termos um espaço democrático, 
para convivência das pessoas, 
um parque educativo, colocan-
do as pessoas em contato com 
soluções sustentáveis, com pre-
servação do meio ambiente e da 
história local, e que dê suporte 
para as atividades da Prefeitura 
e da sociedade, nas áreas de es-
porte, cultura, lazer, educação 
e entretenimento”, acrescentou 
Isael.

Ele ressaltou que o Master-
plan foi realizado sem custos ao 
poder público e foi viabilizado 
através de parcerias com em-
presas da cidade que doaram 
toda a sua concepção para que 
a Prefeitura coloque em prática.

Diversos secretários partici-
param do evento, bem como os 
vereadores José Carlos Gomes 
– Cal (presidente da Câmara), 
Magrão, Regininha, Rogério Ra-
mos, Julinho Car, Renato Cebola 
e Marco Mayor.

Divulgação
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EXPE D I E NTE

Câmara de Vereadores 
de Pindamonhangaba

Estado de São Paulo

ORDEM DO DIA

38ª Sessão Ordinária do ano de 
2022, a realizar-se no Palácio 
Legislativo “Dr. Geraldo José 

Rodrigues Alckmin”, no próximo 
dia 01 de novembro de 2022, 

terça-feira, às 17 horas.

MATÉRIAS DE
DISCUSSÃO E VOTAÇÃO

I. Veto n° 05/2022, do Poder Executivo, que 
“Comunica VETO ao Autógrafo n° 88/2022 
que altera o artigo 13 da Lei 6.317, de 05 
de março de 2020, que ‘Dispõe sobre as 
normas gerais de permissão do serviço de 
transporte individual de passageiros em 
veículos de aluguel – táxi, no Município 
de Pindamonhangaba, e dá outras 
providências’”. (Projeto de Lei n° 131/2022, de 
autoria do Vereador Rogério Ramos)

II. Projeto de Lei n° 168/2022, do 
Poder Executivo, que “Dispõe sobre as 
normas para instalação e licenciamento 
de infraestruturas de suporte para 
equipamentos de estação de rádio base – 
ERB, antenas transmissoras/receptoras de 
telefonia móvel celular e telefonia fixa no 
Município de Pindamonhangaba”.

         Pindamonhangaba, 26 de outubro de 2022.

Vereador JOSÉ CARLOS
GOMES - CAL

Presidente

Pronunciamentos Pessoais:
conforme inscrição dos Senhores 

Vereadores no livro próprio.
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Entrega dos 
Certificados de 
Pós-graduação 
da FASC

Entrega das Moções 
ao time “Guerreiras 
Pinda Futsal”

Entrega dos 
Diplomas aos 

engenheiros e 
servidores do DER 

Visita dos alunos 
e professores 

à Câmara de 
Pindamonhangaba

Com 4 projetos e uma inclu-
são na Ordem do Dia, a Câmara 
de Pindamonhangaba promo-
veu na tarde desta terça-feira, 
dia 25 de outubro, no Palácio 
Legislativo “Dr. Geraldo José 
Rodrigues Alckmin”, a 37ª Ses-
são Ordinária do ano. Com a 
participação de todos os parla-
mentares, o plenário deliberou 
pela aprovação de 4 projetos, 
requerimentos, indicações e 
demais documentos da sessão 
e pelo adiamento de um proje-
to. A reunião oficial também foi 
movimentada com a entrega de 
moções e diplomas de reconhe-
cimento e a visita oficial de pro-
fessores e alunos de uma Escola 
Estadual da Vila São Benedito, 
Distrito de Moreira César 

Estrada do Mandú
Na abertura dos trabalhos 

da Ordem do Dia, o Substituti-
vo ao Projeto de Lei n° 142/2022, 
do vereador José Carlos Gomes 
- Cal, que “Denomina a estrada 
conhecida como Estrada Parti-
cular Paulo Livramento de ES-
TRADA MUNICIPAL JOSÉ PAU-
LO DO LIVRAMENTO, localizada 
no bairro Mandú” foi o primeiro 
item discutido pelos vereado-
res. A pedido do autor, o projeto 

Projeto que implanta medidas de informação
e proteção à gestante é aprovado pelo 

plenário da Câmara de Pindamonhangaba
Outros 3 projetos que constam na pauta da Ordem do Dia também foram apreciados e mais 2 foram aprovados e um

foi adiado pelos vereadores a pedido do autor; um projeto do Executivo foi incluído para votação e aprovado pelo plenário
foi adiado por 15 dias.

Vielas no bairro
Viver Melhor
Logo a seguir, os vereadores 

aprovaram o Projeto de Lei n° 
166/2022, do vereador Carlos 
Moura - Magrão, que “Dispõe 
sobre a denominação de Vielas, 
no bairro Viver Melhor Pinda-
monhangaba, neste Município”.

Assim, as vielas no referido 
bairro passam a ser denomina-
das da seguinte forma: a) Viela 
Sanitária 1 -  “Viela Alvorada”; b) 
Viela Sanitária 2 - “Viela Auro-
ra”; c) Viela Sanitária 3 - “Viela 
Esperança”; d) Viela Sanitária 4 
- “Viela Vitória” e e)Viela Sanitá-
ria 5 - “Viela Conquista”.

Crédito 
Adicional Suplementar
Na pauta de votação, o ter-

ceiro item a ser analisado foi o 
Projeto de Lei n° 177/2022, do 
Poder Executivo, que “Dispõe 
sobre a abertura de crédito adi-
cional suplementar e especial”. 
E o projeto foi aprovado por 
unanimidade.

De acordo com o artigo 1°, 

o Executivo Municipal fica au-
torizado a abrir, por Decreto, 
nos termos do artigo 42 da Lei 
4320/64, um crédito adicio-
nal suplementar e especial no 
valor de R$ 2.700.000,00 (dois 
milhões e setecentos mil re-
ais), para adequações necessá-
rias no atual exercício, visando 
o necessário remanejamento 
de valores entre fichas, com o 
objetivo de possibilitar a com-
plementação da aquisição de 
material escolar para o próximo 
exercício, motivado pelo au-
mento na demanda de matrí-
culas na educação infantil para 
2023.

Informação e
proteção à gestante
E por último, o plenário da 

Casa apreciou - e aprovou por 
unanimidade - o quarto item 
da pauta de votação: Projeto de 
Lei n° 180/2022, do vereador 
Francisco Norberto Silva Rocha 
de Moraes – Norbertinho, que 
“Dispõe sobre a implantação de 
medidas de informação e pro-
teção à gestante e à parturiente 

no município de Pindamonhan-
gaba”.

Com a aprovação, o vereador 
Norbertinho explica que “o ob-
jetivo é a implantação de medi-
das de informação e proteção à 
gestante e parturiente contra a 
violência obstétrica no muni-
cípio de Pindamonhangaba e a 
divulgação da Política Nacional 
de Atenção Obstétrica e Neona-
tal”.

Inclusão
A Ordem do Dia contou com 

a inclusão do Projeto de Lei nº 
186/2022, de autoria do Poder 
Executivo, que “Dispõe sobre a 
criação de empregos públicos 
da Prefeitura Municipal de Pin-
damonhangaba”. Após análise, 
o plenário deliberou pela apro-
vação do documento.

Assim, foram criados os se-
guintes empregos de provi-
mento efetivo na estrutura da 
Prefeitura: 55 cargos de “Profes-
sor de Arte” e mais 75 cargos de 
“Professor de Educação Física 
Escolar”, ambos na referência 
122, com salário inicial de R$ 
3.390,77.

Honrarias e
reconhecimento
A sessão ordinária foi mar-

cada pela entrega de moções, 
certificados de pós-graduação, 
diplomas e uma visita oficial. 

A primeira atividade oficial 
foi entrega solene de Diplomas 
que foi feita pela direção da 
FASC - Faculdade Santa Cecilia 
de Pindamonhangaba aos con-
cluintes do curso de pós-gra-
duação da Instituição de Ensino 
Superior. Receberam os seus 
certificados assessores e servi-

dores da Câmara de Pindamo-
nhangaba e o vereador Profes-
sor Felipe Guimarães.

Em seguida, foram conce-
didos e entregues Diplomas de 
“Honra ao Mérito”  aos enge-
nheiros e servidores do DER - 
Departamento de Estradas de 
Rodagem - de Taubaté que su-
pervisionaram e participaram 
de diversas obras de recapea-
mento de estradas em Pindamo-
nhangaba, entre elas, a SP-62 no 
trecho entre Pindamonhangaba 
e Taubaté e entre Pinda e o Dis-
trito de Moreira César. As ho-
menagens foram de autoria dos 
vereadores José Carlos Gomes - 
Cal e Carlos Moura - Magrão.

E, por último, as jogadoras e 
os membros da Comissão Téc-
nica do time “Guerreiras Pin-
da Futsal” receberam Moções 
de Congratulações do vereador 
Marco Aurélio de Souza Mayor 
- Marco Mayor. O time foi bi-
campeão dos Jogos Abertos do 
Estado de São Paulo em São 
Sebastião, na última semana, e 
ajudou Pindamonhangaba a fi-
car entre os 6 primeiros coloca-
dos do Estado de São Paulo. 

A sessão ordinária também 
recebeu a visita dos alunos e 
professores da Escola Estadu-
al “Mário Tavares”, da Vila São 
Benedito, Distrito de Moreira 
César. Os alunos foram acom-
panhados pelo professor Or-
lando Pedroso (ex-vereador de 
Pindamonhangaba). A visita fez 
parte do Projeto Interdiscipli-
nar “Arautos da História” cujos 
estudos enfocam a LDO - Lei de 
Diretrizes Orçamentárias e Po-
líticas Públicas.
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Sindicato Rural 
realiza ‘ExpoPinda’, 
em novembro

Prefeitura realiza ‘Cãominhada’ no sábado 
A Prefeitura de Pinda-

monhangaba, por meio do 
Cepatas, em parceria com a 
Associação Jaya e o Adote, com 
apoio da clínica veterinária 
Apaixonados por Quatro Patas 
e a clínica veterinária Santa 
Cecília, realiza nesse sábado 
(29), o ‘Cãominhada’ no Parque 
da Cidade. 

O evento de conscientização 
sobre “outubro Rosa -prevenção 

ao câncer de mama” ocorre das 
14 às 17 horas. Serão sorteados 
brindes para quem participar.

Animais castrados e vacina-
dos estarão no local para serem 
adotados. Haverá também 
veterinários passando orienta-
ções sobre o câncer de mama 
nos animais. Os organizado-
res pedem a colaboração do 
público, para as pessoas irem 
de rosa.

Programação: 
6 e 7 – a partir das 8h entrada dos animais
7 - entrada dos animais e esgota do torneio leiteiro 
das raças caprinas
8 – admissão técnica dos caprinos para julgamento
8h - primeira ordenha das cabras
20h - segunda ordenha das cabras 
9 - admissão técnica dos caprinos para julgamento
8h -terceira ordenha das cabras 
20h-  quarta ordenha das e encerramento do torneio 
leiteiro das raças caprinas
 10, 11 e 12 – a partir das 8h – julgamento de todas as 
raças de caprinos
10 – 20h -  Leilão Nacional de Cabras de Leite 
10 –  Das 8h às 18h – entrada dos animais para o 
Torneio Leiteiro de bovinos
10 – 20h – esgota dos animais (bovinos) 

11 – 8h – Torneio Leiteiro bovinos (1ª ordenha) 
20h – Torneio Leiteiro bovinos (2ª ordenha)
12 – 8h - Torneio Leiteiro bovinos (3ª ordenha)
20h – Torneio Leiteiro bovinos (4ª ordenha) 
13 – 8h – Torneio Leiteiro bovinos (5ª ordenha) e fi nal 
do Torneio
13h – premiação 
 12 e 13 – às 15h – apresentação de cães da raça bor-
der collie (cães de pastoreio) 
13 – Saída dos animais

Shows regionais: 
 8 -  19h - Rolando Martinez
 9 -  19h - Saturno Gaia
10 -  19h - Josias Magrim
11 - 19h - Irmão da Gaita
12 -  19h - Bruno e Hiago
13 - 19h - Pedro Branco e Zé Moreno

Entre os dias 6 e 13 de novem-
bro, o Sindicato Rural de Pinda-
monhangaba-SRP realiza a “Ex-
poPinda”, primeiro evento após 
a pandemia. A expectativa é re-
ceber cerca de 6 mil pessoas du-
rante o evento, que acontece no 
Parque da Cidade. O evento con-
ta com o apoio da Prefeitura de 
Pindamonhangaba, por meio da 
Secretaria de Desenvolvimen-
to Econômico e da Secretaria de 
Cultura e Turismo. 

De acordo com Carlos Alberto 
Faria Raposo Lopes, presidente 
do Sindicato Rural de Pindamo-
nhangaba – SRP, a expectativa 
para o evento é bastante positiva. 
“Esperamos que seja um evento 
bem bacana, como foi nos úl-
timos anos, acreditamos que o 
público esteja com vontade de 
participar, já que em 2020 e 2021 
não pudemos realizar a festa por 
conta da pandemia. Ressaltan-
do que a “ExpoPinda”, traduz um 
pouco do que a cidade produz e 
temos a certeza de que será uma 
grande vitrine para produtores e 
uma grande diversão para o pú-
blico em geral”, ressalta 

O presidente comentou ain-
da, que o grande destaque da 
“ExpoPinda” será a realização a 
Expo Nacional de Cabras Leitei-
ras que, há tempos não era rea-

lizada no Estado de São Paulo e 
que Pindamonhangaba ganhou 
a qualificação para sediar. “É 
muito importante para a cida-
de sediar essa exposição, pois 
mostra a confiança dos produ-
tores rurais no trabalho que vem 
sendo realizado pelo Sindicato 
Rural na organização de outras 
exposições do setor de caprinos”, 
comemora. 

Para a “Expo Nacional” são 
esperadas a participação de pro-
dutores da Bahia, Pernambuco, 
Paraíba e Maranhão, além de 
produtores do sul como Paraná e 
Rio Grande do Sul, Minas Gerais 
e, naturalmente, do Estado de 
São Paulo. “A expectativa é que 
tenhamos a participação de 250 
a 300 animais, sendo cerca de 
20, em torneio leiteiro”, explica o 
presidente do Sindicato. 

“Parabenizamos o Sindica-
to Rural pela realização des-
te evento. A Prefeitura de 
Pindamonhangaba, por meio 
da Secretaria de Desenvolvi-
mento Econômico e Secre-
taria de Cultura e Turismo 
apoia iniciativas importantes 
como esta, assim como a feira 
de produtor rural, que visam 
fomentar o agronegócio em 
Pindamonhangaba, um ramo 
em que nossa cidade sempre 

tem um grande destaque”, sa-
lientou o Roderley Miotto, Se-
cretário de Desenvolvimento 
Econômico.

Além da “Expo Nacional”, a 
“ExpoPinda” também realizará 
o tradicional “Torneio Leiteiro 
de Bovinos”, com expectativa de 
participação de 40 a 50 vacas, 
com produtores de São Luiz do 
Paraitinga, Redenção da Serra, 
Caçapava, São José dos Campos, 
Taubaté, Guaratinguetá e Pinda-
monhangaba. Destaque também 
para a apresentação de cães de 
pastoreio da raça Border Collie. 
“Na última edição da festa, a 
apresentação dos cães foi um 
sucesso e vamos realizar nova-
mente. Além de ser uma atra-
ção muito interessante para o 
público, os cães de pastoreio 
são uma ferramenta muito im-
portante na lida do campo e 
que vale a pena ser conhecida”, 
conclui o presidente do Sindi-
cato Rural. 

A festa contará ainda com 
uma praça de alimentação farta, 
com produtores da região, ofere-
cendo a culinária da roça, além 
de feira de maquinário agrope-
cuário, feira do produtor rural 
e feira de pequenos animais. A 
programação completa será di-
vulgada em breve.

Divulgação

Expectativa é receber cerca de 6 mil pessoas durante o evento que acontece no Parque da Cidade

Prefeitura divulga programação 
do ‘44º Feste – Festival Nacional de 
Teatro de Pindamonhangaba’

PROGRAMAÇÃO
ESPETÁCULO ADULTO – 20 HORAS

11/11 - Teatro Galpão - A Dócil - Cia Teatro da Cidade - São José dos Campos/SP
12/11 - Teatro Galpão - Os Rastros das Marias - Maria Baú Produções Artísticas - 
São Paulo/SP 
13/11 - Teatro Galpão - O chão de dentro é minha terra - Cia. Los Puercos - São 
Paulo/SP 
15/11 - Estação Cidadania - Bóris Não Está Pronto - Coletivo Dolores Boca Aberta 
Mec. Artes - São Paulo/SP
17/11 - Teatro Galpão - Marcas d’água - Tropa do Vale - São José dos Campos/SP
18/11 - Teatro Galpão - “N” - Cia Arte-Móvel - Santa Bárbara d’Oeste/SP

Espetáculo Infantil
14/11 - 15h - Teatro Galpão - Ora Bolas, Clarinha e suas histórias - Cia Maria Emília 
- Campinas/SP
15/11 - 15h - Teatro Galpão - Monstro e Cia - Cia Talagadá - Itapira/SP
16/11 - 10h - Teatro Galpão – Tatipirun - Cia Teatral La Trapera - Pindamonhangaba/
SP 
17/11 - 10h - Estação Cidadania - E o Sol Avermelhou - Cia Arte-Móvel - Santa 
Bárbara d’Oeste/SP
18/11 - 15h - Estação Cidadania - Circus A Nova Tournée - Cia Circo De Bonecos – 
Salto/SP

ESPETÁCULO DE RUA
12/11 - 15h - Bosque da Princesa - Licença P’reu Passar - Circo e Teatro Éramos 
Três - Cascavel/PR
13/11 - 10h - Bosque da Princesa – Piolin - Cia Lúdicos De Teatro Popular - São 
Paulo/SP
13/11 - 15h - Parque da Cidade - Miragens na Caixa - Teatro Lambe Lambe - Grupo 
Teatro do Imprevisto - São José dos Campos/SP
15/11 - 10h - Parque da Cidade - A Caravana dos pássaros errantes - Grupo Nôma-
de - São José dos Campos/SP
19/11 - 15h - Parque da Cidade - A Flor de Mamulengo - Mamulengo Água de 
Cacimba - Olinda/PE

ESPETÁCULO CONVIDADO
10/11 - 20h - Teatro Galpão - Não somos amigas - CP Artísticas e Luluh Pavarin – 
SESC – Pindamonhangaba/SP 
12/11 - 7h30 - Praça Mons. Marcondes - Ratha Yatra – Desfi le pela paz - Hare Krish-
na - Nova Gokula - Pindamonhangaba/SP
12/11 - 16h30 - Parque da Cidade Lugarejo - As Aventuranças do Dom mais 
Caipira que Quixote - Cia Cassio B. de Teatro - PROAC - Lorena/SP  
16/11 - 20h - Teatro Galpão - Fala Comigo Doce Como A Chuva - SENAC - Pindamo-
nhangaba/SP
19/11 - 10h - Praça Mons Marcondes - [con]fl uência - FMAPC Coletivo 
Lunar e O Clã da Dança - Pindamonhangaba/SP
19/11 - 18h e 20h - Teatro Galpão Emergêncya - Cia Antropofagica – PROAC - 
São Paulo
20/11 - 20h - Teatro Galpão - Oitenta e Oito - Cia AYA - São José dos Campos/SP

OFICINAS
OFICINA INTERPRETAÇÃO PÓS-DRAMÁTICA - Dias 17 e 18/11 -  13h30 - no Senac 
Pindamonhangaba - Rua Suiça,1255 - Santana

RODA DE CONVERSA “DRAMATURGIA MINADA DE PLÍNIO MARCOS” - Dia 11/11 - 
13h30 às 17h30 - no Senac Pindamonhangaba - Rua Suiça,1255 – Santana

 OFICINA DOS AFETOS -  CIA ANTROPOFÁGICA DE TEATRO/SP PROAC - Dia 20/11 
- 15h – no Museu Histórico e Pedagógico Pindamonhangaba

OFICINA CORPO E MÚSICA - A MUSICALIDADE ALIADA À CONSTRUÇÃO CORPO-
RAL - Cia Teatral La Trapera - 20/11 - 9h30 às 12h30 – no Instituto Atuarte - Rua 
Guilherme Schimidt, 239 – Jd Rosely.

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Cultura e Turismo, divulga 
a programação da 44ª edição do 
Feste – Festival Nacional de Tea-
tro de Pindamonhangaba. O tra-
dicional evento será realizado de 
10 a 20 de novembro, em diver-
sos locais da cidade. 

Além dos selecionados para o 
festival, nas categorias infantil, 
rua e adulto, o Feste terá, ainda, 
oficinas e espetáculos convida-
dos, que irão abrilhantar ainda 
mais o evento. Todas as atrações 
do Feste têm entrada gratuita. 
Para os espetáculos do Teatro 
Galpão, os ingressos devem ser 
retirados com 1 hora de antece-
dência, na bilheteria do teatro. 

A abertura do “44º Feste” será 
no dia 10 de novembro, às 20 ho-
ras, no Teatro Galpão, com o es-
petáculo convidado “Não Somos 
Amigas”, do CP Artísticas e Luluh 
Pavarin, de São Paulo, ofertado 
pelo Sesc. 

Participam do festival 16 es-
petáculos selecionados pela co-
missão de seleção, formada por 
Elisete Gomes, Simone Carleto e 
Victor Narezi. Os espetáculos são 
das cidades de: Pindamonhan-
gaba, São José dos Campos, São 
Paulo, Santa Bárbara D´Oeste, 
Campinas, Itapira, Salto, além de 
Cascavel–PR e Olinda-PE. Os crí-
ticos do festival serão Dib Carnei-
ro (categoria Infantil), Luiz Carlos 
Laranjeira (categoria Rua) e Cida 
Almeida (categoria Adulto). 

Os locais de apresentação se-
rão o Teatro Galpão, a Estação Ci-
dadania (Moreira César), o Bosque 
da Princesa, Parque da Cidade e a 
Praça Monsenhor Marcondes. 

Oficinas – As oficinas gratui-
tas são um ponto forte do Fes-
te, propiciando a atualização 
de conhecimentos. Os temas 
deste ano serão: Interpretação 
Pós-Dramática e Dramaturgia 
Minada de Plínio Marcos, am-
bas no Senac (Santana); Oficina 
dos Afetos, cedida pelo Proac, no 
Museu Histórico e Pedagógico 
Dom Pedro I e Dona Leopoldina; 
e Oficina Corpo e Música – A Mu-
sicalidade Aliada À Construção 
Corporal, no Instituto Atuarte. 

Todas as oficinas são abertas 
ao público em geral, para pes-
soas acima de 18 anos. Para as 
oficinas no Senac é necessário 
fazer inscrição prévia pelo www.
sp.senac.br/pindamonhangaba. 
As demais aceitam inscrições na 
hora da oficina. 

Para o secretário de Cultura e 
Turismo da Prefeitura, Alcemir 
Palma, a realização de mais uma 
edição do Feste é motivo de ale-
gria. “Nos dois anos anteriores, 
os espetáculos do Feste ocorre-
ram de forma virtual, e neste ano 
retornamos com os espetáculos 
presenciais. Além dessas apre-
sentações, o festival fortalece 
as parcerias que vimos firman-
do ao longo dos últimos anos, 
tanto com as instituições Sesc 
e Senac, por conta do curso de 
teatro, quanto com os grupos 
que se oferecem para se apre-
sentarem no Feste por meio 
do Proac, do qual teremos três 
apresentações, além de uma 
performance do Fundo Muni-
cipal de Cultural. As ações se-
rão agregadas com as oficinas, 
que são uma inovação para este 
ano”, comentou.

Espetáculo infantil Circus

Divulgação

Divulgação
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

*** ADITAMENTO ***

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO Nº 098/2019 (PMP 14153/2019)
Foi firmado o aditamento 01/2022, de 11/10/2022, ao contrato 129/2020, que cuida de “contratação 
de empresa especializada de locação de multifuncionais e impressoras, também denominado de 
outsourcing de impressão, com fornecimento de suprimentos (exceto papel), peças e assistência 
técnica especializada” para prorrogação até 18/02/2023 e para reajuste com base no índice IPC-
FIPE de 10,73% passando o valor correspondente a 04 meses para R$ 144.348,36, assinando 
pela contratante, o Sr. Danilo Velloso, e pela contratada Maquim Comércio de Equipamentos Eletro 
Eletrônicos Ltda, a Sra. Abigail Marques de Souza. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ExTRATO DE TERMO DE DOAÇÃO

MEMORANDO DIGITAL Nº 34.928/2022 – SMMA

Doador: Jatobá Educação e Cultura Eireli. Donatário: MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA - 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE. Objeto: Projeto Masterplan, para a revitalização 
do Parque da Cidade, no valor de e R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais). Data da assinatura: 
21/10/2022.

PORTARIA GERAL Nº 5.865, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022.
                                                                                                                                                                                                               
Atualiza e consolida a regulamentação da apresentação de atestados médicos, odontológicos e 
afastamentos diversos.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições le-
gais, considerando a necessidade de normatização e regulamentação dos procedimentos adotados 
pela Prefeitura de Pindamonhangaba visando melhor atendimento da necessidade do servidor e 
gestão dos Recursos Humanos; 

R E S O L V E:

1. Atestados Médicos e/ou Odontológicos

Art.1º Somente serão aceitos atestados médicos e/ou odontológicos originais e sem rasuras, emiti-
dos para fins de licença ou de abono de faltas, regulamentados e preenchidos, contendo os requi-
sitos cumulativos, a saber:
I- Identificação da instituição e local de atendimento;
II- Nome completo e legível do servidor;
III- Número de dias ou horas de afastamento;
IV- Data, carimbo legível do profissional com Registro do Conselho de Classe e assinatura;
V- Classificação Internacional de Doenças (CID), com expressa concordância do servidor, afim de 
validar a aceitação do documento. 

Art. 2º O servidor terá até 03 (três) úteis corridos após a data de início do afastamento para proto-
colar o atestado na plataforma 1Doc, através do link https://pindamonhangaba.1doc.com.br/aten-
dimento.
§1º O atestado médico e/ou odontológico deverá ser acompanhado de laudo médico, quando soli-
citado pelo médico do trabalho da Prefeitura de Pindamonhangaba.
§2º Para os atestados com afastamento de 05 (cinco) dias ou mais, poderá ser agendada consulta 
com o médico do trabalho e, de imediato, comunicada ao servidor, mediante despacho no protocolo 
aberto pelo funcionário para entrega do atestado.
§3º O servidor, que se recusar a passar em consulta com o médico do trabalho, ficará impedido do 
exercício de seu emprego, até que a mesma se realize.
§4º Os dias em que o servidor, por força do disposto no item anterior, ficar impedido do exercício do 
emprego serão computados como faltas injustificadas ao serviço.

2. Afastamento para Tratamento de Saúde ou Afastamento por Acidente de Trabalho.
Art. 3º Nos afastamentos superiores a 15 (quinze) dias por doença, ou acidente de trabalho, a Pre-
feitura de Pindamonhangaba emitirá os documentos necessários para requerimento do benefício à 
Previdência Social, os quais o servidor retirará no 16º (décimo sexto) dia de afastamento.
§1º Em um período de 60 (sessenta) dias, os atestados médicos e/ou odontológicos apresentados, 
ainda que de forma descontínua, terão os dias somados, e a Prefeitura de Pindamonhangaba será 
responsável pelo pagamento dos primeiros 15 (quinze) dias de afastamento. O restante dos dias 
ficará a cargo da Previdência Social, à qual o servidor será encaminhado a partir do 16º (décimo 
sexto) dia, para fins de perícia.
Art. 4º É de responsabilidade da Prefeitura:
I- Após a entrega do atestado médico e/ou odontológico, avaliar através do médico do trabalho a 
situação do servidor e emitir documentação para afastamento junto à Previdência Social; 
II- emitir a documentação para o servidor ser encaminhado para perícia médica à Previdência So-
cial.
Art. 5º É de responsabilidade do servidor:
I- agendar perícia médica junto à Previdência Social;
II- comparecer ao INSS na data, horário e local marcado para realização da perícia médica;
III - enviar ao Departamento de Atenção ao Servidor o Comunicado de Decisão, emitido pela Pre-
vidência Social, na perícia médica inicial e nas demais (quando houver); através do link https://
pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento.
IV- comunicar do Departamento de Atenção ao Servidor, através do link https://pindamonhanga-
ba.1doc.com.br/atendimento o recebimento de alta da perícia da Previdência Social, para que seja 
agendada consulta de avaliação com o médico do trabalho para ser autorizado o retorno ao tra-
balho.
Parágrafo Único: Em caso de indeferimento do afastamento do servidor pela Previdência Social, 
caberá ao servidor o comparecimento à consulta com o médico do trabalho para o retorno às suas 
atividades de imediato. Os dias de ausências serão computados como falta injustificada.

3. Atestados de Acompanhamento Familiar e/ou Declarações
Art. 6º Os documentos relacionados a seguir poderão ser aceitos somente como justificativa de 
faltas para finalidades disciplinares, e não servirão para fins de abono:
I- atestados e/ou declarações emitidos por psicólogos, fisioterapeutas, biomédicos ou outros profis-
sionais que não médicos ou dentistas;
II- atestados de faltas para fins de acompanhamento de familiares ao médico (descendentes, cônju-
ge, ascendentes etc.), considerando-se a Lei nº 13.257, de 08 de março de 2016;
III- atestados e/ou declarações de exame de saúde (laboratórios, clínicas etc.).
§1º Nestes casos, o encaminhamento será através do link https://pindamonhangaba.1doc.com.br/
atendimento diretamente a chefia imediata.
Art. 7º Os dias ou horas de ausência do servidor ao trabalho, comprovados pelos documentos 
supramencionados, poderão ser compensados através de solicitação escrita do servidor (anexo I), 
mediante realização de horas suplementares de trabalho, com limite máximo de 02 (duas) horas 
diárias.
§1º A solicitação de compensação será avaliada somente pela chefia imediata e respondida direta-
mente ao servidor requerente.
§2º Será de responsabilidade do servidor comunicar imediatamente seu afastamento do trabalho ao 
superior imediato para melhor gerenciamento dos serviços públicos municipais.
Parágrafo único: O Art 7º não se aplica aos Professores da Rede Municipal de Ensino.

4. Acompanhamento de Equipe Multidisciplinar
§1º Havendo necessidade, será designado um assistente social e um psicólogo para acompanha-
mento do servidor afastado.

5. Irregularidades
§1º Na constatação de irregularidade na emissão de atestado por profissional da área de saúde, 
quando servidor público municipal, será instaurado Procedimento Disciplinar, com posterior comu-
nicação da irregularidade ao Conselho Regional de Classe.

6. Disposições Finais
Art. 8º O não atendimento pelo servidor às normas estabelecidas nesta Portaria ensejará a recusa 
do recebimento do atestado médico e/ou odontológico.
Art. 9º Os casos omissos serão analisados pelo Departamento de Atenção ao Servidor para subsi-
dio da deliberação da Secretaria Municipal de Administração.
Art. 10º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em 
contrário da Portaria Geral nº 5.115, de 23 de novembro de 2018 e suas alterações.

Pindamonhangaba, 07 de outubro de 2022.

         Dr. Isael Domingues                                            Marcelo Ribeiro Martuscelli           
          Prefeito Municipal                                              Secretário de Administração

Registrada e Publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 07 de outubro de 2022.
 

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos
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TABELA I 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

Esposa ou 
companheira 

gestante

Filho com até 6 (seis) 
anos em consulta 

médica
* Identificação da 
instituição e local de 
atendimento

X X X X X

* Nome completo e 
legível do paciente 
atendido em consulta 
médica

X X X X X

* Data

(dia/mês/ano), 
carimbo legível do 
profissional com 
número do Registro 
no Conselho de 
Classe e assinatura

* Classificação 
Internacional de 
Doenças (CID), com 
expressa 
concordância do 
paciente

X X X

* Nome do servidor 
como acompanhante X X X

* Comprovação de 
parentesco X X X

Atestados 
médicos e/ou 
odontológicos

Tipo de informação

Preenchimento obrigatório

Afastamento para 
tratamento de saúde 
ou por acidente de 

trabalho

Atestados de acompanhamento
Atestado de 

acompanhamen to familiar 
e/ou declarações

X X X X X
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ANEXO I 

 
SOLICITAÇÃO DE COMPENSAÇÃO DE HORAS 

 
 

Servidor: Matrícula: 

Emprego: Departamento: 

Dia da falta ao trabalho: __/__ /____, carga horária a ser compensada: 

Justificativa para a compensação de horas: 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

Dia(s) da Compensação: Período(s)/Horário(s): 

  

 • 

Parecer do Chefe Imediato:  
 
(   ) favorável. Justificar: 

(   ) desfavorável. Justificar: 

 
  Pindamonhangaba, ___ de ____________________de 20XX. 
 
 
 
              
                Nome do servidor                                                                                      Chefia imediata         
             (carimbo e assinatura)                                                                               (carimbo e assinatura)                                    
 
 
                                                                             Recebido pelo Departamento de Recursos Humanos em __/__/____.
 
 
                                                                                                                                             (carimbo e assinatura) 
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ANEXO I 

 
SOLICITAÇÃO DE COMPENSAÇÃO DE HORAS 

 
 

Servidor: Matrícula: 

Emprego: Departamento: 

Dia da falta ao trabalho: __/__ /____, carga horária a ser compensada: 

Justificativa para a compensação de horas: 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

Dia(s) da Compensação: Período(s)/Horário(s): 

  

 • 

Parecer do Chefe Imediato:  
 
(   ) favorável. Justificar: 

(   ) desfavorável. Justificar: 

 
  Pindamonhangaba, ___ de ____________________de 20XX. 
 
 
 
              
                Nome do servidor                                                                                      Chefia imediata         
             (carimbo e assinatura)                                                                               (carimbo e assinatura)                                    
 
 
                                                                             Recebido pelo Departamento de Recursos Humanos em __/__/____.
 
 
                                                                                                                                             (carimbo e assinatura) 
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ANEXO I 

 
SOLICITAÇÃO DE COMPENSAÇÃO DE HORAS 

 
 

Servidor: Matrícula: 

Emprego: Departamento: 

Dia da falta ao trabalho: __/__ /____, carga horária a ser compensada: 

Justificativa para a compensação de horas: 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

Dia(s) da Compensação: Período(s)/Horário(s): 

  

 • 

Parecer do Chefe Imediato:  
 
(   ) favorável. Justificar: 

(   ) desfavorável. Justificar: 

 
  Pindamonhangaba, ___ de ____________________de 20XX. 
 
 
 
              
                Nome do servidor                                                                                      Chefia imediata         
             (carimbo e assinatura)                                                                               (carimbo e assinatura)                                    
 
 
                                                                             Recebido pelo Departamento de Recursos Humanos em __/__/____.
 
 
                                                                                                                                             (carimbo e assinatura) 
 

 
 

LEI Nº 6.597, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022.

Declara de Utilidade Pública o CONSELHO CENTRAL DE PINDAMONHANGABA DA SOCIE-
DADE SÃO VICENTE DE PAULO. 
(Projeto de Lei n° 163/2022, de autoria do Vereador José Carlos Gomes — Cal). 
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, faz saber que a Câmara de 
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica declarado de utilidade pública o CONSELHO CENTRAL DE PINDAMONHANGABA 
DA SOCIEDADE SÃO VICENTE DE PAULO, com sede no município de Pindamonhangaba, nos 
termos da Lei Municipal n° 1860/1983. 
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
Pindamonhangaba, 13 de outubro de 2022. 

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 13 de outubro de 2022.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

 
 
             
           PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 

 

            Estado de São Paulo 
 

             

  

 
 

Aviso de Audiência Pública para apresentação do Projeto de Lei de Revisão da Lei Complementar nº 07 de 13 de 
fevereiro de 2008 e suas alterações, que institui a Classificação de Atividades no Zoneamento Urbano do 

Município de Pindamonhangaba 
 
 
A Prefeitura do Município de Pindamonhangaba divulga para conhecimento público que em 07 de novembro de 2022 
(segunda-feira), às 18h00min, no Plenário Dr. Francisco Romano de Oliveira, na sede da Câmara Municipal, 
localizado na Rua Alcides Ramos Nogueira, nº 860, Bairro Mombaça, Pindamonhangaba/SP, realizar-se-á AUDIÊNCIA 
PÚBLICA para Apresentação do Projeto de Lei de Revisão da Lei Complementar nº 07 de 13 de fevereiro de 2008 
e suas alterações, que institui a Classificação de Atividades no Zoneamento Urbano do Município de 
Pindamonhangaba.  
A Minuta do Projeto de Lei, objeto da AUDIÊNCIA PÚBLICA, estará disponível para consulta no site da Prefeitura a 
partir de 31/10/2022 (segunda-feira): https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/secretarias/obras-e-
planejamento/secretaria-de-obras-e-planejamento 
 
 

Pindamonhangaba, 21 de outubro de 2.022. 
 
 

ISAEL DOMINGUES 
Prefeito Municipal 

 

ESTADO DE SÃO PAULO 
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 

 

 
 

 

DECRETO Nº 6.256, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 
Dispõe sobre a alteração de elemento da despesa. 

 
 

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no 
uso de suas atribuições legais e nos termos do artigo 7º da Lei nº 6507, de 22 
de dezembro de 2021, na necessidade de alterar o elemento da despesa com o 
objetivo de viabilizar a execução das ações do Legislativo, 

 

DECRETA: 
 

Art.1º Fica alterado na forma da Tabela I, o elemento da despesa 
constante na Lei nº 6507, de 22 de dezembro de 2021, com a redução das 
despesas discriminadas na Tabela II, no valor de R$ 16.100,00 (dezesseis mil 
e cem reais). 

 
 

Art.2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 

 
 
 
 

Pindamonhangaba, 17 de outubro de 2022. 
 
 
 

                      Dr. Isael Domingues     Claudio Marcelo de Godoy  Fonseca                          
Prefeito Municipal      Secretário de Finanças e  Orçamento 

 
 
 

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 17 de 
outubro de 2022. 

 
 

Anderson Plínio da Silva Alves 
Secretário de Negócios Jurídicos 

 

ESTADO DE SÃO PAULO 
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 

 

 
 

Tabela I - Acréscimo 

02.01.10 AÇÃO LEGISLATIVA 
02.01.10 | 01.031.0002.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.32.00 
12 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 16.100,00 

 
 
 
 
 

0 

Total Geral 16.100,00 
Tabela II - Anulação 

2.01.10 AÇÃO LEGISLATIVA 
02.01.10 | 01.031.0002.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00 
11 3.3.90.30.00 Material de Consumo 

 
 
 
 
 

-16.100,00

Total Geral -16.100,00 

DECRETO Nº 6.256, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022.
Dispõe sobre a alteração de elemento da despesa.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos do artigo 7º da Lei nº 6507, de 22 de dezembro de 2021, na necessidade de alterar o 
elemento da despesa com o objetivo de viabilizar a execução das ações do Legislativo,
DECRETA:
Art.1º Fica alterado na forma da Tabela I, o elemento da despesa constante na Lei nº 6507, de 22 
de dezembro de 2021, com a redução das despesas discriminadas na Tabela II, no valor de R$ 
16.100,00 (dezesseis mil e cem reais).
Art.2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em con-
trário.
Pindamonhangaba, 17 de outubro de 2022.

Dr. Isael Domingues 
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 17 de outubro de 2022.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E
DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURÍDICAS
DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA, ESTADO
DE SÃO PAULO

Avenida Albuquerque Lins nº 518, São Benedito – CEP 12.410-732
Telefone: 3646-1416, E-mail: cria.pinda@gmail.com

EDITAL  DE  CIÊNCIA,  extraído  dos  autos  do  Procedimento
Administrativo  de  Usucapião  nº  01/2022 –  Prenotação  nº
207.253, de 02 de junho de 2022.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR, Oficial de Registro de Imóveis, Títulos
e  Documentos  e  Civil  das  Pessoas  Jurídicas  da  Comarca  de
Pindamonhangaba, Estado de São Paulo, na forma dos artigos 216-A,
§  4º,  da  Lei  nº  6.015,  de  31  de  dezembro  de  1973,  e  16  do
Provimento nº 65, de 14 de dezembro de 2017, do Conselho Nacional
de Justiça, FAZ SABER a terceiros eventualmente interessados
que Aparecida  Madalena  Ferreira  Cabral,  brasileira,  viúva,  do  lar,
portadora do RG nº 36.506.442-7-SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob nº
323.175.638-33,  José  Paulino  Alves  Cabral,  brasileiro,  divorciado,
cobrador,  portador  do  RG  nº  27.960.846-9-SSP/SP  e  inscrito  no
CPF/MF sob nº 260.190.838-61, Ana Cláudia Alves Cabral, brasileira,
divorciada, montadora, portadora do RG nº 32.425.819-7-SSP/SP e
inscrita no CPF/MF sob nº 294.576.448-24, Ana Maria Alves Ferreira,
brasileira,  divorciada,  cuidadora  de  idosos,  portadora  do  RG  nº
27.960.847-0-SSP/SP e inscrita  no CPF/MF sob nº 340.586.098-93,
Francisca  Isabel  Alves  Ferreira,  brasileira,  divorciada,  do  lar,
portadora do RG nº 22.510.194-4-SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob nº
098.604.928-08,  Benedito  Alves  Ferreira  Sobrinho,  brasileiro,
aposentado,  portador  do  RG nº  7.914.133-X-SSP/SP  e  inscrito  no
CPF/MF sob nº 740.953.078-20, casado com Irene Soares Emboava
Ferreira, brasileira, do lar, portador do RG nº 12.451.768-7-SSP/SP e
inscrito  no  CPF/MF  sob  nº  019.521.678-41,  José  Antonio  Alves
Ferreira,  brasileiro,  separado,  ajudante  geral,  portador  do  RG  nº
15.901.453-0-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob nº 035.946.768-70,
Joana  de  Fátima  Alves  Ferreira,  brasileira,  divorciada,  doméstica,
portadora do RG nº 21.331.036-3-SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob nº
081.060.068-40,  Roque  Alves  Ferreira,  brasileiro,  comerciante,
portador do RG nº 14.397.775-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob nº
005.346.218-13,  casado  com Eunice  Monteiro  Ferreira,  brasileira,
comerciante,  portadora do RG nº 29.343.828-SSP/SP e  inscrita  no
CPF/MF sob nº 315.444.688-57, Luiz Carlos Alves Ferreira, brasileiro,
metalúrgico,  portador  do  RG  nº  17.096.073-SSP/SP,  inscrito  no
CPF/MF  sob  nº  047.083.908-23,  casado  com  Rosangela  Graça
Ferreira, brasileira, do lar, portadora do RG nº 30.780.934-1-SSP/SP e
inscrita no CPF/MF sob nº 072.333.938-42, Maria Neide Alves Ferreira
Medeji, brasileira, costureira, portadora do RG nº 18.044.534-SSP/SP
e  inscrita  no  CPF/MF  sob  nº  098.605.158-67,  casada com  Carlos
Medeji, brasileiro, aposentado, portador do RG nº 15.146.077-SSP/SP
e inscrito  no  CPF/MF  sob nº 034.399.568-90,  e Maria  Auxiliadora
Ferreira  das  Chagas,  brasileira,  atendente,  portadora  do  RG  nº
34.687.350-2-SSP/SP e inscrita  no CPF/MF sob nº 081.066.478-03,
casada  com  Itamar  Gregório  das  Chagas,  brasileiro,  autônomo,
portador do RG nº 18.593.467-SSP/SP, inscrito  no CPF/MF sob nº
072.339.108-47,  requereram  a  instauração  de  procedimento
administrativo em que objetivam o reconhecimento extrajudicial  de
usucapião extraordinária, fundada em posse iniciada há mais de
15 anos, conforme aferido pelo 1º Tabelião de Notas desta Comarca,
em  relação  ao  imóvel  situado  neste  Município  de
Pindamonhangaba – SP, no Jardim Santa Cecília (terreno 04
da  quadra  “R”),  com frente  para  a  Rua  João  Batista  dos
Santos, onde existe construído o prédio nº 560,  transcrito em
área maior sob nº  13.999, no Livro  3-V, de propriedade de  João
Batista dos Santos e s/m Maria Engrácia dos Santos, com 399,02m²
(trezentos  e  noventa  e  nove  metros  e  dois  decímetros
quadrados) e que confronta com os prédios nºs 574 da Rua João
Batista dos Santos, de propriedade de João Batista dos Santos e s/m
Maria Engrácia dos Santos, posse de Agenor Ferreira e s/m Beatriz
Benega Ferreira, transcrito em área maior sob nº 13.999, no Livro 3-
V; 571 da Rua José Bastos Júnior, de propriedade de Kédima Araújo
Moura  e  s/m José Ronaldo  de  Araújo  Moura,  matriculado  sob  nº
35.145; e 554 da Rua João Batista dos Santos, de propriedade de
Roque Alves Ferreira e s/m Eunice Monteiro Ferreira, matriculado sob
nº 16.196, estando as medidas e confrontações melhor detalhadas
em trabalhos técnicos que integram o procedimento, subscritos sob
responsabilidade de José Vicente da Silva, engenheiro civil, CREA-SP
nº  068.511.468-6 –  RNP  nº  2605930599.  Estando  em  termos,
expede-se o presente edital para ciência de terceiros eventualmente
interessados (art. 16 do Provimento nº 65/CNJ) para que, querendo,
impugnem a pretensão, diretamente nesta Serventia, no prazo de 15
(quinze) dias úteis (art. 9º, §§ 1º e 3º, da Lei nº 6.015/73), a fluir
após o vigésimo dia posterior à publicação deste edital, nos termos
do artigo 257, inciso III, do Código de Processo Civil, sob pena de
prosseguimento do procedimento, com anuência tácita à pretensão,
na forma da lei.

2 COLUNAS POR 30CM
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Covid-19: Vacinação do Shibata passa a ser 
no Ciaf a partir de segunda-feira (31)

A vacinação contra a Covid-19 que era realizada no estaciona-
mento do supermercado Shibata passa a ser realizada no Ciaf (Sala 
de Vacina Cetral). A partir de segunda-feira (31), não haverá mais va-
cinação no Shibata centro. Confira os locais e horários. Devido ao fe-
riado do dia 28 de outubro (Dia do Servidor Público), sexta-feira não 
haverá vacinação.

Segunda, terça e sexta: vacinação segue como o cronograma 
abaixo.

Quarta-feira: A única mudança é que o Cisas (Moreira César) rea-
liza a vacinação apenas no período da manhã, das 8 às 11 horas.

Quinta-feira: A única mudança é que o PSF Nova Esperança rea-
liza a vacinação apenas até às 15h, e não até as 16h como nos outros 
dias.

1ª dose: População geral acima dos 3 anos
Das 8 às 11 e das 13 às 15 horas: Sala de Vacina Central (Ciaf).
Das 8 às 11 e das 13 às 15 horas: Cisas (Moreira César) e PSF Nova 

Esperança.

2ª dose:
Infantil, adolescente e adulto
2ª dose: CORONAVAC / SINOVAC / BUTANTAN (a partir de 6 anos)
Das 8 às 11 e das 13 às 15 horas: Sala de Vacina Central (Ciaf).
Das 8 às 11 e das 13 às 15 horas: Cisas (Moreira César) e PSF Nova 

Esperança.

ASTRAZENECA (Conforme agendado na carteirinha)
Das 8 às 11 e das 13 às 16 horas: USF Nova Esperança e Cisas (Mo-

reira César).
Das 8 às 11 e das 13 às 15 horas: Sala de Vacina Central (CIAF).

PFIZER / BIONTECH (Conforme agendado na carteirinha)
Das 8 às 11 e das 13 às 16 horas: USF Nova Esperança e Cisas (Mo-

reira César).
Das 8 às 11 e das 13 às 15 horas: Sala de Vacina Central (CIAF).

2ª dose: PFIZER Pediátrica
Crianças de 5 a 11 anos (Conforme agendado na carteirinha)
Sexta-feira - Das 8 às 11 e das 13 às 15 horas: Sala de Vacina Central 

(Ciaf).

3ª dose (dose adicional)
Pessoas com 12 anos a 17 anos e esquema vacinal completo há 4 

meses
Das 8 às 11 e das 13 às 16 horas: USF Nova Esperança e Cisas (Mo-

reira César).
Das 8 às 11 e das 13 às 15 horas: Sala de Vacina Central (Ciaf).

Pessoas com 18 anos ou mais e esquema vacinal completo há 4 
meses

Das 8 às 11 e das 13 às 16 horas: Todas as unidades de saúde do mu-
nicípio (exceto Crispim, Maricá, Bonsucesso, Campinas, Cidade Nova 
e Goiabal).

4ª Dose / Segunda dose Adicional
População geral a partir de 18 anos

Das 8 às 11 e das 13 às 16 horas: Todas as unidades de saúde do mu-
nicípio (exceto Crispim, Maricá, Bonsucesso, Cidade Nova, Campinas 
e Goiabal).

5ª dose/ terceira dose adicional
Pessoas acima de 18 anos, com alto grau de imunossupressão 

(que tenham tomado a 4ª -dose há 4 meses)
Das 8 às 11 e das 13 às 16 horas: Todas as unidades de saúde do mu-

nicípio (exceto Crispim, Maricá, Bonsucesso, Campinas, Cidade Nova 
e Goiabal).

ATENÇÃO
- A Secretaria de Saúde informa que os frascos de vacina são mul-

tidoses e possuem validade de 6 até 8 horas após abertos. Assim, para 
evitar desperdício, pode ser solicitado àqueles que chegarem próxi-
mo ao horário de encerramento que retornem outro dia. Pedimos a 
compreensão.

- Todos precisam levar um documento de identificação (RG ou 
CPF), comprovante de endereço e o termo de vacinação preenchido 
(disponibilizado no site da Prefeitura). Originais e cópias.

- Quem perdeu a carteirinha de vacinação da Covid-19, favor pro-
curar o posto que irá tomar a próxima dose e pedir a segunda via. É 
necessário levar um documento com foto e preferencialmente infor-
mar o dia que tomou a primeira dose.

Grau de imunossupressão de adultos
Indivíduos que possuam: I - Imunodeficiência primária grave; II 

- Quimioterapia para câncer; III - Transplantados de órgão sólido ou 
de células tronco hematopoiéticas (TCTH) em uso de drogas imunos-
supressoras; IV - Pessoas vivendo com HIV/Aids com CD4 < 200 cel/
mm3; V - Uso de corticóides em doses ≥20 mg/dia de prednisona, ou 
equivalente, por ≥14 dias; VI - Uso de drogas modificadoras da res-
posta imune*; VII - Pacientes em terapia renal substitutiva (hemo-
diálise); VIII - Pacientes com doenças imunomediadas infl amatórias 
crônicas (reumatológicas, auto infl amatórias, doenças intestinais in-
fl amatórias);

Drogas modificadores de resposta imune consideradas para fim 
de elegibilidade a dose adicional da vacina para pessoas imunossu-
primidas (checar no informe técnico).

Dados sujeitos a alterações, em caso de dúvida ligue: (12) 3648-
1912 (Sala de Vacina do Ciaf).

O telefone da ouvidoria da saúde é: (12) 3550-0605.

Divulgação

“Halloween do Saci” é 
atração no Bosque da 
Princesa nesta sexta-feira

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Cultura e Turismo – De-
partamento de Turismo “Novo 
Turismo” – realiza a comemo-
ração “Halloween do Saci”, no 
Bosque da Princesa, no dia 28 de 
outubro, a partir das 18 horas. O 
evento é aberto ao público e terá 
ingresso solidário de 1 kg de ali-
mento não perecível, para o Fun-
do Social de Solidariedade. 

De acordo com o idealizador 
da festa, o secretário adjunto de 
Cultura e Turismo da Prefeitura, 
Ricardo Flores, a intenção é le-
var essa comemoração popular 
para acesso de todas as pessoas, 
de todas as idades. “A comemo-
ração do Halloween é um costu-
me norte-americano que já faz 
parte da cultura brasileira e que 
muitas vezes vemos somente 
nos condomínios ou nas esco-
las de inglês. Nossa intenção é 
unir essa comemoração com o 
nosso Dia do Saci, levando uma 
festa bonita para todas as pesso-

as, principalmente as crianças”, 
explicou. 

Para tanto, o secretário ad-
junto explicou que o evento terá 
diversas parcerias, com escolas 
de idiomas da cidade e a empre-
sa Ai que Fome, que estarão no 
local colaborando para o clima 
festivo. Também haverá shows 
com o Rodopio do Saci e a banda 
Radiola, tudo com muito alto as-
tral e alegria. “O Bosque receberá 

uma decoração especial e terá 
diversas atrações para as crian-
ças, como pintura facial e distri-
buição de doces. Convido a todos 
para colocarem sua fantasia, tra-
zerem seu quilo de alimento e vi-
rem se divertir”, destacou Flores. 

Devido ao Halloween do Saci, 
o Bosque estará fechado duran-
te o dia todo, na sexta-feira (28), 
para que seja feita a decoração 
temática do local.

Pinda realiza ‘ação de prevenção ao câncer 
bucal’ na praça Monsenhor Marcondes

No dia 25 de outubro se co-
memora o ‘Dia do Dentista’ e 
‘Dia Nacional da Saúde Bucal’, 
por esse motivo, a Prefeitu-
ra de Pindamonhangaba, por 
meio da Secretaria de Saúde, 
realizou nessa terça-feira (25), 
uma ação de prevenção ao 
câncer bucal, na praça Mon-
senhor Marcondes.

O evento ocorreu durante 
todo o dia, e contou com aten-
dimento ao público, com alu-
nos de Odontologia da Uni-
Funvic.

“Afim de ampliar o aces-
so da população, do conheci-
mento, da prevenção, sobre o 
câncer de saúde bucal, no dia 
25 de outubro, dia que se co-
memora o dia do Dentista, a 
Secretaria de Saúde ofertou 
para a população na praça 
Monsenhor Marcondes, ações 
para prevenção do câncer, 
assim como avaliações, com 
dentista presente. As pessoas 

ainda têm receio quando fa-
lamos da parte odontológica”, 
disse a secretária de Saúde, 
Ana Cláudia Macedo.

“A ação foi muito boa. O 
atendimento em si não foi tão 

bom, mas nós continuamos 
divulgando as informações e 
pedimos que a população se 
atente a todas as formas de 
saúde do município”, comple-
tou a secretária.

Atleta de Beach Tênis de Pinda 
é destaque na região

O atleta Caio Rogério Salgado 
vem se destacando em torneios 
de Beach Tênis regionais e esta-
duais. 

Entre os dias 21 e 23 de outu-
bro, Caio participou do “Torneio 
Arena Capri Smash Beach”, em 
Taubaté; disputando quatro ca-
tegorias: Masculino Sub 14 com 
seu parceiro Enzo Viscard (de 
Santos); Mista Sub 14 com sua 
parceira Luiza Parola (de São José 
dos Campos); Masculina B com 
Enzo Viscard; e Mista B com Lau-
ra Almeida (também de Pinda).

Das quatro categorias, Caio 
foi campeão em duas (Sub 14 
Masculina e Sub 14 Mista) e Vice 
Campeão (Mista B). 

O Atleta agradece aos seus 
apoiadores:  Heroe’s, Laboratório 
Citologus; Agiliza Medicina Ocu-
pacional; Academia Performace; 
Lefisio; By Beach Tennis; Bar do 

Géia, aos seus familiares e ami-
gos – que estão sempre na tor-
cida; e aos parceiros de quadra: 
Enzo Viscard, Laura Almeida e 
Luiza Parola. 

Quem quiser acompanhar a 
agenda do atleta basta segui-lo 
em suas redes sociais. Para pa-
trocínio ou parceria, contato 
pelo Instagram: _caioro.
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Pinda está participando pela 
segunda vez consecutiva do 
prêmio ‘Top Destinos Turísticos’

Pindamonhangaba está par-
ticipando pela segunda vez do 
prêmio ‘Top Destinos Turísti-
cos’, prêmio o qual integram 
diversas cidades do estado de 
São Paulo e conta com votação 
popular. 

Esse ano, Pinda concorre em 
três categorias, são elas: Turismo 
de Aventura, Turismo Cultural e 
Turismo Gastronômico. Para vo-
tar basta acessar o link: https://
votetop.com.br/voteagora/pin-
damonhangaba 

Cada pessoa tem direito a um 
voto por categoria e pode votar 
nas três categorias que a cidade 
concorre. As votações vão até o 
dia 15 de novembro.

Criada pela Associação dos 
Dirigentes de Vendas do Brasil 
(ADVB) e Associação Mundial 
dos Profissionais de Viagens e 
Turismo -Skal Internacional São 
Paulo, a premiação desenvolve 
o sentimento de pertencimento 
na população e contribui com o 
resgate da autoestima. 

A votação popular via internet 
e o júri técnico, constituído por 
especialistas nos diferentes seg-

mentos de mercados, nos quais 
correspondem as categorias em 
disputa e validam a qualidade de 
atrativos turísticos. 

“A Secretaria de Cultura e 
Turismo - Departamento de 
Turismo, está muito engajada 
para fortalecer a identidade ter-
ritorial, promover os produtos 

locais e motivar o turismo na 
cidade. Por isso convidamos a 
todos para votarem em nossos 
segmentos turísticos e juntos 
mostrar que nossa cidade tem 
muito a oferecer pois é linda e 
muito acolhedora”, disse o se-
cretário adjunto de Cultura e 
Turismo, Ricardo Flores.

Divulgação

Pindamonhangaba concorre em três categorias de Turismo 

Time das Guerreiras Pinda 
Futsal recebeu homenagem 
dos vereadores

No último dia 22 de outubro, um grupo de ciclistas realizou o “Pedal Outubro Rosa”. A saída e a chegada 
foram no Parque da Cidade. Os participantes pedalaram cerca de 25 quilômetros e, ao fim do passeio, com 
muita descontração, foi realizado um sorteio de brindes. Alguns integrantes do Pedal aproveitam para tomar 
um café colonial no Café Literário. O evento foi organizado pelas ‘As Marvadas’; ‘Pedal Pano Preto’; e ‘Kilome-
trando Pedal’. 

Na terça-feira (25), em 
sessão ordinária na Câma-
ra dos Vereadores, atletas 
e comissão técnica do time 
das Guerreiras Pinda Futsal 
foram homenageadas em 
menção honrosa. A homena-
gem é de autoria do vereador 
Marco Mayor, pelo gran-
de destaque esportivo em 
Pindamonhangaba, região e 
estado de São Paulo.

O Futsal Feminino de 
Pinda é o atual Bi-Campeão 
do Estado de São Paulo nos 
Jogos Abertos, e é considera-

da a melhor equipe Sub-21 
do estado, das 645 cidades. 
Vale ressaltar que o futsal 
feminino já disputou 8 com-
petições esse ano, chegando 
em 6 finais conquistando 3 
títulos e ficando 3 vezes em 
segundo lugar. “Estamos 
muito felizes com essa ho-
menagem e reconhecimen-
to do esforço e dedicação 
dessas meninas, que deixam 
famílias, amigos, para viver 
um sonho. Elas merecem”, 
disse o treinador da equipe, 
Márcio Silva.

Atletas foram bicampeãs da modalidade nos Jogos Abertos

Tudo de lindo 
Para a linda Samantha Nizze (Gabinete Municipal). Ela com-

pletou mais um ano de vida no dia 24 de outubro. Seu esposo Fer-
nando, seu filho João Fernando e toda a sua família e amigos, em 
especial, a equipe da Prefeitura a felicitam, desejando um novo 
ciclo repleto de saúde, de luz e de paz.

Bem-vindo!
O príncipe Murilo Anthony 

chegou no último dia 19 de outubro 
para alegrar ainda mais a vida do 
casal Adeline e Flávio (Comunicação 
da Prefeitura) e dos irmãos Miguel 
e Matheus. Todos os familiares e 
amigos desejam bênçãos, saúde e 
felicidade ao Murilo e à sua família. 

Novo ciclo
Celebrou mais um ano de 

vida nessa quarta-feira, dia 
26 de outubro, a Alessandra 
Kiyoco (Departamento de Ma-
nutenção e Logística da Pre-
feitura). Amigos e familiares 
enviam os parabéns e o desejo 
de muitas felicidades, saúde e 
paz sempre. 

Prosperidade e 
muita luz

Na vida do Rodrigo Lóssio 
(Gabinete Municipal). Ele inicia 
um novo ciclo de vida na próxima 
terça-feira, dia 1º de novembro, 
e recebe os parabéns da esposa 
Damara, dos seus filhos Gabriel e 
Isadora, dos seus pais, de toda a 
sua família e dos seus amigos.

Sucesso e 
alegria

Na vida do 
talentoso artista 
Rafael Gomes 
de Andrade, que 
completa mais 
um ano de vida 
neste sábado, dia 
29 de outubro. 
Todos os seus fa-
miliares e amigos, 
especialmente 
a noiva Caroline 
desejam um novo 
ciclo cheio de luz, 
de saúde e de 
prosperidade.

‘Pedal 
Outubro 

Rosa’

Tudo 
de bom

Para a gatís-
sima bailarina 
Maria Eduarda 
Follmann que cele-
brará mais um ano 
de vida no dia 1º 
de novembro. Seus 
pais Esther e Rodri-
go, seu irmão Gui-
lherme, toda a sua 
família e amigos 
desejam um novo 
ano cheio de saúde, 
alegria e muitas 
premiações.

Sabedoria 
e paz 

Na vida da Ana 
Cláudia Macedo 

(secretaria 
Municipal de 

Saúde) que 
aniversariou no 

dia 23 de outubro. 
Ela recebeu o 

carinho de toda 
a sua equipe de 

trabalho, dos 
seus amigos e 

familiares. Todos 
desejam saúde, 

sabedoria e 
muita luz.




