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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da empresa
terceirizada Land Vale, iniciou
nesta quinta-feira (19), o asfal-
to no Portal dos Eucaliptos. No

Pavimentacao asfaltica
comeca no Portal dos Eucaliptos

Shangri-1a, continua a execucao
do canteiro de obras, levanta-
mentos e locacoes topograficas
da obra e investigacao de exis-
téncia de rede de drenagem.
pAG

Esse & um dos objetivos do Projeto
Vocé Recicla” que langou em agosto de
2022, em Pindamonhangaba, a instalagdo
do Box da Reciclagem no estacionamento

Reproducéo

A DECOMPOSICAO DO
PLASTICOE

Inovagao e tecnologia
no ‘Box da Reciclagem’

Voceé ja pensou em reciclar varios itens do seu dia a dia e ainda ganhar
prémios com essa atitude que traz muitos beneficios para sua cidade?

da prefeitura, onde ja foram recepcionados
mais de b toneladas de ma terial reciclado,
evitando dessa forma o envio de tudo isso

para o aterro sanitario. PAG. 9

Asfalto no Portal
dos Eucaliptos traz
qualidade de vida a
populacao

Edicao 9.837

DESCOBRINDO PINDA
Palacete 10 de

| Julho: abrigando

mais um capitulo
da historia de
Pindamonhangaba

Nosso passeio de hoje pelos
atrativos turisticos de Pindamo-
nhangaba para no Palacete 10 de
Julho, um dos mais importantes
exemplos de arquitetura residen-
cial da nobreza cafeeira do Vale
do Paraiba. Sua construcdo teve
Inicio na sequnda metade do

séeculo XIX.
PAG. 0

Ligas de Futebol
do Vale assinam

acordo para coibir
violéncia nos

gramados ric. )

Covid-19: Pinda
registra 123 casos
novos notificados,
293 recuperados e
nenhum obito

O boletim da Vigilancia Epide-
miologica contabiliza, do dia 13
ao dia 19,123 novos casos notifi-
cados, 293 recuperados e nenhum

obito. 3
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Prefeitura e OAB: juntas na
© promocao de polltlcas publicas
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A OAB (Ordem de Advogados
do Brasil), 522 Subsecéo de Pin-
damonhangaba, tem recebido
total apoio da administragao
municipal da cidade para de-
senvolver e implantar varios
programas junto a comunidade
local.

Segundo informagoes do
presidente, o advogado Antonio
Aziz Boulos, tais agoes e progra-
mas beneficiam intimeros pu-
blicos que precisam da atuacao
do érgao.

O prefeito em exercicio
Ricardo Piorino e o presidente

da 52a Subse¢do da OABem
Pinda, Antonio Aziz Boulos
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‘Ferias na Piscina’ estarano
CE Zito na proxima semana

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realiza, na préoxima
semana, o projeto ‘Férias na
Piscina’ no CE Zito. A piscina
estara aberta para criancas
e adolescentes das 13h30 as
17h30. Essa sera a ultima se-
mana do projeto.

Para participar, a crianca
ou adolescente deve ter no
maximo 15 anos e se inscre-
ver no local, acompanhado de
um adulto levando documen-
to de identidade do menor e
do responsavel. Os partici-
pantes com estatura abaixo
do nivel da agua devem estar
acompanhados de um adulto
maior de 18 anos.
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Editorial

A reciclagem nao € benéfica apenas
para 0 meio ambiente mas tambem
para 0s seres humanos

R eciclar é reaproveitar materiais. Mas
porque é tdo importante reciclar?

Com menos custos de matéria prima e até de
marketing dos produtos novos, os reciclados
podem ser muito mais baratos.

Reciclar matéria-prima poupa a extracdo da
natureza e evita que materiais em boa condi¢do
encerrem seu ciclo antecipadamente em aterros

sanitarios.

Quem recicla é bem visto pelos amigos,
familiares e vizinhos, por mostrar que esta
informado e que se importa com as pessoas e o

ambiente ao seu redor.

O pensamento coletivo transmitido pelo ato
de reciclar é um 6timo exemplo para criangas.
Elas ainda aprendem a serem mais organizadas
com a atividade ludica de separacdo dos
objetos e exercitam a criatividade construindo
brinquedos com materiais reciclaveis.

A industria da reciclagem geral movimenta
cerca de RS3 bilhées de reais no Brasil e gera
renda para milhares de familias em todo o pais.
O destaque € o mercado de papel. Aumentando
a reciclagem de outros materiais, é possivel

transformar vidas.

Reciclar é um ato que beneficia toda a
sociedade, o meio-ambiente e representa o
pensamento coletivo. Se vocé recicla passa
a mensagem que quer o bem para toda a

comunidade.

Quer mais motivos para ser um cidaddo

consciente?
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Obsolescéncia Programada

Ha muito tempo prati-
co o colecionismo, quando
crianca gostava de guardar
tampinhas marcadas de re-
frigerantes, soldadinhos de
achocolatados e as nao me-
nos emocionantes figuri-
nhas, que geravam grandes
disputas no “bafo”.

Hoje possuo um acervo
consideravel de filmado-
ras, maquinas fotograficas e
equipamentos de projecao do
inicio do século passado, e to-
dos funcionam porque eram
feitos para “nao quebrar”.

Hoje quando se vai com-
prar um produto ou equipa-
mento pedimos muitas vezes
uma recomendacao de ami-
gos ou conhecidos.

Enquanto algumas mar-
cas sao reconhecidamente
excelentes, outras sao lem-

bradas como “feitas para es-
tragar”.

Isso chamamos de Obso-
lescéncia Programada, pro-
dutos feitos para durar me-
nos, aumentando assim a
frequéncia de compras pelo
consumidor e gerando mais
lucro para as empresas.

Mas essa nao é uma ten-
déncia recente, documentos
provam que algumas indds-
trias ja pensavam dessa for-
ma em 1928.

Entendo que hojeemdiao
consumidor estd mais cons-
ciente e menos disposto a
pagar menos por produtos
piores.

A marca CCE por exem-
plo, foi alvo de grandes criti-
cas por seus produtos terem
uma vida Gtil muito breve.

Nao tem milagre, quem

sabe investir na qualidade de
seus produtos, com certeza
oferece uma garantia maior,
até mesmo do que a lei exige.

Dessa forma, avalie sem-
pre os equipamentos antes
de investir numa compra,
leve em consideracao tam-
bém se a marca oferece ao
usuario um descarte apro-
priado e ambientalmente
correto.

Mouse, teclados, baterias e
até mesmo monitores, entre
em contato com o fabricante
para saber onde descartar.

E inevitdvel o encerra-
mento da vida util de um
bem em algum momento, o
mais importante é a consci-
éncia do que, quando e por-
que comprar, e ainda mais
onde descartar.

A natureza agradece!

E o futuro como sera’

pelo Jornalista

Adelson Cavalcante

MTB. 56.011/SP

Parece que o mundo esta gi-
rando mais rapido.

Os nossos celulares ficam mais
inteligentes. A inteligéncia artifi-
cial se torna mais avancada.

E o nosso meio ambiente pare-
ce piorar a cada ano.

Como seria o0 mundo se vocé
viajasse 50 anos no futuro?

Os robds teriam assumido o
controle de tudo?

Ja estariamos vivendo em mar-
te?

Finalmente fariamos contato
com extraterrestres?

A vida inteligente em outros
planetas ainda nao foi comprova-
da em termos cientificos, mas a
expectativa é que essa descoberta
aconteca ainda neste século. Pro-
vavelmente, ainda falta “coragem”
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por parte dos extraterrestres.

E o que vai acontecer com sua
familia e amigos?

O combustivel féssil chegou ao
fim, de agora em diante sdmente
carros elétricos, celulares embu-
tidos em nosso corpo com gps in-
tegrado em uma lente de contato.

Cada vez mais, o consumidor
tem dado mais valor as questoes
éticas e morais. Isso se traduz em
decisoes de compra que incluem a
preocupacao com o meio ambien-
te, a sustentabilidade, o bem-estar
dos animais e praticas trabalhis-
tas.

Issoimplica dizer que a pressao
por compliance e transparéncia
ird aumentar. As ferramentas para
analises de informacdes irao faci-
litar a tomada de decisoes, tanto

por parte dos consumidores finais
quanto no ambiente de negécios.

Desta forma, os individuos
poderao escolher produtos que
tenham menor pegada de carbo-
no ou com menos ingredientes
téxicos em sua lista. Assim, essa
megatendéncia esta estritamente
relacionada com a proxima, que se
refere a uma vida mais saudavel.

Tudo isso pode ser legal, mas
havera muitos problemas tam-
bém.

Se vocé tem medo de avancar
para o futuro porque sentira falta
de sua familia, bem, nédo se preo-
cupe, pois, em 50 anos a expecta-
tiva de vida com certeza sera de
80 a 90 anos. Isso significa que
haverd uma porcentagem igual
de idosos e criancgas. S6 nao sabe-
mos quem cuidara desse nime-
ro tao grande de idosos. Isso tera
um efeito enorme na economia.
Nossos avosse aposentarao muito
mais tarde. E, com mais pessoas
no mercado de trabalho, serad mais
dificil encontrar empregos. Os jo-
vens formandos vao ter que morar
com a mamae e papai um pouco
mais. A inteligéncia artificial vai
ocupar 800 milhdes de postos de
trabalho no lugar de humanos até
2030.

O aumento da temperatura
mundial derretera as calotas po-
lares subindo o nivel dos mares,
dificultando até o plantio de ali-
mentos. O clima estarad sujeito a
grandes tempestades.

Entdo, vocé esta pronto para
tudo de bom e ruim que vem com
o futuro?

Se nao, tudo bem...

Apenas viva o presente e ama-
dureca lentamente ao longo dos
proximos 50 anos.

Quem sabe até 14 a gente nem
fale mais em cenarios hipotéticos
e o futuro lentamente faca parte
do seu dia a dia.

Construindo
Cidadania

Roberto Ravagnani

¢ palestrante, jornalista,
radialista e consultor
luntario como palhago
hospitalar ha 17 anos,
fundador da ONG Canto
Cidadao, consultor associado para o
voluntariado da GIA Consultores para
América Latina e sécio da empresa de
consultoria Comunidea.

Ajudando e recebendo ajuda

Esse é o verdadeiro espirito
do trabalho voluntario, ajudar
e receber ajuda como contra-
partida.

Os mais pragmaticos, di-
rao: Mas nao preciso de ajuda,
por isso faco trabalho volunta-
rio para dedicar parte de meu
tempo e de meus conhecimen-
tos para quem precise de aju-
da.

Ledo engano caro amigo.
Todos nbs precisamos de aju-
da, por isso vivemos em So-

ciedade, claro que sao neces-
sidades diferentes de cada ser
humano, mas precisamos. Uns
precisam de apoio, outros de
carinho, outros somente ser
ouvidos, outros de um ombro
para chorar. Tem aqueles ainda
que precisam colocar em pra-
tica seu conhecimento, alguns
tem tempo sobrando e querem
compartilhar, outros simples-
mente precisam do contato
visual com outros seres huma-
nos.

Cada um da sua maneira
tem uma necessidade e todos
precisamos de algo, portanto
o trabalho voluntario é sem-
pre uma troca, vocé ajuda e é
ajudado, desfazendo o mito
que quem pratica o voluntaria-
do é um ser altruista, heroico,
que deixa seus afazeres e vai
em prol do outro sem receber
nada em troca.

Nao temos nada de heroico
ou super algo, somos seres hu-
manos normais que queremaos

dedicar parte de nosso tempo
e conhecimento para o proxi-
mo, mas muitas vezes, incons-
cientemente, buscamos algo e
esse algo vem de alguma for-
ma nesse relacionamento.

Precisamos saber o que es-
tamos buscando? Nao, o im-
portante é se jogar nesse de-
sejo de ajuda ao préximo e se
deixar levar pelas emocoes,
possibilidades, aprendizados
e tudo mais que couber nesta
relacdao que pode ser curta ou
longa, dependendo do tipo de
acao em que se envolver.

E por falar no tipo de acao,
sdao as mais diversas, algumas
estruturadas, outras nao, al-
gumas voce tera que ajudar na
estruturacao, mas uma unica
certeza, todas farao a diferen-
ca na vida de alguém, por me-
nor e mais simples que possa
parecer e vocé saira dela com
uma marca, que certamente

ficara em vocé adi eterno.

Portanto meu recado hoje
é a torcida para que se envolva
e faca algo a seu favor em pri-
meiro lugar e que o resultado
impacte alguém ou um lugar,
e que esta marca fique para
a eternidade em vocé e no
trabalho que vocé resolveu
participar, pois assim a tro-
ca esta feita e perfeita, am-
bos saem ganhando, este é o
verdadeiro espirito do trabalho
voluntario, uma relacdo ga-
nha/ganha.
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Pavimentacao

asfaltica comecano
Portal dos Eucaliptos

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da em-
presa terceirizada Land Vale,
iniciou nesta quinta-feira (19),
o asfalto no Portal dos Eucalip-
tos. No Shangri-1a, continua a
execucao do canteiro de obras,
levantamentos e locacoes to-
pograficas da obra e investi-
gacao de existéncia de rede de
drenagem.

A direcao da empresa ex-

plicou que, ainda no Portal
dos Eucaliptos, paralelamen-
te, continua o preparo de BGS
(Brita Graduada Simples) - que
€ a base da pavimentacao an-
tes da colocacao da emulsao
asfaltica.

“Entendemos que a popula-
cao ficaansiosa, mas existe uma
série de servicos preliminares a
pavimentacao em si. Contamos
com as condicoes climaticas

Obras de asfaltamento come¢am no Portal dos Eucaliptos

para o andamento do servico’,
informou a empresa.

O prefeito de Pindamonhan-
gaba em exercicio, Ricardo Pio-
rino, lembrou da importancia
desse servico. “O asfalto vem
para trazer dignidade e facilitar
o acesso de todos. Entre os dois
bairros, o asfalto vai beneficiar
mais de 3700 familias.Isso é fru-
to de muito trabalho e respeito
com os moradores’, afirmou.

-

Juntos, promovendo as melhores politicas publicas

Prefeiturae OAB: _
juntas na promocao
de politicas publicas

A OAB (Ordem de Advogados
do Brasil), 522 Subsec¢do de Pinda-
monhangaba, tem recebido total
apoio da administragdo municipal
da cidade para desenvolver e
implantar varios programas junto a
comunidade local.

Segundo informacdes do pre-
sidente, o advogado Antonio Aziz
Boulos, tais acfes e programas
beneficiam inimeros publicos que
precisam da atuacéo do érgéo.
“Todo esse trabalho tem a frente
o prefeito Dr Isael Domingues e
também o prefeito em exercicio,
Ricardo Piorino, que também é
advogado. Juntos, as avaliagdes
dessas necessidades e a implanta-
¢ao de tais projetos torna-se mais
facil”, salientou o presidente da
OAB de Pinda.

Entre os varios projetos desen-
volvidos, o prefeito em exercicio
Ricardo Piorino destacou o traba-
Iho realizado com os reeducandos
do sistema prisional que atuam
nas frentes de trabalho. O con-
vénio firmado com a Fundacdo
de Amparo ao Preso (FUNAP),
vinculada a Secretaria de Adminis-
tracdo Penitenciaria do Estado de
Sao Paulo, conta atualmente com
a participacdo de 90 internos do
PEMANO, sendo 45 que atuam no
Distrito de Moreira César, outros
40 junto a Secretaria de Governo e
Servigos Publicos, pasta que reali-
za a gestéo do servico de limpeza
publica e outros cinco na Secreta-
ria de Meio Ambiente

“Nosso objetivo é promover as
politicas publicas de apoio a esse
publico, oferecendo uma nova
chance de trabalho aos mesmos
e de diminuicdo da pena, além de
uma nova perspectiva de vida as

familias”, afirmou o prefeito em
exercicio.

Mesmo sem estar exercendo a
advocacia, o prefeito em exercicio
€ o elo de ligacdo entre a OAB e 0
poder publico municipal. Na ultima
semana, foi assinada a minuta de
um convénio, pelo qual a Or-
dem vai enviar entre uma e para
atuarem duas vezes por semana
advogados com instrucdes e orien-
tacOes as vitimas de violéncia que
buscam amparo no CRAVI.

Durante o ato, o presidente
ressaltou que a iniciativa faz parte
do Projeto Cidadania Itinerante —
mais uma acao social da OAB. "Uma
das nossas fungdes é atuar em favor
do interesse publico, e para que se
prevalecam os direitos humanos,

a lei, a justica e a cidadania para
buscarmos a efetivacio das nossas
acOes. A Dra2 Angélica Albano, que é
a responsavel por esta pasta dentro
da OAB, esta fazendo um trabalho
formidavel na formacéo da comisséo
e organizagao do fluxo de plantdes”.

Em conversa com o prefeito em
exercicio, Boulos comentou sobre
outras questdes que precisam de
resolucdo no municipio e colocou
a OAB a disposicéo da Prefeitura.
“Temos muitos projetos em parceria
e isso pode se expandir ainda mais.
O prefeito em exercicio foi bastante
compreensivel com nossas questoes,
entendeu nossa necessidade e se
comprometeu em atuar em conjunto
com o Dr. Isael para que tenhamos
solugdes nessas questdes. Ele sem-
pre foi muito presente nas discussoes
da OAB e sempre atuou como um
intermediador entre OAB e Poder
PUblico, ja fazia isso na Camara,
quando era vereador, e mantém esse
compromisso hoje, disse.

Prefeitura realiza servicos de zeladoria

ortodaacidade

As equipes da Secretaria
de Governo e Servicos con-

tinuam realizando agoes de

zeladoria por todas as regi-
0es de Pindamonhangaba.

Nesta semana, as equi-
pes realizaram servi¢os
como manutencgao de
estradas e vielas no bairro
Bom Sucesso, operagdo ta-
pa-buraco no Cidade Nova
e na Avenida Amador Bue-
no da Veiga, construcdo de
canteiros centrais também
na Rodovia Amador Bueno,
entre outras acoes.

“Nossas equipes ndo
param! Em todos os bair-
ros de Pindamonhangaba
ha trabalhos e melhorias
sendo executadas. Todas
essas agoes contribuem
para uma melhor malha
viaria, além de colaborar
para uma melhor qualida-
de de vida da populacao’,
ressaltou o prefeito de
Pindamonhangaba em
exercicio, Ricardo Piori-
no.
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Por 10 votos a zero
(unanimidade), a Cama-
ra de Pindamonhangaba
aprovou nesta quarta-
feira, dia 18 de janeiro,
na 12 Sessao Extraordi-
naria de 2023, o Proje-
to de Lei n°® 02/2023, de
autoria do Poder Execu-
tivo, que “DispoOe sobre
a remissao de créditos
tributarios do Municipio
de Pindamonhangaba”.
A sessao realizada no
plenario “Dr. Francisco
Romano de Oliveira foi
conduzida pelo Presi-
dente da Camara de Pin-
damonhangaba, verea-
dor Francisco Norberto
Silva Rocha de Mora-
es — Norbertinho (PP) e
contou com a presenca
de todos vereadores e da
vereadora.

Projeto aprovado

Com a confirmacao do
plenario pela aprovacao,
o Projeto autoriza que o
Chefe do Poder Executi-
VO possa promover a re-
missao de multas e juros
de mora aos contribuin-
tes que possuam débitos
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poder legislativo

Projeto que determina anistia de juros
e multas de impostos atrasados é
aprovado em Sessao Extraordinaria
na Camara de Pindamonhangaba

Votagao ocorreu na manha da quarta-feira, dia 18 de janeiro e plenario aprovou projeto por unanimidade

tributarios com o Muni-
cipio, inscritos em divi-
da ativa e em cobranca
amigavel, ajuizados ou
nao, condicionados aos
requisitos da presen-
te Lei. Em tese, o Muni-
cipio esta oferecendo
anistia de multas e ju-
ros de mora em valores

correspondentes de até
90% (noventa por cen-
o) referente a remisséo
concedida. Entretanto,
o Projeto observa que
essa chamada “anistia”
se aplica nas seguintes
proporcoes e condicoes,
conforme a tabela abai-
XO0.

Condicgdes

Solicitacao

90% de remissdo para pagamento a vista

Até 23/06/2023

85% de remissdo para pagamento em 7 (sete) parcelas

Até 23/06/2023

80% de remissdo para pagamento em 8 (vito) parcelas

Até 31/05/2023

70% de remissdo para pagamento em 9 (nove) parcelas

Até 28/04/2023

60% de remissdo para pagamento em 10 (dez) parcelas

Até 31/03/2023

50% de remissdo para pagamento em 11 (onze) parcelas

Até 28/02/2023

40% de remissdo para pagamento em 12 (doze) parcelas

Até 31/01/2023

Cancelamento

Automatico

O Projeto de Lei n°
02/2023 também de-
termina que o nao re-
colhimento da parcela
Unica (para casos de pa-
gamento a vista) acar-
retara no cancelamento
automatico da remissao
de 90% de multa e ju-
ros previstos. No caso
do nao recolhimento da
primeira parcela (para
casos de pagamento
parcelado) também ha-
vera o cancelamento

(PODEMOS), Regina Célia Daniel Santos - Regininha

O contetdo editorial desta pagina é de inteira responsabilidade da
Divisdo de Comunicacao da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba.

189 Legislatura - 2021/2024

Mesa Diretora 2023/2024:

Vereador Francisco Norberto Silva Rocha de Moraes - Norbertinho (PP) - Presidente
Vereador José Carlos Gomes - Cal (Republicanos) - 12 Vice-Presidente
Vereador Rogério Ramos (PODEMOS) - 2¢ Vice-Presidente
Vereador Marco Aurélio de Souza Mayor - Pastor Marco Mayor (PSDB) - 12 Secretdrio
Vereador Herivelto dos Santos Moraes - Herivelto Vela (PT) - 22 Secretdrio

Vereadores:

Carlos Eduardo de Moura - Magréo (PL), Felipe Guimardées Silva Figueiredo - Professor Felipe Guimaraes
(PODEMOS), Gilson Candido - Locutor Gilson Nagrin (PP), Jalio César Carneiro de Souza - Julinho Car
%PL) e Renato Nogueira Guimarées - Renato Cebola (PV).

Divisdo de Comunicagdo:
Assistentes de Imprensa Parlamentar:

Luiz Carlos Pinto - MTb 32.783 - telefone: (12) 3644-2279 - e-mail: luizcarlos@pindamonhangaba.sp.leg.br
Robson Luis Monteiro - MTb 18.021 - telefone: (12) 3644-2275 - e-mail: robsonmonteiro@pindamonhangaba.sp.leg.br

Cdmara de Vereadores de Pindamonhangaba

Plendrio “Dr. Francisco Romano de Oliveira”
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automatico do parce-
lamento e na perda do
direito a novo parcela-
mento nos termos deste
Projeto de Lei aprovado.

Para requerimento da
remissao sobre multas
e juros de mora dos dé-
bitos, o contribuinte, na
data do requerimento,
devera estar em dia com
o seu cadastro imobilia-
rio e mobiliario devida-
mente atualizados.

Facilidade

de Pagamento

O envio deste Projeto
de Lei pelo Executivo foi
justificado pelo Prefei-
to como “o trabalho que
visa a recuperacao do
crédito tributario, bem
como o acertamento da
Divida Ativa, proporcio-
nando ao contribuinte
uma forma facilitada
de pagamento de seus
tributos principais, au-
mentando a arrecada-
cdo para que os valores
arrecadados possam
ser utilizados principal-

mente nas areas de sau-
de e educacao’.

Votacao

beneficia

a comunidade

Durante a sessao, o
Presidente da Camara,
vereador Norbertinho,
enfatizou que “apesar
de algumas criticas, os
vereadores entenderam
que era preciso colocar
urgéncia nesta materia
a servotada’. Parao pre-
sidente, “ao votarmos
esse projeto mais rapido
estamos oferecendo aos
contribuintes mais pra-
zo para que eles acer-
tem seus eventuais dé-
bitos com o municipio e,
com isso, possa resolver
seus problemas com a
Prefeitura’.

“Mais uma vez, que-
ro agradecer a todos
os vereadores, que fo-
ram sensiveis aos an-
seios da populacao e,
com certeza, aprovaram
este importante projeto.
Nossos Departamentos
Legislativo e Juridico ja
irao dar andamento nos
tramites que que esse
documento seja sancio-
nado pelo Prefeitura e
publicado no nosso Dia-
rio Oficial (Jornal Tribu-
na do Norte) e ja tenha
seus efeitos imediatos
para que a comunidade
possa usufruir dos be-
neficios desta impor-
tante medida social”, fi-
nalizou o Presidente da
Camara, vereador Fran-
cisco Norberto Silva Ro-
cha de Moraes - Norber-
tinho.
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Cdmara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sdo Paulo

Extrato de
Aditivo - 2022

CONTRATANTE: CAMARA DE
VEREADORES DEPINDAMONHANGABA

CONTRATADO: PANE D'ORO
PANIFICACAO LTDA

CNPJ: 31.472.253/0001-91

CONTRATO N¢2: 11/2021, Termo de

Aditamento n2 01, PDC N.2 85/2021,
DISPENSA DE LICITAQAO N2 63/2021.
Lei Federal n2 14.133/2021.

OBJETO: Ficam prorrogados em mais
90 (noventa) dias, o prazo de vigéncia
do contrato para o fornecimento diario
de paes.
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Inovacao e tecnologia |
no ‘Box daReciclagem” |

Voce ja pensou em reciclar varios itens do seu dia a dia e
ainda ganhar prémios com essa atitude que traz muitos
beneficios para sua cidade?

Esse é um dos objetivos do
Projeto ‘Vocé Recicla’ que lan-
cou em agosto de 2022, em
Pindamonhangaba, a instala-
cao do Box da Reciclagem no
estacionamento da prefeitura,
onde ja foram recepcionadas
mais de 5 toneladas de mate-
rial reciclado, evitando dessa
forma o envio de tudo isso para
o aterro sanitario.

Rodrigo Rocha Ventura - um
dos criadores do projeto ‘Vocé
Recicla’ - explicou que a popu-
lacao pode par-
ticipar baixan-
do o aplicativo |
Vocé Recicla, fa- |
zendo o cadas-
tro e levando
seus residuos
sélidos recicla-
veis, que devem
estar limpos e
separados.

“Depois de
pesados, eles
sdo convertidos
em créditos que vao acumulan-

]'r" |2B MIL KWH

I At

do até chegar num valor minimo
de 20 reais, que é quando pode-
se optar por pegar o dinheiro ou
deixar no aplicativo como bonus
e resgatar quando quiser”, en-
fatizou. Esses valores também
poderao ser utilizados em em-
presas parceiras do projeto. Todo
esse repasse é realizado apenas
nas sextas-feiras. Nesse periodo
de funcionamento do projeto ja
forma pagos RS 4 mil aos usua-
rios do aplicativo.

Rodrigo ainda ressaltou a
importancia da
participacao
de comercian-
tes nessa acao.
“Os comercian-
tes da cidade,
tem uma atua-
¢cao muito boa,
sempre  tra-
zendo os ma-
teriais para o
box . Com essa
participacao,
é importante
que eles facam o cadastro com

Covid-19:

Pindaregistra
123 casos novos
notificados,

293 recuperados
e nenhum obito

O boletim da Vigilancia Epidemiolégica de Pindamonhan-
gaba contabiliza, do dia 13 (sexta-feira) ao dia 19 (quinta-feira),
123 novos casos notificados, 293 recuperados e nenhum ébito.
Nototal, 47.758 moradores de Pindamonhangaba testaram po-
sitivo para Covid-19.

As UTIs publicas e privadas estdo com 100% dos leitos li-
vres. A enfermaria esta com 7% de ocupacao somado leitos
publicos e privados.

O numero total de doses de vacinas aplicadas estd em
427494 (nameros atualizados até as 18h31 de 18 de janeiro),
149111 primeiras doses, 137.951 segundas doses, 4.623 doses
Unicas, 94.019 primeiras doses adicionais, 41.790 segundas
doses adicionais.

A Secretaria de Saude alerta a populag¢io para que procure
as Unidades de Saiude em caso de sintomas gripais (Pronto-
Socorro, UPA Moreira César, UPA Araretama e Unidade Mis-
ta Cidade Nova) para testagem, tratamento e notificagdo. Em
caso de realizacao de autotestes, deve-se procurar as mesmas
unidades para devida notificacao, contabilizacao e monitora-
mento de novos casos.

BOLETIM EPIDEMIOLOGICO COVID-19

19/01/2023 (qui) | 177h00 | Pindamonhangaba-SP | N2 605
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PESSOAS COM COVID-19
NO MOMENTO

D%

INTERNADOS

(heitos do municipic) (ta

CASOS
CONFIRMADOS

VACINADOS

a populacho vacindvel acima de 5 anos,

= 1* dose: 98,26%

+ 2* dose ou Unica: 92,55%
+ 1® dose adicional: 61,03%
= 2* dose adicional: 2713%

» Total: 47.758
* Recuperados: 47.039
+ Obitos: 537

» Confirmados: 00
= Outros municipios: 02

SECRETARIA DE SAUDE

je |Prefeitura de
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o proprio cnpj da empresa, por-
que ao final do més é gerado
um certificado mostrando que a
empresa fez a destinacdo corre-
ta desses materiais e que é pre-
ocupada com o meio ambiente”,
explicou.

O ‘Box da Reciclagem’ é o re-
sultado de uma parceria com
a prefeitura de Pindamonhan-
gaba, envolvida com a questdo
da preservacao ambiental. Com
essa iniciativa, 135 mil litros de
agua foram poupados; 26 mil
KWH de energia elétrica foram
poupados e 12 toneladas de gas
carbono nao foram emitidos na
atmosfera.

“Isso sem falar ainda no ob-
jetivo educacional, com a parti-
cipacao dos alunos das escolas
publicas e particulares que tam-
bém no projeto unindo educacao
ambiental e financeira”, disse.

Matheus Lima Rezende - mo-
rador de Pinda - entrega sema-
nalmente os materiais recicla-
dos em sua residéncia, no box.
“Minha familia acredita que é
uma étima opcao para todos fa-
zer a separacao dositens. Educa-
mos nossas filhas, colaboramos
com o meio ambiente e ainda
ganhamos com tudo isso tam-
bém”, explicou.

Considerada a capital nacio-
nal da reciclagem de aluminio,
motivo que levou a empresa a
lancar o primeiro posto de rece-
bimento aqui, Pindamonhanga-
ba vem se firmando como uma
localidade interessada em de-
senvolver projetos voltados para
a drea ambiental.

Rodrigo ainda salientou que
outras parcerias estdo sendo
formalizadas, para que mais
produtos e beneficios possam
ser oferecidos ao publico que
participa desse movimento de
reciclagem.
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Inovaciao
A inovacdo e tecnologia
também estdo presentes no
box da reciclagem, ja que todos
os produtos entregues sao ras-
treados até a destinacdo final,
as industrias de transformacao
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parceiras do projeto.

O box de reciclagem fica
aberto de segunda a sexta, das 9
as 18h e aos sabados das 8 as 12h,
na rua Claudinei Sebastidao Du-
arte dos Santos, no bairro Alto do
Cardoso, em frente a prefeitura.

Como tudo comecou

empresa comecou fazendo alguns testes desde

2017, quando foram experimentados varios
modelos de negdcio até chegar a ideia do Box da
reciclagem. Nas primeiras versodes do aplicativo, a
proposta era conectar o gerador de reciclaveis com o0s
coletores.

Rodrigo ainda disse que o projeto era o Uber da
reciclagem. “Quando o gerador tinha alguma recicla-
gem em casa, acionava um coletor pelo aplicativo que
estava mais proximo, informava a quantidade apro-
ximada e que tipo de residuos tinha em sua casa para
gue um coletor se dirigisse ao local. Isso era feito por
meio de agendamento nas primeiras versoes”, disse.

O projeto ‘Vocé Recicla’, percorria as cidades do
Vale do Paraiba para consolidar o aplicativo. “Nés
comecamos a observar que as pessoas queriam algum
tipo de beneficio em troca de fazer os descartes corre-
tos de materiais reciclaveis e entdo fomos desenhan-
do um modelo até chegar ao Box, onde conseguimos
remunerar as pessoas pelos materiais, de acordo com
cada categoria”, finalizou.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DO CONSELHO
MUNICIPAL DO IDOSO - 2023

O Conselho Municipal do Idoso (CMI), com base na Lei Federal n°® 13.019/2014, De-
creto 8.726/2016, Lei Federal n° 8.666/1993 e Lei n® 5.221/2011 e instru¢cdo normativa da RFB
n°1131/2011, torna publico o presente Edital de Chamada Publica visando a selecédo de projetos
apresentados por Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) interessadas em celebrar termo de
fomento, tendo por objeto o desenvolvimento de atividades ou a¢des que auxiliem na misséo insti-
tucional do CMI — Conselho Municipal do Idoso, a serem financiados integral ou parcialmente com
recursos do Fundo Municipal do Idoso, em ambito municipal.

1 - PROPOSITO DO CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 — Afinalidade do presente chamamento publico é a selegdo de propostas para celebracdo de
parcerias do Municipio de Pindamonhangaba, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social,
com Organizag6es da Sociedade Civil mediante formalizacéo do termo de fomento, e de propostas
para a celebracéo de parcerias, para a consecucéo de finalidade de interesse publico e reciproco,
envolvendo a transferéncia de recursos financeiros do Fundo Municipal do Idoso, conforme condi-
¢Oes estabelecidas nesse Edital.

1.2 — Entende-se por propostas para o0s projetos que abranjam atividades ou a¢des a serem desen-
volvidas em determinado periodo entre 6 (seis) meses e no maximo 12 (doze) meses, e que en-
volvam programas de promogao, protecao e defesa de direitos em conformidade com as Politicas:
Nacional, Estadual e Municipal do Idoso e Estatuto do Idoso.

1.3 - Independentemente da autoria do projeto, o procedimento de selecdo reger-se-a pelo artigo
37, caput, da Constituicdo Federal, pela Lei Federal n® 8.842, de 4 de janeiro de 1994, Lei Federal
n°10.741, de 1 de outubro de 2003, e Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, e demais normas
legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

2-DO OBJETO

Constitui objeto do presente Edital a sele¢do de projetos desenvolvidos pelas organizacdes da
sociedade civil sem fins lucrativos, inscritas no Conselho Municipal do Idoso de Pindamonhanga-
ba, que auxiliem no desempenho da misséo institucional no Conselho, em conformidade com as
diretrizes contidas na politica Nacional, Estadual e Municipal do Idoso, no Estatuto do Idoso, nas
Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal do Idoso e agoes voltadas a promogao e a defesa dos
direitos da pessoa idosa.

2.1 - Os projetos selecionados serao financiados com recursos do Fundo Municipal do Idoso — do-
acOes provenientes de renuncia fiscal — dotagdo orgamentéria 01.15.40.03.08.241.0015.1013 |03|
4.4.50.42.00 (auxilio) ou 01.15.40.03.08.241.0015.2078 |03| 3.3.50.43.00 (custeio).

2.2 - O Projeto da Entidade sera analisado e avaliado por uma comiss@o composta especialmente
para esta finalidade, sendo esta formada especificamente por conselheiros do poder publico.

2.3 — Apds andlise da comissdo, serd apresentado para deliberacdo do Conselho Municipal do
Idoso.

2.4 — Em seguida, a proposta sera encaminhada para parecer junto a Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social e, posteriormente, a Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos para parecer acerca
da possibilidade de celebracéo da parceria.

3-DO PROJETO

Os projetos submetidos a presente sele¢édo deverdo indicar como campo de atuagéo a autonomia
do idoso e seu protagonismo na sociedade.

Poderéo ainda ser apresentadas propostas de adequacéo, ampliagéo e implementacéo as agoes
que ja sdo desenvolvidas pelas instituices.

Em caso de obras e instalagdes, a proposta devera ser apresentada com projeto técnico aprovado
pelos 6rgdos competentes.

3.1- OBJETIVOS:

- Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autbnomo;

- Promover a convivéncia familiar e comunitaria;

- Desenvolver potencialidades e capacidades para novos projetos de vida;

- Propiciar vivéncias que valorizem as experiéncias e que estimulem e potencializem a condi¢do
de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social;

- Promover o acesso a rede de politicas publicas.

3.2 - DOS VALORES A SEREM FINANCIADOS:

O valor destinado para a realizagdo dos servigos, programas ou projetos ofertados é de
R$ 2.781.529,87 (dois milhdes, setecentos e oitenta e um mil, quinhentos e vinte e nove reais e
oitenta e sete centavos), sendo para Auxilio o valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) para
repasse que visem aquisicdo de bens e equipamentos permanentes e para Custeio o valor de R$
2.581.529,87 (dois milhdes, quinhentos e oitenta e um mil, quinhentos e vinte e nove reais e oitenta
e sete centavos) para propostas que visem o pagamento de despesas de custeio.

3.3 - PERIODO DE FUNCIONAMENTO:
Atividades em dias uteis, feriados ou finais de semana, em horarios programados, conforme de-
manda.

3.4 - ABRANGENCIA: Municipal.

3.5 - IMPACTO SOCIAL ESPERADO:
@ Melhoria da condigéo de sociabilidade de idosos;
@ Reducéo e prevencéo de situagdes de isolamento social e de institucionalizag&o.

3.6 - PUBLICO ALVO: IDOSOS a partir de 60 anos.

3.7 - PERIODO DE DESENVOLVIMENTO DO PROJETO: No minimo 6 (seis) e no maximo 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

4 - DOS CRITERIOS TECNICOS DE ANALISE DOS PROJETOS:

Para avaliagdo e aprovagdo das propostas apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil
(OSC), o CMI elegerd uma Comissao de Avaliacdo de Projetos, constituida exclusivamente por
conselheiros do poder publico, a qual elaborara parecer e submetera a aprovacgéo da Plenaria.

4.1 - Em processos de selecdo de propostas nos quais as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC)
representadas no Conselho Municipal do Idoso figurem como beneficiarias dos recursos do Fundo
Municipal do Idoso, os respectivos representantes deverdo abster-se do direito de voto no que se
refere a sua proposta.

4.2 - A Comissao de Avaliagao de Projetos podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para ve-
rificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas Organizagdes da Socie-
dade Civil concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes, observados, em qualquer situacéo,
os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

4.3 - Todas as propostas serdo analisadas pela Comissédo de Avaliacdo de Projetos, segundo os
critérios da Lei n® 8.842/1994, Lei n° 10.741/2003, Lei n°13.019/14, das Resolucdes CMI, deste
Edital e demais normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie, submetidas a aprovagdo da
Plendria do CMI. A analise feita pela Comissdo de Avaliagdo de Projetos devera conter critérios
objetivos e isonémicos, de acordo com a metodologia de pontuagdo de cada um dos critérios esta-
belecidos, no intuito de resguardar os principios constitucionais da publicidade, impessoalidade e
eficiéncia. A Comisséo analisara e dara o parecer das propostas como aptas ou inaptas, mediante
aferi¢do dos seguintes critérios:

METODOLOGIA DE PONTUACAO

CRITERIOS DE
AVALIAGAO

Pleno atendimento: 4 PONTUAGAO

MAXIMA

Satisfatério atendimento: 2

Insatisfatério/ndo atende: 0

1. Os beneficiarios do programa/proleto sédo idosos, confor-
me Art. 1° Lei Federal n°® 10.741/2

2. A atuacdo do programa/projeto se enquadra, ao menos em um dos
eixos tematicos abaixo discriminados:

Eixo | — Assisténcia Social

Eixo Il — Satde

Eixo Il — Educagao

Eixo IV — Esporte e Recreacédo

Eixo V — Trabalho

Eixo VI — Cultura

3. O prazo de execugéo do programa/projeto é de até 12 meses (indepen-
dente do més de inicio)

Documentacéo exigida na 22 etapa deste Edital:

4. Cadastro ativo, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, comprovan-
do possuir pelo menos 01 (ano) ano de existéncia

5. Cépia simples de registro no CMI (PDF) ou protocolo original do pedido
de renovagéo, sendo sua validade anterior a publicagéo deste Edital

6. Plano de Trabalho completo (PDF), conforme ANEXO |

7. Planilha de Custos com meméria de célculo (EXL) conforme ANEXO |

Quanto ao Plano de Trabalho (conforme ANEXO I)

Identificagdo da organizagdo: nome do representante legal da organi-
zag&o e do responsavel técnico pela organizacgéo; dados de identificagéo
do coordenador do projeto

Histérico: Apresentar um breve histérico, relacionando: criagéo, tempo de
funcionamento, finalidades, percurso ligado a politica de amparo ao idoso

Identificagdo do Projeto: titulo, indicacéo do eixo prioritario, dados de
identificacdo da acéo; diagndstico da realidade

Justificativa do Projeto: especificando a pertinéncia e necessidade de
financiamento do Projeto. Metodologia: Descrever o método aplicado e
a dinamica do trabalho

Objetivos do Projeto: Geral e Especificos, com base na justificativa, de-
finir os objetivos que se pretende alcangar

Publico-alvo: Publico a ser abrangido, especificar os beneficiarios diretos
e indiretos da agao; perfil da populacdo atendida; critérios de selecgéo;
formas de acesso; niimeros de vagas

Territorializagdo da Agao: Indicar os bairros, distritos administrativos,
bem como o local de desenvolvimento das atividades, caracterizando a
regido de atuagao

Resultados esperados: RealizagGes que permitirdo a consecugdo dos
objetivos. Definir os resultados quantitativos e qualitativos

Sistema de monitoramento e avaliagdo: Apresentar os indicadores
quantitativos e qualitativos a partir dos resultados definidos, bem como
os meios de verificacdo a serem utilizados, levando em consideragdo a
anélise do territério e da politica publica local

Recursos Humanos: descrever os cargos e as funcdes desempenhadas
por todos os profissionais e demais agentes do Projeto, respeitando a
legislacéao vigente

Cronograma de execucdo do Projeto: especificar més a més, quais
acoes/atividades serdo desenvolvidas

Planilha de Despesas: apresentar junto com a proposta de Trabalho,
planilha justificando as despesas para desenvolvimento do Projeto, por
itens, detalhadamente com memodria de calculo anexa, especificando
0s custos mensais e totais e parametros utilizados, conforme abaixo:

a) Planilha detalhada com demonstragéo de cada item de despesa soli-
citado para desenvolvimento do Projeto

b) Justificativa das despesas por itens

c) Cronograma de execugéo fisico-financeiro, com a respectiva me-
moéria de célculo de todas as despesas, inclusive da contrapartida, na
hipétese de ser financeira

Justificativa das despesas: deve apresentar nexo causal com o objeto
do projeto

Quanto a Planilha de Custos com memoria de calculo (EXL)

O programa/projeto que compreende despesas com recursos humanos,
segue como referéncia a tabela de cargos e saldrios da Prefeitura. OBS:
Ressalvados os casos de mao-de-obra especializada

O programa/projeto que apresente em sua tabela de recursos humanos
jornada superior ou Iinferior ao praticado pela prefeitura, o célculo do
salario é proporcional a carga horaria/salario disposto na referida tabela

Os profissionais elencados desempenham funcéo diretamente relacio-
nado a execugao do programa/projeto

A carga hordria total de cada profissional € compativel com a carga
horéria da tabela de Recursos Humanos

4.4 - Seréo eliminadas as propostas que recebam nota “zero” em um destes critérios de julgamento:
(1), (2, (3), (5), (6) ou (7).

4.5 - Os projetos que compreenderem despesas com recursos humanos devem obrigatoriamente
seguir como referéncia a tabela de cargos e salarios da Prefeitura de Pindamonhangaba, sendo
vedado o pagamento superior, ressalvados os casos de méo-de-obra especializada.

4.6- Em casos de jornada superior ou inferior ao praticado pela prefeitura, o célculo do salario deve
ser proporcional a carga horaria/salério disposto na referida tabela.

5 — DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

5.1. Publicagéo do Edital de Chamamento Publico: 20/01/2023

5.2. Envio das propostas: 23/01/2023 a 10/02/2023

5.3. Etapa de avaliagc@o das propostas pela comisséo de avaliagdo: 13/02/2023 a 24/02/2023
5.4. Divulgacéo do resultado preliminar: 28/02/2023

5.5. Prazo para apresentagao de recurso: 01/03/2022 a 07/03/2022

5.6. Andlise da Comisséo ap6s recurso: 08/03/2022 a 15/03/2022

5.7. Divulgagao do resultado final: 17/03/2022

5.8. As organizacgdes deverdo protocolar as suas propostas, no Setor de Protocolo Online da Prefei-
tura Municipal, disponivel no endereco eletrdnico https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/b.php?p-
g=wp/wp&amp:itd=5, realizando o login institucional, ou seja, com os dados da Organiza¢ado da
Sociedade Civil (OSC).

5.9. A OSC que apresentar proposta que contemple concomitantemente Auxilio e Custeio devera
realizar protocolo de duas propostas distintas, contendo em ambas o mesmo Plano de Tra-
balho, com as respectivas planilhas financeiras e cronograma de desembolso, diferenciadas
pela natureza da despesa.

5.10. O projeto devera ser elaborado de acordo com as instru¢des do ANEXO | deste Edital.

6 — DA DOCUMENTACAO
A proposta devera ser protocolada acompanhada da seguinte documentacéo:

| - Oficio direcionado ao Presidente do Conselho Municipal do Idoso, solicitando a apreciacéo da
proposta de execucéo do servico;

Il — Plano de Trabalho correspondendo ao periodo de execugdo de no minimo 6(seis) meses e no
méaximo 12(doze) meses;

11l - Cépia do CNPJ;
IV - Comprovante de inscri¢cdo no Conselho Municipal do Idoso (CMI).

7 - DA CELEBRACAO DE PARCERIA

A OSC que obtiver proposta selecionada e aprovada devera providenciar os documentos para a ce-
lebragéo de parceria, exigidos na Instrugdo Normativa n® 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado
e na Lei Federal n® 13.019/2014.

Pindamonhangaba, 20 de janeiro de 2023.

Agata Irina Villani
Presidente — Gestao 2021/2023

ANEXO |

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO E REPRESENTANTES

- Razéo social, endereco, telefone, email.

- Nome, cargo/fungédo, RG, CPF, email, endereco, telefone do representante legal (periodo do man-
dato) e do responsavel técnico pela organizagdo, bem como do coordenador do projeto.

2. HISTORICO DA ENTIDADE PROPONENTE
- Apresentar um breve histérico relacionando: criagdo, tempo de funcionamento finalidades, percur-
so ligado a politica de amparo ao idoso.

3. IDENTIFICACAO / DESCRICAO DO PROJETO

- Nome do projeto/titulo;

- Apresentacgao do projeto;

- Indicagéo do eixo prioritario;

- Dados de identificacdo da Agao;

- Diagnéstico da realidade;

- Informacao de forma clara, objetiva e resumida em que consiste a proposta e o periodo de exe-
cucéo.

4. JUSTIFICATIVA

Justificar a importancia de se contratar a proposta apresentada, caracterizando os interesses re-
ciprocos, sociais e os resultados esperados, especificando a pertinéncia e necessidade de finan-
ciamento do Projeto.

Metodologia: Descrever o método aplicado e a dinamica do trabalho.

5. OBJETIVO GERAL (da proposta apresentada)
6. OBJETIVOS ESPECIFICOS (da proposta apresentada)

7. PLANO DE ACAO

- Deve descrever o caminho a ser percorrido para atingir os objetivos (geral e especifico). Como
serdo realizadas as atividades, incluindo as estratégias e os procedimentos detalhados para a exe-
cucéo da proposta.

- Informar o publico alvo a ser atingido, a territorializacdo da acéo, os resultados esperados, re-
cursos humanos envolvidos nas acoes, cronograma de atividades / execu¢do do projeto, prazo,
periodicidade, responsaveis por cada agédo operacional.

8. AVALIACAO

- Descrever como sera o sistema de monitoramento e avaliacdo das atividades do projeto;

- Apresentar os indicadores quantitativos e qualitativos a partir dos resultados definidos, bem como
os meios de verificagdo a serem utilizados, levando em consideragdo a analise do territério e da
politica publica local.

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

- Especificar més a més, quais agdes/atividades serdo desenvolvidas;

- Apresentar junto com a proposta de Trabalho, planilha justificando as despesas para desenvol-
vimento do Projeto, por itens, detalhadamente com meméria de calculo anexa, especificando os
custos mensais e totais e parametros utilizados.

10. PLANILHAS DE CUSTOS
- Apresentar Planilha detalhada com demonstracdo de cada item de despesa solicitado para de-
senvolvimento do Projeto;

- Justificativa das despesas por itens;

- Cronograma de execugao f|S|co-ﬁnance|r0 com a respectiva memoria de calculo de todas as
despesas, inclusive da contrapartida, na hipétese de ser financeira.

11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da organizagcdo, DECLARO, para fins de prova junto a Pre-
feitura Municipal de Pindamonhangaba, para efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer érgdo ou entidade da
administracdo publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas
nos orgamentos deste poder, na forma deste plano de trabalho.

desta forma,
Pede deferimento

Local e Data proponente
ANEXO I
MODELO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE  FOMENTO N°--/2023
(RECURSO FMI)

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ---------=zmmsemmmene

Pelo presente Termo de FOMENTO, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDA-
MONHANGABA, neste ato representada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

portadora da cédula de identidade RG n° e inscrita no CPF/MF sob n°

, residente e domiciliada na Rua , n°

Bairro -SP, nos termos do Decreto Municipal

n.° 5396 de 11 de janeiro de 2017, doravante designada simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado

0 NOME DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, pessoa juridica de direito pnvado CNPJ n°

, neste ato representado por , portador da cédu-
e inscrito no CPF/MF sob n°®

la de identidade RG n°®
residente e domiciliado na Rua Plndamo-
nhangaba-SP, doravante designado simplesmente OSC, resolvem firmar o presente Termo confor-
me as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente termo de FOMENTO tem por objeto a execugdo do Plano de Trabalho, especificamente
para despesas de (custeio ou auxilio), conforme proposto pela OSC, na
forma do artigo 22 e seguintes da Lei Ordinaria n® 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo
parte integrante e indissociavel deste instrumento, independentemente de transcrigéo.

Paragrafo 1° - A Osc executard o * (nome do projeto)”, através do repasse de
recurso do Fundo Municipal do Idoso, especificamente para despesas de (cus-
teio ou auxilio) compreendidas no plano de trabalho integrante do Processo Administrativo n° -----/2023.

Paragrafo 2° - E vedado adotar na execugéo dos servicos escolha discriminatéria ou exclusiva,
que privilegie a faixa etéria, sexo ou orientacdo sexual, deficiéncia ou de outras formas.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

| - Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de FOMENTO e de seus even-
tuais aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no § 1° do art. 32 e no art. 38, da Lei Ordinaria
Federal n® 13.019/2014;

Il — Efetuar os repasses de recursos, em parcelas mensais, para a execugao do objeto deste Ins-
trumento, através de depdsito bancario na conta corrente especifica para movimentar os recursos
provenientes desta parceria, previamente informada pela OSC.

Il — Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados
pela OSC, bem como apoia-la tecnicamente em decorréncia da execugdo das atividades, objeto
deste Instrumento;

IV — Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obri-
gacdes decorrentes deste Instrumento, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo
da retengao das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;
V — Monitorar e Avaliar o objeto:

a) Homologando os relatérios de fiscalizagéo;

b) Quanto a execucao fisica e atingimento das metas qualiquantitativas;

¢) Quanto a correta e regular aplicagdo dos recursos financeiros.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA OSC

| — Executar os servicos, programas ou beneficios socioassistenciais a que se refere o objeto;

Il — Zelar pela manutencgéo de qualidade da oferta prestada, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho Municipal do Idoso, em conso-
nancia com a Politica Nacional do Idoso;

IIl — Observar as orientacdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e su-
pervisdo das atividades ou projeto e, também, das fiscalizacdes periédicas realizadas pelo Juizo
e Promotoria e propor ajustes necessarios para melhor executar as agdes, alcancar eficacia, efici-
éncia e economicidade;

IV — Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis com o atendi-
mento da oferta socioassistencial que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos objetivos
deste Instrumento;

V- Proporcionar amplas e iguais condi¢cdes de acesso a populacdo abrangida pelos servicos as-
sistenciais, sem discriminacao de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade fisica
dos usuarios;

— Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais
rendlmentos de aplicagéo financeira, na prestagéo dos servigos objeto deste Instrumento, utilizando
para isso de conta bancaria exclusiva para movimentar recursos financeiros repassados por este
presente termo de fomento, conforme estabelecido na clausula primeira;

VII — Apresentar, nos prazos exigidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio
do relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financei-
ros recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal
e documentos de todos os assistidos;

VIl — Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme clausula sexta deste Termo de FOMENTO, inclusive
apresentar mensalmente extrato e conciliacdo bancéria;

IX — Realizar formagao inicial e continuada a empregado admitido, a fim de assegurar a qualidade
da execucédo do plano de trabalho;

X — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relacdo nominal
dos beneficiarios das agdes colaboradas a disposi¢do dos 6rgéos fiscalizadores, e ainda, manter
registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos publicos;

XI' — Assegurar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, ao Conselho do Idoso, e aos demais
Conselhos, ao Juizo e a Promotoria condi¢cdes necessarias ao acompanhamento, supervisao, fis-
calizagdo e avaliacdo da execugao e dos servigos prestados;

XIlI — Apresentar relatério mensal, referente aos doze meses de execugdo da parceria, conforme
acordado com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, demonstrando o atendimento pres-
tado, com os aspectos quantitativos e qualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade
e o numero de beneficiarios, bem como os resultados alcangados na implementagéo dos servigos;
XIII — Alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou manuais, ado-
tados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, bem como os decorrentes das normas
expedidas pela Uniéo e pelo Governo do Estado de S&o Paulo;

XIV — Manter identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo, cargo,
fungéo e logomarca da OSC;

XV — Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de FOMENTO, a regularidade das obriga-
cOes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

XVI — Comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social toda e qualquer alteracéo ocorrida
em seus estatutos sociais, mudangas de diretoria ou substituicdo de seus membros.

XVII — Apresentar, na ocasido da prestacdo de contas das parcelas, copias de CND Mobiliario
Municipal, CRF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atu-
alizadas;

XVIII — Atender eventuais solicitagdes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de le-
vantamentos de dados formulados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a pronta
apresentacao dos documentos solicitados no prazo estipulado;

XIX — Apresentar, caso solicitado, nome e nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de
cada um dos trabalhadores recrutados para executar os servicos vinculados ao objeto, mediante
prévio registro com base na legislagéo trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado
substituto;

XX — Promover a publicagao integral de extrato do relatério de execucéo fisica e financeira deste
Termo de FOMENTO, nos termos do art. 11 da Lei n® Ordinaria Federal n® 13.019/2014.

XXI — Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica quando os
recursos forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanca quando
ndo utilizados no prazo superior a 30 (trinta) dias, sendo que estes valores deverdo ser aplicados na
parceria e deverdo constar obrigatoriamente na prestacao de contas junto com os demais recursos
repassados. Inclusive apresentando os extratos bancarios mensais de eventual aplicagéo financei-
ra fornecidos pela instituicdo bancaria.

XXII — Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito),
pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emisséao de cheque para desembolso
ou quaisquer pagamentos;

XXIIl — Manter e movimentar os recursos em conta bancaria, em banco publico, citados neste
instrumento;

XXIV — Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos re-
cursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servicos e de pessoal;
XXV — Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencia-
rios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do termo de
FOMENTO, manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solida-
ria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do
objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

XXVI — Elaborar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, e demais demons-
tracGes contabeis solicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contébeis vigentes para o terceiro
setor;

XXVII — Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subse-
quente ao da prestagéo de contas, os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA QUARTA - Sio atribuigées da Organizagéo selecionada:
| — Realizar diagnéstico, mapeando os servigos conveniados ou néo, localizando a rede de servigos
a partir dos territérios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a propiciar a univer-

salidade de cobertura entre individuos e familias.

Il — Participar e propiciar a capacitagdo continuada dos seus colaboradores e gestores tanto as
oferecidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, como as viabilizadas pela rede local;
Il — Realizar as agdes previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos da oferta;
IV — Responsabilizar-se pela manutengéo, reforma e ampliagcéo do espago fisico;

V — Participar da sistematizac&o, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de avaliagao;

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
O valor anual total do presente instrumento € de R$ )s
onerando a funcional programatica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Fun-
do Municipal do Idoso - FMI, 01.15.40.03.08.241.0015.1013 |03| 4.4.50.42.00 (auxilio) ou
01.15.40.03.08.241.0015.2078 |03 3.3.50.43.00 (custeio).

Paragrafo unico - O repasse de cada parcela sera efetuado mensalmente, condicionado a apre-
sentacdo e aprovacgao da prestacéo de contas da parcela anterior.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

| — Contas parciais: serdo prestadas MENSALMENTE a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; ex-
tratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentacéao do recurso e a rentabilidade do periodo;
relatério de receita e de despesas; certiddo negativa de regularidade junto a Previdéncia Social
(CND - CNDT) e FGTS (CRF), relagdo nominal dos atendidos;

Il — Contas anuais: deverdo ser apresentadas até janeiro subsequente, nos moldes das Instrugdes
especificas do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (prestagéo de contas do recurso total
recebido no exercicio, incluindo rentabilidade. Eventuais saldos ndo utilizados deveréo ser resti-
tuidos aos cofres municipais ao término da parceria devidamente corrigidos, conforme clausula
Décima Terceira.

Paragrafo 1° — Para fins de comprovagao dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em
data anterior ou posterior a vigéncia da parceria;

Paragrafo 2° — Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas decorrentes de:
| —Taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
Il — Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e ou a lei de diretrizes
orcamentaria autorize;
11l — Multas, juros ou corre¢do monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos;
IV — Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou orientagdo pessoal, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;
V — Pagamento de pessoal contratado pela OSC, que ndo atendam as exigéncias do artigo 46 da
Lei Ordinaria n® 13.019/2014;

— Obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalagéo de novas estruturas fisicas.
VIl - Bens Permanentes;

Paragrafo 3° - A falta de prestacdo de contas nas condi¢des estabelecidas nesta Clausula, ou
a sua nao aprovacéo pela Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo importara na suspensédo das
liberagbes subsequentes até a corre¢do das impropriedades ocorridas.

Paragrafo 4° - E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, e especialmente as
de pessoal, incluindo-se os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragéo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao.

CLAUSULA SETIMA — DA AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria Federal n°® 13.019 de
31/07/2014, a Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo, realizard o monitoramento e avaliacdo da
parceria, no prazo da vigéncia da parceria, sem prejuizo do monitoramento pelo Conselho Munici-
pal do Idoso de Pindamonhangaba, Conselhos afins, conforme o caso, e da fiscalizagcdo do Poder
Judiciario e Ministério Publico .

Paragrafo tnico — Fica assegurado o livre acesso dos servidores da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, do Controle Interno Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regula-
mentados pela lei vigente, bem como aos locais de execucéo do objeto.

CLAUSULA OITAVA — DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente ao presente Instrumento serd comunicada a Secretaria Muni-
cipal de Assisténcia Social, que deliberara quanto a implicagao das sangdes previstas na clausula
décima segunda.

Paragrafo Gnico: Os casos omissos serao solucionados de comum acordo entre os colaboradores.

CLAUSULA NONA — DO GESTOR DA PARCERIA

Em consonancia com o disposto no inciso VI do artigo 2° da Lei Ordinaria n°® 13.019, de 31/07/2014,
a fungdo do Gestor da parceria e suas competéncias estdo dispostas no Decreto Municipal N°
5.452, de 12 de setembro de 2017, sendo o mesmo nomeado por ato publico em Portaria Geral
Municipal N° 5.199, de 9 de abril de 2019.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA
Este instrumento tera a vigéncia de ---/ a -, podendo ser prorrogada por igual periodo,
apos manifestacéo por escrito do titular da Secretaria Municipal de Assisténcia Social com anu-
éncia do Conselho Municipal do Idoso.

Paragrafo tunico — Em caso de prorrogagéao sera indicada nos termos aditivos, os créditos e empe-
nhos para sua cobertura, em consonancia com a atual legislacéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

Considera-se automaticamente prorrogado o presente instrumento para mais (trinta) 30 dias a con-
tar da data da liberagéo da Ultima parcela dos recursos para a conta do FMI, podendo ampliar esse
prazo por periodo superior mediante TERMO ADITIVO.

O plano de trabalho da parceria podera ser alterado para a revisdo de valores, vigéncia ou das
metas, mediante TERMO ADITIVO, e por APOSTILAMENTO ao plano de trabalho original, para
remanejamento, sem alteragdo de vigéncia e do montante pactuado, com solicitagéo e justificativa
apresentada previamente pela OSC e aprovada pela administragéo puablica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Instrumento poderé ser rescindido por infragdo legal ou descumprimento de suas clau-
sulas e condigdes executdrias, bem como por denuncia precedida de notificagdo no prazo minimo
de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em
qualquer hipotese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 1° — Quando da dentincia, resciséo ou extingéo deste Instrumento, caberd a OSC apre-
sentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentacdo comprobatéria do cumprimento
das obrigacdes assumidas até aquela data, bem como devolugao dos saldos financeiros remanes-
centes devidamente corrigidos conforme clausula décima terceira, inclusive dos provenientes das
aplicagdes financeiras;

Paragrafo 2° — E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela exe-
cucéo do objeto colaborado, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo
a evitar sua descontinuidade;

Paragrafo 3° — Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzi-
do até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O nédo cumprimento das clausulas deste Termo de FOMENTO, bem como a inexecugao injustifi-
cada, total ou parcial, dos servigos, programas ou beneficios constituem irregularidades passiveis
das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a pro-
porcionalidade:

| — Adverténcia formal;

Il — Suspensao do repasse mensal;

IIl — Suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parcerias e contratos com a administracéo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

IV — Declaracéo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termo de
FOMENTO, convénios e contratos com Orgédos e OSCs em todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida ap6s a OSC ressarcir 0s cofres
publicos pelos prejuizos resultantes, e apds o prazo da sancéo aplicada com base no inciso Il deste
dispositivo;

Paragrafo 1° — A sangéo estabelecida no inciso Il é de competéncia exclusiva da SMAS, facultada
a defesa do(a) interessado(a) no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de
vista, podendo a reabilitacéo ser requerida ap6s 02 (dois) anos de sua aplicacéo.

Paragrafo 2° — Constatada a ocorréncia de irregularidades pela Secretaria de Assisténcia Social
do Municipio, a Organizacédo parceira devera ser por essa notificada por meio formal, no prazo
méaximo de 5 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo 3° — A Organizacdo parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a partir da data do recebimento da notificagao de irregularidades, justificativa e proposta de
correcdo para apreciacédo e decisdo pelo Gestor da Parceria, referida na Clausula Oitava deste
instrumento; na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo 4° - A liberacdo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apés a
corre¢do das irregularidades apontadas, ou da aceitagdo formal da proposta de corre¢do, com
prazos determinados.

Paragrafo 5° — A copia da notificagao de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pe-
las partes, da justificativa e da proposta de corre¢éo integraréo o processo de prestagdo de contas
junto ao Orgdo Gestor do Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO

A OSC compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNI-
CiPIO, atualizados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), ou outro indice que o
substitua, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipéteses:

| — Ainexecucéo do objeto desta parceria;

Il — N&o apresentacdo do relatério de execucéo fisico-financeira e prestacdo de contas no prazo
exigido;

11l — Utilizagao dos recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

Paragrafo Gnico — Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extin¢do da parceria e que,
em razéo desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados
pela Administracéo Publica, se nédo for para uso no respectivo objeto, devem ser restituidos e serem
incorporados ao patriménio do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO
A eficacia deste Instrumento fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no érgdo de
imprensa oficial, até o (quinto) dia util do (més subsequente), a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Comunicac¢éo: Todas as comunicacdes relativas a este Termo de FOMENTO serdo efetuadas por
escrito e consideradas como realizadas quando entregues nos enderegos indicados no preambulo
deste instrumento, admitindo-se também a comunicacao virtual (via e-mail) como meio habil e legal.
As partes serdo responsaveis pela comunicacdo por escrito de eventual alteracédo de endereco e
as notificagdes enviadas no enderego previsto neste instrumento, anteriores a este aviso, as partes
reconhecem por este ato como entregues.

Auséncia de Vinculo: O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacdo da
sociedade civil com recursos da parceria, na forma deste instrumento, nédo gera vinculo trabalhista
com o poder publico, conforme prevé o § 3° do art. 46 da lei 13.019/2014.

Casos Omissos: Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes através de
Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

Independéncia das Disposi¢des: Se qualquer termo ou outra disposi¢éo deste Termo de FOMEN-
TO for considerado invalido, ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica,
todos os demais termos e disposi¢des deste instrumento permanecerdo em pleno vigor e efeito pelo
tempo em que o substrato econdmico e juridico das operagdes contempladas neste instrumento
néo for prejudicado por qualquer das partes individualmente. Quando qualquer termo ou outra dis-
posicéo for considerado invalido, ilegal ou inexequivel, as partes negociardo em boa fé a alteragdo
deste Termo de FOMENTO de modo a fazer vigorar sua intengéo original da maneira mais aceitavel
possivel, e a fim de que as transagdes aqui contempladas sejam realizadas na medida do possivel.
Decisdes Nulas de Pleno Direito: Sera nula de pleno direito, toda e qualquer medida ou decisdo
correlata com o presente Termo de FOMENTO que va de encontro ao que conste no Edital de
Chamamento Publico CMI/2022, e na Lei Ordinaria Federal n® 13.019/2014.

Novacgdo: A falta de utilizagéo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que |lhe con-
cede este Termo de FOMENTO néo se constituira novacédo, nem importara rentincia aos mesmos
direitos e faculdades, mas mera tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou
situacao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que n&o contrarie, de forma a complementarem-se
um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela OSC e aprovado pelo MUNICIPIO na forma
da proposta no Edital de Chamamento Publico CMI 2022.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro desta Comarca de Pindamonhangaba para dirimir dividas ou questdes oriundas
do presente instrumento, caso resulte frustrada a prévia e obrigatéria tentativa de solugdo admi-
nistrativa das questdes, com a participacdo e assessoramento de representante da Secretaria de
Negocios Juridicos da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO PROTOCOLO ADMINISTRATIVO:
O presente Termo de FOMENTO foi confeccionado de acordo com o constante no processo admi-
nistrativo n° ------ /2023, de ___de de 2023.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenca de
02 (duas) testemunhas.

Pindamonhangaba, _ de de 2023.
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Presidente da OSC

Testemunhas:
1- 2-

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Aviso de Audiéncia Publica para apresentacéo do Projeto de Lei que dispde sobre a desafetacdo de
bem Municipal, localizado na Rua José Aneas Rodrigues, no Bairro Socorro.
A Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba divulga para conhecimento publico que em 08 de
fevereiro de 2023 (quarta-feira), as 18h00min, no auditorio da Prefeitura Municipal, localizado na Av.
Nossa Senhora do Bom Sucesso, n° 1.400, 10 andar, Centro, Pindamonhangaba-SP, realizar-se-a
AUDIENCIA PUBLICA para Apresentacdo do Projeto de Lei que dispde sobre a desafetacdo de
bem Municipal, localizado na Rua Jose Aneas Rodrigues, no Bairro Socorro.
A Minuta do Projeto de Lei, objeto da AUDIENCIA PUBLICA, estara disponivel para consulta no site
da Prefeitura, na pagina da Secretaria de Meio Ambiente:
https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/secretarias/meio-ambiente

Pindamonhangaba, 20 de janeiro de 2.023.

MARIA EDUARDA ABREU SAN MARTIN
Secretaria de Meio Ambiente
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Tribuna do Norte

entretenimento

Prefeitura realiza espetaculo ‘Aurora’

no Teatro Galpao

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Cultura e Turismo de, em
parceria com o Governo do Esta-
do, realiza no dia 04 de fevereiro,
ds 20h, no Teatro Galpdo, o espe-
taculo Aurora. O evento é aberto
ao publico. O espetdculo é reali-
zado pela Cia Satyros.

Um pequeno prédio de quatro
andares, na Rua Aurora, com oito
apartamentos, quase todos ocu-
pados, com excec¢do de um deles,
fechado ha muito tempo, sobre o

qual ronda uma aura de misté-
rio. No térreo, onde no passado

funcionou um famoso atelié de

roupas elegantes, hoje funcio-
na um bar gay decadente, mas
muito frequentado. E nesse
cendrio que se cruzam as his-
térias de Mde (Gustavo Ferrei-
ra), Acdcio (Henrique Mello),
Saltério (Diego Ribeiro), Bola
(Julia Bobrow), Diega (Mar-
cia Dailyn), Justyna (Sabrina
Denobile) e Ordadlio (Eduardo
Chagas).

‘Férias na Piscina’ estarano
CE Zito na proxima semana

As atividades nas piscinas estdo sendo um sucesso

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio da
Secretaria de Esportes e
Lazer, realiza, na préxima
semana, o projeto ‘Férias na
Piscina’ no CE Zito. A piscina
estard aberta para criangas
e adolescentes das 13h30
as 17h30. Essa serd a ultima
semana do projeto.

Para participar, a crianga
ou adolescente deve ter no
madximo 15 anos e fazer sua
inscri¢do no local, acompa-
nhado de um adulto levando
documento de identidade do
menor e do responsavel.

Os participantes com
estatura abaixo do nivel da
dgua devem estar acompa-
nhados de um adulto maior
de 18 anos. Para participar,
é obrigatorio utilizar traje
de banho (meninos com
sunga ou bermuda tac tel;
meninas, maio ou biquini; e
bebés, fralda prépria para
piscina).

Monitores e guarda-vi-
das estao presentes no local
para garantir a segurancga de
todos, que devem obedecer
aos comandos e orientagdo
da equipe organizadora.

FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE PINDAMONHANGABA
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA
RECADASTRAMENTO

O Fundo de Previdéncia Municipal de Pindamonhan-
gaba — FPMP, nos termos da Resolugdo FPMP n° 05,
de 06/10/2022, no uso de suas atribuicdes legais, con-
siderando a necessidade de atualizar a base de dados
cadastrais e dos dependentes, bem como, subsidiar a
realizagdo do Célculo Atuarial Anual, TORNA PUBLICO
a convocacéo de servidores publicos estatutarios inati-
vos e pensionistas do Fundo de Previdéncia Municipal
de Pindamonhangaba, para o Recadastramento Anual,
na modalidade PROVA DE VIDA no periodo de janeiro a
dezembro de 2023.
Para comprovagao da prova de vida os aposentados e
pensionistas deverdo comparecer em seu més de ani-
versario no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, no horéario
de expediente do atendimento das 8:00 as 16:00 ho-
ras, munido de um dos seguintes documentos originais
ou cépia autenticada, conforme Resolugdo n° 05, de
06/10/2022:
| — Carteira de Identidade (RG);
Il — Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);
IIl — Carteira de Identidade Profissional;
IV — Passaporte valido expedido pela Policia Federal.
Nas situagdes de alteracdo do estado civil ou do ende-
reco residencial e alterag&o no rol de dependentes o be-
neficiario devera apresentar o respectivo comprovante.
A Resolugéo n° 05, de 06/10/2022 podera ser obtida no
site www.pindamonhangaba.sp.gov.br/servidor/portal-
do-servidor
Pindamonhangaba, 28 de dezembro de 2022.
Alessandra de Souza Cardoso dos Santos
Superintendente do FPMP

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PORTARIA GERAL N° 5.936, DE 16 DE JANEIRO DE 2023.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito no exercicio do car-|
go de Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuices, Resolve EXONERAR, a pedido, a Sra. Thais Batista doj
Carmo do cargo de provimento em comisséo de Secretario Adjunto
de Assisténcia Social, a partir de 21 de janeiro de 2023.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢éo, produzindo|
seus efeitos a partir de 21 de janeiro de 2023.
Pindamonhang
aba, 16 de janeiro de 2023.
Ricardo Alberto Pereira Piorino,
Vice-Prefeito no exercicio do cargo de Prefeito Municipal
Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administracdo
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negécios Juridi-|
cos em 16 de janeiro de 2023.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negdcios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO
**HOMOLOGAGAO***

PREGAO ELETRONICO — REGISTRO DE PREGOS 245/2022
(PMP 16557/2022)

A autoridade superior, homologou em 16/01/2023 e adjudicou o
procedimento licitatrio supra que cuida de “Aquisi¢éo de insulinas
para atender aos usudrios do programa de diabetes do municipio
e aos mandados judiciais” em favor das empresas: INTERLAB
FARMACEUTICA LTDA, os seguintes itens: 01 — R$28,47; 04 —
R$40,74; TECHPHARMA HOSPITALAR COM. IMP. E EXP. EIRELI,
o seguinte item: 02 — R$19,06; PORTAL LTDA, os seguintes itens:
03 - R$106,00; 05 — R$349,00.

**CONTRATO**

PREGAO ELETRONICO 240/2022 (PMP 15959/2022)

Na licitag&o supra que cuida de “Contratacao de empresa especia-
lizada para realizagéo de exames laboratoriais de andlises clinicas
e anatomia patoldgica do municipio de Pindamonhangaba, com
fornecimento de materiais, insumos e equipamentos. Pelo periodo
de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado, nos termos da lei, até
o limite de 60(sessenta) meses”, foi firmado o contrato: Contrato
013/2023, de 17/01/2023, no valor de R$5.374.936,80, vigente por
12 meses, assinando pela contratante e como gestor do contrato, a
Sra. Ana Claudia Macedo dos Santos, e pela contratada, empresa
Associaggdo Fundo de Incentivo & Pesquisa — AFIP, o Sr. Sérgio Tufik.

PREGAO ELETRONICO 086/2022 (PMP 3028/2022)

Na licitagao supra que cuida de “Contratagdo de empresa espe-
cializada em fornecimento de servigo de primeiro atendimento ao
municipe, no ambito dos Centros Esportivos da Semelp de Pin-
damonhangaba”, foi firmado o contrato: Contrato 009/2023, de
16/01/2023, no valor de R$224.000,00, vigente por 12 meses, as-
sinando pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. Antonio
Carlos de Macedo Giudice, e pela contratada, empresa Agil Eireli, a
Sra. Camila Araceli Paiano.

***ATA REGISTRO DE PRECOS***

PREGAO ELETRONICO — REGISTRO DE PREGOS 229/2022
(PMP 15408/2022)

Na licitagéo supra, que cuida de “Contratagéo de empresa espe-
cializada na prestacdo de servicos de remogdo com ambulancia
de suporte simples e UTI, a ser utilizado nos eventos realizados,
apoiados e participados pela secretaria municipal de esporte e la-
zer e da prefeitura municipal de Pindamonhangaba”, foi firmada a
ata de registro de prego: Ata 011/2023, de 17/01/2023, vigente por
12 meses, assinando pela contratante e como gestor da ata, o Sr.
Antonio Carlos de Macedo Giudice, e pela contratada, empresa Pe-
reira & Marcondes Remogdes Ltda, o Sr. Carlos Alberto Marcondes
de Souza.

LIGA PINDAMONHANGABENSE DE FUTEBOL DE SALAO
EDITAL DE CONVOCAQAO

O Vice-Presidente da Diretoria da Liga Pindamonhangabense de|
Futebol de Saldo, Carlos Fernando Reis da Silva, convoca todos|
os presidentes das associagtes a ela filiadas para participarem da|
Assembleia Geral Extraordinaria, que se realizara no dia 05 de fe-|
vereiro de 2023, as 19:00 horas, em primeira convocagdo, com a|
presenca da maioria

absoluta dos filiados, ou em segunda convocagéo, trinta minutos|
depois, com qualquer nimero de presentes, na sua sede situada
nesta cidade, na Rua Capitdo José Martiniano Vieira Ferraz n° 167,
Centro, para tomarem conhecimento do falecimento do entéo Presi
dente, Benedito José Coelho, e deliberarem sobre a sua substitui¢éo|
para complementar

0 mandato vigente até 02/01/2024.

Pindamonhangaba, 19 de janeiro de 2023.

CARLOS FERNANDO REIS DA SILVA
- Vice-Presidente da Diretoria -

O MM. Juiz de Direito da 22

Ponciano Pereira
em area maior na matricula

no prazo de 1

revel, caso em

EDITAL DE CITAgAO — PRAZO DE 20 DIAS, expedido nos autos da Acao de Usucapiao, PROCESSO_N° 1004639-

8 . ara_Civel, do Foro de < ]

\ , na_fo , etc. ER aos réus ausentes, incertos, desconhecidos, eventuais

interessados, bem como seus conjuges e/ou sucessores, que Manoel César Ribeiro Filho ajuizou agao de USUCAPIAO,

visando a declaracdo de dominio com o respectivo reconhecimento do seu direito como proprietario do imével sito na Rua
%Iado !mpar%, loteamento Jardim Eloyna, Pindamonhangaba

€ .802 do Oficial de Registro de Imoéveis de” Pindamonhangaba-SP, alegando posse mansa

e pacifica no grazo_ legal. Estando em termos, expede-se o presente edital para citagao dos supramencionados para,

(quinze) dias uteis, a fluir apos o prazo de 20 dias. Nao sendo contestada a a¢&o, o réu sera considerado

ue sera nomeado curador especial. Sera o presente edital, por extrato, afixado e

da lei. NADA MqAIS. Dado e passado nesta cidade de Pindamonhangaba, aos 02 de dezembro de 2022.

indamonhangaba, Estado de Séo Paulo, Dr.

, com uma area de 1.395,00m2, inserido

ublicado na forma

O edificio-personagem

“Foi construido em 1942.
Rua Aurora, numero 267. Fica
no lado esquerdo da rua. Ja
teve um nome, mas hd décadas
resolveram chamar o predi-
nho de predinho, simplesmen-
te. Tém coisas que sdo assim.
Ninguém acha que merece
ter um nome. Ndo significam
nada. Entdo, ficou predinho,
simplesmente.” (trecho do tex-
to de ‘Aurora).

Teatro Galpdo vai receber o espetaculo ‘Aurora’

Programacao especial de lazer no Bosque
e no Parque vai para sua altima semana

A Prefeitura de
Pindamonhangaba
continua oferecendo
nesse més de janeiro
varias opcoes de lazer
no Parque da Cidade e
no Bosque da Princesa,
com uma programacao
especialmente monta-
da para toda a familia.

Nessas trés se-
manas de janeiro, ja
aconteceram algumas
atividades nos dois
locais, como a dancga
circular, intervencao
circense, yoga e es-
porte. A programacao
especial vai para sua
ultima semana. As
atividades se encerram
no dia 28.

A iniciativa da Se-
cretaria de Meio Am-
biente, em conjunto
com a Secretaria de
Cultura e Turismo,
beneficia a populacao
garantindo atividades
culturais e artisti-
cas durante as férias
especialmente para as
criancas.

Atividades movimentam o Bosque

4 . N
Confira a programacgao

Parque da Cidade - O Parque tem yoga no dia 22,
as 9 horas, e as segundas, quartas, sextas e domingos,
as 8 horas; intervencao circense nos dias 21 e 25, as
14 horas; danca circular nos dias 21 e 28, as 10 horas;
apresentacao de esquete teatral no dia 22, as 15 horas;
contacéo de historias nos dias 24 e 28, as 15 horas e
contacao de historias dia 21 e 26, as 14 horas.

Bosque da Princesa - No Bosque havera yoga
as segundas, quartas, sextas e domingos, as 8 horas;
intervencao circense dias 20, 22 e 27, as 14 horas; dan-
ca circular dia 22, das 10 as 12 horas; e Domingo no

KBosque, dia 22 o dia todo.

‘Domingo no Bosque’ vai oferecer
diversas atracoes a populacao

O Bosque da Princesa re-
cebe, neste domingo (22), o
evento Domingo no Bosque.
A atracdo é uma realizacao da
Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de
Cultura e Turismo, e vai reunir
uma série de atividades gratui-
tas para a populacao.

Yoga, arteterapia para au-
tistas, danca circular, contacao
de historias, intervencgoes cir-
censes e show musical fazem
parte da programacao, que co-
meca as 9 horas e segue até as
15h30.

Janeiro Branco - No domin-
g0 (22), a Prefeitura realiza uma
mobilizacdo e roda de conversa
do Janeiro Branco, dentro do
evento Domingo no Bosque.
Das 9h ao meio-dia, sera rea-
lizada uma roda de Conversa
com a equipe da Saude Men-
tal e profissionais convidados
- Tema: Janeiro Branco: A vida
pede equilibrio. Participacdo
dos alunos da Psicologia da
Anhanguera nas orientagoes
sobre o fluxo dos atendimen-
tos em psicologia no municipio
(durante o periodo da manha)
e finalizacao com a brincadei-
ra das cores (Holi colors) apds a
danca circular.

‘Domingo no Bosque’ terda muitas atracées para a populacdo

Programacao Domingo no Bosque - 22 de janeiro

9h - Yoga, com Daya

9h - Roda de Conversa com a equipe da saude Mental e
profissionais convidados - Tema: Janeiro Branco: A vida
pede equilibrio.

10h - Arteterapia voltada para autistas, com Daya

10h - Danca Circular — Focalizadora Bebel Moraes

12h - Brincadeira das cores (Holi colors) apés a Danca
Circular, com equipe da Saude Mental.

14h30 - Apresentacdo “Caverna: Musica instrumental
para todos”.

16h15 - Intervencao Circense “As aventuras de Pignote’,
com Cla Nucleo Cénico de Teatro.
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O projeto do Palacete foi concebido pelo arquiteto francés radicado no Vale do Paraiba, Charles Peyrouton

DESCOBRINDQ Falacete10deJulho:

0sso passeio de hoje pelos atrati-
vos turisticos de Pindamonhanga-

PINDA

. 1Y ”F.ﬁ‘-v-' Y e

; . AGRADECEMOS OS PATROCINADORES!
L o |

[l e=om ghe G £ g

rrE hl o

Neste domingo (22), as 10h30, o FF-DEF encara o lider Maria Aurea no Cardosdo
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Partidas movimentam campos de
Pinda pela sequeéncia da Copa Regional

Colaboracao Bruno Lemes Silva

Segunda rodada colocam em campo
equipes em busca da classificagdo para a
proxima fase

A Copa Regional de Futebol Amador
prossegue com a sequéncia da fase de
classificacdo no proximo domingo (22),
com a realizacao de 9 jogos da 2a rodada.

No grupo A, destaque para o duelo en-
tre Vila Sdo José, de Pinda, e Sco Roque, de
Lorena, vencedores na abertura da copa.

Na partida entre equipes de Guaratin-
guetd, o Fechamento quer a reabilitacdo
sobre o Parmalucos, que venceu na sema-
na passada. Em confronto domestico, o Co-
lorado joga em casa contra o Santa Luzia.

Pelo grupo B, a vice-lider Araretama, de

COPA REGIONAL DE FUTEBOL AMADOR

2A RODADA - 22 DE JANEIRO

Estadio Vicente de Oliveira (campo do Vila Sao José)
8h30 - Vila Sao José x Sao Roque

Estadio Amadeu Rossi (Vila Sao Benedito)
8h30 - Colorado x Santa Luzia

Estadio da ADC Novelis
9h30 - Fechamento x Parmalucos

Estadio do Azeredo (Moreira César)
9h30 - Capituba x Jardim Bom Jesus

Estddio Nelson Duque Avelar (campo do Santa Cecilia)
9h30 - Real Castolira x Jardim Santana

Estddio José Ramiro (campo do Fluminense)
10h30 - Araretama x Forca Jovem

Estddio Valter Guimarées (campo do Jardim Cristina)
10h30 - Floresta x Caravana Tricolor

Pinda, enfrenta a For¢a Jovem, de Tremembe;
Floresta, de Tremembé, busca a primeira
vitoria contra a Caravana Tricolor, de Lorena;
e a Cruz Pequena, que estd em 1° lugar, joga
pela lideranca na chave em duelo local con-
tra o Marcondes, que busca a reabilitagdo.

Jano grupo C, o jogo entre equipes de
Pinda serd entre o lider Maria Aurea e o FF-
DEF. Jd o Real Castolira, 20 colocado, busca
nova vitoria contra o Jardim Santana, de
Tremembé; e o Capituba, de Guaratinguetd,
quer os primeiros pontos na competicao
contra o Jardim Bom Jesus, de Tremembe.

A competicdo é promovida pela LPMF
(Liga Pindamonhangabense de Futebol
Amador) em parceria com a Secretaria de
Esportes Lazer da Prefeitura de Pindamo-
nhangaba.

Estadio Raul Correa de Macedo (campo do Tipés)
10h30 - Marcondes x Cruz Pequena

Estadio Cardosao (campo do Corinthians)
10n30 - Maria Aurea x FFDEF

ARTILHARIA DA COPA

2 gols - Tuti (Caravana Tricolor) e Léo Du Corte (Cruz
Pequena)

Divulgagdo
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abrigando mais um
capitulo da historia de
Pindamonhangaba

dos mais importantes exemplos de arqui-
tetura residencial da nobreza cafeeira do
baparano Palacete 10 deJulho, um  Vale do Paraiba. Sua construcao teve ini-

cio na segunda metade do século XIX.

O projeto foi concebido pelo arquite-
to francés radicado no Vale do Paraiba,
Charles Peyrouton, profissional que
tinha grande prestigio na regiao. A
execucdo desta obra coube ao habil
construtor Francisco Antonio Pereira
de Carvalho, conhecido como Chiqui-
nho do Gregorio, portugués de origem
e dotado de grande talento artistico.

O prédio foi ocupado pelos pode-
res executivo e legislativo municipais
em 1929. Em 1932, os poderes publicos

adquiriram tanto o palacete quanto o es-
polio da baronesa e ficaram instalados no
prédio até meados dos anos 200s.

O Palacete também ja foi sede da Pre-
feitura de Pindamonhangaba até julho de
2007. No inicio do ano de 2009, o prédio
passou por uma restauracao e foi feita a
montagem de um Centro de Memoria no
subsolo, com o objetivo de resgatar, pro-
teger, restaurar e divulgar os documentos
relativos a historia de Pindamonhangaba.

No ano de 1969, ele foi tombado pelo
Condephaat, o Conselho de Defesa do
Patrimonio Historico Arqueolégico, Artis-
tico e Turistico que tem a funcao de pro-
teger, valorizar e divulgar o patrimoénio
histérico e cultural.

Atualmente, ele abriga a Secretaria de
Cultura e Turismo; no subsolo se localiza
o0 arquivo histérico do Centro de Memoria
Bardao Homem de Mello e o Centro de Aten-
dimento ao Turista, aberto a visitacao.

Thais Victoria Lorena Moreira, funcio-
naria da secretaria, explicou que no local
existem muitos documentos histéricos, a
partir do século XVIII. Por se tratarem de
documentos antigos, a guarda de todos é
feita com muito cuidado. “O documen-
to mais antigo que possuimos no acervo
é de 1701. Sao documentos do judiciario,
administrativo e da Camara Municipal e
que agora estao em nosso arquivo perma-
nente”, explicou.

Nesse andar também fica localizada a
Fototeca, com aproximadamente 4 mil fo-
tos disponibilizadas em um site, trazendo
momentos da cidade e também de outros
locais. “Temos um espaco aqui onde sao
realizadas oficinas gratuitas durante todo
oano, abertas a populacao’, finalizou Thais.

O Secretario Adjunto de Cultura e Tu-
rismo Ricardo Flores, ressaltou a impor-
tancia de todos conhecerem o palacete.
“Por se tratar de um prédio histérico e ser
uma das grande referéncias de atrativos
turisticos da nossa cidade, é uma 6tima
oportunidade de conhecer as raizes de
Pindamonhangaba. E mais uma opcéo de
lazer na Princesa do Norte”, disse.

O Palacete 10 de Julho esta localizado
na Rua Deputado Claro César, 33, naregiao
central da cidade e é aberto a visitacao de
segunda a sexta-feira, das 8h as 17h.
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Ligas de Futebol do Vale
assinam acordo para coibir
violencia nos gramados

Termo disciplinar possibilita que jogadores
Suspensos nao atuem em competicoes da regiao

Colaboracao Bruno Lemes Silva

Um acordo entre a LPMF (Liga Pinda-
monhangabense Municipal de Futebol) e
algumas entidades que regem o futebol
amador em cidades do Vale do Paraiba
foi assinado para impedir a presenca de
participantes punidos por problemas
disciplinares em competicoes.

Termo disciplinar impede que atletas,
diretores, torcedores e clubes punidos
devido a infracoes de ordem disciplinar
atuem em competicdes promovidas das
entidades esportivas que assinaram o
documento. Na pratica, um integrante

que foi suspenso pela Junta Disciplinar
Desportiva de uma Liga nao podera ser
inscrito por um clube que participe das
competicoes promovidas pelas entidades.

A parceria envolve a Liga local com
a LMFT (Liga Municipal de Futebol de
Taubaté), LAFT (Liga Amadora de Futebol
de Tremembé), LCF (Liga Cacapavense de
Futebol), ACFU (Associacdo dos Clubes
de Futebol de Ubatuba) e ACAF (Associa-
cdo dos Clubes Amadores de Futebol), de
Sao José dos Campos.

Oacordotambém évalido paraas com-
peticoes realizadas pela LTFS (Liga Tauba-
teana de Futebol de Saldo), de Taubaté.



