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Regularização dos imóveis do Goiabal será 
discutida com a população nesta segunda-feira

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realizará nesta segun-
da-feira (13) uma reunião com os 
moradores do bairro rural Goia-
bal para discutir o andamento do 
processo de regularização fun-
diária do bairro e a perspectiva 
de apresentação de um projeto 
urbanístico para o bairro. 

O encontro será coordenado 
pela Secretaria Municipal de Ha-
bitação e será realizado no Cen-
tro Comunitário do bairro, locali-
zado na Avenida dos Cedros, 745, 
às 18h.

PÁG. 3

O trabalho teve início em 2020, mas sofreu paralisação em virtude da pandemia; em julho de 2021, o processo foi retomado

Ciclista da equipe de Pinda é convocado para a Seleção Brasileira
O ciclista André Gohr, da 

Pindamonhangaba Cycling Team 
(Semelp/UniFunvic/Gelog), foi 
convocado para integrar a Sele-
ção Brasileira da modalidade na 
disputa do Campeonato Pana-
mericano de Ciclismo de Estrada 

que acontecerá entre os dias 16 e 
23 de abril, na cidade do Panamá, 
capital do Panamá.

A convocação feita pela Con-
federação Brasileira de Ciclismo 
(CBC) foi divulgada na quarta-
feira (8). 

PÁG. 4

O ciclista André Gohr representará o Brasil no Panamá

entrevista
Sheila Nogueira de Al-

meida encerra nossa série 
de entrevistas da Semana da 
Mulher. Entre uma viagem e 
outra a trabalho, Sheila con-
versou com a Tribuna sobre 
os desafios de ser uma mu-
lher que tem uma carreira 
sólida  no setor metalúrgico, 
um ambiente predominan-
temente masculino

PÁG. 5

Pinda apresenta Secretaria da 
Mulher, Família e Direitos Humanos

A Prefeitura de Pindamonhangaba realizou 
na manhã desta quinta-feira (8) a apresenta-
ção da sede da Secretaria da Mulher, Família e 
Direitos Humanos, que fi ca na rua Dr. Gustavo 
de Godoy, 536.

Durante o evento, o secretário da pasta, 
João Carlos Salgado, ressaltou a importância 
“da luta pelos direitos humanos, a defesa e o 
reconhecimento da mulher na sociedade, o fi m 
do preconceito racial, da intolerância religiosa, 

o combate à LGBTfobia e todas as outras for-
mas de agressão”.

O prefeito, Dr. Isael Domingues, afi rmou 
que “a criação da Secretaria da Mulher, Família 
e Direitos Humanos foi um importante passo 
para o desenvolvimento social de Pindamo-
nhangaba, que vai se tornar referência na re-
gião e no Brasil com políticas públicas voltadas 
às mulheres, à família e na luta a favor dos di-
reitos humanos”.

O prefeito Dr. Isael exaltou a criação da Secretaria da Mulher, Família e Direitos Humanos

PÁG. 7

PÁG. 9

Museu participa 
de campanha 
internacional do 
Dia do Rim

Em comemoração ao Dia Mun-
dial do Rim (09/03), a Sociedade 
de Nefrologia do Estado de São 
Paulo desenvolve algumas ativida-
des, uma dela a de iluminação de 
prédios públicos, sendo o Museu 
Histórico e Pedagógico Dom Pedro 
I e Dona Leopoldina um dos con-
vidados a ficarem iluminados nas 
cores da campanha, azul e verme-
lho, do dia 08 a 12 de março. 

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação
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Você já ouviu falar que as máquinas fotográficas 
com filmes voltaram a fazer sucesso entre jovens? 
Surpreendente? 

Em primeiro lugar, muitas pessoas são atraídas pela 
estética das fotografias analógicas. As fotos tiradas com 
filmes tendem a ter um aspecto mais natural, orgânico 
e ‘real’, que muitos acham mais agradável do que as 
imagens digitais mais ‘limpas’. Além disso, a fotografia 
com filmes pode ser um processo mais lento. Como elas 
não oferecem a visualização instantânea das fotos, é 
preciso pensar mais sobre a composição da imagem, a 
iluminação e outros aspectos antes de clicar o botão do 
obturador. 

E também o valor nostálgico associado às câmeras 
de filme.  Para muitas pessoas, essas câmeras são uma 
forma de se conectar com uma época anterior, seja por 
causa das lembranças de usar essas câmeras no passado 
ou pelo fato de que essas máquinas são frequentemente 
associadas com um estilo de vida mais simples e menos 
conectado.

Em resumo, as máquinas de fotografias com filmes 
voltaram a fazer sucesso porque elas oferecem uma 
estética única, um processo mais deliberado e a 
oportunidade de se conectar com o passado.

Com o interesse crescente na fotografia analógica, 
é possível que essas câmeras clássicas continuem 
a desempenhar um papel importante no mundo da 
fotografia por muitos anos.

O ressurgimento das máquinas 
de fotografias com filmes: uma 
análise das razões por trás de 
seu sucesso

A Astrologia relaciona a 
posição dos astros no céu 

com fatos na terra, inclusive o 
humor e o destino das pessoas, 
os ângulos dos planetas interfe-
rem na humanidade.

Já a Astronomia é a ciência 
(física) que verdadeiramente es-
tuda os astros e o seu funciona-
mento.

A astrologia tem mais de 
3.000 anos, mas se espalhou 
pelo ocidente a 500 anos, demo-
cratizada pelos gregos.

A base da astrologia é o fa-
moso horóscopo, uma carta que 
mostra a posição dos planetas no 
céu, se relacionando com doze 
constelações do zodíaco, chama-
da de signos.

O signo de cada um é baseado 
na posição do sol no momento 
do nascimento da pessoa.

E, desde 1930 existe o horós-
copo diário, publicado pela pri-
meira vez num jornal londrino 
Sunday Express pelo astrólogo 
John Naylor.

Desde então existe uma le-
gião de seguidores seja para en-
tender esse mundo caótico ou 
para procurar um amor o horós-
copo parece ser a solução.

Na “astrologia”, ao contrário 
da astronomia, sem assumir te-
orias científicas, a terra é o cen-
tro do universo rodeada pelo zo-
díaco, e as forças gravitacionais 
interferem diretamente no nos-
so dia a dia.

Segundo a teoria gravitacio-
nal de Newton e Einstein, o efei-
to dos astros nas pessoas é com-
pletamente desprezível.

O obstetra que realiza o parto 
de uma criança exerce uma atra-

ção gravitacional sobre ela seis 
vezes maior do que o planeta 
Marte, pois embora a massa de 
Marte seja muito maior do que a 
do obstetra, o planeta está muito 
mais distante. Não devemos nos 
esquecer que a característica 
fundamental da ciência é base-
ar-se na observação da natureza 
e na experimentação.

Para se ter uma ideia, os si-
nais magnéticos emitidos pelo 
sol ou por Júpiter é menor que o 
emitido por uma rádio FM a mil 
quilômetros de distância.

Mas onde eu quero chegar? 
Se no mundo existem em tor-
no de 7,6 bilhões de pessoas, 
levando em consideração que 

existem 12 signos no zodía-
co, isso quer dizer que mais de 
600 milhões de pessoas todos 
os dias terão generalizados os 
mesmos comportamentos ou o 
mesmo destino.

Assim como a religião, algu-
mas pessoas levam a astrologia 
muito a sério. Dessa forma res-
peito para evitar ofender suas 
crenças.

Dessa forma amanhã, eu e 
você que está lendo este arti-
go teremos o mesmo destino, a 
mesma sorte ou quem sabe...

Fica aqui a pergunta, será que 
estamos lidando com mito, ver-
dade, ou estamos diariamente 
envolvidos com uma fake News?

Março é marcado por muitos 
eventos.

Mas, o dia Internacional da 
Mulher é o mais importante, 
sem dúvidas.

O que precisamos é, uma 
hora pararmos para pensar so-
bre o que temos feito do mundo 
e da vida à nossa volta.

Uma socialização das infor-
mações trouxe para o centro dos 
debates a verdadeira situação das 
mulheres, o que nos fez ver o quan-
to é difícil ser mulher no Brasil.

Lemos e vemos muitos rela-
tos dolorosos por ai, o que nos faz 
pensar o quanto é preciso dar voz 
e vez para elas que são o esteio, a 
força que move a sociedade.

Os números da violência con-
tra a mulher nos mostram, e sa-

bemos que na maioria das famí-
lias a mulher é o esteio da casa.

Depois de muitas e mereci-
das conquistas, a mulher hoje 
é reconhecida como uma das 
principais transformadoras 
da sociedade, destacada pela 
emancipação da humanidade, e 
valorizada no protagonismo do 
desenvolvimento econômico, 
cultural, político e social.

A Lei Maria da Penha está aí 
para punir os agressores. É pre-
ciso dar um basta na violência 
contra as mulheres. Menos mal 
que as novas gerações têm outra 
mentalidade – de respeito e apre-
ço à igualdade. É preciso, sempre, 
apoiar a luta das mulheres.

Não precisaria ser tão difícil 
a vida para elas. Afinal, todos os 

dias devem ser das mulheres, é 
isso que deveríamos aprender 
desde cedo. Elas são o princípio 
de tudo, da vida. E quem deve di-
tar regras sobre o corpo, o traba-
lho, as conquistas e os objetivos 
de vida é ela mesma.

O 8 de março é marcado por 
ser uma data para reivindicar 
igualdade de gênero e para lem-
brar que ainda há muitos pro-
blemas a serem resolvidos. É um 
mês importante e simbólico. É o 
mês de reverenciar e homena-
gear as mulheres que conquis-
taram os espaços que são ocu-
pados por elas atualmente. 

Adelson Cavalcante
Jornalista Mtb 56011/sp
Presidente da AJOP

A luta é grande

Construindo
Cidadania

Roberto Ravagnani

Roberto Ravagnani 
é palestrante, jornalista, 

radialista e consultor. 
Voluntário como palhaço 

hospitalar há 17 anos, 
fundador da ONG Canto 

Cidadão, consultor associado para o 
voluntariado da GIA Consultores para 
América Latina e sócio da empresa de 

consultoria Comunidea.

Vamos ao que temos de im-
portante em primeiro lugar, esta 
semana é dedicada às mulheres, 
portanto meus parabéns e meu 
agradecimento por tornarem 
nosso mundo um pouco melhor.

Em segundo lugar, mas atre-
lado ao tema, pesquisas mos-
tram que as mulheres são maio-
ria no trabalho voluntário, nada 
surpreendente, pois elas sabem e 
dão muito mais valor ao cuidar, á 
vida, portanto natural que são em 
maior número no voluntariado, 
assim como na população.

Em terceiro lugar, assunto que 
não tem ligação com a mulher, 
mas sim com o voluntariado. Hoje 
uma organização que respeito 
muito, publicou um texto, escrito 
por um robô, sobre os grandes de-
safios das OSC’s de pequeno porte.

Voluntariado é levado a sério?

oportunidades de desenvolvimento. 
Além disso, pequenas ONGs devem 
se envolver com a comunidade e 
criar parcerias com empresas lo-
cais, universidades e outras orga-
nizações para ampliar o alcance de 
seus esforços de recrutamento.

Trabalhar com voluntários 
pode ser desafiador, especialmen-
te em pequenas ONGs que não têm 
recursos para compensar os mem-
bros da equipe. É importante esta-
belecer regras claras e expectativas 
para os voluntários e fornecer trei-
namento adequado para garantir 
que todos estejam trabalhando de 
forma eficiente e eficaz. Além disso, 
é importante reconhecer e valori-
zar o trabalho dos voluntários para 
manter a motivação da equipe.”

Uau, este robô é realmente é 
um gênio.

O tema VOLUNTARIADO está intimamente ligado à minha vida nos últimos
 20 anos e tenho refl etido se não perdi tempo ao me dedicar ao tema

Fui ler o texto, como curioso que 
sou e pelo respeito a instituição, 
qual não foi minha surpresa, que o 
que foi escrito pelo tal robô, é exata-
mente o que não só eu, mas muitos 
dos que trabalham com o volunta-
riado tem dito há décadas. E aqui 
vou trazer um pouco desta escrita, 
que agora escrita por um robô, tal-
vez possa ser levado a sério, visto 
que o que os humanos têm dito e 
escrito, não são tão relevante assim.

Este conteúdo abaixo a foi pro-
duzido por ChatGPT

“Recrutar voluntários é um desa-
fio constante para pequenas ONGs, 
especialmente se elas não têm re-
cursos para pagar salários. atrair 
voluntários engajados, é importan-
te que as ONGs tenham uma boa 
estrutura de gestão de voluntários, 
incluindo treinamento, feedback e 

Divulgação Divulgação

Também o livro ’A ciranda das 
mulheres sábias’, livro  da psica-
nalista e poetisa Clarissa Pinkola 
Estés, reverencia a maturidade 
feminina e faz uma comovente 
e profunda homenagem àque-
las mulheres que souberam 
acumular sabedoria ao longo de 
suas existências. (Também é au-
tora do livro Mulheres que cor-
rem com os lobos).

Também o livro ’A ciranda das 

os livros  ‘Ó abre alas, que eu 
quero passar…’  e  ‘A ciranda das 
mulheres sábias’

Eu indico
O  Eu indico  desta semana são

Também home-
nageando as mu-
lheres, a coluna ‘Eu 
indico’ desta edição 
aposta em dois li-
vros do universo fe-
minino. 

 ‘Ó abre alas, que 
eu quero passar…’ 
A música mais po-
pular de Chiquinha 
Gonzaga bem po-
deria servir como lema para sua 
vida. O livro Chiquinha Gozaga 
uma história de vida, da escrito-
ra Edinha Diniz, trata se da bio-
grafia da compositora, instru-
mentista e maestrina brasileira. 
Chiquinha fez sucesso em uma 
época em que mulher não tinha 
profissão, ela abriu caminhos 
e ajudou a definir os rumos da 
música brasileira.

Também o livro ’A ciranda das deria servir como lema para sua 

Vale destacar que ambos os livros  estão disponíveis nas 
bibliotecas municipais de Pindamonhangaba.
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realizará nesta segun-
da-feira (13) uma reunião com os 
moradores do bairro rural Goia-
bal para discutir o andamento do 
processo de regularização fun-
diária do bairro e a perspectiva 
de apresentação de um projeto 
urbanístico para o bairro. 

Regularização dos 
imóveis do Goiabal 

será discutida com a 
população 

Divulgação

Pindamonhangaba participou, nesta 
semana, a convite da ANAMMA – Associa-
ção Nacional de Municípios e Meio Am-
biente, de um diálogo sobre Emergência 
Climática e Vulnerabilidade das Mulheres. 
A secretária de Meio Ambiente da Prefeitu-
ra, Maria Eduarda San Martin foi convi-
dada para falar sobre o tema, no encontro 
que teve participação de representantes de 
instituições nacionais e internacionais. 

O diálogo sobre a situação de vulnerabi-
lidade do meio ambiente e das pessoas, com 
as múltiplas mulheres que participam de 
movimentos, entidades e instituições sobre 
as ações políticas, institucionais e práticas, 
notadamente sobre o aspecto da igualdade 
de gênero, nasceu frente ao novo panorama 
político nacional em que a proteção do meio 
ambiente em todas as suas formas voltou a 
seu protagonismo, bem como o seu senso de 
urgência. Crise ecológica global, emergência 
climática, vulnerabilidade, mulheres e mino-
rias são expressões condutoras de diálogo no 
âmbito de mulheres que atuam na proteção do 
meio ambiente em todas as suas formas.

Foram convidadas para este encontro 
especialistas de renome como Suely Araújo, 
do Observatório do Clima; Graziela Blanco, 
da Rede de Jovens da Reserva da Biosfera da 
Mata Atlântica; Luciana Xavier, da Liga das 
Mulheres pelo Oceano; Ariana Iochie Moraes 
Arimura, da Associação Nacional dos Servi-
dores Ambientais Federais e Marina Marçal, 
da Columbia Woman Leaders Network. 

A ANAMMA - Associação Nacional de 
Municípios e Meio Ambiente - é uma enti-
dade civil, sem fi ns lucrativos ou vínculos 
partidários, representativa do poder muni-
cipal na área ambiental, com o objetivo de 
fortalecer os Sistemas Municipais de Meio 
Ambiente para implementação de políti-
cas ambientais que venham a preservar os 
recursos naturais e melhorar a qualidade de 
vida dos cidadãos.

Para a secretária de Pindamonhanga-
ba, Maria Eduarda San Martin, a parti-
cipação neste encontro foi extremamente 

importante. “Além de trocar experiências e 
informações, conseguimos mostrar a força 
da mulher. No Brasil todo, vemos que a 
maioria dos órgãos ambientais tem mulhe-
res à frente. A mulher tem essa percepção, 
essa sensibilidade, principalmente pelas 
causas ambientais. Foi isso que foi demons-
trado neste evento. Fico muito honrada 
em ter sido convidada a participar, por-
que isso mostra a força da Secretaria de 
Meio Ambiente e também da Prefeitura de 
Pindamonhangaba se dedicando à questão 
ambiental”, avaliou.

Pinda participa de diálogo sobre 
meio ambiente na ANAMMA

Pindamonhangaba participou da 2º Reunião 
Instância de Governança Regional Mantiqueira 
Paulista, realizada nesta quinta-feira (9), em 
São Bento do Sapucaí. A cidade foi representada pelo 
secretário adjunto de Cultura e Turismo, Ricardo 
Flores, e pelo diretor de Turismo, Fabio Vieira. 
O encontro foi realizado na Casa de Cultura Miguel 
Reale, reunindo secretários, diretores de Turismo, 
conselheiros municipais de Turismo e trade Turístico 
da Região Turística da Mantiqueira Paulista.
Na pauta, foram discutidos os planos de trabalho e 
de ações para este ano, além da participação em 
feiras no primeiro semestre, entre outros assuntos. 
De acordo com o secretário adjunto Ricardo Flores, 
a participação de Pinda nesta reunião foi 
importante porque “consolida cada vez mais as 
cidades criando uma grande expectativa cada vez 
maior do turismo em nossa região”.

Turismo de Pinda participa de reunião da Mantiqueira Paulista

O encontro será coordenado 
pela Secretaria Municipal de Ha-
bitação e será realizado no Centro 
Comunitário do bairro, localizado 
na Avenida dos Cedros, 745, às 
18h. Durante a reunião, a equipe 
do ITESP apresentará uma pres-
tação de contas do andamento do 
trabalho já executado.

A ação de regularização do 
bairro é um trabalho realizado em 
conjunto pela Prefeitura e Funda-

ção ITESP, órgão do vinculada à 
Secretaria da Justiça e Cidadania 
do Governo do Estado, através de 

um contrato de prestação de ser-
viços técnicos especializados.

O trabalho teve início em 2020 
mas sofreu paralisação em virtu-
de da pandemia. Em julho de 2021 
o processo foi retomado e prevê 
a entrega da titularidade de cerca 
de 600 propriedades. Os serviços 
de coleta de documentação, topo-
grafia e o trabalho de campo junto 
aos imóveis já foram realizados.

Em levantamento prévio, o 
ITESP informou a Prefeitura que, 
apesar de permanecer em plan-
tão no bairro por longo período, 
aproximadamente 60% dos pro-
prietários de imóvel no bairro 
ainda não apresentaram a docu-
mentação exigida para cadastro 
junto ao órgão.

“Essa é uma bandeira da nos-
sa administração e o Goiabal não 
poderia ficar de fora, pois há anos 
vem aguardando essa promessa. 
Nossa visão é levar segurança ju-
rídica para o bairro, pois a regu-
larização fundiária faz com que 
a família tenha o imóvel de fato e 
de direito, gera cidadania, desen-
volvimento e arrecadação para 
nossa cidade”, afirmou o prefeito 
Dr. Isael Domingues.
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Projeto Urbanístico
Durante o encontro, a Secre-

taria de Obras e Planejamento 
abordará os detalhes para exe-
cução de um futuro projeto ur-
banístico que será executado por 
fases, conforme o andamento do 
projeto de regularização.

“Hoje o bairro não está regu-
larizado oficialmente, o que di-
ficulta a celeridade de melho-
rias. Nossa intenção é acelerar 
esse processo para que possa-
mos executar uma urbanização 
que o bairro aguarda há déca-
das com ações de drenagem, 
pavimentação asfáltica, dentre 
outras”, explicou o prefeito.

A reunião tem o objetivo 
de discutir o processo 

de regularização 
fundiária
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Ciclista da equipe de Pindamonhangaba 
é convocado para a Seleção Brasileira

André Gohr vem sendo convocado desde 2019 para defender 
o Brasil no Campeonato Panamericano de Ciclismo de Estrada

Colaboração Luis Cláudio 
Antunes/Portal R3

O ciclista André Gohr, da Pin-
damonhangaba Cycling Team  
(Semelp/UniFunvic/Gelog), foi 
convocado para integrar a Sele-
ção Brasileira da modalidade na 
disputa do Campeonato Pana-
mericano de Ciclismo de Estrada 
que acontecerá entre os dias 16 e 
23 de abril, na cidade do Panamá, 
capital do Panamá.

A convocação feita pela Con-
federação Brasileira de Ciclismo 
(CBC) foi divulgada na quarta-feira 
(8). O ciclista da equipe de Pindvem 
sendo convocado para esta com-
petição desde 2019.

No ano passado, inclusive, foi 
o melhor brasileiro na disputa da 
prova de resistência na Argentina. 
Dentre outros resultados, Gohr 
traz no currículos o título brasi-
leiro de contrarrelógio individual 

2019, títulos da Volta de Brusque e 
pódios na Volta do Uruguai.

Ele falou sobre a expectativa 
para defender o Brasil em uma 
prova internacional. “Muito feliz 
com mais essa convocação. Desde 
de 2019, no meu primeiro ano de 
Elite, tenho sido agraciado com as 
convocações para o Panamerica-
no e isso me deixa feliz e mostra 
que o trabalho que está sendo fei-
to vem dando resultado, tanto na 
equipe quanto fora dela. A expec-
tativa é muito grande – principal-
mente para esse Panamericano 
que decide muita coisa em rela-
ção ao próximo Jogos Olímpicos. O 
foco agora é total nas competições 
que ainda estão por vir para che-
gar muito bem preparado no Pa-
namericano e buscar um bom re-
sultado”, enfatizou Gohr, que em 
2022 terminou como o brasileiro 
mais bem classificado no ranking 
mundial de ciclismo de Estrada.

O diretor-técnico da equi-
pe, Benedito Tadeu Júnior, o kid, 
também comentou sobre a con-
vocação. “O Gohr é sempre muito 
dedicado e aplicado no que faz, 
mantendo-se bem preparado 
ao longo de toda a temporada e 
isso resulta em bons resultados 
e também em convocações para 
defender o Brasil em competi-
ções lá fora”.

“Antes do compromisso com 
a Seleção Brasileira, ele ainda 
estará com a equipe na Volta de 
Goiás e Volta do Uruguai, onde 
estaremos em busca de bons re-
sultados para Pindamonhanga-
ba”, concluiu Kid.

O Campeonato Panamericano 
de Estrada Elite, Sub23 e Junior 
contará com representantes de 
44 países. Ao todo, cerca de 800 
ciclistas estarão busca de resulta-
dos nas provas de contrarrelógio 
individual e resistência.André Gohr durante treino em Pindamonhangaba

Claudio Antunes/PortalR3

Pinda Futebol Clube 
conhece grupos da 
disputa do Paulista 
Sub-15 e Sub-17

A FPF (Federação Paulista de 
Futebol) divulgou nesta quinta-
feira, 9, os grupos e a tabela de 
jogos do Campeonato Paulista 
nas categorias Sub-15 e Sub-17. 
O Pinda Futebol Clube, que será 
pela primeira vez na história da 
cidade de Pindamonhangaba em 
competições de base da entida-
de, conheceu os adversários da 
primeira fase.

A equipe pindense está no gru-
po 9, ao lado do Atlético Joseense 
(São José dos Campos), São José 
EC (São José dos Campos), Tauba-
té, União Mogi (Mogi das Cruzes) 
e Atlético Mogi (Mogi das Cruzes). 
A estréia será no dia 8 dia abril, 
contra o Atlético Mogi, em casa. 

Forma de disputa

Ao todo, 79 equipes foram divi-
didas em 14 grupos na disputa da 
primeira fase. Os dois primeiros 
colocados de cada chave, além 
dos quatro melhores terceiros 
posicionados, classificam-se à 
segunda fase.

Nesta etapa, os times classi-
ficados serão divididos em oito 
grupos, com quatro agremiações 
em cada. Os dois melhores colo-
cados avançam à terceira fase, 
com a formação de mais quatro 
grupos com quatro times.

Os dois primeiros colocados 
de cada chave garante classifica-
ção às quartas-de-final. A partir 
dessa fase, são jogos eliminató-
rios até a decisão. 

As equipes participam de 
rodada dupla. A partida da cate-
goria Sub-15 começa às 9h, e da 
categoria Sub-17, às 11h. O Pinda 
Futebol Clube estreia no dia 8 de 
abril contra o Atlético Mogi.

Terceira fase da Copa Regional começa neste domingo

A segunda rodada do Campeo-
nato Senior 40 anos de Pinda será 
disputado no próximo domin-
go, 12, com a realização de cinco 
partidas. A primeira fase tem o 
confronto entre equipes das duas 
chaves, sendo que os quatro pri-
meiros classificados avançam 
para as quartas-de-final.

Ferroviária, líder do grupo A, 
vai enfrentar o Santa Luzia, no-
vamente fora de casa. Mesma 
situação do Jardim Eloyna, que 
também lidera a chave, e vai jo-
gar contra a Cruz Pequena.

O Bela Vista, que está na lide-
rança do grupo B, vai enfrentar o 
Vila São José. O Comercial Mom-
baça, também ocupa a 1a colo-

Basquete Pinda terá “excursão” por 
Minas Gerais pelo Campeonato Brasileiro

Quarentão volta a campo com 
mais uma rodada em Pinda

cação, vai jogar contra o Ban-
deirante. E no campo do Grêmio 
Tipês, a equipe da casa vai rece-
ber o Independente.

O time adulto masculino do 
Basquete Pinda tem dois desa-
fios fora de casa pelo Campe-
onato Brasileiro no estado de 
Minas Gerais.

A equipe entra quadra nes-
ta sexta-feira, 10, pela segunda 
rodada, contra o Cruzeiro, no 
ginásio municipal de Itatiaiu-
çu, em Minas Gerais, ás 19h.

Colaboração Bruno Lemes Silva

A Copa Regional de Futebol 
Amador, organizada pela LPMF 
(Liga Pindamonhangabense Mu-
nicipal de Futebol) e com apoio da 
Secretaria de Esportes e Lazer da 
Prefeitura de Pindamonhangaba, 
realiza a partir deste domingo, 12, 
a terceira fase da competição.

Três partidas 
movimentam 
os campos 
de futebol de 
Pindamonhangaba

Nessa etapa seis equipes 
classificadas disputarão quatro 
vagas para a semifinal. Os ven-
cedores de cada partida, além do 
perdedor que realizar a melhor 
campanha entre as seis equipes, 
garantem classificação a fase se-
guinte.

O último que garantiu vaga 
para a terceira fase foi o Capi-
tuba, de Guaratinguetá, após a 
realização de julgamento nesta 
última quarta-feira, 8. 

A Comissão Disciplinar Des-
portiva da Liga definiu que o 
Real Castolira foi culpado pela 
agressão, através de um atleta, 
de integrante da equipe de arbi-
tragem na partida contra a Capi-
tuba no último domingo, 5. 

Confrontos

Os duelos foram definidos 
pela classificação geral das equi-
pes, com a soma da pontuação 
dos clubes da primeira e segun-
da fases.

O Vila São José, que tem a me-
lhor campanha, com 21 pontos, 
vai enfrentar o Parmalucos, de 
Guaratinguetá, que ocupa a 6a 
posição, com 11 pontos.

Já o Colorado, que realiza a se-
gunda melhor campanha, com 

15 pontos, terá duelo contra o 
Araretama, que tem a 5a coloca-
ção, com 13 pontos.

E o Capituba, com a 4a me-
lhor campanha, com 15 pontos, 
tem como adversário a Caravana 
Tricolor, de Lorena, com a 5a me-
lhor pontuação, com 13 pontos.

3a fase – Primeiro jogo 
(12 de março – domingo)
Estádio José Antônio Galvão 
(Campo do Azeredo)
9h30 – Parmalucos x Vila São José
Estádio Vicente de Oliveira 
(Campo do Vila São José)
9h30 – Caravana Tricolor x Capituba
Estádio José Fonseca Marcondes 
(Campo do Araretama)
10h30 – Araretama x Colorado

Equipes voltam a campo pela terceira fase da 
Copa Regional de Futebol Amador

2a rodada – 12 de  março

Estádio Vito Ardito Lerário (Campo do Estrela)
8h30 – Comercial Mombaça x Bandeirante
Campo do Santa Luzia
8h30 – Santa Luzia x Ferroviária
Estádio Vicente Basílio (Campo do Mombaça)
8h30 – Cruz Pequena x Jardim Eloyna
Campo do Jardim Regina
8h30 – Bela Vista x Vila São José
Estádio Raul C. de Macedo (Campo do Tipês)
10h30 – Grêmio Tipês x Independente

Comercial Mombaça entra em campo em busca de nova vitória

Na sequência, o Basquete 
Pinda enfrenta o Praia Clube, 
de Uberlândia, no próximo do-
mingo, 12, às 11h, no ginásio G3.

Os comandados do técni-
co Armando Díaz González 
buscam a primeira vitória na 
competição, pois na abertura 
da competição foram derrota-
dos pela Liga Sorocabana, no 
último dia 5, por 68 a 34.

A equipe está na Conferência 
Cadum, que é formada pela Liga 
Sorocabana-SP, Cruzeiro-MG, 
Praia Clube-MG e Santos-SP.

A equipe enfrenta os adver-
sários dentro da conferência. 
As quatro primeiros coloca-
dos avançam aos playoffs de 
quartas de final, em melhor de 
três jogos.

Os vencedores avançam ao 
quadrangular final, onde to-
dos se enfrentam pelo título. A 
equipe com a melhor campa-
nha poderá ser a sede anfitriã.

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Jogadores de Pinda 
voltam à quadra
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DESCOBRINDO

PINDA

Para encerrar nossa série de entrevistas 
da Semana da Mulher, nossa conversa 

é com Sheila  Nogueira de Almeida. 
Filha da dona Neide e de seu Ely, cresceu 
no bairro Vila São Benedito. Canceriana, 
apaixonada por trilhas e corridas, ela 
é mãe da Luiza e monta, mensalmente, 
30 cestas básicas para mulheres em 
vulnerabilidade.

Além disso tudo, Sheila trabalha há 30 
anos na Gerdau Brasil, onde atualmente 
atua como Gestora de Logística e Gestão 
de Atendimento a Cliente. 

Entre uma viagem e outra a trabalho, 
Sheila conversou com a Tribuna sobre os 
desafi os de ser uma mulher que tem uma 
carreira sólida  no setor metalúrgico, um 
ambiente predominantemente masculino.

em pautam pauta
Sheila Nogueira

DIA INTERNACIONAL DA MULHER

TN: Como começou sua traje-
tória profissional?

Sheila: Eu iniciei minha car-
reira aos 15 anos de idade, na an-
tiga Villares, que hoje é a Gerdau. 
Isso, na década de 90, eu comecei 
como estagiária. Eu sempre so-
nhei com o meu pai trabalhando 
lá, porque eu morava perto da 
usina e todas as minhas amigas, 
os pais eram funcionários de lá. 
Então eu tinha esse desejo e acon-
teceu que quem conseguiu um 
trabalho lá fui eu.  Muito jovem, 
eu era muito determinada e sabia 
que precisava estudar muito para 
alcançar meus objetivos. Com 15 
anos, eu fazia um curso técnico de 
secretariado e aí surgiu a opor-
tunidade de fazer um estágio de 
um mês na Gerdau. Esse estágio 
durou 18 meses e depois disso, eu 
fui efetivada na empresa. Desde 
então, há quase 30 anos eu sou 
funcionária da Gerdau.

TN: Em algum momento, ser 
mulher teve algum peso positivo 
ou negativo na sua carreira?

Sheila: Sempre fui a primeira 
mulher a passar por diversas áre-
as na empresa. A Gerdau é uma 
indústria metalúrgica de base e 
há 30 anos não era nada comum 
ter uma mulher neste segmento. 
Dava pra contar com os dedos 
das mãos as mulheres que tra-
balhavam na empresa naquela 
época e quase nenhuma nas áre-
as de produção. Então eu, quase 
sempre, fui a primeira a chegar a 
esses espaços. Então, eu tinha na 
minha cabeça que eu tinha uma 
responsabilidade com as mulhe-
res que viriam depois de mim. Eu 
tinha que ter postura, serieda-

Sheila trabalha há 30 anos na Gerdau Brasil. “A Gerdau tem 
investido para ser uma empresa acolhedora, justa e inclusiva e 
eu fico muito feliz por saber que faço parte dessa evolução”

Sheila é mãe de Luiza, 
de 20 anos. “Meu conselho 
para as mulheres é:  estudem, 
se dediquem e acreditem 
no seu potencial”

de, compromisso e atitudes que 
abrissem portas para outras mu-
lheres.

TN: Como foi se desenvolver e 
ascender na carreira atuando no 
setor da indústria metalúrgica 
brasileira, onde o predomínio é 
de trabalhadores do sexo mas-
culino?

Sheila: Claro que tive que me 
moldar muito à realidade mascu-
lina da fábrica. Tive que me adap-
tar pra caber em cada caixinha e 
não foi fácil. E como mulher, eu 
me cobrava também pra nunca 
errar, pra me destacar, porque eu 
entendia que meu caminho era 
mais difícil que o dos meus co-
legas homens. Então havia uma 
necessidade permanente de me 
destacar, de fazer tudo melhor 

que qualquer outro, para alcan-
çar o respeito que eu precisava. 
Mas isso era automático, não era 
algo pensado, que eu analisasse. 
Hoje as coisas são diferentes, há 
uma luz sobre o tema e também 
nossos posicionamentos muda-
ram, mas acredito que foi neces-
sário ser assim, naquele momen-
to, para que hoje a realidade nas 
fábricas seja melhor, não só para 
as mulheres, mas também para 
pessoas portadoras de necessi-
dades especiais,  pessoas homos-
sexuais e tantas outras pessoas 
que antes não tinham espaço  e 
nem um olhar cuidadoso para 
sua condição na industria meta-
lúrgica.

TN: Qual o papel que a mulher 
deve assumir diante do mercado 
de trabalho, com suas desigual-
dades de gênero, e as evoluções 
que vem acontecendo?

Sheila: Não é um caminho fá-
cil! Em muitas áreas onde passei 
nestes 30 anos de indústria, algu-
mas não tinham nem banheiro fe-
minino. Então, para me trocar ou 
qualquer coisa assim, tinha que 
pedir pra um colega ficar do lado 
de fora, cuidando pra ninguém 
entrar enquanto eu estava lá. 
Olhando para trás, sim, eu passei 
por situações de preconceito por 
ser mulher. Assim que comecei, 
eu fui designada para trabalhar 
no porto e muitos acharam aqui-
lo um absurdo. “Como poderia 
uma mulher trabalhar no porto, 
cheio de homens?” E no fim, man-
daram um outro rapaz pra lá, eu 
fiquei no escritório e nunca pude 
trabalhar no porto. Coisas desse 
tipo aconteceram muitas vezes 

na jornada. Então foi um traba-
lho de formiguinha, cavando aos 
poucos meu espaço.

Ele foi  conquistado passo a 
passo, com esforço, muito estudo, 
muita dedicação e derrubando 
muros a todo momento.  Hoje eu 
sou gerente nacional da área de 
Gestão de Atendimento ao Clien-
te e também Logística e Mercado 
Externo. Então atuo nas usinas 
de Pindamonhangaba, Mogi das 
Cruzes, em São Paulo;  e Char-
queado, no Rio Grande do Sul. É 
um grande desafio, mas olhando 
para trás, vejo que todo o cami-
nho que construí me trouxe até 
aqui. Então, tudo valeu a pena.

TN: Na sua opinião, como o 
segmento da indústria tem se 
comportado diante do contexto 
da mulher? Há uma evolução e o 
que ainda falta?

Sheila: Hoje vejo um cami-
nho de inclusão da diversidade 
na indústria metalúrgica, espe-
cialmente na Gerdau, para que 
cada funcionário possa ser o que 
é, dentro da empresa, com todas 
as condições para que todos exer-
çam seu trabalho com liberdade 
de serem plurais. Eu mesma, por 
anos tive que me moldar para fi-
car mais parecida com meus co-
legas engenheiros homens, hoje 
posso atuar sob minha ótica,  com 
a minha essência, de uma forma 
mais sensível, mais focada em in-
tuição etc. 

Sinto que o mercado ainda está 
caminhando para o que temos 

como ideal e justo. Muitas empre-
sas se sentem mesmo forçadas 
por cobranças externas a mudar 
sua realidade, quanto à diversi-
dade, à inclusão, a ter mulheres 
em cargos de liderança. É um mo-
vimento político, então muitas se 
movem  por pressão. Mas tem que 
se começar de algum lugar. Ainda 
que seja por essa cobrança e não 
por ideais, que esse movimento 
siga e, com certeza, os benefícios 
de ter mulheres plenas e comple-
tas no ambiente de trabalho virão 
e não poderão ser ignorados. A 
Gerdau, como eu já disse, é uma 
empresa que acredita nestas mu-
danças sociais e tem trabalhado 
para ser uma empresa acolhedo-
ra, justa e inclusiva. E eu fico mui-
to feliz por saber que faço parte 
dessa evolução.

TN: Qual o seu conselho para 
a mulher que sonha em se desta-
car num ambiente predominan-
temente masculino?

Sheila: Os obstáculos que en-
frentei no caminho, por ser mulher, 
sempre me motivaram a crescer 
e a fazer meu melhor, justamente 
por entender que isso abriria por-
tas.  Dificuldades todos temos pelo 
caminho, independente de ser ho-
mem ou mulher, que devem ser 
superadas com dedicação, per-
severança, resiliência. Esses são 
ingredientes fundamentais para 
vencermos qualquer adversidade. 
Então meu conselho para as mu-
lheres é:  estudem, se dediquem e 
acreditem no seu potencial.

Divulgação

Divulgação

Delícias do Cafundó:

Divulgação

Ambiente agradável e comida com preço especial

Na coluna ‘Descobrindo 
Pinda’ desta edição, tra-

zemos um atrativo gastro-
nômico de Pindamonhan-

gaba: o restaurante ‘Delícias 
do Cafundó’,  oferecendo 
um ambiente agradável e 
aconchegante, ótimo para 

aquele almoço de segunda 
a sábado com a família. Isso 
sem falar da comida deli-
ciosa e de ótima qualidade 
que é servida com fartura e 
num precinho especial.

Segundo o proprietá-
rio Jerônimo Cuba, tudo 
começou com a venda de 
produtos de Minas Ge-
rais, como queijos, doces, 
em suas vendas na rua, 
de porta em porta. E a 
partir daí surgiu ideia de 
montar o ‘Delícias do Ca-
fundó’.

“Aqui você toma um 
café caipira à vontade de 
segunda a sexta por R$ 15 
reais por pessoa e no  sá-
bado, por R$ 20 reais’’ ex-
plica Jerônimo, dono do 
estabelecimento.

O ‘Delícias do Cafundó’ 
está localizado em um lo-
cal bem charmoso, à Rua 
Ruy Barbosa, número 11, 
bem próximo à Igreja Ma-
triz de Pinda. O restauran-
te funciona  de segunda a 
sábado com o café caipira 
sendo servido das 8h às 

11h, e o almoço por quilo, 
das 12h até às 18h,  e no pe-
ríodo noturno, com aquele 
chopp geladíssimo.  O local 
aceita cartão de crédito e 
débito, e não é necessário 
fazer reserva.

Uma oportunidade de 
saborear muitas delícias 
e em um ambiente bem 
aconchegante.

O bar ainda possui uma 
página no facebook e insta-
gram @deliciasdocafundoo

Divulgação
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EDITAL DE PROCESSO ELEITORAL DE REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL PARA A 
RECONDUÇÃO E / OU RECOMPOSIÇÃO DO CONSELHO GESTOR DO 

PARQUE NATURAL MUNICIPAL DO TRABIJU.

GESTÃO 2023/2024

RECONVOCAÇÃO

A Secretaria de Meio Ambiente de Pindamonhangaba-SP, através do Departamento de Meio Am-
biente, no uso de suas atribuições, em atendimento ao artigo 4° da Lei Municipal n. 4.900 de 1º de 
setembro de 2009 e em conformidade com a Lei n° 6.305, de 07 de fevereiro de 2020: 
Art. 4° A administração do Parque Natural Municipal do Trabiju será de responsabilidade da Secre-
taria Municipal de Meio Ambiente. 
Torna a convocar a sociedade civil organizada para a Assembleia de Eleição do Conselho Gestor do 
Parque Natural Municipal do Trabiju para novos membros representantes para a gestão 2023 / 2024.
Os representantes da sociedade civil organizada deverão obedecer à seguinte composição paritária 
dos incisos VII, VIII, IX, X, XI e XII estando sujeito a eleição, conforme as alterações estabelecidas 
pela Lei Municipal 6.305 de 07 de fevereiro de 2020: 

Art. 6° O Parque Natural Municipal do Trabiju terá um Conselho Gestor, integrado por 12 (doze) 
membros titulares e seus respectivos suplentes, com a seguinte composição: 
Um responsável pelo Parque do Trabiju, devendo ser preferencialmente o gestor da UC- Unidade 
de Conservação ou funcionário que trabalhe no local; 
Um representante da Secretaria de Meio Ambiente; 
Um representante da Secretaria de Segurança Pública; 
Um representante da Secretaria de Obras e Planejamento; 
Um representante da Secretaria de Cultura e Turismo;
Um representante da Secretaria de Educação;
Um representante das associações comunitárias ou de moradores do entorno do Parque; 
Um representante de empresas de ecoturismo que atuem na região; 
Um representante escolhido pelas entidades ambientalistas da cidade ou da região com trabalho no 
tema e com pelo menos 2 (dois) anos de existência; 
Um representante da comunidade científica com comprovada atuação e experiência em ciências 
naturais, ambientais ou correlatas, indicado pelas instituições de pesquisa e de ensino superior com 
trabalho comprovado na região do Vale do Paraíba; 
Um representante dos órgãos estaduais ou federais com atuação na área ambiental no Município 
ou na região, indicado pelo órgão representado; 
Um representante escolhido pela área de Turismo, Hotelaria, Comércio, Indústria e/ou Mineração.
Os representantes do Poder Público Municipal serão indicados pelo Prefeito, para compor o man-
dato de 02 (dois) anos e correspondem aos incisos: I, II, III, IV, V e VI.

DA ASSEMBLEIA

A assembleia de eleição ocorrerá na data do dia 30 de março de 2023, às 09 horas, no auditório 
do Palacete 10 de julho, situado na Rua Deputado Claro César, nº 33 centro, na cidade de Pinda-
monhangaba-SP.
Na Assembleia, os representantes da sociedade civil inscritos e habilitados passarão por um pro-
cesso de eleição paritária entre as partes e definirão, por segmento, quem será o conselheiro titular 
e quem será o suplente. 
Após trinta minutos da eleição dos representantes da sociedade civil, iniciar-se-á em ato continuo a 
assembleia para a posse dos novos conselheiros, representantes do Poder
Público e da sociedade civil.
O Gestor do Parque Municipal Natural do Trabiju no uso de suas atribuições, convidará os membros 
eleitos para compor o CONSELHO GESTOR DO PARQUE NATURAL MUNICIPAL DO TRABIJU 
e seus suplentes, poderá ainda, compor de imediato a sua diretoria executiva para apresentar na 
Assembleia a aprovação da Ata de Eleição.

DA INSCRIÇÃO 

Para a inscrição e habilitação o candidato deverá apresentar os seguintes documentos:

a) Ficha de inscrição (anexo 1, que poderá ser retirado na Secretaria de Meio Ambiente) devida-
mente assinada pelo representante legal da instituição;
b) Cópias do CPF e RG dos candidatos. 
O prazo para a inscrição se dará até o dia 30 de março de 2023, no auditório do Palacete 10 de 
julho, até o início da Eleição. As inscrições poderão ser realizadas no horário das 8 às 11 horas e 
das 14 às 16 horas, na Secretaria de Meio Ambiente de Pindamonhangaba. O interessado também, 
poderá realizar sua inscrição através do e-mail (dma@pindamonhangaba.sp.gov.br). 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Os candidatos inscritos e habilitados, bem como os segmentos representados, ao tomar ciência 
deste Edital de Assembleia de Eleição e apresentarem as inscrições, declaram sob as penas da lei 
que estão cientes e concordam com as condições contidas neste edital e seu anexo.
O mandato de Conselheiro não será remunerado como previsto no artigo 7º da municipal nº 4.900 
de 27 de janeiro de 2009 e Lei n° 6.305, de 07 de fevereiro de 2020, sendo considerado serviço 
relevante para o Município.
Art. 7º. Os membros do Conselho Gestor, com exceção do coordenador, não receberão qualquer 
espécie de remuneração, ressalvada a possibilidade de ressarcimento por eventuais despesas de 
locomoção e alimentação para participação em reuniões e atividades de interesse do Conselho 
Gestor, devidamente comprovadas.

X A Assembleia Geral da Eleição deverá ser convocada com 10 (dez) dias de antecedência como 
determina o Regimento Interno do Conselho Gestor do Parque Natural Municipal do Trabiju.
Art.4º O CGPNMT terá a composição paritária e será integrada por 12 (doze) membros titulares e 
respectivos suplentes para mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a recondução, obedecendo à 
composição prevista no § 3º do artigo 1º da lei nº 5.478 / 2012. 
§ 1º Os membros da sociedade civil e seus respectivos suplentes serão escolhidos através de 
votação entre as entidades descritas no art. 6º da Lei nº 4.900/2009 (nova redação dada pela lei nº 
5.478/2012), VII, VIII, IX. X, XI e XII, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, 
em edital publicado em jornal local, com no mínimo 10 (dez) dias de antecedência.
A análise das inscrições será feita pela Comissão Eleitoral, formada pelos membros Israel Alves, Ma-
ria Eduarda San Martin, Rafael Ribeiro Cavalcante de Souza e Ana Letícia da Silva representantes da 
Secretaria de Meio Ambiente. Os casos omissos também serão resolvidos por esta comissão eleitoral. 
Pindamonhangaba, 09 de fevereiro de 2023.

Secretaria de Meio Ambiente
Departamento do Meio Ambiente

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba/SP
 

 

 

ANEXO 1 – FICHA DE INSCRIÇÃO 

Instituição: _______________________________________________________________________ 

Endereço Completo: ________________________________________________________________ 

Telefone de contato: ________________________________________________________________ 

Data de Fundação ou Início das Atividades: ______________________________________________ 

 

Representante Legal  

Nome: ___________________________________________________________________________ 

RG: ________________________________ CPF: _________________________________________ 

Telefone para contato: ______________________________________________________________ 

Email:____________________________________________________________________________ 

 

Indicados para o processo eleitoral  

Nome: ____________________________________________________________________________ 

RG: ________________________________CPF: ___________________________________________ 

Telefone para contato: _______________________________________________________________ 

E-mail: _____________________________________________________________________________ 

 

Nome: ____________________________________________________________________________ 

RG: ________________________________CPF: ___________________________________________ 

Telefone para contato: _______________________________________________________________ 

E-mail: _____________________________________________________________________________ 

 

 

Pindamonhangaba, ____ de______________ de 2023.  

 

__________________________________________________ 

(Identificação e Assinatura do Representante Legal) 

 

 

 

 

 

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO         

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 927, DE 08 DE MARÇO DE 2023.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência conferi-
da pelo art. 5º do Decreto nº 5.828, de 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão 
Processante, RESOLVE sobrestar o Processo Administrativo Disciplinar nº 002/2023, constituído 
através da Portaria Interna da Secretaria Municipal de Administração nº 874, de 29 de dezembro 
de 2022, pelo período de 23 de março de 2023 a 06 de abril de 2023, nos termos do memorando 
9901/2023.
Esta portaria entra em vigor nesta data.
Pindamonhangaba, 08 de março de 2023.

 Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 08 de março de 2023.
SMA/egga/Memo 9901.2023

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO         

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 918, DE 06 DE MARÇO DE 2023.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência confe-
rida pelo art. 5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão 
Processante, RESOLVE sobrestar o Processo Administrativo Disciplinar nº 003/2021, constituído 
através da Portaria Interna da Secretaria Municipal de Administração nº 229, de 25 de fevereiro de 
2021, pelo período de 06 de março de 2023 a 25 de março de 2023, nos termos do memorando 
9407/2023.
Esta portaria entra em vigor nesta data.
Pindamonhangaba, 06 de março de 2023.

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 06 de março de 2023.
SMA/egga/Memo 9407.2023

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS 
JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de BRUNO GABRIEL DOS SANTOS, em virtude do mes-
mo não ter sido encontrado nos endereços indicados, e atendendo ao requerimento da credora 
fiduciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá Vossa Senhoria comparecer a esta 
Serventia, no endereço supra, para efetuar o pagamento da importância em mora, correspon-
dente à quantia de R$ 6.166,12, além das despesas de intimação, publicação do presente edital 
e emolumentos das quais é devedor em decorrência de atraso no pagamento de prestações 
relativas ao contrato de financiamento imobiliário nº 878770765306, firmado em 20 de fevereiro 
de 2020, garantido por alienação fiduciária registrada sob nº 04 na matrícula nº 61.821, tendo 
por objeto o imóvel situado na AVENIDA PADRE JOSÉ MARIA GUIMARÃES ALVES Nº 150, 
APTO 207, BLOCO 04, ED. PARQUE PRINCESA DO VALE, NESTA CIDADE, CEP 12.420-015. 
O prazo para pagamento da dívida é de 15 dias úteis, a contar da terceira e última publicação 
deste edital, sob pena de rescisão contratual e consolidação da propriedade do imóvel na pes-
soa da credora/requerente.
Pindamonhangaba, 09 de março de 2023.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de JONATA ANDRADE MOREIRA, em virtude do mes-
mo não ter sido encontrado nos endereços indicados, e atendendo ao requerimento da cre-
dora fiduciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá Vossa Senhoria comparecer 
a esta Serventia, no endereço supra, para efetuar o pagamento da importância em mora, 
correspondente à quantia de R$ 4.997,84, além das despesas de intimação, publicação do 
presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorrência de atraso no pagamento 
de prestações relativas ao contrato de financiamento imobiliário nº 878770651297, firmado em 
11 de outubro de 2019, garantido por alienação fiduciária registrada sob nº 04 na matrícula nº 
72.647, tendo por objeto o imóvel situado na AVENIDA JOÃO FRANCISCO DA SILVA N° 2.620, 
APTO 32, BLOCO B, CONDOMÍNIO JABUTICABEIRAS VILLAGE, FEITAL, NESTA CIDADE, 
CEP 12.441-240. O prazo para pagamento da dívida é de 15 dias úteis, a contar da terceira e 
última publicação deste edital, sob pena de rescisão contratual e consolidação da propriedade 
do imóvel na pessoa da credora/requerente.
Pindamonhangaba, 09 de março de 2023.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de RODRIGO DI LORENZO RAZUK e s/m ROSEMEI-
RE APARECIDA SILVA DI LORENZO RAZUK, em virtude dos mesmos não terem sido encon-
trados nos endereços indicados, e atendendo ao requerimento da credora fiduciária – CAIXA 
ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverão Vossas Senhorias comparecerem a esta Serventia, 
no endereço supra, para efetuarem o pagamento da importância em mora, correspondente à 
quantia de R$ 10.546,29, além das despesas de intimação, publicação do presente edital e 
emolumentos das quais são devedores em decorrência de atraso no pagamento de prestações 
relativas ao contrato de financiamento imobiliário nº 844441678111, firmado em 06 de outubro 
de 2017, garantido por alienação fiduciária registrada sob nº 04 na matrícula nº 63.136, tendo 
por objeto o imóvel situado na RUA MARFISA CLARA DE JESUS N° 484, JARDIM REGINA, 
NESTA CIDADE, CEP 12.442-460. O prazo para pagamento da dívida é de 15 dias úteis, a 
contar da terceira e última publicação deste edital, sob pena de rescisão contratual e consoli-
dação da propriedade do imóvel na pessoa da credora/requerente.
Pindamonhangaba, 09 de março de 2023.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de JOÃO VICTOR DE SOUZA ROSA, em virtude do 
mesmo não ter sido encontrado nos endereços indicados, e atendendo ao requerimento da 
credora fiduciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá Vossa Senhoria compare-
cer a esta Serventia, no endereço supra, para efetuar o pagamento da importância em mora, 
correspondente à quantia de R$ 12.582,55, além das despesas de intimação, publicação do 
presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorrência de atraso no pagamento 
de prestações relativas ao contrato de financiamento imobiliário nº 855552744096, firmado em 
31 de outubro de 2013, garantido por alienação fiduciária registrada sob nº 02 na matrícula nº 
56.031, tendo por objeto o imóvel situado na AVENIDA MONSENHOR JOÃO JOSÉ DE AZE-
VEDO N° 430, APTO 108, BLOCO 12, EDIFÍCIO PARQUE PEDRA BONITA, CRISPIM, NESTA 
CIDADE, CEP 12.402-010. O prazo para pagamento da dívida é de 15 dias úteis, a contar da 
terceira e última publicação deste edital, sob pena de rescisão contratual e consolidação da 
propriedade do imóvel na pessoa da credora/requerente.
Pindamonhangaba, 09 de março de 2023.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de ALEX PAULO COSTA MARTINS, em virtude do 
mesmo não ter sido encontrado nos endereços indicados, e atendendo ao requerimento da 
credora fiduciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá Vossa Senhoria compare-
cer a esta Serventia, no endereço supra, para efetuar o pagamento da importância em mora, 
correspondente à quantia de R$ 121.548,44, além das despesas de intimação, publicação do 
presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorrência de atraso no pagamento 
de prestações relativas ao contrato de financiamento imobiliário nº 855553679334, firmado em 
24 de maio de 2016, garantido por alienação fiduciária registrada sob nº 02 na matrícula nº 
59.615, tendo por objeto o imóvel situado na AVENIDA DOUTOR JOSÉ ADHEMAR CÉSAR 
RIBEIRO N° 1.551, APTO 13, ED. VIVENCE, NESTA CIDADE, CEP 12.443-010. O prazo para 
pagamento da dívida é de 15 dias úteis, a contar da terceira e última publicação deste edital, 
sob pena de rescisão contratual e consolidação da propriedade do imóvel na pessoa da cre-
dora/requerente.

Pindamonhangaba, 06 de março de 2023.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de SILVIO CESAR DA SILVA ROSA e ESTEFANI CA-
ROLINE DE SOUZA DIAS, em virtude dos mesmos não terem sido encontrados nos ende-
reços indicados, e atendendo ao requerimento da credora fiduciária – CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL – CEF, deverão Vossas Senhorias comparecerem a esta Serventia, no endereço 
supra, para efetuarem o pagamento da importância em mora, correspondente à quantia de 
R$ 7.552,37, além das despesas de intimação, publicação do presente edital e emolumentos 
das quais são devedores em decorrência de atraso no pagamento de prestações relativas 
ao contrato de financiamento imobiliário nº 878770619201, firmado em 27 de junho de 2019, 
garantido por alienação fiduciária registrada sob nº 04 na matrícula nº 72.620, tendo por objeto 
o imóvel situado na AVENIDA JOÃO FRANCISCO DA SILVA N° 2.620, APTO 67, BLOCO A, 
CONDOMÍNIO JABUTICABEIRAS VILLAGE, FEITAL, NESTA CIDADE, CEP 12.441-240. O 
prazo para pagamento da dívida é de 15 dias úteis, a contar da terceira e última publicação 
deste edital, sob pena de rescisão contratual e consolidação da propriedade do imóvel na 
pessoa da credora/requerente.
Pindamonhangaba, 06 de março de 2023.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificação

Controle 033/23 – LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o Sr. (a) JOÃO PEDRO DOS SANTOS CAR-
VALHO, responsável pelo imóvel situado a RUA NELI VICENTIN, 0, Bairro: MOMBAÇA inscrito 
nesse município sob a SIGLA SO12.11.03.011.000, QUADRA - 03 -  LOTE 11-, para que efetue a 
limpeza do terreno do referido imóvel e no prazo de 07 dias a contar da data desta publicação. Em 
atendimento e conformidade com o artigo 31º e 32º e 39 da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1º da 
lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1º, item l. 
Realizar atualização do cadastro do imóvel é de responsabilidade do contribuinte proprietário, con-
forme divulgado na Tribuna do Norte de 29/outubro/2015.
Notificação nº 5.572/2023 e autuação nº 6.368/2023
Em caso de não cumprimento, será aplicada multa no Valor de 50% do Salário Mínimo.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificação

Controle 032/23 – LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o Sr. (a) p.r.i. EMPREENDIMENTOS IMOBI-
LIÁRIOS LTDA responsável pelo imóvel situado a AVENIDA AMÉLIA PRATA BALARIM, 0, Bairro: 
PARQUE DAS PALMEIRAS inscrito nesse município sob a SIGLA NE-12.15.08.011.000, QUADRA 
- 26 -  LOTE 12,13-, para que efetue a limpeza do terreno do referido imóvel e no prazo de 07 dias 
a contar da data desta publicação. Em atendimento e conformidade com o artigo 31º e 32º e 39 da 
Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1º da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada pela lei 5.379 
de 26 de abril, artigo 1º, item l. 
Realizar atualização do cadastro do imóvel é de responsabilidade do contribuinte proprietário, con-
forme divulgado na Tribuna do Norte de 29/outubro/2015.
Em caso de não cumprimento, será aplicada multa no Valor de 50% do Salário Mínimo.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificação

Controle 030/23 – LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o Sr. (a) DIVINA GOMES DO NASCIMENTO, 
responsável pelo imóvel situado a RUA JUO BANANERE, 285, Bairro: ALTO DO CARDOSO ins-
crito nesse município sob a SIGLA SO-11.12.08.026.000, QUADRA - -  LOTE -, para que efetue 
a limpeza do terreno do referido imóvel e no prazo de 07 dias a contar da data desta publicação. 
Em atendimento e conformidade com o artigo 31º e 32º e 39 da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 
1º da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1º, item l. 
Realizar atualização do cadastro do imóvel é de responsabilidade do contribuinte proprietário, con-
forme divulgado na Tribuna do Norte de 29/outubro/2015.
Em caso de não cumprimento, será aplicada multa no Valor de 50% do Salário Mínimo.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. do Bom Sucesso, n° 
1400, Bairro Alto do Cardoso:
CHAMAMENTO PÚBLICO 009/2023 (PMP 2713/2023)
Para “a abertura das inscrições para projetos culturais pretendentes aos benefícios do Fundo Mu-
nicipal de Apoio às Políticas Culturais – FMAPC, com observância da Lei Municipal nº 5400, de 
06 de junho de 2012 e Regimentos Interno do Fundo Municipal de Apoio a Políticas Culturais e 
do Conselho Diretor do FMAPC - Decreto 5.496 de 05 de fevereiro de 2018”. O prazo de inscrição 
vai do dia 14/03/2023 à 30/04/2023, até as 23h59, através do site https://www.pindamonhangaba.
sp.gov.br/secretarias/cultura-e-turismo.
Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
bnc.org.br/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 8h às 17h ou 
através do tel.: (12) 3644-5600.  

***HOMOLOGAÇÃO***
PREGÃO ELETRÔNICO – REGISTRO DE PREÇOS 015/2023 (PMP 047/2023)
A autoridade superior, homologou em 08/03/2023 e adjudicou o procedimento licitatório supra que 
cuida de “contratação de empresa especializada na prestação de serviço de monitoria para eventos 
da semelp - educação física / aquática / monitoria e animação” em favor da empresa: F.B.COSTA 
ESPORTES – ME, os seguintes itens: 01 – 110,00; 02 – 130,00; 03 – 130,00; 04 – 140,00.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

LEI Nº 6.644, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.
Institui a gratificação especial aos membros das Comissões de Sindicância, Processo Administrati-
vo Disciplinar e de Licitação e Pregão. 
(Projeto de Lei n° 10/2023, da Mesa Diretora)

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições le-
gais, faz saber que a Câmara de Vereadores aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba, concederá Gratificação Especial ao servidor 
ocupante de emprego público efetivo estável, quando designado pela autoridade competente para 
participar como membro em Comissão de Sindicância, de Processo Administrativo Disciplinar e 
de Licitação e Pregão que, embora atendam o interesse público, sejam alheias as atribuições do 
emprego efetivo. 

Art. 2° A gratificação pelo encargo por participação nas referidas Comissões integrará a remune-
ração dos servidores para qualquer fim, incidindo sobre ela descontos e encargos legais, sendo 
vedado o acúmulo de gratificações ao mesmo servidor. 

Art. 3° A Gratificação Especial prevista nesta Lei será concedida por Sindicância, Processo Admi-
nistrativo Disciplinar ou Licitação, nos seguintes valores:
I-	 Presidente das Comissões de Sindicância e Processo Administrativo Disciplinar: 8,48 
UFMP’s (oito vírgula quarenta e oito Unidades Fiscais do Município de Pindamonhangaba); 
II- Membros das Comissões de Sindicância e Processo Administrativo Disciplinar: 4,24 UFMP’s 
(quatro vírgula vinte e quatro Unidades Fiscais do Município de Pindamonhangaba);
III- Agente de Contratação e Pregoeiro: 15 UFMP’s (quinze Unidades Fiscais do Município de Pin-
damonhangaba); 
IV- Membros da Comissão de Licitação e Pregão: 4,24 UFMP’s (quatro vírgula vinte e quatro Uni-
dades Fiscais do Município de Pindamonhangaba).
§ 1° A Gratificação Especial será paga somente aos servidores que estiverem em efetivo exercício 
de suas funções nas Comissões, não sendo devida quando estiverem afastados por qualquer mo-
tivo ou quando faltarem. 
§ 2° Para ter o direito à gratificação de que tratam os incisos I e II do artigo 3°, os servidores deve-
rão participar de todas as reuniões no mês de referência, exceto se houver ausência devidamente 
justificada por atestado de saúde. 
§ 3° Para ter o direito à gratificação de que tratam os incisos III e IV do artigo 3°, os servidores 
deverão participar dos certames no mês de referência. 

Art. 4° VETADO.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão por conta de dotação constante do 
orçamento vigente, suplementada se necessário. 

Art. 6° Essa lei entra em vigor na data de sua publicação.
Pindamonhangaba, 27 de fevereiro de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 27 de fevereiro de 2023.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

 geral
Uma nova turma para 

o Projeto ‘Herói Mirim’  - 
a turma “ECO” de número 
05 estará sendo realizada 
no Centro comunitário do 
Bairro Bom Sucesso, na 
Rodovia Caio Gomes Fi-
gueiredo, km 160, sempre 
às terças-feiras,  das 19h 
às 21h.

Vale destacar que a tur-
ma segue em atividades 
até dezembro deste ano 
quando terão a sua forma-
tura realizada.

Durante o ano não será 
permitida a entrada de no-
vos alunos, porém como 
está no início ainda será 
permitida a entrada de no-
vos alunos por tempo limi-
tado, ressalta o Bombeiro 

Projeto Herói Mirim Pinda tem nova turma para 2023
Civil Tiago, idealizador des-
te trabalho.

Os que ainda desejam 
participar devem entrar 
em contado com o whatsa-
pp (12)99146-9331 até 20 de 

abril e fazer a sua inscrição.
Podem participar crian-

ças de 08 a 12 anos comple-
tos e que tenham condições 
de ir até o local onde as au-
las são realizadas.

Divulgação
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realizou na manhã 
desta quinta-feira (8) a apresen-
tação da sede da Secretaria da 
Mulher, Família e Direitos Hu-
manos, que fica na rua Dr. Gus-
tavo de Godoy, 536.

Durante o evento, o secretá-
rio da pasta, João Carlos Salgado, 
ressaltou a importância “da luta 
pelos direitos humanos, a defesa 
e o reconhecimento da mulher 
na sociedade, o fim do preconcei-
to racial, da intolerância religiosa, 
o combate à LGBTfobia e todas as 
outras formas de agressão”.

João Carlos lembrou da par-
ceria com os conselhos e outras 
instituições da cidade. “Temos 
encontrado portas abertas em 
todos os locais quando levamos 
nossa mensagem de defesa dos 
direitos humanos, assim como a 
secretaria também está aberta e 
atendendo a todos”.

Ele apresentou a equipe e fa-
lou um pouco sobre o trabalho 
desenvolvido pelo adjunto, Padre 
Afonso Lobato, e pelas diretoras 
Luciana Simonetti (Mulher e Fa-
mília), Cidinha Pedroso (Direitos 
Humanos) e Letícia Aparecida 
de Souza Pedroso Bento (Pessoa 
com Deficiência). Na sequência, 
a secretaria realizou homena-
gens a mulheres representando 
vários segmentos da sociedade.

O evento ainda contou com a 
assinatura de um protocolo de 
intenção para implementação de 
ações de defesa e proteção das 
mulheres, uma das novas inicia-
tivas da Secretaria da Mulher, Fa-
mília e Direitos Humanos.

A delegada titular da Delega-
cia da Mulher de Pindamonhan-
gaba, Dr. Ângela Aguiar, destacou 
os trabalhos em conjunto com a 
Prefeitura e o apoio mútuo. “Pre-
cisamos manter um trabalho 
referência na luta contra a desi-
gualdade de gênero, para que as 
mulheres tenham os mesmos 
salários, sejam respeitadas e não 
sofram assédio moral ou sexu-
al. Precisamos denunciar e não 
aceitar a violência contra mulher, 
seja física, verbal ou emocional. 
São questões de extrema impor-
tância e é nosso papel lutar por 
isso. Esta secretaria, que é ‘vizi-
nha de rua’ da Delegacia da Mu-
lher, tem um importante papel 
social e pode contar com o apoio 
da Delegacia da Mulher”. 

A comandante da Polícia Mi-
litar de Pindamonhangaba, ca-
pitã Lucimeire Jeronymo, disse 
que “o empenho em proteger as 
mulheres é muito grande e que a 
PM atua nesta questão com prio-
ridade, especialmente nos casos 
de violência doméstica. Também 
vamos reforçar as rondas da PM”.

O presidente da Câmara, Nor-
bertinho, e a vereadora Regininha 
enalteceram os trabalhos con-
juntos da Câmara com a Prefeitu-
ra e os projetos de Lei em prol das 
mulheres de Pindamonhangaba.

O prefeito, Dr. Isael Domin-
gues, afirmou que “a criação 

Pinda apresenta Secretaria da Mulher, 
Família e Direitos Humanos

da Secretaria da Mulher, Famí-
lia e Direitos Humanos foi um 
importante passo para o de-
senvolvimento social de Pinda-
monhangaba, que vai se tornar 
referência na região e no Brasil 
com políticas públicas voltadas 
às mulheres, à família e na luta a 
favor dos direitos humanos”.

O prefeito frisou a necessida-
de da sociedade lutar por justiça 
e por igualdade racial. “Temos 
que batalhar pela igualdade so-

A Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio da 
Secretaria de Cultura e Turismo – Departamento de 
Cultura, em parceria com a Secretaria de Meio Ambiente, 
realiza no domingo (12), das 10 às 12 horas, o 
‘Chorinho no Parque’, no Parque da Cidade.
Neste domingo, a apresentação será do ‘Quarteto Caipira’. 
A apresentação ocorre no coreto ao lado
 da casa do Café Literário.
De acordo com o secretário de Cultura e Turismo da 
Prefeitura, Alcemir Palma, “o objetivo é proporcionar 
atividades culturais ao público, oferecendo ainda mais 
diversão e lazer aos frequentadores do Parque da Cidade, 
que poderão apreciar música de qualidade”.

Domingo tem ‘Chorinho no Parque’ 

Pindamonhangaba vai ga-
nhar, em breve, uma nova sede 
para a Biblioteca Pública Muni-
cipal Vereador Rômulo Campos 
D´Arace, que sairá do Bosque da 
Princesa e será instalada na rua 
Dr. Campos Sales, 535, centro. 

A mudança se dá para resol-
ver o problema de umidade que 
diminuía a vida útil dos livros da 
biblioteca, devido à proximidade 
com o Rio Paraíba do Sul. A nova 
biblioteca terá espaços com aces-
sibilidade, para crianças, para 
oficinas, além de área para jogos, 
seguindo o conceito de “Biblio-
teca Viva”, em que a formação de 
público é feita a partir de equipa-
mentos culturais, promovendo 
uma nova visão do papel das bi-
bliotecas, como vem ocorrendo 
com sucesso em países como Co-
lômbia, Chile e França.

Nesta semana, represen-
tantes da Secretaria de Cultura 
e Turismo e do Departamento 
de Comunicação da Prefeitu-
ra estiveram em visita técnica à 
Biblioteca de São Paulo e à Es-
tação Literária de Guararema, 
duas bibliotecas públicas sendo 
uma estadual e a outra munici-
pal, que contam com linguagem 
visual inovadora e projetos de 
sucesso. Participaram da visita o 
secretário de Cultura e Turismo, 
Alcemir Palma, as bibliotecárias 

Cidade vai ganhar uma nova “Biblioteca Pública 
Municipal Ver. Rômulo Campos D´Arace”

Rosilene Cardoso e Carmen Lídia 
Zaitune Pamplin, a diretora de 
Comunicação Maria Fernanda 
Munhoz, o assessor de Comuni-
cação Visual Rafael Marçon e o 
criativo da Vergê Parceria Estra-
tégica, Rafael Felix. 

“A visita técnica nas duas bi-
bliotecas foi de grande impor-
tância para o processo criativo 
do Departamento de Comuni-
cação na composição da comu-
nicação visual do novo espaço. 

Pudemos conhecer de perto so-
luções para questões simples 
como displays de prateleiras e 
até mesmo sinalização aérea e 
utilização criativa de materiais 
que temos no nosso dia-a-dia, 
além, é claro, de ser um grande 
incentivo à expansão de ideias 
dos nossos criativos”, analisou a 
diretora Maria Fernanda. “A po-
pulação pode esperar um espaço 
com uma comunicação visual 
eficiente e muito bonita, sempre 

cial para proteção de todos. De-
vemos dar acolhimento e trata-
mento digno e diferenciado às 
pessoas que precisam. Temos 
que combater o preconceito ra-
cial, de gênero, o preconceito e a 
intolerância religiosa. Devemos 
valorizar mais a mulher, o negro, 
o deficiente, a pessoa que tem 
religião ou orientação sexual di-
ferente da nossa. Aqui em Pin-
damonhangaba essas pessoas 
têm tratamento diferenciado, de 

proteção, de defesa, de luta pelos 
mesmos direitos. Seremos uma 
janela para todo o país para mos-
trar como deve ser o tratamento 
para as pessoas”.

Várias autoridades partici-
param do evento, como a presi-
dente do Fundo Social de Soli-
dariedade, Claudia Domingues, 
o vice-prefeito e secretário de 
Governo, Ricardo Piorino, diver-
sos secretários e membros da 
Prefeitura, além dos vereadores 

Felipe Guimarães, Gilson Na-
grin, Herivelto Vela, Julinho Car, 
Magrão, Renato Cebola e Rogério 
Ramos, bem como representan-
tes da Ordem dos Advogados do 
Brasil, conselhos da Juventude, 
da Cultura, da Comunidade Ne-
gra, da Mulher, da Pessoa com 
Deficiência, dentre outras insti-
tuições.

Ao fim, todos foram convida-
dos para conhecer as instalações 
da Secretaria.

em acordo com as expectativas 
e necessidades da Secretaria de 
Cultura e Turismo. Estamos ca-
prichando”, completou. 

Para o secretário de Cultura 
e Turismo, Alcemir Palma, “a vi-
sita também ajudou a entender 
como são feitas a gestões das 
duas bibliotecas e a divisão dos 
serviços oferecidos, lembrando 
que, com o novo concurso públi-
co, teremos novos profissionais 
para as bibliotecas”.

Secretário João Carlos Salgado agradeceu o apoio e parceria de vários órgãos da cidade
Prefeito Dr Isael e a capitão da PM, Lucimeire Jeronymo durante 
assinatura de parceria

Visita técnica serviu para avaliar ações necessárias
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Saúde e Meio ambiente 
foram os temas dos proje-
tos da Ordem do Dia da 6ª 
Sessão Ordinária de 2023, 
realizada no Plenário “Dr. 
Francisco Romano de Oli-
veira” na Câmara de Pin-
damonhangaba na terça-
feira, dia 07 de março. Os 
vereadores analisaram e 
aprovaram os 3 projetos 
que estavam na pauta de 
votação da Ordem do Dia. 
Os parlamentares também 
aprovaram inúmeros re-
querimentos, indicações e 
moções.

Praça do 
Nova Esperança
A pauta de votação da 

sessão ordinária foi aber-
ta com o Projeto de Lei nº 
156/2022, de autoria do ve-
reador Felipe Guimarães 
Silva Figueiredo - Professor 
Felipe Guimarães (PL) que 
“Denomina de MARIA APA-
RECIDA GALVÃO ABREU, 
a Praça do Nova Esperan-
ça, Araretama”. Por vota-
ção unânime, o projeto foi 
aprovado.

Biografia
Maria Aparecida Gal-

vão Abreu, mais conhecida 
como Cida, nasceu em Pas-
sa Quatro/MG no dia 15 de 
julho de 1960. Era filha de 
José Galvão e Tereza Galvão. 
Aos 8 anos mudou-se para 
Taubaté, onde conheceu 
seu marido, Osmar, com 
quem teve 3 filhos: Everton, 
Everson e Waine. Cida tam-

Com aprovação unânime, Vereadores 
apoiam Projeto que incentiva a prática 

de compostagem em domicílios, escolas
e instituições de Pindamonhangaba

Câmara aprovou ainda outros dois projetos que estavam na Ordem do Dia da 6ª sessão ordinária
bém era avó de 3 netos:João 
Fernando, Lavínia e Milena. 
Em 1995 mudou-se para o 
bairro do Araratema e des-
de o início do projeto, em 
2000, sempre fez parte da 
equipe de judô, incentivan-
do seus filhos a praticarem 
o esporte. Dona Cida era ca-
tólica praticante, fez parte 
da Pastoral da Criança da 
Paróquia São Miguel Arcan-
jo. Também fez supletivo na 
Escola Elias Bargis. Dona 
Cida aprendeu a costurar 
e a fazer isso como hobby 
e sempre que podia estava 
ajudando as pessoas com 
prazer e um sorriso no ros-
to. Dona Cida faleceu no dia 
15 de fevereiro de 2013.

Programa 
“Composta Pinda”
Logo em seguida, o meio 

ambiente foi o tema da vo-
tação do Projeto de Lei nº 
17/2023, de autoria do Po-
der Executivo, que “Insti-
tui o Programa ‘Composta 
Pinda’, de incentivo à prá-
tica de compostagem de 
resíduos orgânicos em do-
micílios, escolas, institui-
ções públicas ou privadas e 
condomínios residenciais 
no Município de Pindamo-
nhangaba”. O projeto foi 
aprovado por 10 votos favo-
ráveis.

Assim, fica instituído o 
“Composta Pinda”, progra-
ma de incentivo à prática 
de compostagem de resídu-
os orgânicos em Pindamo-

nhangaba. O Programa tem 
como objetivo despertar a 
consciência ecológica dos 
munícipes quanto à impor-
tância e as formas de rea-
proveitamento dos resídu-
os domésticos, em especial 
os resíduos orgânicos; pro-
mover a redução de matéria 
orgânica a ser enviada ao 
aterro sanitário; promover 
o conceito dos 3Rs - redu-
zir, reutilizar e reciclar - na 

cadeia dos resíduos sólidos; 
melhorar a qualidade dos 
resíduos de potencial reci-
clável e fomentar a autono-
mia alimentar.

De acordo com o artigo 
3º, a execução do Programa 
“Composta Pinda” se dará 
por meio das seguintes 
ações: informação e ensino 
das técnicas de composta-
gem; incentivo, promoção e 
disponibilização técnica de 
meios para a implantação 
de sistemas de composta-
gem doméstica em residên-
cias, escolas e em outras 
instituições, públicas ou 

privadas, que se integrem 
ao Programa e inclusão da 
compostagem e da recicla-
gem em empreendimentos 
e projetos de interesse so-
cial. O desenvolvimento do 
Programa se dará conforme 
regulamento específico a 
ser estabelecido por instru-
ção normativa da Secreta-
ria Municipal de Meio Am-
biente, sendo que o Poder 
Executivo Municipal poderá 

firmar convênios com en-
tidades governamentais e 
parcerias com organizações 
do setor privado e da socie-
dade civil, com a finalidade 
de obter apoio técnico, de 
fomento e financeiro para 
execução do Programa.

Dia de
Conscientização
da Mamografia
Fechando a votação da 

sessão ordinária, o plená-
rio analisou – e aprovou por 
unanimidade – o Projeto 
de Lei nº 22/2023, de auto-
ria do vereador Júlio César 
Carneiro de Souza – Julinho 

Car, que “Institui no Calen-
dário Oficial do Município, o 
Dia Municipal de Conscien-
tização da Importância da 
Mamografia, a ser celebra-
da anualmente, na semana 
em que recair o dia 05 do 
mês de fevereiro”.

O objetivo é conscienti-
zar sobre a importância da 
mamografia e contribuir 
nos esclarecimentos da do-
ença do câncer de mama, 

seu controle, diagnóstico 
precoce e as formas de pre-
venção.

Na justificativa, o vere-
ador Julinho Car esclarece 
que “o Instituto Nacional 
de Câncer informa que o 
Câncer de Mama é o tipo 
de câncer mais frequente 
na mulher brasileira”. Se-
gundo ele, o mais indicado 
para descobrir a doença é a 
mamografia. “É um exame 
muito simples que consis-
te em um raio-X da mama 
e permite descobrir o cân-
cer quando o tumor ainda é 
bem pequeno”, afirmou.
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Em comemoração ao dia 
mundial do Rim (09/03), a Socie-
dade de Nefrologia do Estado de 
São Paulo desenvolve algumas 
atividades, uma dela a de ilumi-
nação de prédios públicos, sendo 
o Museu Histórico e Pedagógico 
Dom Pedro I e Dona Leopoldina 
um dos convidados a ficarem ilu-
minados nas cores da campanha, 
azul e vermelho, do dia 08 a 12 de 
março. 

O tema da campanha de 
2023 será “Saúde dos Rins & 
Exame de Creatinina para To-
dos: Cuidar dos vulneráveis e 
estar preparado para os desa-
fios inesperados”. Nesse perí-
odo o mundo todo desenvolve 
ações com foco na prevenção, 
como objetivo de divulgar in-
formações e medidas para 
prevenção de Doenças Renais, 
e elas podem ser vistas na pá-

gina oficial da Sociedade Inter-
nacional de Nefrologia http://
www.worldkidneyday.org e 
no https://www.sbn.org.br/dia
-mundial-do-rim/dia-mun-
dial-do-rim-2023/.

É a primeira vez que é rea-
lizada essa ação no Museu de 
Pinda, sendo um dos monu-
mentos do país a adotarem as 
cores da campanha, juntamen-
te com o Cristo Redentor.

O boletim da Vigilância 
Epidemiológica de Pinda-
monhangaba contabiliza, do 
dia 03 (sexta-feira) ao dia 09 
(quinta-feira), 93 novos casos 
notificados, 121 recuperados e 
nenhum óbito. No total, 48.240 
moradores de Pindamonhan-
gaba testaram positivo para 
Covid-19. 

As UTIs privadas estão com 
20% de ocupação e as UTIs 
públicas estão com 100% dos 
leitos livres. A enfermaria está 
com 7% de ocupação, somados 
leitos públicos e privados.

O número total de doses 
de vacinas aplicadas está em 
433.781 (números atualizados 
até as 18h30 de 08 de mar-

ço), 149.644 primeiras doses, 
138.483 segundas doses, 4.624 
doses únicas, 94.838 primei-
ras doses adicionais, 43.524 
segundas doses adicionais e 2. 
668 terceiras doses adicionais.

A Secretaria de Saúde aler-
ta a população para que pro-
cure as Unidades de Saúde 
em caso de sintomas gripais 
(Pronto-Socorro, UPA Moreira 
César, UPA Araretama e Uni-
dade Mista Cidade Nova) para 
testagem, tratamento e noti-
ficação. Em caso de realização 
de autotestes, deve-se procu-
rar as mesmas unidades para 
devida notificação, contabili-
zação e monitoramento de no-
vos casos.

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realiza a Feira do Pro-
dutor Rural no sábado (11), das 
15 horas às 20 horas, no Parque 
da Cidade. O evento, organizado 
por meio do Departamento de 
Agricultura, da Secretaria de De-
senvolvimento Econômico, visa 
incentivar os produtores rurais 

da cidade e mostrar o trabalho 
de agricultura feito por eles.

Além da venda de grande 
quantidade de produtos de qua-
lidade, haverá exposição de ali-
mentos, venda de hortifruti, de 
fl ores, de queijos, dentre outros 
produtos, bem como artesanato.

A Feira do Produtor Rural 

acontece todo segundo sábado 
do mês e possui parceria com 
Coordenadoria de Assistência 
Técnica Integral (CATI) e com 
o Sindicato Rural de Pindamo-
nhangaba.

A iniciativa tem apoio das se-
cretarias de Cultura e Turismo e 
de Meio Ambiente.

Covid-19: Pinda 
registra 93 
casos novos 
notificados, 121 
recuperados e 
nenhum óbito

Museu 
participa de 

campanha 
internacional 
do dia do Rim

Feira do Produtor Rural 
ocorre neste sábado

Divulgação

Divulgação

Museu iluminado chama a atenção para a campanha sobre doenças renais
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Fotos: Arquivo pessoal

108 anos!
Muitas felicidades para 

a querida dona Guiomar 
Fontes Gomes. Ela comple-
ta 108 anos nesta sexta-fei-
ra, dia 10. 

Culto do 
Dia da Mulher

No dia 08 de março 
(quarta-feira), a IEQ Boa 

Vista realizou um culto 
especial em comemora-
ção ao Dia da Mulher. O 

evento foi coordenado 
pela pastora Eliane Godoi 
e contou com a participa-
ção de diversas mulheres 

que fazem parte da igreja.

Novo templo
A IEQ – Igreja do Evagelho Quadran-

gular Cidade Nova está em novo endereço. 
Na última segunda-feira (6), o novo local foi 
inaugurado. O superintendente regional, bis-
po Lucas Antunes esteve presente no evento 
e orou pelo casal de pastores da IEQ Cidade 
Nova, Pastor Marcelo e pastora Aryane.

Homenagem 2
A pastora Lilian Vanessa, a IEQ Terra dos 

Ypes 2 foi homenageada pela vereadora Re-
gininha, durante a Sessão Solene da Câmara 

Municipal, em alusão ao Dia Internacional da 
Mulher. Na ocasião, a pastora Lilian Vanessa 

posou ao lado da vereadora e da também pas-
tora Magda Félix, coordenadora de Cidadania 

da IEQ Pindamonhangaba.

Homenagem
A moradora do Araretama, Elza 

“Polaka” foi homenageada pelo 
vereador Norbertinho, em alusão ao 
Dia Internacional da Mulher. Na foto, 
ela está ao lado do vereador e da sua 
filha, Vanessa, que a acompanhou 
durante a sessão solene.

Toda a equipe da 
secretaria de Meio 
Ambiente parabeniza a 
secretária Maria Eduarda 
San Martin pelo seu 
aniversário, nesta sexta-
feira. Muitas alegrias e 
sucesso à ela! 

Parabéns 
para 
a Eliciane

Lorenzzo 
comemorou com 
um delicioso 
bolo, o aniver-
sário da titia 
Eliciane Freitas, 
que fez aniversá-
rio nesta quin-
ta-feira, dia 9. 
Parabéns!

Leticia Fujarra prestigiou a amiga, Letícia Souza, diretora na 
Secretaria da Mulher, Família e Direitos Humanos

Autoridades, 
convidados, 
comissão e 
atletas do Pinda 
Ferroviária 
Futebol 
Feminino 
durante 
evento na nova 
secretaria da 
cidade

Dra. Angela Aguiar, 
delegada da 

Delegacia de Defesa 
da Mulher de 

Pindamonhangaba 
entre amigas e 

funcionárias, 
durante o projeto 

‘Mulheres que 
inspíram outras 

mulheres’

Marcos Derrico - coordenador da equipe de futebol de campo feminino de 
Pinda - a diretora Cidinha Pedroso, Simone Braça, o presidente da Ajop 
Adelson Cavalcante, a jornalista Gisele Godoi e Fernanda Bevilacqua, da 
Unifunvic, durante apresentação da nova secretaria na cidade
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