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Prefeitura e ITESP anunciam forca-tarefa para
acelerar regularizacao fundiaria do Goiabal
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As fortes chuvas que atingi-
ram Pindamonhangaba no final
da tarde desta segunda-feira (13)
nao impediram os moradores do
Goiabal de participarem da reu-
nido de trabalho promovida pela
Prefeitura e pelo ITESP para dis-
cutir a regularizacao fundiaria
do bairro.

Durante o encontro, os mo-
radores acompanharam a pres-
tacdo de contas realizada pelo
ITESP, 6rgao do governo do Esta-
do que vem trabalhando ha trés
anos no processo de regulariza-
cao do bairro.

O trabalho de regularizagao
teve inicio em 2020 mas
sofreu paralisagdo em

virtude da pandemia
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Ciclismode
Pindamonhangaba

disputa a 202 edi¢ao
da Volta de Goids

A Pindamonhangaba Cy-
cling Team (Semelp/UniFunvi/
Gelog) estd pronta para a
disputa da 202 edicdo da Volta
Ciclistica de Goids, competicdo
organizada pelo Magalhdes
Esporte Clube e Liga Goiana de

Ciclismo.
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Familias sao beneficiadas com doacoes de roupas e calcados da LOJmha do Fundo Social

A famosa frase ‘Gentileza
gera Gentileza” vem se tornando
realidade com uma nova acdo do
Fundo Social de Solidariedade
(FSS) de Pindamonhangaba.

Com as diversas campanhas
realizadas em prol das vitimas
das chuvas de Sdo Luiz do Parai-

tinga e Sdo Sebastido, o Fundo
Social de Pindamonhangaba
recebeu uma grande quantidade
de doacdes de roupas, calcados e
outros materiais, e montou uma
lojinha para atender a popula-
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Defesa Civil atua em ocorréncias das
chuvas recordes que castigam bairros

A Defesa Civil de Pindamonhangaba tem atuado nas diversas ocorréncias ocasionadas as chuvas recordes, que estdo castigan-
do diversos bairros nos tltimos dias. Desde domingo (12) em operacdo, os servidores da Defesa Civil ttm desobstruido vias, com a
retirada de galhos e drvores, removido terras de barreiras que cairam, e auxiliando familias em casos de enchentes, bem como a de
uma casa, que foi soterrada no Morro dos Macacos.
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Divulgacao

Prefeitura retoma City Tour Historico, Cultural e Gastronomico

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Cultura e Turismo e De-
partamento de Turismo “Novo

City Tour voltou com forca
total apos a pandemia

Turismo” retomou, na sexta-fei-
ra (10), a realizacdo do City Tour
Historico, Cultura e Gastronomi-
co, com grande sucesso.

Um dos locais de parada do
City Tour foi a Queijaria Bolderi-
ni, com degustacao, apresenta-

caodolocal eum café caprichado
agradando a todos. Participaram
do City Tour colaboradores ADC
Confab, professores do Senac,
novos comandantes do 22 Bata-
lhao Borba Gatos e outros convi-

dados.
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Editorial

Otimizaro
tempo e ter mais
qualidadedevida

Otimizar o tempo € uma das habilidades mais
Importantes que alguéem pode ter. Com a vida cada
vez mais acelerada e exigente, € fundamental ter
a capacidade de utilizar bem cada minuto do dia,
maximizando a produtividade e minimizando o

desperdicio.

Isso permite que vocé realize mais tarefas em
menos tempo, evitando que Voce se estresse ja que
caso contrario, possa sentir-se sobrecarregado.

Administrar o tempo pode ajudar a alcancar metas,
focando em seus objetivos e aumentando as chances

de alcanca-Ilos.

Isso pode melhorar a sua qualidade de vida,
sobrando mais tempo para fazer as coisas que gosta,
0 que vai contribuir para uma vida mais equilibrada.

Com tempo, vocé pode pensar e analisar melhor,
conseguindo tomar decisoes mais embasadas e

acertivas.

Com tudo isso, podemos evitar a procrastinagao,
com um plano bem definido para o seu tempo, € mais
facil evitar empurrar o que precisamos resolver para
depols e conseguimos nos manter focados naquele

objetivo.

E o que ¢ melhor, devemos buscar essa organizacdo
para evitarmos nosso esgotamento. Quando estamos
sempre ocupados e sem tempo para nos mesmos,
nos esgotamos emocional e fisicamente e toda essa

correria ndo nos leva a nada.

Poupar energia e administrar nosso tempo ainda é

a melhor saida.

Pindaparticipade posseda
nova diretoria da AMITESP

Pindamonhangaba participou,
no sabado (11), da reunido de posse
danova diretoria da Associacao de
Municipios de Interesse Turistico
— AMITESP, realizada em Boituva.
A cidade foi representada pelo se-
cretario de Cultura e Turismo da
Prefeitura, Alcemir Palma, e pelo
diretor do Departamento de Tu-
rismo, Fabio Vieira.

A Eleicao ocorreu dia 9 de de-
zembro em Sao Paulo. Os prefei-
tos que fazem parte da diretoria
sao: Nazaré Paulista: Murilo Pi-
nheiro (presidente), Mira Estrela:
Priscilla Fernanda Cobacho do
Prado, Tabatinga: Eduardo Mar-
tinez, Piracaia: Silvino Cintra,
Dois Corregos: Ruy Favaro, Sao
Simdo: Marcos Bonagamba, San-
ta Clara D'Oeste: José Faria, Sao
Miguel Arcanjo: Paulo R. Da Silva,
Tapirai: Aroldo Todesco, Itatiba:
Thomas Oliveira.

Além da posse da nova dire-
toria da AMITESP, a reuniao con-
tou ainda com a apresentacao da
parceria entre a entidade e a USP
para a criacao do Observatorio
do Turismo, voltado aos munici-
pios associados. Foram tratados
também das novas acgoes e pro-
jetos ao longo do mandato.

"Foi um momento importante
para fortalecer lacos com muni-
cipios que ja sdo MIT (Municipios
de Interesse Turistico), até por-
que ha uma expectativa de que
Pindamonhangaba seja aprova-
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da como MIT ainda este ano pela
ALESP - Assembleia Legislativa
do Estado de Sao Paulo. Isso, com
certeza, auxiliara no desenvolvi-
mento do municipio”, avaliou o
secretario Alcemir Palma.

-Policia

abaixo do joelho.

Homem tem perna amputadaem
trator em Pindamonhangaba

Colaboracao Jesse Nascimento
0 acidente aconteceu por volta das 10h15, desta terca-feira (14/03), na rua Pastor
José Rodrigues de Almeida, bairro Beta.
0 Corpo de Bombeiros foi acionado para a ocorréncia e chegando ao local fizeram
aretirada deum homem, de 19 anos, que precisou ter a perna direita amputada,

Depois do procedimento dos Bombeiros, a vitima foi levada pelo Helicoptero Aguia,
que esperava pelo local, ao Hospital Regional de Taubaté. Nao ha informacoes
atualizadas a respeito das condicoes de satide da vitima.

Daya -

Integrativa

Daniela Aratijo -

‘Daya, Terapeuta da Alma’
a u e ¢ Psicologa, idealizadora
do Instituto Daya Shakti,

atua na area de Saude
Integrativa do municipio

Praga e possibilidades

Todos os dias tenho me depara-
do com um tipo de praga que aco-
mete o ser humano, nos ultimos
tempos: o sofrimento. Feito doenca
infecciosa epidémica, a praga se
alastra e rouba vidas. E o descon-
forto absurdo é coletivo. As pesso-
as, faltam o ar e a pulsao de vida.

Pilulas paradormir e para ficar
atento, pilula para erecao, e mais
pilula para pressao alta. Bombi-
nhas para respirar, uso da inter-
net e de drogas, em excesso, para
esquecer. Compulsao alimentar
ja que a dor é muito grande e a
caréncia ninguém sacia. Bulimia
por conta da culpa e do exagero, e
o ciclo se repete. E mais compul-
sdao, mais culpa, mais dor. E um
ciclo sem fim, de sofrimento. A
vida se tornou um martirio.

No primeiro ano da pande-
mia de COVID-19, a prevaléncia
global de ansiedade e depressao
aumentou em 25%, de acordo
com um resumo cientifico ela-
borado pela Organizacao Mun-
dial de Saude (OMS). Na atua-
lidade, a maioria das pessoas
com as quais me deparo, quase

que diariamente, e atendo, es-
cuto, acolho, algumas eu convi-
VO, ecoutras sequer sei o nome;
mas o olhar apurado e atento da
terapeuta nao poderia deixar de
observar e detectar no corpo do
outro, no olhar, na postura, no
caminhar, no jeito de sentar, na
fala, no nao-dito: a depressao, a
tristeza, a ansiedade, a desespe-
ranca e a angustia existencial.
“Disturbios psicolégicos e
psiquiatricos representam qua-
tro das dez principais causas
de incapacitacdo mundial. (..
A depressao é a principal cau-
sa de incapacidade no mundo,
sendo um transtorno mental
muito frequente que, segundo a
Organizacao Mundial da Saude
(OMS) (2020), atinge mais de 264
milhoes de pessoas no mundo.
Morrem, a cada ano, aproxima-
damente 800 mil pessoas por
suicidio atribuido a depressao,
sendo essa a segunda maior
causa de morte de pessoas com
idades entre 15 e 29 anos. Os
problemas de saude mental ja
sao considerados as doencgas do

século 21, com destaque para a
depressao, que podera ser a do-
enca mais comum do mundo até
2030, segundo a OMS (Socieda-
de Brasileira de Clinica Médica,
2009)". (fonte:///C:/Users/Usu%-
C3%Alrio/Downloads/ecapistra-
no,+RPDS+v11_4038.pdf)

Vivemos num mundo cadtico,
onde adorcronica, a fibromialgia,
as crises existenciais dao senti-
do a vida. Pessoas enredadas em
seus problemas e na dimensao
das suas vidas e histoérias, mui-
tas vezes, marcadas por perdas,
doencas na familia, rupturas, re-
comecos, necessidades de toda
ordem, desde a financeira, até a
afetiva. Nao haluz no fim do tinel
para elas. Nao ha possibilidade de
enxergarem uma nova forma de
viver. A infelicidade e a crise de
ansiedade, abundante, de todo
dia rouba o sono e a fome.

O discurso pautado pela dor
e angustia é, entdo, remediado:
Sertralina, Fluoxetina, Carma-
zepina, Losartana, Rispiridona,
Ritalina, Citrato de Sildenafila,
Clonazepam, Alprazolan, Bupro-

piona, etc. Coloca-se, entao, um
pouco de luz e esperanca no su-
jeito e em seus familiares.

“E muito importante, que seja
considerado, pelo psicoterapeu-
ta e pelo psiquiatra, o desejo do
paciente em tomar, ou nao, a
medicacao quando esta se torna
necessaria para ele. Por isso, a
necessidade de examinar os as-
pectos subjetivos desse paciente
sobre o seu tratamento medica-
mentoso (SAFFER, 2007).

Mas a medicacao, por si so,
muitas vezes, ndo di conta. E
preciso dar escuta ao sujeito. Es-
cutar, inclusive, o seu siléncio. O
setting terapéutico e suas possi-
bilidades. Psicologia como pro-
tagonista na escuta do sujeito.
Aliar, em alguns casos, psicofar-
macologia e psicoterapia, os re-
sultados sdo mais promissores.

As intervencbdes psicofar-
macologicas objetivam limitar
ou atuar de forma a prevenir o
comprometimento mental, so-
cial ou psicolégico do paciente.
Essas intervencoes devem ser
feitas usando uma combinacao
de psicofarmacos e intervencao
psicoterapica vigorosa (CABRAL,
2005). Desta forma, é importan-
te a acao medicamentosa aliada
a psicoterapia para reduzir o im-
pacto do adoecimento, limitando
e prevenindo-o, evitando assim
um comprometimentonavidado
sujeito” (TENGAN; MAIA, 2004).

Os psicofarmacos, na busca
do alivio do sofrimento, auxiliam

na capacidade da elaboracao da
angustia (BENIA, 2005). Além
disso, os pacientes com niveis
moderados de sofrimento psi-
quico mantém a adesao da psi-
coterapia e 0os com niveis muito
elevados de sofrimento, afetam
a motivacao e o envolvimento na
psicoterapia (BARREIROS, 2012

(Fonte: https://doi.
org/10.22409/1984-0292/
v30i2/5568)

Eu, anseio, sinceramente por
um mundo melhor. Sei que nem
todos nés podemos realizar um
tratamento psiquiatrico ou psi-
coterapico, por “n” motivos: dis-
ponibilidade de vagas no SUS,
condicoes financeiras, compro-
metimentos da propria condigao
de saude, crencas, etc. Porém,
existem praticas bastante bené-
ficas disponiveis no SUS da nos-
sa cidade para a prevencao no
ambito primario, secundario e
terciario: as Praticas Integrativas
e Complementares, tais como:
Yoga, Auriculoterapia e Medita-
cao, por exemplo. Informe-se e
experimente. A Ciéncia e a prati-
ca tém demonstrado os resulta-
dos para a qualidade de vida dos
seus praticantes.

No segundo e quarto Domin-
go do més, eu ofereco praticas de
Yoga e Meditacao no Bosque da
Princesa. E gratuito. £ por amor.
Para se inscrever: 12 982881021
(whatsapp)

Desejo a todos, paz. Com
amor, Daya.
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Prefeitura e ITESP anunciam for a-tarefa
paraacelerar regularizagio fundiaria do

Goiabal

As fortes chuvas que atingiram
Pindamonhangaba no final da
tarde desta segunda-feira (13) ndo
impediram os moradores do Goia-
bal de participarem da reunido de
trabalho promovida pela Prefeitu-
ra e pelo ITESP para discutir a re-
gularizacao fundiaria do bairro.

Durante o encontro, 0os mo-
radores acompanharam a pres-
tacao de contas realizada pelo
ITESP, 6rgao do governo do Es-
tado que vem trabalhando ha
trés anos no processo de regu-
larizacdo do bairro. O evento foi
realizado no Centro Comunitario
e contou com a presenca do vice
-prefeito Ricardo Piorino, secre-
tarios Jodo Gontijo (Adjunto Ha-
bitacdo), Marcela Franco (Obras
e Planejamento) e dos vereado-
res Norbertinho, Cal, Julinho Car,
Vela e Rogério Ramos.

O coordenador do ITESP, pro-
fessor Sena, e a supervisora Ga-
briela Portioli anunciaram uma
forca-tarefa do 6rgao para au-
mentar a adesao da comunidade
quanto a entrega de documen-
tacdo dos iméveis. “Temos uma
previsao de levar a regularizacao
para mais de 600 propriedades,
entretanto, até agora somente
40% dos moradores apresenta-
ram seus documentos. Contamos
com o empenho de todos para
motivar os demais moradores e
acelerar esse processo que trara
politicas publicas de qualidade
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que o bairro aguarda ha mais de
40 anos’, afirmou Gabriela.

O vice-prefeito Ricardo Piori-
no ressaltou que o estado atual
no bairrondo é o desejo da gestao
do prefeito Dr. Isael. “Por isso, em
40 anos de historia do bairro, es-
tamos tendo a coragem de iniciar
efetivamente um processo real
para regularizar o Goiabal. En-
quanto isso, as acoes emergen-
ciais e servigcos paliativos con-
tinuardo sendo realizados para
dar um minimo de dignidade aos
moradores”’, assegurou Piorino.

Segundo o ITESP uma ampla
campanha de divulgacdo sera

- s

e

realizada junto a comunidade,
com plantao in loco, incentivan-
do a adesao da populacao, numa
grande forca-tarefa para alcan-
car em 45 dias um resultado sa-
tisfatorio que possibilite o avan-
co do processo.

O trabalho de regularizacao
teve inicio em 2020 mas sofreu
paralisagcdao emvirtude da pande-
mia. Em julho de 2021 o processo
foi retomado e prevé a entrega da
titularidade de cerca de 600 pro-
priedades. Os servicos de coleta
de documentacao, topografia e o
trabalho de campo junto aos imé6-
veis ja foram realizados.

| pela equipe da Prefeitura e do ITESP.

Projeto Urbanistico
Durante o encontro, a Secretdria de Obras e Planejamento,
Marcela Franco, apresentou os detalhes para execucdo de um
futuro projeto urbanistico que serd executado por fases, conforme
o andamento do projeto de reqularizagdo.

Segundo ela, os compromissos firmados com diversos bairros
foram cumpridos pela gestdo municipal. Ela citou o caso do
recapeamento total do Pasin, o imbroglio da Avenida das Rosas, no
Vale das Acdcias, e a pavimentagdo asfdltica no Shangri-la e Portal
dos Eucaliptos - que esta sendo executada de forma total nesses
bairros.

“Aqui no Goiabal ndo sera diferente. Nossa intengdo é acelerar
esse processo pdra que possamos executar uma urbanizacdo
aguardada ha décadas, com agoes de drenagem, pavimentagdo
asfaltica e outras melhorias’, explicou.

Os vereadores presentes colocaram-se a disposi¢do para somar
e pontuaram sobre a importancia do projeto, pedindo o esforco da
comunidade para transmitir as informagoes para quem ndo pode
comparecer. Ao final do encontro, todos os participantes da reunido
puderam esclarecer duividas sobre o processo, sendo atendidos

Defesa Civil atua em ocorrencias das

chuvas recordes que castigam bairros

A Defesa Civil de Pinda-
monhangaba tem atuado nas
diversas ocorréncias ocasio-
nadas as chuvas recordes, que
estao castigando diversos bair-
ros nos ultimos dias.

Desde domingo (12) em ope-
racao, os servidores da Defe-
sa Civil tém desobstruido vias,
com a retirada de galhos e ar-
vores, removido terras de bar-
reiras que cairam, e auxiliando
familias em casos de enchen-
tes, bem como a de uma casa,
que foi soterrada no Morro dos
Macacos.

O diretor da Defesa Civil,
Michel Cassiano, disse “que é
um local de dificil acesso e que
os agentes estdao trabalhando
desde as primeiras horas des-
ta terca-feira para verifciar se
existe vitima e para socorrer
caso necessario, além de ou-
tros procedimentos que preci-
sam ser executados no local”.

Ele informou que alguns

agentes da Defesa Civil tém vi-
rado a madrugada para aten-
der aos chamados. “Estamos
com frentes trabalhando em
praticamete todos os pontos
da cidade e estamos de plantao
para socorrer as familias”, ava-
liou Michel Cassiano.

No domingo, o indice plu-
viométrico registrado pela De-
fesa Civil foi de 97mm. A Policia
Milita calculou 86mm e a CIIA-
GRO 79,5mm. A diferenca dos
valores é por causa dos pontos
de afericao.

Os locais mais castigados
foram os bairros Jardim Cris-
tina (ruas Capitdo Vicente Vi-
zaco e Francisco Zamith) e
Feital (travessa José Francisco
da Cruz) com alagamentos, e o
Mandu com queda de arvore e
galhos, bem como a rodovia Dr.
Caio Gomes Figueiredo.

Na segunda-feira (13), o in-
dice pluviométrico chegou a
58mm registrado pela Policia

Militar. A Defesa Civil calculou
31mm e a CIIAGRO 34,3 mm.

Embora o indice pluviomé-
trico tenha sido inferior ao de
domingo, a chuva causou mais
estragos.

Houve uma queda de muro
nareserva Laguna (Marica), que-
da de uma passarela no Rancho
Fundo (Piracuama), queda de
barreiras nas estradas do Pinga,
da Buraqueira e do Trabiju, que-
da de arvores na rua Conselhei-
ro Rodrigues Alves (Boa Vista) e
alguns pontos de alagamentos,
como rua 1 e Alcides Soares de
Oliveira (Delta), Estrada Jorge
Emilia Vieira (Cruz Pequena),
rua Nassif Salomao Kobbaz (Ca-
rangola) e rua Isaura Vieira da
Fonseca (Parque das Palmeiras).

O diretor da Defesa Civil
afirmou que “as equipes con-
tinuarao nesta semana com
servicos de limpeza e remocao
de alguns galhos e outras ocor-
réncias”.

Sy




Tribuna do Norte

PINDAMONHANGAEBA, 15 DE MARCO DE 2023

Familias sao beneficiadas com doacoes de
roupas e calcados da Lojinha do Fundo Social

A famosa frase “Gentileza
gera Gentileza” vem se tornando
realidade com uma nova agao do
Fundo Social de Solidariedade
(FSS) de Pindamonhangaba.

Com as diversas campanhas
realizadas em prol das vitimas
das chuvas de Sao Luiz do Parai-
tinga e Sao Sebastido, o Fundo
Social de Pindamonhangaba re-
cebeu uma grande quantidade
de doacoes de roupas, calcados e
outros materiais.

As cidades beneficiadas, apds
receberem um volume expressi-
vo de doacao, comunicaram que
as doacoes foram satisfatérias e
que nao iriam mais receber esse
tipo de doagdo. E agora? O que
fazer com as doacgOes que conti-
nuavam chegando e sendo aco-
modadas na sede do FSS local?

“Fabrica da Solidariedade”

Com esse problema nasceu
uma solucao e a primeiradamae
Presidente do Fundo Social, Dra.
Claudia Domingues, lancou a Lo-
jinha do FSS, num espaco amplo
e acomodado, localizado na sede
da futura “Fabrica da Solidarie-

ivulgagao

Com uma equipe atuante, a Lojinha do Fundo Social iniciou suas atividades neste més de marco

dade”, onde as familias carentes
da cidade podem experimentar e
receber gratuitamente as pecas
de roupas e calcados doados.

Com uma equipe atuante,
formada pela Cristiane Cardo-
zo de Souza, Claudio Aparecido
Leite, Carlos, Aline, Jeremias e

Cleriston, a Lojinha iniciou suas
atividades neste més de marco.
Todo material recebido é sepa-
rado, colocado em prateleiras

e araras e disponibilizado para
qualquer municipe da cidade ex-
perimentar e levar conforme seu
gosto e tamanho.

“Temos roupas e cal¢cados
para as criancas de todas as ida-
des e para os adultos também.
Sao pecas de qualidade, algumas
com pouco tempo de uso e foi a
maneira mais simples e facil que
encontramos para beneficiar
nossa populacdo carente”, afir-
mou Dra. Claudia.

A Lojinha do Fundo Social
também esta disponivel para re-
ceber doacodes, que podem ser
entregues no proprio local, si-
tuado a rua Ten. Cel. Alexandre
Monteiro (atras do DSM, nas an-
tigas instalacdes do almoxarifa-
do central).

“Importante ressaltar que
essas doacoes também estdo
sendo revertidas para os bene-
ficiarios que recebem as cestas
basicas, através de indicacao
das unidades de CRAS do nosso
municipio. As familias ganham
os alimentos e tém a oportu-
nidade de escolher pecas para
seu vestudrio”, ressaltou Dra.
Claudia.

Fatec Pinda comemora 17 anos na formacao de alunos

No dia 02 de marco a Fatec
Pindamonhangaba completou 17
anos de existéncia, contribuindo
com a sociedade na formacao de
alunos de exceléncia académica.

A Fatec Pindamonhangaba foi
criada em marco de 2006 e é vin-
culada ao Centro Estadual de Edu-
cacao Tecnolégica “Paula Souza”
(CEETEPS), uma instituicdo edu-
cacional mantida pelo Governo do
Estado de Sao Paulo, que ministra
em suas unidades de ensino, cur-
sos técnicos de nivel médio e cur-
sos superiores de tecnologia.

Com aproximadamente 1238
alunos formados, a Fatec Pinda
tem um impacto significativo
na regiao onde esta localizada,
contribuindo para o desenvol-
vimento econdmico e social. Os
seis cursos oferecidos - Projetos
Mecanicos, Mecanica- Processos
de Soldagem, Manutencao In-

dustrial, Processos Metalurgicos,
Gestao de Negbcios e Inovagao e
Gestdo Empresarial (EAD) - sdo
de areas de grande demanda no
mercado de trabalho e, portan-
to, tém grande relevancia para a

Profissionais comprometidos fazem a diferenca da Fatec
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formacao dos alunos e a sua in-
sercao no mercado.

A qualidade do corpo do-
cente da Fatec Pinda é um dos
destaques da instituicao, com
quase 80% de seus professores

Divulgacdo

Cadastre-se agora ou
atualize os seus dados

no e=Tributo.

O Tributo Digital de Pindamonhangaba
veio para facilitar a vida dos cidaddos.

possuindo titulos de mestre ou
doutor. Isso demonstra o com-
prometimento da faculdade com
a exceléncia académica e com a
formacao de profissionais capa-
citados e atualizados.

Calendario do vestibular
parao 22 semestre

Ja esta disponivel para con-
sulta nos sites www.vestibular-
fatec.com.br e www.cps.sp.gov.
br o calendario do processo se-
letivo das Faculdades de Tecno-
logia do Estado (Fatecs) para o
segundo semestre de 2023.

O Vestibular é a porta de en-
trada para cursar o Ensino Su-
perior Tecnologico de forma
gratuita, nas modalidades pre-
sencial e a distancia, em umadas
unidades do Centro Paula Souza,
presentes em todas as regides do
Estado.

 Prefeitura de
Pindamonhangaba
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e-TRIBUTO

Gonheﬁa as principais

datas do processo seletivo:

3 a 11 de abril —até as 15 horas:
Pedidos de isencdo e reducdo da taxa de
inscricao;

24 de abril — a partir das 15 horas:
Resultado das solicitacdes de isencdo e
reducao;

12 de abril a 2 de junho —até as 15
horas: Inscrigéao para o Vestibular pela
internet;

21 de junho - a partir das 15 horas:
Divulgagdo dos locais de prova;

25 de junho - a partir das 13 horas:
Prova do Vestibular;

26 de junho - a partir das 15 horas:
Divulgacao do gabarito;

11 de julho — a partir das 15 horas:
Divulgagdo da lista de classificacao geral
& primeira convocagéo para matriculas;

1 de agosto: Previsdo de inicio das aulas
do segundo semestre letivo de 2023

A primeira etapa do crono-
grama é direcionada aos interes-
sados em solicitar isencao total
e/ou reducao de 50% no valor da
taxa de inscricdo. Os pedidos de-
vem ser realizados entre os dias
3 e11de abril, pelo site.

As inscrigoes para o Vestibu-
lar das Fatecs vao de 12 de abril
a 2 de junho e devem ser feitas
pela internet. A prova sera apli-
cada no dia 25 de junho.

e;-'!'ributn 2023
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Prefeitura de Pinda retoma City Tour
Historico, Cultural e Gastronomico

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Cultura e Turismo e De-
partamento de Turismo “Novo
Turismo” retomou, na sexta-fei-
ra (10), a realizacdo do City Tour
Historico, Cultura e Gastronomi-
co, com grande sucesso.

Queijaria Bolderini

Um dos locais de parada do
City Tour foi a Queijaria Bolderi-
ni, com degustacao, apresenta-
caodolocal eum café caprichado
agradando a todos. Participaram
do City Tour colaboradores ADC
Confab, professores do Senac,
novos comandantes do 22 Bata-
lhao Borba Gatos e outros convi-
dados.

Almoco no Colméia

Apbs saida da Queijaria Bol-
derini foi realizado um roteiro
pela cidade, no qual o grupo pas-
sou em frente de varios pontos e

atrativos turisticos, fazendo que
os convidados se encantassem
ainda mais pela cidade e tendo
uma interacdo com o guia do
Onibus, o diretor de Turismo Fa-
bio Vieira. Em seguida, o almoco
foi realizado no restaurante Col-
méia onde o grupo foi recebido
pela proprietaria, que contou
um pouco da histéria do local e,
em seguida, seguiram para a Fa-
zenda Nova Gokula, considerada
uma referéncia do turismo na
cidade. La foram recebidos pelo
devoto Jean que falou a respeito
da fazenda, guiou uma visita pe-
las instalacoes incluindo o tem-
plo e suas curiosidades. Alguns
puderam experimentar a coxi-
nha de jaca e sucos.

Alambique Pindaboa

O City Tour foi finalizado no
alambique Pindaboa, onde fo-
ram recebidos pelos proprieta-
rios, que apresentaram como é
produzida a cachacga, por meio

O City Tour retornou e foi um grande sucesso

de uma visita aos tonéis, seguin-
do para degustacao de cachacas
e licores e um cafezinho para en-
cerrar este dia.

“O City Tour é um dos desta-
ques do Novo Turismo, por isso
sempre estamos trabalhando
para incrementar os roteiros,
para que os municipes possam
conhecer de perto os destaques
turisticos da cidade. Agradece-
mos aos proprietarios dos em-
preendimentos pela recepti-
vidade e o carinho de sempre”,
disse o secretario adjunto de
Cultura e Turismo da Prefeitura,
Ricardo Flores.

Final de semana

Além do City Tour, no final de
semana o Novo Turismo esteve
presente em trés locais: Parque
do Pico Itapeva, com o proprie-
tario Saint Clair; Café da Marilsa,
com a proprietaria Marilsa e no
MAIS1.CAFE com o0s proprieta-
rios Jéssica e Keslley.

Lei obriga cartorios do Estado de SP
a disponibilizar certidoes de obito,
nascimento e casamento em braille

Decisao prevé ainda que os estabelecimentos disponibilizem cartazes
de divulgacao com o codigo usado pelas pessoas com deficiéncia visual

O governador Tarcisio de
Freitas sancionou na ultima se-
mana a Lei 17.649, de 2023, que

determina que os cartérios com
sede no Estado de Sao Paulo pas-
sem a disponibilizar certidoes de

A
A

No Estado de SP, sdo mais 1,3 milhdo de deficientes visuais

Obito, nascimento e casamento
em escrita braille.

“No Estado todo, sao mais de
1,3 milhao de pessoas com defi-
ciéncia visual que terao seu di-
reito assegurado por meio dessa
lei, que garante o amplo acesso
as certidoes’, destacou Marcos
da Costa, Secretario de Estado
dos Direitos da Pessoa com De-
ficiéncia.

Os cartérios também deve-
rao afixar cartazes de divulgacao
em seus estabelecimentos, em
local de facil visualizagcdo e com
linguagem também em escrita
braille por meio de placa, cartaz
ou similar, informando que os
documentos poderao ser dispo-
nibilizados em braille quando
solicitado.

A nova lei entra em vigor 30
dias ap6s a publicagdo no Diario
Oficial, que ocorreu no dia 8 de
marco.

Equipe da Secretaria de Cultura e Turismo prestigiando
novos empresdrios em Pindamonhangaba

Governo de SP amplia
licenca-maternidade das
servidoras temporarias
do Estado para 180 dias

Periodo de afastamento para cuidados aos
recem-nascidos foi ampliado em 60 dias

O governador Tarcisio de
Freitas ampliou, administrati-
vamente, o periodo de licenca
-maternidade das servidoras
temporarias do Governo de Sao
Paulo contratadas pela Lei esta-
dual n? 1.093/2009. Agora, elas
terao a 180 dias de afastamen-
to para cuidar dos recém-nas-
cidos - antes, eram 120 dias. A
medida atende proposta apre-
sentada pela Procuradoria Ge-
ral do Estado e atualiza o Esta-
tuto dos Funciondrios Civis do
Estado (Lei n. 10.261/1968). A
medida entra em vigor a partir
da publicacao em Diario Oficial
do Estado (DOE), que ocorreu
na sexta-feira (10).

“E prioridade fortalecermos
as politicas publicas de prote-
cao as mulheres, com acoes que
ampliem seus direitos e tragam
bem-estar a elas e seus filhos’,
destaca o governador Tarcisio
de Freitas.

Pela primeira vez em sua his-
téria, Sao Paulo tem uma secre-
taria voltada exclusivamente aos
interesses da mulher. A Secre-
taria de Politicas para a Mulher
atua desde o inicio do ano na
articulacdo de politicas publi-
cas para o combate a violéncia,
a promocao da saude e, princi-
palmente, o estimulo ao empre-
endedorismo feminino nas mais
diversas areas. A pasta trabalha
de forma transversal com outras
secretarias estaduais.

A procuradora geral do Es-
tado, Inés Coimbra, ressaltou a
importancia da decisao. “A Pro-
curadoria Geral do Estado pro-
poOs essa alteracao como medi-
da de equidade no tratamento
da licenca maternidade para
todas as servidoras estaduais
e em reconhecimento a im-
portancia do laco maternal nos
primeiros seis meses de vida
das criancas”, explicou.

Divulgagac

Mdes ganharam mais 60 dias para cuidar dos recém-nascidos
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Em noite festiva e de home-
nagens, a Camara de Vereadores
de Pindamonhangaba realizou
na noite do dia 07 de marco de
2023, a Sessao Solene em come-
moracao ao Dia Internacional
da Mulher. Durante o ato solene,
dez personalidades do universo
feminino foram homenageadas
com “Diplomas de Honra ao Mé-
rito’ do Legislativo. A sessao foi
instituida pelo Decreto Legisla-
tivo 05/1995 e pelo Requerimen-
to n2 331/2023, de autoria da
vereadora Regina Célia Daniel
Santos - Regininha.

Por ser a Unica mulher in-
tegrante do Poder Legislativo
Pindamonhangabense, a verea-
dora Regininha presidiu a Mesa
Diretora que contou, também,
com as participagcdes do Secre-
tario de Desenvolvimento Eco-
nomico, Roderley Miotto - que
representou o Prefeito Dr. Isael
Domingues -, da Sargento Tha-
is Rodrigues Silveira de Sou-
to Monteiro - representando o
Comandante do 29 Batalhdo de
Engenharia e Combate - Tenen-
te Coronel Ricardo Teixeira Me-
negatto -, do Comandante da 112
Companhia de Engenharia de
Combate Mecanizada, Capitao
Eduardo Ruffo de Souto Montei-
ro Nunes, da Diretora da Mulher
e Familia da Prefeitura de Pinda-
monhangaba, Luciana Simonet-
te e da Oradora Oficial da noite, a
Presidente do Conselho Munici-
pal dos Direitos das Mulheres de
Pindamonhangaba, Dra. Sthela
Simoes Freire. Também esta-
vam presentes os vereadores:
Norberto Moraes (Presidente da
Camara de Pindamonhangaba),
Felipe Guimaraes Silva Figueire-
do - Professor Felipe Guimaraes,
José Carlos Gomes - Cal, Heri-
velto dos Santos Moraes - Heri-
velto Vela, Gilson Nagrin, Pastor
Marco Mayor, Renato Nogueira
Guimardaes — Renato Cebola, Ja-
lio César Carneiro de Souza - Ju-
linho Car e Carlos Moura - Ma-
grao.

Ap6és os ritos iniciais da Ses-
sqo Solene, a Presidente da
sessao, vereadora Regina Célia
Daniel Santos — Regininha con-
cedeu a palavra a oradora oficial
da noite, que, por sua vez, sau-
dou aos presentes e iniciou seu
pronunciamento com a pergun-
ta: “Serd que lugar de mulher é
onde ela quiser? Sim! Lugar de
mulher é onde ela quiser. Mas
quantas de nés conseguem efe-
tivamente alcancar os espacos
que queremos? A resposta é que
mesmo sendo a maior parte da
populacao brasileira e mundial,
nos ainda somos as que tem me-
nos acesso a direitos”. Ela enfa-
tizou que “é preciso que se en-
tenda que, na vida de mulheres,
os caminhos nao sao s6 de esco-
lhas, eles sao de oportunidades.
Entdo esse nao é um discurso
sobre igualdade, esse é antes de
tudo, um discurso por equida-
de”. E a advogada completou: “E
equidade significa dar as pesso-
as o que elas precisam para que
todos tenham acesso as mesmas
oportunidades”.

Homenagens

Com o plenario repleto de
convidados e familiares, a Ca-
mara de Pindamonhangaba pro-
moveu a entrega dos Diplomas
de “Honra ao Mérito” as mulhe-
res que se destacaram em Pin-
damonhaneaba Foram home-

poder legislativo

Com historias inspiradorasede
superacao, Sessao Solene comemora
Dia Internacional da Mulher na
Camara de Pindamonhangaba

Legislativo de Pindamonhangaba entregou honrarias a 10 mulheres da cidade; Presidente do Conselho dos Direitos das Mulheres
de Pindamonhangaba foi a oradora oficial e destacou a importancia da mulher na luta por igualdade e pelos direitos sociais
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a Mesa Diretora da Sessdo Solene

nageadas e agraciadas com a
honraria, as seguintes persona-
lidades: Catarina Passos Dantas,
Lilian Vanessa Ribeiro da Cruz,
Luciana Caldeira Tavares Gon-
calves, Elsa Maria Costa dos San-
tos, Maria do Carmo de Souza,
Alice Cabral Chinaqui de Souza
Lima, Sandra Baruki Samahj,
Fernanda Aparecida Motta da
Silva, Marcia Helena da Concei-
cao Bento e Maria de Lourdes
Rosa de Souza.

Ao final da sessao solene, a
vereadora Regina Célia Daniel
Santos - Regininha agradeceu a
presencade todos - autoridades,
convidados e familiares — neste
importante momento para a Ca-
mara e para a comunidade.

“Ser mulher na

politica € uma missao”,

afirma Regininha

Emocionada, a vereadora
Regininha enalteceu o papel
das mulheres que se destacam
em nossa sociedade e lutam
por melhorar as condigoes so-
ciais, culturais, educativas e
comunitarias da nossa popula-
¢ao. Regininha frisou que “hoje
é um dia especial, uma data
muito significativa, em que es-
tamos aqui para honrar todas
as mulheres que nos inspiram
diariamente”.

Para a vereadora Regininha,
“mulheres que lutam por seus
direitos, que sao exemplos de
forca e resiliéncia, que supe-
ram desafios e quebram bar-
reiras”. Regininha agradeceu
ao presidente Norberto Moraes
pela cortesia de ter oferecido a
ela, a possibilidade de presidir

Acima as autoridades e as homenageadas e, ao lado,

a cerimonia do Dia Internacio-
nal da Mulher”.

Regininha observou em
seu discurso que “ser mulher
é uma missdo muito dindmica
e versatil, € um grande desa-
fio diario. Ser mulher na po-

litica entao,

requer enorme

e
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habilidade, que temos que ir
adquirindo ao longo do nosso
mandato. Durante esse tem-
po, é preciso entender, saber
e sentir o que a mulher ne-
cessita”. Segundo a vereadora
do PL, é necessario destacar a
atuacao da mulher na politica

e aproveito esse momento na
tribuna para mostrar que esta-
mos empenhadas no bem-es-
tar e seguranca das mulheres
de nossa cidade e quero, aqui,
destacar um dos mais impor-
tantes projetos que apresentei
e que se transformou na Lei Or-
dinaria n® 6.548, de 30 de maio
de 2022 que estabelece que ba-
res, restaurantes, casas notur-
nas e de eventos adotem me-
didas de auxilio a mulher que
se sinta em situacdo de risco”.
Regininha concluiu afirmando
que “esta Sessao Solene é uma
oportunidade para ouvirmos
histérias inspiradoras de mu-
lheres que estao fazendo a di-
ferenca em nossa comunidade.
Que esta Sessao seja uma fonte
de inspiracao para todos nés
e que sailamos com uma com-

| preensao mais profunda sobre

a importancia da luta pelos di-

| reitos das mulheres”.

Fotos: Divisdo de Comunicagdo/CVP

Oradora oficial, Dra. Sthela Freire

Balancete Sintético
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(PODEMOS), Regina Célia Daniel Santos - Regininha
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Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sdo Paulo

PORTARIA N212/2023.

Dispoe sobre a prorrogacao de
prazo dos trabalhos da Comissao

de Processo Administrativo
Disciplinar  instaurada pela
Portaria n.2 84/2022.

VEREADOR NORBERTO MORAES, Presidente da
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba, no
uso das atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei,
por esta Portaria RESOLVE:

Art. 19 Prorrogar o prazo dos trabalhos da
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar
n.2 01/2022, instaurada através da Portaria n.2
84/2022, para apurar possiveis descumprimentos
de obrigacoes do servidor Marcelo Cipriano Alves,
conforme o memorando n? 02/2023-PAD e o art. 52
da Lein.2 5563/2013, a partir de 15 de margo de 2023.

Art.29 Esta Portaria entra emvigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Pindamonhangaba, 10 de marco de 2023.

Vereador Norberto Moraes

Presidente
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EDITAL DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITQS
DA CRIANCGA E DO ADOLESCENTE PARA SELECAO
DE PROPOSTAS PELO FUMCAD — FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
PINDAMONHANGABA/SP

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Pindamonhangaba - CMDCA, criado pela Lei n® 2626/91, no uso de
suas atribuicoes e conforme deliberacdo na Reunido Ordindria do
CMDCA realizada em 16 de fevereiro de 2023 e 10 de margo de 2023.

Considerando o disposto na Lei Federal n® 8.069/1990, Estatuto da
Crianca e do Adolescente;

Considerando o disposto na Lei Municipal n° 4.140, de 23 de marco
de 2004, que dispGe sobre a criagido do Fundo Municipal dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente;

Considerando a Resolugdo CONANDA n° 137, de 21 de janeiro de
2010, que dispde sobre os parametros para a criacéo e o funciona-
mento dos Fundos Nacional, Estaduais e Municipais dos Direitos
da Crianca e do Adolescente com alteracéo pela Resolugdo CO-
NANDA n° 194, de 10 de julho de 2017;

Considerando as Resolugdes CMDCA n° 2/2010, e n°15/2012, que
fixa critérios para aprovagéo de programas, projetos e agdes a se-
rem financiados com recursos do FUMCAD;

Considerando a resolugdo CMDCA n° 135/2022 e 140/2023, que
tratam respectivamente das indica¢des dos doadores para o des-
tino das verbas doadas, e o prazo para os doadores ao FUMCAD
manifestarem sua indicacéo da destinacéo do recurso doado;
Considerando o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014, que esta-
belece o regime juridico das parcerias entre a administragao publi-
ca e as organizacdes da sociedade civil.

RESOLVE:

Estabelecer procedimento e tornar publico o Edital para selegéo de
programas e/ou projetos para compor o banco de projetos, aptos a
captacao de recursos e que poderao ser financiados com recursos
subsidiados do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente — FUMCAD, em consonancia com as politicas publicas
da Crianca e do Adolescente do Municipio de Pindamonhangaba.

CAPITULO | - DO OBJETO

Art. 1° Constitui objeto do presente Edital a recepgéo, selecéo,
andlise, avaliacdo e aprovacdo de programas e/ou projetos, a se-
rem financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — FUMCAD de Pindamonhangaba e de
outros editais externos.

§ 1° Os proponentes que tiverem suas propostas aprovadas estardo
aptos e autorizados a iniciarem a captacéo de recursos necessarios
para o desenvolvimento e execugédo de seus programas e/ou projetos.

§ 2° Os recursos do FUMCAD seréo liberados por meio de Termo
de Fomento a ser realizado com a administracao pUblica municipal
conforme o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014.

§ 3° Poderé&o participar deste Edital, como proponentes, Organi-
zacdes da Sociedade Civil (OSC), inscritas no CMDCA deste
municipio, definidos para estes fins como:

| — organizagdes privadas sem fins lucrativos que néo distribuam
entre 0s seus socios ou associados, conselheiros, diretores, em-
pregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes
de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimé-
nio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecucéo do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituic&o de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

Il - organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a pro-
jetos de interesse publico e de cunho social distintas das destina-
das a fins exclusivamente religiosos.

Art. 2° Para os fins deste edital entende-se por programa e/ou
projeto o conjunto de acbes que abranjam promoc&o, protecéo e
defesa de direitos, bem como para cumprimento de medidas so-
cioeducativas a serem desenvolvidas em determinado periodo de
tempo, com recursos captados por meio do FUMCAD e ofertados
pela iniciativa privada, tendo como beneficiarios diretos e indiretos
as criangas e os adolescentes do Municipio, compreendendo:

| — ao nascituro, ser humano j& concebido, cujo nascimento se es-
pera como fato futuro certo, nos termos do inciso |, do paragrafo
1° do artigo 227 da Constituicdo Federal e artigo 7° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente, entre outros;

Il — crianga, a pessoa até doze anos de idade incompletos, e ado-
lescente entre doze e dezoito anos de idade, segundo as linhas de
acOes previstas na Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990
- Estatuto da Crianca e do Adolescente, Art. 2°;

[l — jovens entre 18 e 21 anos, nos seguintes casos: jovens em
cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto; pessoa
com deficiéncia e egressos de medida socioeducativa em meio
fechado, conforme previsto no paragrafo tnico do Art. 2° da Lei
Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e
do Adolescente;

IV — extensivo a pais, responsaveis e familiares como atores funda-
mentais na promocao do direito a vida, ao desenvolvimento sadio,
favorecendo a criagéo de vinculos familiares, desde que os objeti-
vos sejam voltados a crianca e ao adolescente.

Art. 3° As propostas apresentadas devem garantir a prestagédo
absolutamente gratuita das acdes ofertadas, sendo vedada a co-
branga dos usuarios de taxas de qualquer natureza, bem como a
solicitagdo de contribuicdes ou contrapartidas monetarias, mate-
riais, de trabalho ou de quaisquer outras modalidades.

CAPITULO Il - DOS DESTINATARIOS DOS PROGRAMAS E/OU
PROJETOS E DOS EIXOS TEMATICOS

Art. 4° As propostas, objeto deste presente Edital, dever&o desti-
nar-se ao atendimento de gestantes, criancas e adolescentes que
se encontram em situacdes de vulnerabilidade social, risco social
e/ou violagdo de direitos, tais como: perda ou fragilidade de vincu-
los de afetividade, pertencimento e sociabilidade; ciclos de vida;
identidades estigmatizadas em termos étnicos, culturais e sexuais;
desvantagem pessoal resultante de deficiéncias; exclusdo pela
pobreza e/ou no acesso as demais politicas publicas; diferentes
formas de violéncia advinda do nucleo familiar, grupos e individuos;
insercéo precéria ou ndo inser¢do no mercado de trabalho formal e
informal; estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia
que podem representar riscos pessoal e social.

Art. 5° De acordo com o objeto, os programas e/ou projetos apre-
sentados para aprovagdo nos termos deste Edital deveréo indicar,
entre os eixos abaixo discriminados, aquele principal de atuagéo:

§ 1° Eixo temético | — Assisténcia Social: a) Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo — SINASE - ao Adolescente em Cum-
primento de Medidas Socioeducativas e suas agdes; b) Sistema de
Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente; c) acompanha-
mento, atendimento e auxilio a gestante e seu nucleo familiar em
vulnerabilidade social.

§ 2° Eixo tematico Il — Salde: a) Prevengdo ao uso e abuso de
dependéncia de substancias psicoativas; b) Prevengdo de DST/
AIDS, promogao do desenvolvimento da sexualidade saudavel e
responsavel, planejamento reprodutivo, educagdo sexual e preven-
¢do da gravidez na adolescéncia; c) Prevengao, acompanhamento
e atendimento de criangas e adolescentes vitimas de violéncia do-
méstica; d) Prevengdo e atendimento as criangas e adolescentes
vitimas de violéncia sexual, bem como enfrentamento ao abuso e
exploragdo sexual infanto-juvenil; e) inclusdo social de criangas e
adolescentes com deficiéncias.

§ 3° Eixo tematico Ill — Educacgao: a) Educagdo ambiental e/ou
formacédo de jovens agentes ambientais; b) Formagdo em valores
para a convivéncia na escola; c) Incentivo de leitores; d) Ensino
de linguas estrangeiras; e) Cursos preparatérios que fomentem
o ingresso ao Ensino Médio Técnico, Superior e Concursos; f)
apoio as criangas e adolescentes com deficiéncia ou dificuldade
de aprendizagem.

§ 4° Eixo tematico IV — Esporte e Recreagdo: a) Realizacdo de
acdes ligadas a promocéo do esporte e recreagéo, livre e/ou di-
rigida, que tenham como foco a inclusdo social e comunitaria, a
ludicidade e agbes preventivas; b) Complementagdo educacional
para o esporte e recreacdo, incluindo capacitagdes para equipe
técnica envolvido no projeto.

§ 5° Eixo tematico V — Trabalho: a) Formagéo, educagéo para
o trabalho, aperfeicoamento e/ou qualificagéo profissional do ado-
lescente - apoio & insercdo no mercado de trabalho e geragdo de
renda; b) Educagao pelo trabalho, por meio de projetos de apren-
dizagem, com base na Lei do Aprendiz n® 10.097/00; c) Inclusao
digital, abrangendo cursos, capacitagdo e formagéo profissional
em tecnologia.

§ 6° Eixo tematico VI — Fortalecimento de agdes para a primei-
ra infancia: a) Atender ao interesse superior da crianga e a sua
condi¢éo de sujeito de direitos e de cidadd, em acordo com a Lei
Federal n° 13.257/2016.

§ 7° Eixo tematico VIl — Cultura: a) Realizagdo de agdes ligadas
a promogao da cultura que tenham como foco a inclusdo social
e agbes preventivas a vulnerabilidade; b) Educagdo patrimonial
(consciéncia infanto-juvenil da importancia da preservagéo da me-
méria e do patrimoénio histérico e cultural para a construcéo de sua
organizag&o); c) Complementagao cultural, desenvolvimento e pro-
mocao das diferentes linguagens no campo das artes: 1. Mdsica,
danca, teatro, literatura, artes visuais e outras; 2. Producéo cine-
matografica, videogréfica, fotografica, fonografica, discograficas e
congéneres; 3. Artes plasticas, artes graficas, gravuras; 4. Radio,
televisdo e midias digitais, educativas e culturais.

CAPITULO IIl - DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA

Art. 6° As organizagdes deverao protocolar as suas propostas, ex-
clusivamente por meio do Setor de Protocolo Online da Prefeitura
Municipal, disponivel no endereco eletronico https:/pindamonhan-
gaba.ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5, realizando o login insti-
tucional, ou seja, com os dados das Organizagdes da Sociedade
Civil (OSC).

Paragrafo Unico. Caberd a OSC interessada em participar do
presente edital realizar o acesso e apresenta¢édo dos documentos
exigidos na plataforma prevista no caput deste artigo.

Art. 7° A proposta protocolada pela OSC devera conter os seguin-
tes documentos:

| - Folha de Rosto em formato PDF (ANEXO I);

Il — Plano de Trabalho em formato PDF (ANEXO I1);

Il — Planilha de Custos com meméria de célculo em formato EXL
(ANEXO IIl);

IV — Declaracéo de Instalagdo e Condi¢des Materiais em formato
PDF (ANEXO IV);

V — Copia do registro no CMDCA ou protocolo original do pedido de
renovacédo em formato PDF;

VI — Cdpia do Estatuto Social em formato PDF.

CAPITULO IV - DO CONTEUDO DO PROJETO

Art. 8° Os Projetos deverdo ser apresentados conforme Modelo
de Plano de Trabalho (ANEXO Il) e Modelo de Planilha de Custos
(ANEXO IIl).

Paragrafo Unico. Devera constar obrigatoriamente do Plano de
Trabalho, sob pena de desclassificagao da proposta:

| — Diagnéstico da realidade que seré objeto das atividades do fo-
mento, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as
atividades ou metas a serem atingidas;

Il — Descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensura-
veis a serem atingidas e de atividades a serem executadas, de-
vendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar
ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto;

lIl - Prazo para a execugéo das atividades e o cumprimento das
metas;

IV — Defini¢éo dos indicadores qualitativos e quantitativos, a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

V — Plano de aplicacéo dos recursos a serem desembolsados pela
administracédo publica;

VI — Estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de
encargos previdenciarios e trabalhistas das pessoas envolvidas di-
retamente na consecugéao do objeto, durante o periodo de vigéncia
proposto;

VIl — Valores a serem repassados, mediante cronograma de de-
sembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as
metas do cronograma fisico;

VIIl — Demonstragéo de atendimento dos critérios elencados este
Edital.

IX — Planilha de custos (Anexo Il) constando a apresentagéo do or-
¢amento e justificando as despesas de acordo o projeto proposto, e
nexo causal entre a despesa e a meta a ser realizada.

CAPITULO V - DA COMISSAO DE AVALIACAO DOS PROJETOS

Art. 9° Para selegéo, andlise, avaliagdo e aprovacdo das propos-
tas apresentadas pelas Organiza¢des da Sociedade Civil (OSC), o
CMDCA elegera uma Comissdo de Avaliagdo de Projetos, nome-
ada por meio de Resolugéo propria, composta preferencialmente
de forma paritaria pelos conselheiros de direito do CMDCA, repre-
sentantes da sociedade civil e do poder publico, sendo permitida
composi¢&o por membros titulares ou suplentes.

Paragrafo Unico. Serdo impedidos de participar da Comiss&o de
Selecdo os representantes de entidades participantes do presente
edital, conforme Resolugdo 137 Conanda e Art. 4° da Resolucéo
CMDCA 15/2012.

Art. 10° A Comissdo de Avaliacédo de Projetos podera realizar, a
qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das infor-
magodes e documentos apresentados pelas Organizagdes da So-
ciedade Civil concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissoes,
observados, em qualquer situacéo, os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

Art. 11° Os pareceres da Comisséo de Avaliacdo de Projetos se-
rdo submetidos a aprovacdo da Plenéaria do Conselho, devendo
abster-se ao voto os representantes de entidades participantes do
presente edital.
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CAPITULO VI - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO
Art. 12° Para a avaliacdo dos projetos apresentados pelas Orga-
nizagdes da Sociedade Civil, a comissdo de analise observara os
seguintes critérios:

| - A consonancia da proposta as prioridades previstas pelo CMD-

CA conforme Art. 19° deste Edital;

Il - Adequag&o dos projetos a uma das diretrizes descritas neste Edital;

11l - Capacidade técnica e administrativa da Organizagéo da Socie-

dade Civil para execugéo do projeto, conforme Plano de Trabalho

apresentado;

IV - Experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da

parceria ou de natureza semelhante, nos termos da alinea “b” do

inciso V, do artigo 33 da Lei 13.019/2014;

V - Quadro de recursos humanos compativel com o projeto apre-

sentado, previsto o cumprimento das normas trabalhistas e con-

vencoes coletivas;

VI - Apresentacdo completa dos documentos elencados nos inci-

sos I, 11, 11, 1V, V do Art. 7° deste Edital.

VIl - Apresentagao de metas e justificativas, com metodologia de

trabalho e avaliacdo qualitativa e quantitativa;

VIII - Indicagé@o de numeros de beneficiarios diretos e indiretos.
CAPITULO VII - DOS PRAZOS PARA A APRESENTAQ»&O E

ANALISE DE PROPOSTA

Art. 13° O presente edital sera publicado no Jornal Tribuna do Nor-

te, tendo por prazos:

ETAPAS | DESCRICAO PRAZOS
Publicacéo do Edital de
10 Chamamento Publico CMDCA/ | 15/03/2023
FUMCAD
Protocolo da Proposta através do
2 endereco eletronico https:/pin- | 15/03/2023 a
damonhangaba.ldoc.com.br/b. | 31/03/2023
php?pg=wp/wp&itd=5
< ) 15/03/2023 a
3° Impugnacé&o do Edital 22/03/2023
Publicacdo do resultado da im-
& pugnacao do Edital E203/2025
50 Prazo para a anélise pela Comis- | 03/04/2023 a
sdo de Avaliagdo 28/04/2023
Divulgacao dos pareceres da Co-
© missdo de Avaliacao 03/05/2023
70 Prazo de impugnacéo/recurso/ | 04/05/2023 a
correcdo ao parecer da Comisséo | 11/05/2023
8 Prazo para a anélise pela Comis- | 12/05/2023 a
sdo de Avaliagdo 18/05/2023
Envio do parecer definitivo da Co-
9° missdo de Avaliagdo ao Presiden- | 19/05/2023
te do CMDCA
Assembleia do CMDCA para a de-
0y liberacéo dos pareceres 23/05/2023
Publicacéo do resultado no jornal
TRIBUNA DO NORTE, divulgagéo
na pagina oficial no Facebook,
Conselho da Crianca e do Ado-
8 lescente - Pindamonhangaba/SP 25/05/2023
(https://bit.ly/31iDyrx) e site oficial
da prefeitura  (www.pindamo-
nhangaba.gov.sp.br)
26/05/2023 a
Qe Prazo para recurso contra resultado 20/05/2023
100 Prazo para andlise do recurso | 30/05/2023 a
pela Comisséo de Avaliacédo 31/05/2023
Prazo para a deliberagdo do CM-
1 DCA e resultado final e
Publicagéo do resultado final no
jornal TRIBUNA DO NORTE, di-
vulgagao na pagina oficial no Fa-
cebook, Conselho da Crianga e do
1 Adolescente - Pindamonhangaba/ 06/06/2023
SP (https:/bit.ly/31iDyrx), e site
oficial da prefeitura (www.pinda-
monhangaba.gov.sp.br)

Paragrafo Unico. As etapas de selecdo, andlise, avaliacédo e apro-
vagao das propostas apresentadas neste presente Edital obede-
cerao aos critérios:

1. HABILITAGAO: Fase de selegéo, onde ser4 julgada a condigéo
de habilitacdo da proponente para participar do presente chama-
mento publico, em que seré considerado, obrigatoriamente, o cum-
primento do presente Edital;

Il. AVALIACAO: Nesta fase a Comissédo de Avaliagéo de Projetos
fard andlise e avaliacdo das propostas apresentadas;

1Il. APROVAGCAQO: Nesta fase, a Comissao de Avaliagao de Proje-
tos aprovara as propostas mediante pareceres a serem enviados
para deliberagao na plenaria do CMDCA a fim de que sejam inclu-
idas no Banco de Projetos e estardo aptas a captagdo de recursos
e bem como poderéo ser financiadas com Recursos FUMCAD.

CAPITULO VIII - DO REGISTRO DO PROGRAMA/PROJETO E
DO PRAZO DE EXECUCAO

Art. 14° O proponente, para fazer jus captagédo de recursos e fi-
nanciamento do programa e/ou projeto devera estar devidamente
registrado no CMDCA/Pindamonhangaba.

§1° No caso dos registros em analise para renovacdo devera o
proponente apresentar protocolo de entrada no CMDCA

§2° Sera anulada a aprovagdo do programa e/ou projeto cujo
proponente tiver indeferida a renovagéo do Registro no CMDCA/
Pindamonhangaba.

Art. 15° O prazo para a captagédo dos recursos pela OCS apés a
aprovagdo do programa e/ou projeto é de 2 (dois) anos, contados
da data da publicagédo no jornal, do resultado final conforme previs-
to no cronograma, Art.13 deste edital.

Art. 16° O prazo de execugdo dos projetos sera de até 12 meses,
independente do més de inicio, podendo ser renovado, por igual
periodo, mediante deliberacdo do CMDCA e disponibilidade orga-
mentaria, sendo o inicio, obrigatoriamente, a partir da assinatura
do Termo de Fomento.

CAPITULO IX - DESPESAS VEDADAS
Art. 17° Sao vedadas despesas com:

| - Recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - Pagamentos, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico
com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

Il - Qualquer espécie de remuneragéo a dirigentes da entidade ou
a servidores publicos federais, estaduais ou municipais integrantes
da administragéo direta ou indireta, inclusive por servigos de con-
sultoria ou assisténcia técnica e contabil, bem como despesas a
titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

IV - Tributos, servicos de consultoria, assisténcia técnica, contabi-
lidade, de administragdo ou geréncia, incluindo-se os funcionarios
responsaveis por estas atividades, exceto se vinculado ao objeto
do contrato;

V - Pagamento de custos bancarios como tarifas, taxa de admi-
nistragdo, multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive aquelas
decorrentes de pagamento ou recolhimento fora do prazo;

VI - Publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, nas quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocéo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, desde que autorizadas;

VIl - Utilizagdo, mesmo em carater emergencial, dos recursos em
finalidade diversa da estabelecida no projeto;

VIII - Realizacdo de despesas com ornamentacdo, cerimonial e
coffee-break;

IX - Vale transporte, vale refei¢cdo e auxilio médico para funciona-
rios da administracéo da entidade que néo trabalharem diretamen-
te para a execugéo do objeto do contrato;

X - Realizagéo de despesas com cartdo de débito ou de crédito de
pessoa fisica ou pessoa juridica;

XI - Remuneragao a integrantes do corpo dirigente e técnico da
instituicdo ou Pessoa fisica ou Juridica para gerir ou administrar
0 objeto do contrato;

XII - Despesas maiores de 70% do valor do projeto com Recursos
Humanos, sem a contrapartida, salvo em casos de readequacdo
necessaria de valores por captacdo inferior & proposta primitiva;
XIII - Despesas maiores de 30% do valor do projeto com aquisicao
de materiais permanentes, bens iméveis e veiculos de qualquer
espécie, sem contrapartida, salvo em casos de readequagéo ne-
cessaria de valores por captagéo inferior a proposta primitiva;

XIV - Aditamento com alteracao do objeto.

Art. 18° Deve ser vedada a utilizagdo dos recursos do Fundo dos
Direitos da Crianca e do Adolescente para despesas que ndo se
identifiquem diretamente com a realizagdo de seus objetivos ou
servigos determinados pela lei que o instituiu, exceto em situagdes
emergenciais ou de calamidade publica previstas em lei. Esses ca-
so0s excepcionais devem ser aprovados pelo plenario do Conselho
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

§ 1°. Além das condicdes estabelecidas no caput, deve ser vedada
ainda a utilizagéo dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianca
e do Adolescente para:

| — A transferéncia sem a deliberagdo do respectivo Conselho dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

Il - Pagamento, manutengao e funcionamento do Conselho Tutelar;
1Il - Manutencéo e funcionamento dos Conselhos dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

IV - O financiamento das politicas publicas sociais basicas, em ca-
rater continuado, e que disponham de fundo especifico, nos termos
definidos pela legislagdo pertinente;

§ 2° Os casos nao prewstos neste Edital serdo resolvidos pela
Plenaria do CMDCA,

§ 3° Nos termos da Resolucdo 102/2020 poderdo ser realizadas
despesas com investimentos em aquisi¢&o, construcéo, reforma,
manutencao e/ou aluguel de iméveis plblicos e/ou privados, ainda
que de uso exclusivo da politica da infancia e da adolescéncia, nos
termos da Resolugdo CMDCA n° 102/2020.

CAPITULO X - DOS RECURSOS FUMCAD, CRITERIOS DE
SELECAO E REPASSES

Art. 19° O valor destinado para a realizagdo dos programas e/ou
projetos ofertados sera proveniente dos recursos do FUMCAD,
pela Lei Municipal n° 4.140/2004 conforme Art. 2°, que constituem
recursos arrecadados, podendo ser direcionados ou néo.

§1° A anélise e a aprovagdo das propostas apresentadas, bem
como a deliberagdo dos valores a serem repassados atenderdo
preferencialmente as seguintes prioridades estipuladas pelo CM-
DCA.

| — Eixo tematico | — Assisténcia Social: sendo prioritario projetos
que visem o fortalecimento e estruturac&o do vinculo familiar, que
atendam criancas e adolescentes e seus pais ou responsaveis.

Il - Eixo tematico |l — Saude: sendo prioritario projetos que visam
a prevengéo e tratamento de criancas e adolescentes ao uso de
drogas e substancias psicoativas, bem como, projetos que visam
acdes preventivas para coibir distirbios emocionais.

Il - Eixo tematico Il — Educagdo: sendo prioritario projetos que
atuem no contraturno escolar.

IV - Eixo tematico IV — Esporte e Recreagéo: sendo prioritario pro-
jetos de lazer por meio do brincar e de atividades ludico-recreativas
visando o atendimento as criancas, adolescentes e suas familias
com foco no fortalecimento dos vinculos intergeracionais da convi-
véncia familiar e comunitaria.

V - Eixo temético V — Trabalho: sendo prioritario projetos que visam
a formagao profissional de adolescentes, e que contemplem articu-
lagdo com os diversos atores do mercado de trabalho.

VI - Eixo tematico VI — Fortalecimento de agbes para a primeira
infancia: sendo prioritario projetos voltados para ampliagéo e me-
Ihoria da educagéo infantil, que compreendam sua expansé&o (peri-
odo) e fortalegam o atendimento.

VIl - Eixo tematico VII — Cultura: sendo prioritario projetos que vi-
sam a prevencdo social; protagonismo infanto juvenil; integracéo
comunitria e que oferecam formagdes para criancas e adoles-
centes, inclusive visando a democratizacdo das midias e novas
tecnologias, bem como video, radio comunitaria, comunicagéo
comunitaria entre outras.

§ 2° O CMDCA agira em conformidade:

I- No caso do montante financeiro correspondente ao nimero de
propostas selecionadas/aprovadas for inferior as de oferta do CM-
DCA via FUMCAD, todos os interessados serdo convocados para
a assinatura do Termo de Fomento;

Il No caso do montante financeiro correspondente ao nimero de
propostas selecionadas/aprovadas for superior as de oferta do
CMDCA via FUMCAD, este procedera a deliberagédo, segundo Re-
solugdo CMDCA 15/2012.

§ 3° Quando da deliberagdo dos recursos do FUMCAD as pro-
postas, o CMDCA devera atentar-se para o disposto na resolugdo
SEDS n° 23 de 30/11/2015 da Secretaria de Desenvolvimento
Social do Governo do Estado de Sao Paulo, bem como do Art.
31 da Lei Federal n° 12.594/2012, que prevé o cofinanciamento
das medidas socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC), conforme dispde a
Resolucdo n.49/2016 CMDCA; bem como o disposto na Resolu-
¢&o n° 2/2010 CMDCA, que trata da retencéo de recurso destinado
ao Acolhimento Institucional; ambos deliberados para no minimo
5% do total arrecadado no FUMCAD, além dos 5% destinagdes
as acoes do CMDCA.

Art. 20° A deliberagéo quanto ao repasse dos recursos FUMCAD
nos termos deste Capitulo sera aprovada pela Plenaria do CMD-
CA, devendo abster-se ao voto os representantes das entidades
que participem do processo.

CAPITULO XI - DAS DOCUMENTAGOES EXIGIDAS PARA A
CELEBRACAO DA PARCERIA

Art. 21° As Organizagdes da Sociedade Civil que tiverem seus
Planos de Trabalhos aprovados e deliberados recursos para exe-
cucdo em 2022 deverdo apresentar os documentos obrigatérios,
com data de validade vigente, para firmar o respectivo Termo de
Fomento.

Paragrafo tnico. Os documentos abaixo deverao ser anexados no
prazo maximo de 15 dias apds deliberagao da Plenaria, podendo
ser prorrogado mediante justificativa, no Setor de Protocolo Online
da Prefeitura Municipal, disponivel no endereco eletrénico https:/
pindamonhangaba.ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5, realizan-
do o login institucional e anexando os documentos no mesmo pro-
tocolo aberto para apresentagéo da proposta aprovada:

| — Certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribui¢ées e de divida ativa Municipal, Estadual e Federal;

a) Certidao de Regularizagdo com FGTS

b) Cer)tidéo de Regularidade com o INSS (www.receita.fazenda.
gov.br

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (www.tst.jus.br)

d) Certiddo Negativa de Débitos Mobiliarios Municipal (www.pinda-
monhangaba.sp.gov.br)

f) Termo de Abertura e Encerramento do Livro Diario (Escrituragéo
Contabil Digital - ECD)

g) Recibo de Entrega do IRPJ (Escrituracao Contabil Fiscal - ECF)
Il — Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de regis-
tro civil competente, ou coépia do Estatuto registrado na forma do
art. 33 da lei 13.019/2014 e eventuais alteragoes;

IIl — Cépia da ata de elei¢do do quadro da atual diretoria e do con-
selho fiscal;

IV — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com
enderego, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
nimero de registro no Cadastro das Pessoas Fisicas — CPF de
cada um deles;

V — Comprovante de enderego em que a OSC celebrante compro-
ve funcionar no endereco registrado no CNPJ com sede ou domici-
lio no Municipio de Pindamonhangaba, para a execugéo do objeto;
VI — Comprovante de inscrigdo da OSC no Conselho Municipal do
Direito da Crianca e Adolescente de Pindamonhangaba;

VII — Possuir estrutura fisica para a execucgéo dos servigos — Al-
vara de Licenga ou Termo de Anuéncia ou Declaragéo de Uso ou
Outros;

VIII — Empregar recursos proprios nos servicos de forma direta,
comprovado mediante a apresentacdo de balango patrimonial ou
balancete contabil do exercicio de 2019, assinados pelo dirigente
e pelo contador, que permita a identificacdo das receitas proprias
separadas dos repasses de recursos publicos;

IX — Declaragées atestando:

a) Que ndo emprega em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
menores de 18 (dezoito) e de qualquer trabalho a menores de 16
(dezesseis) anos, ressalvado na condicédo de aprendiz, conforme
determina o artigo 7°, inciso XXXIII da Constituicéo Federal;

b) Que a organizagéo néo foi punida com uma das seguintes san-
coes, pelo periodo que durar a penalidade:

1. Né&o estar suspensa de participar em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administracao;

2. N&o estar declarada inidonea para licitar ou contratar com a Ad-
ministracéo publica;

3. Nao estar suspensa temporariamente da participacdo em cha-
mamento publico e impedida de celebrar termos de fomento, ter-
mos de convénios e contratos com érgdos e entidades da esfera
de governo da Administracdo publica, por prazo nao superior a 2
(dois) anos;

4.Néao estar declarada inidonea para participar em chamamen-
to publico ou celebrar, termos de fomento, convénios e contratos
com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC res-
sarcir a administracdo pelo prejuizos resultantes, e ap6s decorrido
o prazo da sancéo aplicada prevista no inciso Ill do Art. 73 da Lei
13.019/2014;

¢) Que nao tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
d) Que ndo possui entre seus dirigentes pessoa:

1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregula-
res ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decis&o irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito)
anos;

2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissédo ou fungéo de confianga, enquanto durar a
inabilitag&o;

3. considerada responsével por ato de improbidade, enquanto du-
rarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do Art. 12 da Lei
no 8.429, de 2 de junho de 1992;

e) Que nao havera contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo,
pela entidade, com recursos repassados, de servidor ou empre-
gado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo
ou fungéo de confianga de 6rgdo ou entidade da Administragdo
Publica celebrante, bom como seus respectivos conjuges, compa-
nheiros ou parentes, até segundo grau, em linha reta, colateral,
ou por afinidades;

f) Que declare experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade,
do objeto da parceria ou de natureza semelhante, em conformi-
dade com Art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei Federal n®
13.019/2014;

g) Que declare sobre instalagdes e condi¢des materiais, em con-
formidade com o Art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal
n° 13.019/2014;

h) Que conste os numeros das Contas Bancarias da entidade, nas
esferas municipal, estadual e federal, quando houver.

CAPITULO XII - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 22° Para ser financiado, apds a apuragéo dos recursos exis-
tentes no FUMCAD, a proposta devera ser acompanhado de copia
dos documentos necessarios a celebragdo de contrato publico,
conforme os referidos na Instrugdo Normativa TCESP vigente.

Art. 23° Integram este Edital, como se nele estivessem transcritos,
0s anexos abaixo relacionados.

| — Folha de Rosto em formato PDF (ANEXO I);

Il - Plano de Trabalho em formato PDF (ANEXO II);

Il — Planilha de Custos com memoéria de célculo em formato EXL
(ANEXO lII);

IV — Declaragéo de Instalacédo e Condi¢des Materiais em formato
PDF (ANEXO IV);

V — Minuta do Termo de Fomento em formato PDF (ANEXO V).

Art. 24° Para se habilitar a firmar os Termos de Fomento, as Or-
ganizagdes da Sociedade Civil (OSC) devem obrigatoriamente
atender aos seguintes critérios eliminatérios, sob pena de desclas-
sificagdo sumaria, sem avaliagdo de mérito, da proposta enviada:

I- Possuir, no minimo, 01 (ano) ano de existéncia, com cadastro ati-
vo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secre-
taria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ;

II- Possuir experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante, comprovado atra-
vés de declaragdo de experiéncia expedida pela entidade;

Ill- Possuir instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica
e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;
IV- Apresentar toda a documentagéo exigida nos artigos deste
Edital;

V- Ser regida por estatutos cujas normas disponham, expressa-
mente, sobre:

a) objetivos voltados & promogéao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social;

b) que, em caso de dlssolu@ao da entidade, o respectivo patriménio
liquido seja transferido para outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos da Lei e cujo objeto social seja, prefe-
rencialmente, o mesmo da entidade extinta;

c) escrituragé@o de acordo com os principios fundamentais de con-
tabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 25° Fica impedida de celebrar a parceria de que trata este
Edital a Organizagéo da Sociedade Civil que:

I- N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo es-
teja autorizada a funcionar no territério nacional;

II- Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anterior-
mente celebrada;

II- Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publi-
co, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracéo publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
fomento, estendendo-se a vedacéo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

V- Tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo
publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢éo e quitados os
débitos eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicéo;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo;

V- Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo perio-
do que durar a penalidade:

a) suspenséo de participagdo em licitagdo e impedimento de con-
tratar com a administragao;

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a ad-
ministragéo publica;

c) suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico
e impedimento de celebrar termos de fomento, termos de colabo-
racdo e contratos com 6rgdos e entidades da esfera de governo
da administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a
2 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento
publico ou celebrar termos de fomento, termos de colaboracéo e
contratos com érgéos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organiza-
cédo da sociedade civil ressarcir a administracdo pelos prejuizos
resultantes, e ap6s decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base
na alinea “c” do inciso V deste artigo;

VI- Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federa-
cao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII- Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregula-
res ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito)
anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comisséao ou fungdo de confian¢a, enquanto durar a
inabilitacéo;

c) considerada responséavel por ato de improbidade, enquanto du-
rarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei
n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Art. 26° A celebragéo do Termo de Fomento somente se efetivara
com as organizacoes que comprovem dispor de condi¢des para
consecucao do objeto do plano de trabalho e atendam aos requisi-
tos legais inerentes a celebracéo de todo e qualquer contrato com
a Administracéo Publica.

Art. 27° Dos recursos do FUMCAD, dirigidas ou n&o dirigidas, se-
réo retidos 15%, sendo que 5% serdo repassadas a instituicdes
de acolhimento de criancas e adolescentes, 5% para instituicdes
que atuem com medidas socioeducativas, conforme determinacéo
legal, e 5% para o fortalecimento do CMDCA e/ou financiamento
de projetos nao contemplados por captacao direta, exceto aquelas
verbas oriundas de editais externos que exijam repasse de 100%
dos valores aportados.

Art. 28° Os casos néo previstos neste Edital seréo resolvidos pela
Plenaria do CMDCA.

Art. 29° O CMDCA fara publicar a relagdo dos projetos aprova-
dos na imprensa oficial, conforme cronograma previsto no Art. 13°
deste edital.

Art. 30° As destinagdes de recursos do FUMCAD seréo delibera-
das exclusivamente pela Plenaria do CMDCA.

Art. 31° Os Termos de Fomento celebrados de acordo com este
Edital serdo submetidos a procedimentos de fiscalizagdo duran-
te sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, através de
comissdo especifica deste Conselho Municipal, da comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada por portaria do executivo
municipal, bem como pelo gestor da parceria ou pessoa por este
designado.

Paragrafo Gnico. O monitoramento e a avaliacdo realizados em
decorréncia da celebragéo de Termo de Fomento, conforme indica-
do neste Edital, ndo substitui e ndo prejudica os procedimentos de
monitoramento e avaliagdo sob competéncia do setor de Vigilancia
Socioassistencial do 6érgéo gestor municipal de Assisténcia Social.

Art. 32° Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica
e pelos érgaos de controle, a execugéo da parceria serd acompa-
nhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas
correspondentes de atuagdo existentes, nos termos da redagéo do
Art. 60 da Lei 13019/2014.

Paréagrafo Unico. Os termos de que trata este Edital estardo
também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na
legislagéo.

Art. 33° Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publica-
cao no Diario Oficial da Cidade.

Pindamonhangaba, 22 de fevereiro de 2023.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente — Gestao 2021/2023

ANEXO |
Modelo de Folha de Rosto
(Fazer em papel timbrado da instituig&o)

1 IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO SOCIAL PROPONENTE
Razao Social:

CNPJ

Inscricao no CMDCA n:

Validade da Inscrigéo o CMDCA:

Enderego Completo (i EP):

Endereco Internet (site oficial/redes sociais):

E-mail Institucional: Esta ser4 a principal forma de contato com 0 CMDCA
Nome do Responsével Legal da Organizagdo:

DDD/Tel

DDD/Celular:

E-mail: Esta sera a principal forma de contato com o CMDCA

"Nome do Técnico Responsavel:

DDD/Tel

DDD/Celular:

E-mail: Esta sera a principal forma de contato com o CMDCA

Informar o eixo tematico (obrigatdrio —

vide Art. 5° do Edital)

Informar a prioridade (opcional - vide Art. 19° do Edital)

Exemplo:

Eixo temético Ill — Educacéo:
b) Formagao em valores para a convivéncia na escola;

Prioridade:
1ll - Eixo tematico Ill — Educag&o: sendo prioritério projetos
que atuem no contraturno escolar.

2.2 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

2. IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA:

Titulo: Indicar apenas um dnico titulo. Deve indicar o objetivo geral da proposta.
Classificagdo da proposta conforme Eixo Tematico: Indicar apenas um tnico Eixo Tematico. Atengdo! A auséncia
da informagio ou mais de um Eixo Temético poderd inabilitar a proposta.

3 APRESENTAGAO DA PROPOSTA:

Resumo da Proposta:  a sintese da proposta, portanto, devera ser conciso e claro. Nao devera exceder o total de
10 linhas. Exemplo de preenchimento: “A proposta ¢ estruturado em jogos teatrais e rodas de conversa para
criangas de idade entre 07 12 anos no contraturno escolar... +08 linhas’

Objetivos: Com base na justificativa, definir os objetivos que se pretende alcancar. O objetivo geral deve ser
formulado como uma nica sentenca, iniciada necessariamente por um verbo no infinitivo. Deve ser abrangente &
genérico. Os objetivos especificos devem apresentar ages especificas que, uma vez executadas, culminam com o
alcance do objeivo geral. Atengo a0 nimro de objeivos especificos, devendo ser poucos e concisos. Exemplo de
preenchimento: “Estimular as competéncias linguisticas orais dos beneficiarios, por meio de um ambiente seguro e
mediado, em que possam compartilhar e aprofundar discursivamente suas experiéncias de vida e aprofundar suas
capacidades de absorver conteddos artisticos, reconhecendo e valorizando tracos de sua cultura”

Populagao atendida Indicar o(s) imovel(is) & as atividades
da proposta. Este € um item essencial para andlise. Devera ser exposto o local exato com a finalidade de avaliagdo
da estrutura. Atencao! A auséncia da informagao poderd inabilitar a proposta.

Copaciare de Aterdmento (benefiiricsdiets): Nimero devaesd proposta Transro o imeres

[ indiretos): Abrangéncia do pblico atendido transcrito em ndmeros.
Duragao do proposta (n° meses): O total de meses de execuGao da proposta.
Custo total: _Em O valor total da proposta _durante

ANEXO Il
Modelo de Plano de Trabalho
(Fazer em papel timbrado da institui¢c&o)

todos os seus meses.

PLANO DE TRABALHO 2023/2024

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO SOCIAL PROPONEN-
TE

Raz&o Social:

Data de criagéo: | C.N.PJ.:
Inscrigdo no CMDCA n°: |
Endereco:

Cidade: UF:

CEP: E-mail:
DDD/Tel: FAX:
Conta Corrente: Banco: Agéncia:
Nome do Representante Legal:

CPF: RG:
Cargo: Funcgao:
Endereco: CEP:

Inicio mandato: Fim do mandato:

Nome do Técnico Responsavel:

CPF: RG:
Formacao Profissional: N° Registro:
Cargo: Funcgéo:
Endereco: CEP:

2. TITULO

Deve refletir a natureza do problema enfocado e ter impacto
significativo em seu leitor.

21 CLASSIFICACAO DA PROPOSTA CONFORME
EIXO TEMATICO

Capacidade de Atendimento: XX vagas

2.3 DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades do fo-
mento, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade
e as atividades ou metas a serem atingidas.

Descrever a metodologia empregada, identificando as fontes
de informagdo e os procedimentos adotados para coleta e
andlise.

2.4 JUSTIFICATIVA

Indicar o(s) motivo(s) que justificam a proposta apresentada.

2.5 OBJETIVO GERAL

Deve ser abrangente e genérico.

Geral e Especificos, com base na justificativa, definir os objeti-
vos que se pretende alcancar.

O objetivo geral deve ser formulado como uma Unica sentenga,
iniciada necessariamente por um verbo no infinitivo.

2.6 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Geral e Especificos, com base na justificativa, definir os objeti-
vos que se pretende alcancar.

Devem ser apresentadas agées especificas que, uma vez exe-
cutadas, culminam com o alcance do objetivo geral.

E a diretriz para a elaboragdo da metodologia e das atividades
a serem desenvolvidas no Plano de Trabalho visando atender
0 objetivo geral.

2.7 METODOLOGIA DE TRABALHO

Descrever como serd desenvolvido o projeto, informando o
método aplicado e a dinamica de trabalho. Destacar o local
onde ocorre, 0s recursos e materiais utilizados e a quantidade
de grupos desenvolvidos.

2.8 PUBLICO ALVO

Populacéo atendida

Critérios de selegéo

Faixa etéria:

Territério: Outros:

‘ 2.9 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS RELATIVAS A PROPOSTA

ACAO RESPONSA_\_/EL PERIODICIDADE DURAQ?\O NUMERO DE CARGA TOTAL DE
N (descreve?' o linha) PELA ACAO DA ACAO DA ACAO GRUPOS HORARI | ATENDIDOS
® (cada agio por linha) (profissional por acéo) (indicar no modelo) (horas) (mensalmente) | ATOTAL | (mensalmente)
a0 p (cada agdo um profissional) | (modelo: acdo x més) | (minutos) | (apenas em més) | (mensal) (quantitativo)
1 XX XX XX agdes x més XX: XX XX grupo(s) XXh XX
(USAR
(USAR QUANTAS LINHAS (USAR QUANTAS LINHAS FOREM (USAR QUANTAS LINHAS QS;‘\sl\fTs-\s (fls,\‘A:Ag‘éggKns Qﬂﬁms (Bmﬁ%ﬁﬁ
FOREM NECESSARIAS) NECESSARIAS) FOREM NECESSARIAS) IR:,E\‘:EA;SSZ(;TAE;‘ NECESSARIAS) o NECESSARIAS)
AS)
EXemplo de preencnimento:
ACAO RESPONSAVEL PERIODICIDADE | DURAGAO | NUMERO DE CARGA TOTAL DE
|| (Ceeare g e PELA AGAO DA ACAO DA ACAO GRUPOS HORARIA | ATENDIDOS
(cada agdo p or linha) (profissional por agao) (indicar no modelo) (horas) (mensalmente) TOTAL (mensalmente)
CEO[ (cada agéo um profissional) | (modelo: agdo x més) | (minutos) | (apenas em més) (mensal) (quantitativo)
1
1 agesxmes | OLOON  OOgupo® 200 20individuos
1
1
. t 10 agfes x més 01:00h 00 grupo(s) 1on 10iindividuos
2
Psicélogo 02 grupo(s)
; ' 04 agBes x més 01:00n - 08h 40 individuos
1
i 02 agfes x més 01:00h 00 grupo(s) 02h |
5] 02 grupo(s)
.| Oragtesxmes  OLOO oo doindivduos
Educador Social -
2
. | Geadesxmes 003N Ognpol) o2 i
3 familiar Social 40 ages x més 01:00h 00 grupo(s) 40h 40 familias
4 XX XX XX agdes x més XX:XX XX grupo(s) XXh XX
3. MONITORAMENTO E AVALIAGAO
METAS INDICADORES MEIOS DE VERIFICAGAO

As metas sempre s&0
numéricas (unidades,
porcentagem, etc)
Colocar ao menos 01 meta por
objetivo especifico

As metas séo
desdobramentos
quantificados dos objetivos

especificos

XXX
XXX
XXX

(USAR QUANTAS LINHAS FOREM
NECESSARIAS)

(USAR QUANTAS LINHAS FOREM
NECESSARIAS)

(USAR QUANTAS LINHAS FOREM
NECESSARIAS)

Exemplo de preenchimento:

75% das familias participando
das reunides mensais

Frequéncia Assiduidade

METAS INDICADORES MEIOS DE VERIFICAGAO
i Exemplo:
Exemplo: Exemplo: Lista de Presenca Registro

Fotografico
Fichas de inscricdo

(USAR QUANTAS LINHAS FOREM

(USAR QUANTAS LINHAS FOREM

(USAR QUANTAS LINHAS FOREM NECESSARIAS)

NECESSARIAS) NECESSARIAS)
4, RECURSOS FISICOS E MATERIAIS
o DESCRICAO DO USO NO
N TIPO QUANTIDADE PROJETO
Detalhar as dependéncias da
instituicdo, como edificios, prédios,

1 salas, quadras, refeitério, maquinas, XX XXX

equipamentos, instalages que serdo

utilizadas na execugdo das atividades
2 | (USAR QUANTAS LINHAS FOREM NECESSARIAS) (Lé%’::éﬁmg"égs\g kF'{’;‘A"'S‘;S (USAR QUANTAS LINHAS FOREM NECESSARIAS)

Exemplo de preenchimento:

N° TIPO

QUANTIDADE

DESCRIGAO DO USO NO PROJETO

1 Datashow

04

Material audiovisual para trabalhar os

contetdos

2 | (USAR QUANTAS LINHAS FOREM NECESSARIAS)

(USAR QUANTAS LINHAS
FOREM NECESSARIAS)

(USAR QUANTAS LINHAS FOREM NECESSARIAS)

5. RECURSOS HUMANOS DO PROJETO
o Carga i
N° Funcao Vinculo I\TZrIT?iE::I Horaria s:ﬁ:':e?:sgé Atividade desenvolvida
(mensal) <
Nome da fungao oLt

Listar somente recursos humanos . R$XX,XX por més . L

1 envolvidos na execugdo da sIFI’EA; XXXXXXX XX Horas Mensais REXX. XX por hora Descricao da atividade
proposta
(USAR QUANTAS (USAR QUANTAS
(USAR QUANTAS LINHAS FOREM (USAR QUANTAS LINHAS (USAR QUANTAS LINHAS FOREM

2 NECESSARIAS) ﬂgg&;ﬁ?ﬁg Z'Q?éiigffs'? FOREM NECESSARIAS) NECESSARIAS)

Exemplo de preenchimento:

Relagdo Cargg Salério Base/ - .
N° Funcéo Vinculo Nominal Horéria RETUEEED Atividade desenvolvida
‘mensal) ¢

Exemplo: Responsavel pela aplicacdo das
1 | Orientador Social e CLT XXXXXXX 220 Horas Mensais R$2.000,00 por més oficinas de dramaturgia e

Produtor Cultural interpretag&o cénica, ...

Prestadores de servico dedicado a
2 | Técnicos Especializados Musica MEI XXXXXXX 40 Horas Mensais R$ 30,00 por hora execucao de oficinas de musicalizagao
e teoria/percepcao ...

6.IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL, TECNICO RESPONSAVEL

E PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS

REPRESENTANTE LEGAL
Nome:
Data:

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO
Nome:
Data:

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome:
Data:

Assinatura:

Assinatura:

Assinatura:

Pindamonhangaba,

de

de 2023.

continua na pagina 8




Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 15 DE MARCO DE 2023

continuagéo da pagina 7

ANEXO 11
Modelo de Planilha de Custos com memdria de calculo

PLANODE DESEMBOLSO
RUBRICARPY) | DESPESA o) JUSTIFICATIVA | Pmés vl ®més c| ¥mis <] #ms | Fms o Gms | Pms | @més | Oms | f0més ] w0ms ] 2més [ Towl )
Jan2d Fev22 Mar22 A2 Mai-22 22 R Ap2l St Out-22 Nov22 Dezl
Géners Alimricns
Medeamentos
Materil Médicoe Hospiear

quentes até a corregdo das impropriedades ocorridas.

Parégrafo 4° - E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
e especialmente as de pessoal, incluindo-se os encargos trabalhistas, previdenciérios,
fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pe-
los respectivos pagamentos, qualquer oneragédo do objeto da parceria ou restricdo a sua
€execucao.

CLAUSULA SETIMA — DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS ALCANGCADOS
Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria Federal n®
13.019 de 31/07/2014, a Comissédo de Monitoramento e Avaliagéo, realizard o monitora-
mento e avaliagdo da parceria, no prazo da vigéncia da parceria, sem prejuizo do monito-
ramento pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,
Conselhos afins,conforme ocaso, edafiscalizagdodoPoderJudiciario, Ministério Publi-
co e ConselhoTutelar.

Bers Materiab Permarees

Obrs

Outs Meeris de Consumo

Utk Piicas

TOTAL|

Tl s aseengis | \
[ | !

PLANO DE EXECUGAO FINANCEIRA

Natureza da Despesa

Total Concedente Proponente/Contrapartida

TOTAL

ANEXO IV
Modelo de Declaragéo de Instalagéo e Condigdes Materiais
(Fazer em papel timbrado da instituicao)

DECLARACAO

O/A (razéo social), inscrito no CNPJ sob n® (nimero), sediado em Pindamonhangaba, na (endereco completo —
logradouro, n%bairro/cidade/estado/CEP), por intermédio do Sr(a). (nome do responsavel legal da organizacdo),
CPF (numero), RG (numero), dirigente, infra-assinado, DECLARA que, em conformidade com o Art. 33, caput,

inciso V, alinea “c
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na

”, da Lei n° 13.019, de 2014, dispde de instalagdes e outras condicfes materiais para o

parceria e cumprimento das metas estabelecidas, bem

como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

Pindamonhangaba, de de 2023.

assinatura;

(nome do responséavel legal da organizac&o)
(funcéo)

ANEXO V
Minuta do Termo de Fomento
TERMO DE FOMENTO N° __ /20__ (RECURSO FUMCAD)
TERMO DE FOMENTO TECNICO E FINANCEIRO CELEBRA-
DO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHAN-
GABA
EO

Pelo presente Termo de FOMENTO, de um lado a PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA, neste ato re-
presentada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
conforme Portaria Geral n° e 5.136, de 27/12//2018, (secreta-
ria). (namonalidade) (estado
civil), portadora da cédula de identidade RG n° e ins-
crita no CPF/MF sobn® __ . . - re5|dente e domiciliada
na  (endereco)
nos termos do Decreto Municipal n.° Decreto Municipal n°
5.828, de 21/07/2020, doravante de5|gnada simplesmente MU-

NICIPIO, e de outro lado o (OSC) , sob
CNPJ: _.__/ -, neste ato representado pela seu
presidente, Sr(a) ., portador da cé-
dula de identidade RG n° -_ e inscrita no CPF/MF

sob n° e, residente e domiciliado na (endere-
Go) doravante desig-
nado simplesmente OSC, resolvem firmar o presente Termo, confor-

me as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente termo de FOMENTO tem por objeto a execugéo do Plano
de Trabalho, especificamente para despesas de custeio, conforme
proposto pela OSC, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei n°
13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante
e indissociavel deste instrumento, independentemente de transcri-
¢ao.

Paragrafo 1° - O presente instrumento tem por objeto o repasse
de recurso municipal, através do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — FUMCAD, para promover o desenvol-
vimento do Projeto/Programa * ", especifi-
camente para despesas de Custeio/Bens e matérias permanentes
ou obras, compreendidas no plano de trabalho integrante do Pro-
cesso Administrativo n° /20__", o qual passa a ser parte
integrante e indissociavel do presente Termo de Fomento.

Paragrafo 2°_E vedado adotar na execugéo dos servigos escolha
discriminatéria ou exclusiva, que privilegie a faixa etaria, sexo ou
orientagdo s sexual, deficiéncia ou deoutras formas.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

| — Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de
FOMENTO e de seus eventuais aditivos, nos prazos e nos moldes
previstos no § 1° do art. 32 e no art. 38, da Lei Ordinaria Federal n®
13.019/2014;

Il — Efetuar os repasses de recursos, em parcelas mensais, para
a execugdo do objeto deste instrumento, através de dep05|t0 ban-
cario na conta corrente especifica para movimentar os recursos
provenientes desta parceria, previamente informada pela OSC;

Il —Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamen-
te, os servicos prestados pela OSC, bem como apoia-la tecnicamente
em decorréncia da execucéo das atividades, objeto deste Instru-
mento;

IV — Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o
exato cumprimento das obrigacdes decorrentes deste Instrumento,
sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengéo
das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos even-
tuais apontamentos;

V — Monitorar e Avaliar o objeto:

a) Homologando os relatérios de fiscalizagéo;

b) Quanto a execugéo fisica e atingimento das metas qualiquanti-
tativas;

¢) Quanto a correta e regular aplicagéo dos recursos financeiros.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA OSC

| — Executar os servigos, programas ou beneficios socioassisten-
ciais a que se refere o objeto;

Il - Zelar pela manutencéo de qualidade da oferta prestada, de acordo
com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e
aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente — CMDCA,

lll - Observar as onentagoes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho
de acompanhamento e supervisdo das atividades ou projeto e, tam-
bém, das fiscalizagdes periddicas realizadas pelo Juizo e Promotoria e
propor ajustes necessarios para melhor executar as agdes, alcancar
eficacia, eficiéncia e economicidade;

IV — Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados
e compativeis com o atendimento da oferta socioassistencial que
os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos objetivos deste
Instrumento;

V — Proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso a popula-
¢ao abrangida pelos servicos assistenciais, sem discriminacao de
qualquer natureza, zelando pela seguranga e integridade fisica dos
usuarios;

VI - Aplicar integralmente os recursos financeiros
repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais rendimentos
de aplicagdo financeira, na prestagdo dos servicos objeto deste
instrumento, utilizando para isso de conta bancéria exclusiva para
movimentar recursos financeiros repassados por este presente
termo de FOMENTO, conforme estabelecido na clausula primeira;
VIl — Apresentar, nos prazos exigidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, por meio do relatorio circunstanciado, as ativida-
des desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos
foram aplicados nas agoes previstas no Plano de Trabalho, além da
relagcdo nominal e documentos de todos os assistidos;

VIl — Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme clausula sexta deste
Termo de FOMENTO, inclusive apresentar mensalmente extrato e
conciliagdo bancaria;

IX — Realizar formagao inicial e continuada a empregado admitido, a
fim de assegurar a qualidade da execugéo do plano de trabalho;

X —Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem
como relagdo nominal dos beneficiarios das agdes colaboradas a dis-
posicdo dos érgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis
especificosrelativosaos recebimentos de recursos publicos;

X| Assegurar @ Comissao de Monitoramento e Avaliagéo, ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, e aos
demais Conselhos, ao Juizo e a Promotoria condigdes necessarias ao
acompanhamento, supervisao, fiscalizagao e avaliagéo da execugédo e
dos servigos prestados;

XIl — Apresentar relatério mensal, referente aos doze meses de exe-
cucdo da parceria, conforme acordado com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, demonstrando o atendimento prestado, com os
aspectos quantitativos e qualitativos, considerados, respectivamente,
a capacidade e o nimero de beneficiarios, bem como os resultados

alcangados na implementacéo dos servigos;

XIIl - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servicos, infor-
matizados ou manuais, adotados pela Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social, bem como os decorrentes das normas expedidas pela
Unié&o e pelo Governo do Estado de Sdo Paulo;

XIV — Manteridentidade do trabalhador social mediante cracha conten-
donome completo, cargo, fungédo e logomarca da OSC;

XV — Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de FOMENTO, a
regularidade das obrigagdes perante a Previdéncia Social e o Fundo
de Garantia do Tempo de Servico;

XVI - Comunicara iaM ipal de A énciaSocialtodae
qualquer alteracéo ocorrida em seus estatutos sociais, mudancas de
diretoria ou substituicao de seus membros.

XVII —Apresentar, na ocasido da prestagédo de contas das parcelas, cé-
pias de CND Mobilidrio Municipal, CRF, Certiddo Conjunta da Divida
Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas;

XVIII - Atender eventuais solicitagdes verbais, por e-mail, telefone ou
outros meios acerca de levantamentos de dados formulados pela Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social, com a pronta apresentagéo
dos documentos solicitados no prazo estipulado;

XIX — Apresentar, caso solicitado, nome e nimero da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social de cada umdos trabalhadores recruta-
dos para executar os servicos vinculados ao objeto, mediante prévio
registro com base na legislagéo trabalhista, bem como, inclusive de
eventual empregado substituto;

XX — Promover a publicacao integral de extrato do relatério de exe-
cugao fisica e financeira deste Termo de FOMENTO, nos termos do
art. 11 da Lei n° Ordinaria Federal n® 13.019/2014.

XXI - Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da
divida publica quando os recursos forem utilizados em prazo inferior a
30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanga quando n&o utilizados no
prazo superior a 30 (trinta) dias, sendo que estes valores deveréo ser
aplicados na parceria e deverdo constar obrigatoriamente na prestacéo
de contas junto com os demais recursos repassados. Inclusive apre-
sentando os extratos bancdrios mensais de eventual aplicagéo finan-
ceira fornecidos pela instituigdo bancaria.

XXII - Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao
fornecedor (DOC, TED, PIX), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos
empregados, vedada a emissdo de cheque para desembolso ou
quaisquerpagamentos;

XXIIl = Manter e movimentar os recursos em conta bancéaria, em ban-
copublico, citados neste instrumento;

XXIV - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento ad-
ministrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de servigos e de pessoal;

XXV- Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos en-
cargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicéo e ao adimplemento do termo de FOMEN-
TO, manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando res-
ponsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracéo Publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracéo do objeto da parceria
ourestricdo asuaexecugao;

XXVI - Elaborar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico
anual, e demais demonstragdes contabeis solicitadas pelo TCE-SP,
segundo as normas contabeis vigentes para o terceiro setor;

XXVII - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos,
contados do dia Util subsequente ao da prestagéo de contas, os docu-
mentos originais que compdem a prestacéo de contas.

CLAUSULA QUARTA — SAO ATRIBUICOES DA ORGANIZA-
CAO SELECIONADA:

| - Realizar diagnéstico, mapeando os servi¢os conveniados ou
néo, localizando a rede de servicos a partir dos territérios de maior
incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a propiciar a universa-
lidade de cobertura entre individuos e familias.

Il - Participar e propiciar a capacitagdo continuada dos seus colabo-
radores e gestores tanto as oferecidas pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, como as viabilizadas pela rede local;

IIl - Realizar as agdes previstas no plano de trabalho, respeitando as di-
retrizes e eixos da oferta;

IV - Responsabilizar-se pela manutencéo, reforma e ampliagéo do
espaco fisico;

V - Participar da sistematizagdo, monitoramento das atividades
desenvolvidas e do processo de avaliagao;

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor anual total do presente instrumento é de R$
), onerando a funcional pro-
gramatica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Fundo Muni-
cipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FUMCAD, Dota@ao
Orcamentdria: __.__
Ficha n°

Paragrafo tnico - O repasse de cada parcela sera efetuado mensalmen-
te, condicionado a apresentagéo e aprovacéo da prestagdo de contas
da parcela anterior.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

| - Contas parciais: serdo prestadas MENSALMENTE & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, devidamente acompanhado de re-
latério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos bancarios
conciliados, evidenciando a movimentacéo do recurso e a rentabilidade
do periodo; relatério de receita e de despesas; certiddo negativa de re-
gularidade junto a Previdéncia Social (CND - CNDT) e FGTS (CRF),
relagéo nominal dos atendidos;

Il - Contas anuais: deverdo serapresentadas até janeirosubsequen-
te, nos moldes das Instrugdes especificas do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo (prestagéo de contas do recurso total recebido
no exercicio, incluindo rentabilidade. Eventuais saldos néo utilizados
deverdo ser restituidos aos cofres municipais ao término da parceria
devidamente corrigidos, conforme clausula Décima Terceira.

Paragrafo 1° - Para fins de comprovag&o dos gastos, néo seréo
aceitas despesas efetuadas em data anterior ou posterior & vigén-
cia da parceria;

Paragrafo 2° - Nao poder&o ser pagas com recursos da parceria, despe-
sas decorrentes de:

| — Taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

Il - Pagamento de servidorou empregado publico sem que alei especifi-
caeoualeidediretrizes orgamentariaautorize;

Il - Multas, juros oucorregdomonetaria, inclusivereferentesa paga-
mentosouarecolhimentosforadosprazos;

IV — Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou
orientagao pessoal, das quais nao constem nomes, simbolos ou ima-
gens que caracterizem promogao pessoal;

V —Pagamento de pessoal contratado pela OSC, que ndo atendam
as exigéncias do artigo 46 da Lei Ordinarian® 13.019/2014;

Paragrafo 3° - Afalta de prestacdo de contas nas condigdes estabeleci-
das nesta Clausula, ou a sua ndo aprovagéo pela Comisséo de Monito-
ramento e Avaliagdo importara na suspensao das liberagdes subse-

Paragrafo unico - Fica assegurado o livre acesso dos servidores da Secretaria Municipal
de Social, do Controle Interno Municipal e do Tribunal de Contas correspon-
dentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de
transferénciasregulamentados pelaleivigente,bem como aos locais de execugdo do objeto.

CLAUSULA OITAVA — DAS IRREGULARIDADES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO

***HOMOLOGAGAO**

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS 013/2023 (PMP 320/2023)

A autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21/07/2020, homologou parcial-
mente em 13/03/2023 e adjudicou o procedimento licitatorio supra que cuida de “Aquisicéo
de géneros alimenticios (hortifruti) para o preparo da alimentacéo escolar, conforme termo
de referéncia” em favor das empresas: CAUANA COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTI-
CIOS LTDA, os seguintes itens: 10 — 17,80; 13 — 5,00; 19 — 20,00; 32 — 4,99; 33 — 6,00; 35
—1,98; 39 - 12,00; SOUZA E SOUZA COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS tTDA,-
os seguintes itens: 14 — 8,00; 18 — 5,40;: 37 — 22,00; TOTALCOOPER COOPERATIVA DOS
PRODUTORES RURAIS DO ESTADO DE SAO PAULO, os seguintes itens: 03 — 4,89;
07 — 17 — 2,99; 24 — 3,32; 25 — 2,98: TRANS HORT| TRANSPORTE E ALIMENTOS
I:;ZDAS ggsgz uintes itens: 02'= 3,90; 05 — 12,20; 27 — 18,50; 29 — 3,50; 30 — 4,40; 31 — 4,40;

Qualquer irregularidade concernente ao presente Instrumento sera comunicada a ia
Municipal de Assisténcia Social, que deliberara quanto a implicagéo das sangdes pre-
vistas na clausula décima segunda.

Paragrafo unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os
colaboradores.

CLAUSULA NONA — DO GESTOR DA PARCERIA
Em consonancia com o disposto no inciso VI do artigo 2° da Lei Ordinaria n° 13.019, de
31/07/2014, afungao do Gestor da parceria e suas competéncias estdo dispostas no Decre-
to Municipal N° 6.055, de 280922021, sendo 0 mesmo nomeado por ato publico em Portaria
Geral Municipal N° /.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA
Esteinstrumentoteraavigénciade _/_/20__a__/_ /20__.

CLAUSULADECIMAPRIMEIRA -DASALTERAGOES
O Municipio podera autorizar ou propor a alteracéo do termo de fomento ou de co-
laborag@o ou do plano de trabalho apés, respectivamente, solicitagéo fundamentada
da Organizagao da Sociedade Civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteragédo
de seu objeto, da seguinte forma:
| — Por termo aditivo a parceria para:
a) Ampliagéo de até 30 (trinta) por cento do valor global;
b) Redugéo do valor global, sem limitagdo do montante;
c¢) Prorrogagéo da vigéncia, observados o limite fixado pelo artigo 21 do Decreto Federal
8.729/2016, qual seja, desde que o periodo total da vigéncia ndo exceda 05 (cinco) anos;
d) Alteragéo da destinagdo dos bens remanescentes: ou
Il - Por certidao de apostilamento, nas demais hipoteses de alteragao, tais como:
a) Ajustes da execugao do objeto da parceria no plano de trabalho;
b) Remanejamento de recursos sem a alteracao do valor global.
§ 1° Sem prejuizo das alteragdes previstas no caput, a parceria devera ser alterada
por certidao de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacgéo da
sociedade civil para:
| — Prorrogagéo da vigéncia, antes do seu término, quando o érgéo ou a entidade da
administragdo publica tiver dado causa ao atraso na liberagéo de recursos financei-
ros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou
Il — Indicagéo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA
O presente Instrumento podera ser rescindido por infragéo legal ou descumprimento de suas
clausulas e condigdes executdrias, bem como por dentincia precedida de notificagéo no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada
participe, em qualquer hipétese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfa-
zimento.

Paréagrafo 1° Quando da dentincia, rescisdo ou extingao deste Instrumento, caberd 8 OSC
apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigagdes assumidas até aguela data, bem como devolugéo dos saldos
financeiros remanescentes devidamente corrigidos conforme clausula décima terceira,
inclusive dos provenientes das aplicagdes financeiras;

Paragrafo 2° E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade
pela execucéo do objeto colaborado, no caso de paralisacéo ou da ocorréncia de fato
relevante,demodoaevitarsuadescontinuidade;

Paragrafo 3° Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
O n&o cumprimento das clausulas deste Termo de FOMENTO, bem como a inexecugéo
injustificada, total ou parcial, dos servigos, programas ou beneficios constituem irregulari-
dades passiveis das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressi-
vamente, obedecida a proporcionalidade:
| — Adverténciaformal;
Il - Suspenséo do Repasse mensal;
Il - Suspens&o temporaria da participagédo em chamamento publico e impedimento de cele-
brar parcerias e contratos com a administragéo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
IV — Declaragéo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar ter-
mo de FOMENTO, convénios e contratos com Orgéos e OSCs em todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig&o ou até que seja
promovidaareabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida apos a OSC ressarcir os cofres publicos pelos prejuizos resultantes, e apds o pra-
zoda sangao aplicada com base no inciso Il deste dispositivo;
Paragrafo 1° Asangao estabelecida no inciso Ill ¢ de competéncia exclusiva da SMAS,
facultada adefesado(a) interessado(a) no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés 02 (dois) anos de sua
aplicag&o.

Paragrafo 2° Constatada a ocorréncia de irregularidades pela Secretaria de Assisténcia
Social do Municipio, a Organizagao parceiradevera ser por essa notificada por meio for-
mal, noprazomaximode5 (cinco)dias Uteis.

Paragrafo 3° A Organizag&o parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data do recebimento da notificagéo de irregularidades, justificativa
e proposta de corre¢éo para apreciagéo e decisao pelo Gestor da Parceria, referida na
Clausula Oitava deste instrumento; naSecretaria Municipal deAssisténciaSocial.

Paragrafo 4° Aliberagéo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita
apos a correcéo das irregularidades apontadas, ou da aceitacao formal da proposta de
corre¢&o, com prazos determinados.

Paragrafo 5° A copia da notificagéo de ocorréncias de irregularidades, devidamente as-
sinada pelas partes, da justificativa e da proposta de corregéo integrardo o processo de
prestacéo de contas junto ao Orgéo Gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO
AOSC compromete- se arestituirno prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MU-
NICIPIO, atualizados pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), ou outro indice
que osubsmua ,apartirdadatade seurecebimento, nas seguintes hipéteses:
| — Ainexecugdo do objeto destaparceria;
Il = N&o apresentacédo do relatério de execugéo fisico-financeira e prestagéo de contas no
prazoexigido;
IlI-Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.
Paragrafo Unico - Os bens remanescentes na data da conclus&o ou extingéo da par-
ceria e que, em razdo desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos repassados pelaAdministragdo Publica, se ndo for para uso norespectivo objeto,
devemserrestituidos e seremincorporados ao patriménio do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO
Aeficacia deste Instrumento fica condicionada a publicagéo do respectivo extrato no 6rgéo
deimprensa oficial, até o (quinto) dia util do (més subsequente), a contar do més da sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS
Comunicacgao: Todas as comunicacdes relativas a este Termo de FOMENTO seréo efe-
tuadas por escrito e consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos
indicados no preambulo deste instrumento, admitindo-se também a comunicacéo virtual
(via e-mail) como meio habil e legal. As partes seréo responsaveis pela comunicagéo por
escrito de eventual alteragdo de endereco e as notificagdes enviadas no enderego previs-
to neste instrumento, anteriores a este aviso, as partes reconhecem por este ato como
entregues.

Auséncia de Vinculo: O pagamento de remuneragéao da equipe contratada pela organiza-
¢do da sociedade civil com recursos da parceria, na forma deste instrumento, ndo gera vin-
culotrabalhistacom o poder publico, conforme prevé o § 3° do art. 46 da lei 13.019/2014.
Casos Omissos: Os casos omissos seréo resolvidos de comum acordo entre as partes
atraves de Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

déncia das Di Se qualquer termo ou outra disposi¢do deste
Termo de FOMENTO for considerado invalido, ilegal ou inexequivel diante de qualquer
norma legal ou ordem publica, todos os demais termos e disposi¢cdes deste instrumento
permanecerao em pleno vigor e efeito pelo tempo em que o substrato econémico e juridico
das operagdes contempladas neste instrumento ndo for prejudicado por qualquer das partes
individualmente. Quando qualquer termo ou outra disposigao for considerado invalido, ilegal
ou inexequivel, as partes negociardo em boafé a alteragdo deste Termo de FOMENTO de
modo afazervigorar suaintengéo original damaneira mais aceitavel possivel, eafimde
queastransagdes aqui contempladas sejamrealizadas namedida do possivel.
Decisoes Nulas de PlenoDireito: Seranuladeplenodireito, todae qualquermedidaou
decisé@ocorrelatacomo presente Termode FOMENTO que vade encontroao que conste na
Lei Ordinéria Federal n® 13.019/2014.
Novagéo: Afalta de utilizagao, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que Ihe
concede este Termo de FOMENTO nao se constituird novagéo, nem importara rendincia
aos mesmos direitos e faculdades, mas mera tolerancia em fazé-los prevalecer
em qualquer outro momento ou situagao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR
Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que n&o contrarie, de forma a comple-
mentarem-se um ao outro, o Planode Trabalhoapresentadopela OSC e aprovado pelo
MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO
Fica eleito o Foro desta Comarca de Pindamonhangaba para dirimir duvidas ou ques-
tdes oriundas do presente instrumento, caso resulte frustrada a prévia e obrigatéria
tentativa de solucéo administrativa das questées, com a participacdo e assessora-
mento de um dos integrantes da Procuradoria Municipal da Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO PROTOCOLO ADMINISTRATIVO:
O presente Termo de FOMENTO foi confeccionado de acordo com o constante no proces-
so administrativo /20__, de __de de 20__.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na
presenca de 02 (duas) testemunhas.

Pindamonhangaba, __ de de 20__.
(Nome completo)
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(Nome completo)
Presidente da OSC
Testemunhas:
1- 2-
FIM

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sdo Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMA(;/:\O
(Lei n®9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMACAO por edital de JOAO VICTOR DE SOUZA ROSA, em virtude do
mesmo nao ter sido encontrado nos enderegos indicados, e atendendo ao requerimento da
credora fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa Senhoria compare-
cer a esta Serventia, no endereco supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora,
correspondente & quantia de R$ 12.582,55, além das despesas de intimag&o, publicagéo do
presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorréncia de atraso no pagamento
de prestagdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n® 855552744096, firmado em
31 de outubro de 2013, garantido por alienagao fiduciaria registrada sob n°® 02 na matricula n°
56.031, tendo por objeto o imével situado na AVENIDA MONSENHOR JOAO JOSE DE AZE-
VEDO N° 430, APTO 108, BLOCO 12, EDIFICIO PARQUE PEDRA BONITA, CRISPIM, NESTA
CIDADE, CEP 12.402-010. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da
terceira e Ultima publicacdo deste edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidacdo da
propriedade do imével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 09 de margo de 2023.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuguerque Lins n° 518, Sdo Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMACAO
(Lei n®9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGCAO por edital de RODRIGO DI LORENZO RAZUK e s/m ROSEMEI-
RE APARECIDA SILVA DI LORENZO RAZUK, em virtude dos mesmos n&o terem sido encon-
trados nos enderecos indicados, e atendendo ao requerimento da credora fiduciaria — CAIXA
ECONOMICA FEDERAL — CEF, deverdo Vossas Senhorias comparecerem a esta Serventia,
no endereco supra, para efetuarem o pagamento da importancia em mora, correspondente a
quantia de R$ 10.546,29, além das despesas de intimagao, publicagédo do presente edital e
emolumentos das quais sdo devedores em decorréncia de atraso no pagamento de prestacoes
relativas ao contrato de financiamento imobiliario n° 844441678111, firmado em 06 de outubro
de 2017, garantido por alienagéo fiduciaria registrada sob n° 04 na matricula n° 63.136, tendo
por objeto o imdével situado na RUA MARFISA CLARA DE JESUS N° 484, JARDIM REGINA,
NESTA CIDADE, CEP 12.442-460. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias uteis, a
contar da terceira e ultima publicagéo deste edital, sob pena de rescisao contratual e consoli-
dacéo da propriedade do imével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 09 de marco de 2023.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sado Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de JONATA ANDRADE MOREIRA, em virtude do mes-
mo né&o ter sido encontrado nos enderegos indicados, e atendendo ao requerimento da cre-
dora fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa Senhoria comparecer
a esta Serventia, no endereco supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora,
correspondente a quantia de R$ 4.997,84, além das despesas de intimagao, publicagdo do
presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorréncia de atraso no pagamento
de prestagdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n® 878770651297, firmado em
11 de outubro de 2019, garantido por alienagao fiduciaria registrada sob n°® 04 na matricula n®
72.647, tendo por objeto o imével situado na AVENIDA JOAO FRANCISCO DA SILVAN® 2.620,
APTO 32, BLOCO B, CONDOMINIO JABUTICABEIRAS VILLAGE, FEITAL, NESTA CIDADE,
CEP 12.441-240. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e
ultima publicagdo deste edital, sob pena de rescisao contratual e consolidagao da propriedade
do imével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 09 de margo de 2023.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sdo Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n° 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMACAO por edital de BRUNO GABRIEL DOS SANTOS, em virtude do mes-
mo néo ter sido encontrado nos enderegos indicados, e atendendo ao requerimento da credora
fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa Senhoria comparecer a esta
Serventia, no endereco supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora, correspon-
dente a quantia de R$ 6.166,12, além das despesas de intimag&o, publicacéo do presente edital
e emolumentos das quais é devedor em decorréncia de atraso no pagamento de prestacdes
relativas ao contrato de financiamento imobiliario n° 878770765306, firmado em 20 de fevereiro
de 2020, garantido por alienagéo fiduciaria registrada sob n° 04 na matricula n° 61.821, tendo
por objeto o imével situado na AVENIDA PADRE JOSE MARIA GUIMARAES ALVES N° 150,
APTO 207, BLOCO 04, ED. PARQUE PRINCESA DO VALE, NESTA CIDADE, CEP 12.420-015.
O prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e ultima publicagédo
deste edital, sob pena de resciséo contratual e consolidacéo da propriedade do imével na pes-
soa da credoral/requerente.

Pindamonhangaba, 09 de margo de 2023.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagao

Controle 031/23 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o Sr. (a) FRANCISCO PALER-
MO, responsavel pelo imével situado a RUA BENEDITO RODRIGUES ABREU, 0,
Bairro: VISTA ALEGRE inscrito nesse municipio sob a SIGLA SE-24.02.08.094.000,
QUADRA - 21 - LOTE 491-, para que efetue a limpeza do terreno do referido imével
e no prazo de 07 dias a contar da data desta publicagdo. Em atendimento e conformi-
dade com o artigo 31° e 32° e 39 da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1° da lei 2.490
de 06 de novembro de 1990 alterada pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1°, item I.
Realizar atualizagdo do cadastro do imével € de responsabilidade do contribuinte
proprietario, conforme divulgado na Tribuna do Norte de 29/outubro/2015.

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada multa no Valor de 50% do Salario Minimo.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisao de Posturas Municipais

EDITAL DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO PARA APRESENTAGCAO DE PROPOSTAS A SEREM FINANCIADAS PELO FMI —
FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO DE PINDAMONHANGABA/SP

O Conselho Municipal do Idoso - CMI, criado pela Lei n® 5.221/2011, no uso de suas atribuicées legais, TORNA PUBLICA a divulgagdo do resultado
definitivo da analise das propostas apresentadas, em atendimento ao Edital CMI 2023:

DO DEFINITIVO DA ANALISE PROPOSTAS - EDITAL CMI 2023

PARECER DA
ENTIDADE PROJETO PROTOCOLO COMISSAO JUSTIFICATIVA
APRENDER NAO TEM IDADE 10.982 APTA Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de avaliagéo.
COMPRA DE EQUIPAMENTOS 10.982 APTA Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de avaliagéo.
LAR SAO VICENTE DE PAULO |  APORTE COMPLEMENTAR o L
PARA RECURSOS HUMANOS 10.982 APTA Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de avaliagéo.
TEATRO - ARTE DE e -
ENVELHECER 10.982 APTA Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de avaliagéo.
APORTE COMPLEMENTAR . -
PARA MANUTENGAO ILPI 11.394 APTA Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de avaliagéo.
AQUISIGAO DE CAMERAS KIT
SONORIZAGAO E AR 11.396 APTA Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de avaliacéo.
LAR IRMA TEREZINHA CONDICIONADO - AUXILIO
CENTRODI;EBREE%B'\I:I'ITAC/XO 11.398 APTA Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de avaliagéo.
EM BUSCA DA LONGEVIDADE 11.399 APTA Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de avaliagéo.
ACCI - CONEGO JOSE DE BOCHA/PROSA: L -
AZEVEDO - VILA RICA ENTRELACANDO GERACOES 11.406 APTA Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de avaliagéo.
ACCI - HELENA BONDIOLI REVITALIZACAO 11.355 APTA Plano de Trabalho deferido, com ressalvas.
TR e el N Plano de Trabalho deferido com ressalvas. Separar despesas
i eferido r vas. Separar
INCULTURAGAO E DINAMISMO 11.416 APTA e
SEERAS VIVER BEM 10.774 APTA quu_rso prowdo_. P~Iano de Trabalho atende plenamente os
critérios de avaliacéo

Pindamonhangaba, 28 de fevereiro de de 2023.

Agata Irina Villani Presidente CMI -
Gestédo 2021/2023



Tribuna do Norte
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Dia da Mulher: Cenaicleva
tividades ao CentroDiado Idoso

No tultimo dia 8, o CENAIC it
foi convidado para participar do
evento em comemoracao ao Dia
Internacional da Mulher no Cen-
tro Dia do Idoso “Hugo Corregia-
ri”, gracas a uma parceria entre o
Lar Irma Terezinha e a Prefeitura
de Pindamonhangaba.

A visita teve como objeti-
vo melhorar a auto estima dos
idosos que sao acolhidos nessa
unidade, nesse dia tao especial.
Os alunos do Centro Nacional de
Cursos (Cenaic), da area da bele-
za, realizaram diversos procedi-
mentos para prepararem todos
para um desfile.

O diretor dos cursos da CE-
NAIC, Edson Machado, contou
um pouco de como foi essa expe-
riéncia. “Sorrisos se fizeram pre-
sentes das mais diversas formas
em todos que participaram nes-
sa data, foi um grande aprendi-
zado e orgulho fazer parte dessa
comemoracao em um local dife-
renciado, que merece ser conhe-

PINDAMONHANGABA, 15 DE MARCO DE 2023

(2

Odia foipara promover,o bem estm?atodos do
Centro Dia dofldoso’ g

cido por todos, pois trata-se de
um trabalho de exceléncia que
s6 € possivel com uma equipe fo-
cada e uma estrutura invejavel”,
salientou.

adquiridos nesse evento, afir-
mando que todos ficaram bem
emocionados com a reacao de
todos os atendidos.

“Ficamos gratos pelos agrade-

forma de beijos carinhosos e sor-
risos sinceros”, finalizou Edson.

O Cenaic esta localizado a rua
Dr Monteiro César, 106, no centro
de Pindamonhangaba e funciona

A emiparticipar.dodesfile _fez a dl_ferenga nesta

a@'@mﬂﬂw

de 223 62 feira,das9h as12h eaos
sabados, das 8h as 14h30.

Ele também explica sobre os
conhecimentos e experiéncias

cimentos recebidos, alguns nao
esbocados verbalmente, mas em

OFICINA PSICOPEDAGOGICA
MAO NA MASSA

Sabado

18/03 PEDIDOS DO PUBLICO

as 14h IREMOS FAZER A

OFICINA NO SABADO
18/03

Oficina de culinaria infantil
promove atividades terapeuticas

0 Instituto Daya Shakti, que é responsavel pela formagdo de profissionais nos diversos campos do
saber holistico, vem realizando diversos atendimentos terapéuticos, atividades de arte e misica.
Um deles é um projeto de oficina psicopedagdgica de culindria infantil que tem por objetivo
promover a aprendizagem através do lidico, causando um impacto positivo no desenvolvimento
integral das criangas.

O projeto tem como proposta trabalhar a autonomia, criagdo de vinculos, afetividade, coordenagdo
motora fina, imaginacdo, criatividade, aprendizagem de diversas habilidades sécio - emocionais,
ampliando, assim, o repertorio comportamental da crianca.

Daya Araujo, responsavel pelo projeto, explica que “cuidar e acolher amorosamente causa um
impacto significativo na crianca, tornando essa experiéncia enriquecedora”.

Ela também explica sobre a importdancia do autoconhecimento. “Propiciar um espago seguro é
fundamental para que os nossos pequenos possam se desenvolver saudavelmente, expressarem e
| atéreconhecer as suas proprias emogoes”, salientou

%} Para se inscrever, basta entrar em contato pelo telefone (12) 98288-1021.

Reserva de vagu median
sinal de 50%

RESERVA

Daya
MUC PSICOIOQO

Angelita
Mae, Confeiteira

LOCAL

Av. Atilio Amadei, 146 - Res. Campo Belo
Pmdamonhangqba SP, 12400-610

COMUNICADO
O Diretor Técnico de Departamento da Apta Regional, da Agéncia Paulista de Tecnologia dos Agro- i
negécios, da Subsecretaria da Agricultura e Abastecimento, da Secretaria de Agricultura e Abaste- MUNICIPIO DE PIN DLA‘MON HANGABA 3. Lista de candidatos habilitados classificagéo prévia, em ordem alfabética, por emprego:
cimento do Estado de S&o Paulo, faz saber que sera realizada a alienag&o de 58 (cinquenta e oito) ESTADO DE SAO PAULO o : . o
animais, divididos em 08 (oito) lotes, das 09h00m as 11h00m, no dia 04/04/2023, através do site e S taria Municipal de Administraca Cargo - 001 Agente Comunitario de Salide - Regido de Moreira César Secumento Class. Préva
https:/leilao.agricultura.sp.gov.br/aptaregional/. Maiores informagdes: (12) 3642-3921 ou sergio. ecretaria Municipal ae Administracao ADAILTON RIBEIRO BEVENUTO JUNIOR 2068895.6 20820958 T
schalch@sp.gov.br. Havendo mais de um interessado, o critério de desempate serd o de melhor ANA LAURA BISPO ROSA 2769991-9 62508595 10
oferta. Processo SAA-PRC-2023/03312. . ANDREA REGINA ALVES PEREIRA SANTOS 2668131-5 41793681 6
PROCESSO SELETIVO N° 001/2022 CLEMILDO RODRIGUES DOS SANTOS 2674831-2 29770876 3
DANIELA APARECIDA DE OLIVEIRA MACHADO 2691694-0 36416999 13°
GEISIANE APARECIDA SEVERINO DA SILVA 2720103-1 12926353 120
EDITAL DE DIVULGAGAO DE RESULTADO PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE JOSIANE DA CONCEICAO SILVA 2670769-1 44178796 2
KELLY CRISTINA DOS SANTOS 2669770-0 33782816 110
LUCAS OLIVEIRA BENTO 2683742-0 60938341 16°
r." “":.) SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condi¢des MELISSA SILMARA DA SILVA 28361350 45081533 4:
! ﬁ. | POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO estipuladas no Edital de Abertura de Inscrigdes, DIVULGA aos candidatos inscritos neste Processo Seletivo MIRIAM TOMAS FERREIRA 2686468-1 41171093 “1
! ‘ DEINTER 1 - SAD JOSE DOS CAMPOS para o emprego de Agente Comunitario de Satde, a LISTA DE CANDIDATOS COM O RESULTADO DA PROVA SANDRA CRISTINA DOS SANTOS 2681946-5 26583105 8
e DELEGACIA SECCIONAL DE POLICIA DE TAUBATE DO CURSO DE FORMAGAO realizada em 05 de margo de 2023 e a CLASSIFICAGAO PREVIA, na seguinte STEFANI ALEIXO ELIZEI 2794236-8 63653227 o
\\__i-é__ -‘)} DELEGACIA DE DEFESA DA MULHER DE PINDAMONHANGARA conformidade: TAILENE GABRIELE RAQUEL MACHIAVELLI CABRAL 2682627-5 54142595 14°
" B VANESSA PEROLA DO REGO E SILVA 2716123-4 4907019 ™
VINICIUS EDUARDO SILVA DINIZ 2790731-7 57373145 5°
1. Lista de candidatos ausentes:
Cargo - 002 Agente Comunitério de Satde - Regido de Pindamonhangaba Cargo - 002 Agente Comunitario de Sadde - Regido de Pindamonhangaba )
Inscricdo  Documento Inscricio  Documento Inscrigéo Documento Inscricio  Documento Nome Inscricéo Documento C'asi Prévia
2671625-9 43964755 2719564-3 42614127 2728360-7 58241828 2742621-1 53725451 ANNA CLAUDIA BARROS FERREIRA DA SILVA 2826469-0 21011377
EDITAL N ° 00 1 f D DM I 2023 27454193 567315988 27473716 54170310 27740866 44661964 28031750 57851156 BRENO RABELO MAXIMO VIEIRA 2829467-0 55286966 ”
- = — 2836389-2 49902136 DENISE APARECIDA DA SILVA BUENO 2793849-2 48777297 3
EDNA DE LIMA PINTO 2668864-6 27827303 110
GABRIELE SILVA LIMA 2827736-8 53407246 40
. o
2. Resultado da prova do curso de formag&o e frequéncia do curso, em ordem alfabética, por emprego: GUILHERE TELES MARQUES FLORENCIO ALVES 26316037 3oaz61447 !
JOSIANE CONCEICAO ZANIN SANTOS 2823887-7 47118807 2°
A Dra. Angeia A Cab.ral de Agwar, Cargo - 001 Agente Comunitario de Satide - Regido de Moreira César JULIANA COIMBRA GUIMARAES AURILIO 2694730-7 40479671 10°
oy o Nome Inscricao Documento  Tot. Acertos ~ NotaObj  Frequencia LEIA REIS BORGES DOS SANTOS 2764146-5 26438986 130
Delegada de Policia Titular da Delegacia ADAILTON RIBEIRO BEVENUTO JUNIOR 26688956 ae20358 36 %00  10000% LEIDISU MARQUES TAVARES S671991.0 1614158 -
de Defesa da Mu[her, na forma da iEI, etc. ANA LAURA BISPO ROSA 2769991-9 62508595 35 87,50 80,00% LUAN MARQUES BRITO 26717638 55.152.969-6 6
ANDREA REGINA ALVES PEREIRA SANTOS 2668131-5 41793681 37 92,50 100,00% MARCELA CLARO DA SILVA 2804105-4 58.288.574-13 12°
CLEMILDO RODRIGUES DOS SANTOS 2674831-2 29770876 38 95,00 80,00% VICTORIA MARIA DA ROCHA ANTUNES RODRIGUES DA SILVA 2676888-7 59862790 5°
DANIELA APARECIDA DE OLIVEIRA MACHADO 2691694-0 36416999 35 87,50 100,00%
FAZ SABER QUE: nos termos do artigo 27, inciso ll, do Decreto n® GEISIANE APARECIDA SEVERINO DA SILVA 27201031 12926353 38 9500  100,00% Instrugses:
44.448, de 24 de novembro de 1999 e Resolugdo SSP 46, de 21 de dezembro de 1970, que JOSIANE DA CONCEICAO SILVA 20707691 auzerse 37 9250 100,00% !
se proceder4 a Correicao Ordinaria e Peritdica, pelo EXMO SENHOR DOUTOR MARCOS fﬁ;‘;i‘s;‘:;':zzngms ;igzzzg'g Zz;i;zﬁ j: :iig izgvgg://: 1. O candidato podera, no periodo das 10 horas de 16 de marco de 2023 s 23h59min de 17 de marco de
RIGARDQ FARRA, Delegada del Pollce Seccional de Taubete-5F, rejrente a0 primair MELISSA SILMARA DA SILVA 2836135:0 45081533 36 90'00 80, 60% ;g;g E:;Pg;ggﬂ;%?:;;fg:g;?i%asfz‘g\’izgrer:gfrig?uﬁ;’;’niit:\’(;rgaf;f;;rer:gzdgamu?g ?46 mRaergl?rgJes
:e":esr.f; go mgien;e‘”::;ugg Ee:?augi de Defesa da Mulher de Pindamonhangaba/SP MIRIAM TOMAS FERREIRA 2686468-1 41171093 35 87,50 90,00% do Edital de Abertura de Inscricdes e suas retificagées.
B3in ciuads no cia 1iikwislss 88 T0:00 horas. SANDRA CRISTINA DOS SANTOS 2681946-5 26533105 39 97,50 100,00% . . . ) o M
B . L STEFANI ALEIXO ELIZE! 27042368 63653227 6 90,00 80,00% z Os regydrsos devt‘a_r:io ser |nterp0510§ ;Lor meio do s~|te d? Func!g(;ao Vunesp, www.vunesp.com.br, na Area
| Para o qual ficam convocados desde ja _Al.ltorldades, funcionarios e ao TAILENE GABRIELE RAQUEL MACHIAVELLI CABRAL 2682627-5 54142595 35 87,50  80,00% 0 Candidato, no link Recursos, seguindo as instrugGes ali contidas.
povo em geral, a prestagao de reclama;:b'_as. sugestdes @ quelxas, - VANESSA PEROLA DO REGO E SILVA 27161234 4907019 30 7500 100,00% 3. O recurso interposto em desacordo com as especificagdes constantes do Edital de Abertura de
. Proceda-se a Transcricdo para a divulgagao nos respectivos érgaos de VINICIUS EDUARDO SILVA DINIZ 27907317 57373145 38 95,00  80,00% InscricBes e suas retificacdes no sera avaliado.
imprensa.
Cargo - 002 Agente Comunitério de Satde - Regido de Pindamonhangaba 4. O edital de andlise de(s) recurso(s) interposto(s) ao indeferimento das solicitagdes mencionadas neste
Nome Inscricéo Documento  Tot. Acertos  NotaObj  Frequencia Edital sera divulgado no site da Fundag&o VUNESP (www.vunesp.com.br), na—Area do Candidato Il, no link
REGISTRA-SE E CUMPRA-SE. ANNA CLAUDIA BARROS FERREIRA DA SILVA 2826469-0 21911377 39 97,50 100,00% —Editais e Documentos, com data prevista para 31 de margo de 2023.
BRENO RABELO MAXIMO VIEIRA 2829467-0 55286966 37 92,50 80,00%
DENISE APARECIDA DA SILVA BUENO 2793849-2 48777297 37 92,50  100,00%
EDNA DE LIMA PINTO 2668864-6 27627303 37 9250 90,00% E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o
Pindamonhangaba, 14 de margo de 2023 GABRIELE SILVA LIMA 2827736-8 53407246 36 90,00 90,00% presente Edital.
GUILHERME TELES MARQUES FLORENCIO ALVES 2831603-7 354261447 35 87,50 80,00%
Il" JOSIANE CONCEICAO ZANIN SANTOS 2823887-7 47118807 31 77,50 90,00%
| A JULIANA COIMBRA GUIMARAES AURILIO 2694730-7 40479671 34 85,00 100,00% "
Pindamonhangaba, 15 de margo de 2023.
| J| LEIA REIS BORGES DOS SANTOS 27641465 26438986 34 8500  100,00% 9 ¢
I, v LEIDISU MARQUES TAVARES 2671991-6 41614158 36 90,00  100,00%
Angeh A. Cabyal d Aguiar LUAN MARQUES BRITO 2671763-8 55.152.969-6 36 90,00 100,00%
D i d b P il MARCELA CLARO DA SILVA 2804105-4 58.288.574-13 33 82,50 80,00% DR. ISAEL DOMIN_GUES
elegacade 01':'8 Prefeito Municipal
ll VICTORIA MARIA DA ROCHA ANTUNES RODRIGUES DA SILVA 2676888-7 59862790 34 85,00 90,00%
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Equipe de ciclistas que representa Pindamonhangaba sera formada pelos ciclistas André Gohr, Kléber Ramos, Flavio Santos, Igor Molina, Euller Magno e Rodrigo Melo

Ciclismo de Pindamonhangaba
disputa a ‘202 edicao da Volta de Goias’

ETAPAS -

Colaboracao Bruno Lemes Silva

A Pindamonhangaba Cycling
Team (Semelp/UniFunvi/Gelog)
estd pronta para a disputa da
202 edicao da Volta Ciclistica de
Goias, competicdo organizada
pelo Magalhaes Esporte Clube e
Liga Goiana de Ciclismo.

A equipe sera formada pelos
ciclistas André Gohr, Kléber Ra-
mos, Flavio Santos, Igor Molina,
Euller Magno e Rodrigo Melo. A
parte técnica é composta pelo
diretor Benedito Tadeu “Kid’,
pelo técnico Francisco Manzo,
mecanico Mario Paiotti e mas-
soterapeuta Debson Andrade.

“E mais um desafio da tempo-
rada e o primeiro do ano em eta-

pas. Uma prova dura e que conta
com a presenca das principais
equipes e ciclistas em ativida-
des no Pais, por isso é muito dis-
putada, mas estamos indo com
um grupo forte e focado e espe-
ramos colher bons resultados”,
destacou o diretor da equipe, Be-
nedito Tadeu Junior.

A 202 edicao da Volta Ciclistica’
tera inicio nesta quarta-feira (15)
e segue até o dia 19 de marco. Se-
rao seis etapas, tendo como sede
a cidade de Caldas Novas, passan-
do por Ipameri, Marzagdo, Agua
Limpa, Morrinhos e Rio Quente. O
encerramento sera com uma eta-
pa de circuito na Cidade de Caldas
Novas, data em que serao conhe-
cidos os campeoes de 2023.

'I‘ I'I

Dia 15/03 - 8:30h - 12
Etapa: Caldas Novas / Morrinhos
/ Caldas Novas - 120 km;

Dia 16/03 — 8:30h - 22
etapa: Caldas Novas / Ipameri /
Caldas Novas - 140 km;

Dia 17/03 - 8:30h - 32
gtapa: Galdas Novas / Marzagdo
/ Agua Limpa / Caldas Novas -
152 km;

Formacao do Bandeirante Futebol Clube, do bairro Feital,

que foi vice-campeao do Campeonato Amador da Segunda
Divisao de Pindamonhangaba na

-

Iy

temporada de 1

/4.

Em pé: Varddo, Nicolau, Varddo Tata, Lucas, Nelsinho, Didi e Geraldinho
Agachados: Niquinho, Marino, Plinio, Dito Gordo, Ratinho e Cabinho.

Dia 18/03 — 08:30h - 42
etapa: Caldas Novas / Volta
naserra/ Rio Quente / Caldas
Novas 88 km;

Dia 18/03 - 14:00h - 52
Sub-etapa: Contra reldgio
individual estrada de FURNAS

-Tokm;

Dia 19/03 - 10:00h - 62
etapa: Circuito dentro da cidade
de Caldas Novas - 1:30 horas +

3 Voltas.
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Equipe de Pindamonhangaba enfrenta uma sequéncia dificil no
Campeonato Brasileiro de Basquete Masculino

Basquete Pinda sofre derrotas
na disputa do Brasileiro

Colaboracao Bruno Lemes Silva

O Basquete Pinda foi der-
rotado nas duas partidas que
disputou no estado de Minas
Gerais pela sequéncia do Cam-
peonato Brasileiro Masculino,
organizado pelo CBB (Confede-
racdo Brasileira de Basketball).

Na sexta-feira, 10, em Ita-
tiaiugu, a equipe foi superada
pelo Cruzeiro por 94 a 70. Ja no

domingo, 12, em Uberlandia, a
derrota foi para o Praia Clu-
be por 83 a 53. Os resultados
deixam a equipe em 4o lugar
na Conferéncia Cadum, com 3
pontos.

A equipe volta d quadra na
proxima sexta-feira, 17, quando
realiza a primeira partida em
casa. O adversario sera o Bas-
quete Santos, no ginasio Jodo
do Pulo.
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