PINDAMONHANGABA, QUARTA-FEIRA, 3 DE MAIO DE 2023

Dia de sol
Max. 29 - Min. 16| Chuvas 10%

Tribuna do Norte

FUNDACAO DR. JOAO ROMEIRO

Ano 141 Edicao 9.888

Pinda confere avanco e troca exper1enc1as
na Cipula das Cidades das Americas nos EUA

Pindamonhangaba  esteve
presente, pela primeira vez, na
Capula das Cidades das Améri-
cas que, neste ano, aconteceu
em Denver, cidade no Colorado
(EUA), de 24 a 28 de abril. O even-
to teve a finalidade de conectar
todo o hemisfério, comunidades
empresariais e culturas préspe-
ras e resilientes com um robusto
compromisso com a sustentabi-
lidade.

Durante o evento, o prefeito
Dr. Isael Domingues teve a opor-
tunidade de apresentar os desta-
ques e eventos do municipio.
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O prefeito Dr Isael Domingues apresentou as acgoes realizadas na cidade para atrair novos investimentos

Cerca de 20 mil pessoas realizaram concurso piiblico da Prefeitura

cerca de 7.600 faltaram - indice
de 28% - o que € considerado
dentro dos padroes por parte da
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A Vunesp e a Secretaria de
Administracdo da Prefeitura de
Pindamonhangaba informaram
que o maior concurso publico de
sua historia da cidade, realiza-

GABARITO
DAS PROVAS

Confira nesta
edicao o edital
de divulgacao
do Gabarito da
Prova Objetiva
do Concurso
Publico, que
foi realizado

no ultimo dia
30 de abril.

do no domingo (30), ocorreu de
forma tranquila em todos os 51
locais de provas, tanto no periodo
da manhd quanto da tarde. Dos
27160 mil candidatos inscritos,

organizagdo.

Divulgagao

Pinda participa do 33°
Festival In
de Balonismo de Torres

A cidade de Torres, no Litoral Norte do Rio Grande do Sul, sediou de 27 de abril a
19 de maio 0 33° Festival Internacional de Balonisma, um dos principais da Ameérica
Latina. Sobrevoaram a cidade 67 baloes de ar quente, deixando o céu mais colorido.
Pindamonhangaba marcou presenca no evento com a equipe Pinda de Balonismo
e a presenca dos representantes da Prefeitura, secretario adjunto de Cultura e Tu-
rismo, Ricardo Flores, e diretor de Turismo, Fabio Vieira, que foram a convite do
balonista Jairo Fogaca, da equipe de Pinda. Os representantes da gestao municipal
participaram do evento nos dias 2/, 28 e 29 de abril.

Atletade Basquetede
Pindasofreameacae
injuria racial apos jogo

A atleta Rhayssa Jhennyfer
Braz de Souza, do basquete
feminino de Pindamonhan-
gaba, sofreu um ato de injuria
racial apés partida realiza-
da no CE Joao do Pulo, entre
Pinda e Sdo José dos Cam-
pos, dia 26 de abril, pela Copa
Paulista. Por uma rede social,
um homem realizou ofensas,
desejou a morte da atleta e a
chamou de macaca, além de
enviar um emoji do animal.

Rhayssa tem passagem
pela Selecdo Brasileira de
Basquete, nas categorias
sub14, sub15 e sub16
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Editorial

A dificil arte de perdoar: uma
jornada emocional desafiadora

Perdoar é uma tarefa dificil para muitas pessoas, pois
envolve um processo emocional complexo que pode ser

doloroso e desafiador.

Quando alguém nos magoa, € natural que sintamos
raiva, tristeza e ressentimento em relacao aquela pessoa,
e pode ser dificil deixar esses sentimentos para tras.

O perdao é um processo que requer tempo e esforco,
e muitas vezes exige que deixemos de lado o desejo de
vinganca ou de justica. Além disso, perdoar nao significa
esquecer o0 que aconteceu ou minimizar o impacto
daquela situacao, mas sim reconhecer o que aconteceu,
aceitar as emocoOes que surgiram em resposta e seguir

em frente.

No entanto, apesar de ser uma tarefa dificil, perdoar
pode ser benéfico para nossa saude mental e emocional.
Quando guardamos ressentimentos e magoas, isso
pode levar a um aumento do estresse e da ansiedade,
além de afetar negativamente nossos relacionamentos
com outras pessoas. Ao perdoar, podemos aliviar esses
sentimentos negativos e construir pontes para a cura e

a reconciliacao.

E importante lembrar que perdoar ndo é um processo
facil, e cada pessoa pode precisar de um tempo
diferente para superar a dor e encontrar a paz interior.

Porém , é possivel trabalhar para perdoar, mesmo
que isso pareca uma tarefa assustadora e impossivel
no inicio. Com paciéncia, compaixao e apoio, podemos
superar as emocoes negativas e encontrar a liberdade

que vem com o perdao.

‘OAssuntoeée...’

Julia Rossato, Diretora de %
Inovacao e Projetos

Qual aimportancia de ser uma Cidade Inteligente?

Quando falamos em Cidade
Inteligente ou Smart City é pre-
ciso antes de mais nada teracla-
reza que uma cidade verdadei-
ramente inteligente é feita por
pessoas e para pessoas. Mais do
que construir uma cidade tecno-
loégica, permeada pela transfor-
macao digital é preciso ter como
objetivo principal a melhora da
qualidade de vida das pessoas
que vivem na cidade.

Cito aqui apenas uma das de-
zenas de conceitos disponiveis no
mundo académico sobre Smart
City, o documento “Carta Brasi-
leira para Cidades Inteligentes”
de 2020, traz como conceito que
Cidades Inteligentes sao aquelas
“Comprometidas com o desen-
volvimento urbano e a transfor-
macao digital sustentaveis, em
seus aspectos econdomico, am-
biental e sociocultural que atuam
de forma planejada, inovadora,
inclusiva e em rede, promovem o
letramento digital, a governanca
e a gestdo colaborativas e utili-
zam tecnologias para solucionar
problemas concretos, criar opor-
tunidades, oferecer servicos com
eficiéncia, reduzir desigualdades,
aumentar a resiliéncia e melho-
rar a qualidade de vida de todas
as pessoas, garantindo o uso se-
guro e responsavel de dados e das
tecnologias da informacao e co-
municacao”. Uma definicdo am-
pla que abrange a complexidade
do tema, que nos faz pensar nas

mulher

Kassia Garcia
éarquiteta e Consultorade
Imagem e Estilo

Nao diga “Desta roupanao usarei”

Essa frase pode parecer ino-
fensiva, mas aborda um impor-
tante conselho sobre a nossa
relacdo com a moda e o con-
sumo. Muitas vezes, nos depa-
ramos com pecas de roupa que
parecem nao combinar com o
nosso estilo ou que achamos
que nunca terao uma ocasiao
adequada para serem usadas
e eu tenho certeza que muitas
vezes a reacao “Jamais vou usar
isso”. No entanto, é importante
lembrar que a moda é uma for-
ma de expressao pessoal e que

nao devemos nos limitar a pa-
droes proprios ou expectativas
externas.

Aodizer“destaroupanaousa-
rei’, estamos criando uma bar-
reira em nossa mente que pode
nos impedir de explorar novas
possibilidades e experimentar
novas combinacoes. Além dis-
so, essa atitude pode levar a um
consumo excessivo e desperdi-
cio, ja que acabamos comprando
pecas que nao serao utilizadas
ou aquele mais do mesmo.

Por isso, a proxima vez que

se deparar com uma roupa que
parece desafiadora, tente pensar
em maneiras de combina-la com
outras pecas que ja possui ou em
ocasides em que ela poderia ser
usada. Lembre-se de que amoda
é uma forma de se expressar e
de se divertir, e nao uma fonte
de estresse ou ansiedade. Nunca
diga desta roupa nao usarei, pois
ela pode se tornar uma das suas
favoritas e surpreender vocé
com a sua versatilidade e estilo.

Lembre-se sempre: mais vale
a experiéncia do que a teoria.

mais diferentes vertentes de ges-
tdo de uma cidade.

Nesse sentido, das transforma-
¢oes digitais, Pindamonhangaba
vem ganhando grande destaque
entre os municipios de porte mé-
dio, que sao a grande maioria dos
municipios brasileiros.

A facilidade do pagamento
eletronico de tributos, que reduz
custos com papel, diminui filas
nos atendimentos e chega para
mais pessoas, tornando o pro-
cesso mais justo com todos. Ou-
tra vantagem esta na seguranca,
as mais de 1400 cameras espa-
lhadas pela cidade se conectam
com o0s mais variados sistemas
de seguranca e Inteligéncia Ar-
tificial, tornando a vigilancia efe-
tiva e rapida. Assim como os 110
pontos de internet disponibili-
zados aos municipes em pontos
publicos como postos de saude,
pragas e até mesmo na zona ru-
ral, possibilitando acesso rapi-
do e mais eficiente aos servicos
municipais. Cito ainda a troca de
lampadas em toda a cidade, que
vai trazer economia por meio de
lampadas mais modernas, po-
rém mais do que isso, vai trazer
maior luminosidade para as vias.

O que isso influencia nas nos-
sas vidas? Vias mais iluminadas
permitem melhor visibilidade dos
carros e das pessoas, aumenta a
sensacao de seguranca de quem
esta nas ruas, melhora a visibili-
dade das cameras de seguranca, e
de modo indireto diminui os aci-
dentes de transito e a violéncias
nas ruas. Esses dois ultimos pon-
tos sao indicadores importantis-
simos de uma cidade inteligente:

a diminuicdo de mortes e menor
indice de violéncia, e é aqui que
quero chegar. Uma Cidade Inte-
ligente trabalha constantemente
seus meios, métodos e processos
pensando na qualidade de vida
das pessoas, visando sempre a
sustentabilidade, quando o uso da
tecnologia digital visa reduzir cus-
tos e gastos, otimizando o consu-
mo de recursos de modo que seu
uso presente nao comprometa o
uso pelas geracoes futuras.

No imenso mundo das Ci-
dades Inteligentes podemos ci-
tar varias outras possibilidades
como semaforos inteligentes
que identificam uma ambulan-
cianavia e fecham e abrem os si-
nais, semaforos que identificam
idosos nas faixas e aumentam o
tempo de travessia, ou até mes-
mo sensores que identificam li-
xeiras cheias, que acompanham
o caminhdo da coleta e avisam
por mensagens, aplicativos de
saude e sensores para monitora-
mento de riscos e desastres.

Pensar a cidade como uma
Smart City ndo é moda, nao sera
passageiro! E o caminho a se-
guir. As cidades devem e vao se
modernizar, se transformar e
acompanhar as evolugoes do
mundo 4.0, portanto a questao
que se coloca aqui é: como pas-
sar por essas grandes transfor-
macodes da melhor forma pos-
sivel? A resposta apesar de facil
nao é simples e envolve muitas
decisdes importantes, mas pas-
sa sempre pelo ser humano no
centro dos projetos, na quali-
dade de vida nas cidades e pela
sustentabilidade do planeta.
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José Valdez ¢ médico, mestre
e doutor pela USP, professor
universitario, Magister ad
Honorem da Universidade

de Bolonha, e Professor
Visitante das Universidades
de Bonn, Munique, Colonia e Berlim
(Alemanha). Professor Convidado da
Universidade de Paris V (Sorbonne)

A CRIANCAE AS BRINCADEIRAS

Os estudiosos do desenvol-
vimento infantil mostram-nos
que a base da experiéncia infan-
til é a brincadeira. Certamente,
as criancas que nao tém a opor-
tunidade de brincar sofrem pos-
siveis interrupcoes graves no
seu desenvolvimento, as quais
podem originar crises intelectu-
ais, psicologicas, visto que, é na
brincadeira e através dela que
elas exercitam os seus processos
mentais. Sem esse exercicio seu
pensamento pode permanecer
superficial e pouco desenvolvido.
Convém salientar também que o

aperfeicoamento da linguagem
também é acelerado pela brin-
cadeira, base inquestionavel do
aprendizado. Torna-se impor-
tante, portanto, que todos que
trabalham com criancgas: sobre-
tudo pais, educadores, pediatras,
terem a consciéncia de que o tra-
balho da crianca é brincar, pois,
brincando ela aprende, descobre,
explora, toma contato e conhece
o mundo. O brincar promove o
crescimento, e, portanto SAUDE.
Brincar é uma forma de comu-
nicacao consigo mesmo e com
0s outros, o que significa: conduz

aos relacionamentos grupais.
Nao é sem razao que o Fil6sofo
Francés Montaigne (1533-1592),
para quem o Unico conhecimen-
to digno de valor é aquele que se
adquire por si mesmo, frisou que,
se quisermos entender a crian-
ca se faz necessario entender as
suas brincadeiras, e que, é por
meio delas que as coisas funcio-
nam e acontecem, o que pode ou
ndo ser feito. E brincando com
os outro que elas entendem que
existem regras de condutas que
devem ser cumpridas se quiser
que os outros brinquem com elas.

Portanto, por via do brinquedo
a crianca efetua suas primeiras
grandes realizacoes sejam cultu-
rais ou psicologicas. Se o adulto
compreendesse que colabora-
ria, em muito, com o desenvolvi-
mento da linguagem infantil, se
participasse com as criangas, de
conversas num nivel que elas en-
tendam, com certeza, promove-
ria experiéncias positivas, mar-
cantes, tornando-as mais alegres
e otimistas. Relembro o meu
querido Mestre Cornélio Pedroso
Rosemburgo, grande especialista
em Desenvolvimento Infantil, da
Faculdade de Satide Publica, com
quem convivi anos proveitosos
da minha vida (ndo s6 durante
0 meu Mestrado e Doutorado),
o qual me confessou , certa vez,
ja quase octogenario, que sentia
muito nao ter conversado e brin-
cado mais com as criancgas.
O grande Mestre Piaget,
s6 para lembrar, ao escrever” A

Formacao do Simbolo na Crianca”
(1975) e “ Pensamento e Lingua-
gem na Crianga” ( 1975) faz, clara-
mente, referéncia ao brinquedo
em termos de evolucao da inteli-
géncia e social, em cada periodo
do desenvolvimento. Todos que
trabalham com a crianca, repi-
to, tém que saber que é por meio
da atividade ladica que a crianga
expressa seus conflitos, e, desse
modo, provavelmente, em mui-
tos casos, reconstruir o passado, o
que no adulto é realizado, em es-
pecial, por meio de palavras.
Enfim, a brincadeira, na nos-
sa modesta opinido, permite que
a crianca resolva, de forma sim-
bolica, problemas nao resolvidos
no passado e enfrente, direta
ou simbolicamente questoes do
presente. Convicto estou de que
essa é a ferramenta mais impor-
tante que a crianca possui so-
bretudo para se preparar para o
complicado mundo dos adultos.
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cidade

ercade 20 mil pessoas realizaram
oncurso publico da Prefeitura

Dos 27 mil inscritos, 28% dos candidatos faltaram, o que é considerado dentro do padroes

| Prefeituratroca
holofotes e fiacao no
campo do Colorado

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Governo e Servicos Pu-
blicos, realizou a substituicao
das lampadas dos holofotes e
grade de base das luminarias
do campo de futebol do Colo-
rado, na Vila Sao Benedito - um
dos clubes mais tradicionais da
cidade.

O servico ocorreu nesta se-
mana e nos proximos dias esta
previsto um teste no novo sis-
tema de iluminacao do campo
- que possuli treino para as es-
colinhas de base as segundas
e as quartas-feiras, das 19 as
21 horas - atendendo mais de
60 criancas, além de jogos dos
adultos.

O presidente do Colorado,
Roberto Costa Bueno, o N§,
elogiou a acdo. “Recentemen-

Campo do Colorado recebeu melhorias no sistema de iluminagao

te estivemos com o Piorino e
com o Everton na final da Copa
Regional. Conversamos sobre
a nossa solicitacao da troca da
iluminacao e fomos atendidos.
Um servico realizado de forma
rapida e eficiente. Além das
luminarias e da base nos seis
postes, a Prefeitura também
substituiu parte da fiacao elé-
trica, que havia sido furtada”.

O prefeito em exercicio,
Ricardo Piorino, destacou a
importancia do Colorado para
a formacdo de jovens atle-
tas e para atividades de lazer
da populacao. “O Né e toda a
equipe do Colorado realizam
um excelente trabalho pelas
criancas e jovens da Vila Sao
Benedito e regido. O Colorado,
nosso Ledo da Vila, é um dos
clubes mais importantes da

nossa cidade, de muita tradi-
cao e titulos”.

Piorino também ressaltou o
empenho do secretario de Es-
portes, Everton Chinaqui, que
ja foi presidente e professor do
Colorado. “O Everton tem uma
atuacao incrivel pelo esporte
em todas as modalidades e no
futebol nao é diferente. Man-
tém uma relacdo muito proxi-
ma com todos os dirigentes e
atletas e conduz muito bem os
investimentos da Prefeitura no
esporte”.

Piorino elogiou a atuacao
do vereador José Carlos Go-
mes, o Cal, “sempre atento as
solicitacoes da populacdo de
toda a cidade, e também nos
trouxe essa questdao do campo
Colorado, que o Cal tem um ca-
rinho enorme”.

J

A Vunesp e a Secretaria de
Administracao da Prefeitura de
Pindamonhangaba informaram
que o maior concurso publico de
sua histoéria da cidade, realizado
no domingo (30), ocorreu de for-
ma tranquila em todos os 51 lo-
cais de provas, tanto no periodo
da manha quanto da tarde.

Dos 27160 mil candidatos
inscritos, cerca de 7.600 faltaram
- indice de 28% - o que é consi-
derado dentro dos padrdes por
parte da organizacao.

Além das equipes da Vunesp,
membros da Secretaria de Ad-
ministracao da Prefeitura tam-
bém percorreram os locais de
prova. “Visitamos muitos locais
de prova e recebemos informa-
coes da Vunesp de que tudo es-
tava dentro danormalidade, sem
ocorréncias. Na saida, pergunta-
mos a alguns candidatos como
eles avaliaram o processo e re-
cebemos respostas de elogio em
relacdo a organizacdo da prova e
dos locais. Assim, classificamos
como um grande sucesso o dia
de hoje, que marcou a aplicacao
das provas’, explicou o secretario
Marcelo Martuscelli.

Ele ressaltou que “para o con-
curso sao oferecidos 124 empre-
gos para praticamente todas as
areas da administracdo muni-
cipal, para pessoas com ensino
fundamental, médio e superior.
Para esses empregos devemos
contratar no minimo 313 pesso-
as”.

O gabarito com as respostas
da prova ja foi divulgado e esta
disponivel no site da Prefeitura
www.pindamonhangaba.sp.gov.
br e da Vunesp wwwvunesp.
com.br. A préxima etapa é a di-
vulgacao das notas dos candida-
tos, prevista para ocorrer dia 24
deste més.

Prefeiturarecebe
lideres daigreja
Metodista

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio da
Secretaria de Mulher, Fa-
milia e Direitos Humanos
(Semufadh), recebeu, na
ultima semana, os lideres
evangélicos Igor Imediato e
Janete Boueri Castro, para
falar sobre o aniversario de
100 anos da igreja Metodis-
ta em Pindamonhangaba.
As comemoracgoes serdo
realizadas durante todo o
més de maio

Durante a reunido foi
falado também das agoes
sociais realizadas pelos
diversos ministérios da

instituicdo, que é a primeira
igreja evangélica da cidade.
Inclusive, Fernando Bahia
estd escrevendo um livro
sobre a historia desses 100
anos.

“Como Secretaria da
Mulher, Familia e Direitos
Humanos, nos sentimos
honrados e felizes por
poder apoiar e participar
deste momento historico
da igreja’, afirmou a dire-
tora de Mulher e Familia,
Luciana Simonetti. A pro-
gramacgdo de comemora-
coes serd divulgada poste-
riormente.

Reunido também tratou das comemoracoes dos 100 anos da
Igreja Metodista em Pinda
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Atleta de Basquete de Pinda sofre
ameaca e injiria racial apés jogo

A atleta Rhayssa Jhennyfer
Braz de Souza, do basquete fe-
minino de Pindamonhangaba,
sofreu um ato de injaria racial
ap6s partida realizada no CE Joao
do Pulo, entre Pinda e Sao José
dos Campos, dia 26 de abril, pela
Copa Paulista.

Por uma rede social, um ho-
mem realizou ofensas, desejou
a morte da atleta e a chamou
de macaca, além de enviar um
emoji do animal.

Rhayssa, que tem passagem
pela Selecdo Brasileira, nas ca-
tegorias subl4, subl5 e sublé,
lamentou o fato e relatou triste-
za e dificuldade em dormir. “Mi-
nha primeira reacdo quando vi a
mensagem foi de ndo entender
0 que estava acontecendo. E co-
mecei a pensar motivos para ele
desejar minha morte. Também
me chamou de macaca. Essas
duas coisas mexeram muito co-
migo. Estou sem dormir direito.
Abatida. Ligo para minha mae e
choramos juntas por telefone.
Estou recebendo apoio das mi-
nhas amigas de time, de todos
do Esporte, da familia, mas esta
dificil. Nao é a primeira vez que
acontecem ofensas, mas agora
passou dos limites”.

Na tarde do dia 28, a atleta,
acompanhada pelo treinador
Roderson Salvador, esteve na
Secretaria de Negocios Juridicos,
onde foi atendida e orientada
pelo Procurador Geral, Dr. Carlos
Daniel Zenha de Toledo. Na oca-
sido foi realizado o boletim de
ocorréncia sobre a questao, com
protocolo 0001038066/2023.

Dr. Zenha afirmou que “as in-
jurias de racismo e injuria racial
devem ser combatidas com ve-
eméncia. Nao podemos apenas
nos indignar, temos que comba-
ter com todos os esforcos possi-
veis e necessarios”.

O secretario de Esporte e
Lazer, Everton Chinaqui, havia
se reunido com vitima e todo
o time de basquete dia 27 para
discutirem a questao. “Estamos
indignados e vamos dar todo o
suporte para a Rhayssa e nos-

sos atletas. Mantemos nosso
compromisso em apoiar nossas
equipes e atletas, dentro e fora
das quadras. Esse tipo de agres-
sao é inadmissivel e é triste que
essas atitudes ainda existam nos
dias de hoje. Mais que uma atle-
ta, a Rhayssa é um ser humano e
merece todo o respeito. Nao po-
demos nos calar diante do fato”.
O prefeito em exercicio, Ri-
cardo Piorino, também repudiou
o ato. “Trata-se de um crime gra-
ve. Uma ofensa de injuria racial.
Vamos defender a Rhayssa e
usar os meios legais para encon-
trar o agressor. Confio na Policia
e na Justica. Nao toleramos atos

de racismo, injuria racial, dis-
criminacao ou qualquer espé-
cie de preconceito. A sociedade
precisa evoluir, debater essa
questao, que infelizmente vem
ocorrendo com tanta frequén-
ciano pais”.

Ele ressaltou que Pindamo-
nhangaba estd desenvolvendo
acoes para o més de combate ao
racismo, injuria racial e precon-
ceito, que sera realizado durante
o més de maio pela Secretaria da
Mulher, Familia e Direitos Hu-
manos, e terd o nome #Racis-
moNao.

Além disso, nesta semana, o
prefeito Dr. Isael Domingues
assinou, durante viagem aos
Estados Unidos, Pacto de Com-
bate ao Racismo, na Cupu-
la das Cidades das Ameéricas,
integrando assim Pindamo-
nhangaba na rede de Cidades
Antirracistas.

Pinda assina Pacto de Combate
ao Racismo durante Cupula das
Americas, nos Estados Unidos

O prefeito Dr. Isael Domin-
gues assinou na Ultima semana
durante a participacao na Cipu-
la das Cidades das Américas do
Pacto de Combate ao Racismo,
integrando o municipio na Rede
de Cidades Antirracistas.

A iniciativa foi apresentada
no evento pelo prefeito do Rio
de Janeiro, Eduardo Paes, com
o objetivo de promover a cola-
boracao em iniciativas antirra-
cistas. Com o apoio de cidades
em toda a regido, ele ressaltou
os esforcos para concentracao
na inclusao, na governanca e no
planejamento municipal, bem
como no compartilhamento das
melhores praticas aprendidas
no combate ao racismo.

Ativistas comunitarios, socie-
dade civil, setor privado, repre-
sentantes académicos e juvenis,
assim como organizagoes indi-
genas e representantes de gru-
pos sub-representados partici-
pam dessas discussoes.

O objetivo é que esses enga-
jamentos cultivarao mais coo-
peracao regional e fortalecerao
os lacos de cidade a cidade em
todo o Hemisfério, visando pro-
mover efetivamente a governan-
ca democratica, o crescimento
econdmico inclusivo, a migracao
humana e ordenada, a sustenta-
bilidade e a resiliéncia, e a inclu-
sao social equitativa em todo o
Hemisfério.

“Foiuma grande oportunidade

para Pindamonhangaba, que criou
através da nossa iniciativa ha me-
nos de um ano anova Secretaria da
Mulher, Familia e Direitos Huma-
nos, e que agora tera destaque ao
implementar todas as tendéncias
que estamos acompanhando em
diversas cidades da América’, res-
saltou Dr. Isael.

“Com a assinatura deste pac-
to, Pindamonhangaba demons-
tra que, além de ser uma cidade
desenvolvida e tecnolégica, é

também humanizada, preza pelo
direito e o respeito ao municipe,
erepudia o racismo, preconcei-
to ou discriminacao de todas
as formas. Além disso, uma
cidade que desenvolve acoes
e politicas publicas efetivas vi-
sando combater esse mal que
infelizmente ainda atinge par-
te da nossa sociedade”, decla-
rou o secretario de Mulher, Fa-
milia e Direitos Humanos, Joao
Carlos Salgado.

VDE NE
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Pinda promove mes dedicado
ao combate ao racismo

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba esta promovendo um
meés dedicado ao combate ao ra-
cismo, injuria racial e qualquer
forma de preconceito. Intitulada
#RacismoNao, a campanha or-
ganizada pela Secretaria da Mu-
lher, Familia e Direitos Huma-
nos vai reunir acoes em todos os
pontos da cidade, para despertar
o interesse social na luta contra
0 racismo.

As campanhas envolvem atos
de saude, de diversidade e in-
clusao, acoes publicas, homena-
gens, esporte, cultura e entrete-
nimento.

“Desenvolvemos, juntamen-
te com nossos parceiros, uma
programacao diversificada,
pela qual conseguiremos levar
a mensagem a pessoas de todas
as idades em todos os pontos da
cidade, para assim termos mais
pessoas juntas nessaluta diaria é
que o combate ao racismo. Espe-
ramos alertar as pessoas e cons-

cientizar sobre a justica social
e igualdade, para termos uma
sociedade justa e fraterna, com
respeito as diferencas”, explicou
o secretario de Mulher, Familia
e Direitos Humanos, Joao Carlos
Salgado.

Ele frisou o empenho da Pre-
feitura pela causa. “Sao poucas
as instituicdes publicas que rea-
lizam atos dessa proporcao para
o combate ao racismo. Aqui em
Pindamonhangaba temos uma
Prefeitura que leva a sério essa
questao, motivada inclusive pelo
proprio prefeito, Dr. Isael, que
criou uma secretaria especifica,
voltada dentre outras questoes
de direitos humanos a lutar con-
tra o racismo. Isso mostra como
o tema é tratado dentro da admi-
nistracdo publica. Agora, com o
meés todo, poderemos levar essa
mensagem a todos, para que nos
ajudem a combater o preconcei-
to e o racismo’, completou Joao
Carlos.

Rural -

ra, 427.

dor social.

na luta contra a escravidao.

das 9h - CE Joéao do Pulo

do Pulo

negros. Das 11h as 12h40

" Confiraa programacao do #RacismoNao

- Até dia 31/05 - 5° SOH -Sal&o online de Humor: Home-
nageado Jodo do Pulo — Idealizador Francisco Machado www.
pindamonhangaba.sp.gov.br/salao-online-de-humor

e bloghttps://salaoonlinedehumor.blogspot.
com/2023/03/5-soh-salao-online-de-humor.html

- CAMPANHA DE ATENCAO A SAUDE DA POPU-
LA(;AO NEGRA: SEMANA DA COLETA DA ANEMIA
FALCIFORME, SEMPRE DAS 7h AS 11h: Dia 06 - Regido Mo-
reira César - ESF Cisas, Rua Maria Luiza M. Salgado, 153; Dia
13 - Regido do Araretama - ESF Nova Esperanca, Av. Benedito
Pires Cesar — 545; Dia 20 - Regido Leste - Unidade Mista CN,
Av. Princesa do Norte, 380; e Dia 27 - Regido Central + Regido
Laboratério Central, Rua Major José dos Santos Morei-

- 6/05 - Gerdau Day: Diversidade e Inclusdo. Porque mée
ndo tem cor - #RacismoN&o - 14 as 20h - Shopping Patio Pinda.
Acoes: Conscientizacgao, informacao e panfletagem de combate
ao preconceito e discriminagdo racial; Feira microempreende-

16h - Apresentacao Camerata Jovem

- 12/05 - Ato Publico da Programacéo “As Referéncias de
Dr. Luiz Gama e Jodo Do Pulo No Contexto Da Luta Dos Ne-
gros”. Entrega de Premiacao Troféu Dr. Luiz Gama. Lancamen-
to do Livreto: Herdis da Liberdade: Personagens e movimentos

Exposicéo fisica: 5° SOH-Saldo Online de Humor: Homena-
geado Joé&o do Pulo — Idealizador Francisco Machado. Periodo
da exposic¢do: 10h do dia 12/05 até o dia 11/06. Local: Museu

- 13/05 - Local: Palacete 10 de Julho - 10h - Conselho
Municipal de Participacéo e Desenvolvimento da Comunidade
Negra “Liberdade para quem?” Reflexdo sobre escravidao e abo-
licho em Pindamonhangaba - Comissdo da Memoria, Justica e
Verdade. Apresentacéo do livreto: Herdis da Liberdade: Perso-
nagens e movimentos na luta contra a escravid&o.

- 14/05 - Parque da Cidade - 15h — Capoeira P¢ na Gin-
ga; 16h: Puxada de Rede; 16h30: Maculelé

- 15/05 - Canal: Youtube HV Producdes. Live aberta
para todos os publicos - Professores, Pais e popula¢do em geral.
Tema: “A construcao do antirracismo na atualidade”
as 20h. Palestrante: Dra. Isa Daniele, advogada, presidente
da comissao de igualdade racial da 18 subsecédo da OAB/SP,
especialista em politicas publicas, especializando-se em politica
educacional, mestranda em educacéo pela Unicid.

- 21/05 — Corrida da Liberdade e Circuito Nossas
Cidades 2023. Das 7 as 10h - Parque da Cidade

- 25/05 - Jodo do Pulo e uma viagem em sua histéria
- C.E. Jo&o do Pulo (visita Guiada com os alunos da E.M. Yvone
Aparecida Arantes Correa) - Horéario: 14h30 as 16h

- 27/05 - Festival de Atletismo Joao do Pulo - A partir

- 28/05 - Corrida Joao do Pulo — 8 horas - C.E. Joao

- 28/05 - Domingo no Bosque - 9h Yoga; 10h — Danga
Circular “Ancestralidade Negra/dancas para Liberdade” — Fo-
calizadora Bebel Moraes; 11h — Jongo; 14h — Capoeira Pé na
Ginga; 15h: Puxada de Rede; 15h30: Maculelé; 16h- Contacéo
de histdrias “Contos Africanos”.

- 29/05 - SENAC Pindamonhangaba — Apresentacao:
“Joéo do Pulo: Ancestralidade, Esporte e Racismo”
da Premiacéo as Escolas Municipais do Concurso “As referén-
cias de Dr. Luiz Gama e Jodo do Pulo no contexto da luta dos

~\

- Das 18h

- Entrega
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Pindaparticipado
332 Festival Internacional
de Balonismo de Torres

A cidade de Torres, no Litoral
Norte do Rio Grande do Sul, se-
diou de 27 de abril a 12 de maio
0 332 Festival Internacional de
Balonismo, um dos principais
da América Latina. Sobrevoaram
a cidade 67 baldes de ar quente,
deixando o céu mais colorido.

Pindamonhangaba marcou
presencano evento comaequipe
Pinda de Balonismo e a presenca
dos representantes da Prefeitu-
ra, secretario adjunto de Cultura
e Turismo, Ricardo Flores, e dire-
tor de Turismo, Fabio Vieira, que
foram a convite do balonista Jai-
ro Fogaca, da equipe de Pinda. Os
representantes da gestdo muni-
cipal participaram do evento nos
dias 27,28 e 29 de abril.

O Festival reuniu pilotos na-
cionais e internacionais que
competem em diversas provas e
apresentam baloes em formatos
inusitados, que encantaram o
publico de todas as idades. Além
das atracoes aéreas, o evento
contou com shows, feiras, tenda
cultural, espaco esportivo e o fa-
moso Night Glow, onde os baloes
iluminam a noite com as chamas
dos macaricos.

O piloto bicampedo do 33¢
Festival Internacional de Balo-
nismo, Filipe Tostes (Goias) ga-
nhou RS 10.294,36, o segundo
colocado RS 8.119,36 e o terceiro
colocado RS 6.669,36. Os pilotos
que até o 109 lugar foram pre-
miados com um valor em di-
nheiro.

“O Festival foi é uma oportu-
nidade Gnica de vivenciar a emo-
cao do balonismo em um cena-
rio deslumbrante, conhecendo
toda a estrutura necessaria. Pela
primeira vez, uma gestao muni-
cipal participou do evento, por
meio de faixas do Novo Turismo
e do Programa Cidade Inteligen-
te instaladas no balao da equipe
de Pindamonhangaba. Essa é
uma forma de atrair a atencao
dos milhares de turistas que
prestigiaram o evento, para que
venham conhecer nossa cida-
de”, analisou o secretario adjun-
to Ricardo Flores, destacando
a parceria com a Secretaria de
Tecnologia, Inovacao e Projetos,
por meio do secretario Danilo
Velloso.

“Levamos material grafico
de Pindamonhangaba e tam-
bém tivemos a oportunidade
de conversar com os membros
da Confederacao Brasileira de

Balonismo, presidente Johnny
Alvarez; com o presidente da
Federacao Gaucha de Balonis-
mo, Ricardo Lima; com pilotos
que sao referéncia no balonismo
nacional, como Lupercio Lime,
tricampedo brasileiro e terceiro
lugar no Mundial de Balonismo,

sendo o melhor brasileiro clas-
sificado no mundial. Foi uma
viagem bastante proveitosa e as
primeiras conversas para quem
sabe retornar com a atividade
em nossa cidade”, completou o
diretor de Turismo da Prefeitura,
Fabio Vieira.

Participacdo no Festival de Balonismo pode ser o inicio do

retorno da atividade em Pinda
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Novas placas indicam os atrativos turisticos da cidade

Prefeiturainstala
novas placasde
sinalizacaonos
corredores turisticos

Desde o inicio desta ges-
tdo, a equipe de turismo “Novo
Turismo” da Prefeitura vem se
empenhando em organizar a
sinalizacdo turistica de Pinda-
monhangaba, visando integrar a
infraestrutura necessaria ao tu-
rismo local.

Na ultima semana, comeca-
ram a ser instaladas as placas de
sinalizacdo turistica nas regides
do Ribeirao Grande e Piracuama.
Cada corredor turistico recebeu
um tétem com os pictogramas
das atracgoes turisticas locais e
as estradas de acesso comeca-
ram a receber indicacdes dos
empreendimentos turisticos. O
conceito da nova sinalizacdo foi

pensado com base no pértico de
entrada da cidade, sendo uma
parceria da Secretaria de Obras
e Planejamento e Departamento
de Comunicacdo com a Secre-
taria de Cultura e Turismo para
que o projeto fosse colocado em
pratica, mostrando uma verda-
deira gestdo integrada.

“Esse foi um primeiro passo
de muita coisa boa que vai vir
em termos de sinalizacao turis-
tica para a nossa cidade. Ainda
realizaremos jardinagem jun-
to as placas e expandiremos o
projeto para a regiao central e
do Borba”, afirmou o secretario
adjunto de Cultura e Turismo,
Ricardo Flores.

Prefeiturarealiza palestra sobre turismono PlI]Ol

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio
da Secretaria de Cultura
e Turismo, realizou uma
palestra para os alunos
do ensino médio da EE Dr.
Alfredo Pujol, na manha de
quinta-feira (27). O secre-
tario de Cultura e Turismo,
Alcemir Palma, realizou um
bate-papo com os estu-
dantes sobre o trabalho da
secretaria.

Além de apresentar a
estrutura da SMCT, o secre-
tario Alcemir apresentou
o aplicativo do Turismo.
“Foi um encontro proveito-
so no qual os estudantes
puderam aprimorar os
conhecimentos sobre esta
area tdo importante para

0 mumczpzo " explicou o
secretdrio. “Essa troca com
os estudantes é muito vali-
da para mostrarmos um
pouco do trabalho que
esta sendo realizado pela
gestdo Dr. Isael e ainda
apresentar aos jovens
todas as possibilidades
de nossa cidade na darea
de cultura e turismo, que
muitas vezes eles ainda
ndo conhecem’.

A equipe da Secretaria
de Cultura e Turismo da
Prefeitura esta a disposicdo
das escolas para palestras
e interacdo com os estu-
dantes. A sede da SCMT fica
no Palacete 10 de Julho, rua
Deputado Claro César, 33,
Centro.

Bate papo foi uma troca de

turismo e cultura no my

A%

informacoes sobre as opgoe; fl‘? |
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Espetaculo “0s Tres Sobreviventes de
Hiroshima” é atracao desta semana

Visto por milhares de pessoas
em varias cidades brasileiras, Os
Trés Sobreviventes de Hiroshima
se difere de qualquer outro es-
petaculo no mundo por trazer a
cena os proprios sobreviventes da
bomba atomica. A peca faz apre-
sentacao em Pindamonhangaba
(6 de maio, as 19h) no Espaco Cul-
tural Teatro Galpao. Os ingressos
custam 20 reais (ou 10 reais meia
-entrada).

Parte da renda arrecadada
com a bilheteria serda destinada
para o Rotary Club de Pindamo-
nhangaba que realiza agoes filan-
tropicas na cidade.

No palco, trés sobreviventes
do primeiro ataque nuclear da
histéria fazem seus depoimen-
tos de um dos piores genocidios
da humanidade. Sao contados os
momentos da explosdao nuclear
na cidade de Hiroshima, no Japao,
em 1945, os dias seguintes e a imi-
gracao para o Brasil.

“Os Trés Sobreviventes de Hi-
roshima” reconstroi a historia do
militar Takashi Morita (interpre-
tado pelo ator Ricardo Oshiro), na
época com 21 anos, e das crian-
cas Kunihiko Bonkohara, com 5
anos, e Junko Watanabe, com 2
anos, que estavam em Hiroshima
no dia do bombardeio. Em cena,
eles atuam no formato de teatro-
documental, também conhecido
como biodrama. Fotos originais e
cancoes da época executadas pe-
los sobreviventes compoem o cli-
ma da apresentacao.

Com roteiro e direcdo de Ro-
gério Nagai, o espetaculo deu
origem ao projeto Sobreviventes
Pela Paz. A ideia surgiu em 2012
com pesquisas sobre a comuni-
dade nipo-brasileira e a imigra-
cao japonesa no Brasil. Foram
doze meses de pesquisa e quatro
meses para criagdo do roteiro e
ensaios.

O projeto ja foi visto por mais
de 15.000 pessoas € ja passou por
cidades como Sao Paulo, Curitiba,
Rio de Janeiro, Campinas, Ribei-
rao Preto, entre outras. As sessoes
lotadas e com muitos espectado-
res para fora do teatro consagra-
ram o sucesso do espetaculo.

O texto, ainda que trate de
uma tragédia, leva uma reflexao
sobre a paz por onde passa, com

0 ESTADO DE SAO PAULD, POR MEID DA SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA, APRESENTA

0S TRES SOBREVIVENTES DE

CLASSIFICAGAD
INDICATIVA: 10+

HIR™ SHIMA

ESPETACULO REALIZADO COM OS PROPRIOS SOBREVIVENTES

ROTEIRO E DIREGAO:
ROGERIO NAGAI

Ricardo Oshiro no
papel de Takashi Morita

w

i
CegiEd

INGRESSOS:
INTEIRA: R$20| MEIA: R$10

Ingressos antecipados!

VIA SYMPLA

ESPAGO CULTURAL TEATRO GALPAO
R. JADIR FIGUEIRA, 2750 - PARQUE DAS
NACOES, PINDAMONHANGABA - SP

Cultura & Emnum-u riativa GOVIANO DO 131400

Servico:

Os Trés Sobreviventes de Hiroshima

Ingressos: RS20 (inteira) e RS10 (meia-entrada)*

*20% da capacidade do teatro esta sendo destinada a entrada-
franca para estudantes de escolas publicas. Ingressos antecipa-
dos pela plataforma Sympla ou na bilheteria do teatro 60 min.

antes do inicio do espetaculo.
Género: teatro-documentario.
Duracdo: 80 minutos.
Classificacdo: 10 anos
Pindamonhangaba

6 de maio, ds 19h

Espaco Cultural Teatro Galpdo: Endereco: R. Jadir Figueira, 2750
- Parque das Nagoes, Pindamonhangaba - SP, 12420-433.

Telefone: (12) 3645-9090

uma mensagem forte de resilién-
cia, perdao e superacao. Colocar
0s sobreviventes em cena é uma
maneira que o projeto encontrou
de mostrar a importancia de pro-
pagar e manter a paz, para que
acontecimentos como esse nun-
ca mais se repitam.

Hiroshima

Em 6 de agosto de 1945, no
estagio final da Segunda Guer-
ra Mundial, os Estados Unidos
lancaram uma bomba na cidade
de Hiroshima. Trés dias depois,
atingiram também Nagasaki. Fo-
ram milhares de mortos e feridos,

além de sobreviventes que busca-
ram retomar suas vidas depois da
tragédia. Os numeros oficiais in-
formam entre 130 e 240 mil mor-
tos como resultado destes que
foram os primeiros e Gnicos ata-
que nuclear contra civis em toda
a historia.

No Brasil, hd 67 sobreviventes
das bombas de Hiroshima e Na-
gasaki. O espetaculo é realizado
pela NAGAI Producdes Artisticas
e Culturais, através do Edital Pro-
AC do Governo do Estado de Sao
Paulo, por meio da Secretaria de
Cultura e Economia Criativa.

Sindicatodos Metalurgicos
premia trabalhadores

O Sindicato dos Metaltrgicos
de Pindamonhangaba realizou
no domingo, dia 30, o Festival de
Prémios do Sindicato pelo Dia do
Trabalhador.

A categoria metaltrgica é a
que mais emprega na cidade,
hoje com mais de 8 mil trabalha-
dores.

O sorteio foi exclusivo para
sOcios e contou com 52 prémios,
como TV de 55" 4K, bicicleta elé-
trica, entre outros. O evento teve
pipoca, algodao-doce e sorvete
de graca para as criangas, além da
presenca do Fofao e da Fofona, da
equipe dos Anjos Solidarios.

Para o presidente do Sindi-
cato, André Oliveira, foi uma
alegria a entidade poder voltar
a realizar um evento pelo Dia do
Trabalhador.

“Foi um dia de muita alegria.
Também falamos das nossas lu-
tas nas fabricas, da importan-
cia do 12 de Maio e ficamos fe-
lizes de ver o sindicato lotado,
trabalhador levando sua fa-
milia, com alegria. Nés temos
extremo orgulho da evolucgao
que essa entidade teve ao lon-
go dos anos e esse dia foi in-
crivel. Agradeco, de coracao,
a toda direcao, funcionarios,

todos que ajudaram na orga-
nizacdo e a cada trabalhador
que participou deste momen-
to”, disse.

No evento, também foi reali-
zada uma homenagem ao sau-
doso ex-presidente Renato Ma-
mao. Os ex-presidentes Romeu
Martins e o vereador Herivelto
Vela também estiveram presen-
tes.

A lista completa dos premia-
dos pela ordem do sorteio, com
nome, fabrica e o numero de
matricula do sindicatoesta dis-
ponivel no site sindmetalpinda.
com.br.

Cameras do CSI procuram
caminhao que derrubou abrigo
de onibus em Moreira César

Os agentes de seguranca
da Prefeitura de Pindamo-
nhangaba estdao utilizando
imagens do CSI (Centro de
Seguranca Intregrada) para
localizar um caminhdo que
colidiu contra um abrigo de
Onibus, na Rodovia Vereador
Abel Fabricio Dias, na altura
da Vila Sao José, nesta terca-
feira (2 de maio).

De acordo com informa-
cOes de populares, apds co-
lidir e derrubar o abrigo de
onibus, o condutor seguiu em
rumo desconhecido.

O secretario adjunto de
Seguranca Publica, José Vidal
de Souza Franca Filho, ex-
plicou que “a equipe iniciou
averiguacdo nas camaras
paralocalizar o veiculo e con-
sequentemente o condutor.
Nossas operagdes tém um
indice elevado na resolucao
de casos e com isso nao sera
diferente”.

De acordo com ele, assim
que localizar o veiculo, ‘o
condutor devera responder
por dano a patrimdnio publi-
co. Teria sido melhor para o
condutor ter parado o veicu-

Mulher é encontrada
mortano Rio Paraiba
em Pindamonhangaba

Uma mulher foi encontra-
da morta no Rio Paraiba na
segunda-feira (12), em Pinda-
monhangaba. O corpo foi lo-
calizado em estado avancado
de decomposicao.

De acordo com o Corpo de
Bombeiros, as equipes foram
acionadas por volta das 11h,
por um grupo de pescadores
que relataram ter visto um
corpo descendo o rio no tre-
cho de Tremembé.

Uma equipe dos bombei-

Cobertura do abrigo
caiu apos incidente
envolvendo caminhao

lo e informado as autorida-
des sobre o ocorrido. Como
ele destruiu patrimoénio e
fugiu, além de pagar pelo
dano, ele terd consequéncias
na Justica. Temos uma rede
com mais de mil cameras
de seguranca conectadas e
vamos localizar o autor nas
préximas horas”, completou
Franca.

ros realizou buscas pelo rio
e localizou o corpo no trecho
proximo ao bairro Bosque da
Princesa, em Pindamonhan-
gaba.

O corpo foiretirado da agua
pelas equipes, que isolaram o
local para trabalho da pericia.

A vitima sera levada para
o Instituto Médico Legal, para
passar por exames de necrop-
sia, que vao auxiliar a deter-
minar a causa da morte e a
identificar a mulher.
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Ajop recebeu o Secretario para falar sobre as tecnologias da ‘Cidade Inteligente’

Prefeiturarealiza palestra sobre
‘Cidade Inteligente’, na AJOP

A Associacao dos Jornalistas
de Pindamonhangaba recebeu,
na quinta-feira (27), palestra so-
bre Cidades Inteligentes com o
secretario de Tecnologia, Ino-
vacao e Projetos da Prefeitura,
Danilo Velloso. Na ocasido, o
secretario falou sobre o concei-
to de Smart City, a certificacao
que a cidade recebeu da ABNT,
as inovagoes tecnologicas pelas

quais a cidade vem passando e
o0s projetos que estdo em anda-
mento para que Pindamonhan-
gaba continue sendo uma cidade
inteligente “nivel platina”.

“E importante levar para to-
dos os grupos da sociedade o en-
tendimento sobre as agoes que a
prefeitura estd tomando acerca
da tematica de cidade inteligen-
te e os beneficios para cada parte

interessada’, disse o palestrante
Danilo Velloso.

Para o presidente da Ajop,
Adelson Cavalcante, a tecnologia
e a inovacao no cenario mundial
contemporaneo sdo instrumen-
tos fundamentais para o desen-
volvimento, crescimento eco-
nomico, geracao de empregos
e democratizacdo de oportuni-
dades, contribuindo para que as

Conselho do Trabiju toma
posse em reuniaono
Palacete10de Julho

A posse dos conselheiros titulares e
suplentes da gestdo 2023/2025 do Con-
selho Gestor do Parque Natural Muni-
cipal do Trabiju foi realizada na quinta-
feira, dia 27 de abril, no Palacete 10 de

Cicero Machado, Rosana Bello Teixeira
Leite, Thais Victoria Lorena Moreira e
Adriana Nogueira Picca. Participou de
forma on-line José Ouverney Junior.

O Conselho Gestor do Parque Natu-

cidades possam expandir de for-
ma inteligente, otimizando re-
cursos e melhorando os servigos
publicos. “Com a presenca do
Secretario de Tecnologia, Ino-
vacao e Projetos da Prefeitura
de Pindamonhangaba Danilo
Veloso, em nossa reunido da
AJOP, tivemos a oportunidade
de entender melhor a expan-
sao das cidades de forma in-

teligente, democratizando as
oportunidades. A Ajop busca
sempre assuntos contempora-
neos para serem debatidos em
Nnossos encontros, promoven-
do uma troca de experiéncias
entre nossos jornalistas’, afir-
mou.

A palestra foi transmitida ac
vivo e pode ser conferida no Fa-
cebook AJOP Pindamonhangaba.

O Corinthians de Pindamo-
nhangaba comemorou seus
93 anos na segunda-feira
(12 de Maio). O evento con-
tou com torcedores, socios
e comunidade, diretamen-
te no Estadio Cardosdao, e
reuniu milhares de pessoas
presentes na comemoracao
do Timao.

Para celebrar com diversao
e lazer para todos os partici-

rCorinthians dePinda
comemora 93 anos

\

Estadio Cardosao e percorren-
do um caminho de 5km até a
rotatéria do Jodo do Pulo.

Ao final da corrida de rua,
houve premiacao com meda-
lhas para todos os participan-
tes e troféu para os primeiros
colocados.

A festa ainda reuniu parti-
das amistosas, sendo uma de-
las entre os veteranos do Co-
rinthians contra a Ferroviaria.

Julho. Além da posse, foi realizada a pri-
meira reunido ordindria da nova gestdo.
Estiveram presentes: Regina Midori

Fukashiro, Alex Sandro Oliveira Mes-

quita, Adriana Prestes, Adriana Sacioto
Marcontonio, Micheli Tamires Nakamu-
ra, Maria Stella Vasconcelos Limaverde
Lobo, Israel Alves, Cintia Ramos de Gois,

ral do Trabiju atua como o6rgdo local,
consultivo e paritdrio, responsavel pela
definicdo e execucdo da politica de
protecdo e melhoria das condi¢des am-
bientais do Parque. A administracao do
Parque Natural Municipal do Trabiju

é de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente.

pantes envolvidos, houve um
café comunitario entre a po-
pulacdo e a 1° Corrida de Rua
do Corinthians, partindo do

O secretario de Esportes,
Everton Chinaqui, e o vereador
Herivelto Vela participaram
do evento.

Novos
conselheiros

do Conselho do
Trabiju

- - i 5

Corrida e partidas amistosas comemoraram o aniversario
do Corinthians
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Pinda confere avanco e troca exper1enc1as na
Cipuladas Cidades das Ameéricas nos EUA

Pindamonhangaba  esteve
presente, pela primeira vez, na
Capula das Cidades das Améri-
cas que, neste ano, aconteceu
em Denver, cidade no Colorado
(EUA), de 24 a 28 de abril. O even-
to teve a finalidade de conectar
todo o hemisfério, comunidades
empresariais e culturas prospe-
ras e resilientes com um robusto
compromisso com a sustentabi-
lidade.

N
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Denver, cidade com mais de
700 mil habitantes, e o Estado do
Colorado exemplificam o que ha
de melhor em inovagdo em ni-
vel municipal e estadual. Pinda-
monhangaba recebeu o convite
para estar presente neste evento,
diante do reconhecimento das
boas praticas em administracao
publica. O urbanismo susten-
tavel, a resiliéncia climatica e o
compromisso com a equidade

foram os pontos principais abor-
dados em diversas plendrias e
mesas redondas.

Durante o evento, o prefei-
to Dr. Isael Domingues teve a
oportunidade de apresentar os
destaques e eventos do muni-
cipio. “Os participantes ficaram
impressionados com tanta evo-
lucdo para o porte de cidade e o
quanto essas inovacoes podem
facilitar a vida do cidadao e tor-
nar a cidade ainda mais atrativa
para investimentos”, afirmou Dr.
Isael.

Apbs sua fala foi exibido aos
participantes um video com as
ultimas acoes e reconhecimen-
tos do municipio. “A cidade esta
no caminho do crescimento
qualitativo, mas ainda ha muito
que evoluir para atingir os pa-
rametros de exceléncia de uma
cidade referéncia’, ressaltou o
prefeito.

Durante o encontro, os par-
ticipantes acompanharam a
fala do prefeito de Seattle, Bru-
ce Harrell, que citou os casos de
sucesso alcancados em diversas
areas da gestdo publica enfa-
tizando o compromisso com a
equidade. “Ampliamos o nosso
conhecimento para aplicar em
nossa realidade, identificando
as deficiéncias principais para
aplicar acoes eficazes”, finalizou
Dr. Isael.

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba conheceu, na ultima
semana, durante a Cupula das
Cidades das Ameéricas diver-
sas oportunidades e acoes de
outras cidades da América em
praticas sustentaveis e viaveis
aplicadas para a mobilidade
urbana.

Segundo o prefeito Dr. Isael
Domingues, o destaque ficou
para um case de sucesso da
cidade de Hermosillo, no esta-
do de Sonora (México). O tema
foi apresentado pelo prefeito
Antonio Astizarian que substi-
tuiu toda a sua frota da guarda
municipal por viaturas elétricas.
‘A economicidade paga todo o
investimento além de garantir
maior desempenho no atendi-
mento d populacdo. O municipio
adquiriu cerca de 250 viaturas e
teve uma economia em manu-

Dr. Isael, Rodrigo Lossio e Marcela Franco

Cugula das Cidades apresenta
praticas. sustentaveis para
municipios latino-americanos

tencdo e zero combustivel em
80%’, afirmou Dr. Isael

O investimento para a mu-
danca foi realizado através de
parceira junto ao CAF - Banco
de Desenvolvimento da América
Latina. Durante o encontro, o
prefeito Dr. Isael, acompanhado
da secretaria de Obras e Pla-
nejamento, Marcela Franco e
do Chefe de Gabinete Rodrigo
Lossio, conversou com os repre-
sentantes da instituicdo para
apresentar projetos de impacto
para a nossa cidade e iniciar
0s estudos necessarios para a
captacdo de recursos.

A Cupula das Cidades das
Américas fol um importante
espago para promover a coope-
racdo regional e reunir lideres de
todo o Hemisferio Ocidental As
cidades da América Latina e do
Caribe estdo mudando e, nesse

processo, estdo liderando a
transformacdo da regido. Se as
tendéncias demogrdficas atuais
continuarem, até 2050, mais de
86% da populacdo da regido
viverd em cidades e estima-se
que até 2050, nove em cada dez
latino-americanos residirdo em
cidades.

Neste contexto, as acoes da
CAF no desenvolvimento urbano
buscam fortalecer as cidades
como motor da recuperacao
economica, sustentavel e inclu-
siva na América Latina. Por essa
razdo, nesta primeira edicdo da
Cupula das Cidades das Amé-
ricas, a CAF organizou sessoes
que abordaram temas impor-
tantes da agenda social nas
areas de biodiversidade, inclu-
sdo, desenvolvimento de infraes-
trutura, transporte sustentavel,
género e digitalizagado.
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Dr. Isael ao lado de alguns prefeitos que participaram da
apresentacdo, d esquerda prefeito de Nazareno (MG) José Heitor
Guimardes e d direita prefeito de Ritdpolis (MG) Higino Zacarias

Pinda participade
encontro com prefeitos
latino-americanos no BID

Cumprindo uma série de
compromissos nos EUA, o pre-
feito de Pindamonhangaba Dr.
Isael Domingues participou de
um importante encontro junto
ao BID (Banco de Desenvolvi-
mento Interamericano).

Na oportunidade, foi reali-
zado um networking para pre-
feitos latino-americanos e do
Caribe fortalecendo a lideranca
das cidades no acesso ao finan-
ciamento através da troca de
conhecimentos e lices compar-
tilhadas para desenvolvimento
sustentavel dos municipios.

Durante o encontro ficou
evidente que o planejamen-
to urbano deve promover um
crescimento sustentavel e in-
clusivo das cidades, levando
em consideracao os desafios
economicos, sociais e ambien-
tais de cada cidade, bem como
os varios elementos envolvidos
no ambiente construido como
transporte, habitacdo, comér-
cio, servicos, equipamentos e
espacos.
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“Foi, de fato, uma experiéncia
fantastica, com a oportunidade
de explorar visdes com a finali-
dade de conduzir investimentos
para o desenvolvimento econo-
mico, social e ambiental das ci-
dades. Com isso, tivemos acesso
a ferramentas de planejamento,
de gestao e de financiamento
adequados para projetos de in-
vestimento especificos’, ressal-
tou Dr. Isael.

Pindamonhangaba ja possui
projetos de destaque que, com
o investimento adequado, pode-
rao influenciar positivamente na
vida das pessoas. Segundo o pre-
feito, a tonica dos encontros es-
teve focada no desenvolvimento
de acoes de responsabilidade
socioambiental. “Conversamos
com o prefeito de uma cidade
mexicana que implantou um
sistema de energia fotovoltai-
ca, que garante energia elétrica
para a frota de veiculos da Pre-
feitura levando, além de econo-
micidade, um ganho ambiental
intangivel”, afirmou Dr. Isael

Dra Cristine Marrel, responsavel pelos estudos de projetos para
o desenvolvimento das cidades, recebe souvenirs de Pinda
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Altair Fernandes Carvalho
(altairfernandes@hotmail.com)

historia

Aniversario de criacao da
Fundacao Dr.Joao Romeiro, a
mantenedora dojornal Tribuna

Ha 43 anos, em maio de 1980, surgia a Fundagao que se tornaria
legalmente responsavel pela continuidade e permanéncia do 2° jornal mais
antigo do Estado de Sao Paulo entre os mais longevos jornais do Brasil...

1980. O jornal Tribuna do Norte, que

seguia divulgando a administracao
progressista, dinamica e objetiva do pre-
feito Geraldo Alckmin desde o final dos
anos 70, experimentava um momento de
significativa conquista para um periédi-
co. Um semanario interiorano que, como
tal, era passivel de inimeras dificuldades
e obstaculos para permanecer existindo.
Persistir reivindicando seu lugar na - e
aqui lembramos palavras do fundador
Joao Romeiro no longiquo 1882, ao escre-
ver o primeiro editorial da Tribuna, “...vas-
ta arena do jornalismo”.

A um meés de completar seu 982 ani-
versario, sem qualquer alarde, sem haver
adiantado (pelo menos em suas paginas),
uma nota ou simples mengao ao assunto, a
Tribuna trouxe, na edicao de 10 de maio de
1980,a gratificante surpresa para os que a
amavam e lutavam por sua sobrevivéncia.

A boa nova nao vinha estampada em
manchete de primeira pagina, estava
4 no interior daquela edicdo, no espa-
co destinado a publicacdo de editais, leis
etc... Era a lei da criacao da Fundacao Dr.
Joao Romeiro:

Era ainda o primeiro semestre de

Prefeitura Municipal - Lei n2 1.672, de 6 de
maio de 1980

Autoriza o Executivo Municipal a instituir a
Fundacdo D. Jodo Romeiro.

O Dr. Geraldo José Alckmin Filho, prefeito mu-
nicipal de Pindamonhangaba aprova e promulga
a seguinte lei:

Art. 12 - Fica o Executivo Municipal autorizado
a instituir a Fundagdo Dr. Jodo Romeiro, com per-
sonalidade juridica de direito privado, destinado
ao exercicio de atividades jornalisticas, culturais
e turisticas.

Pardgrafo tinico - A entidade criada por este
artigo se regera por estatutos aprovados por de-
creto do Executivo Municipal.

Art. 22- A Fundacgdo tera duragdo indetermi-
nada, adquirindo personalidade juridica com
inscricdo no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
dos seus estatutos.

Art. 32 - A Fundagdo serd administrada por
um Conselho de Administracdo composto de 5
(cinco) membros nomeados a critério do prefeito,
estabelecendo-se um rodizio, sendo que 3 desses
membros terdo seus mandatos por 3 anos de du-
racdo e os dois restantes, terdo seus mandatos
por 5anos na primeira gestdo, e por 2 anos apos o
término dessa primeira gestdo.

Pardgrafo 12 - Entre os membros nomeados o
presidente escolhera o presidente do Conselho.

Pardagrafo 22 - As fungées dos conselheiros,
consideradas de relevantes servigos prestados a
Municipalidade, ndo serdo remuneradas.

Art. 42 - O cargo de presidente da Fundacdo,
que é remunerado, serd exercido pelo Presidente
do Conselho de Administracdo.

Art. 52 - Sdo transferidos ao dominio da Fun-
dacdo e passam a integrar o seu patrimoénio, os
bens méveis que constituem o acervo da Impren-
sa Oficial Jornal Tribuna do Norte.

Pardgrafo Unico - Além dos bens méveis de
que tratam este artigo, o patriménio da Fundagdo
constituir-se-d de: a) doacéese legados recebidos
de pessoas fisicas ou juridicas; b) bens que forem
adquiridos com recursos préprios; c) bens doados
pela Prefeitura Municipal.

Art. 62 - como recurso financeiro para inicio
de suas atividades ficam transferidos a Funda-
cdo Dr. Jodo Romeiro os saldos das dotacoes do
orcamento vigente destinados a Imprensa Oficial
jornal Tribuna do Norte.

Art. 7 - No exercicio de 1980 a Fundacdo desti-
nard gratuitamente, espacgo no jornal, par publi-
cacdo de atividades da Cdmara Municipal e dos
atos oficiais do Executivo.

Art. 82 - Os atos e noticidrios oficiais do Exe-
cutivo e da Camara Municipal serdo publicados
pela Fundacdo, sem qualquer despesa para os co-
fres municipais.

Art. 92 - Para cobertura de déficits decorrentes
de suas atividades especificas, a Prefeitura conce-
derd a Fundacgdo, subvengdo econémica nos ter-
mos do artigo 18 da Lei n2 4.320, de 17 de margo de
1964, subvengdo essa limitada, a partir de 1981, a
2.000 (duas mil) UPCs (Unidade Padrdo de Capital).

Art. 10 - Fica extinta a Imprensa Oficial do
Municipio, criada pela lei n2 1084, de 6 de marco
de1969.

Art. 11~ fica extinto o cargo de Diretor-Redator
da Imprensa Oficial, de provimento em comissdo.

Art. 12 - Os precos para publicacées no jornal
da Fundacdo serdo aprovados por decreto do Exe-
cutivo.

Art. 13 - A Fundacgdo ndo podera alienar qual-
quer bem imavel, salvo autorizagdo por lei.

A iniciativa de tornar a Tribuna um jornal da comunidade com a criagao da
Fundacdo, era favoravel d filosofia de governo municipal de Geraldo Alckmin na
época: sob o lema “Coordenacdo e Desenvolvimento”, administrar o municipio
com a imprescindivel participa¢do comunitaria

Art. 14 - A Prefeitura podera por a disposi¢do
da Fundacdo, servidores do seu quadro pessoal.

Art. 15 - os servidores da Fundacgdo serdo con-
tratados pelo regime da legislagdo trabalhista.

Art. 16 - No caso de extin¢do da Fundacdo,
seus bens e direitos serdo incorporados ao Patri-
ménio do Municipio.

Art. 17 - A fundagdo gozara de isengdo de im-
postos municipais.

Art. 18 - Esta lei entrara em vigor na data de-
sua publicacdo, revogadas as disposicoes sem
contrario.

Pindamonhangaba, 6 de maio de 1980. Assi-
nado - Dr. Geraldo José Rodrigues Alckmin Filho,
Prefeito Municipal. Registrada e publicada no De-
partamento de Administracdo, em 6 de maio de
1980. Assinado - Dr. Francisco Piorino Filho, Dire-
tor do Departamento de Administracdo.

Na Camara Municipal

Naquela mesma edicéo (10/5/1980), na
pagina destinada ao Noticiario da Camara
Municipal relativo a Sessao Ordinaria rea-
lizada no dia 5 de maio de 1980, a institui-
cao da Fundacao Dr. Joao Romeiro foi as-
sim mencionada no espaco sobre projetos
de lei aprovados:

“Ne 12/80, de autoria do Poder Executivo que
institui a Fundacdo Dr. Jodo Romeiro, destinada
ao exercicio de atividades jornalisticas, culturais
e turisticas. Este projeto recebeu trés emendas:
uma do vereador Magalhdes, uma do vereador San
Martin e outra do vereador Marcondes Franga’.

O vereador Magalhdes citado era o
Eduardo Correa Guimaraes; o San Martin,
Eduardo Cunha San Martin. Naquela ges-
tdo presidia a Camara o vereador Percy
Newton de Lacerda Cesar.

A aprovacao dos Estatutos

O passo seguinte foi a publicacdo do
decreto n2 2049, de 19/5/1980, aprovando
seus estatutos duas edi¢oes depois. Docu-
mento registrado na edi¢dao de 31 de maio
de 1980:

“Prefeitura Municipal - Decreto n® 2.049 de
19 de maio de 1980

Aprova os Estatutos da Fundagdo Dr. Jodo Ro-
meiro.

Dr. Geraldo José Rodrigues Alckmin Filho, pre-
feito municipal de Pindamonhangaba, usando de
suas atribuicées legais, tendo em vista o disposto
no paragrafo tinico do artigo 19, da lei n21.672, de
6 de maio de 1980,

Decreta:

Art. 12 - Ficam aprovados os Estatutos da Fun-
dacdo Dr. Jodo Romeiro, com personalidade juri-
dica de direito privado, criado pela lei n2 1672, de
6 de maio de 1980.

Art. 22 - Este decreto entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Pindamonhangaba, 19 de maio de 1980. As-
sinado - Dr. Geraldo José Rodrigues Alckmin Fi-
lho, prefeito municipal.Registrado e publicado
no Departamento de Administragdo, aos 19 dias
do més de maio de 1980. Assinado - Dr. Francisco
Piorino filho, diretor do Departamento de Admi-
nistracdo.

Abaixo da publicacdo deste decreto vi-
nham publicados os estatutos originais
da Fundacao, os estatutos da época de sua
criacao.

Estatutos (originais) da Fundacéo Dr. Jodo
Romeiro

Capitulo I - das disposicées preliminares

Art.12- A Fundacdo Dr. Jodo Romeiro com per-
sonalidade juridica de direito privado, instituida
pela Lei 1672 de 6 de maio de 1980, reger-se-a por
estes Estatutos e por disposicoes legais que lhe
forem aplicados.

Capitulo II - Das finalidades

Art. 22 - A Fundagdo tera por objetivo as se-
guintes finalidades especificas:

I - Jornalisticas; II - Culturais; III - Turisticas.

Pardgrafo Unico - Na sua atividade jornalisti-
ca, a Fundagdo mantera o jornal Tribuna do Norte
que serd editado diretamente em suas oficinas ou
através de contrato com empresa especializada.

Art. 32 - A Fundagdo divulgara com priorida-
de, os atos oficiais do Executivo, as atividades da
Camara Municipal, bem como as matérias cultu-
rais e turisticas, colaborando com os setores mu-
nicipais de cultura e turismo.

Capitulo III - Da sua duragdo

Art. 42- A Fundacgdo com sede e foro em Pinda-
monhangaba terd duragdo indeterminada.

Capitulo IV - Do Patriménio e dos Recursos
Financeiros

Art. 52 - O patriménio da Fundagdo serd cons-
tituido:

I - pelo acervo do jornal semandrio Tribuna
do Norte; II - pelas doacoes e legados recebidos de
pessoas fisicas ou juridicas; III - pelos bens que
forem doados pela Prefeitura Municipal; IV - pe-
los bens que a entidade vier a adquirir.

Pardgrafo Unico - A prefeitura concederd a
Fundagdo subvencoes para cobertura de déficit.

Capitulo V - Da Administragdo

Art. 62 - A Fundacdo sera administrada por
um Conselho de Administracdo composto de 5
(cinco) membros nomeados pelo prefeito, que es-
colhera o presidente entre os seus membros.

Pardgrafo Unico - O mandato dos membros do
Conselho de administracdo fica assim estabelecido:

I - 3(trés) membros terdo seus mandatos com
duragdo de 3 (trés) anos;

II - 2 (dois) membros terdo seus mandatos
fixados em 5 (cinco) anos na primeira gestdo e 2
(dois) anos apés o término da primeira gestdo.

Art. 72 O cargo de Presidente d fundagdo, que é
remunerado, serd exercido pelo presidente do Con-
selho de Administracgdo, nomeado pelo prefeito.

Pardgrafo Unico - As deliberacées do Conse-
lIho serdo tomadas por decisdo da maioria dos
seus membros, cabendo ao presidente o voto de
qualidade.

Capitulo VI - Das atribuicées do Presidente da
Fundacdo

Art. 8 - Compete ao presidente da Fundacgado:

I- GeriraFundacdo; II - Presidir o Conselho de
Administracao; III - representar a fundacdo ativa
e passivamente, em juizo ou fora dele: IV - Con-
vocar reunido do Conselho para deliberar sobre
matéria atinente a Administragdo; V - Orientar
as discussées de matérias submetidas a delibe-
racgdo do Conselho; VI - Elaborar o regimento in-
terno da Fundacdo; VII - Ordenar as despesas da
Fundacgdo, autorizando o respectivo pagamento;
VIII - Admitir servidores pelo regime da legisla-
cdo trabalhista; IX - Expedir instrugées e ordens
de servigos; X - Assinar resolucées, relatorios e
demais atos administrativos; XI - Decidir sobre
questoes disciplinares dos servidores da Funda-

Para perpetuar-lhe a lembranca,

Dr. Jodo Marcondes de Moura

Romeiro foi escolhido para dar nome

d Fundacdo que (desde 6 de maio de
1980) assumiu o compromisso de
mantenedora do jornal que ele fundara
com o nome... Tribuna do Norte

¢do; XII - Cumprir ou fazer cumprir as decis6esdo
Conselho.

Capitulo VII - Do Conselho de Administragdo

Art. 9 - O Conselho de Administracdo reunir-
se-d coma presenc¢a da maioria de seus membros:

I - Ordinariamente, uma vez cada dois meses;
II - Extraordinariamente sempre que convocado
pela presidente da Fundacdo.

Art. 10 - Ao conselho de Administragdo compete:

I - Deliberar sobre planos, programas e nor-
mas de trabalho da Fundacdo; II - Aprovar os or-
camentos financeiros elaborados pela presidén-
cia; III - Pronunciar-se, em cardter normativo,
sobre os assuntosque lhe forem submetidos pelo
presidente; IV - Aprovaro Regimento Interno da
Fundacdo; V - Aprovar a tabela de saldrios dos
servidores da Fundacdo; VI - Aprovar para enca-
minhamento ao prefeito, até 15 de marco de cada
ano, a prestacdo de contas, o balancgo geral e o
relatorio da entidade, referente ao exercicio ante-
rior; VII - Resolvertodos os casos omissos que ndo
forem daexclusiva competéncia do presidente.

Art. 11 - As funcées dos membros do Conselho,
consideradas de relevante servigos prestados a
Municipalidade, ndo serdo remuneradas.

Pardagrafo Unico - Ndo se aplica ao Presidente
do Conselho, o disposto neste artigo.

Capitulo VIII - Do Conselho Fiscal

Art. 12 - Haverd um conselho Fiscal constitu-
ido de 3 (trés) membros efetivos e suplentes em
igual niimero, com mandato de 1 (um) ano, esco-
lhidos pelo prefeito.

Art. 13 - Ao conselho fiscal compete exami-
nar e emitir parecer sobre balancetes, balangos e
prestacgao de contas do Presidente da Fundacgdo.

Art. 14 - Os servigos do Conselho Fiscal ndo
serdo remunerados, sendo as funcbes de seus
membros consideradas relevantes servicos pres-
tadosao municipio.

Capitulo IX - Das publicagéesdo Jornal da
Fundacdo.

Art. 15 - Os precos para publicagdo ou divul-
gacao no jornal de propriedade da Fundacdo, se-
rdo fixados por decreto do Executivo Municipal.

Art. 16 - Os atos e noticidrios oficiais do Exe-
cutivo e da Cadmara Municipal serdo publicados
pela Fundagdo, sem qualquer despesa para os co-
fres municipais.

Art. 17 - Caberad ao Conselho de Administra-
cdofixar o preco deassinatura do jornal daFun-
dacado.

Capitulo X - Do Pessoal da Fundagdo

Art. 18 - Os servidores da Fundacdo serdo con-
tratados pelo presidente, obedecendo ao regime
da legislacdo trabalhista.

Art. 19 - A Prefeitura porda disposicdoda Fun-
dacado, servidoresdoseu quadro de pessoal.

Capitulo XI - Da Liquidacdo

Art. 20 - A Fundacdo entrara em liquidacéo
nos casos previstos em lei, competindo ao mu-
nicipio, através da Procuradoria Juridica da Pre-
feitura, estabelecer o modo e formadeliquidagdo,
com a designacdo dos liquidantes.

Capitulo XII - Das disposicées finais

Art. 21- No caso de exting¢do daentidade, o seu
patriménio seradevolvidoao municipio.

Art. 22 - A Fundacgdo ndo podera alienar qual-
quer bem imével, salvo autorizagdo legislativa.

Art. 23 - Velara pela Fundagdo o Ministério
Publico.

Art. 24 - Estes estatutos, depois de aprovados
por decreto do prefeito, serdo inscritos no Regis-
tro Civil das Pessoas Juridicas.

Pardgrafo Unico - As alteracées que forem
introduzidas nos estatutos, apds aprovadas por
decreto, serdo averbadas no Cartorio de Registro
de Pessoas Juridicas.

Pindamonhangaba, 16 de maio de 1980. Assi-
nado) Dr. Geraldo José Rodrigues Alckmin Filho,
Prefeito Municipal.

A Tribuna da comunidade

Somente no més seguinte, na edicado
de 14/6/1980, comemorativa aos seus 98
anos de existéncia, a Tribuna anunciava
que deixava de ser 6rgao oficial da prefei-
tura para seguir em frente como jornal da
comunidade pindamonhangabense.

Este assunto continua na préxima edi-
cao desta pagina de Historia com arelacao
daqueles que presidiram a Fundacao Dr.
Joao Romeiro até o momento; o primeiro
Conselho de Administracao e o atual.
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Emocao, gratidao, so-
lidariedade, fraternidade
e amor ao proximo. Es-
ses foram os sentimentos
marcantes na Sessao So-
lene que enfatizou a co-
memoracao ao trabalho e
acoes da “SOCIEDADE SAO
VICENTE DE PAULO”. O
evento solene foi realizado
nesta terca-feira, dia 25 de
abril, no Plenario “Dr. Fran-
cisco Romano de Oliveira”
e reuniu autoridades, di-
rigentes, confrades, con-
socias e familiares numa
noite alegre e festiva.

A sessao solene foi re-
alizada por intermédio
do Decreto Legislativo n@
02 de 12 de Abril de 2022,
e do Requerimento n¢
1.046/2023, ambos de auto-
ria do vereador José Carlos
Gomes - Cal, que também
presidiu a Mesa Direto-
ra dos trabalhos da noite.
Além dele, também esti-
veram presentes ao even-
to, os vereadores Norber-
to Moraes (Presidente da
Casa), Herivelto dos Santos
Moraes - Herivelto Vela,
Marco Aurélio de Sou-
za Mayor - Pastor Marco
Mayor e a vereadora Regi-
na Célia Daniel Santos -
Regininha. A Mesa Diretora
foi composta pelos verea-
dores Cal e Norberto e pe-
los seguintes convidados:
Coordenador da Comis-
sao de Jovens do Conselho
Central de Pindamonhan-
gaba, Marcelo Eria, (re-
presentando a Presiden-
te do Conselho Central da
Sociedade Sao Vicente de
Paulo de Pindamonhan-
gaba, Juliana Rosa Silva);
Oradora Oficial, Aniele dos
Santos Lima; 32 Sargento
José Ronaldo Mota (repre-
sentando o Capitao Souto
Monteiro - 112 Companhia
de Engenharia de Pinda-
monhangaba); Presidente
da Comissao de Direitos e
Protecdo a Pessoa Idosa da
OAB, Dra. Vanessa Bettoni
e a Presidente da Acade-
mia Pindamonhangabense
de Letras, Ana Maria Gui-
maraes.

Oradora Oficial: “atu-
amos para resgatar a ne-
cessidade das pessoas ca-
rentes no plano espiritual”

Ap6s os ritos iniciais
com a abertura oficial e a
execucao dos Hinos Na-
cional Brasileiro e de Pin-
damonhangaba, a Presi-
déncia da Mesa concedeu
a palavra a oradora oficial,

poder legislativo

Camara de Pindamonhangaba
evidencia trabalho e acoes dos
icentinos da cidade e parabeniza
Sociedade Sao Vicente de Paulo

Sessao Solene comemorativa ocorreu nesta terga-feira, dia 25 de abril e reuniu confrades,
consocias e dirigentes das varias conferéncias do Conselho Central de Pindamonhangaba

Aniele Lima.

Ela enalteceu o trabalho
desenvolvido por todos os
integrantes dasvarias Con-
feréncias da regiao e con-
firmou que “a Sociedade
Sao Vicente de Paulo nao €

um grupo que s6 ajuda sé
quem precisa de alimen-
to, mas também atuamos
para resgatar a necessi-
dade das pessoas carentes
no plano espiritual”. Inte-
grante da Conferéncia de

Jovens Santo de Antdnio de
Padua, Aniele Lima relatou
que “somos uma familia
que nunca para de cres-
cer e estamos presentes no
mundo inteiro”. Para Anie-
le, “a caridade é o amor que

Fotos: Divisdo de Comunicagdo/CVP

7

8 |

R

T
J\?

Na foto maior as autoridades e convidados da Mesa Diretora; acima

os vereadores presentes d Sessdo Solene em comemoracio a SSVP

o

Oradora Oficial Aniele Lima

I

(PODEMOS), Regina Célia Daniel Santos - Regininha

O contetido editorial desta pagina é de inteira responsabilidade da
Divisdo de Comunicacao da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba.
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Mesa Diretora 2023/2024:

Vereador Norberto Moraes (PP) - Presidente
Vereador José Carlos Gomes - Cal (Republicanos) - 12 Vice-Presidente
Vereador Rogério Ramos (PODEMOS) - 2¢ Vice-Presidente
Vereador Marco Aurélio de Souza Mayor - Pastor Marco Mayor (PSDB) - 12 Secretdrio
Vereador Herivelto dos Santos Moraes - Herivelto Vela (PT) - 22 Secretdrio

Vereadores:

Carlos Eduardo de Moura - Magrao (PL), Felipe Guimarées Silva Figueiredo - Professor Felipe Guimarées
(PODEMOS), Gilson Candido - Locutor Gilson Nagrin (PP), Julio César Carneiro de Souza - Julinho Car
%PL) e Renato Nogueira Guimaraes - Renato Cebola (PV).

Divisdo de Comunicagdo:
Assistentes de Imprensa Parlamentar:

Luiz Carlos Pinto - MTb 32.783 - telefone: (12) 3644-2279 - e-mail: luizcarlos@pindamonhangaba.sp.leg.br
Robson Luis Monteiro - MTb 18.021 - telefone: (12) 3644-2275 - e-mail: robsonmonteiro@pindamonhangaba.sp.leg.br

Cdmara de Vereadores de Pindamonhangaba

Plendrio “Dr. Francisco Romano de Oliveira”

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Nossa Senhora do Perpétuo Socorro - CEP 12421-681 - Pindamonhangaba/SP
Telefone: (12) 3644-2250 - www.pindamonhangaba.sp.leg.br
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temos por alguém e todos
que estao aqui buscam fa-
zer o seu melhor indepen-
dente das nossas dificul-
dades. Que possamos levar
o trabalho e acoes da SSVP
para os mais lugares mais
longes e assim contribuir
para auxiliar as pessoas
que mais precisam”.

Homenagens

Durante a sessao sole-
ne foram realizadas a en-
trega de CartOoes de Prata
e Diplomas de “Honra ao
Mérito” as Conferéncias,
confrades e consocias.

Receberam Cartdoes de
Prata pelo trabalho e acoes
realizadas em prol do mais
carentes as seguintes en-
tidades: Conferéncia de
Criancas Madre Tereza de
Calcutd (Conselho Parti-
cular Sao Sebastiao), Con-
feréncia de Jovens Santo
Antonio de Padua (Conse-
lho Particular Pinda-
monhangaba) e Confe-
réncia Nossa Senhora
das Gracas (Conselho
Particular Vila Sao Be-
nedito). Os Diplomas
de “Honra ao Mérito’
foram entregues as
| seguintes personali-
‘ dades: Familia de In-

grid Moreira de Aqui-
g no; Familia de Leonel

Florentino dos San-
| tos; Familia de Neusa
da Conceicado; Consé-
cias Marina Evaristo
da Conceicao e Marcia
Aparecida Claro; Con-
frades Moacir Mateus
de Campos, José Clau-
dio Goncgalves, Cristino
Gilmar do Nascimento,
Otavio Ribeiro da Silva e
José da Silva.

Encerramento

No encerramento da
Sessdo Solene em come-
moracao a “Sociedade Sao
Vicente de Paulo”, o Pre-
sidente da Mesa Diretora,
vereador José Carlos Go-
mes - Cal agradeceu a ma-
cica presenca dos vicenti-
nos de Pindamonhangaba,
Santo Anténio do Pinhal
e Campos do Jordao nesta
justa homenagem.

Em seu pronunciamen-
to final, Cal observou que
“a exemplo de Sao Vicente
de Paulo, vamos, nos, tra-
balhar uma por uma Na-
cao e uma Comunidade
mais solidaria, justa, igua-
litaria e fraterna e que nao
haja mais ninguém dor-
mindo com fome por falta
do pao de cada dia”.
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odovias concedidas do
overno de SP ampliam
ontos gratuitos de recarga
ara carros eletricos

Rodovias concedidas do Governo de SP ampliam pontos gratuitos

de recarga para carros eletricos

Principais vias paulistas, como
Ayrton Senna, Anchieta e Marechal
Rondon oferecem abastecimento
para as baterias

Em resposta ao crescente merca-
do de carros elétricos e a demanda
dos usuarios das rodovias paulis-
tas, a malha viaria concedida pelo
Governo de Sao Paulo tem recebido
investimentos para implantacdo de
corredores elétricos equipados com
pontos de carregamento para esses
veiculos. Atualmente, esses corredo-
res contam com 15 pontos de recarga
em vias concedidas, o que facilita a
vida dos usuarios de carros elétricos
que precisam viajar pelas rodovias
paulistas.

Uma das premissas da ARTESP
em relacdo aos novos contratos de
concessao é investir em atividades
sustentaveis, como compensacgoes
ambientais para emissoes de CO2,
uso de energias limpas (painéis sola-
res) e a utilizacdo, por parte das con-
cessionarias, de veiculos elétricos
nas operagoes viarias e no apoio aos
usuarios.

Sao Paulo quer ser lider no pro-
cesso de transicdo energética. Os

tos:

terior)

terior)

terior)

terior)

capital)
w

capital)

pital)

Confira abaixo os pontos instalados para carregamento das ba-
terias de veiculos elétricos ou hibridos plug-in, totalmente gratui-
PONTOS DE ABASTECIMENTO DA MALHA CONCEDIDA:

Ecopistas - sdo cinco pontos na malha da concessionaria:
—Rodovia Ayrton Senna (SP 070) km 19, pista leste (sentido in-

— Rodovia Ayrton Senna (SP 070) km 28, pista leste (sentido in-
— Rodovia Ayrton Senna (SP 070) km 59, pista leste (sentido in-
— Rodovia Ayrton Senna (SP 070) km 92, pista leste (sentido in-

— Rodovia Ayrton Senna (SP 070) km 114, pista oeste (sentido

ECOVIAS - TRES PONTOS

— Rodovia Anchieta (SP-150) km 19, pista norte-marginal (sentido

— Rodovia Anchieta (SP-150) km 40, pista sul (sentido litoral)
— Rodovia dos Imigrantes (SP-160) km 62, pista norte (sentido ca-

ViaRondon - um ponto
— Rodovia Marechal Rondon (SP 300) km 350, pista leste

RODOVIAS DO TIETE - SEIS PONTOS

— Rodovia Jornalista Francisco Aguirre Proenca (SP-101) km 14,3,

corredores de abastecimento nao pista lest.e L. . . <
atendem apenas aos usuarios que — Rodovia Comendador Mario Dedini/Rodovia do A¢ucar (SP-308)
km 120,2 pista sul

optaram por esse tipo de veiculo,
mas também promovem uma postu-
ra de defesa do meio ambiente.

N

— Rodovia Marechal Rondon (SP 300) km 172,6, pista oeste
— Rodovia Marechal Rondon (SP 300) km 225,5, pista oeste

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.656, DE 29 DE MARCO DE 2023.
Institui no Calendario Oficial do Municipio, o Dia Municipal de Conscientizagao da Importancia da
Mamografia, a ser celebrada anualmente, na semana em que recair o dia 05 do més de fevereiro.
(Projeto de Lei n° 22/2023, de autoria do Vereador Julio César Carneiro de Souza — Julinho Car)
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio de
Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢oes legais, faz saber que a Camara de Vereadores
aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido “O Dia Municipal de Conscientizagdo da Importancia da Mamografia”, a ser
celebrado anualmente, na semana em que recair o dia 05 do més de fevereiro.
Paragrafo unico. Ficara incluido no Calendario Oficial do Municipio de Pindamonhangaba “O Dia
Municipal de Conscientizagao da Importancia da Mamografia”.
Art. 2° O Dia Municipal ora instituido tera o objetivo de conscientizar sobre a importancia da mamo-
grafia e contribuir nos esclarecimentos da doenca do cancer de mama, seu controle, diagnostico
precoce e as formas de prevencao.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo
Pindamonhangaba, 29 de margo de 2023.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Vice-Prefeito no exercicio do cago de Prefeito Municipal
Ana Claudia Macedo dos Santos
Secretéria de Saude
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 29 de marco de 2023.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.654, DE 23 DE MARCO DE 2023.
Dispde sobre a alteracéo da estimativa das receitas orcamentarias no Anexo |, alteracéo, excluséo
e inclusédo de Metas, Indicadores, Unidades de Medidas e A¢des nos Anexos, Il e Ill e sua estrutura
no Anexo 1V, da Lei n® 6.490, de 11 de novembro de 2021, que institui o Plano Plurianual para o
periodo 2022/2025.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Os Anexos |, II, Il e IV da Lei n° 6.490, de 11 de novembro de 2021, que dispde sobre o
Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025, ficam alterados pelos Anexos I, I, Il e IV, inclusos,
passando a fazer parte integrante daquela lei.
Art. 2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.
Pindamonhangaba, 23 de marco de 2023.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca

Secretario de Financas e Orcamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 23 de margo de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

SNJ/app/ Projeto de Lei n°® 35/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.657, DE 03 DE ABRIL DE 2023.
Dispde sobre a desafetagdo de bem Municipal, localizado na Rua José Aneas Rodrigues, no Bairro
Socorro.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara Munici-
pal de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a transferir da categoria de bem
de uso comum do povo para a categoria de bens dominicais uma area de area de 849,60m2,
localizada na Rua José Aneas Rodrigues, no Bairro Socorro, a qual possui as seguintes medidas
e confrontagdes:
“Area constituida por parte do imével objeto da matricula n° 56.841 do Cartério de Registro de
Iméveis e Anexos desta Comarca, iniciando caminhamento a partir do ponto denominado “1 *
situado junto ao alinhamento impar da Rua José Aneas Rodrigues, distante 33,99 metros do ponto
denominado “ L “, originario da citada matricula, fazendo-se um angulo reto com o alinhamento
impar da Rua Jose Aneas Rodrigues segue-se por uma extenséo de 42,21 metros até encontrar o
ponto denominado “3”, coincidente com o ponto “F” originario da matricula 56.841, confrontando-se
com remanescente da matricula 56.841desse ponto deflete-se a direita e segue-se por 20,00 m até
encontrar o ponto denominado “4” confrontando-se com o leito da Rua Major Reformado Ananias
Souza e Silva; do ponto “4” deflete-se a direita e com um angulo interno de 88° segue-se por uma
extensdo de 42,75 m até encontrar o ponto denominado “ 5” fazendo-se um angulo interno de 90°
com o alinhamento impar da Rua José Aneas Rodrigues, ponto este distante 53,01 m do ponto “K”
originario da matricula 56.841; confrontando-se do “4” ao ponto “5” com a area remanescente da
matricula 56.841; deste ponto segue-se por uma extensédo de 20,00 m acompanhando o alinha-
mento impar da Rua Jose Aneas Rodrigues até encontrar ponto “1”, inicial de partida, encerran-
do a area de 849,60 m2 (oitocentos e quarenta e nove metros quadrados e sessenta decimetros
quadrados ).”
Art 2° A desafetacdo a que se refere o art. 1° serd necessaria a implantagdo de PEV — Posto de
Entrega Voluntéria.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pindamonhangaba, 03 de abril de 2023.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Marcela Franco Moreira Dias
Secretéaria de Obras e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 03 de abril de 2023.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos
SNJ/app/Projeto de Lei n° 36/2023

Contribuicao dos
microempreendedores
sobe de RS 65,10

paraR$ 66

A elevacao do salario
minimo para RS 1320, a
partir deste més, muda o
calculo da contribuicao
de microempreendedores
individuais (MEI) para a
Previdéncia Social. O va-
lor, que estava em RS 65,10
com o salario minimo de
RS 1.302, agora ficara em
RS 66. O aumento segue o
novo valor do salario mi-
nimo, publicado em me-
dida proviséria, na ultima
segunda-feira.

O reajuste valera ape-
nas para os boletos com
vencimento a partir de
20 de junho. A cota des-
te més, que vence em 20
de maio, continuara a ser
paga pelo valor antigo, de
RS 65,10. Para os MEI ca-
minhoneiros, que pagam
mais para a Previdéncia
Social, a contribuicao pas-
sara de RS 156,24 para RS
158,40.

A elevacao do salario
minimo foi decidida em
reuniao na ultima quinta-

@ SMRLES

feira (27) entre o presiden-
te Luiz Inacio Lula da Silva,
as centrais sindicais e os
ministros da area econd-
mica. O valor de RS 1.320
estava estipulado no Orca-
mento de 2023, mas o sa-
lario minimo ficou em RS
1302 nos quatro primei-
ros meses do ano porque a
quantidade de beneficios
da Previdéncia Social, cuja
maior parte é atrelada ao
minimo, superou as previ-
soes iniciais.

Na ultima sexta-feira
(28), 0 ministro do Traba-
lho, Luiz Marinho, indicou
que pretende retomar, no
proximo ano, a politica de
reajuste para o salario mi-
nimo que vigorou entre
2011e2019. Pela férmula, o
salario minimo é corrigido
todos os anos pela infla-
cao do ano anterior mais
o crescimento do Produto
Interno Bruto (PIB, soma
dos bens e dos servicos
produzidos) de dois anos
antes.

EDITAL N° 01/2023 DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE PARA SELECAO DE PROPOSTAS PELO FUMCAD - FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE PINDAMONHANGABA/SP
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Pindamonhangaba - CMDCA, criado
pela Lei n° 2626/1991, no uso de suas atribuigdes estabelecidas pela Lei 8.069/90, TORNA PUBLICA a
divulgagdo do RESULTADO PRELIMINAR dos projetos conforme analise dos documentos que
instruem as Propostas apresentadas no Edital FUMCAD/CMDCA N° 01/2023:
Protocolo 0SCs CNPJ Projeto RESULTADO
23.125/2023 | NOUS ESCOLA | 26.769.659/0001-09 O TEATRO DE GRUPO NA INAPTO
NOETICA DA VINCI - ESCOLA
CONSCIENCA PLENA
24.729/2023 | NOUS ESCOLA | 26.769.659/0001-09 | AGULHAS ENTRE INAPTO
NOETICA DA VINCI - LINHAS “CROCHE”
CONSCIENCA PLENA
24.733/2023 | NOUS ESCOLA | 26.769.659/0001-09 | AGULHAS ENTRE INAPTO
NOETICA DA VINCI - LINHAS “CROCHE”
CONSCIENCA PLENA
24.734/2023 | NOUS ESCOLA | 26.769.659/0001-09 | AGULHAS ENTRE INAPTO
NOETICA DA VINCI - LINHAS “CROCHE”
CONSCIENCA PLENA
24.482/2023 | NOUS ESCOLA | 26.769.659/0001-09 | BARRACA LETRADA INAPTO
NOETICA DA VINCI -
CONSCIENCA PLENA
24.776/2023 | ASSOCIACAO DE PAISE | 54.126.818/0001-84 | Ampliagio do atendimento INAPTO
AMIGOS DOS de satde
EXCEPCIONALIS — APAE
PINDAMONHANGABA
24.783/2023 | ASSOCIACAO DE PAISE | 54.126.818/0001-84 | A fazendinha da APAE INAPTO
AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE
PINDAMONHANGABA
24.786/2023 | ASSOCIAGAO DE PAISE | 54.126.818/0001-84 | Nova APAE INAPTO
AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE
PINDAMONHANGABA
24.780/2023 | ASSOCIACAO 18.583.311/0001-96 | Equitagdo Educativa INAPTO
PINDAMONHANGABEN galopando pelo amanha
SE DE EQUOTERAPIA
CAVALGAR
24.795/2023 | CORPORACAO 18.583.311/0001-96 | Programa Aprendiz C.M.E APTO
MUSICAL EUTERPE
24.791/2023 | CORPORAGAO 18.583.311/0001-96 | Programa Aprendiz C.M.E INAPTO
MUSICAL EUTERPE
24.785/2023 | ASSOCIACAO PARA | 07.076.249/0001-20 | Projeto Transformando Vidas INAPTO
AUXILIO DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE -
PROJETO CRESCER
24.800/2023 | ASSOCIACAO PARA | 07.076.249/0001-20 | Projeto Despertar INAPTO
AUXILIO DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE -
PROJETO CRESCER
24.720/2023 | ASSOCIACAO DOS | 05.381.354/0001-47 | Projeto Camerata Jovem. INAPTO
SALESIANOS
COOPERADOS DE
PINDAMONHNANGABA
24.687/2023 | ASSOCIACAO DOS | 05.381.354/0001-47 Projeto Resgatando Vidas. INAPTO
SALESIANOS
COOPERADOS DE
PINDAMONHNANGABA
23.700/2023 | PROJETO SOCIAL | 09.367.172/0001-72 | Camera & Agdo - 3° ano APTO
GREMIO UNIAO (*) com ressalvas
23.698/2023 | PROJETO SOCIAL | 09.367.172/0001-72 | Herdeiros do Futuro INAPTO
GREMIO UNIAO
24.395/2023 | ASSOCIAGCAO PRO | 16.732.884/0001-09 | Coalizdo Teen INAPTO
COALIZOES COM. ANT-
DROGAS DO BRASIL
24.381/2023 | ASSOCIACAO PRO | 16.732.884/0001-09 | Coalizdo TV INAPTO
COALIZOES COM.
ANTIDROGAS DO
BRASIL
24.183/2023 | PROJETO GERIZIM 24.726.330/0001-27 | Projeto Social Gerizim INAPTO
24.735/2023 | LAR DA CRIANCA | 54.122.098/0001-89 | Eles merecem sempre mais! INAPTO
IRMA JULIA
24.736/2023 | LAR DA CRIANCA | 54.122.098/0001-89 | Reestruturar ~ para  melhor INAPTO
IRMA JULIA atender
24.775/2023 | IA3 — INSTITUTO DE | 10.430.790/0001-07 | Projeto Aprendiz na empresa: INAPTO
APOIO Iniciativa  do  Programa
DESENVOLVIMENTO Educagio para o trabalho
24.774/2023 | A3 — INSTITUTO DE | 10.430.790/0001-07 | Projeto Contraponto INAPTO
APOIO
DESENVOLVIMENTO
24.265/2023 47.564.851/0001-20 | Arte de dangar INAPTO
LAR SAO JUDAS TADEU
24.674/2023 | LICEU CORAGCAO DE | 60.463.072/0013-30 | “Cursinho do Salé” INAPTO
JESUS - SALESIANOS
Nos termos do Edital FUMCAD 2023 (art. 132 Etapa 72) poderd ser interposto recurso contra o resultado
até o dia 11 de maio de 2023.
O recurso devera ser apresentado através do enderego eletrdnico no mesmo protocolo em que foi
apresentada a proposta do Projeto/Programa.
Pindamonhangaba, 03 de maio de 2023.
Adriano Augusto Zanotti
Presidente — Gestdo 2021/2023



@ Tribuna do Norte PINDAMONHANGABA, 3 DE MAIO DE 2023
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - ESTADO DE SAO PAULO - Secretaria Municipal de Administracao

CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

016. PROVA OBJETIVA 030. PROVA OBJETIVA
SERVENTE DE OBRAS
EDITAL DE DIVULGAGAO DO GABARITO DA PROVA OBJETIVA FISCAL DE OBRAS
1-E 2-A - 4-B -E -B 7-D -B -A |10-D

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigcdes legais, mediante as condigdes 8-¢ 5 6 8 9 0 1-8B 2-E 3-E 4-D 5-B 6-E 7-B 8-C 9-A|10-D
estipuladas neste Edital, DIVULGA o gabarito da prova objetiva realizada no dia 30 de abril de 2023, na

seguinte conformidade: 1-CJ12-BJ)13-D|14-CJ15-E|16-D|17-A|18-E|19-B|20-A 11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-8B
Instrugges: 21-B|22-E|23-C|24-D|25-A|26-C|27-D|28-E|29-B[30-A -Al2-Dlz-aloa-clos-8l2s-E|l27-Dl2s-El20-B13-D
1. O candidato podera no periodo das 10 horas de 04 de maio de 2023 as 23h59min de 05 de maio de

2023, interpor recurso contra o gabarit, conforme o Capitulo 14 — Recursos e subitem 14.3 do Edital de 31-B|32-C|33-B|34-D|3-C|36-C|37-E|38-A|39-E|40-A
Abertura de Inscrigdes e suas retificagdes. 017. PROVA OBJETIVA

2. Os recursos deverdo ser interpostos por meio do site da Fundagdo Vunesp, www.vunesp.com.br, na Area
do Candidato, no link Recursos, seguindo as instrugées ali contidas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - REGIAO DE MOREIRA CESAR 031. PROVA OBJETIVA
3. O recurso interposto em desacordo com as especificagdes constantes do Edital de Abertura de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - REGIAO DE PINDAMONHANGABA
InscricBes e suas retificacdes ndo sera avaliado. FISCAL DE POSTURAS
4. O edital de analise de(s) recurso(s) interposto(s) ao indeferimento das solicitagées mencionadas neste
Edital sera divulgado no site da Fundag&o VUNESP (www.vunesp.com.br), na—Area do Candidato i, no link
—Editais e Documentos, com data prevista para 24 de maio de 2023. 1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A]10-D
1-B 2-E 3-E 4-D 5-B 6-E 7-B 8-C 9-A|10-D
001. PROVA OBJETIVA 11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E |20 -B
11-D|12-A|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B
21-B|22-D|23-C|24-A|25-E|26-B|27-B|28-E|29-C |3 -8B
AJUDANTE | ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS 21-B|22-E|23-D|24-C|25-D|26-B|27-C|28-B|29-C|30-B
31-B|32-D|3-A|34-A|3-E|3-B|37-A|38-D|39-B|40-A

31-E|32-A|33-D|34-B|3-C|36-A|37-D|38-E|39-E|40-A
1-E 2-A 3-C 4-B 5-E 6-B 7-D 8-B 9-A |10-D

018. PROVA OBJETIVA
032. PROVA OBJETIVA

11-E|12-C|18-C|14-A|15-D|16-C|17-B|18-D|19-B|20-¢C

21-A|22-E|23-D|24a-A|25-C|26-D|27-E|28-E|29-B|30-A AGENTE CONTROLE VETOR

FISCAL DE RENDAS
002. PROVA OBJETIVA

1-B 2-E 3-E 4-D 5-B 6-E 7-B 8-C 9-A|10-D

1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D

ARMADOR 11-D|12-A|13-C|24-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B
11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B

1-E 2-A|3-Cc | 4-B 5-E 6-B 7-D 8-B 9-A|10-D 21-D|22-A|23-C|24-B|25-E|26-A|27-D|28-C|29-E|30-E
20-D|22-B|23-C|24-E|25-C|26-C|27-E|28-B|29-C|30-D

11-C|12-B|13-D|14-C|15-E|16-D|17-A|18-E|19-B|20-A 3L-A|32-C|33-B|34-A 35-A|36-B|37-A[38-E|39-D|40-C
31-D|32-D|33-A|34-B|35-E|36-B|37-B|38-A[39-A|40-A

20-C|22-A|23-D|24-B|25-E|26-D|27-A|28-C|29-E|3-B 019. PROVA OBJETIVA
033. PROVA OBJETIVA
AGENTE CULTURAL

003. PROVA OBJETIVA .
FISCAL SANITARIO

AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1-B 2-E 3-E | 4-D|5-B 6-E 7-B 8-C|9-A|10-D

11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B

1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D

1.el2-Al3s-cls-B8ls5-els-8l7-Dl8-Blo-Al10-D 21-E|22-E|23-B|24-B|25-D|2-B|27-E|28-A|2-D[30-A

11-D|12-A}|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B

11-C|12-B|13-D|14-C|15-E|16-D|17-A|18-E|19-B|20-A 31-BJ32-A|33-B|34-BJ35-C|3-E|37-A38-C|39-A]|40-E

21-C|22-A|23-E|24-C|25-B|26-E|27-A|28-C|29-C|30-8B

21-B|22-D|23-A|24-C|25-A|26-E|27-B|28-C|29-D|30-E

31-D|32-A|3-C|34-E|3-E|36-A|37-C|38-A|39-D|4-8B

020. PROVA OBJETIVA
AGENTE DE ORGANIZAGAO ESCOLAR 034. PROVA OBJETIVA

004. PROVA OBJETIVA

AUXILIAR DE LABORATORIO

GUARDA AMBIENTAL
1-B|2-E|3-E|[4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D

1-D|12-A|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|2 -8B

1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D

21-B|22-C|23-E|24-A|25-B|26-B|27T-A|28-C|29-B|30-D
1-E 2-A 3-C 4-B 5-E 6-B 7-D 8-B 9-A|10-D 11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B
1m-cliz-8|13-pf1a-c|15-|16-D|17-A|18-E|19-B]|20-A $1-E|S2-C|33-DJ34-C|3-EJ36-DJ37-AJ3B-A|9-E]40-8B 21-D|22-c|es-c|laa-€|25-D|26-c|2r-E|28-B|29-8]30-8
21-C|22-B|23-E|24-A|25-D|26-A|27-D|28-E|29-C|30-8B 021. PROVA OBJETIVA 31-Cc|32-A|33-A|34-A|35-B|3-E|37-D|38-D|30-E|40-A
005. PROVA OBJETIVA AGENTE DE TRANSITO 035. PROVA OBJETIVA

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA

MOTORISTA ESPECIALIZADO

1-B 2-E 3-E|[4-D|5-8B 6-E 7-B 8-C 9-A|10-D

1-E|2-A|3-C|4-B|5-E|6-B|7-D|8-B|9-A]|10-D

11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E |20 -B
1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D
11-C|12-B|13-D|14-C|15-E|16-D|17-A|18-E|19-B |20 - A
20-B|22-D|23-B|24-D|25-D|26-B|27-A|28-B|29-C|30-B
11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B
20-C|22-E|23-B|24-E|25-A|26-D|27-A|28-C|29-D|30-B
31-D|32-B|33-D|3-E|3-C|3-A|37-C|38-D|39-C|40-C
20-C|22-D|23-A|24-E|25-B|26-E|27-D|28-C|29-A|30-C
006. PROVA OBJETIVA
022. PROVA OBJETIVA 31-B|32-D|33-E|34-C|3-C|3-B|37-C|38-A[39-E|40-C

CARPINTEIRO ALMOXARIFE 036. PROVA OBJETIVA

1-E 2-A | 3-C 4-B 5-E 6 -B 7-D 8-B 9-A|10-D

OPERADOR DE MAQUINAS ESPECIAIS

1-B 2-E 3-E|4-D|5-B| 6-E 7-B|8-C|9-A]10-D
11-C|12-B|13-D|14-C|15-E|16-D|17-A | 18-E|19-B|20-A

1-D|12-A|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B

21-C|2-A|23-E|[24-C|25-D|26-A|27-B|28-E|29-D|30-8B

1-B 2-E 3-E 4 -D 5-B 6-E 7-B 8-C 9-A |10-D

21-C|22-D|23-B|24-E|25-C|26-A|27-D|28-B|29-E|30-C

11-D|12-A|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B
007. PROVA OBJETIVA 31-D|32-A|33-B|34-C|35-E|36-A[37-D|38-A|39-E|4-C

20-A|22-Cc|23-E|24-B|25-A|26-D|27-A|28-C|29-E|30-B
023. PROVA OBJETIVA 31-D|32-B|33-A|34-C|35

COVEIRO

-E|36-D|37-B|38-A|39-C|40-A

AUXILIAR DE CLASSE 037. PROVA OBJETIVA
1-E 2-A 3-C 4 -B 5-E 6 -B 7-D 8-B 9-A |[10-D

11-C|12-B|13-D|14-C|15-E|16-D|17-A | 18-E|19-B|20-A

RECEPCIONISTA

1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D
21-A|22-B|23-C|24-D|25-E|26-A|27-B|28-C|29-D|30-E

11-D|12-A|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B
1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D
008. PROVA OBJETIVA 21-E|22-A|23-C|24-D|25-E|26-B|27-A|28-D|29-B|30-E

11-D|12-A|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B

ENCANADOR 31-C|32-B|38-C|34-C|3%-D|36-B|37-E|38-C|3-D|4-A

20-D|22-B|23-C|24-E|25-A|26-E|27-D|28-C|29-B|30-A
024. PROVA OBJETIVA 31-A|32-D|3-C|34-B|35-E|3-D|37-E|38-B|39-A)|40-C

1-E 2-A 3-C 4 -B 5-E 6-B 7-D 8-B 9-A 10 - D
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 038. PROVA OBJETIVA
11-C|12-B|13-D|14-C|15-E|16-D|17-A|18-E|19-B|20-A

21-C|22-E|23-D|24-A|25-B|26-B|27-C|28-A|29-E|30-D

SECRETARIO DE ESCOLA

1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A]10-D
009. PROVA OBJETIVA
GUARDA 11-D|12-A|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B 1-Bl2-els-ela-pls-8ls-el7-8ls-clo-alw0-D
21-B|22-A|23-C|24-E|25-A|26-C|27-A|28-B|29-E |30-A 11-pl12-Al13-clu-Els5-Bl16-DI17-A]18-Cl19-E|20-8B
1-E|2-A|3-C|4-B|5-E|6-B|7-D|8-B|9-A]10-D
31-C|32-E|38-D|34-B|35-A|36-C|37-E|38-B|39-C|4-A 21-Bl22-Bl23-cl2a-Al2s-Dl26-E|27-B|28-A120-E|30-D
11-C|122-B|183-D|14-C|15-E|16-D|17-A|18-E|19-B|20-A
31-D|32-A|33-E|34-C|3-A|36-C|37-C|38-C|39-B|40-E
20-E|22-C|23-A|24-C|25-D|26-B|27-E|28-C|29-B|30-E 025. PROVA OBJETIVA
010. PROVA OBJETIVA AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 039. PROVA OBJETIVA

OPERADOR DE MAQUINAS

SUPERVISOR DE AREA DE CONTROLE VETORES VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D

1.el2-Al3s-clzs-8ls5-els6-8l7-Dl8-Bl9-Al10-D 11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B 18l 2.els.elanpls.ale.els-8ls-clo.alw.o

11-C|12-B|13-D|14-C|15-E|16-D|17-A|18-E|19-B|20-A 21-D]J22-A)23-C|24-E|25-B)26-D|27-A]28-C)29-D|30-B u-pliz-alm-clu-elis-slis-pli7-aAls-clis-el2-8

21-B|22-C|23-Af24-D|25-B|26-EJ27-C|28-D|29-AJ30-E -E|% BB -C|-E|35-A[36-DJ37-CJ3-B|N-AJ40-B 20-A|2-D|23-A|24-B|25-C|26-A|27-D|28-A|20-D|30-E

011. PROVA OBJETIVA 026. PROVA OBJETIVA 31-A|32-E|33-C|34-E|35-C|3-C|37-B|38-D|39-B|40-A

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES DESENHISTA 040. PROVA OBJETIVA

1-E|2-A|3-C|4-B|5-E|6-B|7-D|8-B|9-A]|10-D

TECNICO EM ENFERMAGEM

11-C|12-B|183-D|14-C|15-E|16-D|17-A | 18-E|19-B|20-A

11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B 1Bk clan R i N
20-D|2-A|23-B|24-E|25-C|26-B|27-C|28-D|29-E|30-A _ _ 3- _ 5- 6- _ 8-Cc]s- 0-
20-C|22-B|23-B|24-E|25-C|26-A|27-D|28-C|29-D|30-A

11-D|12-A|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E |20 -B
012. PROVA OBJETIVA 31-A|32-E|33-D|3-B|35-E|3-E|37-B|3-C|39-D|40-A
20-A|22-A|23-C|24-D|25-E|26-B|27-D|28-E|29-E|30-A
PEDREIRO
027. PROVA OBJETIVA 31-C|32-B|33-D|34-E|35-D|3-A|37-B|38-C|3-C|40-B

EDUCADOR SOCIAL 041. PROVA OBJETIVA

11-C|12-B|13-D|14-C|15-E|16-D|17-A | 18-E|19-B|20-A

TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO

20-E|22-D|23-D|24-E|25-C|26-B|27-A|28-B|29-C|30-A 1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A]10-D
11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B 1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D
013. PROVA OBJETIVA 20-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-A|27-C|28-B|29-E|30-A 11-D|12-A|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B
PEDREIRO DE OBRAS ESPECIAIS
31-D|32-C|33-A|34-D|35-C|36-A[37-B|38-C|39-E|40-D 20-E|2-E|23-C|24-D|25-B|26-A|27-A|28-B|29-C|30-C
31-D|32-B|33-A|34-A|35-D|36-E|37-C|3-E|39-B|40-E
1-E|2-A|3-C|4-B|5-E|6-B|7-D|8-B|9-A|10-D 028. PROVA OBJETIVA
11-C|12-B|13-D|14-C|15-E|16-D|17-A|18-E|19-B|20-A 042. PROVA OBJETIVA
ELETRICISTA . R
TECNICO EM FARMACIA
210-B|22-D|23-C|24-D|25-A|26-E|27-A|28-B|29-C|30-E
1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D
014. PROVA OBJETIVA 1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A]10-D
11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B
PINTOR 11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B
20-B|22-D|23-A|24-E|25-C|26-B|27-D|28-E|29-A|30-C
20-B|22-A|23-D|24-C|25-D|26-B|27-B|28-E|29-E|30-D
31-A|32-E|33-D|34-B|3-C|3-D|37-C|38-A|39-B|40-E
1-E|]2-A|3-C|4-B|5-E|6-B|7-D|8-B|9-A]10-D 31-A|32-C|33-C|3-E|3-D|36-B|37-C|38-E|39-A|40-A

11-C|12-B|13-D|14-C|15-E|16-D|17-A|18-E |19-B|20- A
029. PROVA OBJETIVA
21-A|22-E|23-D|24-C|25-B|26-A|27-E|28-D|29-C|30-B

043. PROVA OBJETIVA

TECNICO EM MUSEU
015. PROVA OBJETIVA FISCAL AMBIENTAL

SERRALHEIRO

1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D

1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E | 7-B | 8-C|9-A]10-D 11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E |20-B
1-E|2-A|3-C|4-B|5-E|6-B|7-D|8-B|9-A[120-D 1-Dj12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A | 18-C|19-E|20-B 21-D|22-D|23-C|24-D|25-A)26-E|27-A|28-B|29-C|30-B
11-c|12-B|13-Dl14a-c|15-E|l16-D|17-A|18-E|19-B|20-A 210-D|22-D|23-B|24-E|25-E|26-A|27-D|28-B|29-C|30-C 31-E|32-A|3-C|3-D|[3-B|36-A|37-D|38-B|3-D|4-C
21-C|22-D|23-E|24-B|25-C|26-A|27-D|28-C|29-B|30-E 31-C|32-A|3-E|34-C|3-B|3-B|37-B|38-D|39-E|40-A

CONTINUA NA PAGINA 13
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CONTINUACAO DA PAGINA 12 - EDITAL DE
DIVULGACAO DO GABARITO DA PROVA OBJETIVA

057. PROVA OBJETIVA 070. PROVA OBJETIVA

ANALISTA JURIDICO

ENFERMEIRO DO TRABALHO
044. PROVA OBJETIVA
. N 1-E|2-Al3-c|4-c|5-B|6-D|7-C|8-D|9-E|10-A
TECNICO EM NUTRICAO
1m-8|12-p|13-Ef14-c|l15-Al16-c|17-D|18-A|19-E|20-C 1-8|2-A|]3-BEJ4-BE|5-A | 6-C|7-D|8-B|9-D]10-8B
1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D 21-B|22-D|23-A|24-E|25-C|26-8B|27-B|28-D]|20-E|30-A 1-B|12-CJ18-C|14-D]J15-AJ16-B|17-CJ18-EJ19-DJ20-C
11-D|12-A|13-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B 31-D132-B|33-Cc|3a-El35-Al36-c|37-B|38-DI39-D|4-E 21-B|22-D|23-E|24-A|25-B|26-B|27T-A|28-E|29-A|30-B
21-A|22-C|23-D|24-D|25-A|26-B|27-E|28-C|29-B|30-E M-Ela2-Ala3-claa-Al45-D0Iac-Ala7-E|48-B|l49-E[5 -D 31-B|32-D|33-C|34-E|35-C|36-A|37-C|38-C|39-E|)40-A

31-C|32-A|33-D|34-B|3-E|36-E|37-A|38-C|3-B|40-D 41-D|42-D|43-B|44-D|45-A|46-C|47-E|48-B|49-D |5 -E

058. PROVA OBJETIVA

045. PROVA OBJETIVA 071. PROVA OBJETIVA
ARQUITETO

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO ENFERMEIRO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA PSF

1-E 2-A 3-C 4-B 5-B 6-E 7-C 8-C 9-D |10-A
1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A|10-D 11-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B 1-B|2-A|3-E|4-E|5-A|6-C|7-D|8-B|9-D|10-B
11-D|12-A|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B 21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-C|27-B|28-E|29-E|30-C 11-E|12-c|13-c|14-D|15-A|16-B|17-C|18-E|19-D|20-C
21-B|22-D|23-A|24-C|25-E|26-D|27-B|28-E|29-C |30-A 31-E|32-D|3-B|34-B|3%-A|36-E|[37-C|38-D|39-A|40-A 21-B|22-D|23-E|24-A|25-B|26-A[27-C|28-C|29-A|30-D
31-C|32-B|3-D|3-E|3-A|3-D|37-C|38-A|39-E|40-B 41-B|42-D|43-E|44-B|45-C|46-E |47-B|48-A|49-C |50 -8B 31-C|32-E|33-B|33-D|35-A[36-E|37-C|38-A[39-C|40-B
046. PROVA OBJETIVA 059. PROVA OBJETIVA M- D4 EJ43-Fj4a-D|4-Dj4b-Cl47-A|48-B]®-B|0-F
TELEFONISTA ARQUIVISTA 072. PROVA OBJETIVA
ENGENHEIRO AGRONOMO
1-B 2-E 3-E 4 -D 5-B 6-E 7-B 8-C 9-A|10-D 1-E 2-A 3-C 4-B 5-B 6 -E 7-C 8-C 9-D |10 -A

1-E 2-A 3-C 4-B 5-B 6-E 7-C 8-C 9-D |10-A
1-D|12-A|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|2 -8B 11-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A |20 -8B

11-B|12-E|183-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B
21-B|22-D|23-C|24-A|25-C|26-B|27-D|28-A|29-E|3-C 21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-C|27-A|28-D|29-E|30-B

21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-B|27-E|28-C|29-B|30-A
31-E|32-B|3-A|3-D|3-C|36-E|37-B|38-D|39-A|40-C 31-D|32-E|33-D|3-B|3%-B|36-C|37-E|38-A|39-C|40-D

31-E|32-D|33-B|34-A|35-D|36-B|37-A|38-C|39-E|40-D
41 -A|42-E|43-D|44-B|45-A|46-D|47-B|48-D|49-E|50-D

047. PROVA OBJETIVA a-c
060. PROVA OBJETIVA

TOPOGRAFO 073. PROVA OBJETIVA
ASSISTENTE SOCIAL

42 -D|43-A|44-E|45-C|46-B|47-A|48-D|49-E|50-C

ENGENHEIRO CIVIL
1-8|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A]10-D
1-B|2-A|8-E|4-BE/5-A}6-C|7-D|B-BJ]9-DJ10-8 1-e|2-A|3-c|4-B|5-B|6-E|7-c|8-c|9-D|1w0-A
11-D|12-A|13-C|l14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B
m-efl12-cl13-cl1a-p|15-Af16-8B|17-c|18-E|19-D|20-¢C sl el clu-clis.alis. sl .elis.cli alo.s
21-C|22-E|23-D|24-B|25-E|26-D|27-B|28-C|29-E|30-A
21-B|2-D|23-E|24-A|25-B|26-D|27-A|28-C|29-E|30-A st clor-glos-alos-olos.elws-clar-elos-slas.clam.c
31-B|32-A|33-D|34-E|35-A|36-D|37-C|38-B|39-A|40-C
31-B|32-E|33-C|34-B|35-D|3-A|37-E|38-C[39-B|40-D a1 - Ela.bl3ss-8laa.clas.nlss-alsr-elss.0las.clao.a
048. PROVA OBJETIVA 41-A|42-E|43-C|l4a4a-D|45-C|46-B|4a7-A|48-D]|49-E|50-C
41-D|42-B|43-D|44-A|25-E|26-A|47-E|48-D|49-A|50-8B
WEB DESIGNER 061. PROVA OBJETIVA
074. PROVA OBJETIVA
AUDITOR DO SUS ENGENHEIRO ELETRICISTA
1-B|2-E|3-E|4-D|5-B|6-E|7-B|8-C|9-A]10-D

11-D|12-A|183-C|14-E|15-B|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B

1-E 2-A 3-C 4-B 5-B 6 -E 7-C 8-C 9-D |10-A

1-E|2-A|3-C|4-B|5-B|6-E|7-C|8-C|9-D|10-A
20-D|22-A|23-D|24-E|25-B|26-E|27-C|28-A|29-B|30-C
11-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B m-Blw-elizm-clu-clis-alw-8l17-elis-clio-al2-8
31-C|32-D|33-B|3-A|3-B|3-D|37-E|38-C|39-A]40-E
20-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-B|27-A|28-C|29-E|3-C si-cloo-8los-aloa-pDl2s-el2s-elor-pDl2s-cl2o-el30-8
049. PROVA OBJETIVA 31-D|32-A[33-D|34-B|35-E|36-E|37-A|3-D|39-C|40-B s1-pDl32-Al33-Dl3-8ls-8l36-Als7-El3s-El30-8la0-c
41-C|42-D|43-C|44-C|45-C|46-A|47-D|48-B|49-E|50-E
ANALISTA AMBIENTAL 41-D|42-C|43-E|44-C|45-A|46-A|47-A|48-C|49-D|50-B

062. PROVA OBJETIVA

075. PROVA OBJETIVA

. ENGENHEIRO SANITARISTA
AUDITOR PUBLICO

1-B|12-E|183-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A |2 -B
1-E|2-A|3-C|4-B|5-B|6-E|7-C|8-C|9-D|10-A

21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-C|27-B|28-D|29-A|30-A 1-E|2-A|3-C|4-B|5-B|6-E|7-C|8-C|9-D|10-A
11-B|12-E|183-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B

31-E|32-B|33-D|34-E|3-C|3-C|37-E|3-B|39-D|40-A 1-B|12-E|183-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B
21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-A|27-E|28-C|29-B|30-D

41-B|42-A|43-A|44-C|45-D|46-C|47-E |48-D|49-E |50 -B

21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-B|27-C|28-A|29-E|30-B

31-B|32-E|33-E|3-C|35-A|36-D|37-D|38-E|3-D|40-A

31-D|32-C|383-C|34-D|3b-B|36-A|37-E|38-C|[39-D|4-B
050. PROVA OBJETIVA 41-B|42-C|43-B|44-C|45-A|46-B|47-D|48-E[49-C|50-A

41-A|42-D|43-E|44-B|45-A|46-C|47-D|48-C|49-B |5 -D

ANALISTA CULTURAL

063. PROVA OBJETIVA
076. PROVA OBJETIVA

BIBLIOTECARIO ENGENHEIRO SEGURANGCA DO TRABALHO
1-E|2-A|3-C|4-B|5-B|6-E|7-C|8-C|9-D]J10-A

1-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B

1-E|2-A|3-C|4-B|5-B|6-E|7-C|8-C|9-D|10-A 1-E]2-A]38-C|4-B|5-B|6-E|7-C|]8-C|]9-D]J10-A
20-C|2-B|23-A|24-D|25-E|26-C|27-E|28-D|29-B|30-E
11-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B 1-B|12-E|18-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-8B
31-C|32-D|33-C|3-C|3-E|3-D|37-B|38-A|3-B|40-E
21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-B|27-D|28-E|29-A|30-A 21-C|22-B|23-A|24-D | 25-E|26-D|27-C|28-B | 29-E|30-A
41-C|42-C|43-A|44-A|45-D|46-C|47-E|48-A|49-E|50-C
31-C|32-D|33-E|34-B|35-D|36-E|37-D|38-C|39-C|40-B 31-C|32-E|33-B|34-D|3-A|3-E|37-C|3-A|30-D|40-B
051. PROVA OBJETIVA 41-E|42-A|la3-clas-Dl4a5s-E|a6-B|47-Elas-Alao-c|50-B 41-C|42-D|43-E|44-B|45-A|46-B|47-E|48-C|49-A|50-D
ANALISTA DE GESTAO PUBLICA 064. PROVA OBJETIVA 077. PROVA OBJETIVA

FARMACEUTICO

BIOMEDICO CITOLOGISTA
1-E 2-A 3-C 4-B 5-B 6-E 7-C 8-C 9-D |10-A

11-B|12-E|13-C|14-Cc|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B 1-8)/2-A|83-E/4-E|5-AJ6-C|7-D)8-BJ9-DJ10-8
1-B|2-A|3-E|4-E|5-A|6-C|7-D|8-B|9-D|10-B

s-cl2-Bls-Aloa-Dlos-Elos-8l27-aAl28-cl20-D30-E 11-E|12-C|183-C|14-D|15-A|16-B|17-C|18-E|19-D|20-C
1-E|12-C|13-C|14-D|15-A|16-B|17-C|18-E|19-D|20-C

31-A|32-B|33-D|3-C|35-E|3-B|37-D|38-A|39-E|40-C 21-B|22-D|23-E|24-A|25-B|26-C|27-A|28-E|29-D|30-E
210-B|2-D|23-E|24-A|25-B|26-D|27-E|28-A[29-C|30-D

41-D|42-C|43-B|44-A|45-E|46-A|47-D|48-D|49-B |5 -D 31-A|32-C|33-B|34-E|3-B|3-D|37-A|38-E|39-Cj4-C
31-A32-C|3-B|34-C|3-E|3-B|37-C|38-A[39-E|40-D

41 -A|42-B|43-C|44-D|45-C|46-B|47-B|48-D|49-C|50-E

052. PROVA OBJETIVA

41-B|42-B|43-A|44-E|45-D|46-A|47-B|48-E[49-C|50-D

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 078. PROVA OBJETIVA
065. PROVA OBJETIVA

FISIOTERAPEUTA
1-E|2-A|3-c|4-B|5-B|6-E|7-C|8-C|9-D|10-A CONTADOR

11-B|12-E|183-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B

1-B|2-A|3-E 4-E|5-A|6-C|7-D|8-B|9-D|10-B

21-B|22-E|23-B|24-B|25-D|26-E|27-A|28-C|29-B|30-C 1-E|2-A|3-C|4-B|5-B|6-E 7-C|8-C|9-D|10-A
11-E|12-C|183-C|14-D|15-A|16-B|17-C|18-E|19-D|2-C

31-A|32-B|33-C|3-D|35-D|36-E|37-E|38-D|3-A]|4-B 11-B|12-E|18-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B
21-B|22-D|23-E|24-A|25-B|26-E|27-D|28-C|29-E|30-A

41-B|42-D|43-E|44-C|45-E|46-A|47-D|48-A|49-B |5 -C 21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-C|27-D|28-D|29-C|30-B
31-B|32-C|3-C|3-C|35-D|36-A|37-B|38-A|39-D|4 -8B

31-B|32-A|3383-B|3-D|3-B|[36-E|37-E|[38-B|39-D|4-B

053. PROVA OBJETIVA

41-D|42-B|43-A|44-C|45-C|46-E|47-E|48-A|4-B |50 -C

41-B|42-E|43-C|44-A|45-E|[46-A|47-D|48-A|49-D|5-B

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 079. PROVA OBJETIVA
066. PROVA OBJETIVA

CONTROLADOR FONOAUDIOLOGO
1-E|2-A|3-c|4-B|5-B|6-E|7-C|8-C|9-D|10-A
11-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B
1-E|]2-A]3-C|4-B|5-B|6-E|]7-C|8-C|]9-D|J10-A 1-B|2-A|3-E|4-E|5-A|6-C|7-D|8-B|9-D|10-B
20-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-C|27-D|28-C|29-B|30-C
11-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B mn-eliz-cliz-clu-ols-aAls-8l17-cls-elio-pl2-c
31-C|32-A|33-A|34-B|35-C|36-B|37-C|38-C|39-C|40-E
21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-B|27-D|28-A|29-C|30-B 2n-Bl2-Dl23-l24a-al25-8126-8l27-Dl28-Al20-¢c|30-€
41-C|42-A|43-E|44-D|45-D|46-B|47-A|48-C|49-D|50-E
31-A|32-C|33-D|34-D|35-A|36-C|37-B|38-B|39-D|40-A s1-Ala2-Dlss-Blaa-elas-clss-als7r-clas-elso-plaw-8
054. PROVA OBJETIVA 41-C|42-C|43-A|44-C|45-E|46-B|47-C|48-B|49-E|50-E ai-Elaz-clas-Alas-Dlas-8las-elar-8las-alas-clso-p
ANALISTA DE SEGURANCA DE INFORMAGAO - LGPD 067. PROVA OBJETIVA 080. PROVA OBJETIVA
JORNALISTA
DENTISTA
1-E|2-A|3-c|4-B|5-B|6-E|7-C|8-C|9-D|10-A
11-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B 1-E/2-Al3-Cl4-B)S-BJ|6-E|7-C|B-C]9-DJI0-A
1-B|2-A|3-E|4-E|5-A|6-C|7-D|8-B|9-D[10-B
oi-Bloo-elos-Bloa-8los-0los-8lor-0l2s-blos-als-c 11-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B
1m-Ef|12-c|13-c|14-D|15-A|16-B|17-C|18-E|19-D|20-C
2-pl32-al33-8l3a-clas-Blas-clar-alss-cla-elaw-& 21-E|22-C|23-A|24-D|25-B|26-A|27-A|28-E|29-D|30-B
20-B|22-D|23-E|24-A|25-B|26-D|27-A|28-B|29-E|30-C
41-B|42-D|43-E|44-C|45-E|46-A|47-D|48-A|49-B |50 -C 31-B|%2-E|3-A|3M-A/B-C|%-B|F-E|B-D|N-A|W-E
31-E|32-D|33-E|3-A|35-B|3-D|37-C|38-D|39-C|40-B
41-E|42-C|43-D|44-A|45-D|46-B|47-C|48-D|49-C|50-B
055. PROVA OBJETIVA 41-A|42-C|43-E|44-B|45-D|46-A|47-D|48-B|49-E|50-C
068. PROVA OBJETIVA 081. PROVA OBJETIVA
ANALISTA DE TECNOLOGIA DE INFORMAGCAO . . - B
¢ DIRETOR DE ESCOLA MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — CARDIOLOGISTA

1-E 2-A|3-C|4-B 5-B 6-E 7-C 8-C|9-D|10-A

1-E 2-A|3-C|4-B 5-B 6-E 7-C 8-C|9-D|10-A

1-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B

11-B|12-E|18-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B

11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-E|17-D|18-B|19-A|20-A
21-B|22-E|23-B|24-B|25-D|26-D|27-D|28-A|29-C|3-8B

21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-A|27-D|28-E|29-B|30-A

20-D|2-E|23-B|24-B|25-A|26-A|27-D|28-B|29-B|30-C
31-D|32-B|38-A|3-B|35-C|36-A|37-E|38-E|3-C|40-E

31-C|32-E|38-B|34-B|3%-D|36-C|37-A|38-B|39-E|4-B

31-D|32-D|33-C|34-E|3-A|36-B|37-E|38-D|39-D|40-E

41-B|42-D|43-E|44-C|45-E|46-A|47-D|48-A|49-B|50-C 4 -E|42-A|43-C|44-D|45-D|46-B|47-C|48-B|49-E|50-C

082. PROVA OBJETIVA
056. PROVA OBJETIVA 069. PROVA OBJETIVA

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — CARDIOLOGISTA
ANALISTA FLORESTAL

ENFERMEIRO INFANTIL
1-E|2-A|3-C|4-B|5-B|6-E|7-C|8-C|9-D]10-A 1-BJ2-A|3-EJ4-E|5-A]6-C | 7-D]8-BJ9-D]10- 1-c|2-B|3-A|4-E|5-C|6-C|7-D|8-D|9-B|10-A
11-B|12-E|13-Cc|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B 11-E|12-CJ18-C|14-D|15-AJ16-B|17-C|18-E]J19-Dj20-C 11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-B|17-D|18-E|19-C|20-A
20-C|22-B|28-A|24-D|25-E|26-C|27-B|28-E|290-A|30-A 21-B|22-D|23-E|24-A|25-B|26-D | 27-E|28-C|29-B|30-A 2-B|2-D|23-B|24-E|25-A|26-C|27-B|28-B|20-E|30-E
31-C|32-B|33-A[34-D|35-C|36-E|37-C|38-E|39-D|40-C 31-Cf32-DJ33-CJ34-C|35-D|36-B)37-D|38-A|39-C|40-B 31-A|32-A|33-B|34-A|35-A|36-E|37-D|38-C|39-B|4-E

M -Ela2-Ela3-Blaa-Alas5-D)26-B|a7-A|l48-D|29-D |5 -B 41 -D|42-B|43-D|44-A|45-E |46-D |47-D |48-A|49-C|50-B CONTINUANAPAGINA14
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CONTINUACAO DA PAGINA 13 - EDITAL DE

~ 097. PROVA OBJETIVA 111. PROVA OBJETIVA
DIVULGACAO DO GABARITO DA PROVA OBJETIVA
083. PROVA OBJETIVA MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — PNEUMOLOGISTA NUTRICIONISTA
MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES —
ClRURGlAO 1-B 2-A 3-E 4 -E 5-A 6-C 7-D 8-B 9-D |10-B
t-cj2-Bl8-Al4E]S5-Cl6-Cl7-D]8 D 9 BIW-A 11-Ef12-C|13-C|14-D|15-A|16-B|17-C|18-E|19-D|20-C
1-c|2-B)3-A|4-E|5-C|6-C|7-D|8-D|)9-B|J10-A 1-A|12-E|183-E|14-B|15-E|16-C|17-E|18-A|19-B |20 -D
21-B|22-D|23-E|24-A|25-B|26-B|27-B|28-D|29-A|30-A
11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-E|17-C|18-E |19-B |20 - D 21-C|22-A|23-D|24-E|25-B|26-C|27-A|28-C|[29-E|30-C
31-C|32-A|33-E|34-D|3-A|36-C|37-E|38-C|39-C|4-B
21-A|22-A|23-B|24-C|25-E|26-D|27-E|28-A|29-B |30 -D 31-D|32-A|3-B|3-C|[3-E|3-A|37-E|38-C|3-B|40-D

41-D|42-B|43-E|44-D|45-D |46 -B|47-E|48-C|49-E |50 -A

31-C|32-B|3-C|34-A|35-B|36-C|37-E|38-A|39-E|4-B

098. PROVA OBJETIVA

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES —
PNEUMOLOGISTA INFANTIL

112. PROVA OBJETIVA
084. PROVA OBJETIVA

OFICIAL DE ADMINISTRAGAO

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES —

) 1-C|2-B|3-A|4-E|5-C|6-C|7-D|8-D|9-B|10-A
CIRURGIAO VASCULAR

1-E 2-A 3-C 4-B 5-B 6 -E 7-C 8-C 9-D |10-A
11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-C|17-B|18-D|19-B|20-A

11-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B
21-D|22-E|23-B|24-C|25-D|26-A|27-B|28-E|29-C|30-C

21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-E|27-D|28-A]|29-C |3 -B
31-B|32-B|33-C|34-A|3-D|36-C|37-B|38-B|39-E|40-C

11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-C|17-A|18-B|19-D| 20 -E 31-E|32-A|3-B|3-C|[3-D|3-A|37-B|38-D|39-C|40-E

. PROVA OBJETIVA
21-D|22-E|23-C|24-D|25-D|26-A|27-A|28-C|29-E|30-B 099 OVAOBJ 41-E|42-A|43-B|44-D|45-C|46-D|47-B|48-A|49-E |5 -C

31-C|32-B|3-D|34-D|3-C|36-B|37-A|3-E|39-A|40-D MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — PROCTOLOGISTA

113. PROVA OBJETIVA
085. PROVA OBJETIVA

1-c|2-B|3-A|4-E|5-C|6-C|7-D|8-D|9-B|10-A OUVIDOR DA SAUDE

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES —

- 11-A|12-E|18-E|14-B|15-E|16-A|17-C|18-D|19-E|20-B
CLINICO GERAL

21-B|22-C|23-A|24-E|25-D|26-B|27-C|28-E|29-B|30-C 1-BE]2-Al8-C|4-B|5-BJ6-BE 7-C]8-C|9-DJ10-A

31-A|l32-D|33-C|34-A|35-A|36-B|37-E|38-D|39-C|4-A U-BJ12-B|18-C|14-CJ15-AJ16-BJ17-E|18-CJ19-A}20-8

21-C | 22-B|23-A|24-D|25-E|26-C|27-A|28-D|29-A|30-C

11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-B|17-D|18-C|19-D|20-C 100. PROVA OBJETIVA

31-D|32-E|33-D|34-E|35-A|36-B|37-D|38-A[39-B|40-C
21-B|22-A|23-D|24-C|25-B|26-C|27-B|28-E|29-D|30-B MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — PSIQUIATRA 4 -C|42-D|43-D |44 -E|45-D|46-C|47-A|48-D|49-C|50-E

31-C|32-B|33-C|3-C|3-B|3-C|37-D|38-D|39-A|4-E 114. PROVA OBJETIVA
PROFESSOR DE ARTE

086. PROVA OBJETIVA

1n-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-B|17-A|18-C|19-B|20-A 1-A]2-C|3-D|4-E|5-BJ6-A | 7-A]8-D]9-E|10-D

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES —~ DERMATOLOGISTA si-pl22-El2s-ploa-alas-8le-elor-pls-ale-clz-c 1n1-c|12-A|13-E|14-B|15-D|16-E|17-C|18-A|19-D|20-8

31-D|32-E|33-D|34-B|35-C|3-C|37-B|38-C|39-B|4-E 21-B|22-E|283-C|24-A)25-D)26-B27-E)28-D)|29-B|30-D

31-C|32-D|3B-C|34-E|35-C|36-E|37-E|38-A|39-D|4-B

1-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-C|17-A|18-B|19-E|20-C

101. PROVA OBJETIVA 41-C |42 -E|43-A|44-E|45-B|46-D|47-E|48-A|49-C|50-B
21-D|22-A|23-B|24-C|25-B|26-D|27-E|28-A|29-E|30-E
s1-els2-plss-alas-8las.cles-plsr-slas.claw-alw-b MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — REUMATOLOGISTA 115. PROVA OBJETIVA
087. PROVA OBJETIVA PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (ENSINO INFANTIL/FUNDAMENTAL)
MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — t-cj)2-B|38-A)4-E|5-C]6-C|7-D|8-DJ9-B|10-A
1-A 2-C 3-D 4 - E 5-B 6-B 7-A 8-C 9-E 10 - A
ENDOCRINOLOGISTA ADULTO 11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-C|17-A|18-B|19-E|20-D
21-pDl2-cls-Ela-Alxs-Blos-D|27-clos-aAl2-E|l30-B 11-D|12-B|13-E|14-A|15-D|16-D|17-C|18-C|19-A| 20 -E
21-D|22-E|23-B|24-C|25-B|26-A|27-D|28-E|29-B|30-C
tclaslsalaels.-cle.clsols-nlo-slio-a 31-A|32-E|33-C|34-C|35-A|36-D|37-A|38-B|39-B|4-E
31-A|32-C|33-B|34-E|35-D|36-A|37-D|38-B|39-E|40-C
11-A|12-E|18-E|14-B|15-E|16-A|17-A|18-C|19-B|20-A 102PROVAOBJET|VA
2-El2-Blos-Aloa-alos-Blos-€l2r-clos-D|20-E]30-A 41 -A|42-C|43-B|44-E|45-D|46-D |47-C|48-A|49-E |50 -B
sl las.5l5.a s Als.cla.cls.als.ola.c MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — UROLOGISTA 116. PROVA OBJETIVA
088. PROVA OBJETIVA telaelsalaels.cleclsnlenle.alw.a PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA
MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — GASTROENTEROLOGISTA 1n-Al12-E|13-E|14-B|15-E|16-D|17-C|18-B|19-C|20-A

1-A 2-C 3-D 4-E 5-B 6-A 7-A | 8-D 9-E |10-D

21-A|22-B|23-E|24-C|25-B|26-A|27-E|28-D|29-B|30-A

11-C|12-A|183-E|14-B|15-D|16-E|17-C|18-A|19-D|20-8B

31-E|32-C|33-C|34-E|3-C|36-B|37-D|38-E|39-A|4-C

21-B|22-E|23-C|24-A|25-D|26-C|27-B|28-A|29-E |30-D

11-A|12-E|183-E|14-B|15-E|16-D|17-E|18-C|19-C|20-A

103. PROVA OBJETIVA 31-E|32-B|33-D|34-B|3-A|36-C|37-E|38-D|39-A]|40-C
20-D|22-C|23-B|24-E|25-C|26-A|27-E|28-D|29-A|30-C

41-E|42-B|43-A|44-C|45-D|46-C|47-A|48-B|49-D |50 -E

31-B|32-D|33-D|34-A|3-B|36-B|37-A|38-C|39-B|40-A MEDICO AUDITOR

117. PROVA OBJETIVA

089. PROVA OBJETIVA

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR
MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — 11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-A|17-E|18-C|19-B |2 -D

GINECOLOGISTA/OBSTETRA

21-E|22-B|23-A|24-C|25-D|26-A|27-B|28-E|20-C[30-A 1-al2-cls-plas-els-sls-al7-als-Dlos-glw0-0D

31-B|32-E|33-A|3-C|3-D|36-D|37-B|38-C|39-A|40-E m-cliz-alm-elua-8lis-0l-el17-clis-alio-pl20-8
1-C 2-B 3-A 4 -E 5-C 6-C 7-D 8-D 9-B |[10-A

20-B|22-E|23-C|24-A|25-D|26-A|27-A|28-C|29-B|30-D
11-A|12-E|18-E|14-B|15-E|16-D|17-A|18-C|19-E|20-D 104. PROVA OBJETIVA
siclar-slosclos plos-alos-plar-alos.slo.8l0.0 31-D|32-D|3-C|3-E|35-A|3-B|37-E|38-A|39-E|40-E
. _ _ . _ _ . . ~ . MEDICO DO TRABALHO

41-C|42-B|43-C|44-C|45-E|46-D|47-E|48-C|49-B|50-A
31-B|32-A|33-B|34-C|35-E|36-E|37-E|38-C|39-A|40-E

090. PROVA OBJETIVA 1-c|2-B|3-A|4-E|5-C|6-C|7-D|8-D|9-B|[10-A 118. PROVA OBJETIVA

1-A|12-E|183-E|14-B|15-E|16-C|17-B|18-E|19-B|20-A

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — HEMATOLOGISTA PSICOLOGO

21-C|22-E|23-D|24-E|25-B|26-A|27-D|28-A|29-C|30-E

1-B 2-A 3-E 4 -E 5-A | 6-C 7-D 8-B 9-D |10-B

1-clo-Bls-ala-els-cle-cl7.-0ls-pDlo-8lw-a 31-C|32-D|33-B|3-B|3-D|36-E|37-C|38-D|39-A40-A

11-E|12-C|183-C|14-D|15-A|16-B|17-C|18-E|19-D|20-C

105. PROVA OBJETIVA 21-B|22-D|23-E|24-A|25-B|26-D|27-E|28-C|29-E|30-B

11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-A|17-D|18-D|19-D|20-C

21-D|22-A|23-C|24-C|25-C|26-E|27-B|28-B|29-D|30-A

31-B|32-A|33-E|34-Cc|35-D|36-A|37-A|38-C|30-8B|4a-cC MEDICO PLANTONISTA — CLINICO GERAL

31-D|32-A|38-C|34-B|35-E|36-A|37-C[38-B|39-E|4-D

41-A|42-C|43-E|44-C|45-E|46-A|47-D|48-B|49-C |5 -A

091. PROVA OBJETIVA 119. PROVA OBJETIVA

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — NEFROLOGISTA

11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-B|17-D|18-A|19-E |20 -B RELAGOES PUBLICAS
20-C|22-E|23-C|24-B|25-A|26-D|27-E|28-D|29-A|30-C
1-E|2-A|3-C|4-B|5-B|6-E|7-C|8-C|9-D|10-A
1-C 2-B 3-A 4-E 5-C 6-C 7-D 8 -D 9-B |10-A
31-E|32-B|33-D|34-A|3-C|3-D|37-E|38-C|39-B]|40-A
1-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B
11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-C|17-E|18-D|19-E|20-D
20-C|22-C|23-D|24-B|25-C|26-A|27-E|28-B|29-D|30-8B 106. PROVA OBJETIVA 2-C|22-B|25-A|24-DJ25-E|)26-C|27-A|28-B]29-D]30-A
31-B|32-Cc|3-E|3-C|35-D|3-B|37-A|38-Cc|39-D|4-cC , 81-C|8-A]33-D|34-B|35-C|36-D)37-C|3B-EJ39-A]40-8B
MEDICO PLANTONISTA — PEDIATRA
41-E|42-B|43-D|44-E|45-C|46-D|47-C|48-A|49-C|50-C

092. PROVA OBJETIVA

1-cl2-B|3-Als-E|5-cl6-c|7-D|8-D|9-B|10-A 120. PROVA OBJETIVA
TERAPEUTA OCUPACIONAL

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — NEUROLOGISTA
1-A|12-E|18-E|14-B|15-E|16-D|17-B|18-B|19-D|20-B

1-B|2-A|3-E|4-E|5-A]6-C|7-D|8-B|9-D|10-B

1-cl2-8ls-ala-els-cle-cl7.pls-pDlo-8lw-a 21-B|22-A|23-B|24-A|25-B|26-D|27-A|28-E|29-E|30-D
11-E|12-C|13-C|14-D|15-A|16-B|17-C|18-E|19-D|20-C

m-alw-elm-elw-Bls-elw-Al17-clis-Bl1e-Dl20-€ 31-E|32-D|33-A(3-D|35-B|3-A|37-A|38-C|3-C|40-D
20-B|22-D|23-E|24-A|25-B|26-D|27-A|28-E|29-B|3-C

20-C|2-A|23-B|24-C|25-E|26-A|27-D|28-D|29-E|30-D
107. PROVA OBJETIVA ; B B B B B _ _ . .
s -0l32.clas-alse-alss.-pls.slsr-cls-els-alaw.o 31-C|32-A|33-D|34-E|35-B|3-B|37-A|38-C|39-D|40-E
. . - 41-D|42-B|43-E|44-A|45-C|46-A|47-D|48-E|49-B|50-C
093. PROVA OBJETIVA MEDICO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA PSF
121. PROVA OBJETIVA
MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — NEUROPEDIATRA
1-C|2-B|3-A|4-E|5-C|6-C|7-D|8-D|9-B|10-A
TESOUREIRO
11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-A|17-A|18-C|19-D|20-A
1-c|2-B|3-A|4-E|5-C|6-C|7-D|8-D|9-B|10-A

210-D|22-B|23-E|24-D|25-C|26-D|27-D|28-E|29-B |30 -8B
11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-B|17-E|18-A[19-C[20-A 1-EJ2-A]838-C)4-B|5-B)6-E|7-C|8-C|]9-D|J10-A
21-D|22-E|23-D|24-C|25-E|26-D|27-A|28-C|29-C|30-B 31-C|82-A|38-C|34-E|5-D|3%-B|37-D)3B-AJ39-CJ40-C 11-B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B
31-E|32-D|33-A|34-D|35-E|3-C|37-B|38-A|39-B|40-D 108. PROVA OBJETIVA 20-E|22-C|23-A|24-D|25-B|26-A|27-E|28-B|29-A|30-D
31-D|32-B|33-D|34-D|35-B|3-A|37-C|38-C|39-B|40-D

094. PROVA OBJETIVA .
MEDICO REGULADOR

41-E|42-C|43-E|44-A|45-D|46-E|47-A|48-C|49-B|50-E

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — OFTALMOLOGISTA

1-cC|2-B|3-A|4-E|5-C|6-C|7-D|8-D|9-B|[10-A 122. PROVA OBJETIVA
1.clo2-Bl3-Alas-els-cls-cl7-ple-plo-Bl1w-a 11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-A|17-D|18-E|19-A|20-B TURISMOLOGO
11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-D|17-A|18-C|19-E|20-B 21-D|22-C|23-C|24-B|25-B 26 - E 27-C|28-D|29-A|3-D
21-B|22-A|23-E|[24-D|25-C|26-A|27-C|28-D|29-A|30-A 31-E|32-A|33-B|34-C|3-D|36-E|37-A|38-C|39-B|40-E 1-E|J2-A)3-C|4-B|5-B|6-E|7-C|8-C|9-D]J10-A
31-B|3-C|33-E|3-D|3-C|3-B|37-E|3-B|39-E|40-D 11 -B|12-E|13-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B

109. PROVA OBJETIVA
21-Cc|22-B|23-A|24-D|25-E|26-E|27-D|28-C|29-A|30-C

095. PROVA OBJETIVA

MEDICOVETERINARIO 31-B|32-D|33-C|3-C|3-A|36-B|37-D|38-B|39-E|4-A
MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — 4-CJ42-8B|43-D|44-DJ45-C|46-E[47-B]48-C|49-B|50-A
OTORRINOLARINGOLOGISTA
1-B|2-A|3-E|4-E|5-A|6-C|7-D|8-B|9-D|20-8B 123. PROVA OBJETIVA
1-E|12-c|183-C|14-D|15-A|16-B|17-C|18-E|19-D|20-¢C )
1-c|2-B|3-A|4-E|5-C|6-C|7-D|8-D|9-B|10-A VIDEOMAKER FOTOGRAFO

21-B|22-D|23-E|24-A|25-B|26-D|27-A|28-B|29-C|30-E
11-A|12-E|13-E|14-B|15-E|16-B|17-A|18-E|19-C|20-D

31-B|32-D|33-A|34-E|3-D|36-B|37-C|38-E|3-A|40-D 1-E|2-A|3-C|4-B|5-B|6-E|7-C|8-C|9-D|10-A
21-B|22-A|23-A|24-D|25-B|26-E|27-C|28-D|29-D|30-A

41-B|42-C|43-E|44-A|45-C|46-C|47-A|48-D|49-D|50-E 11-B|12-E|183-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C | 19-A|20-B

31-E|32-C|3-E|34-C|35-A|36-A|37-B|38-A|39-D|40-E

21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-E|27-B|28-C|29-B|30-B

096. PROVA OBJETIVA 110. PROVA OBJETIVA

| 31-C|32-D|33-B|34-C|35-E|3-D|37-A[38-C|39-B|40-C
MUSEOLOGO

41 -A|42-E[43-D|44-A|45-D |46-A|47-C|48-B|49-E|50-B

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — PEDIATRA

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o
1.cl2-Bls-Aalsa-els-cls-c|l7-ple-D|lo-Blw-a 11-B|12-E|183-C|14-C|15-A|16-B|17-E|18-C|19-A|20-B prSSenthdital.g g P g P
n-aAl12-el13-el1a-8|l15-el6-D|17-Al18-Dl19-E]2-A 21-C|22-B|23-A|24-D|25-E|26-B|27-C|28-A|29-E |30-D Pindamonhangaba, 02 de maio de 2023.
20-B|2-C|23-B|24a-A|25-B|26-C|27-E|28-C|29-C|30-C 31-C|32-A[383-Cf34-B|35-D|36-C|37-A|38-D|39-E|40-8B

DR. ISAEL DOMINGUES
31-A|32-B|33-D|34-C|35-E|3-E|37-A|38-B|39-C|4-8B 41-D|42-D|43-C|44-A|45-A|46-C|47-B|48-B|49-D |50 -8B Prefeito Municipal




PINDAMONHANGAEBA, 3 DE MAIO DE 2023

Q‘N) Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.653, DE 23 DE MARCO DE 2023.

Dispde sobre a alteragao, exclusdo e inclusdo de Metas, Indicadores, Unidades de Medidas e Agdes nos Anexos V, VI, Anexos de metas fiscais dos
Demonstrativos |, Ill e planilhas auxiliares da Lei n° 6.565, de 05 de julho de 2022, que dispde sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio de 2023
e d& outras providéncias.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e promulga a

seguinte Lei:
Art. 1° Os Anexos V, VI, Anexos de metas fiscais dos Demonstrativos I, Ill e planilhas auxiliares da Lei n® 6.565, de 05 de julho de 2022, que dispde sobre
as diretrizes orgamentarias para o exercicio de 2023, ficam alterados conforme os Anexos V, VI, Anexos de metas fiscais dos Demonstrativos |, Il e

planilhas auxiliares inclusos, passando a fazer parte integrante daquela lei.

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP

Lei de Diretrizes Orgamentdrias

Anexo V

Descricdo dos Programas Governamentais / Metas e Custos para o Exercicio

Exercicio de 2023

V/ Inclusio
Alteragéo

Programa:

0004 - Gestdo Administrativa Integrada

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Pindamonhangaba, 23 de marco de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretéario de Finangas e Orgamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 23 de margo de 2023.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos

SNJ/app/ Projeto de Lei n® 34/2023

i w

¥  MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP 9

& o e L B

Lei de Diretrizes Orgamentérias o

. <

Anexo de Metas Fiscais 5

Metas Anuais Exercicio de 2023 §

AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 49, § 10) R$ 1,003
o

= I R R R o

Valor Corrente | Valor Constante | % PIB | % RCL | Valor Corrente [ Valor Constante | % PIB | % RCL | Valor Corrente | Valor Constante | % PIB m

Receita total 904.763.000,00 86143292393 00000 1039300 804.278.000,00 74043730320 00000  112,4900 829.939.000,00 74130341055 00000  109,0200 £
Receitas primarias (I) 85448500000 81356279158 00000 98,1500 79827800000 73491356164 00000 1062400  823.939.00000 7359449685 00000 1029600 ®
Despesa total 904.763.000,00 86143292393 00000 1039300 804.278.000,00 74043730320 00000  112,4900 829.939.000,00 74130341055 00000 109,020
Despesas primarias (IT) 898.265.000,00 85524612016  0,0000 1031800  B00.568.00000  737.021789,67 00000 1116900  826.249.000,00 73800749413  0,0000 108,230083
Resultado primrio (II) = (I - IT) -43.780.000,00  -41.683.328,58  0,0000  -50300 -2.290.000,00 -210822803 00000 54400 -2.310.000,00 206329728 0,000  -52800%
Resultado nominal 38.732.000,00 36.877.08274  0,0000 44500 21.232.000,00 10546.680,15  0,0000 48200  21.232.000,00 1896447090 0,000 467000
Divida piblica consolidada 30.182.788,22 3635417330 00000 43900 19.414.788,22 1787371211 00000 47500 15,646.788,22 1397574698 00000 46000,
Divida consolidada liquida -61.517.211,78 -58.571.08615 00000 -7,0700 -§0.285.211,78 7391246024 0,000 7,500 84.053.211,78 7507652076 00000 741008
" o
Fonte: SFO Pl
<

N

e

8

8

Nota: O calculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cendrio macoecondmico: g

\ Variaveis Macroeconomicas

veri

Inflagio Média projetada com base em indice oficial de inflagao (%) 5,0300 342 3075
Receita Corrente Liquida - RCL (R$) 870.566.000,00 804.277.000,00 829.938.000,00 £
]

. S
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Anexo de Metas Fiscais E

Metas Fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios Exercicio de 2023 &

AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, § 2°, inciso I1) R 1,008
°

Valores a Pregos Correntes. o

Especificagdo i3

% % % % 3

Receita total 538.900.000,00 531.380.000,00 1, 621.977.000,00 17,05 904.763.000,00 45,47 804.278.000,00 11,11 829.939.000,00 3190
Receitas primrias (I) 524.524.000,00  526.356.000,00 035  618.343.000,00 17,48 854.485.000,00 3819  798.278.000,00 -6,58  823.939.000,00 3213
Despesa total 538.900.000,00 531.380.000,00 -1,40 621.977.000,00 17,05 904.763.000,00 45,47 804.278.000,00 -1,11 829.939.000,00 3,198
Despesas primérias (IT) 536.560.000,00  528.035.000,00 -1,59  618.437.000,00 17,12 898.265.000,00 4525  800.568.000,00  -10,88  826.249.000,00 3,215
Resultado primério (III) = (I - IT) -12.036.000,00 -1.679.000,00  -86,05 -94.000,00  -94,40 -43.780.000,00 46.474,47 -2.200.000,00  -94,77 -2.310.000,00 0875
Resultado nominal 43.321.513,46 45.187.254,34 431 18.744.000,00  -58,52 38.732.000,00 106,64 21.232.000,00  -45,18 21.232.000,00 0,00
Divida piblica consolidada 11.126.000,00 11.296.151,82 1,53 10.040.151,82 -11,12 38.182.78822 280,30 19.414.788,22 49,15 15.646.788,22 19,41,
Divida consolidada liquida -7.874.000,00 -67.703.848,18 759,84 -68.959.848,18 1,86 -61.517.211,78 -10,79 -80.285.211,78 30,51 -84.053.211,78 4695
Valores a Pregos Constantes S

Especificagio £

% % % % %

Receita total 594.137.250,00 557.949.000,00 6,09 621.977.000,00 11,48 861.432.923,93 38,50 740.437.303,20 -14,05 741.303.410,55 0128
Receitas primarias (I) 578.287.710,00  552.673.800,00 4,43 618.343.000,00 11,88  813.562.791,58 31,57  734.913.561,64 9,67  735.944.196,85 0,145
Despesa total 594.137.250,00 557.949.000,00 6,09 621.977.000,00 11,48 861.432.923,93 38,50 740.437.303,20 -14,05 741.303.410,55 0,12 g
Despesas primarias (1I) 591.557.400,00  554.436.750,00 6,28  618.437.000,00 11,54  855.246.120,16 3829  737.021.789,67  -13,82  738.007.494,13 0138
Resultado primario (III) = (I - IT) -13.269.690,00 -1.762.950,00  -86,71 -94.000,00  -94,67 -41.683.328,58 44.243,97 -2.108.228,03  -94,94 -2.063.297,28 2,135
Resultado nominal 47.761.968,59 47.446.617,06 -0,66 18.744.000,00  -60,49 36.877.082,74 96,74 19.546.680,15 47,00 18.964.470,90 2,085
Divida piiblica consolidada 12.266.415,00 11.860.959,41 331 10.040.151,82 -15,35 36.354.17330 262,09 17.873.712,11 50,83 13.975.746,98 21§12
Divida consolidada liquida -8.681.085,00 71.089.04059 718,90 -68.959.848,18 -3,00 -58.571.086,15 -15,06 -73.912.460,24 26,19 -75.076.520,76 1875
Forte: 570 58
T g

> £

g

a3

88

Nota: O célculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cenério magoecondmico: w £

\ Varidveis Macroeconémicas
Inflagio Média projetada com base em indice ofical de inflagdo (%)
Receita Corrente Liquida - RCL (R$)

513.474.000,00

, acesse

517.546.000,00 619.772.000,00

indispensavel a implementagdo de seus programas finalisticos.

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 01.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Objetivo: Prover os 6rgdos do Municipio de suporte administrativo Justificativa: Gerenciar as atividades voltadas ao suporte administrativo, avaliando

e garantindo padrdes de qualidade para suas agbes de organizagdo interna e
atendimento a populagdo.

Custo Estimado para o Programa "0004 - Gestdo Admi

strativa Integrada”

T 36.848.181,50

Indicadores do Programa "0004 - Gestdo Administrativa Integrada” A

Descrigdo UN. Medida Indice estimado o

000001 - Manutengao dos servigos administrativos prestados Percentual 100,0000{H
000002 - Obrigagdes tributérias e contributivas Percentual 100,0000 3
000003 - Custas processuais Percentual 100,0000 ﬂ
000004 - Manutengdo das Atividades de Eventos Percentual 100,0000 g
000005 - Manutengdo das Atividades de Comunicacdo Percentual 100,0000 {0

0005 - Pinda Sustentavel

Programa:

Tipo: Plurianual (continuado)

v Inclusdo
Alteragio

Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 01.08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Objetivo: Promover a preservagdo, recuperagdo e melhoria da qualidade
ambiental, coordenando e integrando atividades ligadas a protegéo e defesa do meio
ambiente, conservagdo do solo e uso sustentavel dos recursos naturais.

Justificativa: Necessidade crescente de desenvolvimento socioecondmico em
bases sustentdveis, ou seja, sem comprometer 0s processos essenciais ao bem-estar
humano, promovendo melhorias sociais, sem comprometer as futuras geragdes.
Urgéncia em mitigar os impactos ambientais nas cidades, reduzindo a degradagéo da
qualidade ambiental (ar, agua e solo), que afeta diretamente a qualidade de vida da
populagdo. O Programa Qualidade Ambiental Urbana contribui para o atendimento ao
disposto no art. 225 da Constituigdo Federal de 1988, que estabelece que "Todos tém
direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e
essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o
dever de defendé-lo e preservé-lo para as presentes e futuras geragdes".

Custo Estimado para o Programa "0005 - Pinda Sustentavel"

[ 8.309.000,00

Indicadores do Programa "0005 - Pinda Sustentavel"

Descrigdo

~com. br/veTficacao/6 7AI-535E-DC75-BBAZ € informe 0 codigo 67A

| UN. Medida | Indice estimado

000001 - Manutengdo da Gestdo Ambiental

[Percentual 100,0000

Programa: 0006 - Um Passo para a Saide

Tipo: Plurianual (continuado)

v/ Inclusss
Alteragio

BECA
pimdamonhangaba. 1

Classificagao: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 01.11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Objetivo: Oportunizar aos municipes a pratica da atividade fisica em todas as
suas vertentes, desde iniciagdo a competicdo esportiva, assim como atividades para
promogdo e manutengdo da salde, lazer e recreagdo para criangas, adultos e melhor
idade.

Justificativa: Promogdo e manutengdo da qualidade de vida e saude de criangas,
adolescentes, adultos e melhor idade, através da prética de atividade fisica.
Formagé&o esportiva para desenvolvimento das equipes de competigdo.

|Cusl:o Estimado para o Programa "0006 - Um Passo para a Saude"

[ 12.254.60750

E GODPY
as3thaturas, acesse Mipsy/

LAYBRID MARCELO D
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Descrigdo dos Programas Governamentais / Metas e Custos para o Exercicio

Exercicio de 2023

ograma 000 Processo Legisla 0
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Anexo V

Descrigcdo dos Programas Governamentais / Metas e Custos para o Exercicio

)
<
Indicadores do Programa "0006 - Um Passo para a Saide" . |;
Descrigdo UN. Medida Indice estimado o
000001 - Iniciagdo esportiva, competicao e lazer Pessoas atendidas B.OO0,0@D
000002 - Manutenggo das atividades de esporte e lazer Percentual 10,0640

Exercicio de 2023

atividades fundamentais para o exercicio da democracia:

1 - O processo Legislativo que tem como objetivo a melhora continua das atribuigdes
de verificagdo dos projetos, proposituras, indicagdes e requerimentos, mogGes e
demais atividades envolvendo a atividade legiferante da Camara Municipal, bem como
auxillando nas comissGes, outra fungdo € a funcionalidade do Gabinete do Vereador
que exerce 0 assessoramento politico do vereador em atividades internas e externas,
bem como em agGes legislativas do Presidente da Camara.

Legisfativo com a populagdo, com os 6rgdos e entidades da comunidade, bem como o
aprimoramento do processo legislativo que sdo as ferramentas do efetivo exercicio da
democracia e fungBes de fiscalizagdo, legislagéo do Vereador, e com grande volume
de atividades, documentos sua gestdo precisa de agGes continuas para facilitar o
acesso aos cidaddos.

empresas, microempresas e empreendedores individuais de &mbito urbano e rural.

n N N y " N N Programa: 0007 - Desenvolve com Qualidade 4 Z'"fe' '::j:n
Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado) " - . . - - y
Tipo: Plurianual (continuado) Classificagcdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 02 - CAMARA MUNICIPAL Un. Resp.: 01.07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Objetivo: Cumprir seu papel Constitucional de Legislar, a Cdmara possui duas ~ |Justificativa: E necessario desenvolver e melhorar as politicas de integragdo do Objetivo: Fomentar o desenvolvimento econémico do municipio com apoio as  [Justificativa: ~Criar um ambiente atrativo para atuagdo empresarial traduzida na

geragdo de renda e garantia do fornecimento de servigos publicos para a populagdo.

Custo Estimado para o Prog "0007 - D com Qi

906.000,00

icadores do Programa "0007 - Desenvolve com Q

Un. Resp.:

01.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E SERVIGOS PUBLICOS

2- Envolve ainda planejar, organizar, comandar, coordenar e controlar as atividades Descricdo UN. Medida Indice estimado
do Gabinete . 000001 - Manutengdo das Atividades administrativas Percentual 100,0000 L
Distribuir internamente as demandas da populagdo que chegam ao Gabinete e 000002 - Nimero de atendimentos técnicos rurais Nimero de atendimentos 195,0000 &
estabelecer a interlocugéo do Vereador com entidades e érgéos externos. 000003 - Nimero de atendimentos com maquinas rurais Numero de atendimentos 117,00003
2 8
w
Custo Estimado para o Programa "0001 - Processo Legislativo" 5.112.200,00E 9
B Programa: 0008 - Turismo como Nova Economia v ::::;ﬂ
Indicadores do Programa "0001 - Processo Legislativo" _|‘J Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado) g
Descrigio UN. Medida Indice estimado g Un. Resp.: 01.14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO g
000001 - Projetos apresentados (PL, PLC, PDL, PRES e PELOM) Unidade 220,00001 Objetivo: Sensibilizar e despertar o olhar do municipe, turista e Justificativa: Fomentar o turismo através dos programas dos focos estratégicos : [o
000002 - Projetos apresentados tramtitados Percentual 100,0000 S empreendedores para os atrativos turisticos de Pindamonhangaba. sensibilizagdo, formatagdo, capacitagdo, promogdo e marketing, aumentando o fluxo “E’
000003 - SessG lizad: Unidadk 4510000 ° de turistas e geragdo de renda. S
- Sessdes realizadas nidade X b I
000004 - Pareceres juridicos e administrativos emitidos Unidade/Parecer 350,0000 :’
000005 - Frequéncia de vereadores nas sessdes legislativas Percentual 100,0000 %
000006 - Sessdes solenes Unidade 10,0000 ﬁ
000007 - Audiéncias publicas Unidade 2,0000 5
O
000008 - Produgdo parlamentar requerimento de informagdo Unidade 3.300,0000 w
000009 - Produgdo parlamentar indicagao Unidade 490,0000 Custo Estimado para o Programa "0008 - Turismo como Nova | 1.544.000,00[8
000010 - Produgdo parlamentar mogdes Unidade 430,0000 g‘
000011 - Indicagdo de projeto de lei Unidade 25,00[][)':'3 icadores do Programa "0008 - Turismo como Nova o
Descrigdo UN. Medida Indice estimado
, 000001 - NGmero de multiplicadores pessoas 487,0000
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP 000002 - Némero de visitas pessoas 520,000
. . . .. 000003 - Numero de roteiros unidade 3,0000
Lei de Diretrizes Ol’gamental’las 000004 - Divulgagdo turistica externa niimero de feiras 8,0000=
Anexo Vv 000005 - Divulgagdo turistica interna ndmero impressos 32.500,0000
000006 - Niimeros de Pessoas nos Festivais Gastrondmicos Pessoas 52.000,0000 &
Descrigdo dos Programas Governamentais / Metas e Custos para o Exercicio Exercicio de 2023 000007 - Niimero de capacitagdes Pessoas 3.900,0000
£
Prog 0002 - Ad 0 - < 5
Tipo: Plurianual (continuado) Classificacao: Plurianual (continuado) S
Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional g
Un. Resp.: 02 - CAMARA MUNICIPAL Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado) 3 E
Objetivo: Objetivo deste programa é manter o bom funcionamento da Casa Justificativa: A Camara para cumprir seu papel de Constitucional na parte o
Q

reaiizando, através metas e custos, as diretrizes para que 0s servigos continuos
possam funcionar com maxima eficiéncia e aprimoramento, e para isso envolve as
segulntes atividades: planejar e controlar os recursos e as atividades das éreas
administrativas para garantir conformidade com as normas e politicas da Camara;
acompanhar os processos e resultados e definir estratégias, a fim de assegurar o
melhor desempenho dos processos; promover os procedimentos licitatorios para a
aquisicdo de materials, execugdo de obras e servigos, em conformidade com a
legislagdo pertinente; receber os bens adquiridos e verificar sua adequagdo com o
objeto licitado, bem como, fiscalizar a corregéio dos servigos contratados pela Camara;
comunicar quaisquer irregularidades ou desconformidades encontradas nos bens e
servicos adquiridos para providéncias legais; coordenar a manutengdo e
implementagdo do parque computacional e das redes de comunicagdo da
Camara;elaborar, participar e desenvolver politica de saldrios e beneficios da Camara;
preparar 0s atos necessarios @ nomeagdo, manutengdo e desinvestidura de
servidores; organizar e manter atualizados os prontudrios e assentamentos individuais
dos servidores e vereadores. Implantar sistema de treinamento continuo; manter o
sistema de veiculos da Camara em bom estado de conservagdo e a aquisigdo de mais
um veiculo; planejar e coordenar a produgdo de informagdo das atividades legislativas
para a plblico externo e interno; fixar as diretrizes para a gestdo de programagdo
financeira, administrando as agbes de recebimento, pagamento, guarda e
movimentagdo dos recursos financeiros e outros valores;realizar a manutengdo das
instalagdes e equipamentos da Camara, providenciando, quando necessério, reparos.
As auditorias terdo a finalidade precipua de avaliar o cumprimento dos Sistemas
Administrativos auditados quanto ao segmento dos procedimentos das InstrugSes
Normativas ja implementadas na Administraggo, baseada nos principios da Legalidade,
Legitimidade, Economicidade, Eficiéncia e Eficdcia, bem como recomendar e seguir
agles corretivas para os problemas detectados, cientificando aos auditados da
importdncia em submeter-se as normas vigentes; aprimoramento continuo das
atividades da Procuradoria Juridica para melhor desempenho de toda estrutura da
Camara, cumprindo os requisitos das legislagdes vigente e exercendo a democracia,
respeitando os principios constitucionais e os administrativos.

administrativa precisa de mecanismos em cada area de atuagdo, tais como:

1 — Licitagdo:aquisicdes da Cdmara seja de bens materiais ou de consumo dentro de
um fluxo de trabalho padronizado a fim de melhora continua dos processos facilitando
0 acesso e fiscalizagdo e com repercussdo positiva nas contas anuais;

2 — Compras: receber os bens adquiridos e verificar sua adequagdo com o objeto
licitado, bem como, fiscalizar a corregéio dos servios contratados pela Camara;
comunicar quaisquer irregularidades ou desconformidades encontradas nos bens e
servigos adquiridos para providéncias legais;

3 — Divisdo de TT: Modernizagdo e acompanhamento da evolugdo tecnoldgica da area
da plataforma computacional, objetivando maior eficiéncia, agilidade, racionalidade e
transparéncia dos trabalhos legislativos e administrativos;

4- Recursos Humanos: manutengdo e aprimoramento do servigo pablico;

5 — Frotas: providenciar todos os meios para a boa utilizagdo dos veiculos, esse
procedimento engloba o licenciamento, emplacamento, manutengdo e gerenciamento
de consumo.

Aquisicdo de um novo veiculo para atender a demanda de trabalho;

6 -Comunicagdo: Dar continuidade ao desenvolvimento do programa de modernizagédo
das atividades legislativas e administrativas e dar-lhes transparéncia e divulgagdo,
fortalecendo a imagem da Cémara Municipal junto & Sociedade, incluindo o
desenvolvimento do est(dio da Camara;

7 -Zeladorla: O prédio da Camara possui 12 anos de construgao, e para funcionalidade
da estrutura sdo necessarios reparos no telhado e outros; 8 - Controle Interno:
Aprimorar o plano Anual de auditoria; melhora continua dos acompanhamentos e
verificagdes dos processos adminlistrativos da Camara aperfeigoar os relatdrios do
controle interno para que seja didético e de facil entendimento para a sociedade;
busca continua de treinamentos sobre auditoria para reciclagem; manter o
cumprimento das metas especificadas no manual de gestdo financeira do Tribunal de
Contas e Resolugdo n°® 05/2014 desta Casa de Leis;

9 — Procuradoria Juridica: O trabalho realizado pela Procuradoria Juridica é
fundamental para nortear todos os atos Legislativos por isso carece de programas,
revisGes, investimentos que visem sempre cumprir seu papel institucional.

-BBAZ € Informe 0 codigo 6/AL-535E-DC/5-BBAZ

5

Objetivo: Manter a Cidade, vias, proprios municipais, parques e jardins.

Justificativa: Atendimento da populagdo em geral, através dos servigos de Iimpezloa

publica, coleta e destinagdo do lixo, manutengdo dos prdprios municipais, pracas &
—

jardins da cidade e gestdo do parque de iluminag&o publica. o

F
j=
o)
]
il
o
o
g g
[Custo Estimado para o Programa "0009 - Pinda Cidade Funcional” [ 87.012.00080 E
O <
o2
Indicadores do Programa "0009 - Pinda Cidade Funcional" )
Descricdo UN. Medida Indice estimado O
000001 - Manutengdo dos Servigos Municipais Percentual 100,0090
000002 - Manuteng&o dos Servigos de limpeza puiblica Percentual 100,0880
000003 - Manutengo das Atividades da Subprefeitura Percentual 100,0890
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Programa:

0010 - Gestdo da Manutengdo da Educacdo

Tipo: Plurianual (continuado)

Descricdo dos Programas Governamentais / Metas e Custos para o Exercicio

V/ Incluséo
Alteragio

Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 01.09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Objetivo: Manter o funcionamento e estrutura das escolas, para garantir o
desenvolvimento pedagdgico.

Justificativa: Proporcionar aos alunos professores e funcionarios ambiente
adequado para desenvolver o fazer educativo.

|Custo Estimado para o Programa "0010 - Gestdo da da Educagao” | 78.127.000,00
Indicadores do Programa "0010 - Gestdo da do da ao0"
Descrigio | UN. Medida | Indice estimado
000001 - Manutengao das Escolas Municipais em Funcionamento |Percentua| 100,0000

~
O
Custo Estimado para o Programa "0002 - Administracao" | 8.887.800,00E
15}
@ 7
T P - - I =l
— = — e 1y Programa: 0011 - Educacdo Publica Participativa de Qualidade 7 ,S;‘::Z:n
Indicadores do Programa "0002 - Administracao kc >
Descrigaf'o UN. Medida Indice estimado 5 Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado) }'J,
3 o — 3
000001 - Emisséo de relatorios dos setores e do controle interno (execugio dos servigos administrativos) Unidade/relatorios 3,0000[3 Un. Resp.: 01.09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO s
000002 - Abertura de processos de compra para atender a demanda Unidade/Processos 50,0000 § Objetivo: Desenvolver praticas pedagdgicas frente as novas tecnologias Justificativa:  Proporcionar aos alunos condigGes de permanéncia na escola e que 5
000003 - Abertura de processos licitatérios Unidade/Processos 3,0000E preparando os alunos para enfrentar os desafios futuros. adquiram as habilidades necessarias a interagdo de diversas linguagens, por meio de S,
- . . P . S processos formativos aos profissionais da educacgdo. =
000004 - Diminuigdo continua da quantidade de papéis utilizados Unidade 70,0000 g §
000005 - Aquisicdo de veiculos Unidade 0,0000j5 g
000006 - Manutenggo dos veiculos Percentual 100,0000 g
000007 - Publicagdes de matérias das atividades da Camara no Dirio do Municipio Percentual 100,0000 o _“E
000008 - Publicagdes de matérias das atividades da Camara no site Percentual 100,0000 Lé |Custo Estimado para o Pr "0011 - Ed Publica Participativa de Q! | 44.820.000,00t‘j
000009 - Adequagdes e manutenggo predial Unidade 1,0000(4 <
000010 - Emisséo de pareceres juridicos para a administragdo Percentual 100,0000 g Indicadores do Programa "0011 - Publica Particip de Qualidade” ::;
000011 - Acompanhamento dos contratos Percentual 100,0000 Descrigao UN. Medida Indice estimado D
000012 - Treinamentos para a equipe Unidade 10,09@0 000001 - Nota do IDEB Nota 7,0000]7,
" < 000002 - Profissionais atendidos Nimero 880,0000§3
z 8 000003 - Niimero de Criangas - contraturno Pessoas 1.500,0000 |
o
L8 <
©
08 E
o
2 S
3 [+
Programa 000 estdo ente de Pessoa 3 /Inclusso
Altera Programa: 0012 - Cidade Educadora Alteracio ?;',
. N . - ~ N . w —
Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado) o Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado) =
" (o ] . _ % S
Un.Resp.:  01.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO o Un. Resp.:  01.09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO H
— - — — - - — — - O m» Objetivo: Assegurar ao estudante acesso as novas tecnologias, arte e filosofia, |Justificativa: A Escola Plblica como Polo aglutinador da comunidade escolar, S
Objetivo: Manter e proporcionar remuneragdo adequada aos funcionarios. Justificativa: Assegurar salarios e obrigages trabalhistas. g E contribuindo com o pleno exercicio da cidadania. irradiando manisfestacdes culturais para a construgio conjunta do conhecimento. o
<
z 5 < F
0 c o £
Q2 » <
Custo Estimado para o Programa "0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal" | 313.022.000@0 EG [Custo Estimado para o Programa "0012 - Cidade Educadora” [ 4.193.00055%
p > 2
(S} Q s
= - = = — & o Indicadores do Programa "0012 - Cidade Educadora” Q ﬁ
Indicadores do Programa "0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal S I8 Descricao UN. Medida Indice estimado _ O®
Descrigdo | UN. Medida | Indice estimado ] 000001 - Nimero de professores Pessoas 200,0800
000001 - Manutengéo da despesa de pessoal |Percentua| | 100'04 ﬁ 000002 - Escolas com periodo integral Numero de escolas 15,0890
000003 - Alunos Pessoas 154500,0g§0
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Descrigao dos Programas Governamentais / Metas e Custos para o Exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

Exercicio de 2023

formagdo, fomento e preservagdo histdrica de manifestagdes culturais. Tais diretrizes
visam oferecer ao municipe servigos que contribuirdo para consolidagdo da cidadania
cultural.

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 01.14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Objetivo: O programa se compde com base nas diretrizes de difuséo, Justificativa: Se faz necessario estruturar a politica cultural do municipio que dé

conta minimamente da ampliagdo do acesso aos bens culturais, principalmente apés a
adesdo ao Sistema Nacional de Cultura, que estabelece justamente os instrumentos de
gestdo compartilhada com a sociedade civil.

Custo Estimado para o Programa "0013 - Cultura por Toda a Cidade"

4.016.181,50f¢

4]

o

- ", v " 0

Indicadores do Programa "0013 - Cultura por Toda a Cidade' I~

Descricdo UN. Medida Indice estimado ]

000001 - Oficinas Culturais ofertadas anualmente ndmero de oficinas 29,0000 H
000002 - Projetos premiados por edital anualmente ndmero projetos 3,0000: 3
000003 - Piblico Atendido anualmente Pessoas 11.960,0000 ;
000004 - Profissionais e Grupos de Artes Pessoas 65,000015
000005 - Manutengdo das Atividades administrativas Percentual 65,0000 %
000006 - Projetos selecionados por edital anualmente do FMAPC Namero de Projetos 3,0000%5
000007 - Visitas ao Patrimdnio Histdrico Pessoas 11.200,0000 B
o

£

Lo

£

)

sua rede de atendimento , no que tange sua infraestrutura e seus servigos, bem como
suas politicas de promog@o e prevengéo.

Tipo: Plurianual (continuado) Classificacdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 01.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Objetivo: Garantir de forma continuada a satide publica municipal, qualificando [Justificativa: Cuidar e propiciar o bem estar fisico, mental e social da populagdo do

municipio.

TNangaba.Tdoc.com.br/veriiicacao/o 7/AT-535E-DT/75-B

3
Custo Estimado para o Programa "0014 - Satde } i 144.824.315@0
2

Indicadores do Programa "0014 - Saide } da" > |s

Descricdo UN. Medida Indice estimado o ;

000001 - Manutengdo da Assisténcia Farmacéutica Percentual 100,090 g—

000002 - Ampliagdo do Niimero de Unidades Farmacéuticas Unidade 1,0000 U:J

000003 - Nimero de UBS Unidade 1,0%0 m

000004 - Niimero de equipes ESF Namero de equipes 21,0000 8

000005 - Unidade de Atendimento Mével na Area Rural Unidade 1,0&0 r\{
000006 - Manutengdo e conservagdo das unidades Basicas de Salide Percentual 15,0%0
000007 - Manutengdo de Vigilancia em Satide Percentual 60,0300
000008 - Andlise e acompanhamento da COVID-19 Percentual 100,0@0
000009 - Manutengdo dos Servigos de Transporte de Pacientes Percentual 65,0@0
000010 - Manutengdo das unidades de Urgéncia e Emergéncia Unidade 3,0@0
000011 - Atendimento Gestante Porta Cegonha Percentual 100,0020
000012 - Descentralizagdo no minimo de 3 especialidades Unidade 1,0Q90:
000013 - Revisdo da relagdo municipal de medicamentos Percentual 100,0@0
000014 - Manutengdo da Atengao Especializada Percentual 70,01&0
000015 - Reorganizagdo e ampliagdo dos servigos de diagndstico Percentual 40,0000

000016 - Reorganizagdo e ampliagdo dos servigos de Salide Mental Percentual 30,0@0 3
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Descrigdao dos Programas Governamentais / Metas e Custos para o Exercicio

Exercicio de 2023

enfrentamento das questdes sociais por meio do acesso a servigos, beneficios,
programas e
projetos.

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 01.15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo: Garantir a protegdo social aos individuos, familias e a comunidade no [Justificativa: A politica de Assisténcia Social por meio de seus servigos, beneficios

e programas tem como objetivo central assegurar tres segurangas: acolhida,
sobrevivéncia e convivéncia familiar e comunitaria. Neste sentido, as agdes
socioassistenciais visam propiciar a autonomia, protagonismo e acesso aos direitos
sociais, sendo de suma importdncia seu planejamento no intuito de alcangar

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP

Lei de Diretrizes Orgamentarias

Anexo V

Descrigdo dos Programas Governamentais / Metas e Custos para o Exercicio

- A q v/ Inclusdo
0019 - Fundagdo Dr. Jodo Romeiro Alteraio
Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 03 - FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO
Objetivo: Dedicar-se ao exercicio de atividades jornalisticas, culturais e Justificativa: Produzir contelido jornalistico da cidade e regido, firmando-se como
turisticas. Didrio Oficial do Municipio.

Custo Estimado para o Programa "0019 - Fundagdo Dr. Jodo Romeiro" 1.289.000,00

Indicadores do Programa "0019 - Fundagéao Dr. Jodo Romeiro"

Descricdo UN. Medida Indice estimado
000001 - Manuteng@o das Atividades da Fundagéo Percentual 100,0000 L
000002 - Despesas com Recursos Humanos Percentual 100,0000 (£
@
1)
~
Q
e
]

v/ Inclusdo

0020 - Fundo de Previdéncia Municipal Alteracio

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado) i<
S
Un. Resp.: 04 - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 8,
Objetivo: Assegurar a remuneragao dos inativos e pensionistas. Justificativa: Pagamento de inativos e pensionistas. S
o

Custo Estimado para o Programa "0020 - Fundo de Previdéncia Municipal" | 8.223.000,00

Indicadores do Programa "0020 - Fundo de Previdéncia Municipal”
Descricdo [ UN. Medida [
000001 - Manutengdo das despesas do Fundo de Previdéncia Municipal |Percentua| |

Indice estimado
100,0000

v Inclusdo
Alteragio

0021 - Fundo Social de Solidariedade

1doc.com.brfvericacao/o 7/A1-535E-DC75-BBA4 e T

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 01.01 - GABINETE DO PREFEITO
Objetivo: Oferecer programas e agdes que proporcionem auxilio e inclusdo a  [Justificativa: Desenvolver a promogéo de autonomia e geragéo de renda para a
populagdo. populagdo para melhorar a qualidade de vida, assim como minimizar os atendimentos
assistenciais.
|Custo Estimado para o Programa "0021 - Fundo Secial de Solidariedade" [ 2.167.000,00&
< 2
il
Indicadores do Programa "0021 - Fundo Social de Solidariedade" 25
Descrigéo [ UN.Medida | indiceestimado O [
000001 - Manutengdo do Fundo Social de Solidariedade |Percentua| | 100,0900
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Descricdo dos Programas Governamentais / Metas e Custos para o Exercicio

0022 - Operagoes Especiais v Ztc:::a
Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 01.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E ORCAMENTO
Objetivo: Aplicagdo de recursos orgamentarios para pagamento de despesas de |Justificativa: Contabilizar as despesas com o pagamento de operagGes especiais
operagGes especiais da Administragdo. da Administragdo.

Custo Estimado para o Programa "0022 - Operacdes Especiais" 38.470.000,00

Indicadores do Programa "0022 - Operagoes Especiais"
Descricdo UN. Medida Indice estimado

000001 - Pagamento divida amortizagdo principal Percentual 100,0000

000002 - Pagamento divida amortizagéo de juros Percentual 100,0000

000003 - Pagamento precatérios judiciais Percentual 100,0000 +
s}
o
1)
~
Q
o

v/ Incluséo

0023 - Reserva de Contingéncia Alteragdo

exponencialmente os individuos, familias e comunidade a quem dela precisar, o
conforme previsto na constituicdo federal artigo 203 e 204. Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado) 2
Un. Resp.: 01.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E ORCAMENTO g
Objetivo: Garantir reserva orgamentdria para atendimento de despesas Justificativa: Atender os dispositivos previstos em lei. 5’
emergenciais. S
3 2
Custo Estimado para o Programa "0015 - Protecéo Social, Inclusio e Garantia de Direitos" 21.525.544,50E |C|-|St° Estimado para o Programa "0023 - Reserva de Contingéncia" | 4-557-48&505
3 ©
Indicadores do Programa "0015 - Protecdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos" o Indicadores do Programa "0023 - Reserva de Contingéncia” 5
Descrigio UN. Medida ndice estimado 2 Descrigao [ UN. Medida [ indice estimado ’f)
000001 - Aprimorar o RH dos equipamentos publicos, por meio de novas contratagdes. Namero de contratagdes 5,0000 2 000001 - Recursos para reserva de contingéncia |Percentua| | 100,0000 f~
(rh) para equipamentos ~ -D)
plblicos (CRAS e CREAS) g &
000002 - Garantir capacidade protetiva familia, por meio dos acompanhamentos do PAIF Numero de 30,0000 g
acompanhamentos na 8 [te)
totalidade dos CRAS B =
000003 - Possibilitar seguranga de sobrevivéncia, por meio dos programas municipais Manter vagas de PEAD e RM 530,0000 ~ f d L. d v Inclusdo S
000004 - Possibilitar a superag&o da violagéo de direito em sua multiforma, por meio do acompanhamento do PAE Namero de capacitagdo para 3,000 Programa: 0024 - Promogéo e Defesa de Direitos Humanos Para Todos Alteragdo
equipe técnica = - - N N o - N S
= . : o
000005 - Assegurar o acompanhamento do servico de MSE e programa PETI junto aos responsaveis Namero de reunides entre 3,0000 5 Tipo Plurianual (wntmuado) CIaSSIﬁcagao Plurianual (Contlnuado) g
equipes do CREAS e Ly B ~ . |E
responséveis 4 Un. Resp.: 01.17 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, FAMILIA E DIREITOS HUMANOS =
@ Objetivo: Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as |Justificativa: Promover maior e melhor acesso aos servigos de promogao e 5
8 agdes setoriais a cargo do Municipio relativas a promogdo e ao fomento dos direitos |protegdo de direitos, com foco no fortalecimento da familia e em publicos ndo c
a humanos, da familia e da mulher, buscando a melhoria da qualidade de vida e a |alcangados por politicas de governo. S
w garantia da vida. 8]
a0 =]
Programa 0016 - Pinda obilidade co ode acao =
30 ©
Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado) [Custo Estimado para o Prog "0024 - Pr e Defesa de Direitos Para Todos" [ 1.941.000,00
<
Un. Resp.: 01.04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA § 8
Objetivo: Promover a mobilidade urbana através do transporte publico de Justificativa: _Proporcionar melhoria na qualidade e prestacio de servicos publicos |3 dicadores do Prog| "0024 - Pr cao e Defesa de Direitos Humanos Para Todos" z
qualidade e acesso a toda populaggo. nas areas de transito e transporte, ofertando um transporte plblico que atenda a |5 Descricdo UN. Medida Indice estimado E
seguranga e fluidez adequada para condutores e pedestres. = 000001 - Equipamento 'Casa da Mulher" Ndmero de Equipamento 1,0800
'E 000002 - Assegurar agdes de prevengdo no combate a violéncia contra a mulher. Namero de agdes (reunido, 12,080 3
5 capacitagdo e campanha) o
- = = rm T acag"
Custo Estimado para o Programa "0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagao' | 9.349.681,50 B 000003 - Fomentar uma cultura de respeito e garantia dos direitos humanos. Nimero de agdes (reunido, 10,0890
-8 capacitagdo e campanha) L'DJ
- — — — g 000004 - Assegurar 0 acompanhamento de projetos intersetoriais para os direitos da pessoa com deficiéncia. NUmero de agdes (reunido, 12,0890
Indicadores do Programa "0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizacdo" t=} capacitagdo e campanha) =
Descricdo UN. Medida Indice estimado < P ,
000001 - Manuteng&o das Atividades do Departamento de Transito Percentual 100,0f MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
000002 - Melhoria da mobilidade urbana do municipio Percentual 100,0@0 Lei de Diretrizes Orgamentérias

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo V
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Exercicio de 2023

execugdo de obras puUblicas e particulares no municipio.

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 01.13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO
Objetivo: Desenvolver, analisar e aprovar os projetos de obras , fiscalizar a Justificativa: Promover a infraestrutura urbana para o planejamento,

desenvolvimento e crescimento da cidade por meio de obras de ubanizagdo,
recuperagdo e construggo.

Anexo VI

Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023

Programa: 0001 - Processo Legislativo Incluséo
v Alteragio
Acdo: 2001 - Manutencao das Atividades Legislativas
Tipo: Atividade
I Desenvolver os trabalhos legislativos, buscando melhora qualitativa dos servigos prestados, tanto interna quanto externamente, legislando e fiscalizando os
Finalidade: o PR ~ "
atos da Administragdo Publica, representando a populagdo de Pindamonhangaba
Produto: O Poder Legislativo deve sermpre buscar promover a eficiéncia da atuagdo legislativa
Funcgdo: 01 - Legislativa Subfungdo: 031 - Agdo Legislativa
Un. Exec. 02.01.10 - ACAO LEGISLATIVA
Meta fisica relativa a "O Poder Legislativo deve sermpre buscar promover a eficiéncia da atuacao legislativa’ medida em
" " 100,0000
Percentual
Custo Financeiro Estimado para a Acgdo do Programa 3.575.500,00
<
<

Inclusdo
v/ Alteragio

Programa:

0001 - Processo Legislativo

Acdo: 2004 - Subsidio Agente Politico

& 0
5 Tipo: Atividade o
i H
é Finalidade: Subsidiar as agdes legislativas dos Vereadores e Comissionados no verdadeiro exercicio da democracia 2
9] o n
sl Produto: Subsidio concedido g
i]
9 Funcgdo: 01 - Legislativa Subfungdo: 031 - Agdo Legislativa g
ry ", ;o B " 1’ ~
Custo Estimado para o Programa "0017 - Cidade Planejada 53.819.000,00& Un. Exec. 02.01.10 - AGAO LEGISLATIVA o
~
. . ‘g Meta fisica relativa a idio ¢ em "Percentual” 100,0000 5
icadores do Programa "0017 - Cidade P > 3
Descrigdo UN. Medida fndice estimado B Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 1.536.700,001,
000001 - Manutengdo das atividades do planejamento governamental Percentual 100,0000 :; <
000002 - Manutengdo das atividades das AgBes Fundiarias Percentual 100,0000 2 g
000003 - Construgdo de Espagos Culturais Percentual 61,000 o :
000004 - Construgio de Pontes e Passagens Subterraneas Percentual 20,0000 € Programa: 0002 - Administracdo ., :‘f‘“saf
R o R ) b eragio
000005 Ampllaga? efou Rewtallzagao. de Pragas, Parques e Jardins Percentual 20,0000 & Acdio: 2002 - Manutenc&o e Modernizacio da Camara
000006 - Construgdo de Pragas Esportivas Percentual 3,00004C
000007 - Cemitério Municipal Percentual 2,0000 E Tipo: Atividade v
2 - Recuperagdo, manutengdo e melhoria da estrutura das instalagdes, aprimoramento do layout, para melhor atender as necessidades legislativas e
O Finalidade: e "
a administrativas
I Produto: Manutengdo e modernizaggo recuperada
o0
Programa 0018 - Pinda dade elige i Fungéo: 01 - Legislativa Subfungdo: 031 - Agdo Legislativa
Fo
Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado) Un. Exec. 02.01.10 - ACAO LEGISLATIVA
Un. Resp.: 01.04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA Meta fisica relativa a a0 e moderni recuperada” medida em "Percentual” 100,0000 >
Objetivo: Propiciar a seguranca dos cidados e do partriménio com integragdo |Justificativa: A seguranca plblica é uma das demandas mais citadas pela Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 4.544.800,00

de politicas publicas entre os Entes Federados, intensificando agdes de prevengdo a
violéncia na promog&o de uma cultura de paz e de valorizagdo da vida, fazendo da
cidade uma referéncia em seguranga publica.

populagdo, tendo em vista 0 aumento da criminalidade. Pindamonhangaba ndo esta
distante das agdes de infratores da lei que causam medo e a sensagdo de
inseguranga. A crise econdmica agrava ainda mais o quadro, expondo a populagdo a
diversos riscos.

ngaba.TIdoc.com.br/veriiicacao,

Inclusic
v Alteraczo

Programa: 0002 - Administracdo

2003 - Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Tipo: Atividade S
< — = — - — - . —
O - o Formular e implementar politica de gestdo de pessoas e recursos materiais da forma a promover a profissionalizagdo do servigo publico e otimizar a [e]
Custo Estimado para o Programa "0018 - Pinda - Cidade Inteligente" 13.545.000'@0 ) prestagdo de servigos publicos de qualidade ao cidaddo OI
O E Produto: Recursos humanos atendidos o
) 9
Indicadores do Programa "0018 - Pinda - Cidade Inteligente" > [c Fungdo: 01 - Legislativa Subfuncéo: 031 - Agdo Legislativa 8
Descricdo UN. Medida Indice estimado QB = 4
000001 - Manutengdo da Atividades de Seguranga Municipal Percentual 100,0@0 :3,- Un. Exec. 02.01.10 - AGAO LEGISLATIVA g
000002 - Manutengo das Atividades do Programa Atividade Delegada Percentual 100,0000 ; Meta fisica relativa a "Recursos | didos" dida em "Percentual”
000003 - Manutengdo da Atividades do Corpo de Bombeiro Percentual 100,0000 A - - - —
000004 - Centro de Operagdes Integradas - COI Unidade Mantida 1,0000 8 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa
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Anexo VI Anexo VI
Agoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Agoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
og 000 0 d 0 = 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Incluséo
erago v/ Alteragio
0 006 o da Fo d g 0 2006 - Manutengdo da Folha de Pagamento x
Tipo: Atividade 0003 - Gest3o Eficiente de Pessoal Inclusdo
— v/ Alteragdo
Finalidade: 2006 - Manutenc&o da Folha de Pagamento
10
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento Atividade 3
Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral Finalidade: <
5
Un. Exec. 01.02.10 - GABINETE DO SECRETARIO Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento 2
o
s
Meta fisica relativa a "Manutengdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral 2
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 775.000,00 Un. Exec. 01.05.40 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS %
Meta fisica relativa a " 4o da Folha de P " medida em "Percentual” 100,0000 £
:(r Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.738.000,00 2
Programa 000 estao e e de Pe 0a a0 ( =1
30 N
a0 006 a encao da Folha de Pagamento %
Tipo: Atividade ) 0003 - Gest3o Eficiente de Pessoal Inclusie
) v/ Alterags
Finalidade: !ﬁ 2006 - Manutencio da Folha de Pagamento é
H
) - s
Produto: Manutengo da Folha de Pagamento 5 Tipo: Atividade > g
O
Funcéo: 04 - Administragdo Subfuncdo: 122 - Administracdio Geral o Finalidade: 8 E
~ [©)
Un.Exec.  01.02.11 - PROCURADORIA JURIDICA c  [Produto:  Manutenco da Folha de Pagamento w
" — . — =]
Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 £ Fungdo: 04 - Administraggo Subfungéio: 122 - Administragdo Geral 9 §
0 B 5 w s
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 2.537.000,00 Un, Exec. 01.05.50 - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAGAO 3 5
< Meta fisica relativa a "Manutencio da Folha de Pagamento" medida em "Percentual"” 0,0@0
<
g Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 0%0
; = m
Programa 000 estao e e de Pe 0a a0 s
o MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
90 006 - Manutencao da Fofha ce Pag 0 i Lei de Diretrizes Orcamentarias
Tipo: Atividade 5 Anexo VI
Finalidade: K Agdes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
5
Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento E 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Inclusgo
| 3 v/ Alteracio
Fungdo: 04 - Administragdo [ bfungdo 122 - Administrag&o Geral g 2006 - Manutencdo da Folha de Pagamento
Un. Exec. 01.03.10 - GABINETE DO SECRETARIO g Tipo: Atividade
Meta fisica relativa a "Manutencio da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” 100,0000 E Finalidade:
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 1.157.000,00 5 Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento
‘; Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral
% Un. Exec. 01.05.60 - DEPARTAMENTO DE ATENCT\O AO SERVIDOR PUBLICO

Programa 000 estao ente de Pessoa

Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual”

100,0000

Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa

1.459.000,00

Ic
=3
E
) - [ 4
Tipo: Atividade > €
oo
Finalidade: g b
o - = : Inclusé
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento 8 e 00035 Gestao Eficiente/de|Pessoal v ;:e‘:::o
Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral S g 2L = NI DR (RAR B A D
-1 . . D
. H i)
Un.Exec.  01.04.10 - GABINETE DO SECRETARIO g [T Atividade in
8 |Finalidade: o
Meta fisica relativa a "Manutengéo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0@0 . H
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento I5
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 905.000%0 © 9 °
= Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral g’
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP Un.Exec. 010610 - GABINETE DO SECRETARIO °
Lei de Diretrizes Orcamentarias Meta fisica relativaa " 4o da Folha de P " medida em "Percentual" 100,0000
Anexo VI
. . . Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 724.000,00
Acdes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 s < i
0g 000 0 d 0 a0
0 006 o da Fo d g 0 0003 - Gestao Eficiente de Pessoal Inclusgo
v/ Alteragdo
Tipo: Atividade 2006 - Manutengao da Folha de Pagamento
10
Finalidade: Tipo: Atividade 3
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento Finalidade: §
Funggo: 04 - Administragéo Subfungiio: 122 - Administragéo Geral Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento c
S
Un. Exec. 01.04.20 - DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL Fungao: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral 2
. o
Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 Un. Exec. 01.06.20 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL 2
Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 1.729.000,00 Meta fisica relativa a " 4o da Folha de P " medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.224.000,00 <
3 ~
< @
Programa 000 estao e e de Pe Oa " ‘é
S ¢ 0003 - Gestao Eficiente de Pessoal Inclusic
ACao 006 a e a0 da Folha de Pagame 0 \/A\tera\;ﬁa
- = 3 ]
Tipo: Atividade ﬂ 2006 - Manutengao da Folha de Pagamento E
. - [
Finalidade: J; Tipo: Atividade > |2
£ [Finalidade: a F
Produto: Manutenggo da Folha de Pagamento » . Q [
~ T ~ Prod Manutengdo da Folha de Pagamento 8
Fungao: 04 - Administragdo | bfungao: 122 - Administragdo Geral = o
S Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o 5
Un. Exec. 01.04.30 - COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL o - ﬂ %
Un. Exec. 01.06.30 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO o |-
Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual"” 100,0000 £ o )
" 4 o Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 12.055.000,00
<r‘ Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 566.000%0
< 7 «
A MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Programa 000 estdo ente de Pessoa = Lei de Diretrizes Orgamentarias
ACA0 006 a e a0 da 0 a de Paga e 0 .‘l AneXOVI
Ti Atividad 2 Acdes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
ipo: ividade [0
T . k 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Indluséo
Finalidade: 5 v/ Alteracio
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento E 2006 - Manutencéo da Folha de Pagamento
(]
s ino: Vi
Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o Tipo: Atividade
Un.Exec.  01.04.40 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE 3 Finalidade:
Meta fisica relativa a "Manutengéo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 £ Produto: Manutenggo da Folha de Pagamento
Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 7.199.000,00 B Fungao: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral
e <)
= Un. Exec. 01.06.40 - DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISO\LIZACAO
o]
g Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual"” 100,0000
Programa 000 estao ente de Pessoa Custo Financeiro Estimado para a Agéo do Programa 2.183.000,00
IC
Acao 6 a encao da Folha de Pag 0 o
00 =
. . g ]
Tipo: Atividade s> B
inali . S 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Indluséo
Finalidade: 8 E_ / Alteragio
Produto: Manutencdo da Folha de Pagamento 8 2006 - Manutengo da Folha de Pagamento
g (4 - L. T
Func&o: 04 - Administragio Subfuncdo: 122 - Administracdo Geral o ﬁ Tipo: Atividade 3”3
| o N N 2]
Un.Exec.  01.05.10 - GABINETE DO SECRETARIO 8 M Finalidade: i
lhd
Meta fisica relativa a "Manutenco da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” 100,0@0 Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento s
Custo Financeiro Estimado para a Agéo do Programa 744_00[)%0 Fung&o: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral =2
z —Jm - A o
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP Un. Exec. 01.07.10 - GABINETE DO SECRETARIO 3
Lei de Diretrizes Orcamentarias Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual"” 100,0000 £
Anexo VI Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 731.000,00E
Agdes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 3
)
0g 000 0 d 0 a0 cg
2=y 0003 - Gestio Eficiente de Pessoal Indluséo
0 006 W ER d g 0 v/ Alteragio
N - 2006 - Manutencao da Folha de Pagamento
Tipo: Atividade o
Finalidad Tipo: Atividade 4
Inalidade: !
Finalidad [
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento lo
Prod Manutengéo da Folha de Pagamento 2
Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral i 9 §
Un.E 01.05.20 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO Fungao: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral ©
n. Exec. .05.20 - =
. , 9
Un. Exec. 01.07.20 - DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS >
Meta fisica relativa a "Manutengao da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 © 3
Custo Fi ro Estimad ‘Acio do P 4.911,000.00 Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual"” 100,0000
usto Financeiro Estimado para a Agdo do Programa .911.000,
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 412.000,00 8
-
< 1
i 3
Programa 000 estdo ente de Pessoa d0 %
o 0003 - Gestédo Eficiente de Pessoal Inclusic
a0 006 a encao da Folha de Pagamento v/ Ateraiso 3
- ; 2006 - Manutencédo da Folha de Pagamento o
Tipo: Atividade ] =
1o . . e
L | B Tipo: Atividade - B
Finalidade: L &
p— a I=
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento 5 8 2
Prod Manutengéo da Folha de Pagamento
Funcdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral :5” <; 9 E o
~ S Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o) ﬁ
Un. Exec. 01.05.30 - DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS o d i
Un. Exec. 01.07.30 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA ©
Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual"” 100,0000 £ 2 )
Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 1228.00000E Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0@0
1} 1 1 1 Ir rogr: . B ), =
<r‘ Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.433.000%0
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Anexo VI

Acoes Voltadas ao D I to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
et 000 : de Pesso 30

O 006 od 0 d g e O ‘

Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento
Funcgédo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral
Un. Exec. 01.11.10 - GABINETE DO SECRETARIO

Meta fisica relativa a "Manutengéo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual”

100,0000

Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa

1.382.000,00

ESTADO DE SAO PAULO

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Lei de Diretrizes Orgamentdrias
Anexo VI

Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023

Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Inclusio
v/ Alteracio

Acdo: 2006 - Manutencdo da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento

Funcgéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral

Un. Exec. 01.14.10 - GABINETE DO SECRETARIO

Meta fisica relativa a do da Folha de " dida em "Percentual” 100,0000

Custo Financeiro Estimado para a Ac¢do do Programa 723.000,00

<
- i Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Ardszy
Programa 000 estdo ente de Pessoa i v Alteracio
o 0 encio o B - Agéo: 2006 - Manutengdo da Folha de Pagamento
; Tipo: Atividad ]
Tipo: Atividade # 'po vidade 12
Finalidade: 12
Finalidade: ‘_.'; ‘nafidade i
— Prod Manutengdo da Folha de Pagamento 5
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento 15
= — - — — = Funcéo: 04 - Administragdo Subfuncéo: 122 - Administragdo Geral =
Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral g’ I
S Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA g
Un. Exec. 01.11.20 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE o
Meta fisica relativa a do da Folha de em "Percentual” 100,0000
Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 E <]
=] Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 2.399.000,00
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 10.070.000,00 2
<<
3 e}
& -
oD Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Sz
Programa 000 estdo ente de Pessoa o v/ Alteragéo
30 Agdo: 2006 - Manutencao da Folha de Pagamento
ao 006 a e ao da Fo a de Paga e 0 D 10
o Tipo: Atividade 3
Tipo: Atividade 3 " " KC
Finalidade: < - g
lo Manutencdo da Folha de Pagamento S
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento 2 1
e 9 § Fungdo: 04 - Administragdo Subfungéo: 122 - Administragéo Geral 2
. _ ini = = . R — - i
Fungéao: 04 - Administragao Subfuncao: 122 - Administragdo Geral ﬂ:, Un. Exec. 01.14.30 - DEPARTAMENTO DE TURISMO %
. . .11.30 - > 2
Un. Exec 01.11.30 - DEPARTAMENTO DE LAZER = Meta fisica relativa a do da Folha de " em "Percentual” 100,0000 £
Meta fisica relativa a "Manutencgdo da Folha de P em "Per 100,0000 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 611.000,00 8
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 304.000,00 8 =
<
- 2
g S
© Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal S
glograna Lt =il LR . 2006 - Manutencio da Folha de Pagamento é
ao 006 a encido da Folha de Pagamento 5 N L [ )
= Tipo: Atividade >
S c
Tipo: Atividade S e . " e
R o2 ol
Finalidade: S [z Produto: Manutenggo da Folha de Pagamento 8
= [Y] =0
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento w = Fungdo: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administracdo Geral o %
= /
Fungao: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administracéo Geral o ﬁ Un. Exec. 01.08.10 - GABINETE DO SECRETARIO 8 §
bkl (4 &
- i}
Un. Exec. 01.12.10 - GABINETE DO SECRETARIO O ::» Meta fisica relativa a 3o da Folha de " medida em "Percentual” 100,0880
Meta fisica relativa a "Manutengdo da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” 100,0@0 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 875.00080
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 517.00080 ,
>—% MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP Lei de Diretrizes Orgamentérias
Lei de Diretrizes Orgamentarias Anexo VI
Anexo VI Agdes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Agbes Voltadas ao D Ivimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Incluséo
v/ Alteracdo
og 000 0 d 0 £ Agdo: 2006 - Manutencdo da Folha de Pagamento
0 006 od o de Pag ento Tipo: Atividade
Tipo: Atividade Finalidade:
Finalidade: Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento
Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento Funcgéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral
Fungio: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administragdo Geral Un. Exec. 01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
Un. Exec. 01.12.20 - DEPARTAMENTO DE HABITAGAO Meta fisica relativa a da Folha de " medida em "Percentual” 100,0000
Meta fisica relativa a "Manutengdo da Folha de " medida em "Per " 100,0000 Custo Financeiro Estimado para a Ag&o do Programa 2.370.000,00
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 849.000,00
Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Inclusio
3 / Alteracio
ST 000 s ente de Pessoa 50 Acdo: 2006 - Manutencéo da Folha de Pagamento
20 006 . TN AT Tipo: Atividade %
- inali . [
Tipo: Atividade i Finalidade: o
Finalidade: _".": Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento 5
i< do0: - ini 3 a0: - ini 3 =3
Produto: Manutencio da Folha de Pagamento S Fungdo 04 - Administragao Subfungao: 122 - Administragdo Geral =
- A =
Funcgédo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral g’ Un. Exec. 01.16.10 - GABINETE DO SECRETARIO ©
n M fisi lati a Folh: "P " 1
Un.Exec.  01.13.10 - GABINETE DO SECRETARIO ° eta fisica relativa a da Folha de em "Percentua 00,0000
N N ~ N Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 671.000,00
Meta fisica relativa a "Manutengéo da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” 100,0000 £
<
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 905.000,00 & :‘é
3 Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Inclusso
£ v Alteraggo
I Agdo: 2006 - Manutencao da Folha de Pagamento
Programa 000 estdo ente de Pessoa a0 5]
o Tipo: Atividade H
50 006 anutencio da Folha de Pagamento ;
1o Finalidade: <
Tipo: Atividade ¥ lo
- Manuteng&o da Folha de Pagamento 2
Finalidade: < S
= Fungdo: 04 - Administragdo Subfungéo: 122 - Administragdo Geral o
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento S — 5
S Un. Exec. 01.16.20 - DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMACAO =
Funcdo: 04 - Administracdo Subfuncéo: 122 - Administracdo Geral 9 — - 2
- - 5 Meta fisica relativa a da Folha de " em "Percentual” 100,0000 g
Un. Exec. 01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICAGCOES PUBLICAS > - - N — >
“_ Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 229.000,00 B
Meta fisica relativa a "Manutencéo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual"” 100,0000 £ 3
<
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 861.000,00 3 <
=2
~ Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Inclusic
g v/ Alteragio =
[} Agdo: 2006 - Manutencdo da Folha de Pagamento E
Programa 000 estio ente de Pessoa Tipo: = =]
3 ipo: Atividade > B
ao 006 a encao da Folha de Pagamento = T S S
- — - % Finalidade: 8 o
Tipo: Atividade C _EL Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento 8
inali . = 1=pu 4
Finalidade: S s Funcéo: 04 - Administracio Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o 2
. = O = — ] S
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento w Un. Exec. 01.16.30 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICACOES oI
J0: i = . . ~ Ll 7}
Funcgdo: 04 - Administragdo Subfuncao: 122 - Administragdo Geral o‘ % Meta fisica relativa a 50 da Folha de " dida em "Percentual” 100,0@0
w |
Un. Exec. 01.13.30 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO O |5 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 790.00080
Meta fisica relativa a "Manutengdo da Folha de P ida em "Per " 100,0@0 , ~
- - - — MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.980.00030

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
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Anexo VI
Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais

Exercicio de 2023

Anexo VI
q - = B Incluséo
Acbes Voltadas ao D . to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Pyt
Agdo: 2006 - Manutencdo da Folha de Pagamento
og 000 o d o 40
. A ° Tipo: Atividade
n - Finalidade:
Tipo: Atividade
Finalidade: Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento
Produto: Manutencio da Folha de Pagamento Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral
Fungéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral Un. Exec. 01.16.40 - DEPARTAMENTO DE INOVAGAO E PROJETO
Un. Exec. 01.13.40 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA Meta fisica relativa a 40 da Folhade P " dida em "Percentual” 100,0000
Meta fisica relativa a "Manutencio da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” 100,0000 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 229.000,00
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 624.000,00
< Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Incluséo
P v Alteragio
Programa 000 estio ente de Pessoa Acdo: 2006 - Manutencgao da Folha de Pagamento
30 006 - Manutencio da Folha de Pagamento Tipo: Atividade g
Tipo: Atividade g Finalidade: [
Finalidade: 2} Produto: Manutenggo da Folha de Pagamento >
Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento 5 Fungdo: 04 - Administragdo Subfuncéo: 122 - Administragdo Geral g’
Fungéo: 04 - Administragéo Subfungdo: 122 - Administraéo Geral 2 Un. Exec. 01.16.50 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO o
Un. Exec. 01.01.10 - CHEFIA DE GABINETE o Meta fisica relativa a 40 da Folha de P em "Percentual"” 100,0000 £
Meta fisica relativa a "Manutencéo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 £ Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 229.000,00 E
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 1.563.000,00 E :(r
3 &
a Programa: 0003 - Gestédo Eficiente de Pessoal Incluséo
S 900 i T 50 ' v/ Alteracdo
ograma 40 o4 . Agdo: 2006 - Manutencio da Folha de Pagamento
e o da Fo de Pag ento T N - 1o
20 WIoLE . L Tipo: Atividade I3
Tipo: Atividade E Fi — K
Finali : K< — 12
inalidade 5 Prod Manutengio da Folha de Pagamento §
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento S S
ki 9 § Funcdo: 04 - Administragéo Subfuncio: 122 - Administragdo Geral 2
Fungdo: 04 - Administragdo Subfuncgdo: 122 - Administragdo Geral =3 o
5 Un. Exec. 01.03.50 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO =
Un. Exec. 01.01.61 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL = - —~ 2
S Meta fisica relativa a da Folha de " em "Percentual” 100,0000
Meta fisica relativa a "Manutencgdo da Folha de ida em "Per " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 594.000,00 g’
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 3.945.000,00 S =t
= <
g £
S Programa: 0003 - Gestio Eficiente de Pessoal Inclusic
Programa 000 estdo ente de Pessoa v Alteragio S
~ = Acdo: 2006 - Manutengdo da Folha de Pagamento E
ao 006 a e ao da 0 a de Paga e O
o
" -~ omc Tipo: Atividade i ]
Tipo: Atividade > B &
3 — - A
Finalidade: g  [|fnolidade: 36
Produto: Manuteng@o da Folha de Pagamento 8 Produto: Manutengso da Folha de Pagamento E q:,
= L = = L = 73
Funcdo: 04 - Administracio Subfuncdo: 122 - Administragio Geral S g Funcgéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral o’
* : o — — =3
Un. Exec. 01.01.62 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL g 5 Un. Exec. 01.03.60 - DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO E CONSERVAGCAO DE ESTRADAS RURAIS § :_
& o
Meta fisica relativa a "Manutengdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0@0 Meta fisica relativa a da Folha de em "Percentual 100'()@0
Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 441.000%0 Custo Financeiro Estimado para a Ag&o do Programa 3'250'00050
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Prog 000 0 de P 0 o Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Inclusdo
v/ Alteraggo
0 006 od o d g ento Acdo: 2006 - Manutencao da Folha de Pagamento
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento Produto: Manutenggo da Folha de Pagamento
Fungio: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administragdo Geral Fungéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administracdo Geral
Un. Exec. 01.11.40 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO Un. Exec. 01.03.20 - DEPARTAMENTO DE COMUNICAC/’&O
Meta fisica relativa a "Manutencio da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a &0 da Folha de P em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 418.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.097.000,00
3
Programa 000 estio ente de Pessoa %o Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Incluséo
A o P v/ Alteragio
S50 006 - ancio da Folha delPagamenta Agao: 2006 - Manutengdo da Folha de Pagamento
Tipo: Atividade % Tipo: Atividade o
]
T . [
Finalidade: i.; Finalidade: 2
5 S
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento 5 Produto: Manutenggo da Folha de Pagamento 5
0. N . = = . N — = 3
Fungio: 04 - Administracgo Subfuncéo: 122 - Administraciio Geral %, Fungdo: 04 - Administragdo Subfungéo: 122 - Administragdo Geral =
p p S
Un. Exec. 01.01.60 - SUBPREFEITURA DISTRITAL MOREIRA CESAR c Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL S
Meta fisica relativa a "Manutengdo da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a da Folha de em "Percentual 100,0000
5 " " - = E
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 1.136.000,00 £ Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 12.793.000,00 &
" <
3 S
3 o

Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencgao da Folha de Pagamento

Inclusdo
v/ Alteragdo

L o
o] Tipo: Atividade o
Tipo: Atividade B P 5
] P 2
Finalidade: < B
— 12 P Manutengdo da Folha de Pagamento S
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento S S
— — — — 3 Fungéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o
Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o - 5
R 5 Un. Exec. 01.03.40 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS >
Un. Exec. 01.17.10 - GABINETE DO SECRETARIO > x_
] Meta fisica relativa a 4o da Folha de P em "Percentual” 100,0000 =
Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 3.760.000,00 |
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 901.000,00 3 :,
= <
g £
% =)
Programa: 0003 - Gestédo Eficiente de Pessoal 5
Progra a 000 e ao e e de Pe oa
= Agdo: 2006 - Manutengao da Folha de Pagamento é
ao 006 a encdo da Folha de Pagamento ] 5
E Tipo: Atividade -
- o [ >
Tipo: Atividade > B — oy =)
— o8 F 2 g
Finalidade: Q5 0]
8 P Manutengéo da Folha de Pagamento w
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento w — — =%
=0 Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o[
Funcgédo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral oo ] S
|.|.} i Un. Exec. 01.07.40 - DEPARTAMENTO DE EMPREGO E RENDA O |5
Un. Exec. 01.17.20 - DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS o[ - - - o
oo Meta fisica relativa a da Folha de " dida em "Percentual” 100,0@0
Meta fisica relativa a "Manutenc&o da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0@0 " " y —
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 699.00080
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 229.00080 S —anf
A S MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP Lei de Diretrizes Orcamentérias
Lei de Diretrizes Orgamentarias Anexo VI
Anexo VI Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Acoes Voltadas ao D I to dos Programas Governamentais icio de 2023 -
Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Incluséo
Prog 000 0 de P 0 d0 v Alteragdo
o Agdo: 2006 - Manutengao da Folha de Pagamento
0 — JEIRUBICELCE 0 Tipo: Atividade
Tipo: Atividade q
Finalidade: Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento Funcéo: 04 - Administracio Subfuncéo: 122 - Administragdo Geral
Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral Un. Exec. 01.12.30 - DEPARTAMENTO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
Un. Exec. 01.17.30 - DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA Meta fisica relativa a da Folha de " dida em "Percentual” 100,0000
Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 1.299.000,00
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 229.000,00
3 Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Inclusio
. v/ Alteragdo
Programa 000 estao ente de Pessoa O Agéo: 2006 - Manutencio da Folha de Pagamento
a0 006 = Manutencao da Folha de Pagamento Tipo: Atividade %
Tipo: Atividade i Finalidade: [
10 . =1
Finalidade: i Produto: Manutengcéo da Folha de Pagamento 5
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento I> Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria =3
Fungéo: 04 - Administragéo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral = Un. Exec. 01.15.10 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL S
Un. Exec. 01.17.40 - DEPARTAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA g Meta fisica relativa a 40 da Folha de em "Percentual” 100,0000
Meta fisica relativa a "Manutenc&o da Folha de Pagamento" medida em "Percentual"” 100,0000 £ Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 2.902.000,00E
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 229.000,00 E 3
: 3
Q Programa: 0003 - Gesté&o Eficiente de Pessoal Incluséo
p v/ Alteragio
Programa 000 estio ente de Pessoa 2 Acdo: 2006 - Manutencdo da Folha de Pagamento
a0 10
50 006 - Manutencdo da Folha de Pagamento ; Tipo: Atividade I3
10
Tipo: Atividade 4 Finalidade: i<
: S
Finalidade: < Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento g
S
= i3
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento S Fungéo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria Ig
] =
i = a
Fungdo: 04 - Administracdo Subfungao: 122 - Administragdo Geral 2 Un. Exec. 01.15.30 - FMAS - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL =
Un. Exec. 01.01.20 - DEPARTAMENTO DE CAPTAGAO DE RECURSOS 2 Meta fisica relativa a 0 da Folha de " medida em "Percentual” 100,0000E
Meta fisica relativa a "Manutencéo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 E Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 1-674-000,00§
=1
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 534.000,00 3 z
o
- S
s Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Inclusic <]
© v/ Alteragio 3
Programa 000 estio ente de Pessoa Agdo: 2006 - Manutencdo da Folha de Pagamento g
c - - v
a0 006 3 encio da Folha de Pagamento g Tipo: Atividade > B
S S . BB
Tipo: Atividade SE Finalidade: S
Finalidade: é E Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento g E
Produto: Manutencio da Folha de Pagamento 8 Fungéo: 08 - Assisténcia Social Subfuncéo: 244 - Assisténcia Comunitaria o %
0 . (Sl
Funcio: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o ﬁ Un. Exec. 01.15.01 - GABINETE DO SECRETARIO O |5
—10 s . " " "
Un. Exec. 01.01.30 - DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA INTERNA 8 Meta fisica relativa a da Folha de em "Percentual 10,0880
X
Meta fisica relativa a "Manutengdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0@0 Custo Financeiro Estimado para a Agio do Programa 1'474'00050
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 356.000%0 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
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Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais

Exercicio de 2023

Anexo VI
. - -1 i Inclus
Acoes Voltadas ao D I o dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 (AR TEIES CEB e E DD ] v An\:e:::o
P ‘_ Acdo: 2006 - Manutengao da Folha de Pagamento
- S196a0 Tipo: Atividade
Tipo: Atividade Finalidade:
Finalidade: Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento
Produto: Manutencgo da Folha de Pagamento Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungéo: 244 - Assisténcia Comunitaria
Fungdo: 04 - Administragdo Subfuncao: 122 - Administragdo Geral Un. Exec. 01.15.20 - FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA
Un. Exec. 01.01.40 - DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA Meta fisica relativa a 3o da Folha de " dida em "Percentual” 100,0000
Meta fisica relativa a "Manutencio da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 2.219.000,00
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 328.000,00
< Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Incluséo
e v Alteragio
Programa 000 estio ente de Pessoa = Acdo: 2006 - Manutencdo da Folha de Pagamento
50 006 - Manutencio da Folha de Pagamento Tipo: Atividade g
Tipo: Atividade ] Finalidade: °
10 H
Finalidade: ﬂ Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento >
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento I5 Funcgéo: 10 - Saude Subfungdo: 122 - Administragéo Geral g’
Fungdo: 04 - Administragdo Subfuncéo: 122 - Administragdo Geral g’ Un. Exec. 01.10.10 - GABINETE DO SECRETARIO g
Un. Exec. 01.02.20 - DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL o Meta fisica relativa a o da Folha de " em "Percentual” 100,0000
Meta fisica relativa a "Manutenc&o da Folha de Pagamento" medida em "Percentual"” 100,0000 £ Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 861.000,00
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 765.000,00 E 3
< e}
g 0
£ Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Inclusdo
S ) P s 0t v/ Alteragao
sheluk Ll S - i o 2006 - Manutengao da Folha de Pagamento
Pag e O T I}
a0 S92 LEMTLEI D LA CBUEEE 1 Tipo: Atividade H
Tipo: Atividade i " k
inali . Kk 12
Finalidade: E P Manuteng&o da Folha de Pagamento §
: 3 S S
Produto Manutencdo da Folha de Pagamento é Fungéo: 10 - Saude Subfungdo: 122 - Administragdo Geral 2
Fi ao: 4 - Administraga Subfungdo: 122 - Administragdo Geral 2 =
uneao 04 - Administragio ubtungdo dministrado Gera = Un. Exec. 01.10.50 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS 2
Un. Exec. 01.02.30 - DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON > N N ~ ?
= Meta fisica relativa a da Folha de em "Percentual” 100,0000 £
Meta fisica relativa a "Manutencgéo da Folha de ida em "Per " 100,0000 £ ~
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 5.020.000,00 3
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 311.000,00 g 3
g z
© ©
o =2
S Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Inclusic <]
Programa 000 estdo ente de Pessoa v Altteragio =4
= 2006 - Manutengdo da Folha de Pagamento g
50 006 anutencio da Folha de Pagamento =
= N " v
=} Tipo: Atividade =
Tipo: Atividade i c C s
o2 Fi di o R
Finalidade: Sk 8 2
™ O] Prod Manutengdo da Folha de Pagamento w E
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento w =2
= Fungdo: 10 - Satde Subfungdo: 301 - Atengdo Basica o
Funcéo: 04 - Administracdo Subfuncao: 122 - Administracdo Geral e} § < ¢ < % S
=} - £ £ J ©
Un. Exec. 01.02.40 - DEPARTAMENTO DE APOIO JURIDICO LEGISLATIVO E INSTITUCIONAL ICU) 2 Un. Exec. 01-10.60 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL 3 3
od Ty . " " "
Meta fisica relativa a "Manutencg&o da Folha de ida em "Per: " 100,0@0 Meta fisica relativa a da Folha de em "Percentual 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agédo do Programa 227.00080 Custo Financeiro Estimado para a Agfio do Programa 9'079'000%0 7]
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Acoes Voltadas ao D I o dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Prog 000 0 de Pesso 40 Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Incluséo
o v/ Alteragio
o 006 od o d g ento Agdo: 2114 - Manutengdo da Folha de Pagamento - Fundeb Educacédo Basica
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento - Fundeb Educagdo Basica
Funcgdo: 10 - Salde Subfungdo: 301 - Atengdo Basica Fungdo: 12 - Educagdo Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental
Un. Exec. 01.10.20 - DEPARTAMENTO DE ATEN(;EO BASICA A SAUDE Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE A(;IRO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a 4o da Folha de P - Fundeb Educacdo Basica" medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 34.941.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 56.000.000,00

<
<L
Programa 000 estdo ente de Pessoa = Programa: 0003 - Gestéo Eficiente de Pessoal Incluséo
30 B v/ Alteracdo
30 006 a encio da Folha de Pagamento Agdo: 2114 - Manutengao da Folha de Pagamento - Fundeb Educacio Basica
Tipo: Atividade g Tipo: Atividade }J)
Finalidade: I Finalidade: i3
H H
< <
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento 15 Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento - Fundeb Educagdo Basica 5
Funcgédo: 10 - Salde Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial g’ Funcgéo: 12 - Educagdo Subfungdo: 365 - Educagdo Infantil g’
Un. Exec. 01.10.60 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL g Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO g
Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativa a ao da Folha de - Fundeb Ed 3o Basica" dida em "Per: " 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 3.241.000,00 E Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 37.950.000,00 E
< <
< <
o Ire)
2 2
Programa 000 estdo ente de Pessoa Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Incluséo
Altes v Alteragio
a0 006 a encio da Folha de Pagamento T Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral
10 10
Tipo: Atividade i Tipo: Projeto i
Finalidade: < Finalidade: <
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento g Produto: Equipamentos em Geral S
5 s
Funcdo: 10 - Salde Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 2 Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral 2
Un. Exec. 01.10.70 - DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA g Un. Exec. 01.05.10 - GABINETE DO SECRETARIO E
Meta fisica relativa a "Manutengéo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 E Meta fisica relativa a i em Geral" ida em "Per 100,0000 €
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 25.058.000,00 8 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 325.181,50 8
o =
< <
=1 Qo
S :}
Programa 000 estdo ente de Pessoa Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Inclusic o
v Alterac
30 006 3 encio da Folha de Pagamento é Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral é
" L [ ) . . [ )
Tipo: Atividade > B Tipo: Projeto >
4 J
Finalidade: 8 i Finalidade: 8 o
Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento 8 Produto: Equipamentos em Geral 8
1=nu ] e
Funcgédo: 10 - Saude Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial le) § Funcgéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral o ﬁ
i o
Un. Exec. 01.10.30 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL 8 E Un. Exec. 01.01.10 - CHEFIA DE GABINETE § Z,
X
Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual"” 100,0@0 Meta fisica relativa a i em Geral" dida em "Per " 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 15.688.000%0 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 20.000%0
0 4
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Lei de Diretrizes Orgamentarias Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo VI Anexo VI
Acoes Voltadas ao D I to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Prog 000 0 de Pesso do Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Incluséo
acio v/ Alteracdo
0 006 od o de Pag o Acdo: 1003 - Equipamentos em Geral
Tipo: Atividade Tipo: Projeto
Finalidade: Finalidade:
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento Produto: Equipamentos em Geral
Fungéo: 10 - Salide Subfungdo: 303 - Suporte Profildtico e Terapéutico Fungéo: 04 - Administragéo Subfuncéo: 122 - Administragdo Geral
Un. Exec. 01.10.60 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL Un. Exec. 01.02.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Meta fisica relativa a "Manutencdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual"” 100,0000 Meta fisica relativa a i em Geral" medida em "Per " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 900.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 30.000,00
<
<L
Programa 000 estdo ente de Pessoa do Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Incluséo
A o P v/ Alteragio
30 006 3 encio da Folha de Pagamento Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral
Tipo: Atividade :Ir‘J) Tipo: Projeto %
Finalidade: o Finalidade: o
H H
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento I> Produto: Equipamentos em Geral »
Funcdo: 10 - Salde Subfuncdo: 305 - Vigilancia Epidemioldgica g’ Funcdo: 04 - Administragdo Subfuncio: 122 - Administragdo Geral g’
Un. Exec. 01.10.40 - DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE g Un. Exec. 01.03.10 - GABINETE DO SECRETARIO g
Meta fisica relativa a "Manutengdo da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativa a i em Geral" ida em "Per 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 7.563.000,00 E Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 12.000,00 E
< <
) 3
0 0
Programa 000 estdo ente de Pessoa o Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Incluséo
eracio v/ Alteracdo
30 006 3 encio da Folha de Pag ento T Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral
I} 10
Tipo: Atividade E Tipo: Projeto 3
Finalidade: < Finalidade: i<
S S
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento % Produto: Equipamentos em Geral g
S
Funcgédo: 12 - Educagdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral 5 Fungéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral 2
Un. Exec. 01.09.10 - GABINETE DO SECRETARIO 2 Un. Exec. 01.12.10 - GABINETE DO SECRETARIO g
Meta fisica relativa a "Manutencéo da Folha de " medida em "Per " 100,0000 £ Meta fisica relativa a i em Geral" medida em "Per " 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Agédo do Programa 665.000,00 g Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 25.000,00 8’
S =
< o
2 :
Programa 000 estdo ente de Pessoa Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Inclusic S
Altera, v/ Alter
30 006 3 encio da Folha de Pagamento é Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral é
" L w[S . . s
Tipo: Atividade > B Tipo: Projeto >
oo —— - o8
Finalidade: 8 5 Finalidade: 8 o
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento 8 Produto: Equipamentos em Geral 8
O g 0}
Funcédo: 12 - Educagdo Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental 8 ﬁ Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o ﬁ
ekl (4 s
- i}
Un. Exec. 01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO ‘;j :, Un. Exec. 01.14.10 - GABINETE DO SECRETARIO o :_
Meta fisica relativa a "Manutengdo da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” 100,0@0 Meta fisica relativa a i em Geral" ida em "Per 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 340.000%0 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 145.000%0
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Anexo VI Anexo VI
Acbes Voltadas ao D Ivi to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 000 estio TAcE R 30 Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Inckisso
. v/ Alteragdo
50 08 - encio da Folha de Pacamento deb Apoio Agao: 1003 - Equipamentos em Geral
Tipo: Atividade Tipo: Projeto
Finalidade: Finalidade:
Produto: Manutengo da Folha de Pagamento - Fundeb Apoio Produto: Equipamentos em Geral
Fungéo: 12 - Educacio Subfuncdo: 361 - Ensino Fundamental Funcgéo: 04 - Administragéo Subfungdo: 122 - Administracéo Geral
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO Un. Exec. 01.16.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Meta fisica relativa a "Manutencio da Folha de Pagamento - Fundeb Apoio” medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a i em Geral" medida em "Per " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agio do Programa 1.280.000,00 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 100.000,00

<
<L
Proarama 000 estso ente de Pessoa 50 Programa: 0004 - Gestio Administrativa Integrada e e
o P v/ Alteragio
30 08 a encao da Folha de Pagamento deb Magistério Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral
Tipo: Atividade H Tipo: Projeto o
Finalidade: o Finalidade: i
Ly H
Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento - Fundeb Magistério I5 Produto: Equipamentos em Geral >
Funcdo: 12 - Educagdo Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental g’ Fungdo: 04 - Administragdo Subfungédo: 122 - Administragéo Geral g’
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACEO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO 8 Un. Exec. 01.17.10 - GABINETE DO SECRETARIO g
Meta fisica relativa a "Manutengdo da Folha de P - Fundeb istério ida em "Per " 0,0000 £ Meta fisica relativa a i em Geral" dida em "Per " 0,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 0,00 E Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 0,00. E
< <
< <
el I}
0 0
Programa 000 estao ente de Pessoa <0 Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Tigastlo
agio v/ Alteragio
a0 08 a engdo da Folha de Pagamento deb Magistério R Acdo: 1003 - Equipamentos em Geral
10 10
Tipo: Atividade 3 Tipo: Projeto B
Finalidade: < Finalidade: <
S S
Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento - Fundeb Magistério § Produto: Equipamentos em Geral g
o
= = = = " 5] 1
Funcdo: 12 - Educagdo Subfungdo: 365 - Educagdo Infantil 2 Fungdo: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administragio Geral £
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO g Un. Exec. 01.03.20 - DEPARTAMENTO DE COMUNICA(;ﬂO g
Meta fisica relativa a "Manutengdo da Folha de - Fundeb istério dida em "Per " 0,0000 Meta fisica relativa a i em Geral" dida em "Per " 100,0000 €
Custo Financeiro Estimado para a Agio do Programa 0,00 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 50.000,005
= ]
< o
£ =
D e e e e Pe ~ % >
ograma 000 ao d 0a Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada g g
. c v/ Alterasio S
L 084 - Manutencéo da Folha de Pagamento - Conselho 2 1003 - Equipamentos em Geral e
S
Tipo: Atividade L>_L 2 Tipo: Projeto t
= S
Finalidade: <> - 5 e
52 I 5
Produto: Manuteng&o da Folha de Pagamento - Conselho Tutelar w Produto: Equipamentos em Geral g
~ A N - A o =0 o 3
Funcgdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitéria g § Funcéo: 04 - Administracio Subfuncéo: 123 - Administracgo Financeira o g
i S - =]
Un. Exec. 01.15.01 - GABINETE DO SECRETARIO O [ Un. Exec. 01.06.10 - GABINETE DO SECRETARIO § M
Meta fisica relativa a "Manutencéo da Folha de P - C Tutelar” ida em "Per 100,0@0 Meta fisica relativa a : em Geral" medida em "Per " 100 0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 735.00030 Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 100.00()%0




PINDAMONHANGAEBA, 3 DE MAIO DE 2023

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP

Lei de Diretrizes Orgamentarias

{!‘N) Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Lei de Diretrizes Orgamentarias

Anexo VI Anexo VI
Acoes Voltadas ao D I o dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 0004 estdo Ad ativa egrada © Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Inciusio
agio v/ Alteragdo
3o 00 a encao das A dades Ad Acdo: 2007 - Manutencdo das Atividades Administrativas
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas
Funcgédo: 04 - Administragdo Subfuncao: 122 - Administragdo Geral Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral
Un. Exec. 01.02.10 - GABINETE DO SECRETARIO Un. Exec. 01.12.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Meta fisica relativa a das Atividad rativa: dida em "Per 100,0000 Meta fisica relativa a do das idades A rativas" dida em "Per: " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 363.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 123.000,00
<
<L
Programa 0004 estao Ad ativa egrada © n Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Incluséo
do v/ Alteragdo
ao 00 a engao das A dades Ad Agdo: 2007 - Manutencao das Atividades Administrativas
Tipo: Atividade ﬁ Tipo: Atividade g
Finalidade: [© Finalidade: [©
H H
<
Produto: Manuteng&o das Atividades Administrativas 5 Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas 5
Funcgédo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral g’ Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 123 - Administragdo Financeira g’
Un. Exec. 01.02.20 - DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL o Un. Exec. 01.06.20 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL o
Meta fisica relativa a a0 das Ativi rativas' em "Per 100,0000 £ Meta fisica relativa a do das Atividades Administrativas" dida em "Per: " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 271.000,00E Custo Financeiro Estimado para a Acéo do Programa 212.000,00E
< <
3 S
o 2
Programa 0004 estio Ad ativa egrada a0 Programa: 0004 - Gestao Administrativa Integrada Incluséo
v/ Alteragio
ao 00 a encao das A dades Ad R Agdo: 2007 - Manutencao das Atividades Administrativas
10 10
Tipo: Atividade I3 Tipo: Atividade i
Finalidade: < Finalidade: <
S S
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas § Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas g
S S
Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral 2 Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 123 - Administragdo Financeira 2
Un. Exec. 01.05.60 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO g Un. Exec. 01.06.10 - GABINETE DO SECRETARIO g
Meta fisica relativa a a0 das Ativi rativas' em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativa a do das Atividades A rativas' dida em "Percentual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 291.000,00 5 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 196.000,00 (5
- =
< <
2 g
Programa 0004 estio Ad ativa egrada Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Inclusic
= Vv Alte
ao 00 a encgao das A dades Ad g Acdo: 2007 - Manutengao das Atividades Administrativas é
c =}
Tipo: Atividade i 2 Tipo: Atividade t
o2 ™
inali q QB inali :
Finalidade: S Finalidade: 8
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas 8 Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas 8
=2 =
Funcdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o ﬁ Funcgdo: 04 - Administragdo Subfuncéo: 124 - Controle Interno o ﬁ
=~ ] o
Un. Exec. 01.05.30 - DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS 8 2 Un. Exec. 01.01.30 - DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA INTERNA § :,
Meta fisica relativa a &0 das Ativi A rativas' em "Percentual” 100,0@0 Meta fisica relativa a o das Ativi Administrativa em "Percentual” 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 274.00030 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 38.000%0
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Anexo VI Anexo VI
Acbes Voltadas ao D I to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acbes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 0004 estdo Ad ativa egrada do Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Inclusdo
A o v/ Alteragio
30 00 a encio das A dades Ad Agdo: 2007 - Manutencao das Atividades Administrativas
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Manutengzo das Atividades Administrativas Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas
Funcio: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administragdo Geral Fung&o: 04 - Administragéo Subfungdoe: 124 - Controle Interno
Un. Exec. 01.14.10 - GABINETE DO SECRETARIO Un. Exec. 01.06.30 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO
Meta fisica relativa a das Atividades Admini: jvas" dida em "Per 100,0000 Meta fisica relativa a a0 das Ativi Administrativa; ida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 106.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 55.000,00
3
Programa 0004 estdo Ad ativa egrada Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Inclusdo
o B v/ Alteraggo
30 00 a encio das A dades Ad Agdo: 2007 - Manutencao das Atividades Administrativas
Tipo: Atividade i Tipo: Atividade L
o 3
Finalidade: ﬁ Finalidade: 2
Produto: ManutengZo das Atividades Administrativas 5 Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas s
Funcéo: 04 - Administracio Subfuncéo: 122 - Administracdio Geral ga Funcgéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 126 - Tecnologia da Informagdo g’
Un. Exec. 01.05.20 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO S Un. Exec. 01.16.10 - GABINETE DO SECRETARIO o
Meta fisica relativa a das Atividad inistrativas” medida em "Per 100,0000 £ Meta fisica relativa a do das Ativi Administrativa ida em "Percentual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Agio do Programa 10.282.000,00 E Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 55.000,00&
<
<
& 3
o 0
D e — 0004 estio Ad ativa Earads 0 K Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Inclusdo
o v Alteracéo
30 00 a encao das A dades Ad T Agdo: 2007 - Manutencéo das Atividades Administrativas
10
10 . L
Tipo: Atividade R Tipo: Atividade H
Finalidade: K Finalidade: <
o 12
Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas g Produto: Manuteng&o das Atividades Administrativas §
© ~ — ~ ~ - ™ 4
Fungcéo: 04 - Administracio Subfuncéo: 122 - Administracdio Geral 5 Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 126 - Tecnologia da Informag&o 2
Un. Exec. 01.03.50 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO g Un. Exec. 01.16.30 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICAGOES §
Meta fisica relativa a das Atividad rativas" medida em "Per 100,0000 £ Meta fisica relativa a do das Ativi inistrativa ida em "Percentual” 100,0000 €
Custo Financeiro Estimado para a Agio do Programa 18.000,00 3 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 4.652.000,00 8
S <
< ©
g :
T 0004 astio Ad ativa B arada Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Inclusic S
=
30 00 3 encio das A dades Ad é Acdo: 2007 - Manutencdo das Atividades Administrativas g
S . - s
Tipo: Atividade S E Tipo: Atividade > B
o2 T N SRS
Finalidade: 8 = Finalidade: § o
Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas 8 Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas w
=8 = - ~ = . ~ el
Funco: 04 - Administracio Subfuncéo: 122 - Administracio Geral o ﬁ Fungdo: 04 - Administracdo Subfuncio: 126 - Tecnologia da Informacéo o[z
f s
Un. Exec. 01.01.20 - DEPARTAMENTO DE CAPTAGAO DE RECURSOS e Un. Exec. 01.05.50 - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAGAO I‘J,é B
)
Meta fisica ivaa das Atividad rativas" dida em "Per 100,0@0 Meta fisica relativa a do das A rativa: ida em "Percentual” 0,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 46.000%0 Custo Financeiro Estimado para a Agéo do Programa 0%0
2 o
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Anexo VI Anexo VI
Agbes Voltadas ao D | o dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 0004 estio Ad ativa egrada do Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Incluséo
agio v/ Alteragio
a0 00 a encao das A dades Ad Agdo: 2007 - Manutengao das Atividades Administrativas
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas Produto: Manutengéo das Atividades Administrativas
Fungdo: 04 - Administracdo Subfungio: 122 - Administragdo Geral Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 128 - Formagdo de Recursos Humanos
Un. Exec. 01.17.10 - GABINETE DO SECRETARIO Un. Exec. 01.05.40 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Meta fisica relativa a das Atividad rativas" dida em "Per 0,0000 Meta fisica relativa a ao das Ativi Administrativa; dida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 0,00 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 1.613.000,00
<
i =
Programa 0004 estdo Ad ativa egrada Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Incluséo
o B v/ Alteragio
30 00 a encio das A dades Ad Acdo: 2007 - Manutencao das Atividades Administrativas
Tipo: Atividade # Tipo: Atividade g
]
Finalidade: I Finalidade: o
H H
K
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas i Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas 5
Funcgédo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral g’ Funcgéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 129 - Administragdo de Receitas g’
Un. Exec. 01.05.10 - GABINETE DO SECRETARIO g Un. Exec. 01.06.40 - DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISCALIZAGAO g
Meta fisica relativa a das Atividad rativa. dida em "Per 100,0000 £ Meta fisica relativa a do das Ativi Administrativa em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 555.000,00 E Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 1.592.000,00
< <
< <
& i
Programa 0004 estio Ad ativa ] o Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada Incluséo
do v/ Alteragio
30 00 a encio das A dades Ad T Agdo: 2008 - Manutencdo das Atividades de Habitacdo
10 10
Tipo: Atividade 3 Tipo: Atividade 3
Finalidade: i< Finalidade: i<
S S
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas E Produto: Manuteng&o das Atividades de Habitagdo §
S
51 = - = - S
Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral 2 Funcdo: 16 - Habitagdo Subfungdo: 482 - Habitagdo Urbana 2
Un. Exec. 01.03.10 - GABINETE DO SECRETARIO a>: Un. Exec. 01.12.20 - DEPARTAMENTO DE HABITAGAO g
Meta fisica relativa a 40 das Ativil rativas' em "Per 100,0000 £ Meta fisica relativa a do das Ativi det a em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 266.000,00 3 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.084.000,00 5
3 <
< <
2 :
Programa 0004 estdo Ad ativa egrada Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada v Inclusic
Alteragio
30 00 3 encio das A dades Ad é Agdo: 2009 - Manutengao das Moradias Sociais e Provisérias é
S " " =}
Tipo: Atividade i = Tipo: Atividade i
—r g S St
Finalidade: 8 A Finalidade: 8 o
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas 3 E Produto: Manuteng&o das Moradias Sociais e Provisorias 8
=2 =
Funcdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o ﬂﬂ) Funcgéo: 16 - Habitagdo Subfungdo: 482 - Habitagdo Urbana o QW))
ekl (4 s}
% i}
Un. Exec. 01.01.40 - DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA ‘;j :, Un. Exec. 01.12.20 - DEPARTAMENTO DE HABITACAO o :,
Meta fisica relativa a 40 das Ativi rativas' em "Percentual” 100@@0 Meta fisica relativa a "Manutencio das Moradias Sociais e Provisérias" medida em "Percentual” 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 24.000%0 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 30.000%0
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Anexo VI Anexo VI
Acoes Voltadas ao D Ivi to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 0004 estao Ad ativa egrada 2o Programa: 0005 - Pinda Sustentavel Incluséo
Alteracio Vv Alteracio
30 010 3 encio das A dades do Gabinete Agdo: 2033 - Reforma e Requalifcagdo de Infraestrutura de Parques, Unidades de Conservagdo e Viveiro
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Manutengdo das Atividades do Gabinete Produto: Reforma e Requalifcagéo de Infraestrutura de Parques, Unidades de Conservagéo e Viveiro
Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral Funcgdo: 18 - Gestdo Ambiental Subfungdo: 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental
Un. Exec. 01.01.10 - CHEFIA DE GABINETE Un. Exec. 01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
- " = - " N Meta fisi Tati "Ref R Tifcacao de Infraestrutura de P: Unidades de C 30 e Vivel edid
Meta fisica relativa a das At do em "Per " 100,0000 eta fisica relativa a "Reforma e Requalitcacao de Infraestrutura de Parques, Unidades de Conservacao e Viveiro" medida 100,0000
em "Percentual
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 134.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 580.000,00
<
<L
Programa 0004 estao Ad ativa egrada = Programa: 0005 - Pinda Sustentavel Incluséo
A o B v Alteragdo
30 0 3 encio das A dades de Co acao Acdo: 2046 - Manutencao da Gestdo Ambiental
Tipo: Atividade g Tipo: Atividade g
Finalidade: 12 Finalidade: [©
H H
Produto: Manutengdo das Atividades de Comunicagéo » Produto: Manutengéo da Gestdo Ambiental »
Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 131 - Comunicagdo Social g’ Funcgdo: 18 - Gestdo Ambiental Subfungdo: 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental g’
Un. Exec. 01.03.20 - DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO g Un. Exec. 01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE g
)
Meta fisica relativa a 30 das Atividades de C icagdo"” dida em "Per 100,0000 £ Meta fisica relativa a do da Gestdo A dida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 4.535.000,00 E Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 4.006.000,00 E
b 3
fra) e}
0 0
Programa 0004 estao Ad ativa egrada < Programa: 0005 - Pinda Sustentavel Incluséo
Alte v/ Alteragio
30 0 3 encao das A dades de Evento T Acdo: 2071 - Manutengao e Operacgdo de Projetos Sustentaveis
10 I}
Tipo: Atividade i Tipo: Atividade I3
Finalidade: < Finalidade: <
S S
Produto: Manutengdo das Atividades de Eventos % Produto: Manutengdo e Operagdo de Projetos Sustentaveis g
i i3
Funcgédo: 04 - Administragdo Subfungdo: 131 - Comunicagdo Social 2 Funcgdo: 18 - Gestdo Ambiental Subfungdo: 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental 2
Un. Exec. 01.03.20 - DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO g Un. Exec. 01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE g
Meta fisica relativa a do das Atividades de " dida em "Percentual” 0,0000 Meta fisica relativa a "Manutengdo e Operagéo de Proj avei: dida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 0,00 3 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 938.000,00 8
= —
< [+
o E=]
2 g
Programa 0004 estio Ad ativa egrada Programa: 0005 - Pinda Sustentavel 5
Alte = v Alteragio =
a0 014 o buicdo PA g Acdo: 2107 - Conservador da Natureza E
" L w S . L [ 4
Tipo: Atividade > B Tipo: Atividade > B
J
Finalidade: Sk Finalidade: 3
Produto: Contribuigdo PASEP 8 Produto: Conservador da Natureza 8
1=nu ] e
Funcgédo: 04 - Administragdo Subfungdo: 123 - Administrag&o Financeira o g Funcgéo: 18 - Gestdo Ambiental Subfungdo: 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental o ﬁ
o ——0
Un. Exec. 01.06.20 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL 8 :, Un. Exec. 01.08.21 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE I:U: 2,
X
Meta fisica relativa a "Contribuicdo PASEP" dida em "Per: " 100,0@0 Meta fisica relativa a "Conservador da Natureza" medida em "Percentual” 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 9.000.000%0 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 1.456.000%0
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Anexo VI Anexo VI
Agoes Voltadas ao D I o dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 0004 estdo Ad ativa egrada Programa: 0005 - Pinda Sustentavel Incluséo
Alteraggo v/ Alteragio
ao 0 as Proce a Acdo: 2109 - Fundo Municipal do Meio Ambiente
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Custas Processuais Produto: Fundo Municipal do Meio Ambiente
Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragédo Geral Funcgdo: 18 - Gestdo Ambiental Subfungdo: 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental
Un. Exec. 01.02.10 - GABINETE DO SECRETARIO Un. Exec. 01.08.21 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
Meta fisica relativa a "Custas Processuais" medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a "Fundo M icil do Meio Ambi dida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 6.000,00 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 2.000,00
<
<L
Programa 0004 estdo Ad ativa egrada ‘ Programa: 0006 - Um Passo para a Saude Incluséo
Alteracio P v/ Alteracdo
30 3 encio das A dades de Ce onia Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral
Tipo: Atividade # Tipo: Projeto %
Finalidade: I Finalidade: I
H H
< <
Produto: Manutengdo das Atividades de Cerimonial 15 Produto: Equipamentos em Geral 5
Funcédo: 04 - Administragdo Subfungdo: 131 - Comunicagdo Social g’ Funcgéo: 27 - Desporto e Lazer Subfungdo: 812 - Desporto Comunitario g’
Un. Exec. 01.03.20 - DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO g Un. Exec. 01.11.10 - GABINETE DO SECRETARIO g
Meta fisica relativa a 40 das Atividades de Ceri i ida em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativa a i em Geral" dida em "Per " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 220.000,00 E Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 182.181,50
< <
<< <<
o e}
o o
Programa 0005 - Pinda entave = Programa: 0006 - Um Passo para a Saude Incluséo
Alteracs v/ Alteragio
do 00 quipamento T Agdo: 2007 - Manutencdo das Atividades Administrativas
10 10
Tipo: Projeto I3 Tipo: Atividade I3
Finalidade: < Finalidade: <
S S
Produto: Equipamentos em Geral 2 Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas %
S S
S S
Funcédo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral 2 Funcgéo: 27 - Desporto e Lazer Subfungdo: 812 - Desporto Comunitario 2
Un. Exec. 01.08.10 - GABINETE DO SECRETARIO g Un. Exec. 01.11.10 - GABINETE DO SECRETARIO %
Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral" medida em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativa a a0 das Ativi Administrativa; ida em "Percentual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 212.000,00 8 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 2.613.000,00 g‘
- -—;
< <
=1 Q
s :}
Programa 0005 - Pinda entave Programa: 0006 - Um Passo para a Saide Inclusic o
Altel = v Alteraio =
30 00 quipamento g Agdo: 2007 - Manutencéo das Atividades Administrativas g
" . IS " L [ )
Tipo: Projeto > B Tipo: Atividade >
inali . 2 E “nali . RS
Finalidade: 8 H Finalidade: 8 >
Produto: Equipamentos em Geral 8 £ Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas g 3
=2 =2
Funcgdo: 18 - Gestdo Ambiental Subfungdo: 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental o ﬁ Funcgdo: 27 - Desporto e Lazer Subfungdo: 812 - Desporto Comunitario ! ﬁ
s s}
Un. Exec. 01.08.21 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE I:I(é :, Un. Exec. 01.11.40 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO ug :_
Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral" medida em "Percentual” 100,0@0 Meta fisica relativa a do das A rativa: ida em "Percentual” 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.000%0 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 80.00080
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Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 000 Pinda entave £ Programa: 0006 - Um Passo para a Salude Incluséo
Alteracio v Alteragdo
30 00 quipamentos e era Agdo: 2018 - Manutencao das Atividades Esportivas
Tipo: Projeto Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Equipamentos em Geral Produto: Manutenggo das Atividades Esportivas
Funcgéo: 18 - Gestdo Ambiental Subfuncéo: 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental Funcgdo: 27 - Desporto e Lazer Subfungdo: 812 - Desporto Comunitario
Un. Exec. 01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE Un. Exec. 01.11.20 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE
Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral" medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a 40 das Ativi Esportivas" medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 100.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Acgdo do Programa 3.606.726,00
<
Pid
Programa 000 Pinda entave £ Programa: 0006 - Um Passo para a Saude Incluséo
Alteracio B v Alteracdo
30 0 plantacio e Co 30 de ae a de Parques e dades de Conservacio Agdo: 2019 - Fundo Municipal de Apoio Esportivo
Tipo: Projeto }JZ Tipo: Atividade %
Finalidade: [ Finalidade: [©
H —
Produto: Implantagdo e Construgdo de Infraestrutura de Parques e Unidades de Conservagéo 5 Produto: Fundo Municipal de Apoio Esportivo 5
Funcgéo: 18 - Gestdo Ambiental Subfungdo: 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental g’ Fungdo: 27 - Desporto e Lazer Subfungdo: 812 - Desporto Comunitario g’
Un. Exec. 01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE g Un. Exec. 01.11.21 - FUNDO DE APOIO AO DESP. NAO PROFISSIONAL g
Meta Tisi Tati "Implant: Construcao de Infraestrutura de P: Unidades de C ] did. N " - - " "
"PeraceI:::ﬁaall:'e ativa a “Implantacao e Construcao de Infraestrutura de Parques e Unicaces de Conservacao™ medica em 100,0000 £ Meta fisica relativa a "Fundo Municipal de Apoio Esportivo" medida em "Percentual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 480.000,00 E Custo Financeiro Estimado para a Acgdo do Programa 5.157.700,00 E
b p:
e} I}
© o
Programa 000 Pinda entave £ Programa: 0006 - Um Passo para a Saude Inclusdo
Alteragso v/ Alteraggo
3o 0 plantacdo de Patios de Compostagem e Ecoponto 7 Acdo: 2020 - Manutencao das Atividades de Lazer
10 10
Tipo: Projeto I3 Tipo: Atividade i
Finalidade: < Finalidade: <
Produto: Implantagdo de Patios de Compostagem e Ecopontos g Produto: Manuteng&o das Atividades de Lazer g
S 51
Funcgdo: 18 - Gestdo Ambiental Subfungdo: 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental 2 Fungdo: 27 - Desporto e Lazer Subfuncéo: 813 - Lazer I‘E’
Un. Exec. 01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE % Un. Exec. 01.11.30 - DEPARTAMENTO DE LAZER %’
Meta fisica relativa a "Implantacdo de Patios de C e Ec ida em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativa a do das idades de Lazer" medida em "Percentual” 100,0000E
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 350.000,00 3 Custo Financeiro Estimado para a Acgdo do Programa 615.000,00E
= =
£ P
© [
= =2
Programa 000 Pinda 5 Programa: 0007 - Desenvolve com Qualidade > ]
=
ao 00 a engao das A dades Ad g Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral é
" L [ n . w8
Tipo: Atividade > 2 Tipo: Projeto > |2
o2 o2
Finalidade: 8 I Finalidade: 8 i
Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas 8 Produto: Equipamentos em Geral g
o 13 =
Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o ﬁ Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o §
n =1 - o
Un. Exec. 01.08.10 - GABINETE DO SECRETARIO § Z_ Un. Exec. 01.07.10 - GABINETE DO SECRETARIO 5 :,
&
Meta fisica relativa a 4o das Ativi Administrativa: ida em "Percentual” 100,0@0 Meta fisica relativa a i em Geral" dida em "Per " 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 184.000%0 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 50.000%0
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og 000 De 0 om Q dad = Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional Inclusdo
A o v/ Alteragdo
o 00 quip 0 Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral
Tipo: Projeto Tipo: Projeto
Finalidade: Finalidade:
Produto: Equipamentos em Geral Produto: Equipamentos em Geral
Funcgédo: 11 - Trabalho Subfungdo: 334 - Fomento ao Trabalho Fungdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos
Un. Exec. 01.07.41 - FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA Un. Exec. 01.03.40 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral" medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a i em Geral" dida em "Per " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 12.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Acgdo do Programa 520.000,00
<
<L
Programa 000 Desenvolve com Qualidade a0 Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional Incluséo
A - v Alteragio
a0 00 quipamento Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral
Tipo: Projeto ﬂ Tipo: Projeto g
Finalidade: [ Finalidade: [©
H >
Produto: Equipamentos em Geral 15 Produto: Equipamentos em Geral 5
Funcgdo: 20 - Agricultura Subfungdo: 606 - Extensdo Rural g’ Funcgdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos g’
Un. Exec. 01.07.30 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA g Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL g
Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral" medida em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativa a i em Geral" dida em "Per " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 50.000,00 E Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 750.000,00 E
< <
< <
fra) e}
0 0
Programa 000 Desenvolve com Qualidade &0 Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional Incluséo
o v/ Alteragio
a0 00 a engio das A dades Ad T Acdo: 1003 - Equipamentos em Geral
10 I}
Tipo: Atividade B2 Tipo: Projeto i
Finalidade: < Finalidade: <
S S
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas % Produto: Equipamentos em Geral g
i i3
Funcgédo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral 2 Funcgdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos 2
Un. Exec. 01.07.40 - DEPARTAMENTO DE EMPREGO E RENDA g Un. Exec. 01.01.61 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL g
Meta fisica relativa a do das Atividad inistrativas"” dida em "Per " 100,0000 Meta fisica relativa a i em Geral" dida em "Per " 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 73.000,00 5 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 24.000,00 5
< =
< o
o 2
= 5
Programa 000 Desenvolve com Qualidade Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional Inclusic o
Vv Altera
30 00 a encao das A dades Ad é Acdo: 1004 - Captacio e Conducio de Aguas Pluviais é
" L w S n . [ )
Tipo: Atividade > B Tipo: Projeto >
— e — o2
Finalidade: 8 5 Finalidade: 8 i
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas 8 Produto: Captagdo e Condugdo de Aguas Pluviais 8
1=au 4 =
Funcgédo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragédo Geral o § Funcgdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 512 - Saneamento Basico Urbano o ﬁ
o o
Un. Exec. 01.07.10 - GABINETE DO SECRETARIO 8 :, Un. Exec. 01.13.40 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA § :,
X
Meta fisica relativa a do das Atividad rativas" dida em "Per 100,0@0 Meta fisica relativa a "C; do e Ci 30 de Aguas dida em "Per " 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 188.000%0 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 500.00080
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Progra a 000 Dese O e co Qualidade 40
ao 0 e ao e preendo o
Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Gestdo e Empreendorismo
Funcdo: 22 - Industria Subfungdo: 661 - Promog&o Industrial
Un. Exec. 01.07.20 - DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS
Meta fisica relativa a "Gestdo e Empreendorismo” medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 31.000,00
b
Progra a 000 Dese O e co Qualidade a0
ao 0 Apoio e ovacao ao Produto :
Tipo: Atividade }J’
Finalidade: -f;
[y
Produto: Apoio e Inovagdo ao Produtor Rural 5
Funcgdo: 20 - Agricultura Subfungdo: 606 - Extensdo Rural g’
Un. Exec. 01.07.30 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA g
Meta fisica relativa a "Apoio e Inovacéo ao Produtor Rural" medida em "Percentual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 132.000,00E
<
<
el
0
Progra a 000 Dese O e co Qualidade a0
ao 0 Pa a Ag ola eca ada : N
10
Tipo: Atividade 3
Finalidade: K
Produto: Patrulha Agricola Mecanizada g
i
Fungdo: 20 - Agricultura Subfuncao: 606 - Extensdo Rural g
Un. Exec. 01.07.30 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E
Meta fisica relativa a "Patrulha Agricola Mecanizada" medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 100.000,00 8
-
<
o
©
Progra a 000 Dese O e co OITETET [
0 e : S
50 a 30 do Co o do g
" L s
Tipo: Atividade > |
— e
Finalidade: Sz
Produto: Manutengdo do Convénio do Leite 8
o
Funcgdo: 20 - Agricultura Subfungdo: 606 - Extensdo Rural S g
|
=3
Un. Exec. 01.07.30 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA g ©
X
Meta fisica relativa a @0 do Convénio do Leite" em "Percentual"” 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 220.00080
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Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional

Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais

A

Exercicio de 2023

Inclusdo

, v Alteraggo
Acdo: 1004 - Captacdo e Conducdo de Aguas Pluviais
Tipo: Projeto
Finalidade:
Produto: Captagdo e Condugdo de Aguas Pluviais
Funcdo: 15 - Urbanismo Subfuncio: 512 - Saneamento Bésico Urbano
Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENCIRO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
Meta fisica relativa a "Captacdo e Condugio de Aguas Pluviais” medida em "Percentual” 0,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 0,00

Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional

Inclusdo

v/ Alteragdo
Acdo: 1005 - Construcdo e Ampliacdo de Novas Instalagbes
Tipo: Projeto g]
Finalidade: [©
Ly
Produto: Construgdo e Ampliagdo de Novas Instalagbes »
Fungdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos g’
Un. Exec. 01.01.61 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL g
Meta fisica relativa a "Construgdo e 40 de Novas I o ida em "Per " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 12.000,00 E
3
oo
0

Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional

Acdo: 2007 - Manutencao das Atividades Administrativas

Inclusso
v/ Alteragdo

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manuteng&o das Atividades Administrativas

Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral 2
Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENCI“\O GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

Meta fisica relativa a do das idades A rativas" dida em "Per: " 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 2.000,00 [

S, acesse Nps//pindamonnangaba. 1doc.com. bifveriicacaolt 7AL-535

Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional Incl
v Alteraio
Agdo: 2027 - Fornecimento de Energia Elétrica
Tipo: Atividade I'>.L
©
Finali : =
inalidade: (o]
Produto: Fornecimento de Energia Elétrica 8
=
Fungdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos o
f
Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL 8
&
Meta fisica relativa a "Fornecimento de Energia Elétrica" medida em "Percentual” 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 7.200.00080
=@
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Acbes Voltadas ao D " to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
T 0007 - Desenvolve com O dade 50 Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional ligzste
ama alida ! ) v/ Alteragio
0 do hal do balho T d Acdo: 2028 - Servigos de Limpeza Publica
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda Produto: Servigos de Limpeza Plblica
Fungéo: 11 - Trabalho Subfuncdo: 334 - Fomento ao Trabalho Funggo: 15 - Urbanismo Subfungéio: 452 - Servios Urbanos
Un. Exec. 01.07.41 - FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA Un. Exec. 01.03.40 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
Meta fisica relativa a "Fundo Municipal do Trabalk prego e Renda" medida em "Per " 100,0000 Meta fisica relativa a "Servigos de Li Pablica” medida em "Per " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 50.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 37.672.000,00
<
i =
Programa 0008 o como Nova ono Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional Incluséo
: v/ Alteragio
30 0 entos para a D 30 do 0 Agdo: 2029 - Manutencao dos Servigos Municipais
Tipo: Atividade [0 Tipo: Atividade o
Ie}
Finalidade: o Finalidade: o
H H
Produto: Eventos para a Difus&o do Turismo 5 Produto: Manutengdo dos Servigos Municipais IS
Fungéo: 23 - Comércio e Servigos Subfungdo: 695 - Turismo > Fungéo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos =
Un. Exec. 01.14.30 - DEPARTAMENTO DE TURISMO g Un. Exec. 01.03.60 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS RURAIS g
Meta fisica relativa a "Eventos para a Difus&o do Turismo" medida em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativa a "Manutencéo dos Servigos | is" medida em "Per " 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Acéo do Programa 1.010.000,00 E Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 1.902.000,00 E
< <
& S
@ 2
Programa 0008 o como Nova Econo 40 Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional Inclusio
30 v/ Alteracdo
30 0 a encao das A dades do 0 T Acdo: 2029 - Manutencéo dos Servigos Municipais
10 10
Tipo: Atividade 3 Tipo: Atividade H
Finalidade: < Finalidade: <
S S
Produto: Manutegdo das Atividades do Turismo % Produto: Manuteng&o dos Servigos Municipais g
S S
Funcgédo: 23 - Comércio e Servigos Subfungdo: 695 - Turismo 2 Funcgdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos E’
Un. Exec. 01.14.30 - DEPARTAMENTO DE TURISMO g Un. Exec. 01.03.40 - DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS g
Meta fisica relativa a "Manutecédo das Atividades do Turismo" medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a "Manutenc&o dos Servigos Municipais" medida em "Percentual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 508.000,00 3 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 8.188.000,00 8
= —
< o
2 :
Programa 0008 o como Nova Econo Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional Inclusic o
= v Alteragio =
a0 0 a encgao das A dades do 0 g Acdo: 2029 - Manutencao dos Servigos Municipais g
- L S S
Tipo: Atividade S E Tipo: Atividade CE
.. SES o2
Finalidade: S [z Finalidade: B
~ . N O
Produto: Manutegdo das Atividades do Turismo w = Produto: Manuteng&o dos Servigos Municipais ﬂ
r 0
Func&o: 23 - Comércio e Servigos Subfungdo: 695 - Turismo o 5 Fungéo: 15 - Urbanismo Subfuncdo: 452 - Servios Urbanos 1) ﬁ
i —~ - o
Un. Exec. 01.14.31 - FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO o [% Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL 3} =
&
Meta fisica relativa a "Manutecéo das Atividades do Turismo" medida em "Percentual” 100,0@0 Meta fisica relativa a "Manutencio dos Servigos I is" medida em "Per: " 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agfio do Programa 26.000%0 Custo Financeiro Estimado para a Agéo do Programa 4.853.000%0
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Programa 0009 - Pinda Cidade o do Programa: 0010 - Gestdo da Manutencdo da Educagao Incluséo
agio v/ Alteragio
a0 030 a encio das A dades da bprefe Acdo: 2007 - Manutencao das Atividades Administrativas
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Manutengdo das Atividades da Subprefeitura Produto: Manuteng&o das Atividades Administrativas
Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral Fungéo: 12 - Educagdo Subfungde: 365 - Educacdo Infantil
Un. Exec. 01.01.62 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL Un. Exec. 01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
Meta fisica relativa a &0 das Ativi da Subprefei ida em "Per 100,0000 Meta fisica relativa a 4o das A rativa ida em "Per " 0,0000
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 269.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Agéo do Programa 0,00
3
Programa 0009 - Pinda Cidade 0 5o Programa: 0010 - Gestdo da Manutencio da Educagéo Incluséo
A o P v/ Alteraggo
80 030 3 encio das A dades da borefe Acdo: 2034 - Manutencgdo do Ambiente Escolar de Educacao Infantil - Creche
Tipo: Atividade ﬁ Tipo: Atividade )
] inali . I}
Finalidade: © Finalidade: [
Produto: Manutenc3o das Atividades da Subprefeitura ~ Produto: Manuteng&o do Ambiente Escolar de Educag&o Infantil - Creche »
" o
Fungdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos g’ Fungéo: 12 - Educagio Subfungao: 365 - Educaggo Infantil g
Un. Exec. 01.01.61 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL g Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO g
Meta fisica relativa a 30 das Atividades da itura' dida em "Per 100,0000 E Meta fisica relativa a "Manutengdo do Ambiente Escolar de Educacéo Infantil - Creche" medida em "Numero de creches" 20,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 3.042.000 00 E Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 8.150.000,00 =
<
3 3
g o
5 0009 - P s Programa: 0010 - Gestdo da Manutencéo da Educagdo Incluséo
sreluk SEIALER : v/ Alteraggo
o . “° Agdo: 2035 - Manutencgdo do Ambiente Escolar de Educagao Infantil - Pré Escolar
50 anutencio dos Veiculo blico ; 0
10 ipo: ivi ]
Tipo: Atividade ¥ Tipo: Atividade [©
- inali : K
Finalidade: < Finalidade: s
> 12
P ’ IS Produto: Manuteng&o do Ambiente Escolar de Educagéo Infantil -Pré Escolar ]
Produto: Manuteng&o dos Veiculos Publicos S < i %
= - . © Funcdo: 12 - Educagdo Subfuncio: 365 - Educagdo Infantil o
Fungéo: 26 - Transporte Subfungdo: 782 - Transporte Rodovidrio E =
Py ] Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACINAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO >
Un. Exec. 01.04.40 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE > =
N N ~ B . N 2 Meta fisica relativa a "Manutencdo do Ambiente Escolar de Educacéo Infantil -Pré Escolar" medida em "Salas de Aula" 169,0000 £
Meta fisica relativa a "Manutengdo dos Veiculos Publicos" medida em "Percentual" 100,0000 g
N N N = Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 8.605.000,00 |
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 7.500.000,00 2 S
E =
- <
S Programa: 0010 - Gestdo da Manutencéo da Educagdo 7 Inclusic
Progra a 0009 P da dade O Alter
g Acdo: 2036 - Manutencgdo do Ambiente Escolar da Educacdo Fundamental é
ao 089 estao de ode acao do Parque de acao 5
o Tipo: Atividade I~
Tipo: Atividade > B =
oo Fil [a] o
Finalidade: Q i 8
8 P Manuteng&o do Ambiente Escolar da Educagdo Fundamental W
Produto: Gestdo de Modernizagdo do Parque de Iluminagdo W =
= Funcgéo: 12 - Educagdo Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental o
Funcgédo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos o[ — - o ]
— — LLj =] Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO o |-
Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL @) © ]
o8 Meta fisica relativa a "Manutengdo do Ambiente Escolar da Ed a0 Fund: " em "Salas de Aula" 470,0@0
Meta fisica relativa a "Gestdo de Modernizacédo do Parque de Iluminagdo" dida em "Per 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 23.435.00080
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 14.250.000%0 7 =
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Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais

0010 - Gestdo da Manutencgdo da Educacao

Exercicio de 2023

Inclusdo

Progra a 9 P da dade O 0 o/ HEEED
000 acio 2037 - Manutencdo do Ambiente Escolar da Educacdo de Jovens e Adultos
20 8 - Servigos de Cole Atividade
Tipo: Atividade q
Finalidade: Produto: Manuteng&o do Ambiente Escolar da Educagdo de Jovens e Adultos
Produto: Servigos de Coleta Seletiva Funcgéo: 12 - Educagdo Subfungdo: 366 - Educagdo de Jovens e Adultos
Funcéo: 15 - Urbanismo Subfuncio: 452 - Servigos Urbanos Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Un. Exec. 01.03.40 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS Meta fisica relativa a "Manutengdo do Ambiente Escolar da Educacéo de Jovens e Adultos" medida em "Salas de Aula" 2,0000
Meta fisica relativa a "Servigos de Coleta i ida em "Per " 100,0000 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 400.000,00
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 328.000,00
I Programa: 0010 - Gestdo da Manutencdo da Educagdo Incluséo
. i< v/ Alteracdo
A= 0010 =l engao da tducacao N 5 B Acéo: 2038 - Manuteng&do do Ambiente Escolar da Educacéo Especial
a0 00 quipamento Tipo: Atividade g
Tipo: Projeto % Finalidade: 5
5] H
Finalidade: ﬂ Produto: Manuteng&o do Ambiente Escolar da Educagdo Especial I>
Produto: Equipamentos em Geral Is Fungdo: 12 - Educaggo Subfungdo: 367 - Educacdo Especial =
Fung&o: 12 - Educaggo Subfungdo: 306 - Alimentagdo e Nutrigdo = Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO o
Un. Exec. 01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO S Meta fisica relativa a "Manutencio do Ambiente Escolar da Educagio Especial” medida em "Salas de Aula" 40,0000
Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral" medida em "Percentual" 100,0000 E Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 5.606.000,00
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 700.000,00 E z(f
. 2
aQ Programa: 0010 - Gestdo da Manutengdo da Educagdo Incluséo
Q0 V Alteragio
Programa 0010 estdo da Ma encao da Educagao a0 Agdo: 2039 - Merenda com Qualidade e Foco na Seguranca Alimentar e Nutricional
10
50 00 quipamento ] Tipo: Atividade i
10
Tipo: Projeto [ Finalidade: <
. o
Finalidade: K< Produto: Merenda com Qualidade e Foco na Seguranga Alimentar e Nutricional §
S
12 S
Produto: Equipamentos em Geral § Funcgéo: 12 - Educagdo Subfungdo: 306 - Alimentag&o e Nutrigdo 2
i
Funcgdo: 12 - Educagdo Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental 2 Un. Exec. 01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO E
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO L Refuictes Sonidacr | onaa com Qualidace e Foco na Seguranca Allmentar e Ttriclonal mecida em “Rmero 2.423.720,0000 £
= |Refeicoes Servidas
Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral" medida em "Percentual” 100,0000 E Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 2.500.000,00 3
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 500.000,00 3’ e
S S
% Programa: 0010 - Gestdo da Manutengio da Educagido ey 5
v/ Alteragio
Programa 0010 estdo da Ma encio da Educacdo Agdo: 2070 - Merenda com Qualidade e Foco na Seguranca Alimentar e Nutricional / QSE E
3
30 003 - Equipamento é Tipo: Atividade I~
5 — ©
Tipo: Projeto i S Finalidade: 8 o
Finalidade: aE Produto: Merenda com Qualidade e Foco na Seguranca Alimentar e Nutricional / QSE 3
QO =
Produto: Equipamentos em Geral 8 Fungéo: 12 - Educacéo Subfungdo: 306 - Alimentacdo e Nutrigdo o ﬁ
=} o |
Funcgo: 12 - Educacio Subfuncdo: 361 - Ensino Fundamental o [3 Un. Exec. 01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO o [:
i ] eta fisica relativa a "Merenda com Qualidade e Foco na Seguranca Alimentar e Nutriciona medida em "Numero 2.776.280 0@0
Un. Exec. 01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO o [ de RefeicBes Servidas” -776.280,
T (oe Refelcoes servicas
Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral" medida em "Percentual” 0,0@O Custo Financeiro Estimado para a Agao do Programa 5'635'00050
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa ogo MUNIC]’:PIO DE PINDAMONHANGABA - SP

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Lei de Diretrizes Orgamentdrias

Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo VI

Anexo VI Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Acoes V aoD o dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 0010 - Gestio da Manutencéio da Educacio Inclusio
v/ Alteragio
Al s Do Sythilak SR () ek X _'. 2080 - Manutengdo do Ambiente Escolar da Educacio Fundamental / QSE
= - quip * Atividade
Tipo: Projeto F d
Finalidade: Produto: Manuteng&o do Ambiente Escolar da Educagdo Fundamental / QSE
Produto: Equipamentos em Geral Funcgdo: 12 - Educagéo Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental
Fungdo: 12 - Educagdo Subfungdo: 365 - Educagdo Infantil Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO Meta fisica relativa a "Manutencio do Ambiente Escolar da Ed 50 Fund |/ QSE" dida em "N° de L en 470,0000
Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral" medida em "Percentual 100,0000 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 6.220.000,00
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 4.000.000,00
3 Programa: 0011 - Educacéo Publica Participativa de Qualidade Incluséo
Programa 0010 estio da Manutencio da Educacio v/ Alteragéo
50 P 1005 - Construcdo e Ampliacdo de Novas Instalagées
ao 00 a engao das A dades Ad >
a Tipo: Projeto g
Tipo: Atividade }J) ; 3
Finalidade: [ — — — i
] P Construgao e Ampliagdo de Novas Instalagdes 5
Produto: Manuteng@o das Atividades Administrativas I5
Funcgdo: 12 - Educagdo Subfungdo: 367 - Educagdo Especial g’
Fungdo: 12 - Educagdo Subfungéo: 122 - Administragdo Geral g’ — ~
- Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO g
Un. Exec. 01.09.10 - GABINETE DO SECRETARIO g
Meta fisica relativa a "Construcdo e 40 de Novas Ii lagGes" dida em "Per 100,0000 £
Meta fisica relativa a a0 das Ativi inistrativas' ida em "Per 100,0000 £ 9]
=] Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 730.000,00
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 36.000,00 & e
<
<
g 2
i Programa: 0011 - Educacio Publica Participativa de Qualidade Incluséo
Programa 0010 estio da Manutencio da Educacio do V/ Alteragio
- 2 1008 - Ampliacdo de Vagas para Criancgas de 04 e 05 anos
50 anutencio das Atividades Ad ; s}
o Tipo: Projeto I3
Tipo: Atividade 3 P g 0
{ " — I
Finalidade: K< 5
1o . iacs i ]
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas % Produto: Ampliacdo de Vagas para Criangas de 04 e 05 anos §
S F0: - 3 F0: - 5 i o
Fungdo: 12 - Educagio Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental 2 Fungdo: 12 - Educagdo Subfungso: 365 - Educagdo Infantil =
Un. Exec. 01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO o Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO g
Meta fisica relativa a 50 das Ativi N em "Per 100,0000 E Meta fisica relativa a "Ampliagdo de Vagas para Criancas de 04 e 05 anos" medida em "Percentual" 52,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agado do Programa 11.340.000,00 g Custo Financeiro Estimado para a Agio do Programa 1.900.000,00 8
—
1 1
< 8
g 5
P — 0010 - Gestio da Manutencio da Educacio Programa: 0011 - Educagdo Publica Participativa de Qualidade Inclusio
v/ Alteragio 3
Bo 00 . BncSoldasTA dades Ad é Acdo: 1009 - Ampliacdo de Vagas para Criancas de 0 a 03 Anos E
S . - v ]
Tipo: Atividade S E Tipo: Projeto > |2
e inali . A5
Finalidade: 8 S Finalidade: 8 =
Produto: Manutengo das Atividades Administrativas 8 Produto: Ampliagdo de Vagas para Criangas de 0 a 03 Anos w
g 0 ~ ~ . . - T
Fungdo: 12 - Educagdo Subfungdo: 364 - Ensino Superior o a&) Funcao: 12 - Educagdo Subfungdo: 365 - Educaggo Infantil o §
=0 — - =]
Un. Exec. 01.09.10 - GABINETE DO SECRETARIO 8 © Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO I;IU: :,
)
Meta fisica ivaa S0 das Atividad rativas" dida em "Per 100,0@0 Meta fisica relativa a "Ampliacdo de Vagas para Criangas de 0 a 03 Anos" medida em "Percentual” 45,0@0
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 1.000.000%0 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 23.020.000%0

\
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Anexo VI Anexo VI
Acoes Voltadas ao D | to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 00 ducagao Publica Pa pativa de Qualidade & Programa: 0013 - Cultura por Toda a Cidade Incluséo
Alteragio v/ Alteragio
30 0 Prédio olares e Areas de Laze Acdo: 2047 - Manutencao das Atividades do Patrimdnio Historico
Tipo: Projeto Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Prédios Escolares e Areas de Lazer Produto: Manutengdo das Atividades do Patriménio Histérico
Funcgdo: 12 - Educagdo Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental Fungdo: 13 - Cultura Subfungdo: 391 - Patrimdnio Histdrico, Artistico e Arqueoldgico
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA
Meta fisica relativa a "Prédios Escolares e Areas de Lazer" medida em "Percentual” 41,0000 Meta fisica relativa a 30 das idades do Patriménio Histérico” medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 20.000,00 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 954.000,00
<
s 0
Programa 00 ducacdo Publica Pa pativa de Qualidade 50 Programa: 0013 - Cultura por Toda a Cidade Incluséo
Alteragio B v/ Alteracdo
30 04 ormacao Co ada para Educadores e Demais Pro onais da Ed a Agdo: 2048 - Oficinas Culturais
Tipo: Atividade ﬁ Tipo: Atividade g
Finalidade: o Finalidade: I
H >
Produto: Formag&o Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Infantil 15 Produto: Oficinas Culturais 5
Funcgédo: 12 - Educagdo Subfungdo: 365 - Educagdo Infantil g’ Funcgéo: 13 - Cultura Subfungdo: 392 - Difusdo Cultural g’
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO g Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA g
Meta fisi Tati Fi Continuad: Educad D is Profissionais da Ed. Infantil"” medid. . - N . -
" eta _ca r_e ativa a_ o"rma;ao ontinuada para Educadores e Demais Profissionais da hantil” medida em 880,0000 £ Meta fisica relativa a "Oficinas Culturais"” medida em "Percentual” 100,0000 =
Profissionais atendidos' 5 3]
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 50.000,00 E Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 133.000,00 E
3 3
fra) e}
0 0
Programa 00 ducagao Pub P pativa de Qualidade o0 Programa: 0013 - Cultura por Toda a Cidade Incluséo
Alteragio v/ Alteragio
a0 04 ormacao Co ada para Educadores e Demais Pro onais da Ed da v Agdo: 2049 - Edital Mestre da Cultura Popular
10 10
Tipo: Atividade 3 Tipo: Atividade I3
Finalidade: < Finalidade: <
Produto: Formag&o Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Fundamental g Produto: Edital Mestre da Cultura Popular E
S
i s
Fungdo: 12 - Educagdo Subfuncao: 361 - Ensino Fundamental g Fungdo: 13 - Cultura Subfungdo: 392 - Difusdo Cultural g
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO g Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA %
Meta fisica relativa a "Formacao Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Fundamental” medida em : N - e " : " " d
"profissionais atendidos” 860,0000 £ Meta fisica relativa a "Edital Mestre da Cultura Popular" medida em "Percentual 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 100.000,00 3‘ Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 10.000,00 8
= =
< <
=1 Qo
s :}
Programa 00 ducacdo Publica Pa pativa de Qualidade Programa: 0013 - Cultura por Toda a Cidade Inclusic S
Altes 3 v/ Alteragio 3
30 04 ormacio Co ada para Educadores e Demais Pro onais da Ed pe g 2050 - Festivais de Musica, Teatro, Danca, Literatura e Folclore E
" L w S " L s
Tipo: Atividade > B Tipo: Atividade >
=g s — S
Finalidade: 8 " Finalidade: 8 i
Produto: Formag&o Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Especial 8 Produto: Festivais de Musica, Teatro, Danga, Literatura e Folclore 8
=2 =2
Funcgédo: 12 - Educagdo Subfungdo: 367 - Educagdo Especial le) 05'; Funcgéo: 13 - Cultura Subfungdo: 392 - Difusdo Cultural o ﬁ
-1 -5
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO § :, Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA I:U: :,
Meta fisi Tati Fi Continuad: Educad D is Profissionais da Ed. E Tal"” medid; . - . . - -
" eta ca r.e ativa a. o"rmat;ao ontinuada para Educadores e Demais Profissionais da special” medida em 0,0@0 Meta fisica relativa a "Festivais de Musica, Teatro, Danca, Literatura e Folclore" medida em "Percentual” 100,0@0
Profissionais atendidos'
Custo Financeiro Estimado para a Agado do Programa 0%0 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.685.181%0
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Acoes Voltadas ao D Ivi to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 nc‘e'xo . .
Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Progra a 00 a acao Pub a Pa pa a de Qualidade a0
Alte Programa: 0013 - Cultura por Toda a Cidade Incluséo
30 044 ansporte ola eguro e Adequado v Alteragio
Agdo: 2051 - Fundo Municipal de Apoio as Politicas Culturais
Tipo: Atividade
Tipo: Atividade
Finalidade: -
Produto: Transporte Escolar Seguro e Adequado
P Fundo Municipal de Apoio as Politicas Culturais
Funcdo: 12 - Educagdo Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental
- Fungdo: 13 - Cultura Subfungdo: 392 - Difusdo Cultural
Un. Exec. 01.09.30 - DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL
Un. Exec. 01.14.21 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
Meta fisica relativa a "Transporte Escolar Seguro e Adequado" medida em "Numero de Criancas Atendidas" 1.950,0000
Meta fisica relativa a "Fundo Municipal de Apoio as Politicas Culturais" medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 13.150.000,00
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 162.000,00
<
<L
Progra a 00 d acao Pub a Pa pa a de Qualidade 40 N
o B Programa: 0013 - Cultura por Toda a Cidade Incluséo
50 044 ansporte olar Seguro e Adequado v/ Alteragdo
- 2052 - Corporacao Musical Euterpe
Tipo: Atividade I} .
12 Tipo: Atividade 1
Finalidade: 12
2 F d [©
Produto: Transporte Escolar Seguro e Adequado I5 :
d Corporagdo Musical Euterpe 5
Funcgédo: 12 - Educagdo Subfungdo: 366 - Educag&o de Jovens e Adultos >
— ] Fungéo: 13 - Cultura Subfungdo: 392 - Difuséo Cultural =
Un. Exec. 01.09.30 - DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL g
Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA 8
Meta fisica relativa a "Transporte Escolar Seguro e Adequado" medida em "Nimero de Criancas Atendidas" 1.950,0000 £
o Meta fisica relativa a "Corporacdo Musical Euterpe" medida em "Percentual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 5.000,00E ©
e Custo Financeiro Estimado para a Acgdo do Programa 425.000,00
< <
3 3
Programa 00 ducagdo Publica Pa pativa de Qualidade do cg
Programa: 0013 - Cultura por Toda a Cidade drdusze
ao 044 a porte ola eg o0 e Adequado T v Alteragdo
] Acao: 2053 - Academia Pindamonhangabense de Letras
Tipo: Atividade ¥ o
! Tipo: Atividade [
Finalidade: < :
5 Fi K
Produto: Transporte Escolar Seguro e Adequado S 12
S P Academia Pindamonhangabense de Letras S
Fungdo: 12 - Educagdo Subfuncao: 367 - Educagdo Especial o — = = 3
— 5 Fungdo: 13 - Cultura Subfungéo: 392 - Difusdo Cultural o
Un. Exec. 01.09.30 - DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL = 5
5 Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA >
Meta fisica relativa a "Transporte Escolar Seguro e Adequado" medida em "Numero de Criancas Atendidas" 1.950,0000 E 2
Meta fisica relativa a "Academia Pind: de Letras" dida em "Per " 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 1.400.000,00 [
S Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 13.000,00 8
< 8
©
Progra a 00 d acao Pub a Pa pa a de Qualidade = =2
= Programa: 0013 - Cultura por Toda a Cidade Inclusic =4
30 069 ansporte olar Seguro e Adequado / Q S v/ Alteragio 3
% 2054 - Manutencao das Atividades Culturais =
N L L =
Tipo: Atividade > 2 s
o=y Tipo: Atividade >
Finalidade: Q= ©
Q F d lal >3
Produto: Transporte Escolar Seguro e Adequado / QSE 8 8 2
= Prod Manuteng&o das Atividades Culturais w
Funcgédo: 12 - Educagdo Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental o[ =an
— e Fungdo: 13 - Cultura Subfuncio: 392 - Difuséo Cultural o’
Un. Exec. 01.09.30 - DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL 8] © j S
oo Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA o [-
Meta fisica relativa a "Transporte Escolar Seguro e Ad do / QSE" dida em "Nu de Criangas Atendidas" 1.950,0@0 o
Meta fisica relativa a do das Ativi Culturais" medida em "Percentual” 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 4.445.000%0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 584.00080
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Anexo VI ! I§  Anexo VI
Acdes Voltadas ao D I o dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 00 dade Educadora = Programa: 0013 - Cultura por Toda a Cidade Incluséo
Alteracio v/ Alteracdo
ao 066 ducacdo egra Agdo: 2112 - Manutencéo das Atividades das Bibliotecas Municipais
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Educagdo Integral Produto: Manuteng&o das Atividades das Bibliotecas Municipais
Funcgdo: 12 - Educagdo Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental Funcgdo: 13 - Cultura Subfungdo: 391 - Patrimdnio Histdrico, Artistico e Arqueoldgico
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA
Meta fisica relativa a " do Integral” ida em "Nu de 0,0000 Meta fisica relativa a 40 das Ativi das Bibli icipai: ida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 0,00 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 50.000,00
<
<L
Programa 00 dade Educadora =0 Programa: 0014 - Saide Humanizada Incluséo
Alteragio B v/ Alteragdo
30 066 ducacdo egra Acdo: 1003 - Equipamentos em Geral
Tipo: Atividade }Jz Tipo: Projeto .‘u3
Finalidade: [ Finalidade: [
H H
Produto: Educagdo Integral 5 Produto: Equipamentos em Geral 15
Funcgdo: 12 - Educagdo Subfungdo: 365 - Educagdo Infantil %’ Funcgdo: 10 - Saude Subfungdo: 301 - Atengdo Baésica g’
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO g Un. Exec. 01.10.50 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS g
Meta fisica relativa a "Educagdo Integral" dida em "Na de las" 0,0000 ¢ Meta fisica relativa a i em Geral" dida em "Per " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 0,00E Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 4.000,00E
< <
<< <<
el e}
0 o
Programa 00 dade Educadora 40 Programa: 0014 - Saiide Humanizada Incluséo
Alteracio v Alteragdo
ao 06 Adequacdo de da Jornada do Professo T Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral
10 10
Tipo: Atividade i Tipo: Projeto H
Finalidade: < Finalidade: <
S S
Produto: Adequagéo de 1/3 da Jornada do Professor % Produto: Equipamentos em Geral §
i+ i3
Funcédo: 12 - Educagdo Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental 2 Funcgdo: 10 - Saude Subfungdo: 304 - Vigilancia Sanitéria 2
Un. Exec. 01.09.30 - DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL g Un. Exec. 01.10.40 - DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE g
Meta fisica relativa a "Adequacao de 1/3 da Jornada do Professor" medida em "Percentual” 60,0000 £ Meta fisica relativa a i em Geral" ida em "Per 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agado do Programa 4.193.000,00 3 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 424.181,50 8
- —
< <
o o
g 5
Programa 00 dade Educadora Programa: 0014 - Saide Humanizada Inclusic o
A < v Alteragio =
30 068 erarios Pedagégicos da Cidade Ed do g Acdo: 1011 - Investimento e Modernizacdo da Atengdo Especializada E
" L [ ) . . [ )
Tipo: Atividade > B Tipo: Projeto > B
inali K S inali R 2 E
Finalidade: 8 A Finalidade: 8 H
Produto: Itinerarios Pedagdgicos da Cidade Educadora 8 Produto: Investimento e Modernizagdo da Ateng&o Especializada g £
=2 = ]
Fungdo: 12 - Educagdo Subfuncao: 361 - Ensino Fundamental o) g Fungdo: 10 - Saude Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial o %
o o
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO 8 :, Un. Exec. 01.10.30 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL 8 :.
X &
Meta fisica relativa a "Itinerarios Pedagogi da Cidade Educadora” dida em "Nimero de Criangas" 0,0@0 Meta fisica relativaa " i e Modernizacdo da a ializada" dida em "Per " 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 0%0 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 60.000%0
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Anexo VI Anexo VI
Acoes Voltadas ao D I o dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 0014 - Saide anizada a0 Programa: 0014 - Saide Humanizada Sigzsto
acio v/ Alteracdo
a0 0 e ento e Mode acdo da Atencdo Ba Acdo: 2065 - Manutencgdo Programa de Zoonoses
Tipo: Projeto Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Investimento e Modernizag&do da Ateng&o Basica Produto: Manuteng&o Programa de Zoonoses
Fungéo: 10 - Satde Subfungdo: 301 - Ateng&o Basica Funcio: 10 - Sadde Subfungdo: 304 - Vigilancia Sanitéria
Un. Exec. 01.10.20 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE Un. Exec. 01.10.40 - DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE
Meta fisica relativa a "Investimento e Modernizagdo da Atengdo Basica" medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a "Manutencio Programa de Zoonoses" medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Acéo do Programa 4.394.863,00 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.109.363,00

<
<L
Programa 0014 BREE Al o Programa: 0015 - Protegdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos Incluséo
v/ Alteragio
90 0 anutencao da A 1003 - Equipamentos em Geral
Tipo: Atividade o Tipo: Projeto s
Finalidade: I " i
L F [
Produto: Manutengéo da Assisténcia Farmacéutica 5 Produto: Equipamentos em Geral 5
Fungdo: 10 - Salde Subfuncao: 303 - Suporte Profiltico e Terapéutico g’ Funcio: 04 - Administracio Subfuncio: 122 - Administracgo Geral =)
=3
= = n S -
Un. Exec. 01.10.60 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL o Un. Exec. 01.15.01 - GABINETE DO SECRETARIO g
Meta fisica relativa a &0 da Assisténcia Far éutica" dida em "Per: " 100,0000 £ Meta fisica relativa a N em Geral" dida em "Per " 100,0000 &
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 4.702.000,00 & Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 30.000,00 E
3 <
& 3
3 3
Programa 0014 - Saude anizaca ° Programa: 0015 - Protecio Social, Inclusio e Garantia de Direitos Incluséo
. R e . v/ Alteragdo
° ° e i Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral
- . 3] 10
Tipo: Atividade o Tipo: Projeto 3
Finalidade: < " 2
S F ~
. = istanci Autica - 5] 12
Produto: Manutengdo da Assisténcia Farmacéutica - RENAME § P Equipamentos em Geral o
= . = . - O
Fungdo: 10 - Sadde Subfunggo: 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico = Funcgéo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 241 - Assisténcia ao Idoso 8
Un. Exec. 01.10.60 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL e Un. Exec 01.15.40 - FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO g
Meta fisica relativa a do da Farmacéutica - RENAME" medida em "Percentual 100,0000 £ Meta fisica relativa a N em Geral" ida em "Per 100,0000E
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 1.030.000,00 |5
P ca 9 B Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 1.000,00 3
: -
£ i
S
Progra a 0014 aude a ada
= Programa: 0015 - Protegdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos 7 5
ao 0 a e ao da Ate ao pecia ada =3 A\lera\;ua
E 1003 - Equipamentos em Geral ©
- . s =
Tipo: Atividade > B —— N L
— = ; Tipo: Projeto > B
Finalidade: 8 5 Fi =i
= = o [O=3 (ol ]
Produto: Manutengdo da Atengdo Especializada w ) O
= d Equipamentos em Geral et
Fungéo: 10 - Satide Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial oo — - — — - =3
=t i Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungéo: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente o2
Un. Exec. 01.10.30 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL 8] © LL: S
1o} Un. Exec. 01.15.50 - FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE o |-
Meta fisica relativa a do da a ializada" dida em "Per " 100,0@0 - =t
Meta fisica relativa a i em Geral" medida em "Per " 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 61.237.363%0 —
Custo Financeiro Estimado para a Acao do Programa 5.000%0
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Acoes Voltadas ao D I to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Anexo VI
oo p— ; : = Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
0 0 od o Espe d - Programa: 0015 - Protegdo Social, Inclusio e Garantia de Direitos dndazze
v Alteragio
Tipo: Atividade Acédo: 1003 - Equipamentos em Geral
Finalidade: Tipo: Projeto
Produto: Manuteng&o da Atencgdo Especializada Finalidade:
Fungéo: 10 - Satde Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Produto: Equipamentos em Geral
Un. Exec. 01.10.70 - DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA Fungéo: 08 - Assisténcia Social Subfuncéo: 244 - Assisténcia Comunitaria
Meta fisica relativa a "Manutencéo da Atengéo Especiali ida em "Per " 100,0000 Un. Exec. 01.15.30 - FMAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 53.830.000,00 Meta fisica relativa a i em Geral” ida em "Per 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 6.000,00
<
<L
Programa 0014 - Saide
ao 058 a encao Programa: 0015 - Protecdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos iz
v/ Alteragio
Tipo: Atividade }J’ Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral
Finalidade: [ Tipo: Projeto g}
Produto: Manutengdo CEREST 5 Finalidade: 2
<
Funcgdo: 10 - Salde Subfungdo: 331 - Proteg&o e Beneficios ao Trabalhador > Produto: Equipamentos em Geral 15
=3
Un. Exec. 01.10.30 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL g Funcgdo: 08 - Assisténcia Social Subfungao: 244 - Assisténcia Comunitaria g’
Meta fisica ivaa a0 CEREST" ida em "Percentual” 0,0000 £ Un. Exec. 01.15.01 - GABINETE DO SECRETARIO g
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 0,00. E Meta fisica relativa a i em Geral" dida em "Per " 100,0000
Z{ Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 2.000,00 E
2 <
R <<
Progra a 0014 aude a ada [as}
A . o0
ao 059 a encao da Atencao Ba ! Programa: 0015 - Protegdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos Incluséo
I} v/ Alteragdo
Tipo: Atividade i Acéo: 1003 - Equipamentos em Geral
10
Finalidade: § Tipo: Projeto 3
Produto: Manutengdo da Atenggo Bésica g Finalidade: <
S 12
Fung&o: 10 - Salde Subfungdo: 301 - Atengdo Basica o Produto: Equipamentos em Geral S
= O
— — o S
Un. Exec. 01.10.20 - DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA A SAUDE = Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria &
Meta fisica relativa a o da &o Basica" ida em "Percentual” 100,0000 £ Un. Exec. 01.15.10 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL 2
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 9.071.544,50 5 Meta fisica relativa a i em Geral" medida em "Per " 100,0000 [
‘,_c Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 71.000,00 |
Qo ©
©
0014 - Saide S
. c S
a0 060 anutencao da Atencao Basica - Odontolog 2 Programa: 0015 - Protecdo Social, Inclusio e Garantia de Direitos Inclusic (=4
—— - o v/ Alteragio 3
Tipo: Atividade > |e Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral g
inali . B E S
Finalidade: 8 » Tipo: Projeto t c
Produto: Manuteng&o da Atengdo Bésica - Odontolégica 8 F RS
" - " —— =3 Q8
Fungédo: 10 - Salde Subfuncao: 301 - Atengdo Basica e} § Produto: Equipamentos em Geral 3 =
- - - o s =
Un. Exec. 01.10.60 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL 8 5 Funcéo: 08 - Assisténcia Social Subfuncsio: 244 - Assisténcia Comunitaria o ﬁ
f
= " = = oy Ariea™ Aid. "y " ~ i S
Meta fisica relativa a da A Basica - O em "Percentual 100,0@0 Un. Exec. 01.15.20 - FMAS - PROTECAO SOCIAL BASICA 8 S
&
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 700.000%0 Meta fisica relativa a N em Geral" ida em "Per 100,0@0
MUNICfPIO DE PINDAMONHANGABA - SP Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.000%0
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Agbes Voltadas ao D Ivi to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Anexo VI
D — 0014 - Satde I 0 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
a0 06 a encio das A dades da Satdde Programa: 0015 - Protegdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos ) Incluséo
v Alteraggo
Tipo: Atividade Acdo: 1013 - Auxilio as Organizacdes da Sociedade Civil
Finalidade: Tipo: Projeto
Produto: Manutengdo das Atividades da Saude Finalidade:
Fungio: 10 - Saude Subfuncdo: 301 - Atencio Bésica Produto: Auxilio as Organizages da Sociedade Civil
Un. Exec. 01.10.50 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAC,‘/'\O E FINANCAS Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 241 - Assisténcia ao Idoso
Meta fisica relativa a 30 das Atividades da Saiide" medida em "Percentual” 100,0000 Un. Exec. 01.15.40 - FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 7.377.000,00 Meta fisica relativa a "Auxilio as Or izagdes da iedade Civil" dida em "Per " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 170.000,00
<
<L
Progra a 0014 aude a ada a0
: ° Programa: 0015 - Protegdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos Incluséo
50 06 anutencio da Vigilancia e atde / Alteragio
N o 0 1013 - Auxilio as Organizacdes da Sociedade Civil
Tipo: Atividade #
Tipo: Projet ]
Finalidade: J‘; ipo rojeto iy
»] i o
Produto: Manutengdo da Vigilancia em Saude I> i j
— - — - - Prod Auxilio as OrganizagOes da Sociedade Civil »
Funcgédo: 10 - Saude Subfungdo: 304 - Vigilancia Sanitéria g’
— - - Funcgéo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente =
Un. Exec. 01.10.40 - DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE g g
Un. Exec. 01.15.50 - FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE g
Meta fisica relativa a "Manutencao da Vigilancia em Saide" medida em "Percentual” 100,0000 £
] Meta fisica relativa a "Auxilio as Or 6es da i Civil" ida em "Per: " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 220.000,00 £ ']
<r‘ Custo Financeiro Estimado para a Ac¢do do Programa 210.000,00
< <
o
3 3
0014 - Saiide o o
acdo Programa: 0015 - Protegdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos Inchiséo
a0 06 a encdo Programas de ecto T v/ Alteragdo
1 2010 - Manutencdo das Atividades do Gabinete
Tipo: Atividade A i
P 2 Tipo: Atividade I
Finalidade: < - " &
: 2 5 5
Produto: Manutengdo Programas de Infecto § P Manutencio das Atividades do Gabinete S
S
. o = . IV S S
Fungéo: 10 - Satde Subfungéo: 305 - Vigilancia Epidemioldgica = Funcgéo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria ©
= ra— ] =
Un. Exec. 01.10.40 - DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE = Un. Exec. 01.15.01 - GABINETE DO SECRETARIO g
Meta fisica relativa a "Manutengdo Programas de Infecto” medida em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativa a S0 das Ativi do " ida em "Percentual” 100,0000 €
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 105.000,00 3 Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 234.000,00 8
= S
£ £
5 S
Programa 0014 - Saude anizada Programa: 0015 - Protegdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos Inclusic S
(= v Alteragio
a0 064 a encao Combate ao etore E Agdo: 2026 - Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil é
" L w[S S
Tipo: Atividade > B Tipo: Atividade ~
4
Finalidade: Sk Finalidade: sk
Produto: Manutengdo Combate aos Vetores 8 Produto: Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil 8
=3 o= 3
Fungdo: 10 - Salde Subfuncao: 305 - Vigilancia Epidemioldgica 9 ﬁ Funcgéo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria le) §
=3 =5
Un. Exec. 01.10.40 - DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE § : Un. Exec. 01.15.30 - FMAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL g :
Meta fisica relativa a "Manutencdo Combate aos Vetores" medida em "Percentual” 100,0@0 Meta fisica relativa a "Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil" medida em "N° de Reunides" 3,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 559.000%0 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 99.000%0
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Anexo VI Anexo VI
Acoes Voltadas ao D Ivi to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 00 Protecao Socia a0 e Garantia de Direito <0 Programa: 0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagdo Incluséo
agdo v/ Alteracio
ao 040 entro de Referencia a as de Violencia RA Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral
Tipo: Atividade Tipo: Projeto
Finalidade: Finalidade:
Produto: Centro de Referéncia as Vitimas de Violéncia - CRAVI Produto: Equipamentos em Geral
Fungéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral Fungéo: 26 - Transporte Subfungdo: 782 - Transporte Rodoviério
Un. Exec. 01.15.01 - GABINETE DO SECRETARIO Un. Exec. 01.04.41 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
Meta fisica relativa a "Centro de Referéncia as Vitimas de Violéncia - CRAVI" medida em "Quantidade" 1,0000 Meta fisica relativa a i em Geral" ida em "Per 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 143.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 40.000,00
<
<
Programa 00 Protecao Socia ao e Garantia de Direito 0 Programa: 0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagdo Incluséo
Alteracio v Alteragio
a0 04 Programa BCP na ola Agdo: 1016 - Mobilidade Urbana
Tipo: Atividade }Jz Tipo: Projeto )
Finalidade: 2 Finalidade: 2
=) H
Produto: Programa BCP na Escola 15 Produto: Mobilidade Urbana 15
Funcgéo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria g’ Fungdo: 26 - Transporte Subfungéo: 782 - Transporte Rodoviario g’
Un. Exec. 01.15.20 - FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA o Un. Exec. 01.04.40 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE o
Meta fisica relativa a "Programa BCP na Escola” dida em "N° ionarios resp idos" 100,0000 £ Meta fisica relativa a "Mobilidade Urbana" medida em "Percentual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 4.000,00E Custo Financeiro Estimado para a Acéo do Programa 763.681,50 E
< <
& =
o 2
Programa 00 Protecao Socia ao e Garantia de Direito <0 Programa: 0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizacdo Incluséo
Alteracao v/ Alteracdo
ao 0 estao da Po a de A e a So 0 Acdo: 1016 - Mobilidade Urbana
2 10
Tipo: Atividade 3 Tipo: Projeto [
Finalidade: S Finalidade: S
S S
Produto: Gest&o da Politica de Assisténcia Social 2 Produto: Mobilidade Urbana g
S O
i
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitéria 2 Fungéo: 26 - Transporte Subfuncéo: 782 - Transporte Rodoviario S
Un. Exec. 01.15.10 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL e Un. Exec. 01.04.41 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO S
Meta fisica relativa a "Gest&o da Politica de Assisténcia Social" medida em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativa a "Mobilidade Urbana" medida em "Percentual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.135.000,00 LDS Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 20.000,00 8
= =
< <
2 :
Programa 00 Protecao Socia ao e Garantia de Direito Programa: 0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizacdo Inclusic (<4
A v/ Alteras;
(=
ao 0 Protecao So g Acdo: 2090 - Manutencao das Operagdes do Transito é
4 S
Tipo: Atividade i 2 Tipo: Atividade i
o2 SRS
Finalidade: 8 5 Finalidade: 8 %
Produto: Proteg&o Social Bésica 8 Produto: Manutenggo das Operagdes do Transito 8
=2 =
Fungéo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria o g Fungéo: 26 - Transporte Subfuncdo: 782 - Transporte Rodoviario o ﬁ
- o —~ o
Un. Exec. 01.15.20 - FMAS - PROTECAO SOCIAL BASICA § :, Un. Exec. 01.04.40 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE 8 2.
&
Meta fisica relativa a "Protecéo Social Basica" dida em "N° A PAIF" 30,0@0 Meta fisica relativa a 30 das Operagdes do Transito" medida em "Percentual” 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 2.910.00080 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 131.000%0
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Anexo VI Anexo VI
Acoes Voltadas ao D I o dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 00 Protecéo Socia 30 e Garantia de Direito 30 Programa: 0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagdo Incluséo
Alteragso v/ Alteracio
30 074 - Protecio Socia pecial de Média Complexidade Agdo: 2102 - Acesso Digital de Facilitagdo a Mobilidade
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Protegdo Social Especial de Média Complexidade Produto: Acesso Digital de Facilitagdo a Mobilidade
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria Fungéo: 26 - Transporte Subfungdo: 782 - Transporte Rodovidrio
Un. Exec. 01.15.30 - FMAS - PROTECIRO SOCIAL ESPECIAL Un. Exec. 01.04.40 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE
Meta fisica relativa a "Protecdo Social Especial de Média C i ida em "N° de Capacitacoes" 3,0000 Meta fisica relativa a "Acesso Digital de Facilitacdo a Mobilidade" medida em "Percentual" 0,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.831.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 0,00
<
i =
Programa 00 Protecio Socia 30 e Garantia de Direito 30 Programa: 0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagdo Inclusio
Alteragéo g / Alteragdo
3o 0 Protecdo Socia pecial de Alta Complexidade Agdo: 2103 - Educagdo no Transito
Tipo: Atividade g Tipo: Atividade %
Finalidade: > Finalidade: [
Yy H
Produto: Protegdo Social Especial de Alta Complexidade 5 Produto: Educagéo no Transito 5
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria = Fungéo: 26 - Transporte Subfungdo: 782 - Transporte Rodovidrio =
Un. Exec. 01.15.30 - FMAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL g Un. Exec. 01.04.41 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO g
Meta fisica relativa a "Protecio Social ial de Alta Ci i ida em "Percentual” 100,0000 E Meta fisica relativa a "Educacdo no Transito" medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 5.740.181,50 E Custo Financeiro Estimado para a Agéo do Programa 70.000,00
: 2
5 o
Programa 00 Protecéo Socia 30 e Garantia de Direito do Programa: 0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagdo Incluséo
Alteragso v/ Alteragio
a0 076 a encio do Cadastro o e Bo T Agdo: 2104 - Engenharia de Trafego
10 10
Tipo: Atividade B2 Tipo: Atividade [
Finalidade: i< Finalidade: i<
o 12
Produto: Manutenggo do Cadastro Unico e Bolsa Familia % Produto: Engenharia de Trafego §
51 = = o S
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria o Func&o: 26 - Transporte Subfungdo: 782 - Transporte Rodovirio &
~ P ~ a 3
Un. Exec. 01.15.10 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL g Un. Exec. 01.04.41 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO >
Meta fisica relativa a "Manutencio do Cadastro Unico e Bolsa Familia" medida em "N° Cadastros Atualizados" 13.500,0000 Meta fisica relativa a "Engenharia de Trafego" medida em "Percentual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 166.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 1.020.000,00
< <
5 g
Programa 00 Protecdo Socia 30 e Garantia de Direito Programa: 0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagao Inclusic (<4
v/ Alteragio =
30 0 do pal da anca e Adole é Agdo: 2105 - Sinalizagao Viaria E
o y L s
Tipo: Atividade i o Tipo: Atividade >
inali SE  |Finalidade: S
Finalidade: g = inalidade: 8 o
Produto: Fundo Municipal da Crianga e Adolescente 8 Produto: Sinalizaggo Viéria w
o =
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente S ﬂ%} Funcéo: 26 - Transporte Subfungdo: 782 - Transporte Rodoviario o ﬁ
il — ]
Un. Exec. 01.15.50 - FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 5] : Un. Exec. 01.04.41 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO O 2
X
Meta fisica relativa a "Fundo Municipal da Crianca e Adolescente" medida em "Percentual” 100,0@0 Meta fisica relativa a "Sinali Viaria" medida em "Per " 100:0@0
Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 1.796.18130 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 1-855-000§0
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
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Anexo VI Anexo VI
Agbes Voltadas ao D I to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Agbes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Programa 00 Protecao Socia a0 e Garantia de Direito <0 Programa: 0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizacdo Incluséo
Alterags v/ Alteragio
30 078 do pal do Idoso Agao: 2106 - Fiscalizacdo no Transito
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Fundo Municipal do Idoso Produto: Fiscalizagdo no Transito
Funcgdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 241 - Assisténcia ao Idoso Fungdo: 26 - Transporte Subfungdo: 782 - Transporte Rodoviario
Un. Exec. 01.15.40 - FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO Un. Exec. 01.04.41 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
Meta fisica relativa a "Fundo Municipal do Idoso" medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a "Fiscalizagdo no Transito" medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 1.606.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 5.420.000,00
<
e
Programa 00 Protecao Socia dao e Garantia de Direito < Programa: 0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizacdo Incluséo
Alteracio B v Alteracdo
3o 08 a encao dos Conselho Acdo: 2108 - Engenharia de Campo
Tipo: Atividade % Tipo: Atividade g
Finalidade: i3 Finalidade: o
H H
Produto: Manuteng&o dos Conselhos » Produto: Engenharia de Campo »
Funcdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria g’ Funcéo: 26 - Transporte Subfuncéo: 782 - Transporte Rodoviario g’
Un. Exec. 01.15.01 - GABINETE DO SECRETARIO g Un. Exec. 01.04.41 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO g
Meta fisica relativa a 30 dos C lhos" dida em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativaa " ia de Campo" dida em "Per " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 43.181,50 E Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 20.000,00.5
< <
& &
2 ©
Programa 00 Protecao Socia ao e Garantia de Direito 20 Programa: 0017 - Cidade Planejada Inclusdo
Alteragio v/ Alteragio
3o 08 Prog 0oaoD pregado d T Acdo: 1003 - Equipamentos em Geral
10 10
Tipo: Atividade 3 Tipo: Projeto 3
Finalidade: < Finalidade: <
S S
Produto: Programa Auxilio ao Desempregado e Renda Minima S Produto: Equipamentos em Geral §
S
S = = . = S
Funcgédo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria 2 Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungao: 122 - Administragdo Geral 2
Un. Exec. 01.15.20 - FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA g Un. Exec. 01.13.10 - GABINETE DO SECRETARIO g
Meta fisica relativa a "Programa Auxilio ao Desempregado e Renda Minima" medida em "N° de Vagas" 530,0000 E Meta fisica relativa a i em Geral" medida em "Per " 100,0000 €
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 4.251.000,00 3 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 30.000,00 3
= !
I o
2 :
Programa 00 Protecio Socia 30 e Garantia de Direito Programa: 0017 - Cidade Planejada Inclusic o
Alte 3 v/ Alterasio S
30 086 - Beneficio g Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral g
N L w[S - . [ )
Tipo: Atividade > B Tipo: Projeto -
ot 2 E inali . RS
Finalidade: 8 5 Finalidade: 8 o
Produto: Beneficios Eventuais 8 Produto: Equipamentos em Geral 8
=2 = ]
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitéria o % Funcdo: 04 - Administragdo Subfuncio: 122 - Administragdo Geral o ﬁ
bl (4 s}
Un. Exec. 01.15.20 - FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA 3 © Un. Exec. 01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICACOES PUBLICAS § :,
)
Meta fisica relativaa " ficios Eventuais" medida em "Per " 100,0@0 Meta fisica relativa a i em Geral" ida em "Per " 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.071.000%0 7 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 25 000%0
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Anexo VI Anexo VI
Acdes Voltadas ao D I to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Prog 00 dade P d do Programa: 0017 - Cidade Planejada Incluséo
Alteracio v/ Alteragdo
0 00 o 0 P od o o Acdo: 2007 - Manutencao das Atividades Administrativas
Tipo: Projeto Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Construgdo e Ampliagdo de Novas Instalagdes Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas
Fungdo: 15 - Urbanismo Subfungio: 451 - Infra-estrutura Urbana Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral
Un. Exec. 01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS Un. Exec. 01.13.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Meta fisica relativa a "Construgio e Ampliagio de Novas Instalagées” medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a o das A rativa: ida em "Pera " 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agio do Programa 1.000.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 162.000,00

<
<L E
Broa e 00 dade Planeiada 50 Programa: 0017 - Cidade Planejada Andiit
A = P v Alteraggo
50 006 - Pa entacio deVia ba Agao: 2007 - Manuteng&o das Atividades Administrativas
Tipo: Projeto }'hj Tipo: Atividade o
24 1 It . o}
Finalidade: 2 Finalidade: o
. — —— K
Produto: Pavimentacio de Vias Urbanas % Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas 5
. N — - . N — S,
Funcgo: 15 - Urbanismo Subfuncio: 451 - Infra-estrutura Urbana g, Fungdo: 04 - Administragao Subfungdo: 127 - Ordeamento Territorial =
- A A =
Un. Exec. 01.03.60 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS RURAIS S Un. Exec. 01.12.30 - DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA o
Meta fisica relativa a "Pavimentacéo de Vias Urbanas" medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a das raTve em "Per 10,0000
d inanceiro Esti 5 =
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 1.220.000,00 £ Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 320.000,00
< 3
<< o
2 0
¢ Programa: 0017 - Cidade Planejada Incluséo
Programa 00 dade Planejada v/ Alteracdo
00 =Y 2087 - Melhoria de acessibilidade de passeios
ao 6 o e acao de a ba T 5]
2 Tipo: Atividade 3
Tipo: Projeto 3 > :
Finalidade: K< - 5
- — - 12 P Melhoria de acessibilidade de passeios S
Produto: Pavimentagdo de Vias Urbanas S Q
- — 3 Fungéo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos ©
Funcgdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 451 - Infra-estrutura Urbana o — — 5
5 Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL >
Un. Exec. 01.13.40 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA > o
3 Meta fisica relativa a "Melhoria de acessibilidade de passeios" medida em "Percentual” 100,0000 =
Meta fisica relativa a "Pavimentagéo de Vias Urbanas" medida em "Percentual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 365.000,00 8
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 1.157.000,00 g =1
— <
g 8
8 s
Programa: 0017 - Cidade Planejada Inclusic o
Programa 00 dade Planejada v/ Alteragio =
c Agdo: 2088 - Recapeamento Asfaltico g
30 006 - Pa entacdo de Via ba =
- % Tipo: Atividade i
Tipo: Projeto > g N =
P o2 - 8 %
Finalidade: Q= )
8 3 P Recapeamento Asfaltico !
Produto: Pavimentag&o de Vias Urbanas w — = = 7]
= Fungdo: 15 - Urbanismo Subfungéo: 451 - Infra-estrutura Urbana o[
Funcgdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 451 - Infra-estrutura Urbana o’ - ’ ] S
- LLj i} Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL O |5
Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL o[ — . — - 4
o ) Meta fisica relativa a "Rec Asfaltico" em "Percentual” 100,0@0
Meta fisica relativa a "Pavimentagdo de Vias Urbanas" medida em "Percentual” 100,0@0 - - - ~
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 36.500.000%0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 2.200.00050 7 -
- MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
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Anexo VI Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
Agdes Voltad D Ivi t Program vernamentai ici "
coes V ao dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 T 0017 - Cidade Planejada Incluséo
P P =1 v Alteracéo
o9 e dad € . . Agdo: 2088 - Recapeamento Asfaltico
: U : orrego Tipo: Atividade
Tipo: Projeto Finalidade:
Finalidade: Produto: Recapeamento Asfaltico
Produto: Intervengéo em Cdrregos Fungéo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 451 - Infra-estrutura Urbana
Fungdo: 15 - Urbanismo Subfuncdo: 512 - Saneamento Basico Urbano Un. Exec. 01.13.40 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL Meta fisica relativa a "Rec Asfaltico” medida em "Percentual” 100,0000
Meta fisica relativa a "Intervengdo em Cérregos" medida em "Percentual” 0,0000 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 1.000.000,00
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 0,00
< Programa: 0017 - Cidade Planejada Incluséo
<L v/ Alteracdo
Programa 00 dade P d o Agdo: 2088 - Recapeamento Asfaltico
do 010 - Cemitério pa Tipo: Atividade o
Tipo: Projeto iy Finalidade: [0
10 H
Finalidade: ﬂ Produto: Recapeamento Asfaltico 5
Produto: Cemitério Municipal I5 Fungéo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 451 - Infra-estrutura Urbana g’
Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 121 - Planejamento e Orgamento g’ Un. Exec. 01.03.60 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS RURAIS g
Un. Exec. 01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS g Meta fisica relativa a "Rec Asfaltico” ida em "Percentual” 100,0000
Meta fisica relativa a "Cemitério M " em "Percentual” 100,0000 g Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 2.000.000,00 E
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 150.000,00 E 5{
s 2
% Programa: 0017 - Cidade Planejada Incluséo
) v Alteracio
Programa 00 dade P d = Agdo: 2091 - Elaboracio de Projetos Executivos
A 0 10
30 014 0 30 de Praca PO 7 Tipo: Atividade 3
3 inali . K
Tipo: Projeto }’; Finalidade: <
Finalidade: K< Produto: Elaboragéo de Projetos Executivos g
12 = — = = — = i
Produto: Construcio de Pracas Esportivas % Fungdo: 04 - Administragdo Subfungéo: 122 - Administragdo Geral ‘:’
i A a
Fungdo: 27 - Desporto e Lazer Subfungdo: 812 - Desporto Comunitario S Un. Exec. 01.13.10 - GABINETE DO SECRETARIO =
Un. Exec. 01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS g Meta fisica relativa a "Elaboracdo de Projetos Executivos" medida em "Percentual” 100,0000 £
Meta fisica relativa a "Construgio de Pragas Esportivas" medida em "Percentual” 100,0000 £ Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 300.000,00 k3
—
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 350.000,00 3 g
= —
s Programa: 0017 - Cidade Planejada Inclusic S
o v Alteragio =
Proarama 00 dade Planeiada Acdo: 2092 - Desapropriacdes E
=}
s 015 - Drenagem de Aguas Pluviais e Dispositivo £ [miee: Atividade > [
5 Finalidad 2 E
Tipo: Projeto i i inafidade: 8 4
= - — =3
Finalidade: é = Produto: Desapropriagtes i e
= P = = . 73
Produto: Drenagem de Aguas Pluviais e Dispositivos 8 Fungdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 121 - Planejamento e Orgamento 3 §
. = Un. Exec. 01.12.30 - DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA ©
Funcdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 512 - Saneamento Basico Urbano o] ﬁ X A S s
=~ 7 S Meta fisica relativa a "Desa iagbes" medida em "Percentual” 100,0690
Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL g sl v propriago ! reentu 0
X
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 483.00080
Meta fisica relativa a "Drenagem de Aguas Pluviais e Di itivos' ida em "Per 100,0@0 P e 9 g Z}
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 1.936.00080 MUNIC]':PIO DE PINDAMONHANGABA - SP
s Lei de Diretrizes Orgamentarias
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Anexo VI
Acdes Voltadas ao D | o dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Eoorama: 00 Zschiadelblansjada v i
oa 00 dad d 2o Agdo: 2093 - Manutencao das Atividades de Planejamento
. 0 b - e Dispo - Tipo: Atividade
Tipo: Projeto Finalidade:
Finalidade: Produto: Manutengdo das Atividades de Planejamento
Produto: Drenagem de Aguas Pluviais e Dispositivos Fungéo: 04 - Administragéo Subfungéo: 121 - Planejamento e Orgamento
Fungio: 15 - Urbanismo Subfungdo: 512 - Saneamento Bésico Urbano Un. Exec. 01.13.30 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
Un. Exec. 01.13.40 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA Meta fisica relativa a 4o das Atividades de Planej " medida em "Per " 100,0000
Meta fisica relativa a "Drenagem de Aguas Pluviais e Di itivos" ida em "Per " 100,0000 Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 251.000,00
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 500.000,00
< Programa: 0017 - Cidade Planejada Incluséo
=L v Alteragio
Programa 00 dade Planejada ° i 2094 - Manutencdo das Atividades de Infraestrutura
30 018 - Co 30 de Pontes e Passage bte Tipo: Atividade %
Tipo: Projeto o Finalidade: 2
[
- " <
Finalidade: ﬂ Produto: Manuteng&o das Atividades de Infraestrutura Is
Produto: Construgdo de Pontes e Passagens Subterraneas 5 Fung&o: 04 - Administragdo Subfungdo: 121 - Planejamento e Orgamento =
Fungdo: 15 - Urbanismo Subfuncdo: 451 - Infra-estrutura Urbana g’ Un. Exec. 01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICACOES PUBLICAS :
= n S
Un. Exec. 01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICACOES PUBLICAS o Meta fisica relativa a 40 das Ativi de Infraestrutura" medida em "Percentual” 100,0000 £
Meta fisica relativa a "Construcdo de Pontes e Passagens Subterraneas" medida em "Percentual” 100,0000 £ Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 2.980.000,00 E
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 100.000,00 E :{
: 2
] Programa: 0018 - Pinda - Cidade Inteligente Incluséo
Programa 00 dade Planejada = v/ Alteragdo
= d0: 1003 - Equipamentos em Geral
ao 019 Praca Parques e Jard T 10
o} Tipo: Projeto I3
Tipo: Projeto (3 - ”
Finalidade: < 2
1o P Equipamentos em Geral S
Produto: Pragas, Parques e Jardins S S
S Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral o
Fungéo: 15 - Urbanismo Subfuncao: 451 - Infra-estrutura Urbana o 5
— — S Un. Exec. 01.04.30 - COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL >
Un. Exec. 01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS > ‘_
'] Meta fisica relativa a i em Geral" ida em "Per 100,0000 g
Meta fisica relativa a "Pracas, Parques e Jardins" medida em "Percentual” 100,0000 g
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 175.000,00 |3
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 130.000,00 g S
1
3 E
F :
- Programa: 0018 - Pinda - Cidade Inteligente Inclusic o
Programa V Aterasio 3
020 S Agdo: 1003 - Equipamentos em Geral g
50 paco g ok
© il . i
Tipo: Projeto i = Tipo: Projeto C
Finalidade: é E Finalidade: 8 =
. i [©]
Produto: Espacos Culturais 8 Produto: Equipamentos em Geral w
D . . = s, L = o
Funcdo: 13 - Cultura Subfuncio: 392 - Difusdo Cultural S § Fungdo: 04 - Administragdo Subfungéo: 122 - Administragdo Geral o §
= 7’ 19 A [T 5
Un. Exec. 01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS § H Un. Exec. 01.04.10 - GABINETE DO SECRETARIO O |+
Meta fisica relativaa " Culturais” medida em "Per " 100,0@0 Meta fisica relativa a i em Geral" medida em "Per 10010@0
Custo Financeiro Estimado para a Acio do Programa 660.000%0 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 170-000§0
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Anexo VI Anexo VI
Agdes Voltadas ao D I to dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
og 0018 d dad g 30 Programa: 0019 - Fundagdo Dr. Jodo Romeiro IzEkeDd
agio v/ Alteragio
0 00 o Agdo: 2100 - Despesas de Recursos Humanos
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: AgOes Smart City Produto: Despesas de Recursos Humanos
Funcdo: 04 - Administracdo Subfuncéo: 126 - Tecnologia da Informag&o Funcdo: 24 - Comunicagdes Subfuncdo: 392 - Difuséo Cultural
Un. Exec. 01.16.40 - DEPARTAMENTO DE INOVA(;AO E PROJETO Un. Exec. 03.01.10 - FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO
Meta fisica relativa a "Ag¢des Smart City" medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a "D de I " medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 5.000.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 688.000,00
<
<L
Programa 0018 - Pinda dade Intelige O Programa: 0020 - Fundo de Previdéncia Municipal ligzto
do v/ Alteracdo
a0 00 Agoe Agao: 2101 - Manuteng&o do Fundo Previdenciario
Tipo: Atividade g Tipo: Atividade "
3 10
Finalidade: [ Finalidade: 2
Produto: Agdes Smart City I> Produto: Manuteng&o do Fundo Previdenciario Is
Fungéo: 04 - Administragéo Subfungdo: 126 - Tecnologia da Informagdo =3 Fungdo: 09 - Previdéncia Social Subfungdo: 272 - Previdéncia do Regime Estatuario =3
Un. Exec. 01.05.50 - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAGAO ; Un. Exec. 04.01.10 - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL g
Meta fisica relativa a "A¢6es Smart City" medida em "Percentual” 0,0000 £ Meta fisica relativa a 30 do Fundo Pr em "Per ual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 0,00 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 8.223.000,00E
<
<
2 3
) o
Programa 0018 - Pinda dade Intelige o Programa: 0021 - Fundo Social de Solidariedade MEEsD
v/ Alteragdo
a0 00 Agoe .o 1003 - Equipamentos em Geral
T L B 1}
Tipo: Atividade [o Tipo: Projeto 3
Finalidade: < I d K
o S
. O i =] Ic
Produto: AgBes Smart City S Produto: Equipamentos em Geral g
i
= . _ . =~ = - . = S
Fungéo: 04 - Administracdo Subfungdo: 126 - Tecnologia da Informagéo = Fungéo: 08 - Assisténcia Social Subfuncdo: 244 - Assisténcia Comunitéria &
Un. Exec. 01.16.30 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICAGOES e Un. Exec. 0L.0L.50 - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE g
Meta fisica relativa a "Agoes Smart City" medida em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativa a em Geral" ida em "Per 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Ado do Programa 4.300.000,00 5 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 5.000,003
S 5
H —
8 <
< S
Programa 0018 - Pinda dade elige =2
= Programa: 0021 - Fundo Social de Solidariedade O
Acse v/ Alterag
20 00 g 2079 - Fundo Social de Solidariedade g
Tipo: Atividade g s %
po: z e Tipo: Atividade -
Finalidade: Sk Fi " é =
- " - ]
Produto: Acbes Smart City ﬁ F Prod Fundo Social de Solidariedade 8
20 - ini 3 Z0: - i 3, 2 = ]
Funcdo: 04 - Administragéo Subfungéo: 126 - Tecnologia da Informacéo 8 § Funcgdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria o ﬁ
_ S o
Un. Exec. 01.16.50 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO g 5 Un. Exec. 01.01.50 - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE B ;
- . w 2 T = " " =
Meta fisica relativa a "AgSes Smart City" medida em "Percentual 100’()@0 Meta fisica relativa a "Fundo Social de Solidariedade" medida em "Percentual” 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 201'00050 Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 2.162.00080
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Anexo VI
. o B N Anexo VI
Agoes Vc ao D o dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 ~ N -
Acoes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
og 0018 d dad elig e a0
eragdo 0022 - Operagdes Especiais dnduizz
0 00 od dad d v/ Alteragdo
1001 - Amortizacdo da Divida Contratada
Tipo: Atividade
Projeto
Finalidade: N
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas
P Amortizagdo da Divida Contratada
Funcéo: 04 - Administracdo Subfunc&o: 122 - Administragdo Geral -
- Funcgédo: 28 - Encargos especiais Subfungdo: 843 - Servigo da Divida Interna
Un. Exec. 01.04.10 - GABINETE DO SECRETARIO -
Un. Exec. 01.06.20 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL
Meta fisica relativa a do das Ativi A rativas' ida em "Per 100,0000
Meta fisica relativa a "Amortizagdo da Divida Contratada" medida em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 238.000,00
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 3.000.000,00
<
<L
Progra a 0018 P da dade elige 40
¢ Programa: 0022 - Operagdes Especiais Inclusdo
ao 09 a e ao das A dades da arda v/ Alteracdo
- Acédo: 2016 - Precatorios Judiciais
Tipo: Atividade K 7
1 Tipo: Atividade i}
Finalidade: [ 0
=] d 12
Produto: Manutengdo das Atividades da Guarda 15 2
P Precatérios Judiciais »
Funcgédo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral g’
Funcgdo: 04 - Administragdo Subfungao: 122 - Administragdo Geral >
Un. Exec. 01.04.30 - COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL g - 8
Un. Exec. 01.02.10 - GABINETE DO SECRETARIO g
Meta fisica relativa a a0 das Ativi da em "Percentual” 100,0000 £
=) Meta fisica relativa a "Precatdrios iciai ida em "Per 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Agado do Programa 1.460.000,00 = :
< Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 31.970.000,00 &
g <
3 3
Programa 0018 - Pinda 0
2g Programa: 0022 - Operagdes Especiais Inclusio
ao 096 i encao das A dades do Corpo de Bombeiro T v Alteracdo
" L 13 2017 - Juros da divida contratada
Tipo: Atividade [ )
- Tipo: Atividade 3
Finalidade: S s [
2 P d <
Produto: Manutenggo das Atividades do Corpo de Bombeiro S lo
1 - S
~ — ~ ~ — = S P Juros da divida contratada S
Fungédo: 04 - Administragao Subfuncao: 122 - Administragdo Geral 2 S
= ] Funcéo: 28 - Encargos especiais Subfungdo: 843 - Servigo da Divida Interna o
Un. Exec. 01.04.10 - GABINETE DO SECRETARIO = =
2 Un. Exec. 01.06.20 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL >
Meta fisica relativa a 40 das Ativi do Corpo de Bombeiro" medida em "Percentual” 100,0000 £ X =
n N N ~ > Meta fisica relativa a "Juros da divida contratada" medida em "Percentual” 100,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 240.000,00 B
- Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 3.500.000,00 |
H =3
g =1
[l <
E=]
Programa 0018 - Pinda dade elige g
[ Programa: 0023 - Reserva de Contingéncia Inclusic o
30 09 A dade Delegada g Vv Alte =
S 30: = ingénci S
Tipo: Atividade i S Acédo 9001 - Reserva de Contingéncia 2
o2 Tipo: Reserva de contigéncia <
Finalidade: apR po: > IE
3 Finalidade: B E
Produto: Atividade Delegada 8 inafidade: 8 4
o . AN =
Fungio: 06 - Seguranga Publica Subfungdo: 181 - Policiamento o g Produto: Reserva de Contingéncia w f)
LS = . ~ A . _ A o
Un. Exec. 01.04.20 - DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL g :' Fungdo: 99 - Reserva de Contingéncia Subfungéao: 999 - Reserva de Contingéncia oI §
X N - ]
Meta fisica relativa a "Atividade Delegada" medida em "Percentual” 100,0@0 Un. Exec. 01.06.20 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL S s
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 1_200‘00()%0 Meta fisica relativa a "Reserva de Contingéncia" medida em "Percentual 100,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 4.557.48880
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Anexo VI Anexo VI
Agdes Voltadas ao D lvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023 Acbes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais Exercicio de 2023
g 0013 d dad elig o 0024 - Promogéo e Defesa de Direitos Humanos Para Todos Tz
v/ Alteracdo
0 098 od dades d g 1003 - Equipamentos em Geral
Tipo: Atividade Projeto
Finalidade: F
Produto: Manutengdo das Atividades de Seguranca Produto: Equipamentos em Geral
Fungéo: 04 - Administrag&o Subfungdo: 122 - Administragdo Geral Fungéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administracdo Geral
Un. Exec. 01.04.20 - DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL Un. Exec. 01.17.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Meta fisica relativa a 4o das Atividades de Seg ca" medida em "Percentual” 100,0000 Meta fisica relativa a em Geral" ida em "Per 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 561.000,00 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 400.000,00
<
<L
Programa 0019 dacio Dr. Jodo Ro 0 i Programa: 0024 - Promogéo e Defesa de Direitos Humanos Para Todos gt
Fo v/ Alteragio
ao 00 quipamento Agdo: 2007 - Manutencao das Atividades Administrativas
Tipo: Projeto g Tipo: Atividade g
] >
Finalidade: 2 Finalidade: 2
H —
Produto: Equipamentos em Geral 15 Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas 5
Fungéo: 24 - Comunicagdes Subfungdo: 392 - Difusdo Cultural = Fung&o: 14 - Direitos da Cidadania Subfungdo: 122 - Administracéo Geral =4
Un. Exec. 03.01.10 - FUNDA(;AO DR. JOAO ROMEIRO 8 Un. Exec. 01.17.10 - GABINETE DO SECRETARIO g
Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral" medida em "Percentual” 100,0000 £ Meta fisica relativa a 40 das Ativi Administrativa; em "Percentual” 100,0000
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 12.000,00E Custo Financeiro Estimado para a Agio do Programa 881.000,00
< <
& &
2 o
Programa 0019 dagao Dr. Joao Romeiro <0 Programa: 0024 - Promogao e Defesa de Direitos Humanos Para Todos Inclusdo
A o v/ Alteragio
ao 014 0 buicdo PA T Acdo: 2115 - Promocéo e Defesa de Direitos - "VEM SER"
10 10
Tipo: Atividade B Tipo: Atividade 3
Finalidade: < Finalidade: <
S S
Produto: Contribuigdo PASEP é Produto: Promogdo e Defesa de Direitos - "VEM SER" S
51 S
i S
Fungéo: 24 - Comunicagdes Subfungdo: 392 - Difusdo Cultural 2 Fungdo: 14 - Direitos da Cidadania Subfungdo: 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos g
Un. Exec. 03.01.10 - FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO ﬂ>; Un. Exec. 01.17.20 - DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS %
Meta fisica relativa a "Contribuicdo PASEP" dida em "Per " 100,0000 E Meta fisica relativa a "Promocao e Defesa de Direitos - "VEM SER"" medida em "N° de a¢des" 10,0000 £
Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 4.000,00 z Custo Financeiro Estimado para a A¢do do Programa 170.000,00 8‘
S =
[ ©
5 :
Programa 0019 dacdo Dr. Joio Romeiro Programa: 0024 - Promogao e Defesa de Direitos Humanos Para Todos Inclusio |
v Alteraio
30 099 a encao das A dades da dacdo é Acdo: 2116 - Protecdo a Mulher e Familia é
o N - S
Tipo: Atividade L>_L =} Tipo: Atividade t
o2 T o2
Finalidade: 8 ; Finalidade: 8 o
PN P [V]
Produto: Manutengdo das Atividades da Fundacdo 8 Produto: Protecdo a Mulher e Familia w
=2 =
Fungio: 24 - Comunicagdes Subfungio: 392 - Difusdo Cultural o aﬂ) Funcdo: 14 - Direitos da Cidadania Subfuncio: 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos o ﬁ
il 4 - s
Un. Exec. 03.01.10 - FUNDACAO DR. JOAO ROMEIRO 3] : Un. Exec. 01.17.30 - DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA § :
X
Meta fisica relativa a 30 das Atividades da Fundacio" medida em "Per: " 100,0@0 Meta fisica relativa a "Protecéo a Mulher e Familia" medida em "N° de Agédo" 12,0@0
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 585.00080 Custo Financeiro Estimado para a Acdo do Programa 320-00080

A
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PLANILHA AUXILIAR

Anexo VI ESTIMATIVA DE DESPESAS
Acdes Voltadas ao D I to dos Programas Governamentais ici
s 9 Exercicio de 2023 | Municipio: PINDAMONHANGABA
Programa 0024 - Pro ocao e Defesa de Direito anos Para Todo a0
3o Especificagdo 2021 2022 2023 2024 2025
0 0 Social pa oas com D 319001[Aposentadorias e Reformas 5.738.000,00 | 6.050.000,00 6.957.000,00 7.320.000,00 7.686.000,00
. - Pensdes 1.183.000,00 1.137.000,00 1.266.000,00 1.376.000,00 1.444.000,00
Tipo: Atividade Venctos e Vantagens Fixas-P.Civil 185.131.000,00 | 194.801.000,00 | 237.890.030,00 | 232.413.000,00 | 238.263.000,00
— Obrigacées Patronais 56.136.000,00 | 61.392.000,00 | _ 68.493.700,00 | _ 75.025.000,00 | _ 80.875.000,00
Finalidade: 319016 |Outras Despesas Variaveis-P.Civil 9.220.000,00 9.065.000,00 | 15.048.970,00 | 21.124.000,00 | _26.974.000,00
Produto: Inclusio Sodial P Deficiéndi 319091 |Sentencas Judiciais 10.201.000,00 | _20.701.000,00 | _ 29.601.000,00 | _22.731.000,00 | _ 23.861.000,00
roduto: nclusao >ocial para Pessoas com Deficiencia 319094 Indenizacdes e Restituicoes Trabalhistas 10.000,00 491.000,00 101.000,00 491.000,00 491.000,00
30: - Direi i i S0: - Direi viduai i ;i 319113 |Obrigacdes Patronais - Intraorcamentario - - - -
Fungdo: 14 - Direitos da Cidadania Subfungo: 422 - Direitos Individuais, Colefivos e Difusos 329021 |Juros s/Divida por Contrato 1.278.000,00 1.420.000,00 3.500.000,00 1.380.000,00 1.360.000,00
Un. Exec. 01.17.40 - DEPARTAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA |335030 | Material de Consumo - - - -
335039 Outros Servicos de Terceiros - P.Juridica 49.281.090,50 | 66.879.216,00 | _ 75.449.544,50 | 118.564.000,00 | 124.414.000,00
Meta fisica relativa a "Inclusdo Social para Pessoas com Deficiéncia" medida em "N° de Agdes" 12,0000 335043 |Subvencdes Sociais 2.819.090,50 2.707.056,00 3.111.181,50 2.800.000,00 2.800.000,00
335085 |Contrato Gestdo - - 38.000.000,00
Custo Financeiro Estimado para a Agdo do Programa 170.000,00 339008 |Outro Beneficios Assistenciais do Servidor 15.000,00
339014 | Diarias - Civil 650.000,00 413.000,00 478.500,00 447.020,00 400.000,00
339018 |Auxilio Financeiro a Estudantes 600.000,00 618.000,00 1.000.000,00 600.000,00 600.000,00
i 339030 | Material de Consumo 21.925.090,50 | 33.036.680,00 | _ 41.641.544,50 | _ 40.000.000,00 | _34.000.000,00 3
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 339031 |Premiacées Culturais, Artisticas, Cientif. 131.000,00 113.000,00 169.000,00 128.000,00 134.000,00 o
PLANILHA AUXILIAR 339032 Material de Distribuicdo Gratuita 13.031.000,00 | 14.619.000,00 | 26.418.000,00 | _ 16.000.000,00 | 14.000.000,00 2
339033 |Passagens e Despesas com Locomogao 326.000,00 286.000,00 355.000,00 200.000,00 200.000,00 8
ESTIMATIVA DE RECEITAS 339035 Servicos de Consultoria 70.000,00 a
339036 Outros Servicos de Terceiros-P.Fisica 4.880.000,00 | 4.483.000,00 6.397.600,00 4.500.000,00 4.500.000,00 w
PP 339039 Outros Servicos de Terceiros-P.Juridica 115.937.681,00 | 158.686.410,00 | 269.579.333,50 | 203.466.980,00 | 209.515.000,00 @
Mumc'plo' PINDAMONHANGABA 339040 |Servicos de Tecnologia da Informagao 14.747.000,00 ;
a = 339046 | Auxilio Alimentcao - 1.827.000,00 890.000,00 2.475.000,00 4.950.000,00 gz
Especificacdo 2020 2022 2023 2024 2025 339047 | Obrigacées Tributérias e Contributivas 6.003.000,00 | 7.004.000,00 | 9.004.000,00 | 9.000.000,00 | __9.500.000.00| <
RECEITA CORRENTE 339048 Outros Auxilios Financeiros a P.Fisicas 5.990.227,00 | 8.364.250,00 9.211.700,00 8.000.000,00 5000000,00] 2
IMPOSTOS 100.110.000,00 | 129.950.000,00 | 167.768.000,00 159.796.000,00 165.862.000,00 339091 |Sentencas Judiciais 1.000.000,00 1.200.000,00 2.000.000,00 830.000,00 870.000,00 8
irrf 13.650.000,00 | 17.850.000,00 | 20.388.000,00 | _ 21.085.000,00 | _ 21.732.000,00 339092 | Despesas de Exercicios Anteriores 21.000,00 23.000,00 24.000,00 1.000,00 1.000,00| o
Iptu 38.016.000,00 | 42.912.000,00 | 54.026.000,00 51.849.000,00 53.440.000,00 339093 |Indenizacdes e Restituicdes 37.000,00 189.000,00 256.000,00 80.000,00 80.000,00 g
339139 |Outros Servicps de Terceiros - Pessoa J. Intra - - 330.000,00 S
!ss.qn 4523588888 Gggggggg'gg ?ggggggggg ﬁgggggg’gg Zg;ggggg’gg 339197 |Aporte p/Cobertura do Déficit Atuarial RPPS 6.673.000,00 - - - - E
itbi -DUZ. L SUPAULH SO0, UL LA, UL TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 498.202.179,50 | 595.505.612,00 | 862.005.104,00 | 768.952.000,00 | 791.918.000,00 o
- - - - 445042]Auxilios 620.727,00 693.000,00 390.000,00 570.000,00 570.000,00 X
TAXAS 4.907.700,00 5.745.000,00 6.470.000,00 6.667.000,00 6.871.000,00 449051 Obras e Instalages 23.849.000,00 | 14.703.272,00 | _ 23.292.000,00 4.018.000,00 4.696.000,00 2
o o 5 449052 |Equipamentos e Materiais Permanentes 5.304.090,00 7.058.680,00 | 11.141.407,50 8.000.000,00 8.000.000,00 Iy
Receita de Contribuicdes 10.748.000,00 | 11.750.000,00 | 21.309.000,00 |  13.428.000,00 |  13.840.000,00 449091} Sentengas Judiciais 240.000,00 240.000,00 370.000,00 388.000,00 40500000 Q
449093 Indenizacbes e Restituicoes 7.000,00 7.000,00 7.000,00 20.000,00 20.000,00 a
’ - 469071 | Principal da Divida Contratual Resgatado 2.067.000,00 | 2.120.000,00 3.000.000,00 2.330.000,00 2.330.000,00 Ir
Receita Patrimonial 5.574.000,00 | 6.062.000,00 | 23.543.000,00 | 10.046.000,00 | 10.170.000,00 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 32.087.817,00 | _24.821.952,00 | _ 38.200.407,50 | _ 15.326.000,00 | _ 16.021.000,00 | 'o
Rendimentos 2.024.000,00 2.334.000,00 19.630.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 Reserva de Contingéncia 1.090.003,50 1.649.436,00 4.557.488,50 20.000.000,00 22.000.000,00 pr
Glfies 3.550.000.00 3.728.000.00 3.913.000.00 4.046.000.00 7.170.000.00 TOTAL DAS DESPESAS 531.380.000,00 | 621.977.000,00 | 904.763.000,00 | 804.278.000,00 | 829.939.000,00 5
y .728.000, .913.000, .046.000, -170.000,00 | ©
<
Transferéncias Correntes 453.728.300,00 | 532.081.000,00 | 744.444.000,00 698.158.000,00 719.587.000,00 5 ®
Fpm 76.000.000,00 [ 87.500.000,00 | 115.000.000,00 101.765.000,00 104.889.000,00 |2 g
Itr 51.000,00 54.000,00 600.000,00 62.000,00 63.000,00 8 u
Lei 87/96 - 930.000,00 900.000,00 961.000,00 990.000,00 H 2
lems 190.000.000,00 | 250.000.000,00 | 379.000.000,00 347.491.000,00 358.158.000,00 | LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS &
Ipva 29.350.000,00 | 30.462.000,00 | 33.707.000,00 34.859.000,00 35.929.000,00 | PLANILHA AUXILIAR g
Ipi 1.450.000,00 1.900.000,00 1.614.000,00 2.210.000,00 2.277.000,00 E CALCULO DA DiVIDA CONSOLIDADA E DO RESULTADO NOMINAL o
Fundeb 68.000.000,00 | 78.280.000,00 | 108.600.000,00 113.038.000,00 116.508.000,00 | o 2023 £
Outras Transferéncias Correntes 88.877.300,00 | 82.955.000,00 [ 105.023.000,00 97.772.000,00 100.773.000,00 -%” LRF, art, 42, § 22, 1l H
3 3
. N — 18 3
Outras Receitas Correntes 12.038.000,00 8.167.200,00 | 13.016.200,00 13.459.400,00 13.871.200,00 g ESPECIFICACAO Saldo em 31 de d| bro ;
§ valores const: - projegdo 8
TOTAL DE RECEITAS CORRENTES 587.106.000,00 | 693.755.200,00 | 976.550.200,00 901.554.400,00 930.201.200,00 »g 2020 2021 2022 2023 2024 2025 %
< DiVIDA CONSOLIDADA-DC (1) 11.660.725,31|  13.173.440,13| 24.450.788,22| 38.182.788,22| 36.914.788,22| 30.646.788,22 A
RECEITAS DE CAPITAL < Divida contratual 11.660.725,31|  13.173.440,13| 24.450.788,22| 38.182.788,22| 36.914.788,22| 30.646.788,22
Operacdes de Crédito 3.000.000.00 1.300.000.00 | 30.650.000.00 - —5 De contribuicdes Sociais 2.269.818,49 1.552.468,09]  1.264.468,09 964.468,09 664.468,09 364.468,09
Alienagao de Bens . N N - - E Demais Contribuicdes Sociais 978.635,92 1.239.863,12|  1.169.863,12]  1.099.863,12]  1.029.863,12 959.863,12
Transferéncias de Capital 2.160,000,00 904.000,00 3.546.000,00 5 Operacdes de Crédito 8.412.270,90|  10.381.108,92| 22.016.457,01| 36.118.457,01] 35.220.457,01] 29.322.457,01 2
_— a g
Hﬁi';ife’e”c'as 91 408000000 904.000,00 | 5 140.000.00 ) o DEDUCGES() 3
transferéngias d — @ Disponibilidade de Caixa 81.275.386,83] 200.161.982,43] 99.700.000,00] 99.700.000,00] 99.700.000,00] 99.700.000,00 P
ratn sder neias do 80.000,00 - 1.536.000,00 - - e Disponibilidade de Caixa Bruta 105.652.878,75| 200.431.181,59| 100.000.000,00| 100.000.000,00| 100.000.000,00| 100.000.000,00! Ry
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MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Criado pela Lei Municipal n° 2.626 de 19/12/1991
Com base na Lei Federal 8.069/1990 — Art. 88 Inc. Il
Rua Jué6 Bananeri, 196 — Alto do Cardoso

CEP: 12.420-070 - Pindamonhangaba/SP

Tel/Fax: (12)3642-1249

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL ESTADO DE SAO PAULO
DOS DIREITOS DA CRIANCA
LEI N° 6.637, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.
E DO ADOLESCENTE Revoga parcialmente a Lei n° 5.717, de 17 de outubro de 2014, e revoga totalmente as Leis n°s

5.504, de 01 de fevereiro de 2013, 5.785, de 17 de junho de 2015 e 5.945, de 20 de julho de 2016.

e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br PINDAMONHANGABA (Projeto de Lei n° 216/2022. de autoria da Mesa Diretora) A

EXTRATO DE RESCISAO DE PARCERIA FIRMADA ENTRE A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE \E}grgg’fﬁ'&’;ﬂp‘{‘o@{,‘ﬁ'eﬁsrifaer'}g0‘#; gﬂ;pmg;g ;ggm’ggﬁngabav faz saber que a Camara de
CONVOCACAO _ 6" REUNIAO ORDINARIA 2023 CIVIL E A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Art. 1° Ficam revogados os artigos 1° a 19 da Lei Municipal n° 5.717, de 17 de outubro de 2014, que
“Disp0e sobre a Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Pindamonhangaba”, seu Anexo |,

IIl, IV e V, que sera regulamentada por Resolucao.
Paragrafo Unico. Permanece em vigor o quadro de salarios do Anexo Il da Lei n° 5.717, de 17 de
Ficam os Conselheiros e as Conselheiras, Titulares e Suplentes do Conselho Municipal 1 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 50/2019 ADIT. 02/2022 2lr1tt_ugg%ceisozg%ﬁ_gesggigilge’\rﬂaggifpg%s;ecgosr-esso.z‘. de 01 de fevereiro de 2013, 5.785. de 17 de junho

dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, representantes Processo Administrativo: Ne 36.243/2019 de 2015 e 5.945, de 20 de julho de 2016.

. K L. - o i i icach

governamentais e da sociedade civil, convocados a comparecerem na data abaixo, Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia é{rgl-dgamE;rEﬁall_negl;ae&;raOgn(]e\lljgﬂreir;g ggtgéizeasua publicaggo.

para a realizagdo da 6" Reunido Ordinaria de 2023”, cuja pauta vem a seguir: Social / Lar Irm3 Terezinha ' Dr. Isael Domingues
Objeto: Rescisdo do Termo de Colaboragiio 50/2019 a partir de 30/04/2023. Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administragao
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 06 de janeiro de 2023.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negdcios Juridicos

Pauta: Data da assinatura: 28/04/2023

- Leitura e aprovagdo da ata da 5* RO;
- Formagéao da Comissao Edital Conselheiros CMDCA 2023/2025;

Coordenadoria Municipal de

Protecho s Defesa Civil

- Formagdo da Comissdo Revisora da Comissdo de Etica do Conselho Tutelar; PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

- Parecer Comissao Analise de Registro;

LEI N° 6.660, DE 13 DE ABRIL DE 2023.
Denomina de ESTELLA BARBOSA DA SILVEIRA a praca localizada entre a Rua das Quaresmeiras
e a Alameda das Grevileas e da outras providéncias.
(Projeto de Lei n° 229/2022, de autoria do Vereador Renato Nogueira Guimaraes — Renato Cebola)
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes le-
gais, faz saber que a Camara de Vereadores aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de ESTELLA BARBOSA DA SILVEIRA a praca localizada entre a Rua das
Quaresmeiras e a Alameda das Grevileas, no bairro Nossa Senhora do Perpétuo Socorro.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 13 de abril de 2023.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Marcela Franco Moreira Dias

- Pessoas em situagdo de rua com criangas ¢ PETI; R i .
AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA PARA APRESENTACAO DO PLANO DE

CONTINGENCIA — PLANCON - DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL PARA O
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

- Informes Gerais.

Data:
Horario:

04/05/04/2023 (quinta-feira)
8h30 (oito horas)
A Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba divulga para conhecimento ptblico que em 18

Reunido virtual, por meio da plataforma Google Meet de maio de 2023, as 15h00, no Auditério da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,

Link da videochamada: https://meet.google.com/rgp-nkus-rgz

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA — Gestdo 2021/2023

Lembrando aos conselheiros que néo puderem comparecer (sociedade civil e poder puiblico) que
iq seus supl e justifiq sua falta através do e-mail:
cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br

c

Conselho de Defesa do Meio Ambiente

CONVOCACAQ - 2* REUNIAO EXTRAORDINARIA 2023

Pindamonhangaba, 28 de abril de 2023.

Ficam as sen} Iheiras e os sent Iheiros titulares e supl do
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA, convocados a
comparecer, na data e local abaixo, para a realizagio da “2* Reunidio ExtraOrdindria
de 2023", cuja pauta vem a seguir:

4 Aprovagio das ATAS anteriores;

+ Andamento da Deliberagio CONDEMA 03/2022 ( Estabelece a quantidade e
tamanho minimo das mudas para pensaci biental no io de
Pindamonhangaba/SP)

4+ Andamento dos oficios 2020/2022 em aberto;

4 Aprovagio da arborizagdo do sist vidrio do Lot

+ Informagdes Gerais.

Sol N

Dia: 05/05/2023 (sexta-feira)

Hordrio: 14h00 (quatorze horas)

Primeira chamada: 14:00
Segunda chamada: 14:15

Link da sala virtual: https

I.meet/eiu-pfw-raj?pin=2987643702097

R4, EhuKY.  Sa AR M
Maria Eduarda San Martin
Presidente

localizado na Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1400 no bairro Alto do Cardoso,
Pindamonhangaba - SP, realizar-se-4 AUDIENCIA PUBLICA para apresentagdo do Plano de
Contingéncia (PLANCON) de Protecéo e Defesa Civil de Pindamonhangaba, elaborado pela
Coordenadoria Municipal de Protecéo e Defesa Civil - COMPDEC.

O presente PLANCON foi elaborado considerando o disposto na Lei Federal n® 12.340/2010,
alterada pela Lei Federal n° 12.983/2014; na Lei Federal n® 12.608/2012 e no Decreto n°
18.319/2019.

Durante a Audiéncia Publica, sera apresentada forma de atendimento para as ocorréncias de
processos de estiagem, geolégicos ou hidrolégicos correlatos do municipio de
Pindamonhangaba - SP e estabelecer os procedimentos a serem adotados pelos drgéos
envolvidos direta ou indiretamente na resposta as emergéncias e desastres relacionados a
estes eventos.

A Audiéncia Publica permite, ainda, que a populacdo tome conhecimento do produto
elaborado, garantindo a transparéncia do plano pelo municipio e pelo Estado.

As sugestbes ou comentdrios poderdo ser enviados através do  e-mail

defesacivil@pindamonhangaba.sp.gov.br até o dia 17 de maio de 2023.

Pindamonhangaba, 03 de maio de 2023.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE

PINDAMONHANGABA

Conselho Municipal de Saude
COMUS

ODAS PELA SAUDE

O presidente do Conselho Municipal de Salde de
Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des faz saber:

Fica destituido do cargo de conselheiro titular, 0 senhor
Antonio de Tommaso, do segmento usuario por questoes
de pessoais.

Ficando os conselheiros suplentes do segmento usuarios
convocados a comparecer na 602 Reunido Ordinaria que
ocorrera no dia 30 de maio de 2023, com primeira chamada
as 18:30 h no auditéria da Prefeitura.

Thiago da Silva
Presidente

Secretéaria de Obras e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 13 de abril de 2023.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negdcios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
LEI N° 6.664, DE 20 DE ABRIL DE 2023.
Denomina de NAGIO MARTINS RIBEIRO a rotatéria na via publica Rua Antdnio Fernandes — Re-
sidencial Bem Viver.
(Projeto de Lei n° 20/2023, de autoria do Vereador Marco Mayor)
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes le-
gais, faz saber que a Camara de Vereadores aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de NAGIO MARTINS RIBEIRO a rotatéria na via publica Rua Antdnio
Fernandes, em frente a quadra de esporte Bem Viver.
Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na da de sua publicag&o.
Pindamonhangaba, 20 de abril de 2023.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Marcela Franco Moreira Dias
Secretéaria de Obras e Planejamento

Registrada e publicada na Secretaria de Negocios Juridicos em 20 de abril de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves

Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO N° 965, DE 19 DE ABRIL DE 2023.
Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretario Municipal de Administragdo, no uso da competéncia con-
ferida pelo art. 5° do Decreto n° 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comis-
sdo Processante, Resolve designar os atuais membros da Comisséo do Processo Administrativo
Disciplinar n® 005/2019, para dar continuidade a apuragéo do processo, para que no prazo de 90
(noventa) dias, contados a partir de 16 de abril de 2023, sejam concluidos os trabalhos.
Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 16 de abril de 2023.
Pindamonhangaba, 19 de abril de 2023.
Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario Municipal de Administracéo
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administragdo em 19 de abril de 2023.
SMA/tim/memo 18182.2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO N° 967, DE 20 DE ABRIL DE 2023.
Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretario Municipal de Administragéo, no uso da competéncia con-
ferida pelo art. 5° do Decreto n° 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comis-
sdo Processante, Resolve designar os atuais membros da Comisséo do Processo Administrativo
Disciplinar n°® 008/2019, para dar continuidade & apuracéo do processo, para que no prazo de 90
(noventa) dias, contados a partir de 21 de abril de 2023, sejam concluidos os trabalhos.
Esta portaria entra em vigor nesta data.
Pindamonhangaba, 20 de abril de 2023.
Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretério Municipal de Administracdo
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administragédo em 20 de abril de 2023.
SMA/tim/memo 18397.2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO N° 969, DE 26 DE ABRIL DE 2023.
Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretario Municipal de Administracéo, no uso da competéncia con-
ferida pelo art. 5° do Decreto n°® 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comis-
séo Processante, Resolve designar os atuais membros da Comisséo do Processo Administrativo
Disciplinar n°® 004/2022, para dar continuidade a apuracéo do processo, para que no prazo de 90
(noventa) dias, contados de 30 de abril de 2023, sejam concluidos os trabalhos.
Esta portaria entra em vigor nesta data.
Pindamonhangaba, 26 de abril de 2023.
Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario Municipal de Administracéo
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administracdo em 26 de abril de 2023.
SMA/tim/memo 19415.2023




