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Divulgacao

Para o prefeito Dr Isael Domingues, ao lado do secretario Danilo Velloso, “o protagonismo de Pinda trara perenidade ao crescimento da cidade”

Pindamonhangaba é duplamente
premiada no InovaCidade 2023

A Prefeitura de Pindamo-
nhangabafoi comunicada, nes-
sa quarta-feira (3), que o projeto
“Programa Cidade Inteligente”
foi um dos vencedores no Prémio
InovaCidade 2023. Além dele, o
trabalho “Monitoramento cons-

e

tante de alteracoes urbanas, por
meio de satélites Geopixel” tam-
bém foi premiado. Assim, Pinda-
monhangaba recebera dois pré-
mios deste renomado evento de
Smart Cities no Brasil.
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O evento é uma oportunidade de colocar as vacinas em diaf

Pinda promove Dia

D da Saiide com
vacinas contra gripe,
Covid-19 e orientacao
sobre cancer bucal

Pindamonhangaba vai pro-
mover o Dia D da Satide no saba-
do, dia 6 de maio, das 8 as 13 ho-
ras, com campanha de vacinacao

Pinda transmite
documentario

sobre_consumo
consciente pac.@

contra Covid-19, gripe, atualiza-
cao das vacinas de rotina e orien-
tacdo sobre cancer bucal.
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Bibliotecaem
Moreira César
recebe “Quintas
de Historias”
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Pinda se destaca
em campeonato
escolar de xadrez

A Prefeitura de Pinda, por meio
da Secretaria de Educacdo, en-
viou alunos da escola municipal
Professor Jodo Kolenda Lemos,
do Bem Viver, para participar da
19 etapa do Campeonato Vale
Paraibano de Xadrez Escolar, no
ultimo sabado (29), realizado em

Tremembé. PAG. 0

Ricardo
Flores

COMEMORAGAO DIA DAS MAES

dias11 e

Armazem da Lagoa recebe artesanato e
shows em comemoracao ao Dia das Maes

0 Armazém da Lagoa, situado na Praca Sete de Setembro, vai sediar uma acédo voltada ao Dia das Maes entre os
13 de maio. A iniciativa da Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio da Secretaria de Cultura e Turismo
e do Fundo Social de Solidariedade, visa incentivar artesaos cadastrados no Fundo Social de Solidariedade a expor
e vender produtos na semana do Dia das Maes.

DOACAO DE
== CESTAS BASICAS
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Editorial

A empregabilidade inclusiva
promovendo adiversidadee
igualdade de oportunidades

A empregabilidade inclusiva é um conceito que se refere a
promocdo de oportunidades de trabalho para pessoas com
diferentes habilidades e caracteristicas. O objetivo € criar um
ambiente de trabalho mais diverso e inclusivo, onde todas as
pessoas tenham as mesmas oportunidades de desenvolver
suas habilidades e contribuir para a empresa.

A inclusdo no ambiente de trabalho ndo apenas traz
beneficios para a empresa, mas também para a sociedade

como um todo.

Alem de garantir a igualdade de oportunidades para
todos os cidaddos, promove a integragdo social e aumenta a

autoestima dos trabalhadores.

E importante para isso que todos valorizem a diversidade
e criem oportunidades de crescimento para todos,
independentemente de suas caracteristicas.

A empregabilidade inclusiva € fundamental para promover
uma sociedade mais justa e igualitaria. Ao investir na inclusao
de pessoas com diferentes habilidades e caracteristicas, a
socledade contribui para o seu desenvolvimento de forma mais
diversa, integrada e harmoniosa.

Essa atitude é um compromisso social que ndo significa
apenas uma questdo de cumprimento de leis e normas, mas sim
um compromisso ético e moral das empresas com a promogao
da justica social e da igualdade de oportunidades para todos.

Eu indico

ol {ll[[T1] destasemanaéo
novo filme ‘Dancando no
Siléencio’, que estreianesta
quinta-feira(4) nos cinemas

Dirigido pela franco-argeli-
na Mounia Meddour (“Papicha”),
DANCANDO NO SILENCIO é um
filme que tem, ao centro, a dan-
¢a, que, para além de uma ma-
nifestacao artistica, é, também,
uma maneira com a qual as per-
sonagens praticam a sororidade
e lidam com traumas. Com dis-
tribuicdo da Pandora Filmes, o
longa chega aos cinemas nesta
quinta-feira, 4 de maio,

Houria (Lyna Khoudri) é uma
jovem argelina que sonha em
ser bailarina. Ela trabalha como
camareira durante o dia e se en-
volve com apostas ilegais a noite.
Até que ganha uma grande quan-
tia e é agredida por um homem.
Quando acorda no hospital, seu
Corpo nao é mais o mesmo e sua
ambicao no balé deve ser esque-
cida. Mas, ao lado de outras mu-
lheres também traumatizadas,
ela descobrira como lidar com
suas perdas e seguir em frente.

Ao colocar como protagonista
uma jovem que sonha em dangcar,
mas é imobilizada, a diretora pre-
tende mostrar como no seu pais
a liberdade individual - especial-
mente das mulheres - é limita-
da. “A danca ainda é praticada
em lugares privados, mas muito
pouco ao ar livre. O corpo da mu-
lher é um tabu. Uma mulher que
danca é uma mulher que quer se
expressar. Nao é inofensivo em
uma sociedade patriarcal e tra-
dicional, com costumes e meca-
nismos de honra. Precisamos de
uma mudanca de mentalidade,
mas o caminho ainda é longo.”

Na linguagem corporal das
personagens, Meddour encon-
trou algo muito cinematografico,

cuja sua encenacao enfatiza ao
privilegiar os corpos, os gestos,
movimentos. Ela aponta que fil-
mar uma danca é algo bastante
complexo, e sua opcao foi filmar
as dancarinas de forma livre, dan-
do a elas total liberdade de movi-

mento.

A atriz Lyna Khoudri ja havia
trabalhado com a cineasta em
“Papicha’, e essa parceria e o co-
nhecimento muatuo foram fun-
damentais para Meddour criar a
personagem e DANCANDO NO
SILENCIO. “No filme, falamos de
siléncio, choque po6s-traumatico,
reabilitacao fisica, e, para isso, foi
fundamental coletar o maximo
de informacoes possiveis para
construir uma personagem jus-
ta, precisa e crivel. Entao, fizemos
muitas entrevistas com psicolo-
gos e neurologistas para tentar
entender o que estaria acon-
tecendo na cabeca de Houria e
entendendo seu siléncio como
resultado de um choque pés-
traumatico.”

Curso é voltado para despertaro

empreendedorismo

Acontecera de 22 a 26 de maio, das 19h

ds 22h, no auditorio da prefeitura de
Pindamonhanagaba, um curso gratuito e
presencial, com o tema ‘Mude o seu Futuro,
com o empreendedorismo’, por meio de
uma parceria entre a Gerdau Transforma
e a Prefeitura do municipio.

Voltado d pequenos empresdrios e
também aquelas pessoas que buscam
empreender, o curso é para moradores de

INSCRIGOES:

MUDE 0 SEUFUTURO COMO

WWW. qerdaumnforma com.br .
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saude

Dr. José Carlos Nogueira Junior, é
Fisioterapeuta formado hd 20 anos,
possui especializacdo em Ortopedia
e traumatologm, Osteopatla e
Acupuntura. E sécio da Azzera
Clinica, Clinica multidisciplinar em
Pindamonhangaba

Cuidados ortopédicos na melhoridade

Todos nés sabemos que o tem-
po é implacavel com o ser huma-
no, e com o passar dos anos todas
as partes do nosso organismo
sofrem alteracdes significativas.
Isso ocorre devido a alteracoes
em nosso metabolismo, a con-
versao da massa muscular em
gordura, principalmente ap6s os
40 anos de idade.Com isso, a di-
minuicdo da forca muscular, a
perda de equilibrio se torna algo
preocupante na “melhor idade”. O
risco de quedas e consequente o
risco de fratura aumenta.

As quedas e fraturas 6sseas
podem ocorrer em maior escala e
atingem mais determinados os-
sos e regides do corpo. As fraturas
mais comuns sao do punho, fémur,
coluna e ombro e representam um
dos principais problemas clinicos
entre os pacientes idosos. Devido a
alta ocorréncia, morbimortalidade
e elevados custos assistenciais sao
consideradas um importante pro-
blema de satide publica.

Dentre os maiores problemas
de ordem ortopédica, encontrado
em idosos, estdo a osteoporose, a
osteoartrose, a artrite reumatoi-
de, a sarcopenia, além dos casos
de inflamacao, as chamadas ten-
dinites e bursites.

Osteoporose é uma doen-
ca que se caracteriza pela perda
progressiva de massa 0ssea, tor-
nando os ossos enfraquecidos e
predispostos a fraturas. Depen-
dendo da gravidade da osteopo-
rose, ocorrem casos onde 0 0sso

quebra e a pessoa cai, ao invés da
fratura ocorrer pela queda.

A osteoartrose, ou simples-
mente artrose, é um desgaste ar-
ticular resultante da faléncia re-
generativa de varios processos de
reparacao frente a agressoes e le-
soes sofridas pela articulacao ao
longo da vida. Isto ocorre porque
a cartilagem que reveste a extre-
midade dos ossos se desgasta ao
longo do tempo. Apesar de poder
afetar qualquer articulacao do
corpo, atinge com mais frequén-
cia joelhos, quadril, ombros, colu-
na vertebral e as maos.

A artrite reumatoide é uma
doenca cronica, reumatica, das
articulacées. E uma inflamacéo
provocada por alteracoes no sis-
tema de defesa do organismo,
ou seja, uma doenca autoimune.
Aparece normalmente em torno
dos 30 aos 40 anos. Com o passar
do empo ocorrem deformidades
nas articulacées, onde muitas
vezes é visivel um desvio do 0sso
para o lado. Comumente vemos
nas maos, mas podem atingir ou-
tras articulacoes.

A tendinite e a bursite sdo in-
flamacoes que atingem areas
diferentes do corpo. Tendinite é
uma inflamacao dos tendoes, que
sao as estruturas fibrosas que co-
nectam os musculos aos 0ssos.
A bursite é a inflamacao de uma
pequena bolsa com liquido que
envolve as articulacdes (bursa),
onde os tenddes passam sobre
ela. Essas inflamacoes podem ser

provocadas por diversos fatores,
€omo 0 uso excessivo das articu-
lacoes, lesdes, envelhecimento e
doencas cronicas.

A sarcopenia caracteriza-se
pela alteracdo da musculatura
esquelética caracterizada pela
reducao da forca e da massa mus-
cular secundaria ao envelheci-
mento, podendo comprometer o
desempenho fisico do individuo.
As atividades do cotidiano podem
se tornar dificeis de serem reali-
zadas devido a perda da forca e
equilibrio.

Para melhor atender o idoso
o ideal é que ele tenha acompa-
nhamento por uma equipe mul-
tidisciplinar. O tratamento da
maioria dos problemas é uma
associacao entre medicamento e
fisioterapia, porém varia de acor-
do com o estagio da doenca, sua
atividade e gravidade. A terapia
ocupacional contribui para que o
paciente possa continuar a exer-
cer as atividades da vida diaria.

Vale lembrar que o melhor tra-
tamento para evitar as alteracoes
do envelhecimento citadas acima
€ a prevencao. Volto a dizer, a pra-
tica de exercicios fisicos atua de
forma preventiva para a maioria
dos nossos problemas de satde e
neste caso nao é diferente. Nunca
é tarde, procure algum profissio-
nal de educacao fisica, encontre
um exercicio que lhe agrade e ini-
cie sua prevencao, para ter uma
melhor idade como o proprio
nome diz!

~

Pros

Mauricio Cavalheiro ocupa a cadeira n° 30 da
APL - Academia Pindamonhangabense de Letra

eando

-
Mauricio Cavalheiro

DEDINHO CURIOSO - (Para as criancas de todas as idades)
A menina que morava de oito furos musicais. sentiu um nhac! no dedo
no sobrado cor-de-rosa, Pos naboca e, ao assoprar, que inchou, ficou dolorido.
por ser muito curiosa, desafinada e travessa,
nao parava de explorar: o pai, com dor de cabeca, O nhac! foi a picada
toda vez que ela encontrava exigiu: nao toque mais! de uma formiga gigante
um buraco diferente, que voltou no mesmo instante
seu dedinho ia na frente Certo dia percebeu para o buraco no chéo.
pronto para cutucar. que era horroroso enfiar O pior foi a tomada

Foi assim que conheceu
cada casa de botao

da camisa que o irmao
colocou sobre a cadeira.
Foi assim que ela sofreu
para tirar o danado

do dedo roxo, entalado
no buraco da torneira.

Na caixinha cor do mar,
dentro da estante mais alta,
ela encontrou uma flauta

o dedo pra cutucar

as narinas com coceira.
Entao pediu, e amae deu,
um lenco lindo, bordado,
com 0 seu home gravado,
para tirar a sujeira.

Por ser curiosa e imprudente,
elajamais refletia

que no buraco podia

ter um perigo escondido.

Foi por isso, infelizmente,
que, descuidada e sem medo,

que, dando um choque na arteira,
deixou-a com a cabeleira
de quem viu assombracao.

Somente apos este dia,
amenina curiosa,
passando a ser cautelosa,
nao repetiu essa acao.
Sevoce, também enfia

seu dedo em qualquer lugar
cuidado pra nao chorar

por um nhac! no dedao.

Expediente

Tribuna do Norte

Fundacao Dr. Joao Romeiro

Criada pela Lei N2 1.672 de 6 de M aio de 1980 - Orgdo mantenedor do Jornal Tribuna
do Norte - CNPJ: 50455237/0001-35 - Prédio Domingos José Ramos Mello (Gatcho)

PRESIDENTE DA FUNDAQAO E
JORNALISTA RESPONSAVEL:
Cintia Martins Camargo

MTB N2 21.690/SP

RESPONSABILIDADE:
Os textos assinados sao de inteira
responsabilidade do autor.

REDACAO EBALCAO DE ANUNCIOS:
Praca Bardo do Rio Branco, 25, Centro.
Tel. (12) 3644-2077 - CEP 12.400-280
Pindamonhangaba/Sao Paulo

REPRESENTANTE COMERCIAL:
Edson Francga Reis
comercial@jornaltribunadonorte.net

IMPRESSAO:
S. Billota e Billota Ltda - ME
Tel. (12) 3301-5005 - Lorena/SP.

www.jornaltribunadonorte.net

contato@jornaltribunadonorte.net




PINDAMONHANGAEA, 4 DE MAIO DE 2023

@ Tribuna do Norte

cidade

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Tecnologia, Inovagao e
Projetos, foi comunicada nesta
quarta-feira (3), que o projeto
“Programa Cidade Inteligente”
foi um dos vencedores no Pré-
mio InovaCidade 2023. Além
dele, o trabalho “Monitoramento
constante de alteragoes urbanas,
por meio de satélites Geopixel’,
organizado pela Geopixel Geo-
tecnologias, Consultoria e Servi-
cos, parceira da Prefeitura e que
apresentou o case de Pindamo-
nhangaba, também foi premia-
do. Assim, Pindamonhangaba
recebera dois prémios deste re-
nomado evento de Smart Cities
no Brasil.

Durante a abertura oficial do
Smart City Business Brazil 2023,
acontecera a entrega do Prémio
InovaCidade, que reconhece o
trabalho de prefeituras, enti-
dades e empresas que tenham
causado impactos positivos,
mensuraveis e reconhecidos
pela sociedade. A 10° edicao da
premiacao continua uma vitrine
de bons projetos para inspirar
as principais empresas de tec-
nologias, prefeitos, secretarios,
governadores e demais atores
do ecossistema interessados em
responder os problemas cada
vez mais complexos de peque-
nos municipios e em grandes
centros urbanos.

Na ultima edicao, foram pre-
miados municipios de todo Bra-
sil por projetos diversos voltados
para seguranca, desastres ecol6-
gicos, capacitacdo profissional,
entre outros. Um dos focos do
evento € exatamente orientar
cidades no uso das tecnologias
adequadas a digitalizacao, pro-
movendo o compartilhamento
de experiéncias de sucesso.

O Smart Cities Business Bra-
zil 2023 integrara empresas, es-
pecialistas e autoridades para
evoluir no debate sobre como
construir as novas cidades inte-
ligentes, entre os dias 23 e 25 de
maio, no Pro Magno Centro de
Eventos, na capital paulista.

Para o secretario de Tecnolo-
gia, Inovacao e Projetos, Danilo
Velloso, os dois prémios anuncia-
dos para Pindamonhangaba sao
muito importantes e significam
mais um reconhecimento por
todo o trabalho que esta sendo
realizado pela gestdao para que
Pindamonhangaba seja uma ci-
dade cada vez mais inteligente e
melhor para se viver. “Queremos
que, através de investimentos ex-
ternos, a cidade evolua economi-
camente e cada familia possa ter
uma vida melhor. Para isto, pre-

cisamos ser escutados por todos.
As premiacoes auxiliam nisso:
sermos percebidos junto as gran-
des cidades, assim nos estabele-
cendo como opcao primaria de
investidores’, afirma Danilo.

“Estamos ganhando protago-
nismo nacional e internacional.
I[sso trara perenidade ao cres-
cimento de Pindamonhangaba.
Nossa missao é trazer prosperi-
dade, além dos anos que trans-
cendem nosso mandato. Nos-
sa cidade merece estar entre
os grandes”, disse o prefeito de
Pindamonhangaba, Dr. Isael Do-
mingues.

A programacao e os pales-
trantes confirmados também
podem ser acompanhados atra-
vés do endereco eletronico ou
pelas redes sociais do evento:
www.scbamerica.com

Pinda promove Dia D da Saiide
com vacinas contra gripe,
Covid-19 e orientacao sobre
cancer bucal

Pindamonhangaba vai pro-
mover o Dia D da Saude no sa-
bado, dia 6 de maio, das 8 as 13
horas, com campanha de va-
cinacdo contra Covid-19, gripe,
atualizacao das vacinas de rotina
e orientacao sobre cancer bucal.

As acOes de vacinacdo serao
realizadas no PSF Castolira, PSF
Feital, UBS Bem Viver (Araretama),
UBS Ipé Il e CIAF/Satide da Mulher.
O Shopping Patio Pinda recebera
apenas a campanha de vacinagao
contra gripe para pessoas de 12
anos, que atendam os requisitos de
liberacdo do Ministério da Satide.

A campanha de cancer bucal
vai ocorrer apenas no CIAF, Ipé II
e Feital.

A Secretaria de Satude da Pre-
feitura informou que a imuniza-
cao contra gripe sera para os gru-
pos prioritarios a partir dos seis
meses, dentro dos grupos estabe-
lecidos pelo Ministério da Saude.

A vacinacao contra Covid-10
sera para a populacao em geral,
com idade a partir dos 6 meses,
com todas as opc¢oes de imuni-
zantes oferecidas pelo Minis-
tério da Salide para 13,22 32 e 4
a8 doses. A Pfizer bivalente sera
aplicada em todas as pessoas

com 18 anos ou mais.

Ja a atualizacdo sera
paraasvacinas de rotina
(meningite C, pneumo
10, DPT, pentavalente,
triplice viral, poliomieli-
te etc) para todas as pes-
soas com idade a partir
dos dois anos.

A enfermeira Fer-
nanda Hasman, res-
ponsavel pela aplicacao
de vacinas em Pinda-
monhangaba, informou que “as
pessoas precisam concluir o ciclo
vacinal para aumentar a protecao
contra Covid-19, além de se imu-
nizar contra a gripe e aproveitar o
momento para colocar as vacinas
de rotina em dia. Muitas vezes, na
correria do dia a dia, € comum as
pessoas esqueceram as datas e
estarem com a vacinas atrasadas.
Este é o momento ideal para ajus-
tar o calendario e ficar em dia".

Sobre a campanha de orien-
tacao sobre o cancer bucal, tam-
bém conhecido como cancer de
boca ou cancer labial, a Prefeitu-
ra vai enviar equipes de saude,
incluindo dentistas, para con-
versar com a populacao, entre-
gar material ilustrativo e cons-

cientizar sobre a doenca.

A secretaria de Saude, Ana
Claudia Macedo, alertou que ‘o
maior desafio no combate ao
cancer bucal é a desinformacao
sobre a doenca”. Sobre o diga-
nostico de lesdes suspeitas, ela
informou que “a necessidade
de biopsia vem aumentando no
municipio, por isso precisamos
de campanhas mais direciona-
das e associadas com vacinacao,
para termos uma adesao maior”.

Em 2020 foram 10 casos en-
caminhados para biopsia ao CEO
(Centro de Especialidades Odon-
tologicas), com trés casos confir-
mados; em 2021, 30 suspeitos (8
confirmados): e em 2022, 36 sus-
peitos (6 confirmados).

Pmdamonhangaba e duplamente
premiadano InovaCidade 2023

Smart City Business Brazil realizado em 2022

Programa de
inclusao de pessoas
com deficienciano
mercado de trabalho
inicia atendimento

Pindamonhangaba vai iniciar atendimento com uma
unidade de extensao do Polo de Empregabilidade Inclusiva
de Lorena, um programa do Governo do Estado de Sao Paulo
que realiza busca ativa de pessoas com deficiéncia para o
mercado de trabalho.

O atendimento sera iniciado na quinta-feira (4), as 9
horas, na Subprefeitura de Moreira César. A parceria com
0 polo de Lorena foi realizada via Secretaria da Mulher,
Familia e Direitos Humanos. O secretario da pasta, Joao
Carlos Salgado, explicou que “a parceria entre a Prefeitura e
o Governo do Estado de Sao Paulo, vai beneficiar pessoas com
deficiéncia de toda a cidade, embora o atendimento aconteca
em Moreira César”.

O Polo de Empregabilidade Inclusiva tem o objetivo
de promover a inclusdo, permanéncia e desenvolvimento
profissional de pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho. Jodo Carlos afirmou que o “o programa utiliza a
metodologia do emprego apoiado como estratégia para a
inclusdo profissional’.

A diretora da Pessoa com Deficiéncia, Leticia Souza,
explicou que “os atendimentos acontecerdo quinzenalmente,
as quintas-feiras, com horario pré-agendado. Os interessados
podem entrar em contato com a nossa Secretaria pelo
numero 3550-0361".

Joao Carlos agradeceu ao Governo do Estado, a equipe
de Lorena, e ao subprefeito de Moreira César, Nilson
Luts, pela parceria para a viabilizacdo do servico em
Pindamonhangaba.
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José Cabral e Julio Piorino, Vice
Presidente e Presidente reeleitos

AT N [/ AHAN

Posse da Diretoria Executiva

Posse do Conselho Deliberativo

Em solenidade, Chapa10 toma

No dia 29 de abril, Julio
Piorino e José Cabral, Pre-
sidente e Vice-Presidente
da Diretoria Executiva, re-
eleitos pela Chapa 10, par-
ticiparam na cerimoénia de
posse do cargo eletivo.

Durante o evento, o
Presidente Julio Piorino,

anunciou os diretores e
coordenadores que assu-
mem as pastas de Direto-
ria Administrativa, Dire-
toria Juridica, Diretoria de
Esporte, Diretoria Social,
Diretoria de Seguranca,
Diretoria de Manutencao,
Diretoria de Patrimonio,

Diretoria Financeira e Di-
retoria Assessora. Os elei-
tos receberam o diploma
de posse

“E um momento muito
especial para noés da Di-
retoria, estamos concre-
tizando mais uma vitoria
nas eleicoes, em que os

posse na Ferrovnarla

associados aprovaram a
nossa gestao. Podem con-
tar conosco, estaremos
fazendo o nosso melhor
sempre”, anunciou o Pre-
sidente da Diretoria, Julio
Piorino.

Também tomaram pos-
se os Conselheiros Deli-

Defesa Civil do Estado realiza oficina
preparatorla para Operagao Estiagem
naregiaodo Vale do Paraiba

A Defesa Civil do Estado
de Sao Paulo realiza hoje,
dia 4, em Campos doJordao,
a oficina preparatoria para
a Operacao Estiagem 2023.
O treinamento é destinado
a todos os municipios da
regido do Vale do Paraiba.
A edicao deste ano contara
com 15 oficinas presenciais
que serao realizadas em
todas as regides do estado
entre os meses de abril e
maio. Todos os municipios
da regiao sao convidados a
participarem.

Durante as oficinas os
agentes municipais rece-
berao intenso treinamento
pratico. Até o momento ja
foram realizadas sete ofi-
cinas e capacitados 1.080
agentes municipais.

Uma equipe volante da
divisdo de capacitacao fi-
card ao longo de todo o dia
aplicando o treinamento
para os agentes e gesto-
res do Sistema Estadual de
Protecao e Defesa Civil para
atuacao efetiva e sistémica
durante o periodo de estia-
gem, com vistas a redugao
dos incéndios florestais.

A capacitacao é dividida

em duas etapas: na fase te-
orica os alunos aprendem
sobre o acionamento do
Plano de Contingéncia para
o periodo de estiagem e o
Plano de Auxilio Mutuo em
Emergéncia (PAME), mo-
nitoramento da umidade
relativa do ar (URA) e inser-
¢cao de dados no Sistema
Integrado de Defesa Civil
(SIDEC), protocolo de acio-
namento de aeronaves e
crimes ambientais relacio-
nados a incéndios, ja na fase
pratica aprenderao técnicas
de combate direto e indireto
a incéndios em coberturas
vegetais, além do correto
uso dos equipamentos e
regras de seguranca para
deslocamento na mata. Em
2022 foram capacitados
1473 agentes de defesa civil
dos municipios paulistas.

Para os municipios que
concluem as duas fases da
oficina e cumprem os crité-
rios estabelecidos nas nor-
mas da Defesa Civil é forne-
cido, de forma gratuita, os
kits de estiagem, contendo
equipamentos para com-
bate a incéndio em cober-
tura vegetal.

A OPERA(;AO ESTIAGEM
Para prevenir e comba-
ter as queimadas florestais,
a Defesa Civil desenvolve
anualmente a Operacao Es-
tiagem, com inicio no dia 1
de junho, acompanhando a
fase vermelha (mais critica)
da Operagao Corta-Fogo,
que é desenvolvida pela Se-
cretaria de Infraestrutura,
Meio Ambiente e Logistica,
com apoio da Defesa Civil
do Estado e outras institui-
coes ligadas a Secretaria de
Seguranca Publica, como o
Corpo de Bombeiros, Policia
Ambiental e Comando de
Aviacao da Policia Militar.
Ao longo da Operagao
Estiagem a Defesa Civil
do Estado também desen-
cadeia planos de contin-
géncia, de acordo com as
recomendacgoes de 6rgaos
internacionais (de saude,
meteorologia e de Prote-
céo e Defesa Civil), nas re-
gides mais suscetiveis aos
problemas  decorrentes
da seca, por meio do mo-
nitoramento da Umidade
Relativa do Ar (URA), pelo
nosso Nucleo de Geren-
ciamento de Emergéncias,

24 horas por dia. E depen-
dendo das proporcoes do
incéndio, ajuda na contra-
tacdo de empresas para
combate aéreo.

REDUCAO RECORDE DE

INCENDIOS EM 2022

Na dultima edicao da
Operacgao Estiagem e Ope-
racao Corta Fogo houve
uma reducao recorde nos
focos de incéndios flores-
tais em todo o estado de
Sao Paulo. Em 2022 foram
contabilizados 1008 focos
de incéndio em todo o Es-
tado de Sao Paulo, segundo
dados do Instituto Nacio-
nal de Pesquisas Espaciais,
uma reducao de 79% se
comparado com os 4.884
focos de incéndio regis-
trados no mesmo periodo
de 2021. Ja o Painel Geo-
estatistico dos Incéndios
Florestais em Unidades de
Conservacdo e Areas Pro-
tegidas publicado pela Se-
cretaria de Infraestrutura
e Meio Ambiente, registrou
uma queda de 69% na in-
cidéncia de incéndios nos
Parques Florestais do esta-
do de Sao Paulo.
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Secretaria Municipal de Saude
Departamento de Protecdo aos Riscos e Agravos a Saude
Avenida Nossa Senhora do Bonsucesso 1734- Pindamonhangaba

AUTO DE INFRAGAO E AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE DE ADVERTENCIA

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Salde e Assisténcia Social

Departamento de Protecéo aos Riscos e Agravos a Saude

Faz saber que: )
VIGILANCIA SANITARIA

Em: 28/03/2023

Processo n°: 07/2023
Atividade: ATIVIDADE MEDICA
Razé&o Social:
Enderego RUA JOAO GAMA 80
Municipio: Pindamonhangaba.

Responsavel técnica: PALOMA CARLA FERREIRA DI NAPOLI

CPF 11745456740
Auto de Infragdo n°10204 de 28/03/23
Defesa: INDEFERIDA

Auto de Imposicéo de Penalidade de ADVERTENCIA: N°3800 de 19/04/23

PALOMA CARLA FERREIRA DI NAPOLI

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria Municipal de Saude
Departamento de Protecdo aos Riscos e Agravos a Salude
Avenida Nossa Senhora do Bonsucesso 1734- Pindamonhangaba

AUTO DE INFRAGAO E AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE DE ADVERTENCIA

Faz saber que:

VIGILANCIA SANITARIA

Em: 27/03/23

Processo n°: 05/2023
Atividade: ATIVIDADE MEDICA
Razé&o Social:
CNPJ: 07686444000333

Endereco AVENIDA FORTUNATO MOREIRA, 26

Municipio: Pindamonhangaba.
Responsavel legal: ROBERTA PAPIN KAI
CPF 291712578-02

Auto de Infracdo n°10203 de 27/03/23
Defesa: INDEFERIDA

Auto de Imposi¢do de Penalidade de MULTA: 3798 de 19/04/23

CHIBA MEDICAL CORPORATION MEDICINA ESPECIALIZADA LTDA

JUIZO DE DIREITO DA 22 VARA CIVEL DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA, ESTADO DE
SAO PAULO. EDITAL DE CITA(;ZAO DE RENATA GALVAO DOS SATOS FERREIRA casada com
CRISTIANO DOS SANTOS FERREIRA E DO ESPOLIO DE VERA LUCIA DOS SANTOS EXPE-
DIDO NOS AUTOS DE A(;AO DE DESPEJO POR FALTA DE PAGAMENTO C.C COBRANCA DE
ALUGUEIS E ENCARGOS LOCATICIOS PROC. N° 1001859-28.2021.8.26.0445, MOVIDA VERA
LUCIA PIRES, COM O PRAZO 30 DIAS. O DOUTOR WELLINGTON URBANO MARINHO, MM.
JUIZ DE DIREITO DA 22 VARA CIVEL DE PINDAMONHANGABA, ESTADO DE SAO PAULO. NA
FORMADALEI, ETC..FAZ SABER atodos quantos o presente virem ou conhecimento tiverem
que perante este Juizo se processam os termos da acao de despejo por falta de pagamento c.c
cobranca de aluguéis e encargos locaticios, processo n. 1001859-28.2021.8.26.0445, requerido
por Vera Lucia Pires. Assim, pelo presente edital CITA RENATA GALVAO DOS SATOS FERREIRA
casada com CRISTIANO DOS SANTOS FERREIRA E DO ESPOLIO DE VERA LUCIA DOS SAN-
TOS, para os termos da agdo supra mencionada, ficando cientes de que ndo sendo contestada a
agéo em quinze (15) dias, a fluir da publicagao deste edital, tornar-se-a por aceitos como verdadei-
ros os fatos narrados na inicial (art. 319 do CPC). E para que chegue ao conhecimento de todos,
expedido o presente edital que sera afixado e publicado na forma da lei.

WELLINGTON URBANO MARINHO - JUIZ DE DIREITO

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Salde e Assisténcia Social

Faz saber que:

VIGILANCIA SANITARIA

Em: 21/12/2022

Processo n°: 52/2022

Atividade: SERVICO DE NEFROLOGIA
Raz&o Social:
CNPJ: 29253764000170

Municipio: Pindamonhangaba.
CPF 61091022704

Auto de Infragdo n°3784 de 21/12/2022
Defesa: INDEFERIDA

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria Municipal de Saude
Departamento de Protegéo aos Riscos e Agravos a Salde
Avenida Nossa Senhora do Bonsucesso 1734- Pindamonhangaba

AUTO DE INFRAGAO E AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE ADVERTENCIA

Departamento de Protecéo aos Riscos e Agravos a Saude

FREIRE E RUIVO SERVICOS DE NEFROLOGIA LTDA

Endereco AVENIDA ARISTIDES JOAQUIM DE OLIVEIRA 115

Responsavel técnica: FRANCISCO PAULO MARTINS FREIRE

Auto de Imposig&o de Penalidade de ADVERTENCIA: N°3799 de 19/04/23

berativos, Conselheiros
Fiscais e Comissao de Sin-
dicancia que foram elei-
tos. “Estou muito feliz com
a formacado do Conselho,
pois sdo pessoas envol-
vidas com o clube e que
farao um mandato com
muita responsabilidade e
dedicacao. Aproveito para
parabenizar o Presidente
reeleito da diretoria Julio e

seu vice Cabral’, declarou
o Presidente do Conselho
Deliberativo, Helcio Cesar.
O mandato seri até
2026 e algumas das pro-
postas da Chapa 10 sao a
reforma dos banheiros e
sauna feminina, novo sa-
lao de jogos, nova sala de
danca, reformulacdo da
entrada do clube com nova
portaria entre outras.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PROCESSO SELETIVO N° 001/2022
CONVOCACAO

Convocamos os candidatos abaixo relacionados, classificados

no Processo Seletivo n® 001/2022 para contratagdo temporaria paraapresentacéo de
documentos, EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA

PREFEITURA, conforme instrugdes a seguir:

AGENTE DO CONTROLE VETOR:
10° RAFAEL FLORES DE MOURA

DOCUMENTOS A ENVIAR

—EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo. Obs: Os candidatos que

justificaram a auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo

apresentar certidao de quitacéo eleitoral;

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —

CTPS (pagina da identificagdo e

da foto); e Carteira de Trabalho Digital (dados pessoais);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de Reservista (sexo masculino até 45 anos de idade);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Médio;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia;

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragio

de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos.

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagao até 11/05/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= Ir para assunto:

o Convocagdo Processo Seletivo — Temporarios 01-2022 — Agente do

Controle Vetor

= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)

da declaragdo de vinculo empregaticio com outro 6rgdo publico, todos

digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manter4 o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.

= Apbs conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do

Emprego Temporario e encaminhamento para exame médico pré-

admissional. O ndo cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também

ser4 considerado como tacita desisténcia da vaga pelo candidato,

ocasionando a sua desclassificagao deste processo seletivo.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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Momento de lancamento do programa Mov.Cicla, na prefeitura de Pindamonhangaba

Bibliotecaem
Moreira César
recebe “Quintas
de Historias”

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Se-
cretaria de Cultura e Turis-
mo, realiza na quinta-feira
(04), as 14 horas, na biblio-
teca de Moreira César, uma
‘Quinta de Historias' Desta
vez, a ‘Quinta de Historias'
sera com Grupo VGA Produ-
coes, contando a tematica ‘O
futuro do meio ambiente.

Sinopse: nesta historia o
publico conhecera um duen-
de que conta sobre a sua
volta ao mundo. Um viajan-
te carregando uma mochila,
que quando desmontada
tem a forma do planeta
Terra. Sua casa é a natureza
e desde sempre esta acostu-
mado a preserva-la, lutan-
do para que ela continue
existindo tao bela quanto

foi, ou que ainda é. A fim de
divulgar a preservacdo da
natureza e conscientizar a
todos sobre o futuro do meio
ambiente uma joaninha
simpatica e tagarela sera
sua parceira nessa missdo.
Uma obra do autor Silvio
Mendes Ferreira.

O projeto leva contagdo
de historias das bibliotecas
publicas de Pindamonhan-
gaba sempre as quintas-fei-
ras. Os encontros acontecem
semanalmente, em uma
biblioteca por vez.

As escolas que tiverem
Interesse em levar seus
alunos podem entrar em
contato pelo e-mail: biblio-
teca@pindamonhangaba.
sp.gov.br ou pelo Instagram
@bibliotecas_pinda.

Serao transmitidos docu-

mentarios sobre temas relacio-
nados ao consumo consciente
e gerenciamento de residuos
e, em seguida, serao promovi-
das discussoes junto aos parti-
cipantes buscando relacionar
a tematica as praticas locais. A
presenca na atividade conferira

Pinda transmite documentario
sobre consumo consciente

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Meio Ambiente, vai reali-
zar no dia 10 de maio, as 19h15,
mais uma acao do programa
Mov.Cicla, o Cineclube Socio-
ambiental, que sera de forma
online e aberto a populacao. As
vagas sao limitadas. A inscricao
deve ser feita por meio do link:
https://forms.gle/vQ8pkYyYhKL-
txV]DA.

certificado equivalente a 2 horas
e 30 minutos de participacao.

Essa é uma das atividades
abertas a comunidade propos-
tas pela Formacao Mov.Cicla
2023, que compode o Programa
Mov.Cicla, uma iniciativa da Se-
cretaria de Meio Ambiente de
Pindamonhangaba, desenvol-
vida e realizada pelo Instituto
Sabia, com apoio da Prefeitura e
incentivo da Novelis.

A Formacao Mov.Cicla é gra-
tuita e é oferecida para membros
do municipio desde 2022, com
foco na participacao de educa-
dores da rede publica e privada,
agentes do sistema de satide pu-
blica e liderancas comunitarias,
também aberto para demais in-
teressados.

DOACAO DE
CESTAS BASICAS

ArmazémdaLagoa
recebe artesanatoe
shows em comemoracao
ao Diadas Maes

O Armazém da Lagoa, situa-
do na Praca Sete de Setembro,
vai sediar uma acao voltada ao
Dia das Maes entre os dias 11 e
13 de maio. A iniciativa da Pre-
feitura de Pindamonhangaba,
por meio da Secretaria de Cul-
tura e Turismo e do Fundo So-
cial de Solidariedade, visa in-
centivar artesaos cadastrados
no Fundo Social de Solidarie-
dade a expor e vender produtos
na semana do Dia das Maes.

Além de artesanato, o even-
to especial em Comemoracao

ao Dia das Maes contara com
praca de alimentacdo, tenda
do turismo, com os atrativos de
Pindamonhangaba, e apresen-
tacdes musicais.

Nos dais 11 e 12 o evento co-
meca as 18 horas; dia 13 inicia
ao meio dia. Dia 11 havera show
com Dallas Pocket, as 19 horas;
dia 12, Bruno e Hiago, as 19 ho-
ras; dia 13, Maria Clara as 13 ho-
ras, Rodrigues Neto (16 horas), e
Radiola (19 horas).

O secretario Adjunto de Cul-
tura e Turismo, Ricardo Flores,

explicou a que “serd uma gran-
de oportunidade para o publico
conferir as pecas, os produtos
artesanais confeccionados pelas
pessoas cadastradas no Fundo
Social, e levar presentes ou lem-
brancas para suas maes. A acao,
idealizada pelo Fundo Social e
pelo Novo Turismo, vai ajudar a
promover o trabalho dos arte-
sdos e oferecer atragdes para o
publico, que poderao aproveitar
para passear com a familia, ter
acesso a comida diversificada e
musica de qualidade”.
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XADREZ

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Educacao, enviou alunos
da escola municipal Professor
Joao Kolenda Lemos, do Bem Vi-
ver, para participarda12 etapado
Campeonato Vale Paraibano de
Xadrez Escolar, no ultimo saba-
do (29), realizado em Tremembé.

Os estudantes se destacaram
na competicao, obtendo diversas
vitérias sobre jogadores de va-
rias escolas da regiao.

Bruno Ricardo Cezario, dire-
tor da escola, disse que esta mui-
to feliz com o desempenho dos
alunos, pois “apesar de pouco
tempo de treinamento e experi-
éncia, tiveram diversas vitorias,
com chances reais de podio para

alguns na ultima rodada. A in-
tencdo agora é seguir firme com
o projeto na escola. Esse clima de
torneio é muito gostoso, estimu-
la o aluno a se dedicar e acaba
tendo reflexos super positivos
em seu desempenho escolar.
Esse é o foco principal, utilizar o
esporte para ajudar no desenvol-
vimento integral do estudante”.
Aprofessora Zuleika Aparecida
Barbosa Prado, do 52 B, informou
que os estudantes estao encan-
tados com o xadrez e ja obser-
vou melhora no comportamen-
to, concentracao e empenho nas
atividades escolares. “As criancas
ficaram muito felizes e motivadas
para continuar treinando e se de-
dicando ainda mais ao xadrez”.

“Estou gostando muito. Ga-
nhei trés das cinco partidas que
disputei hoje e quero continuar
os treinamentos. Vou voltar mais
forte na préxima’, declarou Geo-
vana Kathleen Santos de Padua,
aluna do 52ano B.

‘O xadrez é uma atividade
muito importante para o de-
senvolvimento dos estudantes,
pois ajuda a desenvolver habi-
lidades como a concentracao, a
estratégia e o raciocinio légico.
Parabéns a direcdo da escola e
aos professores por introduzi-
rem uma atividade fantastica na
unidade e parabéns especial aos
alunos pela dedicacao”, declarou
a secretaria de Educacao, Lucia-
na Ferreira.

Alunos de escola do Bem Viver participaram de campeonato de xadrezem Tremembé

Nosso Papo Reto de hoje
traz uma entrevista com
Ricardo Flores, secretario
adjunto de Turismo e Cultu-
ra da Prefeitura de Pinda-
monhangaba.

Graduado em Tecnologia
em Marketing e MBA em
Gestao de Pessoas pela
Anhanguera Educacional,
finalizando a Faculdade de
Turismo pela Uninter. Sem-
pre envolvido na area de
esportes, lazer, marketing
e eventos, leva estes recur-
S0S para a vida profissional
nas formas de expressao,
facilidade de trabalhar em
orupos, hom relacionamen-
to com as pessoas, res-
ponsabilidade e espirito de
lideranca. Paixao por novas
experiéncias na area de
comunicacao, cultura, tu-
rismo, educacao, esportes e
eventos. Esta na Prefeitura
de Pindamonhangaba desde
2017, atuou como coorde-
nador de Eventos, Assessor
e Secretario Adjunto de
Habitacao.

TN - Qual é a estratégia do seu depar-
tamento para aumentar o niimero de
turistas da regiao?

Ricardo Flores - Primeiramente
gostaria de agradecer a oportunidade
de falar um pouco sobre o trabalho que
realizamos na Secretaria de Cultura e

Turismo da Prefeitura. Desde o inicio da
gestdo Dr. Isael, nossas agées sdo todas

Lo,

planejadas para desenvolver uma es-
trutura turistica na cidade para receber
esses visitantes, pois de nada adiantaria
atrair turistas sem essa estrutura. Entdo
essa é uma grande preocupagdo que nés
temos, porque Pindamonhangaba tem
um potencial imenso e estamos traba-
lhando para desenvolve-lo. Em paralelo,
desenvolvemos acoes e estabelecemos
parcerias para atrair esses turistas. Isso
ocorre por exemplo, num contato muito
estreito que desenvolvemos com a Secre-
taria de Turismo e Viagem do Estado de
Sdo Paulo por meio da Regido Turistica
Mantiqueira Paulista. Essa troca de ex-
periéncias com as secretarias de turismo
dessas cidades, além de ser muito rica,

é também um caminho para participar-
mos de eventos e feiras em todo o Esta-
do de Sdo Paulo e até mesmo em nivel
nacional, divulgando Pindamonhanga-
ba por meio de um material grafico bem
elaborado e da nossa preseng¢a também
no contato direto com o trade turistico.
Isso faz toda a diferenca.

TN - Como vocé avalia a infra estrutu-
ra turistica local?

Ricardo Flores -Nossa estrutura
turistica atual a classifico como boa,
mas lembrando novamente que estamos
trabalhando diariamente para melhorar
mais ainda a cada dia, em cada setor.
Uma das melhorias recentes que pode-
mos citar é a nova sinalizagdo turistica
com placas e pictogramas nos corredores
turisticos do Ribeirdo Grande e Piracu-
ama. Desenvolvemos em conjunto com
a Secretaria de Obras e Planejamento e
com o Departamento de Comunicagdo da
Prefeitura um design inovador, utilizando
um dos nossos simbolos da cidade, que é o
portal de entrada da cidade nessas placas
personalizadas. E esse é s6 o comeco. Va-
mos expandir a instalacdo dessas placas,
ja instalamos placas marrons de trdnsito,
que sdo especificamente turisticas, em
varios pontos da cidade, inclusive em in-
glés, para receber e orientar bem também
o turista de fora do pais. Contamos com
uma rede hoteleira organizada, diversas
atragdes gastronémicas principalmente
nos corredores turisticos, além da nature-
za de Pindamonhangaba que, com certeza
é nosso carro-chefe e tem muita potencia-
lidade a ser desenvolvida.

TN - Quais melhorias vocé gostaria de
verimplementadas?

Ricardo Flores -Bom, temos muitos
projetos sempre quando o assunto é Tu-
rismo. Algumas melhorias ja conseguimos
conquistar, como é a sinalizagdo turisti-
ca que ja citei, todo um material grafico
de qualidade, feito com muito carinho e
cuidado com o apoio do Departamento de
Comunicacgdo, temos os mapas ilustrados
instalados nos principais atrativos turis-
ticos e os totens de realidade aumentada,
que sdo uma parceria com a Secretaria de
Tecnologia e também serdo expandidos
em breve. Por enquanto, temos no Museu,
Palacete, Parque da Cidade e entrada da

Ricardo Flores é secretario adjunto da
Prefeitura de Pindamonhangaba

cidade, mas estamos desenvolvendo novos
pontos. Mas nosso sonho mesmo, e que
estamos trabalhando muito para isso, é

o nosso MIT, a oficializagdo de Pindamo-
nhangaba como um Municipio de Interes-
se Turistico. Esse titulo vai fazer toda a di-
ferenca no nosso trabalho e trazer muitos
recursos para auxiliar no desenvolvimento
do nosso trabalho.

TN - Como sua secretaria esta traba-
lhando para promover o turismo susten-
tavel na cidade?

Ricardo Flores - O turismo sustentdvel
é uma grande preocupacdo da nossa pas-
ta, pois como ja mencionamos, as belezas
naturais de Pindamonhangaba séo nosso
grande destaque. Para isso, nosso Depar-
tamento de Turismo vem trabalhando
em parcerias: com a Secretaria de Meio
ambiente e com os empresarios do Trade
turistico, oferecendo op¢oes de capaci-
tacoes e orientagoes. Estamos sempre
trabalhando em conjunto, pois ninguém
faz nada sozinho.

TN - Qual é o perfil tipico do turista
que visita Pindamonhangaba e como
voces estdo tentando atrair outros tipos
de turistas?

Ricardo Flores - Hoje temos um traba-
lho cada vez mais estruturado e porisso
podemos dizer, com certeza muitas das
caracteristicas do turismo de Pinda. Por
meio da revisdo do plano diretor de Tu-
rismo, observamos que o turista em sua
maioria vem da capital procurando um
local tranquilo, com 6tima rede hoteleira,
gastrondémica, além de atividades em
meio a natureza e atragdes histoérico-cul-
turais. O nosso trabalho ndo para e nosso
foco é fortalecer o que ja temos de bom
e que ja sabemos que atraem turistas, e
com isso, atrair cada vez mais visitantes.

Também realizamos e apoiamos
diversos eventos com enfoque cultural -
como festival de blues, festival das cores,
shows de aniversario da cidade, festival
nacional de teatro -, pois somos uma
Secretaria de Cultura e Turismo, e essas
atividades também atraem visitantes de
outros locais e com outros perfis, que vém
para Pinda e acabam se encantando por
nossa cidade.

Nosso material grafico, também bem
completo, é um grande apoio para atra-
cdo de novos visitantes para a cidade.

TN - Como sua secretaria estd lidando
com a concorréncia de outras regides na
atracao de turistas?

Ricardo Flores - Penso que toda con-
corréncia é saudavel, pois nos estimula a
cada vez mais mostrarmos o que temos de
melhor a oferecer juntamente com 0 nosso
trade turistico. Em vez de concorrentes,
preferimos ter parceiros. Juntos, principal-
mente enquanto regido, podemos ser mais
forte e realizar um trabalho mais completo
e amplo.

TN - Como a secretaria promove a di-
versidade cultural e a inclusdo na indts-
tria do turismo local?

Ricardo Flores - Enquanto Secretaria
de Cultura e Turismo, realizamos diversos
projetos e eventos dentro da diversidade
cultural. Temos eventos que jd fazem parte
do nosso calendario oficial e também da
tradicdo da cidade e que perpetuamos,
sempre procurando melhorar, oferecendo
mais opgoes em apresentacoes culturais,
na gastronomia, na oportunidade para
os empresdrios do turismo. Além disso,
somos parceiros do Sebrae, Senac, ACIP,
FSS e demais instituicdes que promovem
cursos de capacitagdo e aprimoramento e
estamos sempre juntos, ajudando a divul-
gar para fortalecer a nossa mao de obra
no turismo.

TN - E como é o trabalho com outros
setores para melhorar a experiéncia tu-
ristica na regido?

Ricardo Flores -Nosso trabalho é um
trabalho didrio, tanto de conscientizacgdo
junto aos municipes, empresarios, insti-
tuicdes parceiras, do nosso potencial rico
no turismo histérico/cultural, gastron6-
mico e de aventura. Para isso estamos
constantemente em contato com o publi-
co, por meio da van do turismo aos finais
de semana e feriados em todos os eventos
e locais que retinam pessoas, realizamos
constantemente palestras nas escolas,
estamos sempre reunidos com empre-
sas privadas e em parceria com a regido
turistica da Mantiqueira, entre outras
acoes. Nossa equipe é ainda pequena,
mas temos profissionais muito dedicados
e sempre em busca de mostrar e divulgar
o melhor de Pindamonhangaba. Temos
muito apoio da gestdo municipal, o que
facilita em muito o nosso trabalho. Feliz-
mente, vamos que essas iniciativas estdo
dando certo, mas sempre temos muito
trabalho pela frente e buscamos sempre
nos aprimorar.



PINDAMONHANGABA, 4 DE MAIO DE 2023

@ Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.654, DE 23 DE MARCO DE 2023.

Dispde sobre a alteracdo da estimativa das receitas orcamentarias no Anexo |, alteracéo, excluséo e inclusédo de Metas, Indicadores, Unidades de
Medidas e Acgbes nos Anexos, Il e Ill e sua estrutura no Anexo 1V, da Lei n® 6.490, de 11 de novembro de 2021, que institui o Plano Plurianual para o

periodo 2022/2025.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e promulga a

seguinte Lei:
Art. 1° Os Anexos |, II, lll e IV da Lei n° 6.490, de 11 de novembro de 2021, que dispde sobre o Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025, ficam
alterados pelos Anexos I, Il, 11l e 1V, inclusos, passando a fazer parte integrante daquela lei.

Art. 2° Esta lei entrar4 em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pindamonhangaba, 23 de marco de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretéario de Finangas e Orgamento

Registrada e publicada na Secretaria de Neg6cios Juridicos em 23 de margo de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negdcios Juridicos

SNJ/app/ Projeto de Lei n® 35/2023

0005 - Pinda Sustentavel

Programa:

Tipo: Plurianual (continuado)

v/ Incluséo
Alteragio

Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 01.08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Objetivo: Promover a preservagdo, recuperagdo e melhoria da qualidade
ambiental, coordenando e integrando atividades ligadas a protegdo e defesa do meio
ambiente, conservagdo do solo e uso sustentavel dos recursos naturais.

Justificativa: Necessidade crescente de desenvolvimento socioeconémico em

bases sustentédveis, ou seja, sem comprometer os processos essenciais ao bem-estar
humano, promovendo melhorias sociais, sem comprometer as futuras geragdes.
Urgéncia em mitigar os impactos ambientais nas cidades, reduzindo a degradagdo da
qualidade ambiental (ar, 4gua e solo), que afeta diretamente a qualidade de vida da
populagdo. O Programa Qualidade Ambiental Urbana contribui para o atendimento ao
disposto no art. 225 da Constituigdo Federal de 1988, que estabelece que "Todos tém
direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e
essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o

dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragdes".

Custo Estimado para o Programa "0005 - Pinda Sustentavel”

2022 2023

2024

2025 Total

6.530.000,00] 8.309.000,00]

7.547.600,00] 8.653.000,00 31.039.600,00

Indicadores do Programa "0005 - Pinda

Evolugdo por exercicio

Descrigdo UN.

2022 | 2023 | 2024 | 2025

000001 - Manutengdo da Gestdo Ambiental Percentual

100,0000] 100,0000 100,0000] 100,0000

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Plano Plurianual

Anexo I

Fontes de Fil i dos

Categoria Econdmica Natureza da Receita

1- Receitas Correntes 1- Impostos, Taxas @ Contribuigies ce Melharia 135.695.000,00 000
2- Contrbuigdes 11750.000,00 000

3~ Recelta Patrimonial 6.062.000,00 000

4 Receita Agropecuiria 000 00

5 - Receta Industrial 000 000

6 - Receita e Servios 000 000

7~ Transferénci Correntes 458.097.800,00 000

Recelta bruta 532.081.000,00 000

Dedugges 73.983.200,00 00

9- Outras Recetas Correntes. 8.094.200,00 7300000

Total 619.699.000,00 73.000,00

2-Receitas de Capital 1 Operagies de Crédto 1.300.000,00 000
2- Allenagso de Bens 000 000

3~ Amortizagao de Empréstimos 000 000

4~ Transferéncias de Capital 904.000,00 000

9 - Outras Recitas de Captal 100000 000

bt 2.205.000,00 0,00

7 - Recelas Correntes - Inra OFSS 1 Impostos, Taxas e Contribuighes de Melhoria - Intra OFSS 000 000
2- Contribuigies - ntra OFSS 000 000

3 Recelta Patrimonial - Intra OFSS. 000 000

4~ Recelta Agropecuiria - Inra OFSS 000 000

5 - Receita Industrial - Intra OFSS 000 000

6 - Receita e Servigos - Intra OFSS. 000 000

7 Transferéncias Correntes - Inra OFSS 000 000

9~ Outras Recetas Correntes - Intra OFSS 000 000

Total 000 0,00

8- Receias de Capital - Intra OFSS 1-Operagies de Crédito - Intra OFSS. 000 000
2 Allenagid de Bens - Intra OFSS 000 000

3~ Amortizagao de Empréstimos - Intra OFSS 000 000

4 Transferéncias de Captal - Inra OFSS 000 000

9 - Outras Receitas de Capital - Intr OFSS 000 000

Total

,00 0,00
621.904.000,00 73.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP

PPA - Ciclo de 2022 a 2025

174.238.000,00 000 148.660.000,00 000 163.311.000,00 000 621.904.000,00
2102000000 269.000,00 12.401.000,00 000 1262400000 000 58.084.000,00
2354100000 000 6.565.000,00 000 6.985.000,00 000 43.153.000,00
000 000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000 000
638.461.800,00 000 497.400.800,00 000 519.461.400,00 000 21134218000
744.338.000,00 000 578.746.000,00 000 604.754.000,00 000 245991900000
105.676.200,00 000 51345.200,00 00 85.292.600,00 000 -346.497.200,00
12993.200,00 73.00000 5.509.200,00 7300000 897260000 73.00000 3921120000
870.204.000,00 36200000 673.936.000,00 711.354.000,00 73.00000  2.875.774.000,00
30650.000,00 000 000 000 000 31.950.000,00
000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000
3.546.000,00 000 000 000 000 4.450.000,00
100,00 000 100000 100000 000 400000
34.197.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 36.404.000,00
000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000

0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00

000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000

000 000 000 000 000 000

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

904.401.000,00 362.000,00  673.937.000,00 73.000,00  711.355.000,00 73.000,00 2.912.178.000,00

Programa:

0006 - Um Passo para a Saude

Tipo: Plurianual (continuado)

v Incluséo
Alteragdo

Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 01.11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Objetivo: Oportunizar aos municipes a pratica da atividade fisica em todas as
suas vertentes, desde iniciagdo & competigdo esportiva, assim como atividades para
promogdo e manutengdo da saude, lazer e recreagdo para criangas, adultos e melhor
idade.

Justificativa: Promocdo e manutengdo da qualidade de vida e salde de criangas,
adolescentes, adultos e melhor idade, através da pratica de atividade fisica.
Formag&o esportiva para desenvolvimento das equipes de competigéo.

Custo Estimado para o Programa "0006 - Um Passo para a Saude"

2022 2023

2024

2025 Total

9.846.544,00] 12.254.607,50 |

8.325.000,00] 8.560.000,00 | 38.995.151,50

Indicadores do Programa "0006 - Um Passo para a Saude"

Evolugdo por exercicio
Descrigdo UN. Medid:
b 2022 2023 2024 2025
000001 - Iniciagdo esportiva, competigdo e lazer Pessoas atendidas 7.300,0000 8.000,0000 8.100,0000 8.200,0000
000002 - Manutencgo das atividades de esporte e lazer Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

Programa:

0007 - Desenvolve com Qualidade

Tipo: Plurianual (continuado)

/ Inclusio
Alteragdo

Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.:

01.07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Objetivo: Fomentar o desenvolvimento econdmico do municipio com apoio as
empresas, microempresas e empreendedores individuais de &mbito urbano e rural.

Justificativa: Criar um ambiente atrativo para atuagdo empresarial traduzida na
geragdo de renda e garantia do fornecimento de servigos publicos para a populaggo.

i Custo para o Prog "0007 - D com Qualidade"

Plano Plurianual 2022 2023 2024 2025 Total

Anexo II 597.000,00] 906.000,00 | 699.000,00 742.000,00 | 2.944.000,00

Descricao dos Programas Governamentais / Metas e Custos PPA - Ciclo de 2022 a 2025
[ 0001 - Processo Legislativo 4 X:;::; Indicadores do Programa "0007 - Desenvolve com Q

e Evolucdo por exercicio
Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado) Descricao Wk 2022 2023 2024 2025
Un. Resp.: 02 - CAMARA MUNICIPAL 000001 - Manutencéo das Atividades administrativas Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
— - — — — - - ~ — — - — 000002 - Nimero de atendimentos técnicos rurais Numero de atendimentos 195,0000 195,0000 195,0000 195,0000

Objetivo: Cumprir seu papel Constitucional de Legislar, a Camara possui duas |Justificativa: E necessario desenvolver e melhorar as politicas de integragdo do 000003 - Néimero de atendimentos com méquinas rurais Ndmero de atendimentos 117,0000 117,0000 117,0000 117,0000

atividades fundamentais para o exercicio da democracia:

1 - O processo Legislativo que tem como objetivo a melhora continua das atribuigbes
de verificagdo dos projetos, proposituras, indicagdes e requerimentos, mogdes e
demais atividades envolvendo a atividade legiferante da Cdmara Municipal, bem como
auxillando nas comissBes, outra fungdo é a funcionalidade do Gabinete do Vereador
que exerce 0 assessoramento politico do vereador em atividades internas e externas,
bem como em agdes legislativas do Presidente da Camara.

2- Envolve ainda planejar, organizar, comandar, coordenar e controlar as atividades
do Gabinete .

Distribuir internamente as demandas da populagdo que chegam ao Gabinete e
estabelecer a interlocugdo do Vereador com entidades e drgdos externos.

Legisfativo com a populagéo, com os 6rgdos e entidades da comunidade, bem como o
aprimoramento do processo legislativo que sdo as ferramentas do efetivo exercicio da
democracia e fungdes de fiscalizagdo, legislagdo do Vereador, e com grande volume
de atividades, documentos sua gestdo precisa de agBes continuas para facilitar o
acesso aos cidaddos.

0008 - Turismo como Nova Economia

Programa:

Tipo: Plurianual (continuado)

v/ Incluséo
Alteragio

Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 01.14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Objetivo: Sensibilizar e despertar o olhar do municipe, turista e
empreendedores para os atrativos turisticos de Pindamonhangaba.

Justificativa:  Fomentar o turismo através dos programas dos focos estratégicos :
sensibilizagdo, formatagdo, capacitagdo, promogdo e marketing, aumentando o fluxo
de turistas e geragdo de renda.

Tipo: Plurianual (continuado)

Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 02 - CAMARA MUNICIPAL

Objetivo: Objetivo deste programa é manter o bom funcionamento da Casa
reaiizando, através metas e custos, as diretrizes para que os servigos continuos
possam funcionar com méxima eficiéncia e aprimoramento, e para isso envolve as
segulntes atividades: planejar e controlar os recursos e as atividades das areas
administrativas para garantir conformidade com as normas e politicas da Camara;
acompanhar os processos e resultados e definir estratégias, a fim de assegurar o
melhor desempenho dos processos; promover os procedimentos licitatorios para a
aquisicdo de materials, execugdo de obras e servigos, em conformidade com a
legislagdo pertinente; receber os bens adquiridos e verificar sua adequagdo com o
objeto licitado, bem como, fiscalizar a corregéo dos servigos contratados pela Camara;
comunicar quaisquer irregularidades ou desconformidades encontradas nos bens e
servigos adquiridos para providéncias legais; coordenar a manutengdo e
implementagdo do parque computacional e das redes de comunicagdo da
Camara;elaborar, participar e desenvolver politica de salarios e beneficios da Camara;
preparar os atos necessarios @ nomeagdo, manutengdo e desinvestidura de
servidores; organizar e manter atualizados os prontudrios e assentamentos individuais
dos servidores e vereadores. Implantar sistema de treinamento continuo; manter o
sistema de veiculos da Cadmara em bom estado de conservagéo e a aquisigdo de mais
um veiculo; planejar e coordenar a produgdo de informagdo das atividades legislativas
para a pulblico externo e interno; fixar as diretrizes para a gestdo de programagdo
financeira, administrando as agdes de recebimento, pagamento, guarda e
movimentagdo dos recursos financeiros e outros valores;realizar a manutengdo das
instalagdes e equipamentos da Camara, providenciando, quando necessario, reparos.
As auditorias terdo a finalidade precipua de avaliar o cumprimento dos Sistemas
Administrativos auditados quanto ao segmento dos procedimentos das Instrugbes
Normativas ja implementadas na Administrag&o, baseada nos principios da Legalidade,
Legitimidade, Economicidade, Eficiéncia e Eficacia, bem como recomendar e seguir
agdes corretivas para os problemas detectados, cientificando aos auditados da
importancia em submeter-se as normas vigentes; aprimoramento continuo das
atividades da Procuradoria Juridica para melhor desempenho de toda estrutura da
Camara, cumprindo os requisitos das legislagdes vigente e exercendo a democracia,
respeitando os principios constitucionais e os administrativos.

Justificativa: A Camara para cumprir seu papel de Constitucional na parte
administrativa precisa de mecanismos em cada area de atuagdo, tais como:

1 — Licitagdo:aquisigBes da Camara seja de bens materiais ou de consumo dentro de
um fluxo de trabalho padronizado a fim de melhora continua dos processos facilitando
0 acesso e fiscalizagdo e com repercussdo positiva nas contas anuais;

2 — Compras: receber os bens adquiridos e verificar sua adequagdo com o objeto
licitado, bem como, fiscalizar a corregdo dos servigos contratados pela Cémara;
comunicar quaisquer irregularidades ou desconformidades encontradas nos bens e
servigos adquiridos para providéncias legais;

3 — Divisdo de TT: Modernizagdo e acompanhamento da evolugdo tecnoldgica da area
da plataforma computacional, objetivando maior eficiéncia, agilidade, racionalidade e
transparéncia dos trabalhos legislativos e administrativos;

4- Recursos Humanos: manutengdo e aprimoramento do servigo publico;

5 — Frotas: providenciar todos os meios para a boa utilizagdo dos veiculos, esse
procedimento engloba o licenciamento, emplacamento, manutengdo e gerenciamento
de consumo.

Aquisigdo de um novo veiculo para atender a demanda de trabalho;

6 -Comunicag&o: Dar continuidade ao desenvolvimento do programa de modernizagéo
das atividades legislativas e administrativas e dar-lhes transparéncia e divulgagdo,
fortalecendo a imagem da Camara Municipal junto & Sociedade, incluindo o
desenvolvimento do estudio da Camara;

7 -Zeladorla: O prédio da Cadmara possui 12 anos de construgao, e para funcionalidade
da estrutura sdo necessarios reparos no telhado e outros; 8 - Controle Interno:
Aprimorar o plano Anual de auditoria; melhora continua dos acompanhamentos e
verificagdes dos processos adminlstrativos da Camara aperfeigoar os relatérios do
controle interno para que seja didatico e de facil entendimento para a sociedade;
busca continua de treinamentos sobre auditoria para reciclagem; manter o
cumprimento das metas especificadas no manual de gestdo financeira do Tribunal de
Contas e Resolugdo n° 05/2014 desta Casa de Leis;

9 — Procuradoria Juridica: O trabalho realizado pela Procuradoria Juridica é
fundamental para nortear todos os atos Legislativos por isso carece de programas,
revisGes, investimentos que visem sempre cumprir seu papel institucional.

Custo

para o Programa "0002 - Administragdo"

Custo Estimado para o Programa "0001 - Processo L ivo"
2022 2023 2024 2025 Total
4.040.000,00] 5.112.200,00 4.318.000,00] 4.447.000,00] 17.917.200,00
Indicadores do Programa "0001 - Processo Legislativo"
peseric UN. Medid: Evolucdo por exercicio _ _ _
2022 2023 2024 2025 Custo Estimado para o Programa "0008 - Turismo como Nova Economia"

000001 - Projetos apresentados (PL, PLC, PDL, PRES e PELOM) Unidade 210,0000 220,0000 230,0000 240,0000 2022 2023 2024 2025 Total

000002 - Projetos apresentados tramtitados Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 709.000,00 1.544.000,00 [ 626.000,00 637.000,00 | 3.516.000,00

000003 - Sessdes realizadas Unidade 45,0000 45,0000 45,0000 45,0000

000004 - Pareceres juridicos e administrativos emitidos Unidade/Parecer 340,0000 350,0000 360,0000 370,0000

000005 - Frequéncia de vereadores nas sessdes legislativas Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 Indicadores do Programa "0008 - Turismo como Nova

000006 - Sessoes solenes Unidade 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 L o Evolugdo por exercicio

000007 - Audiéncias pblicas Unidade 2,0000 2,0000 2,0000 3,0000 PEERED W 2022 2023 2024 2025

000008 - Produgdo parlamentar requerimento de informagdo Unidade 3.300,0000 3.300,0000 3.300,0000 3.300,0000 000001 - Nimero de multiplicadores pessoas 287,0000 287,0000 287,0000 287,0000

000009 - Produgéo parlamentar indicagéo Unidade 490,0000 490,0000 490,0000 490,0000 000002 - Nmero de visitas pessoas 520,0000 520,0000 520,0000 520,0000

000010 - Produgdo parlamentar mogoes Unidade 430,0000 430,0000 430,0000 430,0000 000003 - Nimero de roteiros unidade 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000

000011 - Indicagdo de projeto de lei Unidade 25,0000 25,0000 25,0000 25,0000 000004 - Divulgagio turistica externa ntmero de feiras 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000
000005 - Divulgagdo turistica interna numero impressos 32.500,0000 32.500,0000 32.500,0000 32.500,0000

Programa: 0002 - Administracio v Zi*::;oo 000006 - leumeros de Pessoas I\os Festivais Gastrondmicos Pessoas 52.000,0000 52.000,0000 52.000,0000 52.000,0000
000007 - Nimero de capacitagoes Pessoas 3.900,0000 3.900,0000 3.900,0000 3.900,0000

0009 - Pinda Cidade Funcional

Programa:

Tipo: Plurianual (continuado)

+/ Incluséo
Alteragdo

Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.:

01.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E SERVIGOS PUBLICOS

Objetivo: Manter a Cidade, vias, proprios municipais, parques e jardins.

Justificativa: Atendimento da populagdo em geral, através dos servigos de limpeza
publica, coleta e destinagdo do lixo, manutengdo dos prdprios municipais, pragas e
jardins da cidade e gestdo do parque de iluminagdo publica.

Custo Estimado para o Programa "0009 - Pinda Cidade Funcional"

2022 2023

2024

2025 Total

44.425.136,00] 87.012.000,00

47.740.000,00 | 51.463.000,00 | 230.640.136,00

Indicadores do Programa "0009 - Pinda Cidade Funcional"

- Evolugao por exercicio
Descricdo UN. 2022 2023 2024 2025
000001 - Manutenggo dos Servigos Municipais Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
000002 - Manuteng&o dos Servigos de limpeza publica Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
000003 - Manutengdo das Atividades da Subprefeitura Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

Programa:

0010 - Gestdo da Manutencdo da Educacdao

Tipo: Plurianual (continuado)

v/ Incluséo
Alteragdo

Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 01.09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Objetivo: Manter o funcionamento e estrutura das escolas, para garantir o
desenvolvimento pedagdgico.

Justificativa: Proporcionar aos alunos professores e funcionarios ambiente
adequado para desenvolver o fazer educativo.

0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal

Tipo: Plurianual (continuado)

v Incluséo
Alteragio

Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 01.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Objetivo: Manter e proporcionar remuneragdo adequada aos funcionarios.

Justificativa: Assegurar salarios e obrigagdes trabalhistas.

Custo Estimado para o Programa "0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal"

2022 2023

2024

2025 Total

258.152.000,00] 313.022.000,00

286.074.000,00 302.464.000,00 1.159.712.000,00

Indicadores do Programa "0003 - Gestéo Eficiente de Pessoal"

Custo ado para o Programa "0010 - Gestdo da 4o da Educacdo”
2022 2023 2024 2025 Total 2022 2023 2024 2025 Total
7.760.000,00 | 8.887.800,00] 9.782.000,00 | 10.073.000,00 36.502.800,00 28.977.000,00] 78.127.000,00] 9.912.000,00] 61.271.000,00] 338.387.000,00
Indicadores do Prog "0002 - A ragao” —— _ Indicadores do Programa "0010 - Gestdo da 50 da Educacio”
iz volugao por exerciclio ~ Evolucio por exercicio
D uN. 2022 2023 2024 2025 Descricay WL 2022 [ 2023 = p| 2024 [ 2025

000001 - Emiss&o de relatérios dos setores e do controle intermno Unidade/relatdrios 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 000001 - Manutengo das Escolas Municipais em Funcionamento Percentual 10,0000 100,0000] 100,0000 100,0000
(execugdo dos servicos administrativos)
000002 - Abertura de processos de compra para atender a demanda Unidade/Processos 50,0000 50,0000 50,0000 50,0000
000003 - Abertura de processos licitatérios Unidade/Processos 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000
000004 - Diminuigdo continua da quantidade de papéis utilizados Unidade 100,0000 70,0000 50,0000 0,0000
000005 - Aquisicdo de veiculos Unidade 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000 " Inclusdo
000006 - Manuteng&o dos veiculos Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 Programa: 0011 - Educacdo Publica Participativa de Qualidade Alteragio
000007 - Publicagdes de matérias das atividades da Camara no Diario do  |Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 N ) ) N - N N
Municipio Tipo: Plurianual (continuado) Classificacdo: Plurianual (continuado)
000008 - Publicag&~es de matérias Elas ativ.idades da Camara no site Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 Un. Resp.: 01.09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(,'T\O
000009 - Adequagdes e manutengdo predial Unidade 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
000010 - Emissio de pareceres juridicos para a administracio Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 Objetivo: Desenvolver praticas pedagdgicas frente as novas tecnologias Justificativa: Proporcionar aos alunos condigdes de permanéncia na escola e que
000011 - Acompanhamento dos contratos Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 preparando os alunos para enfrentar os desafios futuros. adquiram as habilidades necessarias a interagdo de diversas linguagens, por meio de
000012 - Trei para a equipe Unidade 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 processos formativos aos profissionais da educagdo.

Custo Estimado para o Programa "0011 - Educagao Piblica Participativa de Q

2022 2023

2024

2025 Total

17.401.000,00 44.820.000,00

22.976.000,00] 15.277.000,00 | 100.474.000,00

Indicadores do Programa "0011 - Educacao Publica Participativa de Qualidade”
Evolugdo por exercicio
Descrigao UN. Medid:
& 2022 2023 2024 2025
000001 - Nota do IDEB Nota 6,8000 7,0000 7,0000 7,2000
000002 - Profissionais atendidos Numero 860,0000 880,0000 900,0000 900,0000
000003 - Numero de Criangas - contraturno Pessoas 1.300,0000 1.500,0000 1.700,0000 1.900,0000

0004 - Gestdo Administrativa Integrada

Tipo: Plurianual (continuado)

v/ Inclusdo
Alteragéo

Classificagdo: Plurianual (continuado)

contribuindo com o pleno exercicio da cidadania.

Evolugdo por exercicio L)
Descricdo UN. Medid: Programa: 0012 - Cidade Educadora -
g 2022 | 2023 | 2024 | 2025 9 Rl
000001 - Manutencio da despesa de pessoal Percentual 100,0000 | 100,0000 | 100,0000 | 100,0000 Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
uUn. Resp.: 01.09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Objetivo: Assegurar ao estudante acesso as novas tecnologias, arte e filosofia, |Justificativa: A Escola Piblica como Polo aglutinador da comunidade escolar,

irradiando manisfestagGes culturais para a construgdo conjunta do conhecimento.

Custo Estimado para o Programa "0012 - Cidade Educadora”

Un. Resp.: 01.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Objetivo: Prover os 6rgdos do Municipio de suporte administrativo
indispensavel a implementag&o de seus programas finalisticos.

Justificativa: Gerenciar as atividades voltadas ao suporte administrativo, avaliando
e garantindo padroes de qualidade para suas agbes de organizagdo interna e
atendimento a populagéo.

Custo Estimado para o Programa "0004 - Gestdo Administrativa Integrada"

2022 2023

2024

2025 Total

7.500.000,00] 4.193.000,00 |

8.560.000,00] 8.981.000,00] 29.234.000,00

Indicadores do Programa "0012 - Cidade Educadora”

e . Evolugdo por exercicio
PESED UN-. 2022 2023 2024 2025
000001 - NGmero de professores Pessoas 150,0000 200,0000 250,0000 250,0000
000002 - Escolas com periodo integral Némero de escolas 10,0000 15,0000 20,0000 20,0000
000003 - Alunos atendidos Pessoas 14.380,0000 15.500,0000 15.000,0000 15.500,0000

0013 - Cultura por Toda a Cidade

Plurianual (continuado)

v Incluséo
Alteracio

Classificagdo: Plurianual (continuado)

01.14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Objetivo: O programa se compde com base nas diretrizes de difusdo,
formag&o, fomento e preservagdo histérica de manifestagdes culturais. Tais diretrizes
visam oferecer ao municipe servigos que contribuirdo para consolidagdo da cidadania

2022 2023 2024 2025 Total
31.768.136,00 36.848.181,50 | 32.843.000,00 37.407.000,00 | 138.866.317,50
Programa:
Tipo:
Indicadores do Programa "0004 - Gestdao Administrativa Integrada"
Descrici o o Evolugdo por exercicio Un. Resp.:
D : 2022 2023 2024 2025
000001 - Manutenggo dos servigos administrativos prestados Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
000002 - Obrigagdes tributarias e contributivas Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 cultural.
000003 - Custas processuais Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
000004 - Manutenggo das Atividades de Eventos Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
000005 - Manutenggo das Atividades de Comunicagdo Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

Justificativa: Se faz necessario estruturar a politica cultural do municipio que dé
conta minimamente da ampliagdo do acesso aos bens culturais, principalmente apds a
adesdo ao Sistema Nacional de Cultura, que estabelece justamente os instrumentos de
gestdo compartilhada com a sociedade civil.
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Custo Estimado para o Programa "0013 - Cultura por Toda a Cidade"

. - Pii - Ci It v Inclusdo
2022 2023 2024 2025 Total Programa: 0018 - Pinda - Cidade Inteligente Alteracio
2.405.000,00] 4.016.181,50 | 2.528.000,00] 2.634.000,00 11.583.181,50 Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 01.04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
Objetivo: Propiciar a seguranga dos cidad&os e do partriménio com integragdo ativa: A seguranca publica é uma das demandas mais citadas pela

Indicadores do Programa "0013 - Cultura por Toda a Cidade"

Evoluca e le politicas publicas entre os Entes Federados, intensificando agBes de prevencéo a [populagéo, tendo em vista o aumento da criminalidade. Pindamonhangaba n&o esta
d liti (ibli ts Entes Federados, intensificand Ges di &0 3 lagéo, tend ist: to d iminalidade. Pind. h: ba na ta

Descricdo UN. did: volucao por exercicio violéncia na promogdo de uma cultura de paz e de valorizagdo da vida, fazendo da |distante das agdes de infratores da lei que causam medo e a sensagdo de

2022 2023 2024 2025 cidade uma referéncia em seguranga publica. inseguranca. A crise econdmica agrava ainda mais o quadro, expondo a populagdo a

000001 - Oficinas Culturais ofertadas anualmente nimero de oficinas 29,0000 29,0000 29,0000 29,0000 diversos riscos.

000002 - Projetos premiados por edital anualmente nimero projetos 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000

000003 - PUblico Atendido anualmente Pessoas 11.960,0000 11.960,0000 11.960,0000 11.960,0000

000004 - Profissionais e Grupos de Artes Pessoas 65,0000 65,0000 65,0000 65,0000

000005 - Manutenggo das Atividades administrativas Percentual 65,0000 65,0000 65,0000 65,0000 — - — — _ —

000006 - Projetos selecionados por edital anualmente do FMAPC Numero de Projetos 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 Custo Estimado para o Programa "0018 - Pinda - Cidade Inteligente

000007 - Visitas ao Patriménio Histérico Pessoas 11.200,0000 11.200,0000 11.200,0000 11.200,0000 2022 2025 2025 2025 otal

7.632.000,00 13.545.000,00 8.656.000,00 8.826.000,00 38.659.000,00

v/ Inclusdo

0014 - Saide Humanizada Alteragdo

Programa:

dicadores do Programa "0018 - Pinda - Cidade

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagao: Plurianual (continuado) = —
— N . Evolugdo por exercicio
Un.Resp.:  01.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE escricao - 2022 2023 2024 2025
Objetivo: Garantir de forma continuada a saude pUblica municipal, qualificando |Justificativa: Cuidar e propiciar o bem estar fisico, mental e social da populagdo do 000001 - Manuteng&o da Atividades de Seguranca Municipal Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
sua rede de atendimento , no que tange sua infraestrutura e seus servicos, bem como | munici 000002 - Manutengio das Atividades do Programa Atividade Delegada  |Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
suas politicas de promoc0 e prevencio. ! 000003 - Manutencgo da Atividades do Corpo de Bombeiro Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
000004 - Centro de Operagdes Integradas - COI Unidade Mantida 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000

V/ Incluséo

Programa: Alteracio

0019 - Fundagéo Dr. Jodo Romeiro

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 03 - FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO

Objetivo: Dedicar-se ao exercicio de atividades jornalisticas, culturais e Justificativa:  Produzir conteddo jornalistico da cidade e regido, firmando-se como
turisticas. Diario Oficial do Municij

Custo Estimado para o Programa "0014 - Saude | i Custo Esti para o "0019 - F Dr. Jodo
2022 2023 2024 2025 Total 2022 2023 2024 2025 Total
101.084.350,00 144.824.315,00 | 101.352.000,00] 103.982.000,00 | 451.242.665,00 1.197.000,00] 1.289.000,00 | 1.283.000,00 1.328.000,00] 5.097.000,00
Indicadores do Programa "0014 - Saude F i B Indi es do Prog "0019 - F do Dr. Jodo Romeiro"
- . Evolugdo por exercicio e i Evolugdo por exercicio
i o o 2022 2023 ==E 2024 2025 CEEESED un- 2022 2023 2024 2025

000001 - Manutenc&o da Assisténcia Farmacéutica Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 000001 - Manutencgo das Atividades da Fundagdo Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
000002 - Ampliagio do Nimero de Unidades Farmacéuticas Unidade 0,0000 1,0000 0,0000 0,0000 000002 - Despesas com Recursos Humanos Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
000003 - Nimero de UBS Unidade 1,0000 1,0000 0,0000 0,0000
000004 - Nimero de equipes ESF Numero de equipes 21,0000 21,0000 21,0000 21,0000
000005 - Unidade de Atendimento Mével na Area Rural Unidade 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
000006 - Manuteng&o e conservagao das unidades Basicas de Salide Percentual 15,0000 15,0000 15,0000 15,0000
000007 - Manuteng&o de Vigilancia em Satude Percentual 50,0000 60,0000 65,0000 70,0000 0020 - Fundo de Previdéncia Muni v :‘i\:;i?
000008 - Anélise e acompanhamento da COVID-19 Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 0]
000009 - Manuteng&o dos Servigos de Transporte de Pacientes Percentual 60,0000 65,0000 70,0000 75,0000 Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
000010 - Manutenco das unidades de Urgéncia e Emergéncia Unidade 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 =
000011 - Atendimento Gestante Porta Cegonha Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 Un. Resp.: 04 - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
000012 - Descentralizagdo no minimo de 3 especialidades Unidade 1,0000 1,0000 1,0000 0,0000 Objetivo: Assegurar a remuneragdo dos inativos e pensionistas. Justificativa: Pagamento de inativos e pensionistas.
000013 - Revis&o da relagio municipal de medicamentos Percentual 0,0000 100,0000 0,0000 100,0000
000014 - Manutenc&o da Atengao Especializada Percentual 60,0000 70,0000 75,0000 80,0000
000015 - Reorganizagéo e ampliagéo dos servigos de diagnéstico Percentual 30,0000 40,0000 50,0000 60,0000
000016 - Reorganizagio e ampliagio dos servicos de Satide Mental Percentual 20,0000 30,0000 40,0000 50,0000 Custo Estimado para o Programa "0020 - Fundo de Previdéncia Municipal"

2022
7.187.000,00

2023
8.223.000,00 [

2024
8.074.000,00 [

2025
8.478.000,00

Total
31.962.000,00

V/ Incluséo
Alteragdo

Programa:

0015 - Protecdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos

Tipo: Plurianual (continuado) Classificacdo: Plurianual (continuado) Indicadores do Programa "0020 - Fundo de n = o
Un. Resp.: 01.15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Descricdo UN " Evolugdo por exercicio
Objetivo: Garantir a protegdo social aos individuos, familias e a comunidade no |Justificativa: A politica de Assisténcia Social por meio de seus servigos, beneficios _ 2022 | 2023 | 2024 | 2025

000001 - Manutenc&o das despesas do Fundo de Previdéncia Municipal | Percentual 100,0000] 100,0000] 100,0000 | 100,0000

enfrentamento das questdes sociais por meio do acesso a servicos, beneficios,
programas e
projetos.

e programas tem como objetivo central assegurar tres segurangas: acolhida,
sobrevivéncia e convivéncia familiar e comunitdria. Neste sentido, as agles
socioassistenciais visam propiciar a autonomia, protagonismo e acesso aos direitos
sociais, sendo de suma importadncia seu planejamento no intuito de alcangar
exponencialmente os individuos, familias e comunidade a quem dela precisar,
conforme previsto na constituigdo federal artigo 203 e 204.

v Incluséo
Alteragio

0021 - Fundo Social de Solidariedade

Programa:

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 01.01 - GABINETE DO PREFEITO

Objetivo: Oferecer programas e agdes que proporcionem auxilio e incluséo a Justificativa: Desenvolver a promogao de autonomia e geragdo de renda para a

populagdo. populagéo para melhorar a qualidade de vida, assim como minimizar os atendimentos
assistenciais.

Custo Estimado para o Programa "0015 - Protecdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos"
2023 2024 2025
21.525.544,50 [ 19.301.000,00 19.545.000,00]

Total
79.847.736,50

2022
19.476.192,00]

Custo
2023
2.167.000,00 |

para o Programa "0021 - Fundo Social de Solidariedade”
2024 2025
1.421.000,00 1.522.000,00]

2022
1.490.080,00 [

Total
6.600.080,00

i do "0015 - cdo Social, g0 e de Direitos"
Descricio UN. Medi Evolucacjparexerciclo Indicadores do Programa "0021 - Fundo Social de Solidariedade”
2022 2023 2024 2025 e B Evolucéo por exercicio
000001 - Aprimorar o RH dos equipamentos publicos, por meio de novas |NUmero de contratagdes 3,0000 5,0000 3,0000 2,0000 Descricdo UN.
z o 2022 | 2023 | 2024 | 2025

contratagdes. (rh) para equipamentos — - —

pliblicos (CRAS e CREAS) 000001 - Manutenc&o do Fundo Social de Solidariedade Percentual 100,0000] 100,0000] 100,0000 | 100,0000
000002 - Garantir capacidade protetiva familia, por meio dos Nimero de 25,0000 30,0000 45,0000 50,0000
acompanhamentos do PAIF acompanhamentos na

! 0 iai Inclusac

totalidade dos CRAS Programa: 0022 - Operacoes Especiais v Ar\‘tce:l:a;o
000003 - Possibilitar seguranca de sobrevivéncia, por meio dos programas |Manter vagas de PEAD e RM 530,0000 530,0000 530,0000 530,0000 <
municipais Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
000004 - Possibilitar a superagdo da violagéo de direito em sua Ntmero de capacitag&o para 3,0000 3,0000 2,0000 2,0000
multiforma, por meio do acompanhamento do PAE equipe técnica Un. Resp.: 01.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
gch;?an—t:s:oesg:Jersrc;)n:;\?;?:anhamento do servigo de MSE e programa g‘jlz‘?ee':gs éi‘g:ge; entre 2,0000 3,0000 3,0000 4,0000 Objetivo: Aplicagdo de recursos orgamentarios para pagamento de despesas de [Justificativa: Contabilizar as despesas com o pagamento de operagdes especiais

) P reqspgnséveis operagdes especiais da Administragdo. da Administragdo.

2025
28.825.000,00 [

Custo Estimado
2023
38.470.000,00

"0022 - O
2024
27.658.000,00 [

para o

2022
25.680.000,00 [

Total
120.633.000,00

v Inclusdo
Alteragdo

Programa: 0016 - Pinda - Mobil

idade com Modernizacdo

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado) — do Programa "0022 - Operacbes Especiais”
Un. Resp.: 01.04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA Descricio UN. " Evolucéo por exercicio
Objetivo: Promover a mobilidade urbana através do transporte publico de Justificativa: Proporcionar melhoria na qualidade e prestagdo de servigos publicos 2022 2023 2024 2025
qualidade e acesso a toda populaco. nas areas de transito e transporte, ofertando um transporte publico que atenda a 000001 - Pagamento divida amortizagdo principal Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
seguranca e fluidez adequada para condutores e pedestres. 000002 - Pagamento divida amortizagéo de juros Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
000003 - Pagamento precatdrios judiciais Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

Custo Estimado para o Programa "0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagdo"
2023 2024 2025
9.349.681,50 | 5.836.000,00 6.916.000,00

2022
4.119.000,00

Total
26.220.681,50

v Inclusdo

Programa: Alteracdo

0023 - Reserva de Contingéncia

i do Programa "0016 - Pinda - Mobilidade com Moder do" Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Evolugdo por exercicio
Descrigdo UN. i Un. Resp.: 01.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
£ 2022 2023 2024 2025 St P — 5 =3 S — P _ =
000001 - Manutencao das Atividades do Departamento de Transito Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 jetivo: arantir reserva orcamentaria para atendimento de despesas ustificativa: tender os dispositivos previstos em lei.
000002 - Melhoria da mobilidade urbana do municipio Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 emergenciais.

v/ Inclusao
Alteragdo

Custo Estimado para o Programa "0023 - Reserva de Contingéncia”
2023 2024 2025
4.557.488,50 | 12.900.000,00 13.100.000,00]

Programa:

0017 - Cidade Planejada

2022
1.649.436,00 |

Total
32.206.924,50

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 01.13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO

Objetivo: Desenvolver, analisar e aprovar os projetos de obras , fiscalizar a Justificativa: Promover a infraestrutura urbana para o planejamento, Indicadores do Programa "0023 - Reserva de Contingéncia”
execugdo de obras publicas e particulares no municipio. desenvolvimento e crescimento da cidade por meio de obras de ubanizagdo, L N Evolugdo por exercicio
recuperagdo e construgdo. Descrigdo UN. 2022 I 2023 I 2024 I 2025
000001 - Recursos para reserva de contingéncia Percentual 100,0000] 100,0000] 100,0000 | 100,0000

v Inclusdo
Alteragéio

0024 - Promogao e Defesa de Direitos Humanos P;

Tipo: Plurianual (continuado) Classificag@o: Plurianual (continuado)
uUn. Resp.: 01.17 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, FAMILIA E DIREITOS HUMANOS
Objetivo: Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as [Justificativa: Promover maior e melhor acesso aos servigos de promogdo e

protegdo de direitos, com foco no fortalecimento da familia e em publicos ndo
alcangados por politicas de governo.

agOes setoriais a cargo do Municipio relativas a promogdo e ao fomento dos direitos
humanos, da familia e da mulher, buscando a melhoria da qualidade de vida e a
garantia da vida.

Custo Estimado para o Programa "0017 - Cidade
2023 2024
53.819.000,00 [ 5.598.000,00

2022
12.351.126,00]

2025
6.288.000,00

Total
78.056.126,00

Custo
2022 |
0,00]

"0024 - Pr Para Todos"
2025 |

0,00]

e Defesa de Direitos |
2024 |
0,00]

para o Pr
2023
1.941.000,00 [

Total
1.941.000,00

Indicadores do Programa "0017 - Cidade Planejada”

Descricio UN I Evolugéo por exercicio Indicadores do Programa "0024 - Promogcao e Defesa de Direitos Humanos Para Todos"
2022 2023 2024 2025 = e T N Evolucao por exercicio
000001 - Manutencao das do Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 Escricac) - 2022 2023 2024 2025
000002 - Manutengo das atividades das Acdes Fundiarias Percentual 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 000001 - Equipamento ‘Casa da Mulher” Namero de Equipamento 0,0000 T,0000 17,0000 T,0000
000003 - Construg&o de Espagos Culturais Percentual 13,0000 61,0000 13,0000 13,0000 000002 - Assegurar agdes de prevengdo no combate a violéncia contra a | Numero de ages (reunigo, 0,0000 12,0000 16,0000 24,0000
000004 - Construgdo de Pontes e Passagens Subterraneas Percentual 40,0000 20,0000 20,0000 20,0000 mulher. capacitacdo e campanha)
000005 - Ampliagdo e/ou Revitalizagdo de Pracas, Parques e Jardins Percentual 40,0000 20,0000 20,0000 20,0000 000003 - Fomentar uma cultura de respeito e garantia dos direitos Numero de agdes (reunido, 0,0000 10,0000 12,0000 15,0000
000006 - Construgdo de Pragas Esportivas Percentual 91,0000 3,0000 3,0000 3,0000 humanos. capacitagdo e campanha)
000007 - Cemitério Municipal Percentual 94,0000 2,0000 2,0000 2,0000 000004 - Assegurar o acompanhamento de projetos intersetoriais para os |Numero de agdes (reunido, 0,0000 12,0000 15,0000 20,0000
direitos da pessoa com deficiéncia. capacitagdo e campanha)
! MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP I ‘Meta fisica relativa a "Recursos humanos atendidos” medida em "Percentual” | [ Meta fisica relativa a 40 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |
Plano Plurianual [ 2022 2023 2024 2025 Total [ 2022 2023 2025 Total
Anexo IIT [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000 [ 100,0000] 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000
Acges Voltadas ao i dos i PPA - Ciclo de 2022 2 2025
[ Custo Estimado para a Agko do Programa ] [ Custo Estimado para a Acao do Programa ]
2022 2023 2024 2025 Total [ 202 _| 2023 _| 2025 _| Total _I
S3H.00000 S 3B00000 517200000 300000 ST 106.000,00 [ 525.000,00 905.000,00 576.000,00 604.000,00 2.610.000,00
Tipo: Atividade - .
Finalidade; _ DesenVoIver os trabalhos legislativos, buscando melhora qualitativa dos servicos prestados, tanto interna quanto extenamente, legislando e fiscalizando o5 0003 - Gestso Eficiente de Pessoal CEB=CrnEEinete ]
atos da Administrago Publica, representando a populagio de Pindamonhangaba e A — 2006 - Manutengio da Folha de Pagamento
Produto: O Poder Legislativo deve sermpre buscar promover a eficiéncia da atuagdo legislativa
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Fung&o: 01 - Legislativa Subfungdo: 031 - Agdo Legislativa - Finalidade:
Un.Exec.  02.01.10 - ACKO LEGISLATIVA - =
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento
aor ” = or ” = Fungio: 04 - Administragéo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral
[ Meta fisica relativa a "0 Poder Legislativo deve sermpre buscar promover a eficiéncia da atuagao legislativa” medida em "Percentual” ] [Fanglio: 04~ Adminisragio Subfungho: 122 - Adminitragéo Geral
[ 2022 2024 0: otal Un.Exec.  01.02.10 - GABINETE DO SECRETARIO Un.Exec.  01.04.20 - DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL
[ 100,000, 100,000, 100,000 100,000, 400,000
I eta fisica relativa & da Folha de Pag medida em l [ Meta fisica relativa a "Manutencao da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” ]
[ Custo Estimado para a Ao do Programa ] I 2022 2023 3024 ey = [ 2022 2023 2024 2025 Total
2023 2024 2025 Total [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000 [ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000 400,0000
1.263.000,00 3.575.500,00 1.350.000,00 1.390.000,00 7.578.500,00
[ Custo Estimado para a Agao do Programa ] [ CUEtD Bt ad O araaIAL XOId0 PTOFTama)
2022 2023 2024 2025 Total [ i 2o _| 0 e _J
620.000,00 775.000,00 695.000,00, 730.000,00 2.820.000,00 [ 1.729.000,00 924.000,00

0003 - Gestsio Eficiente de Pessoal

Tip Atividade
0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Indsse 2006 - Manutengio da Folha de Pagamento
Finalidade:  Subsidiar as agdes legislativas dos Vereadores e Comissiondos no verdadeiro exercicio da democracia o Lz
2006 - Manutengio da Folha de Pagamento Tipo: Atividade
Produto: Subsidio concedido —
Tipo: Atividade Finalidade:
Fungiio: 01 - Legislativa Subfungdo: 031 - Acio Legislativa - rodutor Manatencho da Folha de Pagaments
Un.Exec.  02.01.10 - AGRO LEGISLATIVA - - o -
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento Funcdo: 04 - Administracéo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral
"y = & = Un. Exec. 01.04.30 - COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL
Fu : 04 - Adr istr Subfi d 122 - Adi t Geral
[ Meta fisica relativa a "Subsidio concedido” medida em "Percentual” ] unedo minisracao ubfungao: ministracao Geral
[ 2022 2023 2025 Total Un.Exec.  01.02.11 - PROCURADORIA JURIDICA _ _ _
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 40,0000 { TP Metal ﬁ"‘;ﬂ':;"‘"" 2 F";':z:‘ Pagamentoimedida‘emLPercentual = }
o
[ Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pag medida em | [ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 400,0000]
[ Custo Estimado para a Acao do Programa | [ 2022 2023 2024 2025 Total
2022 2024 2025 Total [ 100,0000; 100,0000; 100,0000; 100,0000; 400,000 [ “Custo Estimado para a Acao do Programa ]
2.777.000,00 1.536.700,00 2.968.000,00 3.057.000,00 10.338.700,00 [ 2022 2023 2024 2025 Total
I Custo Estimado para a Acao do Programa | [ 9.760.000,00 12.055.000,00 11.982.000,00 16.081.000,00 49.878.000,00
— 2022 2023 2024 2025 Total
0002 - Administragéo P 1.877.000,00 2.537.000,00) 2.109.000,00) 2.214,000,00 8.737.000,00
o " e Inclusdo.
2002 - Manutencso e Modernizagdo da Camara . . 0003 - Gestlio Eficiente de Pessoal i
— Atvidade 0003 - Gestdo Eﬁf'e“‘e de Pessoal 2006 - Manutencio da Folha de Pagamento
Fimatidade,  RECUperagio, manutencao & melhoria Ga estrUtura das IstalagBes, aprimoramento do ayou, para melhor atender a5 necessidades legiiatvas & ROD i sncholiaolialdS RagarenitD) Tipo: Atividade
" administrativas Atividade Finalidade:
Produto: Manutengio e modemizagia recuperada Finalidade: Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento
Funcio: 01 - Legislativa |5“”""9"°’ 031 - Acho Legislativa Produto: Manutencio da Folha de Pagamento Funcao: 04 - Administragio [Subfuncao: 122 - Administragao Geral
Un. Exec. 02.01.10 - ACAO LEGISLATIVA Funggo: 04 - Administracio Subfungdo: 122 - Administraco Geral Un. Exec. 01.04.40 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE
Un.Exec.  01.03.10 - GABINETE DO SECRETARIO
[ Meta fisica relativa a "Manutencdo e cao medida em "Percentual” ] [ Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” ]
[ 2022 2023 2024 2025 Total _ _ _ _ [ 2022 2023 2025 Total |
[ 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 400,0000 [ Meta fisica relativa a da Folha de Pag: medida em ] [ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] '400,0000]
[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 40,0000
[ Custo Estimado para a Acao do Programa | [ Custo Estimado para a Acao do Programa ]
2022 2023 2024 2025 Total [ 2022 2023 2024 2025 otal
3.424.000,00. 4.544.800,00. 3.660.000,00. 3.768.000,00. 15.396.800,00. [ Custo Estimado para a Acéo do Programa | [ 5.857.000,00 7.199.000,00 6.935.000,00 7.254.000,00 27.245.000,00

Incuso

0002 - Administragéio
V Ateragio

2003 - Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Tipo: Atividade
Finalidade; _ FOmular € implementar politica de gestio de pessoas  recursos materiais da forma a promover a profissionalizagao do servigo pUblico  otimizar a
inalidade: o § H
prestagio de servigos pilblicos de qualidade ao cidadso
Produto: Recursos humanos atendidos
Funggio: 01 - Legislativa Subfungdo: 031 - Acdo Legislativa
Un.Exec.  02.01.10 - ACKO LEGISLATIVA

2022
871.000,00.

2023
1.157.000,00

2024
1.100.000,00

2025 Total
1.156.000,00 4.284.000,00

0003 - Gestsio Eficiente de Pessoal

2006 - Manutengéo da Folha de Pagamento

Subfuncéio:

122 - Administraggo Geral

Tipo: Atividade
de Pagamento —
Finalidade:
Atividade Produto: Manutenc3o da Folha de Pagamento
Finalidade: Funcdo: 04 - Administragdo
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento Un. Exec. 01.05.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Funcdo: 04 - Administragdo Subfuncso: 122 - Administragao Geral
Un.Exec.  01.04.10 - GABINETE DO SECRETARIO
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MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Plano Plurianual

Anexo TII

Agbes Voltadas ao i dos PPA - Ciclo de 2022 2 2025
[ Meta fisica relativa a 30 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |
[ 2022 2023 2024 2025 Total |
[ 100,0000[ 100,0000[ 100,0000[ 100,0000[ 400,000

Custo Estimado para a Agdo do Programa

]

2022 2023 2024 2025
775.000,00. 744.000,00 1.038.000,00 1.090.000,00

Total
3.647.000,00

0003 - Gesto Eficiente de Pessoal

Incusso

2006 - Manutengéio da Folha de Pagamento e
Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento
Fungao: 04 - Administracdo Subfuncio: 122 - Administragéo Geral
Un. Exec. 01.05.20 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

0003 - Gestsio Eficiente de Pessoal

[ Meta fisica relativa a 30 da Folha de Pag medida em |

I 2022 2023 2024 2025 Total 2006 - Manutengéo da Folha de Pagamento

\ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000°
Tipo: Atividade

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

[ 2022 2023 2024 2025 Total Produto: Manutencdo da Folha de Pagamento

[ 7.782.000,00 10.070.000,00 7.182.000,00 7.182.000,00 32.216.000,00 Fungdo: 04 - Administragio Subfuncdo: 122 - Administragdo Geral
Un. Exec. 01.08.10 - GABINETE DO SECRETARIO

0003 - Gestio Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencéio da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento

Funcio: 04 - Administragio Subfuncso: 122 - Administragio Geral
Un.Exec.  01.11.30 - DEPARTAMENTO DE LAZER

Meta fisica relativa a "Manutencao da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”
2024 2025

Meta fisica relativa a "Manutencao da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |
2023 2024 2025

Total
400,0000

100,0000] 100,0000 100,0000

2022
100,0000
Custo Estimado para a Acao do Programa |

1.022.000,00

2022 2023 25 tal
880.000,00 875.000,00 1.073.000,00 3.850.000,00

0003 - Gest3o Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencio da Folha de Pagamento

\ Tipo: Atividade
[ Meta fisica relativa a 30 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |
[ 2027 [ 2027 [ 2024 [ 2025 [ Uz | N = Produto: Manutengio da Folha de Pagamento
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 400,000 [ Custo Estimado para a Acéo do Programa |
[ 2022 2023 2024 2025 ota Fundo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral
[ 00 304.000,00] 300.000,00 300.000,00 1.204.000,00 Un.Exec.  01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

Custo Estimado para a Agdo do Programa

]

[
|
[

2022 2023 2024 2025
4.624.000,00. 4.911.000,00 5.196.000,00 5.455.000,00

Total
20.186.000,00.

0003 - Gesto Eficiente de Pessoal

2006 - Manutengdo da Folha de Pagamento

Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000] 100,0000] 100,0000 100,000 '400,0000

0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Tipo: Atividade
2006 - Manutencéo da Folha de Pagamento Finalidade: [ Custo Estimado para a Acéo do Programa |
" " [ 2022 2023 2024 2025 Total
Tipot Atividade Produto: Manutenco da Folha de Pagamento [ 1.323.000,00 2.370.000,00 1.452.000,00. 1.525.000,00. 6.670.000,00
Finalidade: Funcéo: 04 - Administragéo Subfuncso: 122 - Administragio Geral
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento Un. Exec. 01.12.10 - GABINETE DO SECRETARIO

Fungéo: 04 - Administrado Subfuncio: 122 - Administragio Geral

Un. Exec. 01.05.30 - DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

Meta fisica relativa a 0 da Folha de Pag: medida em |

[ Meta fisica relativa a da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

]

2022 2023 202 Total
100,0000! 100,0000! 100,0000! 100,0000 400,0000

[ 2022 2023 2024 2025 Total
| 100,0000 100,0000 100,0000

100,0000

400,0000

]

2023 2024
1.228.000,00

[ Custo Estimado para a Acao do Programa
2025
1.653.000,00]

1.400.000,00 1.572.000,00

Total
5.853.000,00

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

Incusso

Custo Estimado para a Acao do Programa |
2024

2022 2023 2025 Total
578.000,00 517.000,00 581.000,00 2.225.000,00

549.000,00

0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal

2006 - Manutengéo da Folha de Pagamento

0003 - Gestsio Eficiente de Pessoal

2006 - Manutengio da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutenggo da Folha de Pagamento

Fungio: 04 - Administracio Subfuncso: 122 - Administracio Geral
Un. Exec. 01.16.10 - GABINETE DO SECRETARIO

Meta fisica relativa a

Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |
E

2022 Total
100,0000] 100,0000] 200,0000

0,0000) 0,0000)

o/ Meacio
2006 - Manutengsio da Folha de Pagamento Tipo: Atividade [ Custo Estimado para a Acao do Programa |
— " Finalidade: [ 2022 2023 2024 2025 Total
Tipo: Atividade ~ [ 257.000,00 671.000,00 n,jl n,@l '528.000,00
Finalidader Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento Fungdo: 04 - Administragdo Subfungéo: 122 - Administragdo Geral 0003 - Gestéio Eficiente de Pessoal
Fungéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administracéio Geral Un. Exec. 01.12.20 - DEPARTAMENTO DE HABITAGAO 2006 - Manutengao da Folha de Pagamento
Un. Exec. 01.05.40 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Tipo: Atividade
[ Meta fisica relativa a da Folha de Pag: medida em | Finalidade:
[ Meta fisica refativa a 50 da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” | [ 2022 2023 2028} 2025 okl Produto: Manutencio da Folha de Pagamento
[ 533 555 T 53 == [ 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 400,0000
I To5,0000] To5,0000] To5,0000] To5,0000] 200,0000 Funggio: 04 - Administragdo Subfungso: 122 - Administragdo Geral
[ Un. Exec. 01.16.20 - DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE lNFORMACﬂO

]

Custo Estimado para a Acao do Programa |
2024

[ Custo Estimado para a Acao do Programa
202

[ 2022 2023 4 2025
[ 1.565.000,00. 1.738.000,00 1.758.000,00 1.846.000,00

Total
6.907.000,00°

0003 - Gesto Eficiente de Pessoal

2006 - Manutengéio da Folha de Pagamento

2022 2023 2025 Total
702.000,00] 849.000,00 789.000,00] 828.000,00] 3.168.000,00

0003 - Gesto Eficiente de Pessoal Tu»an
V/ Ateragio

2006 - Manutencio da Folha de Pagamento

Meta fisica relativa a Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

2022 2023 2024 2025 Total

100,0000] 100,0000] 0,0000] 0,0000] 200,0000

Custo Estimado para a Acdo do Programa |

Tipo: Atividade [ 2022 2023 2024 2025 Total
— Tipo: Atividade [ 102.000,00! 229.000,00 0,00] 0,00] 331.000,00
Finalidade:
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento
— — — — Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento
Fungdo: 04 - Administragdo Subfuncso: 122 - Administragdo Geral 0003 - Gestéio Eficiente de Pessoal
Un. Exec. 01.05.50 - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAGAO Funcio: 04 - Administragio Subfungéo: 122 - Administraio Geral 2006 - Manutengéo da Folha de Pagamento
Un.Exec.  01.13.10 - GABINETE DO SECRETARIO Tipo: Atvidade
[ Meta fisica relativa a "Manutencao da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” | Finalidade:
[ 2022 2024 Total [ Meta fisica relativa a da Folha de Pag medida em | - -
[ 106,0000 5,0000 5,0000 5,0000 106,0000 [ 022 0% 024 o35 = Produto: Manutengéio da Folha de Pagamento
[ 100,0000. 100,0000. 100,0000. 100,0000. 300,0000 Fungdo: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administracio Geral
[ Custo Estimado para a Acao do Programa | Un. Exec. 01.16.30 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICAGOES
‘ == 330.061, 77I == 0,00 = 0,00 == 0 o‘oI . 330.061,77 [ e e e |
\ 177] y - y — 2022 2023 2024 2025 Total [ Meta fisica relativa a Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |
1.270.000,00) 905.000,00 998.000,00 1.071.000,00. 4.244.000,00

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencsio da Folha de Pagamento

Incusso

Vv teragio

0003 - Gestio Eficiente de Pessoal lr‘w’rhr'ar
V/ Heragio

2006 - Manutencéio da Folha de Pagamento

2022 2023 2024 Total
100,0000) 100,0000) 10,0000 40,0000

10,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa |

Tipo: Atividade 2022 2023 2024 2025 Total
E——— Tipo: Atividade 263.938,23 790.000,00 667.000,00 701.000,00 2.421,938,23
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento Finalidade:
Funcéo: 04 - Administragéo Subfuncso: 122 - Administragdo Geral Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento 0003 - Gestéio Eficiente de Pessoal
Un. Exec. 01.05.60 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO Fung&o: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragio Geral 2006 - Manutengo da Folha de Pagamento
Un.Exec.  01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS Tipo: Atividade
[ Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” | Finalidade:
[ 2022 Total —
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 700,000 [ Meta fisica relativa a da Folha de Pag: medida em | Produto: Manutencio da Folha de Pagamento
[ 2027 2023 2028 2025 Total Funco: 04 - Administragéo Subfuncao: 122 - Administragso Geral
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000 ~
[ Custo Estimado para a Acao do Programa | Un. Exec. 01.16.40 - DEPARTAMENTO DE INOVAGAO E PROJETO
2022 2023

'984.000,00 1.459.000,00

2024 2025
1.105.000,00 1.160.000,00

Total
4.708.000,00

Custo Estimado para a Acéo do Programa |

0003 - Gestio Eficiente de Pessoal

2006 - Manutengéio da Folha de Pagamento

2023 2024 2025 Total
961.000,00 3.692.000,00

962.000,00 861.000,00 908.000,00

Meta fisica relativa a Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2022 | 2023 2024 | 2025 Total
0,0000[ 200,000

100,0000] 100,0000| 0,0000]
Custo Estimado para a Acao do Programa |

Tipo: Atividade 2022 2023 2024 2025 Total
— 2006 - Manutengo da Folha de Pagamento 102.000,00 229.000,00 0,00} 0,00} 331.000,00
Finalidade:
- - Tipo: Atividade
Produto: Manutencio da Folha de Pagamento e ]
Funcio: 04 - Administragé Subfungio: 122 - Administragio Geral inalidade:
ungao: ministragao ubfungao ministracao Gera! - 2006 - Manutenggo da Folha de Pagamento
Un.Exec.  01.06.10 - GABINETE DO SECRETARIO Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento
Tipo: Atividade
Funggo: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administragio Geral
[ Meta fisica relativa a "Manutencao da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” ‘ Un. Exec. 01.13.30 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
[ T o = Produto:  Manutencio da Folha de Pagamento
[ 100,000, 100,000, 100,000, 100,000, 00,0000 Funcdo: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administragdo Geral
Meta fisica relativa a "Manutencio da Folha de Pagamento" medida em "Percentual”
Un. Exec. 01.16.50 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Custo Estimado para a Acao do Programa

]

2022 2023 2024 2025
490.000,00 724.000,00 551.000,00 579.000,00

Total
2.344.000,00

100,0000 100,0000 100,0000

Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencsio da Folha de Pagamento

Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 23 2024 Total
1.579.000,00 1.980.000,00 1.773.000,00 7.194.000,00

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000) 100,0000] 0,0000) 200,0000

0,0000)

Custo Estimado para a Acdo do Programa |

Tipo: Atvidade 2022 2023 2024 2025 Total
Finalidade: o =5 102.000,00. 229.000,00 0,00} 0,00} 331.000,00
0003 - Gestio Eficiente de Pessoal T
Produto:  Manutencio da Folha de Pagamento - +/ Meagto
2006 - Manutengio da Folha de Pagamento
Fungdo: 04 - Administragao Subfuncdo: 122 - Administragéo Geral s
_ Tipo: Atividade 0003 - Gestso Eficiente de Pessoal
Un. Exec. 01.06.20 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL =
2006 - Manutencdo da Folha de Pagamento
" " Tipo Atividade
[ Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” | Produto:  Manutengdo da Folha de Pagamento
| 2022 2023 2024 2025 Total Fungao: 04 - Administragéo Subfuncio: 122 - Administraco Geral
10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 00,0000 " -
! Un.Exec.  01.13.40 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA Produto; Manutengéo da Folha de Pagamento
Fung&o: 04 - Administragio Subfungao: 122 - Administragdo Geral
[ Custo Estimado para a Acéo do Programa |
2022 2003 0] 2025 ot I e ST EITT e 1 Un.Exec.  01.03.50 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
775.000,00 1.224.000,00 871.000,00 913.000,00 3.783.000,00

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutengéio da Folha de Pagamento

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 400,0000

Meta fisica relativa a Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 2023 2024 2025 Total
122.000,00! 624.000,00 600.000,00 600.000,00 1.946.000,00

2022 2023 2024 2025
100,0000] 100,0000] 100,0000

100,0000

Custo Estimado para a Agao do Programa

Tipo: Atividade 2022 2023 2024 2025
Finalidade: 0003 - Gestiio Eficiente de Pessoal = 122.000,00, 594.000,00 400.000,00 400.000,00
Produto: Manutengao da Folha de Pagamento 2006 - Manutenco da Folha de Pagamento

Fungéo: 04 - Administragdo Subfuncao: 122 - Administragdo Geral Tipo: Atvidade T T e T

Un.Exec.  01.06.30 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO —

n. Exec A Finalidade: 2006 - Manutengo da Folha de Pagamento
Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento Tipo: Atividade

[ Meta fisica relativa a "Manutencao da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” |
[ 2022 2024 Total Funcéio: 04 - Administragio Subfuncso: 122 - Administragio Geral Finalidade:

[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000 Un. Exec.  OLOL.10- CHEFIA DE GABINETE Produto: Manutengio da Folha de Pagamento

Funcdo: 04 - Administragéo Subfuncso: 122 - Administragao Geral
Custo Estimado para a Acao do Programa | — —
[ Meta fisica relativa a da Folha de Pag: medida em | Un.Exec.  01.03.60 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS RURALS

2022 2024 2025
596.000,00 566.000,00 702.000,00

669.000,00

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencio da Folha de Pagamento

otal
2.533.000,00

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutengio da Folha de Pagamento

Funcdo: 04 - Administragéo Subfuncgo: 122 - Administragdo Geral
Un. Exec. 01.06.40 - DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISCALIZAGAO

50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

[ Meta fisica relativa a

]

[ 20:

100,0000 100,0000

22 Total
| 100,0000 100,0000

400,0000

[ Custo Estimado para a Acéo do Programa

]

2022 2023 2024
2.213.000,00

1.969.000,00

2025
2.323.000,00

2.183.000,00

Total
8.688.000,00

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000

Meta fisica relativa a da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

2022 2023 2024 2025
100,0000] 100,0000] 100,000

100,000

Custo Estimado para a Acao do Programa |
2024 2025 Total
1.903.000,00] 6.892.000,00

2022 2023
1.614.000,00

1.563.000,00 1.812.000,00

Custo Estimado para a Acdo do Programa |
2024

2022 2023 02 2025 Total
102.000,00! 3.250.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 9.352.000,00

Meta fisica relativa a "Manutencao da Folha de Pagamento" medida em "Percentual” ]

0003 - Gesto Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencso da Folha de Pagamento

Incusso

V/ teragio

0003 - Gesto Eficiente de Pessoal v ‘:l‘“
2006 - Manutengéo da Folha de Pagamento ' 0003 - Gestio Eficiente de Pessoal
Tipo: Atividade 2006 - Manutengso da Folha de Pagamento
Finalidade: Tipo: Atividade
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento Finalidade:
Funcio: 04 - Administragio |suM’ung§o: 122 - Administrago Geral Produto: ManutengZo da Folha de Pagamento
Un. Exec. 01.01.61 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL Funcdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administracdo Geral
Un.Exec.  01.11.40 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

2022 2023 2024 2025
100,0000 100,0000 100,0000

100,0000

Meta fisica relativa a "Manutengao da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |
2023 2024 2025

Custo Estimado para a Acao do Programa

2022 Total
100,0000) 100,0000 400,0000

100,0000) 100,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa |
2024

Tipo: Atividade [ 2022 2023 2024 2025 Total
Finalidade: [ 3.451.000,00 3.945.000,00 3.876.000,00 4.070.000,00 15.342.000,00
Produto: Manutencio da Folha de Pagamento

2022 2023 2025 tal
102.000,00. 418.000,00 400.000,00 1.320.000,00

400.000,00

Funcéo: 04 - Administragéo Subfuncso: 122 - Administragdo Geral D ey a— s
- - ic
Un. Exec. 01.07.10 - GABINETE DO SECRETARIO
20 - M A Folh; P;
006 - Manutengio da Folha de Pagamento 2006 - Manutencdo da Folha de Pagamento
Tipo: Atividade
[ Meta fisica relativa a 40 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” | Tipo: Atividade
[ 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Total Finalidade: Finalidade:
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000 " .
L [ [ [ [ Produto: Manutencio da Folha de Pagamento Produto: Manutencio da Folha de Pagamento
[ Custo Estimado para a Ageo do Programa ] Funggo: 04 - Administragdo Subfungéo: 122 - Administracdo Geral Fungao: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragio Geral
2022 2023 2024 2025 Total Un.Exec. 010162 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL Un.Exec. 010160 - SUBPREFEITURA DISTRITAL MOREIRA CESAR
654.000,00 731.000,00 734.000,00 771.000,00 2.890.000,00
[ Meta fisica relativa a 30 da Folha de Pag medida em ] Meta fisica relativa a G0 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |
P [ 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 | Total 2022 2024 Total
0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal [ 100,0000] 700,0000] 700,0000] 700,0000] 300,000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 300,000

2006 - Manutencso da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade [ Custo Estimado para a Acao do Programa Custo Estimado para a Acdo do Programa |
Pe— I 022 o2 2004 025 2022 2023 2024 2025 Total
\ G 00 341,000,00 697.000,00 731.000,00 793.000,00 1.136.000,00 892.000,00 936.000,00 3.757.000,00
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento
Fungio: 04 - Administragio Subfuncdo: 122 - Administragéo Geral 0003 - Gestéio Eficiente de Pessoal
~ - FEEED 0003 - Gest3io Eficiente de Pessoal
Un. Exec. 01.07.20 - DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS 2006 - Manutengéo da Folha de Pagamento
2006 - Manutencio da Folha de Pagamento
Tipo: Atividade
[ Meta fisica relativa a da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” | Tipo: Atividade
[ 2022 2023 2024 2025 Total
\ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000 Produto: Manutenco da Folha de Pagamento
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento
Funcdo: 04 - Administragio Subfuncdo: 122 - Administracéo Geral — - - -
I O O T 1 a < _ A < Funcdo: 04 - Administracio Subfuncio: 122 - Administracio Geral
2022 2023 2024 2025 Total Un. Exec. 011410 - GABINETE DO SECRETARIO Un.Exec.  01.17.10 - GABINETE DO SECRETARIO
268.000,00) 412.000,00 301.000,00 315.000,00 1.256.000,00

0003 - Gesto Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencgio da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutengio da Folha de Pagamento

Funcéo: 04 - Administragéo Subfuncso: 122 - Administragdo Geral
Un. Exec. 01.07.30 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Meta fisica relativa a "Manutencao da Folha de Pagamento" medida em "Percentual”
2024 2025

Meta fisica relativa a "Manutencao da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |
2023 2024 2025

2022 Total
100,0000) 200,0000

100,0000) 0,0000) 0,0000)

Custo Estimado para a Acao do Programa

Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 2023 2024

723.000,00 650.000,00

2025
683.000,00

2022 2023 2024 2025 Total
257.000,00 '901.000,00 0,00 0,00 1.158.000,00

0003 - Gestdio Eficiente de Pessoal

2006 - Manutengo da Folha de Pagamento

0003 - Gest3io Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencao da Folha de Pagamento

[ Meta fisica relativa a 30 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” | Tipo: Atividade Tipo: Atividade
I 2022 2023 2024 2025 Total Finalidade:
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 00,0000
Produtor Manutenglo da Folha de Pagamento Produto: Manutengio da Folha de Pagamento
[ Custo Estimado para a Acfio do Programa | Funcao: 04 - Administragio Subfunio: 122 - Administragio Geral Funcao: 04 - Administracio Subfuncao: 122 - Administragao Geral
2022 2023 2024 2025 Total
Un. Exec. 01.17.20 - DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS
1.214.000,00 1.433.000,00 1.371.000,00 1.439.000,00 5.457.000,00 Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA
0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal industo Meta fisica relativa a 0 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |
2006 S0 s oo de V Ateragio [ Meta fisica relativa a &0 da Folha de Pag medida em | 2022 2023 Total
- Manutencéo da Folha de Pagamento —|
[ 2027 2023 2028 o Total 100,0000 100,0000 0,0000] 0,0000] 200,000
Atividade [ 100,0000 100,0000 100,0000 10,0000 400,000
Finalidade: Custo Estimado para a Acdo do Programa |
Produto: Manutencio da Folha de Pagamento [ Custo Estimado para a Acdo do Programa | 2022 2023 2024 2025 Total
— ——— — — [ 2022 2023 2024 2025 Total 102.000,00 229.000,00 0,00 0,00 331.000,00
Fungdo: 04 - Administragéo Subfuncgo: 122 - Administragéo Geral [ 2.147.000,00 2.399.000,00 2.412.000,00 2.532.000,00 9.490.000,00
Un. Exec. 01.11.10 - GABINETE DO SECRETARIO
0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal
[ Meta fisica relativa a 0 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” ] Programa: 0003 - Gesto Eficiente de Pessoal 2006 - Manutengso da Folha de Pagamento
| 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Total 2006 - Manutengio da Folha de Pagamento Tipo: Atividade
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 00,0000
Tipo: Atividade Finalidade:
[ Custo Estimado para a Agao do Programa | Finalidade: Produto: Manutenio da Folha de Pagamento
[ 2022 2024 2025 iTotal Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento Funcio: 04 - Administracio Subfuncao: 122 - Administracio Geral
\ 693.000,00 00,00 643.000,00 643.000,00 3.361.000,00 —
Funcéo: 04 - Administragio Subfuno: 122 - Administragio Geral Un.Exec.  01.17.30 - DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA
Un.Exec.  01.14.30 - DEPARTAMENTO DE TURISMO

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutengéio da Folha de Pagamento

Incusso

Meta fisica relativa a

30 da Folha de Pag: medida em |

Meta fisica relativa a Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |

2022 2024 Total
100,0000] 100,0000] 0,0000) 200,0000

0,0000)

Total
400,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 2023 2024 2025 Total
102.000,00. 229.000,00 0,00 0,00 331.000,00

Tipo: Atividade [ 2022 2023 2024 2025
Fnaldade: [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento
[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
Fungéo: 04 - Administraco Subfuncdo: 122 - Administracio Geral [ 2022 2023 2024 2025
Un.Exec.  01.11.20 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE [ 498.000,00 611.000,00 560.000,00 587.000,00

Total
2.256.000,00
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0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencsio da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento

Funcdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral

Programa:

0003 - Gestsio Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencio da Folha de Pagamento

Incusso

 Aeraio

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutencio da Folha de Pagamento

Funcao: 08 - Assisténcia Social Subfuncio: 244 - Assisténcia Comunitaria
Un.Exec.  01.15.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pag:

]

Un. Exec. 01.17.40 - DEPARTAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

[ Meta fisica relativa a

da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”
2024

[ 2022 2023 Total
[ 100,0000[ 100,0000[ 0,000, 0,000, 200,000
[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
2022 2023 2024 2025 Total
102.000,00 229.000,00 0,00} 0,00 331.000,00

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencsio da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutencio da Folha de Pagamento

Fungao: 04 - Administragio Subfuncio: 122 - Administragéo Geral
Un. Exec. 01.01.20 - DEPARTAMENTO DE CAPTAGAO DE RECURSOS

2023 2024 2025
100,0000 100,0000 100,0000

Total
400,0000

2022
100,0000
Custo Estimado para a Acao do Programa

2022 2023 2024 2025
811.000,00 1.474.000,00 729.000,00

695.000,00

Programa:

0003 - Gestio Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencéo da Folha de Pagamento

0003 - Gestdio Eficiente de Pessoal

2082 - Manutencgo da Folha de Pagamento - Fundeb Magistério

Incusdo
 Areragio

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutengio da Folha de Pagamento - Fundeb Magistério

Funggo: 12 - Educagio |Subfungéo: 361 - Ensino Fundamental
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

[ Meta fisica relativa a 40 da Folha de Pagamento - Fundeb Magistério” medida em "Percentual”

]

[ 2022 2023 2024 2025

[ 100,0000] 0,0000) 0,0000] 0,0000)

Total
100,0000

[ Custo Estimado para a Acdo do Programa

]

[ 2022 2023 2024 2025
[ 31.489.000,00. 0,00 0,00 0,00

Total
31.489.000,00

0003 - Gest3io Eficiente de Pessoal

2082 - Manutencao da Folha de Pagamento - Fundeb Magistério

Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

]

Meta fisica relativa a

]

2022
100,0000 100,0000 100,0000

100,0000

Total
400,0000

Tipo. Atvidade Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Manutengio da Folha de P: to - Fundeb Magistés

Produto: Manutengio da Folha de Pagamento rodd anuencao da Folha de Pagamento - Fundeb Magster

—~ - — - - Funcio: 12 - Educagio Subfuncio: 365 - Educacio Infantil
Funcao: 08 - Assisténcia Social Subfuncio: 244 - Assisténcia Comunitaria -

— - Un. Exec.  01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

Un.Exec.  01.15.20 - FMAS - PROTECAO SOCIAL BASICA

[ Meta fisica relativa a "l 40 da Folha de Pagamento - Fundeb Magistério” medida em "Percentual”

[ 2022 2023 | 2024 | 2025

[ 100,0000] 0,0000] 0,0000] 0,0000]

]
Total |
100,0000]

da Folha de Pagamento™ medida em "Percentual”
2024

Custo Estimado para a Acao do Programa

]

100,0000 100,0000 100,0000

Total
400,0000

]

2022
100,0000
Custo Estimado para a Agao do Programa
2024

2022 2023 2025
470.000,00. 000,00 554.000,00

528.000,00

Total
2.086.000,00

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencio da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento

Fungéo: 04 - Administragio Subfuncio: 122 - Administragio Geral
Un. Exec. 01.01.30 - DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA INTERNA

2022 2023 2024 2025
101.000,00 2.219.000,00 101.000,00

101.000,00

Total
2.522.000,00

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

[ 2022 2023 2024 2025
| 23 0,00] 0,00 0,

Total
23.527.000,00

0003 - Gestsio Eficiente de Pessoal

Incusdo.

Programa: 0003 - Gestio Eficiente de Pessoal
2084 - Manutencio da Folha de Pagamento - Conselho Tutelar
2006 - Manutengso da Folha de Pagamento
Tipo: Atividade
Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento - Conselho Tutelar
Produto: Manutencdo da Folha de Pagamento
Funcdo: 08 - Assisténcia Social Subfuncso: 244 - Assisténcia Comunitéria
Funco: 10 - Saide [subfuncso: 122 - administragio Geral -
— Un. Exec. 01.15.01 - GABINETE DO SECRETARIO
Un. Exec. 01.10.10 - GABINETE DO SECRETARIO

Meta fisica relativa a

]

50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”
2024 2025

2022 2023
100,0000 100,0000 100,0000

100,0000

Total
400,0000

Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

]

2022 2023 2024 2025
100,0000 100,0000 100,0000

100,0000

Total
400,0000

]

[ Meta fisica relativa a da Folha de Pagamento - Conselho Tutelar" medida em "Percentual”

[ 2022 2023 2024 2025
[ 100,0000) 100,0000) 100,0000

100,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

[ 2022 2023 2024 2025
[ 593.000,00 735.000,00 593.000,00 593.000,00

Custo Estimado para a Acao do Programa
2022 2023 2024 2025
1.231.000,00 861.000,00 1.452,000,00

1.383.000,00

Total
4.927.000,00

]

[
|
[

Custo Estimado para a Acao do Programa
2022 2024 2025
251.000,00 356.000,00 296.000,00

282.000,00

Total
1.185.000,00

Programa:

0003 - Gestsio Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencéo da Folha de Pagamento

0003 - Gesto Eficiente de Pessoal Tipo: Atividade
2006 - Manutengso da Folha de Pagamento Finalidade:
Tipo: Atividade Produto: Manutengio da Folha de Pagamento
Finalidade: Funggo: 10 - Saide Subfungso: 122 - Administragio Geral
Produto:  Manutengéo da Folha de Pagamento Un.Exec. 011050 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
Fungéo: 04 - Administraco Subfungdo: 122 - Administracio Geral
Un. Exec. 01.01.40 - DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA [ Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pag: medida em |

[ Meta fisica relativa a

50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”
2024

[ 2022
| 10,0000

100,0000 100,0000 100,0000 400,0000
[ Custo Estimado para a Acéo do Programa
2022 2023 2024 2025
200.000,00 328.000,00 224.000,00 235.000,00

0003 - Gesto Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencio da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Manutengdo da Folha de Pagamento

Fungéo: 04 - Administraio Subfuncio: 122 - Administragio Geral

Un. Exec. 01.02.20 - DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL

Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

]

2024 2025
100,0000 100,0000;

100,0000

Total
400,0000

2022 2023
100,0000
Custo Estimado para a Acdo do Programa

]

2022 2023 2024

2025
5.279.000,00

4.474.000,00. 5.020.000,00 5.028.000,00

Total
19.801.000,00

0003 - Gestsio Eficiente de Pessoal

2006 - Manutengso da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutencdo da Folha de Pagamento

Fungso: 10 - Satide [subfuncso: 301 - Atenio Basica
Un. Exec. 01.10.60 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

0003 - Gest3io Eficiente de Pessoal

2114 - Manutengo da Folha de Pagamento - Fundeb Educacio Basica

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento - Fundeb Educagio Basica

Fungdo: 12 - Educagdo Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

Meta fisica relativa a "Manutengao da Folha de Pagamento - Fundeb Educacao Basica” medida em "Percentual”

]

| 0,0000}

Total
300,0000

2025
100,0000
[ Custo Estimado para a Acdo do Programa

]

[ 2022 2023 2024 2025
[ 0,00 56.000.000,00 34.715.000,00 36.452.000,00

Total
127.167.000,00

0003 - Gestsio Eficiente de Pessoal

2114 - Manutengo da Folha de Pagamento - Fundeb Educagio Basica

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutengio da Folha de Pagamento - Fundeb Educagéo Bsica

Funcéo: 12 - Educacio [subfungao: 365 - Educagio Infanti
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

da Folha de Pagamento - Fundeb Educagéo Basica" medida em "Percentual”

[ Meta fisica relativa a

Meta fisica relativa a "Manutencao da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

]

2022 2023 2024 2025
100,0000 100,0000 100,0000;

100,0000;

Total
400,0000

100,0000

100,0000 100,0000

Total
'400,0000

2022
100,0000
Custo Estimado para a Acao do Programa

]

]

Custo Estimado para a Acao do Programa
2022 2025
7.926.000,00. 9.349.000,00

2023 2024
9.079.000,00. 8.905.000,00

Total
35.259.000,00.

2022 2023 2024 2025
567.000,00 765.000,00 636.000,00 668.000,00

Total
2.636.000,00

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutengio da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutengio da Folha de Pagamento

Fungéo: 04 - Administragio Subfuncio: 122 - Administraio Geral
Un. Exec. 01.02.30 - DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

Incusdo.

2006 - Manutencso da Folha de Pagamento e
Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento
Fungso: 10 - Satde Subfuncio: 301 - Atengio Bsica
Un. Exec. 01.10.20 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE

[ 2022

10,0000 10,0000

2023
100,0000)

| 0,0000}

Total
300,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

[ 2022 2023 2024 2025
[ 0,00 37.950.000,00 24.039.000,00 25.453.000,00

Total
87.442.000,00

0004 - Gestio Administrativa Integrada

1003 - Equipamentos em Geral

Tipo: Projeto

Finalidade:

Produto: Equipamentos em Geral

Funcao: 04 - Administragio |Subfungéo: 122 - Administragio Geral
Un. Exec. 01.05.10 - GABINETE DO SECRETARIO

[ Meta fisica relativa a em Geral" medida em "Percentual”

]

Meta fisica relativa a "Manutencao da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

]

[ 2022 2023 2024
00,0000 100,0000 100,0000

00,0000

Total
'400,0000

[ Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

]

2025
100,0000

Total
400,0000

[ 2022 2023 2024 2025
[ 100,0000 100,0000 100,0000

100,0000

Total
400,0000

[ Custo Estimado para a Acdo do Programa
2024

Custo Estimado para a Acéo do Programa

]

[ 2022 2023 2025
[ 79.136,00 325.181,50 80.000,00 90.000,00

Total
574.317,50

]

2022 2023 2024
29.329.000,00. 34.941.000,00 34.338.000,00

2025
36.026.000,00.

Total
134.634.000,00

[ Custo Estimado para a Acéo do Programa
2022 2023 2024 2025

301.000,00 311.000,00 337.000,00 354.000,00

Total
1.303.000,00

0004 - Gestsio Administrativa Integrada

1003 - Equipamentos em Geral

Tipo: Projeto.
Programa: 0003 - Gestiio Eficiente de Pessoal
Finalidade:
" ncusio Aéio: 2006 - Manutencéo da Folha de Pagamento
0003 - Gestéio Eficiente de Pessoal e orodutor Equipamentos em Geral
. Tipo: Atividade
2006 - Manutenchio da Folha de Pagamento Funcdo: 04 - Administragdo Subfuncio: 122 - Administracdo Geral
: Finalidade:
Tipo: Atividade Un.Exec. 010110 - CHEFIA DE GABINETE
E— Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento
Produtor  Manutencio da Folha de Pagamento Fungdio: 10 - Satde [subfuncao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambuiatorial I ot feica reiatva o Gera edida S Percentaal 1
Fungdo: 04 - Administragio subfungdo: 122 - Administragio Geral Un.Exec.  01.10.60 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL [ 2022 2023 2024 2025 Total
- [ 100,0000] 100,0000] 100,0000 10,0000 400,000
Un.Exec.  01.02.40 - DEPARTAMENTO DE APOIO JURIDICO LEGISLATIVO E INSTITUCIONAL

[ Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

Total }
]

[ 2022
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 400,000
[ Custo Estimado para a Acéo do Programa |
2022 2023 2024 2025 Total
200.000,00 227.000,00 224.000,00 235.000,00 886.000,00

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutengéio da Folha de Pagamento

Incusso

V/ Ateragio

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutengio da Folha de Pagamento

Fungo: 04 - Administragio Subfunciio: 122 - Administraio Geral
Un. Exec. 01.03.20 - DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO

Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

]

2022 2023 2024 2025
100,0000 100,0000 100,000

100,0000

Total
'400,0000

]

Custo Estimado para a Acao do Programa
2022 2023 2024 2025
3.010.000,00 3.241.000,00 3.382.000,00 3.552.000,00

Total
13.185.000,00

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

20.000,00

[ 2022 2023 2024
[ 20.000,00 20.000,00

2025
20.000,00

Total
80.000,00

0004 - Gestsio Administrativa Integrada

1003 - Equipamentos em Geral

[ Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

[ 20:

22
[ 100,0000 100,0000

100,0000 100,0000

Total
400,0000

[ Custo Estimado para a Agéo do Programa

]

2022 2023 2024 2025

Tipo: Projeto
Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Finalidad:
inalidade:
Acdo: 2006 - Manutengéo da Folha de Pagamento roduto = " pwn
roduto: quipamentos em Gera
Tipo: Atividade
ipo: ividade Funglio: 04 - Administracio |Subfun(;50: 122 - Administrago Geral
Finalidade: n
inalidade Un. Exec. 01.02.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento
Fungéo: 10 - Saude Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial [ Meta fisica relativa a om Geral” medida em "Percentual™ ]
Un. Exec. 01.10.70 - DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA I 2022 2023 2024 Total
| 100,0000] 100,0000 100,0000; 100,0000;
{ — Meta ﬁslc:or;;atlva a d Fol;‘;:a2 :e g medida em s = ] [ Custo Estimado para a Acao do Programa |
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000° ‘ 2022) 2023} 2024) 2025) TGEal
[ 30.000,00 30.000,00 32.000,00 35.000,00 127.000,00

Custo Estimado para a Ao do Programa

]

2023 2024 2025
25.058.000,00. 23.376.000,00 23.632.000,00

22
22.812.000,00.

Total
'94.878.000,00

§35.000,00. 1.097.000,00 920.000,00 965.000,00

Total
3.817.000,00

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutenczo da Folha de Pagamento

Incusso

V/ Ateragio

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutencio da Folha de Pagamento

Fungéo: 04 - Administracio Subfunciio: 122 - Administracio Geral
Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

[ Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

0004 - Gestiio Administrativa Integrada

1003 - Equipamentos em Geral

Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal Tipo: Projeto
2006 - Manutengéo da Folha de Pagamento Finalidade:
Tipo: Atividade Produto: Equipamentos em Geral
Finalidade: Fungdo: 04 - Administragéo Subfuncao: 122 - Administracio Geral
Produto: Manutencéo da Folha de Pagamento Un.Exec.  01.03.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Funcdo: 10 - Saide Subfuncso: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Un. Exec. 01.10.30 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL [ Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral” medida em "Percentual” ]
02

Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pag

medida em

]

[ 2022 2023 2024
[ 10,0000 10,0000 100,0000

100,0000

Total
400,0000

[ Custo Estimado para a Acdo do Programa

]

[ 2022 | 2023 | 2024 | 2025

[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000]

Total }
400,0000]

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

2023 2024

2025
10.303.000,00 12.793.000,00, 9.145,000,00 9.709.000,00

Total
41.950.000,00

2023 2024 2025
100,000 100,000 100,0000

Total
'400,0000

2022
100,000
Custo Estimado para a Acéo do Programa

]

2022 2023 2024

2025
16.182.000,00

13.818.000,00 15.688.000,00 15.486.000,00

Total
61.174.000,00

[ 2022 2023 2024 2025
[ 12.000,00 12.000,00 16.000,00

12.000,00.

Total
52.000,00.

0004 - Gestsio Administrativa Integrada

1003 - Equipamentos em Geral

0003 - Gestéio Eficiente de Pessoal Tipo: Projeto
0003 - Gestéio Eficiente de Pessoal indusso 2006 - Manutenco da Folha de Pagamento Finalidade:
V Mergto
2006 - Manutencio da Folha de Pagamento Tipo: Atividade Produto: Equipamentos em Geral
Tipo: Atividade Finalidade: Funcao: 04 - Administragéo Subfuncso: 122 - Administragéo Geral
Finalidade: Produto: Manutencéo da Folha de Pagamento Un.Exec.  01.12.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento Fungo: 10 - Saide Subfuncso: 303 - Suporte Profilético e Terapéutico
Fungdo: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administracdo Geral Un. Exec. 01.10.60 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL [ Meta fisica relativa a em Geral" medida em "Percentual” |
- [ 2022 2023 2024 2025 Total
Un.Exec.  01.03.40 - DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS I 100,000 100,000 100,000 100,000 300,0000
[ Meta fisica relativa a "Manutencio da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” |
[ Meta fisica relativa a da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” | [ 2027 :I 2023 :I 2024 2025 :I o) :1 [ Custo Estimado para a Acao do Programa
I e e o TE == [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 40,0000 I T PR S50 5535 rotal
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 400,000 [ 20.000,00 25.000,00 20.000,00 20.000,00
[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
[ Custo Estimado para a Acao do Programa ] [ 2022 _| 2023 _| 2024 _| 2025 _| Total _l
T T aa) s = [ 743.000,00 500.000,00 835.000,00 877.000,00 3.355.000,00 R e e
2.592.000,00 3.760.000,00 2.807.000,00 2.948.000,00 12.107.000,00. )
1003 - Equipamentos em Geral
Programa: 0003 - Gestéio Eficiente de Pessoal Tipo: Projeto
0003 - Gestéo Eficiente de Pessoal Industo —
 Ateracko Acgio: 2006 - Manutengdo da Folha de Pagamento Finalidade:
2006 - Manutencio da Folha de Pagamento
Tipo: Atividade Produto: Equipamentos em Geral
Tipo: Atividade — — — —
Funéio: 04 - Administragéo [subtuncso: 122 - Administragso Geral
Finalidade: -
Produto: Manutencéo da Folha de Pagamento Un.Exec.  01.14.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Produto: Manutenéo da Folha de Pagamento
v y Funcdo: 10 - Saide Subfuncso: 305 - Vigilancia Epidemiologica
Funcéo: 04 - Administragio Subfuncdo: 122 - Administracdo Geral - - 7 5 = T g
Un. Exec. 01.10.40 - DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE [ Meta fisica relativa a em Geral" medida em "Percentual
Un.Exec.  01.07.40 - DEPARTAMENTO DE EMPREGO E RENDA Total

[ Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

]
Total |
]

[ 2022
[ 100,0000[ 100,0000( 100,0000( 100,0000[ 400,000
[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
2022 2023 2024 2025 Total
567.000,00 699.000,00 637.000,00 668.000,00 2.571.000,00

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencsio da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutengio da Folha de Pagamento

Funcdo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragéo Geral
Un. Exec. 01.12.30 - DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

[ Meta fisica relativa a da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

100,000

[ 2022 2023 2024 2025
[ 100,0000] 00,0000 100,000

Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pag:

]

2022 2023 2024 2025
100,0000 100,0000 100,0000

100,0000

Total
400,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa
[ 2022 2024
| 65.000,00!

2023 02 2025 Total
145.000,00! 50.000,00; 50.000,00 310.000,00

Custo Estimado para a Agao do Programa

]

2022 2023 2025 Total
9.141.000,00 7.563.000,00 10.143.000,00 10.598.000,00 37.445.000,00 0004 - Gestsio Administrativa Integrada . ;/:Zu;m
Programa: 0003 - Gestio Eficiente de Pessoal L 1003 - Equipamentos em Geral
2006 - Manutengo da Folha de Pagamento Tipo: Projeto
Tipo: Atividade Finalidade:
Finalidade: Produto: Equipamentos em Geral
Produto: Manutenco da Folha de Pagamento Fung&o: 04 - Administragio Subfung&o: 122 - Administragdo Geral
Fungéo: 12 - Educagio |Subﬁm;io: 122 - Administragio Geral Un. Exec. 01.16.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Un. Exec. 01.09.10 - GABINETE DO SECRETARIO

Meta fisica relativa a 50 da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

2022 2023
100,0000 100,0000 100,0000

[ Meta fisica relativa a em Geral” medida em "Percentual”

[ 2022 | 2023 | 2024 | 2025

[ 100,0000] 100,0000] 0,0000] 0,0000]

]
Total |
200,0000]

[ 2022 | 2023 | 2024 | 2025

[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000]

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

100,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa

2022 2023 2024 2025
608.000,00 665.000,00 671.000,00 703.000,00

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

[ 2022
| 1.000,00)

2023 2024 2025
100.000,00. 0,00} 0,00}

Total
101.000,00

2023 2024 2025 Total
1.101.000,00] 1.299.000,00 1.237.000,00 1.299.000,00. 4.936.000,00 0004 - Gestéio Administrativa Integrada
Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal = B S G )
Programa: 0003 - Gestio Eficiente de Pessoal 2006 - Manutencio da Folha de Pagamento Tipo: Projeto
Agio: 2006 - Manutengio da Folha de Pagamento Tipo: Atividade Finalidade:
Tipo: Atvidade Finalidade: Produto: Equipamentos em Geral
naldade: Produtor Manutencho da Folha de Pagamento Funcdo: 04 - Administragéo Subfuncso: 122 - Administragao Geral
Produto: Manutengio da Folha de Pagamento Fungio: 12 - Educagio Subfuncgo: 361 - Ensino Fundamental Un. Exec. 01.17.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Funcéo: 08 - Assisténcia Social Subfuncao: 244 - Assisténcia Comunitéria Un.Exec.  01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
= - - [ Meta fisica relativa a em Geral" medida em "Percentual”
Un. Exec. 01.15.10 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL I 2022 2023 2024 2025
[ Meta fisica relativa a &0 da Folha de Pag: medida em | [ 1—|gn,wgu 0,9—|ggo D,n—]ggo 9,0—|000
[ Meta fisica relativa a da Folha de Pagamento” medida em "Percentual” | { oz 7000000 = 100,0000 = 100,0000 = 100,0000 o 400,000
[ 2022 2023 2024 2025 Total - = [ Custo Estimado para a Agéo do Programa
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000 [ 2022

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

[ 2022 2023 2024 2025
[ 4.070.000,00. 2.902.000,00 4.565.000,00.

4.347.000,00.

Total
15.884.000,00

0003 - Gestso Eficiente de Pessoal

2006 - Manutencdio da Folha de Pagamento

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutengéo da Folha de Pagamento

Funcdo: 08 - Assisténcia Social Subfuncao: 244 - Assisténcia Comunitéria
Un. Exec. 01.15.30 - FMAS - FROTEC&O SOCIAL ESPECIAL

[ Meta fisica relativa a da Folha de Pagamento” medida em "Percentual”

]

100,0000

[ 2022 2023 2024 2025
[ 100,0000 100,0000 100,0000

Total
400,0000

]

[ Custo Estimado para a Acao do Programa
[ 2022 2023 2024 2025
[ 3.000,00 1.674.000,00, 3.000, 3.000,00

otal
1.683.000,00

Custo Estimado para a Acdo do Programa

]

2023 2024 2025
[ 10.000,00. 0,00 0,00 0,00

2022 2023 2024

2025
135.000,00!

108.000,00! 340.000,00 129.000,00!

Total
712.000,00

Programa: 0003 - Gestdo Eficiente de Pessoal

Aggo: 2081 - Manutengio da Folha de Pagamento - Fundeb Apoio

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutengio da Folha de Pagamento - Fundeb Apoio

Fungdo: 12 - Educagio |5ubfungio: 361 - Ensino Fundamental
Un.Exec.  01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

0004 - Gestsio Administrativa Integrada

1003 - Equipamentos em Geral

/ Areragi

Tipo: Projeto
Finalidade:
Produto: Equipamentos em Geral

Funco: 04 - Administragéo [subtuncao: 122 - Administragso Geral

Un. Exec. 01.03.20 - DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO

[ Meta fisica relativa a em Geral" medida em "Percentual”

]

Meta fisica relativa a "Manutencao da Folha de Pagamento - Fundeb Apoio” medida em "Percentual”

]

[ 2022 2023 2024 2025
[ 0,0000 100,0000) 0,0000 0,0000

Total
100,0000

2022 2023 2024 2025
100,0000

100,0000

Total
400,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

Custo Estimado para a Acao do Programa

]

[ 2022 2023 2024 2025
[ 0,00 50.000,00; 0,00 0,00

Total
50.000,00

100,0000; 100,0000
2022 2023 2024 2025
23.574.000,00. 1.280.000,00 27.690.000,00 29.074.000,00,

Total
81.618.000,00

CONTINUA NA PAGINA 11
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Incusso

0004 - Gestsio Administrativa Integrada

Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada
Plano Plurianual N - »__ 2014 - Contribuigéo PASEP
2007 - Manutengéo das Atividades Administrativas
Anexo IIT Tipo: Atividade
Acbes Voltadas ao i dos PPA - Ciclo de 2022 2 2025 Tipo: Atividade Finalidade:
= 5 Finalidade: —
0004 - Gestdo Administrativa Integrada Produto: Contribuicdo PASEP
: Produto: Manutencdo das Atividades Administrativas — .
1003 - Equipamentos em Geral Fungdo: 04 - Administracdo Subfuncao: 123 - Administragéo Financeira
= Fungéo: 04 - Administrao Subfungdo: 123 - Administracio Financeira -
Tipo: Projeto Un. Exec. 01.06.20 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL
— Un.Exec.  01.06.20 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL
Finalidade:
Produto: Equipamentos em Geral [ Meta fisica relativa a PASEP" medida em "Percentual” |
— — — — [ Meta fisica relativa a das Atividad medida em "Percentual” | [ 2022 2023 2024 2025 Total
Fungéo: 04 - Administraco Subfuncdo: 123 - Administragdo Financeira [ 2022 2024 2025 Total [ 760,0000] 00,0000 700, 00,0000 200,000
Un.Exec.  01.06.10 - GABINETE DO SECRETARIO [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000

Meta fisica relativa a Geral” medida em "Percentual”

2024 2025
100,0000

100,0000 100,0000

400,0000

2022 2023
100,0000
Custo Estimado para a Acao do Programa

]

2022 2023 2024 2025
200.000,00 100.000,00 20.000,00 20.000,00

Total
340.000,00

0004 - Gestsio Administrativa Integrada

2007 - Manutencgo das Atividades Administrativas

Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Manutengio das Atividades Administrativas

Custo Estimado para a Acéo do Programa |

]

2023 2024 2025

Custo Estimado para a Agao do Programa
2024

198.000,00

2022 2023 2025
198.000,00 212.000,00 198.000,00

otal
806.000,00

Incusso

2022
7.000.000,00

]
'9.000.000,00 8.000.000,00 8.500.000,00 32.500.000,00

0004 - Gestsio Administrativa Integrada

Incusho

 Areraci

Programa: 0004 - Gestio Administrativa Integrada P 2015 - Custas Processuais
2007 - Manutengiio das Atividades Administrativas Tipo: Atividade
Tipo: Atividade Finalidade:
Finalidade: Produto: Custas Processuais
Produto: Manutengio das Atividades Administrativas Funcéio: 04 - Administragio Subfungio: 122 - Administracio Geral
Fungio: 04 - Administracio Subfungio: 123 - Administragio Financeira Un.Exec.  01.02.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Un.Exec.  01.06.10 - GABINETE DO SECRETARIO

Meta fisica relativa a "Manutencdo das Atividades Administrativas” medida em "Percentual”

Meta fisica relativa a "Custas Processuais” medida em "Percentual” |

2022
100,0000)

2023 2024 Total
100,0000) 10,0000 10,0000 40,0000

Fungéo: 04 - Administraco Subfuncdo: 122 - Administracio Geral [
Un. Exec. 01.02.10 - GABINETE DO SECRETARIO
[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
= 2022 2023 2024 2025 Total
[ Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual” | [ Custo Estimado para a Acao do Programa |
[ 6.000,00 6.000,00] 6.000,00 6.000,00] X
[ 2022 2024 Total | 2023 2024 2025
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 '400,0000 [ 196.000,00 129.000,00 129.000,00

Custo Estimado para a Acao do Programa

]

[
|
[

2022 2023 2024 2025
463.000,00 363.000,00 378.000,00 393.000,00

Total
1.597.000,00

0004 - Gestsio Administrativa Integrada

2007 - Manutengso das Atividades Administrativas

0004 - Gestsio Administrativa Integrada

2113 - Manutencgo das

des de Cerimonial

Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
0004 - Gestéo Administrativa Integrada Produto: Manutencdo das Atividades Administrativas Produto: Manutengdo das Atividades de Cerimonial
2007 - Manutenc3io das Atividades Administrativas Funcéo: 04 - Administragéo |5uwuu;5o: 124 - Controle Interno Fungao: 04 - Administragio Subfungso: 131 - Comunicagéo Social
Tipo: Atividade Un. Exec. 01.01.30 - DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA INTERNA Un. Exec. 01.03.20 - DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO
Finalidade:
Produto: Manutengio das Atividades Administrativas [ Meta fisica relativa a 40 das Atividad inistrativas” medida em "Percentual” | [ Meta fisica relativa a das Atividadt medida em |
— - — — - — [ 2022 20; Total [ 2022 _| 2023 2024 _| 2025 _| Total
Fungéo: 04 - Administragio Subfuncio: 122 - Administraio Geral I m' 160,000 m' m' 4m{ [ 5,0000] 1_|m),oouo 3,0000) 3,0000) 1_{0\),0000
Un. Exec. 01.02.20 - DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL
[ Custo Estimado para a Acao do Programa | [ (CustolEslimadoparaTACEoN ol Erogtansa] ]
[ Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual” ] | 2022 2023 2024 2025 Total [ 2023 —| 2023 —| 2024 _| 2025 _| irotal _l
[ 18.000,00, 38.000,00 18.000,00. 18.000,00, 92.000,00 [ 0,00 220.000,00 0,00} 0,00} 220.000,00

[ 2022 2025
| 10,0000 10,0000

100,0000 100,0000
" 7 Incusio
[ Custo Estimado para a Agéo do Programa 0004 - Gestéio Administrativa Integrada 0005 - Pinda Sustentavel o/ Mt
2022 2023 2024 2025 2007 - Manutencio das Atividades Administrativas 1003 - Equipamentos em Geral
261.000,00 271.000,00 281.000,00 291.000,00 Tipo: Projeto
Tipo: Atividade La X
— Finalidade:
Finalidade:
= — ncusto :
0004 - Gestdo Administrativa Integrada e Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas Produto: Equipamentos em Geral
2007 - Manutencgo das Atividades Administrativas Fungao: 04 - Administracéo | Subfuncao: 124 - Contrle Interno Funcgio: 04 - Administragdo |subﬁmgan: 122 - Administraao Geral
Tipo: Atividade Un. Exec. 01.06.30 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO Un. Exec. 01.08.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Finalidade:
Produto: Manutengio das Atividades Administrativas [ Meta fisica relativa a o das Atividad: inistrativas” medida em "Percentual” ] { 2032 ""';,ff“ elatva 2 "Eq"mmmb;;;m Seral’ medda em 'nm;:::; = Total |
Fungéo: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administracéo Geral | 2022 2023 2024 2025 Total [ m' m' m]_ m' 4m{
— - 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000
Un. Exec. 01.05.60 - DEPARTAMENTO DE ATENCAO AO SERVIDOR PUBLICO \
_ - [ Custo Estimado para a Acao do Programa |
_ _ _ _ . _ [ Custo Estimado para a Acao do Programa | [ 2022 2023 2004 2005 el
[ Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual’ | 2022 2023 2024 2025 Total i 0505050 ST500006 500,50 505050 5700000
| 2022 2023 2024 2025 Total 32.000,00 55.000,00 32.000,00 32.000,00 151.000,00
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000
T = 0005 - Pinda Sustentavel ncsso
[ Custo Estimado para a Ao do Programa | 0004 - Gestéo Administrativa Integrada  Ateracio
2022 2023 2024 2025 Total _ » o 1003 - Equipamentos em Geral
225.000,00 251.000,00 313.000,00 323.000,00 1.156.000,00 2007 - Manutengso das Atividades Administrativas Tipo Projeto
Tipo: Atividade
0004 - Gestéo Administrativa Integrada ndusto
v/ Aeracko Finalidade: —a pwn
2007 - Manutenc&o das Atividades Administrativas Produto: Equipamentos em Geral
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas p— PP em— P— P e P w—
Tipo: Atividade uncao: - Gestéio Ambient ubfungso: - Preservagio e Conservagéo Ambiental
Finalidad Fungéio: 04- Administragéo |s"m";im 126 - Tecnologia da Informagéo Un. B 01.08.21 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
inalidade: In. Exec. .08.21 -
Un. Exec. 01.16.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Produto: Manutencgo das Atividades Administrativas
Funcdo: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administragio Geral [ Meta fisica relativa a em Geral" medida em "Percentual” |
— [ Meta fisica relativa a 40 das Atividad inistrativas” medida em "Percentual” | [ 2022 | 2023 2024 2025 | Total
Un. Exec. 01.05.30 - DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS [ 2022 2023 2024 2025 Total [ 0,0000] 100,0000) 0,0000] 0,0000] 100,0000
\ 100,0000 100,0000 10,0000 10,0000 200,0000
[ Meta fisica relativa a 40 das Atividades medida em "Percentual” | [ Custo Estimado para a Acao do Programa |
[ 2022 2023 2024 | 2025 Total | [ Custo Estimado para a Agao do Programa | | 2022 2023 2024 2025 Total
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 400,0000] [ 2022 2023 2024 2025 Total [ 0,00 1.000,00) 0,00 0,00 1.000,00)
[ 5.000,00 55.000,00 0,00 0,00 60.000,00
[ Custo Estimado para a Acéo do Programa |
2022 2023 2024 2025 Total = T —— oo 0005 - Pinda Sustentavel
235.000,00. 274.000,00 298.000,00. 418.000,00. 1.225.000,00 rograma: estio Administrativa Integrada / Aeragio B Cn @
2007 - Manutengo das Atividades Administrativas
Tipo: Projeto
Tipo: Atividade s o
0004 - Gestéo Administrativa Integrada incusso —
V/ Ateragio Finalidade:
2007 - Manutenc&o das Atividades Administrativas Produto: Equipamentos em Geral
AT Vi nistrative Produto: Manutencio das Atividades Administrativas
Tipo: Atividade Funcio: 18 - Gestéo Ambiental Subfungsio: 541 - Preservacio e Conservagio Ambiental
s Fungao: 04 - Administracio Subfungio: 126 - Tecnologia da Informagdo
Finalidade: - Un. Exec. 01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
Un. Exec. 01.16.30 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICACOES
Produto: Manutengio das Atividades Administrativas

Meta fisica relativa a em Geral" medida em "Percentual”

Fungao: 04 - Administracdo Subfuncio: 122 - Administragéo Geral [ e o T R e i 1 I o33 I =L ot e I e }
Un.Exec.  01.14.10 - GABINETE DO SECRETARIO [ 2022 2023 2024 2025 Total [ 0,0000] 700,0000] 5,0000] 5,0000] 100,0000]
[ 100,000, 100,000, 100,000, 100,0000 00,0000
[ Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual” | [ Custo Estimado para a Acdo do Programa |
[ 2022 I 2023 I 2024 I 2025 Total [ Custo Estimado para a Ago do Programa | [ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] '400,0000 [ 2022 | 2023 2024 2025 Total | 0,00] 100.000,00] 0,00] 0,00] 100.000,00°
[ 725.890,01 4.652.000,00 4.152.000,00 4.202.000,00 13.731.890,00
[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
2022 2023 2024 2025 Total 0005 - Pinda Sustentavel
8.000,00 106.000,00 8.000,00 8.000,00 130.000,00 Programa: 0004 - Gestio Administrativa Integrada . . . _
1017 - Implantagdo e Construcdo de Infraestrutura de Parques e Unidades de Conservacio
Agio: 2007 - Manutencdo das Atividades Administrativas - p
ipo: rojeto
Prograi 0004 - Gestéo Administrativa Integrada Tipo: Atvidade Finalidad
rograma: - Gestéio Administrativa Integr: inalidade:
Agio: 2007 - Manutengio das Atividades Administrativas Finalidade: Produto: Implantagéo e Construgdo de Infraestrutura de Parques e Unidades de Conservagdo
Tipo: Atividade Produto:  Manutencho das Atvidades Administrativas Funcao: 18 - Gestao Ambiental Subfungio: 541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental
Finalidade: Fungdo: 04 - Administragio Subfungdo: 126 - Tecnologia da Informagio Un. Exec. 01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
Produto: 'Manutencio das Atividades Administrativas Un. Exec. 01.05.50 - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMACAO
Funcao: 04 - Administracdo [Subfuncdo: 122 - Administragio Geral [ Meta fisica relativa a de de Parques e Unidades de Conservagao” medida em "Percentual” |
= [ Meta fisica relativa a 0 das Atividad: medida em "Percentual” | [ 2022 2023 | 2024 2025 Total |
Un.Exec.  01.05.20 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO [ ez = 2022 2025 Total [ 100,000 100,000 100,0000] 100,0000] 40,0000
[ 100,000, 0,0000] 0,0000] 0,0000] 100,0000
[ Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual” | [ Custo Estimado para a Acéo do Programa |
[ 2022 2023 2024 2025 Total [ Custo Estimado para a Agao do Programa | [ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 00,0000 [ 480.000,00 480.000,00 '480.000,00. 529.600,00 1.969.600,00

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

2022 2023 2024 2025
2.407.109,99 0,00 0,00 0,00

Total
2:407.109,99

2023 2024 2025 Total 0005 - Pinda Sustentavel
7.176.000,00 10.262.000,00 10.376.000,00 13.261.000,00 41.095.000,00 Programa: 0004 - GestSo Administrativa Integrada UMD

0004 - Gestéo Administrativa Integrada Aco: 2007 - Manutengo das Atividades Administrativas Tipo: Projeto

2007 - Manutenciio das Atividades Administrativas Tipo: Atividade Finalidade:
Tipo: Atividade Finalidade: Produto: Implantagdo de Pétios de Compostagem e Ecopontos
Finalidade: Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas Funcdio: 18 - Gestio Ambiental Subfungio: 541 - Preservagio e Conservagio Ambiental
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas Fungdo: 04 - Administragio Subfuncso: 128 - Formagdo de Recursos Humanos Un.Exec.  01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
Fungdo: 04 - Administragdo Subfuncéo: 122 - Administragdo Geral Un. Exec. 01.05.40 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Un. Exec. 01.03.50 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO [ Meta fisica relativa a &0 de Patios e Ecopontos” medida em "Percentual” ]

[ Meta fisica relativa a 30 das Atividad medida em "Percentual” | { 2022 m' 2023 m' 2024 m' 2028 m' rota] AM{
Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual” | [ 2022) _| 2023 _| 2024) _| _| irctal _i - - - - -
2024 [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000

2022 2023 2025
100,0000 100,0000 0,0000 0,0000

[
[
[

Custo Estimado para a Acao do Programa
2024 2025
0,00

2022 2023
5.000,00;

18.000,00. 0,00]

[

2022 2023 02/
1.698.000,00 1.613.000,00 2.161.000,00

Custo Estimado para a Acéo do Programa
2024

2025
2.161.000,00

0004 - Gestsio Administrativa Integrada

2007 - Manutengso das Atividades Administrativas

Custo Estimado para a Aao do Programa |

2022
700.000,00

2023 2024 2025 Total
350.000,00 700.000,00 200.000,00 1.950.000,00

0005 - Pinda Sustentavel

Incusdo.
 Areragio

2007 - Manutengo das Atividades Administrativas

0004 - Gestéo Administrativa Integrada Tipo: Atividade
Tipo: Atividade
2007 - Manutencéio das Atividades Administrativas
Finalidade:
Tipo: Atividade Produto: Manutengio das Atividades Administrativas
Produto: Manutengio das Atividades Administrativas
Finalidade: Funcio: 04 - Administraio Subfunao: 122 - Administracso Geral
Fungao: 04 - Administragio Subfungso: 129 - Administragio e Receitas -
Produto: Manutengio das Atividades Administrativas — Un.Exec.  01.08.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Un.Exec.  01.06.40 - DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISCALIZAGAO
Fungao: 04 - Administragdo Subfuncio: 122 - Administragéo Geral
Un. Exec. 01.01.20 - DEPARTAMENTO DE CAPTAGAO DE RECURSOS [ Meta fisica relativa a "Manutencéo das Atividade: medida em "Percentual” |
[ Meta fisica relativa a 30 das Atividad medida em "Percentual” | [ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 2022 2023 2024 2025 Total [ 100,0000] 100,0000] 100,000 100,000 400,0000
Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual” | [ 100,0000 10,0000 100,0000 100,0000 40,0000

2022 2023 2024 2025
100,0000 100,0000 100,0000

100,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa |

Custo Estimado para a Acdo do Programa

]

2022 2023 2024 2025
4.626.000,00 1.592.000,00 1.722.000,00 1.804.000,00

Total
9.744.000,00

Custo Estimado para a Agao do Programa
2024 2025
28.000,00

2022 2023
20.000,00

26.000,00

2022
88.000,00

2023 2024 2025 Total
184.000,00. 117.000,00! 126.000,00! 515.000,00

0005 - Pinda Sustentavel

Programa: 0004 - Gestio Administrativa Integrada
2033 - Reforma e Requalifcagio de Infraestrutura de Parques, Unidades de Conservagio e Viveiro
0004 - Gestdo Administrativa Integrada asho] 200S e ek oS Atlvid a0 dCHabi e 80 Tipo: Atividade
2007 - Manutencio das Atividades Administrativas Tipo: Atividade
Atvidade Finalidade: ~ -
Produto:  Reforma e Requalifcagdo de Infraestrutura de Parques, Unidades de Conservago e Viveiro
P—— Produto:  Manutengio das Atividades de Habitagio — — — — —
inalidade: Fungéo: 18 - Gestdo Ambiental Subfungdo: 541 - Preservacio e Conservagdo Ambiental
Produto: Manutendo das Atividades Administrativas Fungdo: 16 - Habitago Subfungio: 482 - Habitagdo Urbana . Exec.  OL.05.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
Fungio: 04 - Administragio Subfuncio: 122 - Administragéo Geral Un.Exec.  01.12.20 - DEPARTAMENTO DE HABITACRO
Un.Exec.  0L.17.10 - GABINETE DO SECRETARIO [ Meta fisica relativa a "Reforma e Requalifcagao de de Parques, Unidades de Conservacao e Viveiro” medida em "Percentual” ]
[ Meta fisica relativa a 50 das Atividades de Habitagao" medida em "Percentual” | [ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 2022 2023 2024 2025 Total [ 100,0000] 100,0000] 100,0000 100,0000 40,0000
Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual” ] i T05:0000 T05:0000 T05:0000 ST 0,300

2022 2023 2024 2025
100,0000 0,0000: 0,0000: 0,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa

2022 2023 2024 2025
60.000,00 0,00] 0,00] 0,00]

Custo Estimado para a Acao do Programa |

Custo Estimado para a Acéo do Programa

]

2023 2024 2025

1.063.000,00 1.084.000,00 76.000,00 84.000,00

Total
2.307.000,00

2022
390.000,00

2023 2024 2025 Total
580.000,00 390.000,00 1.000.000,00 2.360.000,00

0005 - Pinda Sustentavel 7 ’Mr‘ D
0004 - Gestdo Administrativa Integrada Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada 2046 - Manutencio da Gestso Ambiental ’
2007 - Manutencio das Atividades Administrativas Acgio: 2009 - Manutengio das Moradias Sociais e Provisérias Tipo: Atividade
Tipo: Atividade Tipo: Atividade Finalidade:
Finalidade: Finalidade: Produto: Manutengdo da Gestio Ambiental
Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas Produto: Manutencdo das Moradias Sociais e Provisérias Funcdo: 18 - Gestdo Ambiental Subfuncéo: 541 - Preservagéo e Conservagao Ambiental
Funcio: 04 - Administragéo Subfunggo: 122 - Administragdo Geral Fungo: 16 - Habitagéo Subfunggo: 482 - Habitago Urbana Un.Exec.  01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
Un. Exec. 01.05.10 - GABINETE DO SECRETARIO Un. Exec. 01.12.20 - DEPARTAMENTO DE HABITACAO
[ Meta fisica relativa a da Gestéo Ambiental” medida em "Percentual”
[ Meta fisica relativa a das Atividades Administrativas” medida em "Percentual” ] [ Meta fisica relativa a 50 das Moradias Sociais e Provisérias” medida em "Percentual” | [ 2022 2023 2024 2025 :I L] j
[ 2022 2023 2024 2025 Total I 2l o2 == [ 100,0000] 100,0000 100,0000 100,0000 400,000
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000 [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000
[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
[ Custo Estimado para a Agao do Programa | I T O DO 1 [ 2022 2023 2024 2025
2.910.000,00 4.006.000,00 3.428.600,00 4.271.400,00 14.616.000,00
[ 2022 _| _| 2024 2025 _J Total j 2022 2023 2024 2025 Total [ X X X X X
[ 155.000,00 555.000,00 6.000, 6.000,00, 722:000,00 22.000,00 30.000,00] 29.000,00] 33.000,00] 114.000,00
Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada 0005 - Pinda Sustentavel
= — ncusio
0004 - Gest&o Administrativa Integrada e Agdo: 2010 - Manutencio das Atividades do Gabinete 2071 - Manutencio e Operacio de Projetos Sustentaveis
2007 - Manutencso das Atividades Administrativas Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Tipo: Atividade Finalidade: Finalidade:
Finalidade: Produto: Manutengdo das Atividades do Gabinete Produto: Manutengéo e Operagio de Projetos Sustentaveis
Produto: Manutengdo das Atividades Administrativas Funcao: 04 - Administracio Subfuncio: 122 - Administragio Geral Funco: 18 - Gestdo Ambiental Subfungdo: 541 - Preservado e Conservagdo Ambiental
Funcio: 04 - Administragio Subfungiio: 122 - Administragio Geral O Exec. 010110 - CHEFTA DE GABINETE Un. Exec. 01.08.20 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
Un. Exec. 01.03.10 - GABINETE DO SECRETARIO
[ Meta fisica relativa a das Atividades do Gabinete” medida em "Percentual” | [ Meta fisica relativa a a3 o de Projetos medida em ]
[ Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual” | [ 2022 2023 2024 2025 Total [ 2022 2023 2024 2025 Total |
[ 2022 2024 2025 Total [ 10,0000 10,0000 00,0000 00,0000 40,0000 [ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 400,0000]
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 40,0000
[ - 1 { Custo Estimado para a Agko do Programa ] { — — Custo Estimado lu;; ::a?o do Programa — — |
Custo Estimado para a Agao do Programa 2022 2023 2024 2025 Total —| —'—'—'—'
2022 2023 2024 2025 Total I 50.000.00 T37.000,00 56.000.00 50.000.00 374.000.00 [ 660.000,00 '938.000,00. 1.190.000,00 1.284.000,00 4.072.000,00
47.000,00 266.000,00 47.000,00 69.000,00 429.000,00

0005 - Pinda Sustentavel 7 ’V‘
— Programa: 0004 - Gestdo Administrativa Integrada 2107 - Conservador da Natureza
0004 - Gestdo Administrativa Integrada Aeuso.
/ Ateragio 2011 - Manutengio das Atividades de Comunicagdo Tipo: Atividade
2007 - Manutenc&o das Atividades Administrativas —
Tipo: Atividade Finalidade:
Tipo: Atividade
Produto: Conservador da Natureza
Finalidade:
- Produto: Manutengdo das Atividades de Comunicagdo Funcéo: 18 - Gestdo Ambiental Subfuncso: 541 - Preservacdo e Conservago Ambiental
Produto: Manutencéo das Atividades Administrativas
Funcdo: 04 - Administragio Subfuncio: 131 - Comunicagio Social Un. Exec. 01.08.21 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
Fungéo: 04 - Administragdo Subfuncao: 122 - Administracgo Geral —
Un.Exec.  01.03.20 - DEPARTAMENTO DE COMUNICAGEO
Un. Exec. 010140 - DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA [ Meta fisica relativa a "Conservador da Natureza" medida em "Percentual” |
I 2022 2023 2024 2025 Total
Meta fisica relativa a das Atividades de ‘medida em "Percentual” :I :I :I :I ﬂ
[ Meta fisica relativa a 40 das Atividades medida em "Percentual” | { T 028 2025 == ] [ 100,0000] 00,0000 100,0000; 100,0000; 400,000
[ 2022 2023 2024 2025 Toeal | [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 400,0000] [ Custo Estimado para a Acao do Programa ]
[ 2022 2023 2024 2025 Total
o = Custo Estimado para a Agao do Programa —| —|—|—|—'
I Custo Estimado para a Ag#o do Programa 1 { _ - vamuksi rog - - ] [ 1.200.000,00 1.456.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 5.056.000,00.
2022 2023 2024 2025 Total —| _| _| _l
700000 2A00000 250000 25,0000 Tm,nal [ 4.032.000,00 4.535.000,00 3.832.000,00 4.267.000,00 16.666.000,00

0004 - Gestiio Administrativa Integrada

Programa:

0004 - Gestiio Administrativa Integrada

Incusso

 Aeragio

0005 - Pinda Sustentavel

2109 - Fundo Municipal do Meio Ambiente

2007 - Manutencgio das Atividades Administrativas 2012 - Manutencso das Atividades de Eventos Tipo: Atividade
Tipo: Atividade Tipo: Atividade Finalidade:
Finalidade: Finalidade: Produto: Fundo Municipal do Meio Ambiente
Produto: Manutengo das Atividades Administrativas rodutor Mantenso das Aiviades & Everts Funcio: 18 - Gestdo Ambiental Subfungsio: 541 - Preservago e Conservagio Ambiental
Funcéo: 04 - Administragio Subfuncso: 122 - Administragio Geral Fungior (YR ym— ubfuncaor 131~ Comumicacho Socl Un.Exec.  01.08.21 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
Un. Exec. 01.12.10 - GABINETE DO SECRETARIO Un. Exec. 01.03.20 - DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO
[ Meta fisica relativa a "Fundo Municipal do Meio Ambiente” medida em "Percentual” |
[ 2022 | 2023 2024 2025 Total |
[ Meta fisica relativa a EHEAtNIdad o8 mdidalenii P roos 1Al | | [ Meta fisica relativa a "Manutengo das Atividades de Eventos” medida em "Percentual” [ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 300,0000]
[ 2022 2023 2024 2025 Total | [ 2022 2023
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 400,0000] I 100,000 [ o e i P |
[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ Custo Estimado para a Acao do Programa | [ Custo Estimado para a Agao do Programa [ 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
2022 2023 2024 2025 Total [ 2073] 2053 po =
33.000,00 123.000,00 38.000,00 40.000,00 234.000,00 500.000,00 ) (ﬁl 300.000,00 $00.000,00.
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MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Plano Plurianual

Programa: 0007 - Desenvolve com Qualidade

2024 - Manutengio do Convénio do Leite

0009 - Pinda Cidade Funcional

2029 - Manutencao dos Servigos Municipais

[ 2022 2023 2024 2025
[ 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00

Anexo III
= . " Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Agdes Voltadas ao dos Pa - i 22025 La P
inalidade:
Produto: _ Manutengao do Convéro do Lefte Produto:  Manutengdo dos Servigos Municipais
0006 - Um Passo para a Saide Fungior 20 - Agricatura Subfuncao: 606 - Extensao Rural Fundo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos
1003 - Equipamentos em Geral Un Exec.  0L.07.30 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Un.Exec.  01.03.60 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONSERVAGEO DE ESTRADAS RURAIS
Tipo: Projeto
Finalidade: [ Meta fisica relativa a "Manutencao do Convénio do Leite” medida em "Percentual” | [ HEA il AT Rt odosS Municipaisiimedicta/em Fearcenhialy ]
Produto: Equipamentos em Geral I 2022 202 2024 2025 Total { =2 100,0000 == 100,0000 =2 0,0000] == 0,0000] — 200,0000
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000 X X X X X
Fungdo: 27 - Desporto e Lazer Subfungdo: 812 - Desporto Comunitério
Un. Exec. 01.11.10 - GABINETE DO SECRETARIO [ CER s paraaAk0 G0 Progrania ] [ Custo Estimado para a Agdo do Programa |

2022 2023 2024 2025 Total
66.000,00 1.902.000,00 0,00 0,00 1.968.000,00

Meta fisica relativa a Geral" medida em "Percentual” |

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000

Programa: 0007 - Desenvolve com Qualidade
[ Custo Estimado para a Aco do Programa | Aggio: 2111 - Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
2022 2023 2024 2025 Total
160.000,00 182.181,50 50.000,00 50.000,00 522.181,50 Tipo: Atividade
Finalidade:
5 " tnc
(= e (T R SR +/ Ararach Produto: Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
Zoozihenuenchn das Athidades Rdminiustiee Fungdo: 11 - Trabalho Subfungdio: 334 - Fomento ao Trabalho
Tipo: Atividade Un.Exec.  01.07.41 - FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
Finalidade:
Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas [ Meta fisica relativa a "Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda” medida em "Percentual” |
Fungéo: 27 - Desporto e Lazer Subfungdo: 812 - Desporto Comunitério [ 2022 2023 2024 2025 Total
— [ 0,0000) 100,0000 100,0000. 100,0000 300,0000
Un. Exec. 01.11.10 - GABINETE DO SECRETARIO
[ Custo Estimado para a Acdo do Programa |
[ Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual” | [ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 2022 2024 2025 Total [ 0,00] 50.000,00 55.000,00 57.000,00 162.000,00
100,0000 100,0000 /400,0000

100,0000 100,0000

Custo Estimado para a Agéo do Programa |
2024

0008 - Turismo como Nova Economia

2013 - Eventos para a Difuséo do Turismo

0009 - Pinda Cidade Funcional Incusio
o/ Areragi

2029 - Manutenggo dos Servigos Municipais

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutengso dos Servigos Municipais

Fungéo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servicos Urbanos

Un.Exec.  01.03.40 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

[ Meta fisica relativa a 50 dos Servigos Municipais” medida em "Percentual” |

2023 2024 2025 Total
100,0000) 10,0000 10,0000 40,0000

2022
100,0000
Custo Estimado para a Agéo do Programa 1

2022 2023 2024
1.650.000,00 8.188.000,00 3.350.000,00

]
2.620.000,00 15.808.000,00

0009 - Pinda Cidade Funcional

2022 2023 2024 2025 Total
0,0000: 100,0000 0,000 0,0000:

100,0000

2022 2023 2025 Total 2029 - Manutengéo dos Servigos Municipais
2.112.000,00 2.613.000,00 2.298.000,00 2.398.000,00 9.421.000,00 Tipo: Atividade
Tipo: Atividade
Finalidade:
v Produto: Eventos para a Difuséo do Turismo
0006 - Um Passo para a Salide Produto: Manutengio dos Servigos Municipais
y » S Funggo: 23 - Comércio e Servigos Subfungdo: 695 - Turismo
2007 - Manutenc&o das Atividades Administrativas Fungdo: 15 - Urbanismo Subfung&o: 452 - Servigos Urbanos
" Un. Exec. 01.14.30 - DEPARTAMENTO DE TURISMO = -
Tipo: Atividade Un.Exec.  01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
Finalidade:
[ Meta fisica relativa a "Eventos para a Difusao do Turismo" medida em "Percentual” |
Produto:  Manutengdo das Atividades Administrativas [ P33 T TS = [ Meta fisica relativa a dos Servigos Municipais” medida em "Percentual” |
Funcdo: 27 - Desporto e Lazer Subfuncio: 812 - Desporto Comunitario [ 100,0000 100,0000 100,0000. 100,0000 300,0000 | 2022 2023 2024 2025 Total
[ 100,0000 100,0000] 100,0000 100,0000 400,0000
Un. Exec. 01.11.40 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
[ Custo Estimado para a Acdo do Programa |
3023 3023 2024 3025 Totl [ Custo Estimado para a Acao do Programa |
Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual” ] 310.000,00 1.010.000,00 325.000,00 330.000,00 1.975.000,00 | 2022 2024 d
- - - - - 2.757.136,00, 14.570.136,00

4.853.000,00 3.128.000,00 3.832.000,00

0009 - Pinda Cidade Funcional

Programa: 0008 - Turismo como Nova Economia ) .
[ Custo Estimado para a Acdo do Programa | 2030 - Manutencio das lades da Subprefeitura
[ 3022 —I 3053 2024 —I 2025 _I Total Ago: 2025 - Manutengso das Atividades do Turismo Tipo. tvidade
[ 0,00} 80.000,00 0,00} 0,00} 0.000,00 Tipo: Atividade v
Finalidade:
tnalidade: Produto: Manutengdo das Atividades da Subprefeitura
0006 - Um Passo para a Saiide Produto:  Manutegdo das Atividades do Turismo Funcdo: 04 - Administragdo [subtuncao: 122 - Admiistragso Geral
2018 - Manutengio das Atividades Esportivas Fungéo: 23 - Comércio e Servigos Subfundo: 695 - Turismo Un.Exec. 010162 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
Tipo: ‘Atividade Un.Exec.  01.14.30 - DEPARTAMENTO DE TURISMO
Finalidade: [ Meta fisica relativa a "Manutencao das Atividades da Subprefeitura” medida em "Percentual” ]
Produter | Mamstendio das Atidades Eportns [ Meta fisica relativa a "Manutegao das Atividades do Turismo" medida em "Percentual” | [ 2022 2023 2024 2025 Total
— — . [ 2022 2023 2024 2025 Total [ 100,000 100,000 100,000 100,000 00,0000
Fungao: 27 - Desporto e Lazer Subfungio: 812 - Desporto Comunitario [ 700,0000 700,0000 700,0000. 100,0000 200,0000
Un. Exec. 01.11.20 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE [ Custo Estimado para a Acao do Programa

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

[ 2022 2023 2024

Meta fisica relativa a das Atividades Esportivas” medida em "Percentual”

2022 2023
100,0000

2024 2025 | Total
100,0000 100,0000 100,0000[

400,0000

Custo Estimado para a Acdo do Programa |

[
|
[

2025
282.000,00

[ 374.000,00 508.000,00 276.000,00

Total
1.440.000,00

0008 - Turismo como Nova Economia

Programa:

Incusso
/ Aeragio

2022 2023 2024
238.000,00 269.000,00 290.000,00

0009 - Pinda Cidade Funcional

2030 - Manutengao das

lades da Subprefeitura

Meta fisica relativa a "Fundo Municipal de Apoio Esportivo” medida em "Percentual |

2022 2023 2024 Total
100,0000 100,0000 '400,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

2022 2023 2024 2025 Total 2025 - Manutengo das Atividades do Turismo Tipo: Atividade
2.720.294,00 3.606.726,00 2.764.000,00 2.886.000,00 11.977.020,00 a
Tipo: Atividade Finalidade:
0006 - Um P: Saiid Incusso —
m Passo para a Salide  Ateragko Finalidade: Produto: Manutencdo das Atividades da Subprefeitura
2019 - Fundo Municipal de Apoio Esportivo Produto: Manutegdo das Atividades do Turismo Fungao: 15 - Urbanismo |Snbfun;§n: 452 - Servigos Urbanos
Tipo: Atividade Funcdo: 23 - Comércio e Servigos Subfuncso: 695 - Turismo Un. Exec.  OLOL61 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL
Finalidade: Un.Exec.  01.14.31 - FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
Produto: Fundo Municipal de Apoio Esportivo [ Meta fisica relativa a a0 das Atividades da medida em "Percentual” |
Fungéo: 27 - Desporto e Lazer Subfuncio: 812 - Desporto Comunitario [ Meta fisica relativa a "Manutegao das Atividades do Turismo” medida em "Percentual” | | 2022 2023 _| 2024 2025 _| jotal _{
Un. Exec. 01.11.21 - FUNDO DE APOIO AO DESP. NAO PROFISSIONAL I 2022 2023 2024 2025 iTotal \ 1900000 e 1000 1000000 3000000
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000

Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 2023 2024 2025 Total
1.532.000,00 3.042.000,00 1.882.000,00 2.069.000,00 8.525.000,00

[ 2022 2023 2024 2025 Total
\ 100,000 100,000 \ 25.000,00 26.000,00 25.000,00 25.000,00 101.000,00
[ Custo Estimado para a Acao do Programa | Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional 7 — 0009 - Pinda Cidade Funcional
2022 2023 2024 2025 Total - ; e
4.374.250,00 5.157.700,00 2.652.000,00 2.652.000,00 14.835.950,00 Agéo: 1003 - Equipamentos em Geral 203 T e doidos Neiculos RYiblicne
Tipo: Projeto Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
0006 - Um P: Salde
m Passo para a Saiide Produto: Equipamentos em Geral Produto: Manutencdo dos Veiculos Publicos
2020 - Manutenc&o das Atividades de Lazer
& Fungdo: 15 - Urbanismo |S"bf""55°= 452 - Servigos Urbanos Fungio: 26 - Transporte Subfuncdo: 782 - Transporte Rodovidrio
Tipo: Atividade 0
s Un. Exec. 01.03.40 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS Un. Exec. 01.04.40 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE
Finalidade:
Produto: Manutenggo das Atividades de Lazer [ Meta fisica relativa a Geral" medida em "Percentual” | [ Meta fisica relativa a &0 dos Veiculos Pablicos” medida em "Percentual” |
Fungdo: 27 - Desporto e Lazer Subfuncso: 813 - Lazer [ 2022 2023 2024 2025 Total [ 2022 2023 2024 2025 Total
Un. Exec. 01.11.30 - DEPARTAMENTO DE LAZER [ 100,000 100,000 100,0000 100,0000 40,0000 [ 100,0000) 10,0000 10,0000 100,0000 400,000

Meta fisica relativa a das Atividades de Lazer" medida em "Percentual” |

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 400,0000

100,0000

Custo Estimado para a Acéo do Programa |

2022 2023
480.000,00

2024 2025 Total
521.000,00 543.000,00 2.159.000,00

615.000,00.

0007 - Desenvolve com Qualidade

1003 - Equipamentos em Geral

Tipo: Projeto
Finalidade:

Produto: Equipamentos em Geral

Funcdo: 04 - Administragdo Subfuncao: 122 - Administragdo Geral
Un. Exec. 01.07.10 - GABINETE DO SECRETARIO

Meta fisica relativa a Geral" medida em "Percentual” |

[ Custo Estimado para a Acéo do Programa

Custo Estimado para a Agao do Programa

[ 2

Total

022 2023 2024 2025
[ 290.000,00 520.000,00 54.000,00 56.000,00

'920.000,00

2022 2023 2024 2025 Total
'4.400.000,00 7.500.000,00 5.500.000,00 5.700.000,00 23.100.000,00

0009 - Pinda Cidade Funcional

1003 - Equipamentos em Geral

Incusdo.

V teragio

Tipo: Projeto

Finalidade:

Produto: Equipamentos em Geral

Fungio: 15 - Urbanismo Subfuncso: 452 - Servigos Urbanos
Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

Geral" medida em "Percentual”

[ Meta fisica relativa a

]

100,000

[ 2022 2023 2024
[ 100,0000 100,000 100,0000

Total
400,0000

]

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa |

[ Custo Estimado para a Acao do Programa
2023 2024

2025
'390.000,00

1.360.000,00 750.000,00 290.000,00

Total
2.790.000,00

0009 - Pinda Cidade Funcional

2089 - Gestao de Modernizagéo do Parque de Iluminagdo

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Gestdo de Modernizagdo do Parque de Iluminagao

Funcéio: 15 - Urbanismo [subtuncao: 452 - servicos Urbanos
Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

Meta fisica relativa a "Gestao de do Parque de Tluminagao” medida em "Percentual”
2025

2022 2023 2024
100,0000] 100,0000] 100,0000

100,0000

4.920.000,00.

Custo Estimado para a Acao do Programa
2024 2025
5.130.000,00,

0009 - Pinda Cidade Funcional

[ 202;

2 2023 2024
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

Total
400,0000

Geral" medida em "Percentual” |

Meta fisica relativa a
2024 2025 Total
100,0000 100,0000 '400,0000

100,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

2022 2023 2024

40.000,00 24.000,00 26.000,00

2025
28.000,00

Total
118.000,00

2022 2023
100,0000
Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 2023 2024 2025 Total
95.000,00

20.000,00

48.000,00 12.000,00 15.000,00;
Incusso

0007 - Desenvolve com Qualidade
v/ Ateragio

1003 - Equipamentos em Geral

Tipo: Projeto

Finalidade:

Produto: Equipamentos em Geral

Fungo: 20 - Agricultura Subfuncio: 606 - Extensio Rural
Un. Exec. 01.07.30 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Meta fisica relativa a Geral" medida em "Percentual” |

2022 2023 2024 Total
100,0000 100,0000 100,0000 400,0000

100,0000

Custo Estimado para a Agéo do Programa |

Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional

1004 - Captagéo e Condugéo de Aguas Pluviais

2022 2023 2025 Total Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional
—| —l 2118 - Servigos de Coleta Seletiva
50.000,00 50.000,00, 40.000,00, 40.000,00) 180.000,00 B E] o
Tipo: Atividade
0007 - Desenvolve com Qualidade Tipo: Projeto
1003 - Equipamentos em Geral Finalidade:
Produto:  Servigos de Coleta Seletiva
Tipo: Projeto Produto: Equipamentos em Geral
— — Fungio: 15 - Urbanismo [subtuncao: 452 - servicos Urbanos
Finalidade: Funggo: 15 - Urbanismo Subfuncso: 452 - Servigos Urbanos _
Un.Exec.  01.03.40 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
Produto:  Equipamentos em Geral Un.Exec. 010161 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL
Fungio: 11 - Trabalh Subfungio: 334 - Fomento ao Trabalhy
ungéo rabalho. ubfuncio mento 20 Trabalho _ _ _ — _ [ Meta fisica relativa a "Servicos de Coleta Seletiva” medida em "Percentual” ]
Un.Exec.  01.07.41 - FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA [ Hetalfisicalratatival GeraiimedidalemiEerpential ] [ 2022 2023 2024 2025 Total
,0000 100,0000] ,0000 ,0000 100,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 2023 2024 2025 Total
0,00 328.000,00 0,00 0,00 328.000,00

0010 - Gestsio da Manutengéio da Educagéio

1003 - Equipamentos em Geral

medida em "Percentual”

]

[ Meta fisica relativa a "Captacao e Condugao de Aguas Pluvi
2024

[ 2022
| 100,0000

10,0000 0,0000 0,0000

Total
200,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

| 2022
[ 80.000,00

2023 2024 2025
500.000,00 0,00] 0,00]

Total
580.000,00

Tipo: Projeto
Tipo: Projeto
Finalidade:
Produto: Captagdo e Condugdo de Aguas Pluviais
Produto: Equipamentos em Geral
Fungéo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 512 - Saneamento Bésico Urbano
Funcdo: 12 - Educacio Subfuncso: 306 - Almentagdo e Nutrigio
Un.Exec.  01.13.40 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
Un. Exec. 01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Meta fisica relativa a em Geral” medida em "Percentual” |

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000] 100,0000] 100,0000 '400,0000

100,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa |
2022
172.000,00]

2023 2024 2025 Total
700.000,00 189.000,00. 198.000,00. 1.259.000,00

0010 - Gestéio da Manutencéio da Educagao

2022 2023 2024 2025 Total . —— - /At
45.000,00 '50.000,00 55.000,00 60.000,00 210.000,00 Erooramazrai i Rindalciads o 1003 - Equipamentos em Geral
Agdo: 1004 - Captagio e Condugiio de Aguas Pluviais Tipo p—
Tipo: Projeto —
0007 - Desenvolve com Qualidade ——— Finalidade:
2007 - Manutenco das Atividades Administrativas o RN — Produto: Equipamentos em Geral
Tipo: Atvidade luto: ptagio e Condugdo de Aguas Pluviais Funcao: 12 - Educacio |Subfun<;in: 361 - Ensino Fundamental
Fnalidade: Fungdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 512 - Saneamento Basico Urbano Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Un.Exec.  01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
Produto:  Manutencio das Atividades Administrativas ] |
- - - . Meta fisica relativa a em Geral" medida em "Percentual”
Fungdo: 04 - Administragéo Subfungdo: 122 - Administragio Geral Meta fisica relativa a "Captacao e Conducao de Aguas Pluviais” medida em "Percentual” ] [ 2022 2023 2024 2025 Total
Un.Exec.  0107.40 - DEPARTAMENTO DE EMPREGO E RENDA 2024 2025 Total [ 100,0000) 100,0000) 100,000 10 40,0000
100,000 200,0000
[ Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual” | [

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

Custo Estimado para a Acao do Programa |
2024

Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 2023 2024 2025 Total
49.000,00 73.000,00 80.000,00 88.000,00 290.000,00
0007 - Desenvolve com Qualidade 7 ‘r
2007 - Manutengso das Atividades Administrativas
Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Manutenggo das Atividades Administrativas
Funcéio: 04 - Administragio Subfungdo: 122 - Administragdo Geral
Un.Exec.  01.07.10 - GABINETE DO SECRETARIO

rativas” medida em "Percentual” |

[ 2022 2023 2024 2025
[ 0,00 0,00 80.000,00 100.000,00

Total
180.000,00

0009 - Pinda Cidade Funcional

Incusdo.

2022 2023 02 2025 Total
103.000,00! 500.000,00 114.000,00! 119.000,00! 836.000,00

0010 - Gestéio da Manutencéo da Educagio

+/ 1003 - Equipamentos em Geral
1005 - Construgdo e Ampliagéo de Novas Instalades Tipo Projeto
Tipo: Projeto Finalidade:
Finalidade: Produto: Equipamentos em Geral
Produto:  Construgdo e Ampliagio de Novas Instalagdes Funglio: 12 - Educacio [subtuncao: 361 - Ensino Fundamental
Fungdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos Un.Exec.  01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
Un.Exec. 010161 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL
] Meta fisica relativa a em Geral" medida em "Percentual” l
[ Meta fisica relativa a 50 ¢ Ampliagao de Novas medida em "Percentual” | |

[ 2022 2023 2024
| 100,0000; 100,0000;

100,0000

Total
400,0000

Meta fisica relativa a "Manutengao das Atividades Adi
2024

2022 Total
100,0000 '400,0000

| 100,0000 100,0000 100,0000
[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
2022 2023 2024 2025 Total
46.000,00 188.000,00 56.000,00 59.000,00 349.000,00

Tl

0007 - Desenvolve com Qualidade

2025
100,0000
[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

2022 2023 2024 2025

10.000,00; 12.000,00 13.000,00 14.000,00

Total
49.000,00

Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional

2007 - Manutengo das Atividades Administrativas

VMo Tipo: Atividade
2021 - Gesta Ei dori:
estio e Empreendorismo P——
Tipo: Atividad -
i vidoce Produto:  Manutengdo das Atividades Administrativas

Finalidade: - - ~ -
Fungdo: 04 - Administragdo Subfungéo: 122 - Administragdo Geral

Produto: Gestio e Empreendorismo — -
Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

Funcdo: 22 - Inddstria Subfuncio: 661 - Promocio Industrial

Un. Exec. 01.07.20 - DEPARTAMENTO DE ]NDUSTR]A, (COMERCIO E SERVICOS ] e AT 30 das Atividads ‘medida em "Percentual” l

[ 2022 2024 202! Total
I e HATEAARLGa e T P Ty ] [ 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 40,0000
[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 40,0000 [ Cisto Esimado parala Agsodo Programa

[ 2022

Custo Estimado para a Agéo do Programa |

2022 2023 2024 2025 Total
120.000,00

27.000,00 31.000,00 31.000,00 31.000,00

0007 - Desenvolve com Qualidade

2022 - Apoio e Inovagio ao Produtor Rural

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Apoio e Inovagao ao Produtor Rural

Fungéo: 20 - Agricultura Subfuncio: 606 - Extensio Rural
Un. Exec. 01.07.30 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Meta fisica relativa a "Apoio e Inovagao ao Produtor Rural” medida em "Percentual”

2023 2024 2025
[ 2.000,00 2.000,00] 8.000,00

7.000,00

Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional

Agdo: 2027 - Fornecimento de Energia Elétrica

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Fornecimento de Energia Elétrica

Funcdo: 15 - Urbanismo Subfuncao: 452 - Servigos Urbanos
Un.Exec.  01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000) 0,0000) 100,000 100,0000 300,0000

Custo Estimado para a Acéo do Programa |
2022 2023 2024

02 2025 Total
0,00 263.000,00 275.000,00 791.000,00

253.000,00

0010 - Gestéio da Manutencio da Educacéo

1003 - Equipamentos em Geral

Tipo: Projeto

Finalidade:

Produto: Equipamentos em Geral

Funggo: 12 - Educagio |Subfuncéo: 365 - Educagdo Infantil
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral” medida em “Percentual” |
2023 2024 2025

Total
100,0000 400,0000

100,0000) 100,0000

2022
100,0000
Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 3] 2024 2025 Total
1.403.000,00 4.000.000,00 1.453.000,00 1.609.000,00 8.465.000,00

0010 - Gestsio da Manutengéio da Educacéio

2007 - Manutengo das Atividades Administrativas

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutencdo das Atividades Administrativas

Funcao: 12 - Educacio Subfuncso: 122 - Administragao Geral

Un. Exec. 01.09.10 - GABINETE DO SECRETARIO

[ Meta fisica relativa a 30 das Atividade: medida em "Percentual” |

[ Meta fisica relativa a " de Energia Elétrica” medida em "Percentual”

]

[ 2022 2023 2024 2025
[ 100,0000 100,0000 100,0000

100,000

Total
'400,0000

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa
2022 2023 2024
77.000,00

2025

132.000,00 97.000,00 107.000,00

2024 2025 Total
100,0000] 100,0000 100,0000 '400,0000

2022
100,0000
Custo Estimado para a Acao do Programa |

]

[ Custo Estimado para a Acao do Programa
2025
7.200.000,00

| 2022 2023 2024
[ 7.000.000,00 7.200.000,00 7.200.000,00

Total
28.600.000,00

0007 - Desenvolve com Qualidade e Programa: 0009 - Pinda Cidade Funcional
2023 - Patrulha Agricola Mecanizada Agéio: 2028 - Servigos de Limpeza Piblica
Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Finalidade: Finalidade:
Produto: Patrulha Agricola Mecanizada Produto: Servigos de Limpeza Pblica
Fungao: 20 - Agricultura Subfuncéio: 606 - Extensio Rural Funcdo: 15 - Urbanismo Subfuncio: 452 - Servigos Urbanos
Un. Exec. 01.07.30 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Un. Exec. 01.03.40 - DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS

2022 2023 2024 2025 Total
46.000,00 36.000,00. 49.000,00 51.000,00. 182.000,00

0010 - Gestsio da Manutengio da Educagio

2007 - Manutenggo das Ati

lades Administrativas

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutengio das Atividades Administrativas

Funcdo: 12 - Educaio Subfuncso: 361 - Ensino Fundamental
Un. Exec. 01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Meta fisica relativa a G0 das Atividade: medida em "Percentual” |

Meta fisica relativa a "Patrulha Agricola Mecanizada” medida em "Percentual™

[ Meta fisica relativa a "Servigos de Limpeza Publica” medida em "Percentual”

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 40,0000

[ 2022 2023
[ 10,0000

2022 2024 2025 Total
10,0000 100,0000) 10,0000 10,0000 40,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

2022 2023 2024 2025
35.000,00 100.000,00 50.000,00

Custo Estimado para a Acao do Programa |
Total
245.000,00

60.000,00

[ 2022 2023 2024 2025
[ 20.500.000,00 37.672.000,00, 21,000.000,00 24.000.000,00

Total
103.172.000,00°

Custo Estimado para a Acao do Programa |
20

2022 2023 24 2025 Total
5.125.000,00 11.340.000,00 5.917.000,00 6.212.000,00 28.594.000,00
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Anexo IIT

Agdes Voltadas ao i dos

PPA - Ciclo de 2022 2 2025

0010 - Gestsio da Manutencso da Educagéo

Programa: 0011 - Educacéio Piblica Participativa de Qualidade

2041 - Formagéio Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Infantil

Incusdo.
At

Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Formagso Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Infantil

2007 - Manutengio das Atividades Administrativas Funcio: 12 - Educagio [subfungso: 365 - Educagso infanti
Tipo: Atividade Un.Exec.  01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGRO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Finalidade:
Produto: Manutengio das Atividades Administrativas [ Meta fisica relativa a " tendidos” |

Funcéo: 12 - Educaio [subfuncao: 364 - Ensino superior

A i i ionais da Ed. Infantil” medida em
02"

para Demais
[ 2022 2023 2024
[ 60,0000 80,0000 900,000 500,000

Total
3.540,0000

Un. Exec. 01.09.10 - GABINETE DO SECRETARIO

Meta fisica relativa a medida em "Percentual” |

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

das Atividades
2024

2022 2023
100,0000
2022
618.000,00

2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 400,000
Custo Estimado para a Acao do Programa |

2023 2024 2025 Total
1.000.000,00 682.000,00 715.000,00. 3.015.000,00

[
|
[

[ 2022 2023 2024 2025
[ 250.000,00 50.000,00 300.000,00 300.000,00

0011 - Educago Piblica Participativa de Qualidade

2042 - Formagéio Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Fundamental

0013 - Cultura por Toda a Cidade

2050 - Festivais de Misica, Teatro, Danca, Literatura e Folclore

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Festivais de Misica, Teatro, Danga, Literatura e Folclore

Funcgo: 13 - Cultura Subfungio: 392 - Difusio Cultural
Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

[ Meta fisica relativa a "Festivais de Misica, Teatro, Danca, Literatura e Folclore” medida em "Percentual”
[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000]

400,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 584.000,00 1.685.181,50 616.000,00 634.000,00 3.519.181,50

0013 - Cultura por Toda a Cidade

2051 - Fundo Mu

pal de Apoio as Politicas Culturais

Tipo: Atividade
Tipo: Atividade
0010 - Gestéio da Manutengio da Educagéo Finalidade:
Produto: Fundo Municipal de Apoio as Politicas Culturais
2007 - Manutengso das Atividades Administrativas Produto: Formagso Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Fundamental p— o P ———————
ungéo: - Cultura ubfuncéo: - Difusdo Cultural
Tipo: Atividade Fungdo: 12 - Educagio [subtungao: 361 - Ensino Funamentat Un. Exec. 01.14.21 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
. Exec. 1421~
Finalidade: Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Produto: Manutencéo das Atividades Administrativas [ Meta fisica relativa a "Fundo Municipal de Apoio as Politicas Culturais” medida em "Percentual”
Funcéo: 12 - Educagio Subfuncao: 365 - Educagao Infantil [ Meta fisica relativa a "F para Demais da Ed. medida em atendidos” | [ 2022 2023 2024 2025
[ 2022 2023 2024 2025 Total [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000
Un. Exec. 01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
n- Exec [ 60,0000 60,0000 60,0000 860,000 3.440,0000
_ _ _ _ _ [ Custo Estimado para a Acdo do Programa |
[ Meta fisica relativa a das Atividades medida em "Percentual | [ Custo Estimado para a Acao do Programa ] [ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 2022 2023 2024 2025 Total 2022 2023 2024 2025 Total [ 169.000,00. 162.000,00. 86.000,00 86.000,00 503.000,00
[ 100,0000] 0,0000 100,0000] 100,0000] 300,0000 150.000,00! 100.000,00! 165.000,00. 165.000,00. 580.000,00

[ Custo Estimado para a Acao do Programa
[ 2022 2024

2023
| 45.000,00

0010 - Gestio da Manutengso da Educagéo

2025 Total
62.000,00 157.000,00

0,00] '50.000,00

2034 - Manutencéio do Ambiente Escolar de Educagiio Infant

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutengéo do Ambiente Escolar de Educagéo Infantil - Creche

Fungao: 12 - Educagio Subfuncio: 365 - Educacdo Infantil
Un.Exec.  01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

0011 - Educago Piblica Participativa de Qualidade

0013 - Cultura por Toda a Cidade

2052 - Corporagéo Musical Euterpe

2043 - Formagso Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Especial Tipo: Atividade
Tipo: Atividade Finalidade:
Finalidade: Produto: Corporagio Musical Euterpe
Produto: Formacgo Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Especial Funcéo: 13 - Cultura Subfungio: 392 - Difuso Cultural
Funcéo: 12 - Educagio Subfuncio: 367 - Educagiio Especial Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

Meta fisica relativa a "Formagao Continuada para Educadores e Demais Profissionais da Ed. Especial” medida em "Profissionais atendidos”
2022 2024 2025

Meta fisica relativa

anutencio do Ambiente Escolar de Educagio Infantil - Creche’

[ 20,0000] 20,0000] 20,0000] 20,0000] 80,0000|

[ Meta fisica relativa a Musical Euterpe” medida em "Percentual” |
023

[ 2022 2024 2025 Total
[ 100,0000 100,0000 100,0000 400,000

100,0000

[ Custo Estimado para a Acéo do Programa

]

[ Custo Estimado para a Acao do Programa
2024

[ 2022 2023
[ 5.155.000,00 8.150.000,00

0010 - Gestio da Manutengso da Educagéo

2025 Total
10.797.000,00 30.756.000,00

Incusso
V/ Ateragio

6.654.000,00.

2035 - Manutengéo do Ambiente Escolar de Educagio Infanti

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutengdo do Ambiente Escolar de Educagdo Infantil -Pré Escolar

Funcdo: 12 - Educaio Subfuncao: 365 - Educagdo Infantil
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

[ 2022 2023
| 100.000,00 0,00}

2024 2025
110.000,00 110.000,00

Total
320.000,00

0011 - Educagio Piblica Participativa de Qualidade

Programa:

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 369.000,00 425.000,00 391.000,00 403.000,00 1.588.000,00

0013 - Cultura por Toda a Cidade

2053 - Academia Pindamonhangabense de Letras

Tipo: Atividade
2044 - Transporte Escolar Seguro e Adequado

Finalidade:

Tipo: Atividade
Produto: Academia Pindamonhangabense de Letras

Finalidade:
Funcéio: 13 - Cultura Subfungso: 392 - Difusdo Cultural

Produto: Transporte Escolar Seguro e Adequado
Un.Exec.  01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

Fungio: 12 - Educagio Subfungso: 361 - Ensino Fundamental

. Exec. .09.30 - DEP STA

Un. Exec 01,0930 - DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL [ Meta fisica relativa a "Academia de Letras” medida em "Percentual” |
[ 2022 2023 2024 2025 Total |
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 400,0000]

[ Meta fisica relativa a "Transporte Escolar Seguro e Adequado” medida em "Niimero de Criancas Atendidas™

]

Meta fisica relativa a "Manutencao do Ambiente Escolar de Educacao Infantil -Pré Escolar” medida em "Salas de Aula”

[ 2022 2023 2024 2025
[ 1.950,0000 -950,0000 1.950,0000 1.950,0000

Total
7.800,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

]

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
2022 2023 2024 2025 Total
7.792.000,00 8.605.000,00 7.584.000,00 10.575.000,00 34.556.000,00

Incusso

0010 - Gestio da Manutengso da Educagio W

2036 - Manutencgo do Ambiente Escolar da Educagio Fundamental

[ Custo Estimado para a Acao do Programa
[ 2022 2023 2024 2025
\ 7.990.000,00 13.150.000,00 8.808.000,00 9.249.000,00

Total
39.197.000,00.

Incusdo

Programa: 0011 - Educagdio Piblica Participativa de Qualidade P
Aggo: 2044 - Transporte Escolar Seguro e Adequado '
Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Transporte Escolar Seguro e Adequado

Fungéo: 12 - Educagio Subfuncio: 366 - Educagio de Jovens e Adultos

Un. Exec. 01.09.30 - DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutengéo do Ambiente Escolar da Educagio Fundamental

Funcdo: 12 - Educaio Subfuncao: 361 - Ensino Fundamental
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

Meta fisica relativa a "Manutencao do Ambiente Escolar da Educagao Fundamental” medida em "Salas de Aula”

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

2023 2024 2025
17.154.000,00

23.435.000,00, 15.067.000,00

2
17.480.000,00

0010 - Gestso da Manutencso da Educagéo

2037 - Manutenggo do Ambiente Escolar da Educagio de Jovens e Adultos

Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Manutengio do Ambiente Escolar da Educaio de Jovens e Adultos

Funcdo: 12 - Educaio
01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AQ&O EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

Subfuncao: 366 - Educagdo de Jovens e Adultos

Un. Exec.

Meta fisica relativa a "Manutengao do Ambiente Escolar da Educacao de Jovens e Adultos” medida em "Salas de Aula”

[ Meta fisica relativa a "Transporte Escolar Seguro e Adequado” medida em "Niimero de Criancas Atendidas™

]

1.950,0000

[ 2022 2023 2024 2025
[ 1.950,0000 1.950,0000 1.950,0000

Total
7.800,0000

]

[ Custo Estimado para a Acao do Programa
2025
347.000,00

[ 2022 2023 2024
[ 300.000,00 5.000,00

331.000,00

Total
'983.000,00

Tl

Programa: 0011 - Educagdo Pblica Participativa de Qualidade =
Acéio: 2044 - Transporte Escolar Seguro e Adequado

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Transporte Escolar Seguro e Adequado

Fungso: 12 - Educagio [subfuncao: 367 - Educago Especial

Un. Exec. 010930 - DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL

]

[ Meta fisica relativa a "Transporte Escolar Seguro e Adequado” medida em "Nimero de Criancas Atendidas™
2023 2024 2025

[ 2022
| 1.950,0000

1.950,0000 1.950,0000 1.950,0000

Total
7.800,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
2022 2023 2024 2025
300.000,00 400.000,00 331.000,00

348.000,00

0010 - Gestéo da Manutencio da Educacéo

2038 - Manutengio do Ambiente Escolar da Educacéo Especial

Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Manutengio do Ambiente Escolar da Educago Especial

Funcdo: 12 - Educagdo 367 - Educagdo Especial

01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

Subfungao:

Un. Exec.

2022 2023 2024

250.000,00 1.400.000,00 320.000,00

2025
336.000,00

Total
2.346.000,00

Incusdo.

Programa: 0011 - Educagso Publica Participativa de Qualidade e
Agdo: 2069 - Transporte Escolar Seguro e Adequado / QSE

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Transporte Escolar Seguro e Adequado / QSE

Fungéo: 12 - Educagio Subfuncio: 361 - Ensino Fundamental

Un. Exec. 01.09.30 - DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL

[ Meta fisica relativa a "Transporte Escolar Seguro e Adequado / QSE" medida em "Namero de Criancas Atendidas"
[ 2022 2023 2024 2025

[ 1.950,0000 1.950,0000 1.950,0000 1.950,0000

7.800,0000

Meta fisica relativa a "Manutengao do Ambiente Escolar da Educagao Especial” medida em "Salas de Aula” |
2024

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

Total
160,0000
[ Custo Estimado para a Acéo do Programa |

2022 2023 2024 2025 Total
3.142.000,00 4.317.000,00 15.915.000,00.

2.850.000,00
2039 - Merenda com Qualidade e Foco na Seguranga Alimentar e Nutricional

[ 40,0000 40,0000 40,0000 40,0000

5.606.000,00

0010 - Gestsio da Manutencsio da Educagéo

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Merenda com Qualidade e Foco na Seguranga Alimentar e Nutricional

Fungo: 12 - Educagio Subfuncio: 306 - Alimentaco e Nutriio
Un. Exec. 01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

[ 2022 2023 2024 2025
\ 3.400.000,00 4.445.000,00 3.747.000,00 3.935.000,00

Total
15.527.000,00

Programa:

0012 - Cidade Educadora
2066 - Educagéo Integral

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Educagdo Integral

Fungio: 12 - Educagio Subfungio: 361 - Ensino Fundamental
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

[ Meta fisica relativa a "Educagao Integral” medida em "Nimero de Escolas”

]

| 2022 2023 2024 2025 Total
[ 13.000,00 13.000,00 13.000,00 14.000,00 53.000,00

0013 - Cultura por Toda a Cidade

2054 - Manutencio das Atividades Culturais

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutencio das Atividades Culturais

Funggo: 13 - Cultura Subfuncso: 392 - Difusdo Cultural
Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

[ Meta fisica relativa a G0 das Atividades Culturais’ medida em "Percentual”
[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000]

400,0000

[ Custo Estimado para a Acéo do Programa |

[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 532.000,00 584.000,00 567.000,00 586.000,00 2.269.000,00

0013 - Cultura por Toda a Cidade

2112 - Manutengo das Atividades das Bibliotecas Municipais

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutengio das Atividades das Bibliotecas Municipais

Funcio: 13 - Cultura Subfungio: 391 - Patriménio Histérico, Artistico e Arqueoldgico
Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

[ Meta fisica relativa a das Atividades das tecas Municij medida em "Percentual” |
[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000

[ Custo Estimado para a Acdo do Programa |
2024

[ 2022 2023 2025 Total
[ 50.000,00; 53.000,00. 205.000,00

0014 - Saiide Humanizada Incusdo
 Aeragio

50.000,00; 52.000,00.

1003 - Equipamentos em Geral

Tipo: Projeto
Finalidade:
Produto: Equipamentos em Geral

Func&o: 10 - Satide Subfungio: 301 - Atencio Basica

Un. Exec. 01.10.50 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

[ Meta fisica relativa a em Geral" medida em "Percentual” |
[ 2022

2023 2024 Total
[ 100,0000) 100,0000) 10,0000 40,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
2025 Total
5.000,00 000,00

[ 2022 2023
[ 4.000,00

0014 - Saiide Humanizada

10,0000

4.000,00 5.000,00

1003 - Equipamentos em Geral

Tipo: Projeto

Finalidade:

Produto: Equipamentos em Geral

Funcgo: 10 - Satide Subfuncio: 304 - Vigildncia Sanitéria
Un. Exec. 01.10.40 - DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

[ Meta fisica relativa a "Equipamentos em Geral” medida em "Percentual” |
202

[ 2022 Total
\ 100,0000 100,0000 400,0000

100,0000] 100,000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

2023 2024 2025
20,0000

[ Meta fisica relativa a "Merenda com Qualidade e Foco na Seguranca Alimentar & medida em "NGmero de Refeigoes Servidas” |
2022 2024 2025 T

otal
9.694.880,0000

[ 2.423.720,0000] 2.423.720,0000] 2.423.720,0000] 2.423.720,0000]

Custo Estimado para a Agao do Programa
2023 2024

Custo Estimado para a Acao do Programa |

0,0000] 20,0000
2025
1.749.000,00

0,00 1.665.000,00

2022 2024 2025 Total
1.681.000,00 00,00 1.853.000,00 1.947.000,00 7.981.000,00

[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 127.000,00. 424.181,50 127.000,00! 127.000,00! 805.181,50

0014 - Saide Humanizada

1011 - Investimento e Modernizagio da Atengdo Especializada

0012 - Cidade Educadora Projeto
2066 - Educagéio Integral Finalidade:

0010 - Gestio da Manutencio da Educacio Tipo: Atividade Produto: e 50 da Atengio

2070 - Merenda com Qualidade e Foco na Seguranga Alimentar e Nutricional / QSE Finalidade: Fungo: 10 - Saude Subfuncdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Tipo: Atividade Produto: Educagdo Integral Un. Exec. 01.10.30 - DEPARTAMENTO DE ATENCAO ESPECIAL
Finalidade: Funcao: 12 - Educagio Subfuncio: 365 - Educacio Infantil
Produto: Merenda com Qualidade e Foco na Seguranga Alimentar e Nutricional / QSE Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO [ Meta fisica relativa a " da Atencdo medida em "Percentual” |
Fungao: 12 - Educagio Subfuncio: 306 - Alimentago e Nutrigio [ 2022 2023 2024 2025 Total

\ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000°

Un. Exec. 01.09.20 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

[ Meta fisica relativa a "Educacao Integral” medida em "Niimero de Escolas”

[ Meta fisica relativa a "Merenda com Qualidade e Foco na Seguranca Alimentar e
2022 2023 2024 2025
[ 2.776.280,0000] 2.776.280,0000] 2.776.280,0000] 2.776.280,0000]

/ QSE" medida em "Namero de Refeigdes Servidas” |
Total
11.105.120,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

2023 2024 2025 Total
5.635.000,00. 2.124.000,00 2.230.000,00 11.915.000,00

[ 2022
[ 1.926.000,00

[ 2022 2023 2024 2025
[ 10,0000 0,0000] 20,0000

zo,ﬁ'
[ Custo Estimado para a Acao do Programa
2024

Total

2022 2023 02/ 2025
1.500.000,00 0,00 1.654.000,00 1.737.000,00

Incusio.

[ Custo Estimado para a Agao do Programa |

[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 507.544,00 60.000,00 51.000,00; 51.000,00; 669.544,00

0014 - Saide Humanizada

1012 - Investimento e Modernizagio da Atengdo Basica

Programa: 0012 - Cidade Educadora o Tipo: Projeto
Agao: 2067 - Adequagio de 1/3 da Jornada do Professor ' Finalidade:
Programa: 0010 - Gestiio da Manutancio da Educacsio Tipo: Atividade Produto: Investimento e Modernizagio da Atengio Basica
Acéio: 2080 - Manutencsio do Ambiente Escolar da Educagdio Fundamental / QSE Finalidade: Funcaor 0. Sadde Subfuncio: 301 - Atencao Basica
Tipo: Atividade Produto: Adequacdo de 1/3 da Jornada do Professor Un. Exec. 01.10.20 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE
Finalidade: Fungéio: 12 - Educacio Subfungiio: 361 - Ensino Fundamental
Produto: Manutengao do Ambiente Escolar da Educagio Fundamental / QSE Un. Exec. 01,0930 - DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL [ Meta fisica relativa a da Atengao Basica” medida em "Percentual” |
Funcio: 12 - Educagio Subfuncio: 361 - Ensino Fundamental { 2022 m' 2023 m' 2024 m' 2025 e TYotal 4mi
Un.Exec.  01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO [ Meta fisica relativa a de 1/3 da Jornada do Professor” medida em "Percentual” |

[ Meta fisica relativa a "Manutengao do Ambiente Escolar da Educagao Fundamental / QSE" medida em "NO de Escolas” |

[ 2022 | 2023 | 2024 | 2025 Total
1.880,0000

470,0000]

100,0000

[ 2022 2023 2024 2025
[ 30,0000 60,0000 100,0000

[ Custo Estimado para a Agao do Programa |

[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 1.585.272,00 4.394.863,00 200.000,00 200.000,00 6.380.135,00

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

[ 470,0000] 470,0000] 470,0000]
Custo Estimado para a Acao do Programa |
2024

2022 25 Total
4.028.000,00. 4.662.000,00 19.350.000,00

00,00 4.440.000,00

Programa: 0011 - Educagio Publica Participativa de Qualidade

Acdio: 1005 - Construgio e Ampliagio de Novas Instalagées

Tipo: Projeto

Finalidade:

Produto: Construgdo e Ampliagéo de Novas Instalagdes

Fungao: 12 - Educagio Subfuncio: 367 - Educagdo Especial
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE A@O EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

[ 2022
[ 4.600.000,00

2023 2024 2025
4.193.000,00. 5.071.000,00 5.325.000,00

0014 - Saide Humanizada

2055 - Manutencao da Assisténcia Farmacéutica

Programa: 0012 - Cidade Educadora Tipo: Atividade

Acgo: 2068 - Itinerarios Pedagégicos da Cidade Educadora Finalidade:

Tipo: Atividade Produto: Manutengio da Assisténcia Farmacéutica

Finalidade: Funcgo: 10 - Satide Subfunao: 303 - Suporte Profiético e Terapéutico
Produto: Itinerérios Pedagdgicos da Cidade Educadora Un. Exec. 01.10.60 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

Fungio: 12 - Educagio Subfuncio: 361 - Ensino Fundamental

Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

[ Meta fisica relativa a da ‘medida em "Percentual”
2023 2025

[ 2022 2024 Total
\ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

'400,0000

[ Meta fisica relativa a "Itinerar da Cidade Educadora” medida em "Nimero de Criangas"

]

Meta fisica relativa a "Consts medida em "Percentual” |

[ 2022 2023 2024

e Ampliagdo de Novas
2022 2023 2024 2025 Total
0,0000 100,0000 0,0000 0,0000 100,0000

[ 6.000,0000[ 0,0000] 6.000,0000[ 6.000,0000[

Total
18.000,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 4.298.000,00. 4.702.000,00 4.398.000,00 4.398.000,00 17.796.000,00

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

| 2022 2023 2024 2025 Total
[ 0,00 730.000,00. 0,00 0,00 730.000,00

0011 - Educagéo Piblica Participativa de Qualidade

1008 - Ampliagéo de Vagas para Criancas de 04 e 05 anos

Tipo: Projeto

Finalidade:

Produto: Ampliagéo de Vagas para Criangas de 04 e 05 anos

Fungao: 12 - Educagio |SuMung7u: 365 - Educacdo Infantil
Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

[ 2022 2023 2024 2025
[ 150.000,00 0,00 170.000,00 170.000,00

Total
490.000,00

Programa: 0013 - Cultura por Toda a Cidade
Agdo: 2047 - Manutengéo das Atividades do Patriménio Histérico

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutengdo das Atividades do Patrimbnio Historico

Funcéo: 13 - Cultura Subfuncso: 391 - Patrimbnio Histérico, Artistico e Arqueologico
Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

[ Meta fisica relativa a 0 das Atividades do Patrimonio Historico” medida em "Percentual”

]

Meta fisica relativa a "Ampliagdo de Vagas para Criangas de 04 e 05 anos™ medida em "Percentual” |
2024

[ 2022 2023 2025
[ 100,0000 100,0000 100,0000

Total
'400,0000

0014 - Saide Humanizada

2056 - Manutengao da Assisténcia Farmacéutica - RENAME

Tipo: Atividade
Finalidade:
Produto: Manutengdo da Assisténcia Farmacéutica - RENAME

Funcdo: 10 - Saide Subfuncso: 303 - Suporte Profiitico e Terapéutico

Un. Exec. 01.10.60 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

[ Meta fisica relativa a isténci
[ 2022 2023 2024
100,0000

| 100,0000)
[ Custo Estimado para a Acao do Programa

- RENAME" medida em "Percentual” |

2025
100,0000;

100,0000;

2022 Total 100,0000 [ 2022 2023 2024 2025
[ 13,0000 52,0000 35,0000 0,0000 100,0000 [ 1.030.000,00 1.030.000,00 1.030.000,00 1.030.000,00
[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
[ Custo Estimado para a Acao do Programa | [ 2022 2023 2024 2025 Total
2022 2023 2024 2025 Total [ 548.000,00 954.000,00 656.000,00 707.000,00 2.865.000,00
2.000.000,00 1.900.000,00 5.400.000,00 0,00) 9.300.000,00 0014 - Saide Humanizada v L’“:“'*“
2057 - Manutengéio da Atengéio Especializada
. 0013 - Cultura por Toda a Cidade Tipo: Atvidade
0011 - Educago Piblica Participativa de Qualidade e G
Finalidade:
1009 - Ampliaao de Vagas para Criangas de 0 a 03 Anos Tipo: Atividade R Py ——
Tipo: Projeto - " o
pa— Finalidade: Funcao: 10 - Satide Subfungio: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
inalidade: " -
- Produto: Oficinas Culturais Un. Exec. 01.10.30 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
Produto: Ampliagéo de Vagas para Criangas de 0 a 03 Anos Funcao: 13 - Cultura |Subfun¢70: 392 - Difusio Cultural
Funcéo: 12 - Educagio Subfuncso: 365 - Educagio Infantil
<5 i _ 9" < Un.Exec.  01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA [ Meta fisica relativa a ‘Atencio medida em "Percentual” ]
Un.Exec.  01.09.40 - DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

]

Meta fisica relativa a "Ampliagao de Vagas para Criangas de 0 a 03 Anos" medida em "Percentual” |

[ Meta fisica relativa a "Oficinas Culturais” medida em "Percentual”
2024 2

[ 2022 2023 025
| 100,0000 100,0000

100,0000 100,0000

Total
'400,0000

[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 100,0000| 100,0000| 100,0000 '400,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 2023 2024 2025 Total
55,0000 45,0000 0,0000: 0,0000: 100,0000

]

[ Custo Estimado para a Acéo do Programa
2024

[ 2022
| 43.940.898,00

2023 2024 2025 Total
61.237.363,00 '43.884.000,00 43.884.000,00 192.946.261,00

[ Custo Estimado para a Acao do Programa | | 2022 2023 2025 Total
2022 2023 2024 2025 Total [ 130.000,00; 133.000,00, 137.000,00, 141.000,00, 541,000,00
2.200.000,00 23.020.000,00 0,00 0,00 25.220.000,00 0014 - Saide Humanizada
2057 - Manutengéio da Atengéio Especializada

Programa: 0011 - Educaco Publica Participativa de Qualidade Programa: 0013 - Cultura por Toda a Cidade Tipo: Atividade

Acio: 1022 - Prédios Escolares e Areas de Lazer 2049 - Edital Mestre da Cultura Popular Finalidade:

Tipo: Projeto Tipo: Atividade Produto: Manutengdo da Atencéo Especializada

Finalidade: Finalidade: Fungdo: 10 - Satde Subfuncso: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Produto: Prédios Escolares e Areas de Lazer Produto: Edital Mestre da Cultura Popular Un. Exec. 01.10.70 - DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

Funcao: 12 - Educagio Subfuncao: 361 - Ensino Fundamental Funco: 13 - Cultura Subfungso: 392 - Difuso Cultural

Un. Exec. 01.09.40 - DEPARTAMENTO DE ACAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO Un. Exec. 01.14.20 - DEPARTAMENTO DE CULTURA ] Meta fisica relativa a da Atengao

[ Meta fisica relativa a "Prédios Escolares e Areas de Lazer" medida em "Percentual” |

[ Meta fisica relativa a "Edital Mestre da Cultura Popular” medida em "Percentual”

]

[ 2022 2023 2024 2025
[ 8,0000 41,0000 41,0000 10,0000

100,0000

[ 2022 2023 2024 2025
[ 100,0000 100,0000 100,0000

Total
'400,0000

medida em "Percentual” |
2025

[ 2022 2023 2024 Total
[ 100,0000] 10,0000 100,0000 100,0000 400,000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

[ Custo Estimado para a Acao do Programa
[ 2022 2023 2024 2025

[ 2022 2023 2024 2025
[ 721.000,00 3.795.000,00 835.000,00.

20.000,00

[ 10.000,00. 10.000,00. 10.000,00. 10.000,00.

Total
40.000,00

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
2024

[ 2022 2023
[ 31.850.000,00, 53.830.000,00

25 Total
36.000.000,00. 155.680.000,00

CONTINUA NA PAGINA 14
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0015 - Protegao Social, Incluso e Garantia de Direitos

1003 - Equipamentos em Geral

0015 - Protegéo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos

2083 - Manutengao dos Conselhos

Custo Estimado para a Acao do Programa |

Meta fisica relativa a EREST" medida em "Percentual” |

2022 2023 2024 2025
1.000,00 1.000,00 1.000,00

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 0,0000 100,0000 100,0000 30,0000

Custo Estimado para a Acéo do Programa |
2024 2025 Total
220.000,00 220.000,00 660.000,00

2022 2023
220.000,00 0,00

Tncusi

0015 - Protegdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos o

1013 - Auxilio as Organizaces da Sociedade Ci

Anexo 1T Tipo: Projeto Tipo: Atividade
Acdes Voltadas ao i dos PPA - Ciclo de 2022 a 2025 Finalidade: Finalidade:
0014 - Saiide Humanizada Produtor Equipamentos em Geral Produto: Manutencdo dos Conselhos
2058 - Manutengéio CEREST Funcao: 08 - Assstendia Sodal Subfuncio: 244 - Assisténdia Comunitaria Funggio: 08 - Assisténcia Social Subfunco: 244 - Assisténcia Comunitéria
Tipo: Atividade Un. Exec. 015,20 - FMAS - PROTECAO SOCIAL BASICA Un.Exec. 011501 - GABINETE DO SECRETARIO
Finalidade:
Produto:  Manutengdo CEREST [ Meta fisica relativa a Geral” medida em "Percentual” ] [ Meta fisica relativa a "Manutencao dos Conselhos" medida em "Percentual” ]
Fungao: 10 - Satde Subfungéo: 331 - Protegéo e Beneficios o Trabalhador | 2022 2023 2023 2025 _| Total _{ [ 2022 —| 2023 2024 —| 2028 —| LD
Un.Exec.  01.10.30 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL L 1000000 Lo Lo Lo 0000 l _— _— _— _— R

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
7]

[ 2022 2023 202 2025 Total
43.181,50 36.000,00 36.000,00 148.181,50

| '33.000,00!
0015 - Protecdo Social, Inclusio e Garantia de Direitos

2085 - Programa Auxilio a0 Desempregado e Renda Mi

Tipo: Projeto Tipo: Atividade
0014 - Satide Humanizada
Finalidade: Finalidade:
2059 - Manutenc&o da Atengdo Basica P "
Produto: Auxilio 35 Organizagdes da Sociedade Civi Produto: Programa Auxilio ao Desempregado e Renda Minima
Tipo: Atividade
Fungio: 08 - Assisténcia Social Subfuncso: 241 - Assisténcia ao Idoso Funco: 08 - Assisténcia Social Subfuncso: 244 - Assisténcia Comunitéria
Finalidade: — _
Un. Exec. 01.15.40 - FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO Un. Exec. 01.15.20 - FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA
Produto: Manutenggo da Atengéo Basica
Fung&o: 10 - Satide Subfuncdo: 301 - Atencio Basica _ S— _ S - -
— [ ‘Meta fisica relativa a "Auxilio as 1" medida em "Percentual” | [ Meta fisica relativa a "Programa Auxilio a0 Renda Minima" medida em "N° de Vagas'
Un. Exec. 01.10.20 - DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE [ 3032 2023 s = [ 2022 2023 2024 2025
[ 100,000, 100,000, 100,000, 400,000 [ 530,0000] 530,0000] 530,0000 530,0000
[ Meta fisica relativa a 50 da Atencao Basica” medida em "Percentual” |
[ 2022 | 2023 | 2024 | 2025 Total [ Custo Estimado para a Acao do Programa | [ Custo Estimado para a Agéo do Programa |
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 400,000 [ 2022 2023 2024 2025 Total [ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 422.000,00 170.000,00 202.000,00 202.000,00 1356.000,00 [ 4.251,000,00 4.251.,000,00 4.529,000,00 4.655.000,00 17.686.000,00

Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 2023 2024 2025 Total
9.510.500,00. 9.071.544,50, 7.978.000,00 7.978.000,00 34.538.044,50

0014 - Saiide Humanizada S =

2060 - Manutengéo da Atenéio Basica - Odontolégica

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Manutengdo da Atengéo Basica - Odontoldgica

Funcdo: 10 - Sade Subfuncao: 301 - Atencdo Bésica
Un. Exec. 01.10.60 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

Programa: 0015 - Protecéo Social, Incluséo e Garantia de Direitos

Aggo: 1013 - Auxilio as Organizagdes da Sociedade Civil 0015 - Protegéio Social, Inclusdo e Garantia de Direitos

Tipo: Projeto 2086 - Beneficios Eventuais

Finalidade: Tipo: Atividade

Produto: Auxilio & Organizages da Sociedade Civil Finalidade:

Fungio: 08 - Assisténcia Social Subfuncio: 243 - Assisténcia  Crianca e ao Adolescente Produto: Beneficios Eventuais

Un. Exec. 01.15.50 - FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE Funcgo: 08 - Assisténcia Social Subfungio: 244 - Assisténcia Comunitaria
Un. Exec. 01.15.20 - FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA

Meta fisica relativa a "Auxilio as da Sociedade Civil" medida em "Percentual” |

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 '400,0000

100,0000

[ Meta fisica relativa a "Beneficios Eventuais” medida em "Percentual” |

[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 100,0000) 10,0000 10,0000 10,0000 40,0000

Meta fisica relativa a 50 da Atencao Basica - ‘medida em "Percentual” |

Custo Estimado para a Acéo do Programa |

2022 2023 2024 2025
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

2022 2023 2024 2025 Total
271.000,00 210.000,00 168.000,00 168.000,00 817.000,00

Custo Estimado para a Acao do Programa

Incusdo.

Meta fisica relativa a

50 das Atividades da Saiide” medida em "Percentual” |
2024

2022
100,0000 100,0000

100,0000 100,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa |

2023 2024 2025
8.177.000,00.

6.186.000,00 7.377.000,00 7.547.000,00.

2022 — 2023 — 2024 — 2025 — Total — 0015 - Protegéo Social, Incluséo e Garantia de Direitos e
= — — — — 2010 - Manutengo das Atividades do Gabinete
Tipo: Atividade

0014 - Saiide Humanizada Finalidade:

2061 - Manutencio das Atividades da Saiide Produto: Manutengéo das Atividades do Gabinete
Tipo: Atividade Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungéo: 244 - Assisténcia Comunitaria
Finalidade: Un. Exec. 01.15.01 - GABINETE DO SECRETARIO
Produto: Manutengdo das Atividades da Saiide
Funcéo: 10 - Saide Subfuncao: 301 - Atencdo Bésica [ Meta fisica relativa a G0 das Atividades do Gabinete” medida em "Percentual” |
Un. Exec. 01.10.50 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS { 2022 m' 2023 m' 2024 T 2025 m' Total AW{

Custo Estimado para a Agao do Programa

2022 2023 2024 2025
201.000,00 234.000,00 207.000,00 210.000,00

0015 - Protegdo Social, Incluso e Garantia de Direitos

2026 - Programa de Erradicag&o do Trabalho Infantil

[ Custo Estimado para a Acdo do Programa |
2024

| 2022 2023 2025 Total
[ 1.036.000,00 1.071.000,00 1.141.000,00 4.353.000,00

0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagao

1.105.000,00

1003 - Equipamentos em Geral

Tipo: Projeto
Finalidade:
Produto: Equipamentos em Geral

Funco: 26 - Transporte Subfuncsio: 782 - Transporte Rodovidrio

Un. Exec. 01.04.41 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

[ Meta fisica relativa a em Geral" medida em "Percentual” |
[ 2022 2023 2024 2025 Total

[ 10,0000 10,0000 100,0000 100,0000 400,000
[ Custo Estimado para a Aao do Programa |

[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 30.000,00 40.000,00 50.000,00; 50.000,00; 170.000,00

0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagio

1016 - Mobilidade Urbana

0014 - Saiide Humanizada Tipo pew— Tipo: Projeto
2062 - Manutencso da Vigilancia em Saiide inalidade:
ipo: - Produto:  Mobilidade Urbar
Tipo: Atividade Produto: Programa de Erradicagdo do Trabalho Infanti rodu obilidade Urbana
Finalidade: — P —— ubtamcaor 241 Fesetincs Comuntie Funcao: 26 - Transporte |Subﬁmgﬂo: 782 - Transporte Rodovidrio
Py : M 40 da Vigila G r . 3 104,40 - A
roduto: anutencio da Vigilancia em Satide Un Exee OL15.30 YRS - PROTECRO SOCIAL ESPECIAL Un.Exec.  01.04.40 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE
Funcdo: 10 - Satide Subfuncdo: 304 - Vigiiancia Sanitéria
Un. Exec. 01.10.40 - DEPARTAMENTO DE PROTECAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE [ Meta fisica relativa a "Programa de = Trabalho Infantil” medida em "NO de Reunides” | [ Meta fisica relativa a "Mobilidade Urbana" medida em "Percentual

Meta fisica relativa a da Vigilancia em Saiide” medida em "Percentual” |

2024 2025
3,0000] 3,0000] 4,0000]

2022 2023 2024 2025
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

2022 2023
2,0000]
Custo Estimado para a Acao do Programa |

Custo Estimado para a Acéo do Programa |
2024 2025 Total
222.000,00 884.000,00

2022 2023
220.000,00

220.000,00 222.000,00

2022 2023 2024 2025
99.000,00 99.000,00 99.000,00

99.000,00

0015 - Protegdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos

2040 - Centro de Referéncia as Vitimas de Violéncia - CRAVI

I 2022 2023 2025 Total

[ 100,0000 100,0000 400,0000°

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
2024

[ 2022 2023 02 2025 Total
763.681,50 1.000.000,00 1.000.000,00 3.063.681,50

| 300.000,00

100,0000] 100,0000

0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagéo

1016 - Mobilidade Urbana

[V T— Tipo: Atividade Tipo: Projeto
2063 - Manutencio Programas de Infecto Finalidade:
— Produto:  Centro de Referéncia s Vitimas de Violéncia - CRAVI
Tipo: Atividade Produto:  Mobilidade Urbana
Finalidade: Funcdo: 04 - Administragio Subfungio: 122 - Administragdo Geral
d _ Fungio: 26 - Transporte Subfuncio: 782 - Transporte Rodovidrio
. 3 Un. Exec. 01.15.01 - GABINETE DO SECRETARIO —
Produto: Manutengdo Programas de Infecto Un.Exec.  01.04.41 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
Fungso: 10 - Satde | do: 305 - Vigiincia
Un.Exec.  01.10.40 - DEPARTAMENTO DE PROTECRO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE { e Matolfilco "m'"z;uu"m o e O I OOV O R (e DT rotal | [ Meta fisica relativa a "Mobilidade Urbana” medida em "Percentual” ]
[ 1,000} 1,000} 0,0000) 0,0000) 2,0000 | 2022 _| 2023 _| 2028 __| 2035) _| AIct _i
l Meta fisica relativa a nf " medida em "Percentual” l \ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000
| 2022 2023 2024 jotal [ Custo Estimado para a Acao do Programa |
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000 [ 2023 2023 2034 3035 Total [ Custo Estimado para a Acao do Programa |
[ 93.000,00 143.000,00 u,(ﬁl u,(ﬁl 236.000,00 | 202 _| 2023 2028 2025 _| U _l
I T T 1 [ 30.000,00 20.000,00 30.000,00 30.000,00 100.000,00
2022 2023 2024 2025 Total 0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagio
81.000,00 105.000,00 81.000,00 81.000,00 348.000,00 Incluséo

Programa:

Agdo:

0015 - Protegdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos P

2090 - Manutencio das Operagdes do Transito

2045 - Programa BCP na Escola Tipo: Atividade
0014 - Saiide Humanizada Tipo: Atividade Finalidade:
2064 - Manutengiio Combate aos Vetores Finalidade: Produto:  Manutencio das Operacbes do Transito
Tipo: Atividade Produto: Programa BCP na Escola Funggo: 26 - Transporte Subfungdo: 782 - Transporte Rodovidrio
Finalidade: Funcdo: 08 - Assisténcia Social Subfuncio: 244 - Assisténcia Comunitéria Un. Exec. 010440 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE
Produto:  Manutengio Combate aos Vetores Un.Exec.  01.15.20 - FMAS - PROTEGRO SOCIAL BASICA
- T
Funcio: 10 - Satide | 305 - Vigilancia [ Meta fisica relativa a 30 das O do Transito" medida em "Percentual” |
Un.Exec.  01.10.40 - DEPARTAMENTO DE PROTECAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE [ Meta fisica relativa a "Programa BCP na Escola” medida em "N° ari I | [ 2022 2023 2024 2025 rotal
[ BT rE] Bozs 2035 Total [ 100,000 100,000 100,0000 100,000 40,0000
[ 122,0000 100,0000 100,000 100,0000 422,0000
[ Weta fisica relativa a Combate aos Vetores” medida em "Percentual” [ St Etimado para s ko 9o Proarams 1

100,0000

2022 2023 2024
100,0000 100,0000 100,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa

2022 2023
464.000,00.

2025
559.000,00

559.000,00 559.000,00

0014 - Saiide Humanizada

2065 - Manutengio Programa de Zoonoses.

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutengio Programa de Zoonoses

Funcéo: 10 - Satde Subfuncso: 304 - Vigilancia Sanitéria
Un. Exec. 01.10.40 - DEPARTAMENTO DE PROTECAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

Meta fisica relativa a "Manutencéo Programa de Zoonoses" medida em "Percentual” |

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 '400,0000

100,0000

Custo Estimado para a Agéo do Programa |
2022 2023 2024

2025 Total
360.136,00. 350.000,00 2.169.499,00

1.109.363,00 350.000,00

Custo Estimado para a Acao do Programa

2022 2023 2024
4.000,00] 4.000,00

2025
4.000,00]

4.000,00]

[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 29.000,00 131.000,00! 41.000,00 41.000,00 242.000,00

0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagio

Programa: 0015 - Protegdo Social, Inclusio e Garantia de Direitos 2102 - Acesso Digital de Facilitagio a Mobilidade
Acdo: 2072 - Gestdo da Politica de Assisténcia Social Tipo: Atividade
Tipo: Atividade Finalidade:
Finalidade: Produto: ‘Acesso Digital de Facilitagio a Mobilidade
Produtp:  Gestdo da Politica de Assisténcia Social Funggio: 26 - Transporte Subfungdo: 782 - Transporte Rodovidrio
Funcéo: 08 - Assisténcia Social Subfuncsio: 244 - Assisténcia Comunitéria Un. Exec.  01.04.40 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE
Un.Exec.  01.15.10 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
[ Meta fisica relativa a "Acesso Digital de Fadilitagao a Mobilidade” medida em "Percentual”
[ Meta fisica relativa a "Gestao da Politica de Social” medida em "Percentual” | | 2022 2023 2024 2025
[ 2022 202 2025 Total [ 100,0000] 0,0000]
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,000, 400,000
[ Custo Estimado para a Acdo do Programa |
[ Custo Estimado para a Agéo do Programa | | 2022 2023 2024 2025 Total
2022 2023 2024 [ 400.000,00 0,00 720.000,00 1.800.000,00 2.920,000,00

2025 Total
1.219.000,00 4.645.000,00

1.109.000,00 1.135.000,00 1.182.000,00

0015 - Protegdo Social, Incluso e Garantia de Direitos

2073 - Protegéo Social Bésica

0015 - Protecio Social, Inclusio e Garantia de Direitos Tipo: Atividade
1003 - Equipamentos em Geral Finalidade:
Tipo: Projeto Produto: Protegéo Social Basica
Finalidade: Fungio: 08 - Assisténcia Social Subfungso: 244 - Assisténcia Comunitiria
Produto: Equipamentos em Geral Un. Exec. 01.15.20 - FMAS - PROTECAO SOCIAL BASICA
Fungdo: 04 - Administragdo |Suhﬁm¢o: 122 - Administragdo Geral
O Exec, 011501 - GABINETE DO SECRETARIO [ Meta fisica relativa a "Protecio Social Basica” medida em "N PAIF' |
[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ 25,0000 30,0000 45,0000 50,0000 150,0000
[ Meta fisica relativa a Geral" medida em "Percentual” |
[ 2022 2023 2024 2025 Total [ Custo Estimado para a Acao do Programa ]
\ 100,0000 100,0000 0,0000 0,0000 200,0000 ‘ 2022 2023 2024 2025 Total
\ 2.817.000,00 2.910.000,00 2.820.000,00 2.836.000,00 11.383.000,00
[ Custo Estimado para a Acéo do Programa |
2022 2023 2024 2025 Total
28.000,00 30.000,00 0,00 0,00 58.000,00

Programa:

Agdo:

0015 - Protegdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos

2074 - Protegéo Social Especial de Média Complexidade

0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagéo

2103 - Educagéio no Transito

Tipo: Atividade
Finalidade:

Produto: Educagio no Trénsito

Funcdo: 26 - Transporte Subfuncso: 782 - Transporte Rodovidrio

Un.Exec.  01.04.41 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

[ Meta fisica relativa a "Educacao no Transito” medida em "Percentual” |
[ 2022 2023 2024 20. Total

[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000
[ Custo Estimado para a Acao do Programa |
[ 2022 2023 2024 2025 Total

[ 50.000,00 70.000,00 50.000,00 90.000,00 300.000,00

0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagéo

2104 - Engenharia de Tréfego

Meta fisica relativa a Geral" medida em "Percentual”

400,0000

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa |

[
|
[

2022 2023 2024 2025 Total
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 2023 2024 Total
1.665.000,00 1.831.000,00 1.625.000,00 6.746.000,00

Tipo: Atividade
0015 - Protegio Social, Inclusdo e Garantia de Direitos Tipo: Atividade
1003 - Equipamentos em Geral Finalidade:
Produto: Engenharia de Trafego
Tipo: Projeto Produto: Protegio Social Especial de Média Complexidade
—— Fungiio: 26 - Transporte Subfungdo: 782 - Transporte Rodovidrio
Finalidade: Fungao: 08 - Assisténcia Social Subfuncio: 244 - Assisténcia Comunitéria -
— Un. Exec. 01.04.41 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
Produto: Equipamentos em Geral Un. Exec. 01.15.30 - FMAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
Fungao: 08 - Assisténcia Social Subfuncio: 241 - Assisténcia a0 Idoso I T e ae T medid = o 1
isica relativa a je Trafego” medida em "Percentual
Un. Exec. 01.15.40 - FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO [ Meta fisica relativa a "Protecio Social Especial de Média medida em "N° d o | [ 2022 2023 2024 2025 Total
| 2022 2023 2024 202! Total [ 100,0000) 100,0000) 100,0000 100,0000 '400,0000
[ 3,0000] 3,0000] 2,0000] 2,0000] 10,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

| 2022 2023 2024 2025 Total
[ 1.015.000,00 1.020.000,00 1.030.000,00 4.095.000,00

0016 - Pinda - Mobilidade com Modernizagao

1.030.000,00

Il
 Aeragio

Programa: 0015 - Protecdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos
0015 - Protecéo Social, Incluséo e Garantia de Direitos Acdo: 2075 - Protecéo Social Especial de Alta Complexidade
. Tipo: Atividade
1003 - Equipamentos em Geral Tipo: Atividade
Tipo: Projeto Finalidade:
—— Produto: Sinalizagéo Vidria
Finalidade: Produto: Protecio Social Especial de Alta Complexidade
- Fungo: 26 - Transporte Subfuncdo: 782 - Transporte Rodovidrio
Produto: Equipamentos em Geral Fungao: 08 - Assisténcia Social Subfuncio: 244 - Assisténcia Comunitéria -
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungio: 243 - Assisténcia & Crianca e ao Adolescente U Exec,  OL15.30 - FMAS - PROTECRO SOCIAL ESPECIAL Un. Exec. 010441 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
Un. Exec. 01.15.50 - FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Meta fisica relativa a o Viaria" medida em "Percentual”
[ Meta fisica relativa a "Protecao Social Especial de Alta medida em "Percentual” | { 5032 2023 2024 Total |
[ Meta fisica relativa a Geral" medida em "Percentual” | [ 2022 2024 2025 [ 1—|00,w00 1—|00,w90 100,0000 1_|00’wgu 40_{0,0000
[ [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

2022 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 2023 2024 2025 Total |
4.524.136,00. 5.740.181,50 4.393.000,00 4.419.000,00 19.076.317,50]

Custo Estimado para a Agao do Programa
2024 2025 Total
5.000,00

2022 2023 02/
5.000,00; 00,00 5.000,

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

2023 2024 2025 Total
1.865.000,00 1.685.000,00 1.685.000,00 6.390.000,00

[ 2022
| 1.155.000,00

Programa: 0015 - Protegio Social, Inclus3o e Garantia de Direitos O e D
a Acdo: 2076 - Manutencio do Cadastro Unico e Bolsa Familia B P
0015 - Protegéo Social, Inclusio e Garantia de Direitos .' use 2106 - Fiscalizagdo no Transito
v Aeracio Tipo: Atividade
1003 - Equipamentos em Geral Tipo: Atividade
Finalidade: —
Tipo: Projeto _ Finalidade:
— Produto: Manutengéo do Cadastro Unico e Bolsa Familia — P
Finalidade: Produto: Fiscalizagéo no Trénsito
Funcio: 08 - Assisténcia Social |SnM|m9§o: 244 - Assisténcia Comunitaria — — —
Produto: Equipamentos em Geral Funco: 26 - Transporte Subfungso: 782 - Transporte Rodovidrio
= - = S , Un. Exec. 01.15.10 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL =
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungio: 244 - Assisténcia Comunitaria Un. Exec. 01.04.41 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
Un. Exec. 01.15.30 - FMAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL i
Meta fisica relativa a &0 do Cadastro Unico e Bolsa Familia” medida em "N° Cadast i
{ 2022 T 2023 = mwz:u S B 2025 = Total | [ Meta fisica relativa a "Fiscalizagio no Transito" medida em "Percentual” |
[ Meta fisica relativa a Geral" medida em "Percentual” | [ 13.000,0000 13.500,0000 13.250,0000 13.350,0000, 53.100,0000 [ 2022) —| 2023) —| 2024) 2025) —| Total —{
[ 2030 T 03 T 038) T 0os T = [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 400,000 0 BB o T P 1
= pa e [ Custo Estimado para a Aao do Programa |

Custo Estimado para a Acao do Programa

2022 2023 2024 2025 Total
127.000,00 166.000,00 154.000,00 154.000,00 601.000,00

2022 2023 2024 2025 Total
5.000,00 6.000,00 5.000,00 21.000,00

5.000,00

i

VA

0015 - Protegdo Social, Incluso e Garantia de Direitos

[ 2022
[ 1.100.000,00

0016 - Pinda - Mobi

2023 2024 2025 Total
5.420.000,00 1.150.000,00 1.150.000,00 8.820.000,00

ade com Modernizacéo

2108 - Engenharia de Campo

0015 - Protegio Social, Inclusio e Garantia de Direitos o ) R D L [ CR (e AR R S Atividade
1003 - Equipamentos em Geral Tipo: Atividade Finalidade:
Tipo: Projeto Finalidade: Produto: Engenharia de Campo
Finalidade: Produto: Fundo Munidpal da Crianga e Adolescente Funcao: 26 - Transporte [Subfuncgo: 782 - Transporte Rodoviario
Produto: _ Equipamentos em Geral Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfuncdo: 243 - Assisténcia & Crianca e ao Adolescente Um Exec. OLO0741 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfuncdo: 244 - Assisténcia Comunitaria Un. Exec. 01.15.50 - FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Un. Exec. 01.15.01 - GABINETE DO SECRETARIO [ Meta fisica aa ia de Campo” medida em "Percentual” |
[ Meta fisica relativa a "Fundo Municipal da Crianga e ‘medida em "Percentual” | { 2029 _| 2023 _| 2029 2025) _| Total _{
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000
2022 2023 2024 2025 Total X
Meta fisica relati Geral” medida em "Percentual” [ —| —| —| —i
{ o5 “207':'“ ey et S e “"’“m:: o } [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 40,0000
=
[ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 300,0000] [ (Cuto|EstimadolparalaAcko d o Erogramal ]
[ Custo Estimado para a Acao do Programa | [ 2022 2023 2024 2025 =l
[ 20.000,00 20.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00

Custo Estimado para a Acao do Programa

2022 2023 2024 2025 Total
2.000,00 00,00 2.000, 2.000,00

2022
1.466.056,00

2023 2024
1.796.181,50 1.291.000,00

2025 Total |
1.291.000,00 5.844.237,50|

0017 - Cidade Planejada . ey

1003 - Equipamentos em Geral

Programa: 0015 - Protegdo Social, Inclusdo e Garantia de Direitos
0015 - Protecio Social, Inclus3o e Garantia de Direitos Acso: 2078 - Fundo Municipal do Tdoso Tipo: Projeto
1003 - Equipamentos em Geral Tipo: Atvidade Finalidade:
Tipo: Projeto Produto: Equipamentos em Geral
Finalidade: Fi a0: )4 - Ac A a0: 122 - A A 1]
F— PR—— uncéo: 04 - Administracio subfuncso: dministragéo Geral
Produto: Equipamentos em Geral — — Un. Exec. 01.13.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Fungo: 08 - Assisténcia Social Subfuncso: 241 - Assisténcia ao Idoso
Funcéo: 08 - Assisténcia Social Subfuncso: 244 - Assisténcia Comunitéria s PR ————
n. Exec. 15.40 - FMI - . . S— _ _
Un. Exec. 01.15.10 - GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL { Meta fisica relativa a Sl eaifineddai RRSCeral }
2022 2023 2024 2025 Total
[ Meta fisica relativa a "Fundo Municipal do Idoso” medida em "Percentual” | [ 100,0000] 100,0000] 100,0000] 100,0000] 400,0000]
[ Meta fisica relativa a Geral” medida em "Percentual” | [ 2022 2023 2024 2025 Total
| 2022 : 2023 : 2024 5 2025 s Total 5 [ 100,0000. 100,000 100,0000. 100,000 '400,0000 [ Custo Estimado para a Acao do Programa |
[ 00,0000 00,0000 00,0000 00,0000 00,0000 I e e TR P2025] ==
I Custo Estimado para a Acao do Programa l \ 24.000,00] 30.000,00 30.000,00 30.000,00 114.000,00
[ Custo Estimado para a Acao do Programa | 2023 2024 2025 Total
2022 2023 2024 2025 Total —l
—l 1.243.000,00) 1.606.000,00) 1.199.000,00) 1.199.000,00) 5.247.000,00 A
73.000,00 71.000,00 73.000,00 73.000,00 290.000,00 CONTINUA NA PAGINA 15
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MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP
Plano Plurianual

0017 - Cidade Planejada

2007 - Manutengo das Atividades Administrativas

i

v

0018 - Pinda - Cidade Inteligente
2005 - Agdes Smart City

Incusdo.
V Areragio

Meta fisica relativa a Geral" medida em "Percentual”

2022 2023 2024
100,0000 100,0000 100,0000

100,0000

Custo Estimado para a Agao do Programa

Anexo III Tipo: Atividade Tipo: Atividade
Acdes Voltadas ao il dos - Ci inalidade:
e PPA - Ciclo de 2022 2 2025 Finalidade: Finalidade:
Produto: Manutengio das Atividades Administrativas -
0017 - Cidade Planejada ! Produto: AcBes Smart City
Fu 3 - A 4 4 122 - A ] 1]
1003 - Equipamentos em Geral ungéo 04 - Administragéo _ Subfunco: ministracko Geral Funcio: 04 - Administragio |s-.bfung§o: 126 - Tecnologia da Informagio
Un. Exec. 01.13.10 - GABINETE DO SECRETARIO =
Tipo: Projeto Un.Exec.  01.16.30 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICAGOES
Finalidade: [ Meta fisica relativa a 5o das Atividad medida em "Percentual” | _ _ _ _ _
Produto: Equipamentos em Geral [ 2022 2023 2024 2025 Total [ Meta fisica relativa a "Aces Smart City" medida em "Percentual |
— — — [ 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 40,0000 | 2022 2023 2024 2025 Total
Fungéo: 04 - Administragéo Subfuncso: 122 - Administragdo Geral [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 200,0000
Un. Exec. 01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS [ Custo Estimado para a Acao do Programa |
| 2022 2023 2024 2025 Total [ Custo Estimado para a Acéo do Programa |
[ 80.000,00' 162.000,00, 97.000,00' 97.000,00' '436.000,00 | 2

Programa:

0017 - Cidade Planejada

2007 - Manutengso das Atividades Administrativas

022 2023
[ 548.991,00 4.300.000,0

5
4.316.000,00

tal
13.480.991,00

0018 - Pinda - Cidade Inteligente

Il

[ 2022 2023 2024 2025 Total Tipo: Atividade V/ i
[ 20.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 95.000,00 2005 - AgBes Smart City
" - — Tipo: Atvidade
Produto: Manutencgo das Atividades Administrativas

Lo Blsiads Funggo: 04 - Administragio Subfungdo: 127 - Ordeamento Territorial

1005 - Construcéo e Ampliagio de Novas Instalagdes Un.Exec.  01.12.30 - DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA Produto:  AcBes Smart City
Tipo: Projeto Funcdo: 04 - Administragdo |Subf\m;50: 126 - Tecnologia da Informagao
Finalidade: [ Meta fisica relativa a 3o das Atividad medida em "Percentual” ] Un.Exec. 011650 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

- - - [ 2022 2023 2024 2025 Total
Produto:  Construgdo e Ampliagio de Novas Instalagdes i 1005000 1005000 1055000 150000 000000 — I .
Funcao: 15 - Urbanismo Subfuncdo: 451 - Infra-estrutura Urbana [ eta fisica relativa a "Acbes Smart City" medida em "Percentual ]
_ _ [ 2022 2023 2024 2025 Total

Un.Exec.  01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS [ EIBEshin adol P‘;‘ ‘4‘@" HolBroaramal ] [ 10,0000 10,0000 0,0000] 0,0000] 00,0000

2022 2023 02/
349.126,00 320.000,00 416.000,00

2025
448.000,00

Total
1.533.126,00

medida em "Percentual”

|

Meta fisica relativa a "Construgao e Ampliagao de Novas
2023

2022 2024
100,0000 100,0000 100,0000

100,0000

Total
400,0000

Custo Estimado para a Agao do Programa

]

Programa:

0017 - Cidade Planejada

2087 - Melhoria de acessibilidade de passeios

[ 2022 2023 2025 Total Tipo: Atividade
[ 516.000,00 1.000.000,00. 200.000,00. 200.000,00. 1.916.000,00 Finalidade:
Produto:  Melhoria de acessibilidade de passeios
— Fungdio: 15 - Urbanismo Subfungdio: 452 - Servigos Urbanos
0017 - Cidade Planejada At — —
V/ Weragi Un.Exec.  01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
1006 - Pavimentacio de Vias Urbanas
Tipo: Projeto [ Meta fisica relativa a "Melhoria de acessibilidade de passeios” medida em "Percentual”
Finalidade: [ 2022 2025
[ 10,0000 10,0000
Produto:  Pavimentagdo de Vias Urbanas
Funggo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 451 - Infra-estrutura Urbana [ ‘Custo Estimado para a Acko do Programa ]
Un. Exec. 01.03.60 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONSERVACAO DE ESTRADAS RURAIS 2022 2023 2024 2025 Total
70.000,00 365.000,00 100.000,00 100.000,00] 635.000,00

Meta fisica relativa a "Pavimentagao de Vias Urbanas" medida em "Percentual”

[ Custo Estimado para a Acéo do Programa

]

| 2022 2024 2025
[ 1,000,00 201.,000,00 0,00] 0,00

202.000,00°

0018 - Pinda - Cidade Inteligente

2007 - Manutengo das Atividades Administrativas

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutengio das Atividades Administrativas

Funcéo: 04 - Administragéo Subfuncsio: 122 - Administragio Geral
Un.Exec.  01.04.10 - GABINETE DO SECRETARIO

Meta fisica relativa a "Manutencao das Atividades Administrativas” medida em "Percentual”

2
[ 100,0000) 100,0000) 100,0000 100,0000

400,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

Programa: 0017 - Cidade Planejada N 2022 2023 2024 Total
[ 100,0000 100,0000 5,0000 0,0000 300,0000 2088 - Recapeamento Asféltico [ 120,000,00 236.000,00 164.000,00 686.000,00
Tipo: Atividade
[ Custo Estimado para a Agao do Programa Finalidade:
[ 2022 2024 2035 _I — - — 0018 - Pinda - Cidade Inteligente
—| uto: ecapeamento Asfaltico
[ 50.000,00 00,00 0,00 0,00 > 2095 - Manutenggio das lades da Guarda
Funcao: 15 - Urbanismo Subfungio: 451 - Infra-estrutura Urbana
- - Tipo: Atividade
Un. Exec. 01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENCAQ GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
0017 - Cidade Planejada
1006 - Pavimentago de Vias Urbanas [ Meta fisica relativa a Asfaltico” medida em "Percentual” ] Produto:  Manutencio das Atividades da Guarda
Tipo: Projeto | 2022 2023 2024 2025 Total Funggo: 04 - Administragdo Subfuncio: 122 - Administragdo Geral
po: ) [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,000 400,0000
Finalidade: Un. Exec. 01.04.30 - COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL
Produto:  Pavimentagdo de Vias Urbanas [ Custo Estimado para a Acao do Programa |
~ — 2022 2023 2024 2025 Total [ Meta fisica relativa a das Atividades da Guarda” medida em "Percentual” |
Fungdo: 15 - Urbanismo Subfunclio: 451 - Infrar-estrutura Urbana 3.750.000,00 36.500.000,00 '800.000,00. 1.150.000,00. 32.200.000,00 [ 2022 2023 2024 2025 Total
Un.Exec.  01.13.40 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA [ 100,000 100,000 100,0000 100,0000 40,0000
P : 0017 - Cidade Planejad: Inclusso
Meta fisica relativa a de Vias Urbanas" medida em "Percentual” | (L RO +/ Mteragio [ Custo Estimado para a Agdo do Programa

2022 2024 2025
100,0000 100,0000 0,0000 0,0000

Total
200,0000

2088 - Recapeamento Asfal

1.770.000,00

[ 2022 2023 2024 2025
[ 1.011.000,00 1.460.000,00 1.890.000,00

Tipo: Atividade
Finalidade:
Custo Estimado para a Agao do Programa
{ 02 7 pazoz 4‘? el 2 ol ] Produto: Recapeamento Asfaltico
[ 190.000,00 1.157.000,00 o,ﬁl o,ﬁl 1.347.000,00 Fungao: 15 - Urbanismo Subfuncao: 451 - Infra-estrutura Urbana 0018 - Pinda - Cidade Inteligente
Un.Exec.  01.13.40 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA DS L LU R D B e
0017 - Cidade Planejada Tipo: Aiidade
LB G [ Meta fisica relativa a "Re Asfaltico” medida em "Percentual” ] Finalidade:
Tipo: Projeto [ 2022 2023 2024 2025 Total e e
— [ 100,0000 100,0000 0,0000] 0,0000] 200,0000 roduto: lanutengao das Atividades do Corpo de Bombeiro
Finalidade: Funcdo: 04 - Administragio Subfuncio: 122 - Administraco Geral
Produto: _Pavimentagdo de Vias Urbanas [ Custo Estimado para a Agao do Programa | Un.Exec.  01.04.10 - GABINETE DO SECRETARIO
Funcdo: 15 - Urbanismo Subfuncio: 451 - Infra-estrutura Urbana 2022 2023 2024 2025 Total
- . 50.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 1.050.000,00
Un.Exec.  0103.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL [ et fisica relativa 30 das Atividades do Corpo de Bombeiro” medida em "Percentual” ]

Meta fisica relativa a "Pavimentagao de Vias Urbanas" medida em "Percentual”

Programa:

0017 -

idade Planejada

2088 - Recapeamento Asfaltico

[ 2022 2023 2024 2025
[ 100,0000 100,0000 100,0000

100,0000

Total
400,000

]

Total
1.080.000,00

[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 00,0000 [ Custo Estimado para a Ao do Programa

Tipo: Atividade [ 2022 2023 2024 2025

. _ [ 240.000,00 240.000,00 300.000,00 300.000,00
[ Custo Estimado para a Acao do Programa
[ 2022 2024 2025 Produto:  Recapeamento Asfdltico
[ 1.900.000,00 00,00 2.154.000,00 2462.000,00 Funcio: 15 - Urbanismo Subfungio: 451 - Infra-estrutura Urbana
_ _ 0018 - Pinda - Cidade Inteligente
Un.Exec.  0103.60 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS RURALS
2007 - Atividade Delegada

0017 - Cidade Planejada

Incusdo

_ ) [ Meta fisica relativa a "Recapeamento Asfaltico” medida em "Percentual” | Tipo: Atividade
1007 - Intervengdo em Cérregos [ 2022 2023 2024 2025 Total Finalidade:
Tipo: Projeto [ 0,0000} 100,0000 0,0000} 0,0000} 100,0000 Produtor ntiidade Delegada
Finalidade: — " — — —
- . [ Custo Estimado para a Ac3o 4o Programa ] Fungéo: 06 - Seguranga Publica Subfungdo: 181 - Policiamento
Produto: Intervenggo em Corregos | 2022 _I 2023 2024 2025 _I otal Un. Exec. 01.04.20 - DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL
Funcdo: 15 - Urbanismo Subfuncio: 512 - Saneamento Basico Urbano [ 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00
Un.Exec.  01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL Programa: 0017 - Cidade Planejada Incuséo [ Meta fisica relativa a "Atividade Delegada" medida em "Percentual” |
n . 3 . T LEED [ 2022 2023 2024 2025 Total

i i _ Aco: 2091 - Elaboragéo de Projetos Executivos I 16,000 16,000 166,000 166,000 0000
[ Meta fisica relativa a "Intervencao em Corregos” medida em "Percentual” | Tipo: Atividade
[ 2022 2023 2024 2025 Total —
[ 100,0000 0,0000 100,0000 100,0000 300,000 Finalidade: [ Custo Estimado para a Ado do Programa ]

Produto: Elaboraggo de Projetos Executivos. [ 2022 2023 24 25 Total
_ _ [ 1.200.000,00! 1.200.000,00! 1.200.000,00! 1.200.000,00] 4.800.000,00
[ Custo Estimado para a Acdo do Programa | Fungdo: 04 - Administrago Subfungdo: 122 - Administragio Geral
[ 2022 2023 2024 2025 Total -
. Exec. 1.13.10 - GABINETE DO SECRETARI(
[ 39.000,00 o,ﬁl 50.000,00, 50.000,00 139.000,00 Un.Exec. 011310 GA 0 SECRETARIO
0018 - Pinda - Cidade Inteligente ’"v‘“
/ Aeragio
[ Meta fisica relativa a 40 de Projetos medida em "Percentual” | 2098 - Manutengdo das Atividades de Seguranca

7 3 2022 2023 2024 2025 Total
0017 - Cidade Planejada [ —J —J —| —{ :
! o [ 00,0000 00,0000 00,0000 10,0000 40,0000 Tipo: Atividade
1010 - Cemitério Municipal Finalidade:
Tipo: Projeto [ Custo Estimado para a Agéo do Programa | Produto:  Manutengio das Atividades de Seguranga
Fnalidade: 2022 2023 2024 2025 Total
inalidade: 400.000,00! 300.000,00 100.000,00! 100.000,00 '900.000,00 Fungao: 04 - Administragéo Subfunggo: 122 - Administragéo Geral
Produto: Cemitério Municipal Un.Exec.  01.04.20 - DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL
Fungdo: 04 - Administragdo |submn¢io: 121 - Planejamento e Orgamento
— Programa: 0017 - Cidade Planejada
Un.Exec.  01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS _ e [ Meta fisica relativa a & idades de Seguranca” medida em "Percentual” |
—— e [ 2022 2023 2024 2025 Total
_ . _ Tipo: Atividade [ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000

[ Meta fisica relativa a "Cemil pal” medida em "Percentual” |
| 2022 2023 2025 Total Finalidade:

[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000 Produto: Desapropriagdes [ Custo Estimado para a Acao do Programa |

[ 2022 2023 2024 2025 tal
Fungo: 04 - Administrago Subfungso: 121 - Planejamento e Orgamento [ 526.000,00 561.000,00 771.000,00 821,000,00 2.679.000,00.

[ Custo Estimado para a Acao do Programa | — n
I Bes Un.Exec.  01.12.30 - DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

2022 2023 2025
1.150.000,00 150.000,00 65.000,00

65.000,00

Total
1.430.000,00

0019 - Fundagéo Dr. Jodo Romeiro

[ Meta fisica relativa a ‘medida em "Percentual” |
0017 - Cidade Planejada | 2029 2023 2024 2025 Total 1003 - Equipamentos em Geral
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000
1014 - Construgio de Pragas Esportivas Tipo: Projeto
Tipo: Projeto [ Custo Estimado para a Acao do Programa | Finalidade:
Finalidade: 2022 2023 2023 2025 iTotal Produto: Equipamentos em Geral
483.000,00 483.000,00, 483.000,00, 483.000,00, 1.932.000,00
Produto: Construgdo de Pragas Esportivas Funcio: 24 - Comunicagbes |Subf\m;50: 392 - Difusso Cultural
Fungéo: 27 - Desporto e Lazer Subfuncso: 812 - Desporto Comunitério Un.Exec.  03.01.10 - FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO
3 -G " ncusso
Un.Exec.  01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICACOES PUBLICAS Eicozama UL A Cuase Rianelada +/ Aeragio
Acio: 2093 - Manutencio das Atividades de Planejamento I Weta fisica relativa a om Geral” medida em "Percentual” 1
[ Meta fisica relativa a "Construcao de Pracas Esportivas” medida em "Percentual” | Tipo: Atividade { 2022 oo 2023 e 2024 oo 2025 oo irotl T
[ 2022 2023 2024 2025 Total Finalidade: - - - - -
\ 100,000/ 100,000 100,0000] 100,0000] 400,0000 Produto: Manutencgo das Atividades de Planejamento [ Gisto Esimato paraa a0 do Programa ‘
[ Custo Estimado para a Acéo do Programa 1 Fungéo: 04 - Administragdo Subfungio: 121 - Planejamento e Orgamento [ 2022 2023 2024 2025 Total
11.000,00 12.000,00 13.000,00 14.000,00 50.000,00
[ 2022 2023 2024 2025 Total Un.Exec.  01.13.30 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO [
[ 2.054.000,00 350.000,00, 99.000,00 99.000,00) 2.602.000,00

0017 - Cidade Planejada

Incusso

V/ Ateragio

Meta fisica relativa a "Manutencéo das Atividades de Planejamento” medida em "Percentual”

]

20:

22 2023 2024 2025 Total
100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

'400,0000

0019 - Fundagéo Dr. Jodo Romeiro

2014 - Contribuigéo PASEP

1015 - Drenagem de Aguas Pluviais e Dispositivos Tipo: Atividade
[ Custo Estimado para a Acéo do Programa | —
Tipo: Projeto [ 2022 2023 2024 2025 Total Finalidade:
Finalidade: [ 113.000,00 251.000,00 96.000,00) 96.000,00] 556.000,00 Produto: _ Contribuigio PASEP
Produto:  Drenagem de Aguas Pluviais e Dispositivos Fungsio: 24 - Comunicagbes Subfungdo: 392 - Difusdo Cultural
Programa: 0017 - Cidade Planejada — —
Funggo: 15 - Urbanismo |Sub'ung§o: 512 - Saneamento Basico Urbano 9 J Un.Exec.  03.01.10 - FUNDAAO DR. JORO ROMEIRO
— v Acgio: 2094 - Manutengio das Atividades de Infraestrutura
Un.Exec.  01.03.30 - DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
Tipot Atvidade [ Meta fisica relativa a 30 PASEP” medida em "Percentual” |
[ Meta fisica relativa a "Drenagem de Aguas Pluviais medida em "Percentual” | [ 2022 —| 2023 —| 2024 —| 2025, —| ot —{
[ 2022 2024 2025 Total Produto: Manutengéo das Atividades de Infraestrutura [ 100,0000] 100,0000] 100,000 100,000 00,0000
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000 Fungdo: 04 - Administragio Subfuncdo: 121 - Planejamento e Orgamento _ _
— [ Custo Estimado para a Aao do Programa |
Un. Exec. 01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICACOES PUBLICAS N 2022 2023 2024 2025 Total
[ Custo Estimado para a Agio do Programa ] [ 4.000,00) 4.000,00) 6.000,00) 7.000,00) 21.000,00
[ 2022 23 2024 2025 Total _ _ _ _ _
[ '80.000,00 1.936.000,00 100.000,00 100.000,00 2.216.000,00 [ Meta fisica relativa a das Atividades de medida em "Percentual” |

0017 - Cidade Planejada

v/ Ateragio

100,0000

400,0000

2022 2023
100,0000

2024 2025 Total
100,0000 100,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa

]

0019 - Fundagéo Dr. Jodo Romeiro

2099 - Manutengo das Al

lades da Fundacéo

1015 - Drenagem de Aguas Pluviais e Dispositivos 2022 2023 2024 2025 Total Tipo: Atividade
" 562.000,00 2.980.000,00 345.000,00 345.000,00, 4.232.000,00
Tipo: Projeto
Finalidade: Produto: Manutengso das Atividades da Fundago
Produto:  Drenagem de Aguas Pluviais e Dispositivos Programa: 0018 - Pinda - Cidade Inteligente Fungsio: 24 - Comunicagdes Subfungdo: 392 - Difusio Cultural
Fungso: 15 - Urbanismo Subfuncso: 512 - Saneamento Basico Urbano Aco: 1003 - Equipamentos em Geral Un.Exec.  03.01.10 - FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO
Un. Exec. 01.13.40 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA Tipo: Projeto
Finalidade: [ Meta fisica relativa a das Atividades da Fundagio” medida em "Percentual” |
[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ Meta fisica relativa a "Drenagem de Aguas Pluviais & medida em "Percentual” | Produto: Equipamentos em Geral I 700,0000 700,000 100,000 10,0000 200,000
| 2022 2023 2024 2025 Total Funcdo: 04 - Administragéo Subfuncio: 122 - Administracio Geral
[ 100,0000 100,0000 0,000 0,000 200,000
Un.Exec.  01.04.30 - COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL [ ‘Custo Estimado para a Agho do Programa ]
I o RILTE | [ 2022 2023 2024 2025 tal
usto Estimado para a Agao do Programa _| _
I TSR BT T Bt T 1 [ 536.000,00 585.000,00 579.000,00 602.000,00 2.302.000,00

2022 2023 2024 2025
1.000,00 500.000,00 0,00} 0,00}

Total
501.000,00

0017 - Cidade Planejada

2022 2023
100,000

100,000

2024 2025 Total
100,000 100,0000

400,0000

Custo Estimado para a Agao do Programa

]

0019 - Fundaggo Dr. Jodo Romeiro

2100 - Despesas de Recursos Humanos

1018 - Construgio de Pontes e Passagens Subterraneas 2022 2023 2024 2025 Total Tipo: Atividade
Tipo: Projeto 150.000,00, 175.000,00, 75.000,00 75.000,00 475.000,00 Finalidade:
Finalidade: Produto: Despesas de Recursos Humanos
Produto: Construgio de Pontes e Passagens Subterraneas Programa: 0018 - Pinda - Cidade Inteligente Fungdo: 24 - ComunicagBes |5"bfun§50= 392 - Difusdo Cultural
Funcio: 15 - Urbanismo Subfuncso: 451 - Infra-estrutura Urbana 1003 - Equipamentos em Geral Un.Exec.  03.01.10 - FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO
Un.Exec.  01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICACOES PUBLICAS Tipo: Projeto
Finalidade: [ Meta fisica relativa a "Despesas de Recursos Humanos” medida em "Percentual” |
o o = ~ [ 2022 2023 2024 2025 Total
[ Meta fisica relativa a " de Pontes e P: medida em "Percentual” | Produto: Equipamentos em Geral [ 100,000 100,000 00,0000 00,0000 300,0000
[ 2022 2023 2024 2025 rotal Funcdo: 04 - Administragéo Subfuncso: 122 - Administragéo Geral
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,000 _ _
Un.Exec.  01.04.10 - GABINETE DO SECRETARIO [ Custo Estimado para a Acao do Programa |
024

Custo Estimado para a Acao do Programa

2022 2023 2024 2025
150.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00

Total
450.000,00

Meta fisica relativa a Geral” medida em "Percentual”

]

0017 - Cidade Planejada

2022 2023 2024
100,0000 100,0000

2025 Total
100,0000

100,0000

400,0000

Custo Estimado para a Acdo do Programa

]

| 2022 2023 2025
[ 646.000,00 688.000,00 685.000,00 705.000,00

Total
2.724.000,00

0020 - Fundo de Previdéncia Municipal

2101 - Manutengio do Fundo Previdenciario

2022 2023 2024 2025
100,0000 100,0000

100,0000 100,0000

Total
400,0000

]

Custo Estimado para a Agéo do Programa
2025
130.000,00

2022 2023 2024
160.000,00 130.000,00

130.000,00

Total
550.000,00

]

Meta fisica relativa a "Acbes Smart City” medida em "Percentual
2

2022
100,000

2023 024 Total
100,000 0,0000] 0,0000]

200,0000

Custo Estimado para a Acao do Programa

]

) 2022 2023 2024 2025 Total Tino: Atvidade
1019 - Pracas, Parques e Jardins 85.000,00 170.000,00 60.000,00 60.000,00 375.000,00 po:

Tipo: Projeto Finalidade:

Finalidade: Programa: 0018 - Pinda - Cidade Inteligente s Produto: Manuteng@o do Fundo Previdenciério

Produtor Pragas, Parques e Jardins 2005 - Acdes Smart City Funco: 09 - Previdéncia Social Subfuncsio: 272 - Previdéncia do Regime Estaturio
Tipo: Atividade N =

Fungao: 15 - Urbanismo Subfungso: 451 - Infra-estrutura Urbana Un. Exec.  04.01.10 - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

Un.Exec.  01.13.20 - DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS - —
Produto: Agbes Smart City [ Meta fisica relativa a "Manutencao do Fundo Previdenciario” medida em "Percentual”
Fungéo: 04 - Administraco Subfuncdo: 126 - Tecnologia da Informaco | 2022 2023 2024

Meta fisica relativa a "Pragas, Parques e Jardins" medida em "Percentual” | — I 00,0000

Un. Exec. 01.16.40 - DEPARTAMENTO DE INOVACAO E PROJETO 4

[ Custo Estimado para a Acao do Programa

]

| 2022
[ 7.187.000,00

3 2024
8.223.000,00

8.074.000,00

2025
8.478.000,00

tal
31.962.000,00

2022 2023 2024 2025 iTotal 0021 - Fundo Social de Solidariedade Ircisko
1.000,00] 5.000.000,00 0,00 0,00 5.001.000,00 / Alteragio
0017 - Cidade Planejada 1003 - Equipamentos em Geral
) . Tipo: Projeto
L) D E el Programa: 0018 - Pinda - Cidade Inteligente L
— " Finalidade:
Tipo: Projeto 2005 - Abes Smart City
Finalidade: Tiro v Produto:  Equipamentos em Geral
Produto:  Espacos Culturais [r—— Funcdo: 08 - Assisténcia Social Subfungéo: 244 - Assisténcia Comunitéria
Funglor 13- Cdltura Subfuncdo: 392 - Difusio Cultural Produto: ‘Acdes Smart City Un.Exec.  01.01.50 - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Un. Exec. 011320 - DEPARTAMENTO DE EDIFICACOES PUBLICAS Fungao: 04 - Administracdo Subfuncdo: 126 - Tecnologia da Informagdo
Un. Exec. 01.05.50 - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAGAO ] Meta fisica relativa a em Geral" medida em "Percentual” l
[ 2022 2023 2024 2025 Total
[ Meta fisica relativa a "Espagos Culturais” medida em "Percentual” | [ 00,0000 00,0000 100,0000 100,0000 200,000
[ 2022 2023 2024 2025 Total [ Meta fisica relativa a "Acdes Smart City" medida em "Percentual” | - - - - -
[ 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 400,0000 [ 2022 2023 2028 202 Total
[ 100,0000 10,0000 10,0000 10,0000 100,0000 [ Custo Estimado para a Acao do Programa ]
[ 2022 Total

Custo Estimado para a Acao do Programa

|

2022 2023 2024 2025
160.000,00 660.000,00 208.000,00 208.000,00

Total
1.236.000,00

[

Custo Estimado para a Acao do Programa

]

2023 2024 2025
[ 76.000,00 5.000,00] 5.000,00]

5.000,00]

2022 2023 2024 2025
3.749.009,00 0,00 0,00 0,00

Total
3.749.009,00
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Anexo IIT
Acdes Voltadas ao i dos

PPA - Ciclo de 2022 a 2025

0024 - Promogéio e Defesa de Direitos Humanos Para Todos

2117 - Inclusdo Social para Pessoas com Deficiéncia

Atividade

Produto: Incluséo Social para Pessoas com Deficiéncia

Fungio: 14 - Direitos da Cidadania Subfuncio: 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos

Un. Exec. 01.17.40 - DEPARTAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Atividade

Finalidade:

Produto: Fundo Social de Solidariedade

Meta fisica relativa a "Inclusao Social para Pes: ia” medida em "N° de Abes”

Fungio: 08 - Assisténcia Social

Subfuncao:

244 - Assisténcia Comunitaria

Un. Exec. 01.01.50 - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

2023 2024 2025
12,0000 0,0000] 0,0000]

0,0000]

Total
12,0000

]

[ Meta fisica relativa a "Fundo Social de

‘medida em "Percentual” ]

Custo Estimado para a Agao do Programa
2023 2024 2025
0,00 170.000,00 0,00 0,00]

Total
170.000,00

2024

100,0000

| 2022 2023
| 10,0000

2025 Total
100,0000 100,000 40,0000

[ Custo Estimado para a Acéo do Programa ]

2024

| 2022
| 1.414.080,00

2023
2.162.000,00.

2025 Total
1.416.000,00 1.517.000,00 6.509.080,00

0022 - Operagées Espe

1001 - Amortizagéo da Divida Contratada

Tipo: Projeto

Finalidade:

Produto: Amortizagio da Divida Contratada

Funggo: 28 - Encargos especials

Subfunéo:

843 - Servico da Divida Interna

Un. Exec. 01.06.20 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL

[ Meta fisica relativa a

50 da Divida

medida em "Percentual” |

2024

[ 2022 2023
[ 100,0000 100,0000

Total
100,0000 100,0000 400,0000

[ Custo Estimado para a
20;

Agao do Programa ]

| 2022 2023
[ 2.120.000,00 3.000.000,00

24 2025
2.330.000,00 2.330.000,00

Total
9.780.000,00

0022 - Operagdes Especiais

2016 - Precatérios Judiciais

Tipo: Atividade

Incusso
V/ Ateragio

Finalidade:

Produto: Precatérios Judiciais

Funcdo: 04 - Administragdo

Subfungéo:

122 - Administragio Geral

Un. Exec. 01.02.10 - GABINETE DO SECRETARIO

[ Meta fisica relativa a "Precatérios Judiciais” medida em "Percentual” |

[ 20:

22 2023
| 100,0000;

2024

2025 Total
100,0000 400,0000

100,0000

100,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

[ 2022

2024

2023
[ 22.140.000,00, 31.970.000,00

23.948.000,00]

2025 Total
25.135.000,00, 103.193.000,00

0022 - Operagdes Especiais

2017 - Juros da divida contratada

ncusso
V/ Ateragio

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Juros da divida contratada

Fungao: 28 - Encargos especiais Subfuncio: 843 - Servico da Divida Interna
Un. Exec. 01.06.20 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL

[ Meta fisica relativa a "Juros da divida contratada” medida em "Percentual” |

[ 20:

2024

22 2023
[ 100,0000

100,0000

2025 Total
10,0000 100,0000 400,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa ]

2024

| 2022 2023
[ 1.420.000,00 3.500.000,00

2025 Total
1.380.000,00 1.360.000,00 7.660.000,00

0023 - Reserva de Contingéncia

9001 - Reserva de Contingéncia

Tipo: Reserva de contigéncia

Finalidade:

Produto: Reserva de Contingéncia

Funco: 99 - Reserva de Contingéncia

Subfuncao:

999 - Reserva de Contingéncia

Un. Exec. 01.06.20 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL

Meta fisica relativa a "Reserva de

ia" medida em "Percentual" l

2024

[
[ 2022
[

2023
100,0000 100,0000

2025 Total
100,0000 100,0000 400,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

2022 2023
1.649.436,00 4,557.488,50.

2024
12.900.000,00]

2025 Total
13.100.000,00 32.206.924,50

0024 - Promoggio e Defesa de Direitos Humanos Para Todos

1003 - Equipamentos em Geral

Ti Projeto

Finalidade:

Produto: Equipamentos em Geral

Funcéo: 04 - Administragéo

Subfuncao:

122 - Administracéo Geral

Un. Exec. 01.17.10 - GABINETE DO SECRETARIO

[ Meta fisica relativa a

Geral" medida em "Percentual” ]

2024

| 2022 2023
100,000

2025 Total
0,000 100,0000

0,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa |

2024

[ 2022 2023
| 0,00} 400.000,00

2025
0,00] 0,00]

Total
400.000,00

0024 - Promogéio e Defesa de Direitos Humanos Para Todos

2007 - Manutencgo das Atividades Administrativas

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Manutengio das Atividades Administrativas

Fungo: 14 - Direitos da Cidadania

Subfuncao:

122 - Administracéo Geral

Un. Exec. 01.17.10 - GABINETE DO SECRETARIO

Meta fisica relativa a "Manutengao das Atividades Administrativas” medida em "Percentual” ]

| 0,0000

0,0000

2025 Total
0,0000 100,0000

[ Custo Estimado para a Acéo do Programa ]

2024

| 2022 2023
[ 0,00} 881.000,00

2025 Total
0,00] 0,00]

I
881.000,00

0024 - Promog#io e Defesa de Direitos Humanos Para Todos

2115 - Promogéio e Defesa de Direitos - "VEM SER"

Tipo: Atividade

Finalidade:

Produto: Promogéo e Defesa de Direitos - "VEM SER"

Fungio: 14 - Direitos da Cidadania

Subfuncao:

422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos

Un. Exec. 01.17.20 - DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS

[ Meta fisica relativa a "Promogao e Defesa de Direitos - "VEM SER™ medida em "N° de agdes” |

| 2022

2024

2023
| 0,0000 10,0000

2025 Total
0,0000! 0,0000!

[ Custo Estimado para a Acao do Programa ]

| 2022 2023
[ 0,00 170.000,00

2024

2025 Total
0,00 0,00

0024 - Promogéo e Defesa de Di

2116 - Protecdio & Mulher e Familia

itos Humanos Para Todos

Atividade

Finalidade:

Produto: Protegéo & Mulher e Familia

Funcao: 14 - Direitos da Cidadania

Subfunéo:

422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos

Un. Exec. 01.17.30 - DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA

[ Meta fisica relativa a "Protecao a Mulher e Familia” medida em "N° de Acao"

[ 2022

2023
12,0000

2024

2025 Total
0,0000: 0,0000! 12,0000

[ Custo Estimado para a Acao do Programa ]

2024

| 2022 2023
| 0,00) '320.000,00

2025
0,00 0,00

Total
320.000,00
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@ Anexo IV
Estrutura de Orgdos, Unidades Orcamentarias e Executoras

- Descrico
01 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.01 GABINETE DO PREFEITO
01.01.10 CHEFIA DE GABINETE
01.01.20 DEPARTAMENTO DE CAPTAGAO DE RECURSOS
01.01.30 DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA INTERNA
01.01.40 DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA
01.01.50 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01.01.60 SUBPREFEITURA DISTRITAL MOREIRA CESAR
01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL
01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
01.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.02.11 PROCURADORIA JURIDICA
01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL
01.02.30 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
01.02.40 DEPARTAMENTO DE APOIO JURIDICO LEGISLATIVO E INSTITUCIONAL
01.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E SERVIGOS PUBLICOS
01.03.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.03.20 DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
01.03.40 DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS
01.03.50 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
01.03.60 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS RURAIS
01.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
01.04.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.04.11 GABINETE DO SECRETARIO/ CORPO DE BOMBEIROS
01.04.20 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL
01.04.30 COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL
01.04.40 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE
01.04.41 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
01.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
01.05.50 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAGAO
01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO
01.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E ORGAMENTO
01.06.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.06.20 DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL
01.06.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO
01.06.40 DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISCALIZAGAO
01.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
01.07.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.07.20 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS
01.07.30 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
01.07.40 DEPARTAMENTO DE EMPREGO E RENDA
01.07.41 FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
01.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
01.08.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
01.08.21 FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
01.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
01.09.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
01.09.30 DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
01.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
01.10.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE
01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA
01.11 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE
01.11.21 FUNDO DE APOIO AO DESP. NAO PROFISSIONAL
01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER
01.11.40 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
01.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
01.12.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.12.20 DEPARTAMENTO DE HABITAGAO
01.12.30 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
01.13 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO
01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.13.20 DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS
01.13.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
01.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
01.14.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.14.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA
01.14.21 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
01.14.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO
01.14.31 FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
01.15 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
01.15.01 GABINETE DO SECRETARIO
01.15.10 GESTAO DA POLTICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
01.15.20 FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA
01.15.30 FMAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
01.15.40 FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
01.15.50 FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
01.16 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA, INOVAGAO E PROJETOS
01.16.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.16.20 DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO
01.16.30 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICAGOES
01.16.40 DEPARTAMENTO DE INOVAGAO E PROJETO
01.16.50 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
01.17 SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, FAMILIA E DIREITOS HUMANOS
01.17.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.17.20 DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS
01.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA
01.17.40 DEPARTAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
02 CAMARA MUNICIPAL
02.01 CAMARA MUNICIPAL
02.01.10 ACAO LEGISLATIVA
03 FUNDACAO DR. JOAO ROMEIRO
03.01 FUNDACAO DR. JOAO ROMEIRO
03.01.10 FUNDAGAOQ DR. JOAO ROMEIRO
04 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
04.01 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
04.01.10 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

PPA - Ciclo de 20222 2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
Secretaria Municipal de Seguranga Publica
Departamento de Transito e Mobilidade

TERMO DE TRANSFERENCIA TEMPORARIA
DE LOCACAO

Pindamonhangaba, 27 de abril de 2023,

Fabricio Augusto Percira, nn qualidade de $ io Municipal de Piblica e, Luciana
Viana, na qualidade de Diretora de Trinsito ¢ Mobilidade, nos termos do Artigo 18, § 1° da Lei
Municipal n® 6.317 de 05 de margo de 2020, id do a ife fio de i

do  Prolocolo 252342023 aberto  em 041042023,  AUTORIZAM &
TRANSFERENCIA TEMPORARIA de Locagio du permissiondria:

M, DE FATIM, TVE inserigio municipal 0°.1573 do Ponto da Santa Casa para o
Panto Avenida.
Fazem constar que a gransferéncia ¢ tempordria € que o remanejamento definitivo dos pontos,

tramita conforme memorando n®. 11.872/2023,

Fabricio Augusto Percira
Secretirio de Seguranga Pablica

Luciana Viana
Diretora de Trinsito ¢ Mobilidade

*Observagiio: A permissiondria fica ciente que, a transferéncia é fempordria ¢ que o
remanejamento definitivo dos pontos, tramita conforme memorando n®, 11,.872/2023.

™\
|

Stz Qs

MARIA DE FATIMA OLIVEIRT
Permissioniria Taxista

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
Secretaria Municipal de Seguranga Publica
Departamento de Transito e Mobilidade

Extrato para publicacdo em didrio oficial:

Protocolo: 25.234/2023 de 04/04/2023

DEFERIDO

Nos termos do Artigo 18, § 1° da Lei Municipal n® 6.317 de 05 de marco de 2020, fica
autorizada a Transferéncia Tempordria de Locagio da permissiondria taxista S* Maria de
Fdtima Oliveira, inscri¢do municipal 17.355.

Secretdrio de Seguranga Publica

D

Pindamonhangaba, 27 de abril de 2023.

Luciana Viana
Diretora de Trénsito e Mobilidade

Fabricio Augusto Pereira

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagdo: 9A21-02B4-06D0-E041

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«”  FABRICIO AUGUSTO PEREIRA (CPF 252.XXX.XXX-32) em 28/04/2023 10:04:59 (GMT-03:00)

Papel: Assinante

Emitido por: Sub. idade C: 1Doc

1Doc)

«”  LUCIANA VIANA (CPF 283.XXX.XXX-59) em 02/05/2023 10:27:15 (GMT-03:00)

Papel: Assinante

Emitido por: Sub. idade Certifi 1Doc

1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/verificacao/9A21-02B4-06D0-E041

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA

EDITAL DE NOTIFICAGAO

CONTROLE 0087/23 —
LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhan-
gaba notifica o Sr. (a) ZELIA MARIA DE
BARROS, responsavel pelo imovel situado
a AV. JARDIM, 0, Bairro: JARDIM ELOY-
NA, inscrito nesse municipio sob a SIGLA
SE23.07.14.005.000, QUADRA G - LOTE
69 , para que efetue a limpeza do terreno
do referido imével e no prazo de 07 dias a
contar da data desta publicacdo. Em aten-
dimento e conformidade com o artigo 31° e
32°e 39 da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo
1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990
alterada pela lei 5.379 de 26 de abiril, artigo
1°, item I.

Realizar atualizagdo do cadastro do imével
é de responsabilidade do contribuinte pro-
prietario, conforme divulgado

Em caso de ndo cumprimento, serd aplicada
multa no Valor de 50% do Salario Minimo.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA

EDITAL DE NOTIFICAGAO

CONTROLE 0086/23 —
LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhan-
gaba notifica o Sr. (a) PAULO SERGIO
S D.ALESSANDRO, responsavel pelo
imovel situado a RUA JOAO BATISTA
DOS SANTOS, 0, Bairro: SANTA CECI-
LIA, inscrito nesse municipio sob a SIGLA
SE12.06.06.003.000, QUADRA P - LOTE
04 , para que efetue a limpeza do terreno
do referido imével e no prazo de 07 dias a
contar da data desta publicagdo. Em aten-
dimento e conformidade com o artigo 31°
e 32° e 39 da Lei 1.411 de 10/10/1974 e
artigo 1° da lei 2.490 de 06 de novembro
de 1990 alterada pela lei 5.379 de 26 de
abril, artigo 1°, item I.

Realizar atualizacéo do cadastro do imé-
vel é de responsabilidade do contribuinte
proprietario, conforme divulgado na Tribu-
na do Norte de 29/outubro/2015.

Em caso de ndo cumprimento, serd apli-
cada multa no Valor de 50% do Salario
Minimo.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Diviséo de Posturas Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA

EDITAL DE NOTIFICAGAO

CONTROLE 0085/23 —
LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
notifica o Sr. (a) SOLANGE SANCHES DE
OLIVEIRA, responsavel pelo imoével situado
a RUA DOS CANARIOS, 41, Bairro: TRIAN-
GULDO, inscrito nesse municipio sob a SIGLA
SE23.01.01.005.000, QUADRA J - LOTE 69
, para que efetue a limpeza do terreno do re-
ferido imével e no prazo de 07 dias a contar
da data desta publicagdo. Em atendimento
e conformidade com o artigo 31° e 32° e 39
da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1° da lei
2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada
pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1°, item I.

Realizar atualizagdo do cadastro do imovel é
de responsabilidade do contribuinte proprie-
tario, conforme divulgado na Tribuna do Norte
de 29/outubro/2015.

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de 50% do Salario Minimo.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Conselho de Defesa do Meio Ambiente

CONVOCACAO - 2* REUNIAO EXTRAORDINARIA 2023

Pindamonhangaba, 03 de maio de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS
DE LICITACAO

**CONTRATOS***

PREGAO ELETRONICO 215/2022 (PMP
14762/2022)

Na licitagc@o supra que cuida de “Contratacédo
de empresa especializada na realizacédo de
servicos de atividades de préticas integra-
tivas pelo periodo de 12 (doze) meses”, foi
firmado o contrato: Contrato 089/2023, de
28/03/2023, no valor de R$ 288.000,00, vi-
gente por 12 meses, assinando pela contra-
tante e como gestor do contrato, a Sra. Ana
Claudia Macedo dos Santos, e pela contrata-
da, empresa CROB Assessoria em Desenvol-
vimento Profissional e Gerenciamento Ltda, o
Sr. Roberval Santos Souza.

**ATAS DE REGISTRO DE PRECO***

PREGAO ELETRONICO - REGISTRO DE
PRECOS 031/2023 (PMP 2089/2023)

Na licitagdo supra, que cuida de “Contratacao
de empresa especializada no fornecimento
e instalagdo de persianas e bandés, e méao
de obra para atender as Unidades de Saude,
pelo periodo de 12 (doze) meses”, foi firmada
a ata de registro de prego: Ata 160/2023, de
24/04/2023, vigente por 12 meses, assinando
pela contratante e como gestor da ata, a Sra.
Ana Claudia Macedo dos Santos, e pela con-
tratada, empresa M.A.T. Justino Persianas
— ME, a Sra. Maria Aparecida Terra Justino.

Ficam as senhoras conselheiras e os senhores conselheiros titulares e suplentes do
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA, convocados a
comparecer, na data e local abaixo, para a realizagdo da “2* Reuniio ExtraOrdinaria
de 2023”, cuja pauta vem a seguir:

4 Aprovagdo das ATAS anteriores;

4 Andamento da Deliberaggo CONDEMA 03/2022 ( Estabelece a quantidade e
tamanho minimo das mudas para compensa¢do ambiental no municipio de
Pindamonhangaba/SP)

4 Andamento dos oficios 2020/2022 em aberto;

+ Aprovagdo da arborizagdo do sistema viario do Loteamento Sol Nascente;
Informagdes Gerais.

Dia: 11/05/2023 (quinta-feira)

Horario: 14h00 (quatorze horas)

Primeira chamada: 14:00

Segunda chamada: 14:15

Link da sala virtual: https://meet.google.com/eiu-xpfw-rqj

Maria Eduarda San Martin
Presidente
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36-A3E8-2792-AF5F e informe o codigo BF36-A3E8-2792-AF5F

1doc.com.

acesse

Para verificar a validade das

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PROCESSO SELETIVO N° 001/2022
CONVOCAGAO

Convocamos os candidatos abaixo relacionados, classificados no

Processo Seletivo n° 001/2022 para contratagdo temporaria para apresentacdo de

documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA

PREFEITURA, conforme instrucdes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA I:

129° LUCIANA ORSI PADULA RIBAS DE CASTRO

130° MARIA LUCIA DE ALMEIDA

131° ELIANA CRISTINA MARIOTTO FREITAS

132° JESSICA RESENDE DA CONCEICAO

133° NAYRA DOMINGAS FERREIRA DA FONSECA SILVA
134° RENATA ELISA DE OLIVEIRA MOREIRA

135° MURILLO GANDINE GONCALVES

136° MELINA CRISTINA ANTUNES ALVES

137° ELAINE APARECIDA VALERIO DE ANDRADE

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser CNH);
= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo. Obs: Os candidatos que justificaram a

auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar

certiddo de quitacao eleitoral;

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (pagina da identificacdo e da

foto); e Carteira de Trabalho Digital (dados pessoais);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de Reservista (sexo masculino até 45 anos de idade);

= Diploma do curso superior de Licenciatura em Pedagogia, ou do Curso Normal

Superior ou do curso de Magistério;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia;
= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;

Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo de Escolaridade dos

filhos de 6 a 14 anos.

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocacéo até 11/05/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Convocagdo Processo Seletivo — Temporarios 01-2022 — Professor de
Educacao Basica |.
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
declaragdo de vinculo empregaticio com outro érgao publico, todos digitalizados
em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificagédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informagdes,
solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da admisséo, portanto
¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu protocolo.

Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego
Temporario e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado como
tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificagdo
deste processo seletivo.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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