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Prefeitura vai revitalizar Avenida 
Nossa Senhora do Bom Sucesso
Obras começam em julho e local terá ciclovia, iluminação central e reforma no canteiro 
central e nas calçadas - da rotatória do João do Pulo até portal de entrada da cidade

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba vai revitalizar um tre-
cho de 2.7km da avenida Nossa 
Senhora do Bom Sucesso, entre 
a rotatória do João do Pulo até a 
região do Distrito Empresarial 
Dutra, interligando ao futuro Mi-
rante Gastronômico - ao lado do 
Deck e do portal de entrada da 
cidade.

Na manhã desta quinta-feira 
(22), a Prefeitura realizou na sede 
da ACIP - Associação Comercial 
e Industrial - o lançamento das 
obras e do chamamento público 
para o mirante gastronômico.

PÁG. 3

A cerimônia de lançamento das obras e o chamamento público aconteceu na sede da Acip, nesta quinta-feira (22)

A assinatura aconteceu no campus da UniFunvic

Kiko, do KLB, assina parceria 
com Bfuca Unesco durante 
visita à Pindamonhangaba

O músico Kiko, do grupo KLB, 
esteve em Pindamonhangaba 
nesta quinta-feira (22), para as-
sinar um termo de cooperação 

técnica que o tornou oficialmen-
te membro independente da Fe-
deração das Associações Centros 
e Clubes UNESCO do Brasil. 

PÁG. 6

Congresso Técnico dá pontapé 
inicial aos Jogos Regionais 
de Pindamonhangaba

Foi realizado na Câmara dos Vereadores de 
Pindamonhangaba, nesta quarta-feira (21), o 
Congresso Técnico da 65º edição dos Jogos Re-
gionais da 2ª Região Esportiva do Estado de São 
Paulo. O Congresso marca ofi cialmente o início 
das atividades do evento esportivo que neste ano 
será sediado em Pindamonhangaba.

No Congresso Técnico, que reúne represen-
tantes de todas as cidades participantes, são 
passadas as regras, tiradas todas as dúvidas e 
realizados os sorteios dos grupos de todas as 
modalidades. A expectativa é que mais de 4 mil 
atletas representando 40 cidades participem 
dos Jogos.

‘Pulinho’, mascote da Secretaria de Esportes, promete dar boa sorte aos atletas de Pinda

PÁG. 5

A Tribuninha, en-
carte especial do jor-
nal Tribuna do Norte, 
trazendo uma parceria 
com as escolas muni-
cipais está de volta. 
Nesta edição, além das 
atividades, você confe-
re dicas e muito mais.
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Editorial
 Vida pessoal x Trabalho

No mundo agitado em que vivemos, encontrar 
um equilíbrio saudável entre trabalho e vida 
pessoal se tornou essencial. Muitas vezes, nos 
encontramos imersos em responsabilidades 
profissionais, deixando pouco tempo para cuidar de 
nós mesmos e desfrutar de momentos de lazer.

O equilíbrio entre trabalho e vida pessoal 
não significa necessariamente dividir o tempo 
igualmente, mas sim encontrar uma harmonia 
que permita dedicar atenção adequada a ambos 
os aspectos. Isso pode incluir estabelecer limites 
saudáveis, como evitar levar trabalho para casa ou 
reservar momentos para atividades relaxantes e 
hobbies.

A falta de equilíbrio pode levar a consequências 
negativas, tanto para nossa saúde física quanto 
mental. O estresse crônico, a exaustão e a falta de 
tempo para relacionamentos e interesses pessoais 
podem afetar nosso bem-estar global.

Além disso, o equilíbrio entre trabalho e 
vida pessoal pode melhorar a produtividade e 
a satisfação no trabalho. Ao nos permitirmos 
momentos de descanso e lazer, recarregamos 
nossas energias e nos tornamos mais eficientes em 
nossas tarefas.

Existem várias estratégias que podem ajudar a 
alcançar um equilíbrio saudável, como estabelecer 
prioridades, delegar tarefas, praticar a gestão do 
tempo e aprender a dizer não quando necessário.

É importante lembrar que o equilíbrio entre 
trabalho e vida pessoal é uma busca contínua 
e individual. Cada pessoa tem suas próprias 
necessidades e circunstâncias, portanto, é essencial 
encontrar o que funciona melhor para você.

Em suma, buscar um equilíbrio entre trabalho e 
vida pessoal é fundamental para nosso bem-estar 
e qualidade de vida. Ao cuidarmos de nós mesmos e 
dedicarmos tempo para atividades fora do trabalho, 
encontramos mais satisfação, felicidade e sucesso 
em todas as áreas da nossa vida
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Através da memória compreendemos o passado

O filme cinematográfi-
co existe há mais de 125 

anos, o disco sonoro fará cento e 
cinquenta anos e o VHS comple-
tou meio século.

Parece pouco tempo, se consi-
derarmos a evolução tecnológica 
da humanidade, da cultura oral 
aos registros em pedra, bronze, 

cerâmica, pergaminho e papel, 
mas hoje, graças ao desenvolvi-
mento industrial, surgem a todo 
o momento, novas tecnologias 
de registro e reprodução de sons 
e imagens, que conferem aos do-
cumentos audiovisuais tradicio-
nais (filmes, fotos, discos e fitas) 
feições de coisa antiga.

O que impressiona ainda 
mais é o fato de que as novíssi-
mas tecnologias produzidas pela 
indústria de ponta do mundo 
globalizado, não resolvem a im-
portante questão da durabilida-
de dos materiais.

Os mais recentes estudos so-
bre conservação sugerem uma 
postura cautelosa em relação às 
novidades tecnológicas.

Nunca haverá um documento 
resistente que dure para sempre.

O desejo de eternidade é um 
tema amplo e polêmico demais 
para o momento.

O avanço da ciência e da tec-
nologia no campo da comuni-
cação eletrônica considera a 
necessidade de melhorar a es-
tabilidade dos meios de comuni-
cação audiovisuais. É certo que 
existem experiências aconte-
cendo em laboratórios de testes, 
e sequer sabemos quais são os 
seus componentes ou até onde 
vai o compromisso com a pre-
servação da memória.

Um levantamento recente 
apresenta uma triste realidade: 
Abelardo Barbosa, o Chacrinha, 
agitou a massa e comandou a 
festa durante 30 anos em que 
aparecera na TV. Mas, dos mais 
de 1815 programas que o velho 
Guerreiro animou, sobraram 
apenas 6 para contar a história.

Filmes, fitas e discos consti-
tuem bens culturais cuja guar-
da e conservação são mais dis-
pendiosas e falta, em toda parte, 
apoio material e financeiro para 
assegurar sua permanência.

Se as condições de armaze-
nagem não forem adequadas, 
os documentos audiovisuais se 
deterioram devido às reações 
químicas e a ação dos fungos e 
bactérias.

Os filmes, as fitas magnéticas 
e os discos exigem cuidados es-
peciais para a sua preservação e 
necessitam permanecer em lo-
cais adequados para que a ima-
gem não se desfaça.

Milhões de dólares foram in-
vestidos no desenvolvimento do 
DVD, que introduz um novo con-
ceito em registros: não é cópia, é 
réplica, e já está obsoleto.

Toda fita, filme ou disco é um 
documento. Um filme que foi um 
fracasso de bilheteria, um filme 
super-8 amador, um disco re-
jeitado, todos servem como tes-
temunho de instantes, épocas e 
exemplos do desenvolvimento 
da história.

Por isso a necessidade de se 
ter em todas as cidades uma 
instituição responsável com 
pessoas comprometidas em 
manter preservada a história 
de sua região, como exemplo 
um MIS (Museu da Imagem e 
do Som).

É muito importante a cons-
trução da identidade de um cor-
po social pois é fornecendo a ele 
conjuntos documentais racional 
e tecnicamente tratados e reali-
zando uma boa divulgação desse 
material para a população que 
instituições de preservação po-
derão realizar seu papel de guar-
diãs da memória.

Construindo
Cidadania

Roberto Ravagnani 
é palestrante, jornalista, 

radialista e consultor. 
Voluntário como palhaço 

hospitalar há 17 anos, 
fundador da ONG Canto 

Cidadão, consultor associado para o 
voluntariado da GIA Consultores para 
América Latina e sócio da empresa de 

consultoria Comunidea.

O trabalho voluntário é 
uma forma de doar o 

seu tempo, o seu talento e o seu 

quanto para quem é ajudado. 
Mas por que os voluntários são 

tão importantes? Porque eles fa-
zem a diferença na vida de quem 
mais precisa. Eles levam espe-
rança, alegria, educação, saúde, 
cultura, lazer e muito mais para 
comunidades carentes, crianças, 
idosos, animais, meio ambiente 
e outras causas sociais. Eles con-
tribuem para reduzir as desigual-
dades, promover a cidadania e 
melhorar a qualidade de vida de 
milhões de pessoas.

Além disso, os voluntários 
também ganham muito com 
essa experiência. Eles desen-
volvem habilidades pessoais e 
profissionais, como liderança, 
comunicação, criatividade, res-
ponsabilidade e empatia. Eles 
ampliam seus horizontes, co-
nhecem novas realidades e cul-
turas, fazem novos amigos e se 
sentem mais felizes e realizados. 
Eles também se tornam mais 

Por que os voluntários não 
podem desaparecer?

Reprodução Internet

É sabido que o Patrimônio 
Histórico faz parte da identidade 
de uma sociedade, quanto suas 
características, costumes, seu 
comportamento, além de ser um 
registro fundamental para seus 
sucessores.

Existe uma crescente preo-
cupação entre alguns pesquisa-
dores, historiadores, empresas, 
instituições e simpatizantes so-
bre a questão da Preservação da 
Memória e Patrimônio Histórico. 
Essa discussão pode ser apreen-
dida através de debates, simpó-
sios, fóruns, grupos de discus-
sões, além de uma vasta gama de 
livros, artigos e outros materiais 
que levantam a importância do 
assunto. Esta preocupação está 
relacionada aos danos causados 

a memória e identidade históri-
ca que conserva certas informa-
ções para que o passado não seja 
completamente esquecido.

A importância da Preservação 
do Patrimônio Histórico pode ser 
associada a memória coletiva e 
individual, pois é através da me-
mória que nos orientamos para 
compreender o passado, o com-
portamento de um determinado 
grupo social, cidade e nação.

Segundo dados obtidos por 
meio do Instituto do Patrimô-
nio Histórico e Artístico Nacio-
nal - IPHAN, a preocupação em 
preservar nossa identidade his-
tórica e cultural surge no início 
do século XX , onde as primeiras 
medidas aprecem em 1936 com 
a criação do Serviço do Patrimô-

nio Histórico e Artístico Nacio-
nal – SPHAN, projeto criado por 
Mário de Andrade.

Ao lançar um olhar para o 
passado, é possível enxergar 
uma nova perspectiva que talvez 
nunca tenha sido observada. É a 
possiblidade de dar vozes àque-
les que não a tem mais e a pos-
sibilidade de dar luz à caminhos 
antes escuros, sombreados pelo 
tempo e esquecimento. A busca 
por vestígios para a reconstru-
ção de um passado tal qual ele 
foi, seria impossível, mas sim 
uma representação capaz de nos 
fazer perceber o quão importan-
te ele foi e ainda é.

Adelson Cavalcante
Jornalista Mtb 56.011/sp
Presidente da AJOP

valorizados no mercado de tra-
balho, pois as empresas reco-
nhecem o trabalho voluntário 
como um diferencial no currí-
culo.

Portanto, os voluntários 
não podem desaparecer por-
que eles são essenciais para a 
construção de um mundo me-
lhor. Eles são agentes de trans-
formação social, que doam o 
que têm de melhor para fazer o 
bem sem esperar nada em tro-
ca. Eles são exemplos de amor 
ao próximo, de generosidade e 
de gratidão.

Se você se interessou pelo 
trabalho voluntário, saiba que 
existem muitas formas de se 
engajar. Você pode procurar 
uma organização social que 
atue na área que você se iden-
tifica. Você pode doar algumas 
horas por semana ou por mês, 
ou participar de ações pontuais 
ou permanentes. O importante 
é escolher algo que faça senti-
do para você e que te traga sa-
tisfação e alegria.

Faça seu pré-cadastro na pla-
taforma de voluntariado VOL e 
em breve você receberá infor-
mações sobre este universo de 
forma gratuita. www.vol.org.br/
plataforma 

Fazer trabalho voluntário 
é uma forma de retribuir ao 
mundo tudo o que ele te ofere-
ce. É uma forma de se conhecer 
melhor e de crescer como pes-
soa e como profissional. É uma 
forma de ser feliz e de fazer os 
outros felizes. Por isso, não dei-
xe essa oportunidade passar. 
Seja um voluntário e faça parte 
dessa corrente do bem!

Você já pensou em fazer trabalho voluntário? 
Se a resposta for não, talvez você esteja perdendo 

uma oportunidade de transformar a sua vida 
e a de muitas outras pessoas 

amor para causas que precisam 
de ajuda. E os benefícios são 
muitos, tanto para quem ajuda 
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cidade

Educação e Turismo realizam 
projeto em conjunto sobre 
patrimônio histórico de Pinda

Pindamonhangaba se-
diou, na terça-feira, dia 20, 
a 5ª reunião da IGR – Instân-
cia de Governança Regional 
– Região Turística Manti-
queira Paulista. O encontro 
foi realizado no Palacete 10 
de Julho, sede da Secretaria 
de Cultura e Turismo. 

Participaram da reunião 
vários profissionais do 
trade turístico, bem como 
secretários, diretores e 
gestores de turismo das 
cidades de Campos do Jor-
dão, São Bento do Sapucaí, 
Monteiro Lobato, São José 
dos Campos, São Francisco 

Xavier e Pindamonhangaba, 
com a presença do secretá-
rio de Cultura e Turismo Al-
cemir Palma, secretário ad-
junto de Cultura e Turismo 
Ricardo Flores e o diretor de 
Turismo Fábio Vieira.

A pauta da reunião 
contou com alinhamento 

de diversas ações, como: 
aprovação da ata da 4ª reu-
nião, lançamento da marca 
regional Place Branding, 
vídeo, calendários de even-
tos e feiras para o segundo 
semestre. Além da pauta, 
foi realizada uma apre-
sentação de Alex Cardoso, 

interlocutor da Região Tu-
rística da Fé.

A região ganhou um vídeo 
promocional que apresenta 
os principais pontos turísti-
cos dos municípios, e pode 
ser acessado através do link: 
https://www.youtube.com/
watch?v=cMspQVIqEGc;

Pindamonhangaba sedia reunião da 
Região Turística da Mantiqueira Paulista

Os alunos dos 5º anos da Es-
cola Municipal Isabel do Carmo 
Nogueira participaram de um 
City Tour por Pindamonhangaba 
como vivência de estudos feitos 
em sala de aula, acompanhados 
das professoras Aline, Bel, Fáti-
ma, Renata, Ana Maura e em par-
ceria com a Secretaria de Cultura 
e Turismo – Departamento de 
Turismo, guiado pelo diretor de 
Turismo e guia Embratur Fábio 
Vieira.

Como forma complementar 
os estudos das aulas de História 
sobre Patrimônios Históricos, os 
alunos puderam prestigiar e co-
nhecer pontos turísticos da cida-
de, assim como prédios antigos 
que contam muitas histórias. O 
passeio guiado chamou atenção 
dos alunos, que ao conhecerem 
diversas curiosidades sobre os 
prédios antigos, ainda puderam 
visitar lugares que enriquece-
ram o conhecimento que adqui-
riram em sala de aula com a pro-
fessora da turma, Aline Corrêa.

Como todo passeio é uma 
“festa”, os alunos se divertiram, 
mas ao mesmo tempo, aprende-
ram muito também. Nas aulas, 
estudaram sobre patrimônios 
materiais e imateriais, e neste 
dia, puderam participar de mo-
mentos de apreciação de obje-
tos, lugares, obras e momen-
tos de escuta de informações e 
curiosidades, como no Museu 
Pedagógico Dom Pedro I e Dona 
Leopoldina.

Para finalização de tudo o 
que aprenderam e conheceram, 
os alunos ainda produziram um 
folheto turístico da cidade, sen-
do uma atividade de estudo do 
gênero textual na aula de Língua 
Portuguesa, contando com pes-
quisas e desenhos para a produ-
ção.

A aluna Julia Christine Take-
zawa Campos relatou que “esse 
passeio me mostrou coisas no-
vas e histórias que eu nunca 
ouvi. Nós paramos no museu e 
eu vi objetos muito antigos, tipo 
correntes de escravos, itens de 
dentista e máquinas de escrever. 
O passeio foi muito legal, eu dou 
nota 1000, eu me diverti muito.”

“Tivemos a oportunidade de 
visitar o deck e o Portal da Cida-
de. Fomos também ao Palacete 
10 de julho e ao Museu. Muitos 
alunos não conheciam a própria 
cidade. Foi um momento muito 
especial de construção de me-
mória pessoal e coletiva. Precisa-
mos conhecer e valorizar nossos 
patrimônios. E Pinda é mesmo 
uma cidade linda”, comentou a 
Professora Bel. 

Além de visitar pontos turís-
ticos, os alunos também tiveram 
a oportunidade de entrar em 
contato com histórias e persona-
gens da cidade, através das infor-
mações transmitidas durante o 
passeio. “O City Tour me mostrou 
lugares muito bonitos que ainda 
não conhecia”, concluiu o aluno 
Marcelo Henrique, de 10 anos.

Divulgação
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Prefeitura vai revitalizar 
Avenida Nossa Senhora 
do Bom Sucesso

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba vai revitalizar um tre-
cho de 2.7km da avenida Nossa 
Senhora do Bom Sucesso, entre 
a rotatória do João do Pulo até a 
região do Distrito Empresarial 
Dutra, interligando ao futuro Mi-
rante Gastronômico - ao lado do 
Deck e do portal de entrada da 
cidade.

Na manhã desta quinta-fei-
ra, dia 22, a Prefeitura realizou 
na sede da ACIP - Associação 
Comercial e Industrial - o lan-
çamento das obras e do chama-
mento público para o mirante 
gastronômico.

As obras contemplam a im-
plantação de uma ciclovia, re-
forma no canteiro central com 
infraestrutura para iluminação 
central com fios subterrâneos, 
a revitalização das calçadas nos 
dois sentidos com piso podotátil, 
dentre outras melhorias.

A secretária de Obras e Pla-
nejamento, Marcela Franco, 
afirmou que as obras devem co-
meçar até o fim de julho e terão 
anuência do DER - órgão esta-
dual que detém a jurisdição da 
avenida. “Esta é a primeira fase 
do projeto de revitalização. Futu-
ramente vamos realizar também 
o projeto paisagístico na Nossa 
Senhora do Bom Sucesso”.

Em sua apresentação, a se-
cretária exibiu detalhes do pro-
jeto, inclusive com imagens e 
projeção com detalhes das obra. 
De acordo com ela, “se trata de 
uma grande projeto para o de-
senvolvimento do município e 
para dar mais dinamismos para 
a entrada da cidade”. Ela res-
saltou, por exemplo, “a ins-
talação de postes no canteiro 
central da avenida, com bra-
ços de iluminação para os dois 
lados da pista, aumentando a 
visibilidade da via e deixando 
o local mais seguro para mo-
toristas, pedestres e ciclistas, 

Obras começam em julho e local terá ciclovia, iluminação central e reforma no canteiro 
central e nas calçadas - da rotatória do João do Pulo até portal de entrada da cidade. Evento 
marcou lançamento do chamamento público para Mirante Gastronômico

que serão contemplados com 
uma grande ciclovia”, comple-
tou Marcela.

O vice-prefeito e secretário 
de Governo e Serviços Públicos, 
Ricardo Piorino, frisou que as 
obras “ajudam a atrair novos in-
vestimentos e a gerar emprego 
e renda. A revitalização deixará 
a entrada da cidade mais boni-
ta para a população e também 
para empresários, estimulando 
a expandirem seus negócios ou a 
construírem empreendimentos 
novos. Além disso, a nova entrada 
da cidade faz parte do desenvol-
vimento da cidade, e mostra que 
se trata de uma cidade iluminada, 
segura, planejada, organizada e 
com pensamento no futuro”.

O prefeito Dr. Isael Domin-
gues citou diversos investi-
mentos na cidade e disse que é 
importante ter o equilíbrio da 
ações. “Ao mesmo tempo que 
temos um grande investimen-
to na entrada da cidade, permi-
tindo uma cidade mais atraente 
para investidores e valorizando 
as pessoas da cidade, também 
mantemos programas sociais e 
serviços em todas as áreas, bem 
como construção de unidades 
de saúde, de creches e escolas. 

Temos que buscar o equilíbrio 
dos nossos atos. Temos hoje 58 
obras em andamento em todas 
as áreas sob responsabilidade da 
administração municipal”.

Dr. Isael destacou a importân-
cia da revitalização e destacou o 
Mirante Gastronômico. “Ficará 
em um local totalmente interli-
gado, no mesmo ponto do deck, 
do pórtico de entrada, com ciclo-
via até o ‘João do Pulo’ - locais que 
demonstram ações da Prefeitura, 
uma cidade com foco na sua gente 
e buscando se tornar cada vez mais 
atraente e inteligente. Já fizemos 
um evento gastronômico no Deck 
e foi um enorme sucesso. Vejo o 
Mirante Gastronômico como um 
ponto de encontro entre as pesso-
as, um local para lazer, entreteni-
mento, alimentação, música, tanto 
para quem é de Pindamonhanga-
ba e região como também de quem 
está trafegando pela Dutra”.

O evento contou com a pre-
sença do presidente da ACIP, 
Mauro Almeida, de vários se-
cretários municipais, além dos 
vereadores José Carlos Gomes 
- Cal, Julinho Car, Magrão, Felipe 
Guimarães, Gilson Nagrin, Rogé-
rio Ramos, e de representantes 
de várias empresas.

Divulgação

Projeto do local

Visita ao Bosque da Princesa foi muito interessante
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O Plenário “Dr. Francisco 
Romano de Oliveira” da Câ-
mara de Pindamonhangaba 
recebeu nesta segunda-feira, 
dia 19 de junho, 21ª sessão or-
dinária do ano e contou com a 
presença e participação de to-
dos os parlamentares da cida-
de. Eles analisaram e votaram 
3 Projetos de Lei da Ordem 
do Dia, uma inclusão e apro-
varam diversos documentos 
do Expediente, requerimen-
tos, indicações e moções que 
constavam na pauta de vota-
ção. A sessão ordinária tam-
bém recebeu um munícipe na 
Tribuna Livre. 

Praça na 
Rua das Paineiras
Os vereadores abriram os 

trabalhos legislativos com a 
discussão do Projeto de Lei nº 
226/2022, do vereador Rena-
to Nogueira Guimarães – Re-
nato Cebola que “Denomina 
de JOSÉ MOACYR ANDRADE 
BASSO, a praça localizada na 
Rua das Paineiras”. O projeto 
foi aprovado por unanimida-
de.

Biografia
José Moacyr Andrade Bas-

so nasceu em 06 de novem-
bro de 1937 em Pindamo-
nhangaba. Era filho de Ernani 
Basso e Maria José Andrade 
Basso e tinha dois irmãos: Mi-
guel e Maria de Lourdes. José 
Moacyr casou-se em 1961 
com Maria Aparecida Guima-
rães e juntos tiveram 5 filhos: 
José Moacyr, José Laerte, José 
Cláudio, Maria Julieta e José 
Eduardo. Ao longo de 60 anos 
de união tiveram 13 netos e 2 
bisnetos.

José Moacyr faleceu em 11 
de fevereiro de 2022 em Pin-
damonhangaba.

Conselho Municipal de
Políticas sobre Drogas
Seguindo nos trabalhos, os 

parlamentares analisaram o 
Projeto de Lei nº 107/2023, do 
Poder Executivo, que “Altera 
dispositivo da Lei nº 5.146, de 
15 de dezembro de 2010, que 
cria o Conselho Municipal de 
Políticas sobre Drogas”. O do-
cumento recebeu 10 votos fa-
voráveis para sua aprovação.

De acordo com mensagem 
do Executivo encaminhada ao 
Presidente da Casa Legislati-
va, o Prefeito esclarece que o 
“projeto é proposto tendo em 
vista a alteração na Estrutu-
ra Administrativa conforme 
a Lei Municipal 5.146/2010 e 
consequentemente alteração 
na nomenclatura e nas atri-
buições de algumas Secre-
tarias, após a última reade-
quação do Conselho em 2017, 
bem como a readequação das 
finalidades abrangidas pelo 
Conselho”.

Assim, o Conselho Munici-
pal de Políticas sobre Drogas 

Com aval da Câmara de 
Pindamonhangaba, Projeto que 

altera Lei do Conselho Municipal de 
Políticas sobre Drogas é aprovado

Mais 3 Projetos também receberam votação favorável dos parlamentares de Pindamonhangaba
passa a estar vinculado à Se-
cretaria Municipal de Saúde 
e será composto por 18 mem-
bros, conforme o artigo 3º que 
foi alterado na Lei 5.146/2010.

Crédito 
Adicional 
Suplementar
Fechando a pauta de vo-

tação da sessão ordinária, o 
plenário deliberou pela apro-
vação – por unanimidade – do 
Projeto de Lei nº 116/2023, do 
Poder Executivo que “Dispõe 
sobre a abertura de crédito 
adicional suplementar”.

Assim, o Executivo foi au-
torizado a abrir, por Decreto, 
nos termos do artigo 42 da Lei 
4.320/64, um crédito adicio-
nal suplementar no valor de 
R$ 4.426,570,00 (quatro mi-
lhões, quatrocentos e vinte e 
seis mil, quinhentos e seten-
ta reais) na Câmara de Vere-

adores de Pindamonhangaba 
com o objetivo de viabilizar a 
execução das ações do Legis-
lativo. 

Inclusão
Incluído na pauta do dia, 

o Projeto de Lei nº 123/2023, 
do vereador Carlos Moura 
-Magrão que “Altera o prazo 
dos artigos 2º, artigo 3º, pa-
rágrafo 2º e artigo 7º da Lei 
6638/2023” foi apreciado e 
recebeu votação favorável do 
plenário.

Assim, “os prazos contidos 
nos itens I da tabela do arti-
go 2º, no artigo 3º, parágra-
fo 2º e no artigo 7º da Lei nº 
6.638/2023 passa a ser o dia 
23 de julho de 2023”. O Proje-
to aprovado também incluiu o 
inciso VIII na tabela do artigo 
2º com a seguinte descrição: 
“VIII - 85% de remissão para 
pagamento em 6 (seis) parce-

las até 23/07/2023”.
Segundo o vereador, a 

prorrogação por mais 30 dias, 
se torna necessária devido 
a dificuldade relatados por 
muitos contribuintes, que não 
conseguiram fazer o agenda-
mento para serem atendidos 
presencialmente ou pelo site 
da prefeitura e o prazo limite 
(23/06/2023) está próximo”.

Tribuna Livre
Novamente a Tribuna Livre 

recebeu um munícipe de Pin-
damonhangaba. Desta vez, 
o espaço foi utilizado pelo 
senhor César Alves da Silva 
Leandro. O cidadão abordou 
o tema “Recebimento de co-
brança da Prefeitura, feita por 
fotografia aérea, referente 
a área de co-
berta das resi-
dências, con-
siderando que 

fotografia aérea possui muita 
imprecisão para o cálculo da 
área”.

Durante o tempo regula-
mentar, César Leandro expôs 
os problemas advindos das 
medidas e cobranças realiza-
das pela Prefeitura de Pinda-
monhangaba e pediu aos ve-
readores que fiscalizem essas 
medidas e auxiliem a comu-
nidade a resolver essa ques-
tão. “Existem muitas distor-
ções neste processo do IPTU 
Complementar que precisam 
ser ajustadas e modificadas, 
pois a população não pode 
pagar por eventuais erros de 
coleta de dados, de medidas e 
ações incorretas”, afirmou o 
munícipe César Leandro. 

EXTRATO – PREGÃO                                       
ELETRÔNICO N° 04/2023

A Câmara de Vereadores de 
Pindamonhangaba comunica que, no 
Pregão Eletrônico nº 04/2023, referente 
a contratação de empresa especializada 
para prestação de serviços de 
Interpretação e Tradução das 
reuniões da Câmara de Vereadores de 
Pindamonhangaba, incluindo Sessões 
Ordinárias, Sessões Extraordinárias, 
Sessões Solenes e Audiências Públicas, 
por intermédio da Língua Brasileira 
de Sinais – LIBRAS, pelo período de 12 
(doze) meses, o objeto foi adjudicado 
e homologado sem ressalvas como 
segue, no valor total de R$ 106.970,00 
(cento e seis mil e novecentos e 
setenta reais) à EDUCALIBRAS 
TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO 
DO IDIOMA DE LIBRAS LTDA. EPP, CNPJ 
09.475.334/0001-96.
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Foi realizado na Câmara dos 
Vereadores de Pindamonhan-
gaba, nesta quarta-feira (21), o 
Congresso Técnico da 65º edição 
dos Jogos Regionais da 2ª Região 
Esportiva do Estado de São Paulo. 
O Congresso marca oficialmente 
o início das atividades do evento 
esportivo que neste ano será se-
diado em Pindamonhangaba.

No Congresso Técnico, que 
reúne representantes de todas as 
cidades participantes, são passa-
das as regras, tiradas todas as dú-
vidas e realizados os sorteios dos 
grupos de todas as modalidades. 
A expectativa é que mais de 4 mil 
atletas representando 40 cida-
des participem dos Jogos.

O secretário de Esportes e La-
zer de Pindamonhangaba, Ever-
ton Chinaqui, destacou o plane-
jamento da cidade para sediar 
o evento. “Pindamonhangaba já 
conta com uma estrutura exem-
plar para receber os jogos, e ain-
da reformamos praticamente 
todos nossos complexos e praças 
esportivas. Nossa equipe traba-
lhou arduamente desde a esco-
lha de Pinda como sede para cui-
dar da competição e receber da 
melhor forma possível os atletas 
com estrutura e segurança, além 
do incentivo à prática esportiva. 
Desde 2017 em Pinda provemos 
esporte de qualidade para todas 
as idades, os jogos vão gerar e 
girar a economia da cidade nos 
dias em que serão realizados”.

O Diretor Regional de Espor-
te do Vale do Paraíba, Professor 
Mário Antônio Olivatto, falou da 
excelência e o espírito empre-
endedor e tecnológico de Pinda-
monhangaba que, segundo ele, 
foram importantíssimos para a 
condução do evento. “Este espí-
rito empreendedor de Pinda é 
fantástico, principalmente após 
uma pandemia. Nós percebemos 
aqui na excelência do planeja-

mento urbano, das estruturas 
tecnológicas, na modernidade 
dos equipamentos esportivos, 
e aqui encontramos na figura 
do Prefeito e do Secretário de 
Esportes uma receptividade in-
crível. Assim que visitamos pu-
demos perceber o preparo e o 
momento perfeito que a cidade 
está atravessando”, ressaltou.

Já o Chefe do Comitê Dirigen-
te dos Jogos Regionais, João Car-
los Leite Teixeira, é enfático em 
afirmar que o evento deste ano 
marca uma retomada dos Jogos 
ao seu formato original depois 
de uma severa pandemia. “Ano 
passado tivemos 30 municípios 
participando, agora temos  40, 
e temos uma estrutura de alo-
jamento e frequência parecida 
com o que tínhamos antes da 
pandemia. Então é, sim, uma re-
tomada”.

João Carlos Teixeira também 
destacou a importância dos Jo-
gos Regionais para a hegemo-
nia do esporte do Estado de São 
Paulo. “Os Jogos Regionais fun-
cionam como uma pré-classifi-
cação para os Jogos Abertos do 
Interior, e a nossa região é uma 
das mais fortes do Estado. Então 
aqui é um grande celeiro de atle-
tas que defendem a soberania e a 
hegemonia de São Paulo perante 
ao Brasil inteiro”, finaliza.

Mascote Oficial - Durante o 
Congresso Técnico, o mascote 
Pulinho, de Pindamonhangaba, 
foi lançado oficialmente. O mas-
cote foi criado com as cores da 
bandeira de Pinda: verde, verme-
lho, azul, amarelo e branco, e vai 
animar a torcida e os atletas nas 
competições mais importantes 
da cidade, começando pelos Jo-
gos Regionais. Seu nome foi es-
colhido por sugestão de cerca de 
300 crianças de escolas de es-
portes e projetos da Semelp.

Congresso Técnico dá pontapé 
inicial aos Jogos Regionais de 
Pindamonhangaba

 

PESQUEIRO VILA RICA
24/06 [Sábado] - 18h as 22h
Festa Junina 
Prato Principal: Comidas típicas 
Informações: (12) 97405-7858
CAFÉ NO BULE 
25/06 [Domingo] - 08h00 às 12h00

Festival Gastronômico tem programação no 
Pesqueiro Vila Rica e no Restaurante Café no Bule

Neste fim de semana, o Fes-
tival Gastronômico de Inverno 
Ribeirão Grande e Piracuama re-
toma sua programação no Pes-
queiro Vila Rica e no Restaurante 
Café no Bule.

Sábado (24), a atração será no 
Pesqueiro Vila Rica, das 18 às 22 
horas, com a tradicional Festa 
Junina e com comidas típicas. No 
domingo (25), o Festival acontece 
no Restaurante Café no Bule, das 
8 às 12 horas, com comidas típi-
cas e o tradicional bolinho caipi-
ra de massa de mandioca.

A iniciativa é uma parceria 
entre os restaurantes das re-
giões do Piracuama e do Ribei-
rão Grande com a Prefeitura de 
Pindamonhangaba, por meio da 
Secretaria de Cultura e Turismo 
“Novo Turismo”, apoio do Fun-
do Social de Solidariedade, De-
partamento de Comunicação da 
Prefeitura e Comtur – Conselho 
Municipal de Turismo.

O Festival Gastronômico de 
Inverno tem programação em 
todos os finais de semana até 
julho com ações nos restau-
rantes participantes. Além de 
apresentações musicais, feiras 
e exposições, o foco gastronô-
mico contará com pratos es-

pecialmente elaborados pelos 
restaurantes e que serão o car-
ro-chefe de cada estabeleci-
mento. 

O secretário adjunto de Cultu-
ra e Turismo, Ricardo Flores, disse 
que “esse formato de festival tem 
como objetivo dar visibilidade aos 

estabelecimentos, dando opções 
aos turistas e moradores de retor-
narem em outras ocasiões. Tendo 
em vista um cardápio diversifi-
cado, indicamos que todos os es-
tabelecimentos sejam visitados 
para que todos os pratos possam 
ser provados pelos visitantes”.

SEGUE PROGRAMAÇÃO
Prato Principal: Bolinho caipira de 
massa de mandioca 
Informações: (12) 99717-3768 

JULHO
RECANTO DAS ÁGUAS 
01/07 [Sábado] - 10h00 às 18h00

Prato Principal: Bolinho caipira 
Informações: (12) 99787-0955

BAR DA RÔ
02/07 [Domingo] - 18h00 às 
23h00 
Prato Principal: Quirerinha com 
Costelinha de Porco
Informações: (12) 99765-2290

RESTAURANTE O QUINTAL - CO-
ZINHA ARTESANAL 
08/07 [Sábado] - 18h00 às 23h00
Gastronomia Artesanal
Prato Principal: Filé de Tilápia 
Grelhada com Palmitos
Informações: (12) 99781-0457

ARMAZÉM GRAMINHA 
09/07 [Domingo]  - 11h30 às 
22h00
Feijoada do Porco Inteiro 
Prato Principal: Feijoada do Porco 
Inteiro 
Informações: (12) 99615-9586

RESTAURANTE TERRA BRASIL 
15/07 [Sábado] - 12h00 às 16h00
Rock’n Roça
Prato Principal: Parmegianas 
(porco, carne e frango) empana-
dos na farinha de torresmo com 
molho de tomate rústico 
Informações: (12) 99768-4958 ou 
(12) 99177-1643

RESTAURANTE JEITÃO CAIPIRA 
16/07 [Domingo] - 07h30 às 16h00 

Prato Principal: Vaca Atolada
Informações: (12) 3643-7040 ou 
(12) 99765-7312

CLUBE DE CAMPO ARCA DE NOÉ
22/07 [Sábado] - 08h30 às 17h30
Prato Principal: Feijoada comple-
ta e Porções 
Informações: (12) 99777-0078

MALAKERA’S 
22/07 [Sábado] - 18h00 às 23h00
Prato Principal: Torresmo e Caldos 
Informações: (12) 99646-4109 ou 
(12) 99614-3991

QUIOSQUE BEIRA RIO
23/07 [Domingo] - 12h00
Almoço Prato Feito 
Prato Principal: Prato Feito de 
Contra Filé
Informações: (12) 99747-6279

NOVA GOKULA
29/07 [Sábado] - 14h00 ás 20h00
Arraiá dos Hare
Prato Principal: Coxinha de jaca 
com especiarias indianas
Informações: (31) 97164-2918

ENCERRAMENTO 

RESTAURANTE DO EDMUNDO 
30/07 [Domingo] - 12h00
Prato Principal: Bolinho de man-
dioca com carne seca e Frango 
Caipira
Informações: (12) 99601-6166

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação

‘Pulinho’ é o mascote da Secretaria 
de Esportes que  participará dos 
Jogos Regionais. O lançamento do 
mascote foi realizado durante o 
Congresso Técnico dos jogos, que 
aconteceu na última quarta-feira, 
na Câmara dos Vereadores



O músico Kiko, do grupo 
KLB, esteve em Pindamonhan-
gaba nesta quinta-feira (22), 
para assinar um termo de co-
operação técnica que o tornou 
ofi cialmente membro inde-
pendente da Federação das 
Associações Centros e Clubes 
UNESCO do Brasil. A assina-
tura aconteceu no campus do 
Centro Universitário UniFun-
vic e contou com a presença do 
presidente da Bfuca Unesco, 
doutor Luis Otávio Palhari e de 
Rogério Fernandes, também 
membro da entidade.

Na ocasião, o doutor  Pa-

lhari falou da importância dos 
projetos desenvolvidos pela  
Bfuca UNESCO, que é pro-
pagadora de  17 objetivos de 
desenvolvimento sustentável, os 
ODS, na busca do cumprimento 
da agenda 2030 da ONU.  “Um 
dos pilares da entidade Bfuca 
Unesco é a promoção de ações 
através da educação, ciência, 
cultura, comunicação e infor-
mação, tornando os cidadãos 
conscientes das realidades 
globais e empenhados em cons-
truir um mundo com base nos 
princípios dos direitos humanos 
e em conformidade com o ato 

constitutivo da UNESCO e da 
Constituição Federal do Brasil”.

Kiko e seus irmãos Leandro 
e Bruno, foram condecorados 
com título de Relevância e Pro-
moção da Cultura em 2009 na 
sede da ONU, em Nova Iorque 
(EUA) e, por essa razão, o mú-
sico chega a BFUCA UNESCO 
para agregar valores e rele-
vância nos projetos de cultura 
e entretenimento. “Em resumo, 
o que pretendemos fazer aqui é 
melhorar a qualidade de vida 
das pessoas, é buscar soluções 
e levar ações que garantam 
dignidade”, explicou o Kiko.

Kiko, do KLB, assina parceria com Bfuca Unesco durante 
visita à Pindamonhangaba

Tietagem
O Kiko, cantor e 

guitarrista do grupo 
KLB, esteve num 

evento na UniFunvic, 
na quinta-feira (22). 

Algumas funcionárias 
do Centro Universitário 

aproveitaram para 
tietar e tirar fotos com 

ele, que junto com 
seus irmãos Leandro e 

Bruno, forma o grupo 
musical que estourou 
no Brasil no início dos 

anos 2000.

Fotos: Arquivo pessoal
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sociais
Envie a foto e as informações para nossa redação! 

Você também quer parabenizar alguém, 
fazendo uma homenagem pelas páginas 

do jornal Tribuna do Norte ou ainda em 
nossas redes digitais? 

Mas fi que atento, pois como a coluna Sociais circula sempre às 6ª 
feiras, é importante nos enviar tudo até às 17h da quarta-feira, antes 
da publicação. Nosso email é o tribunapinda@gmail.com ou ainda 
pelo nosso whatsapp (12) 3644-2077.

‘Pulinho’ é o mascote da 
Secretaria de Esportes 
e Lazer  e estará nos 
Jogos Regionais, entre 
2 e 12 de julho em 
Pindamonhangaba. Que ele 
traga boa sorte aos atletas 
de Pinda!!

Pinda ganhou um espaço 
gastronômico, o Quintal do Pedro 
Gastrobar. Instalado no antigo 
prédio da Telesp,  a casa tem a 
frente os empresários João Paulo 
Couto e Pedro Couto. Nas fotos, 
a família de ambos comemora a 
abertura do local. Frei Diego esteve 
abençoando o local. E as amigas 
Maura Lídia (jornalista), Meire 
e Marly Vale com Pedro Couto. 
Sucesso!

Na apresentação do Mirante Gastronômico, na ACIP, Roderley Miotto, Gilson Nagrin, Marcela Franco, 
Julinho Car, prefeito Dr Isael, Mauro Almeida e o vice-prefeito Ricardo Piorino

Café manhã junino oferecido pelo Hotel Intercity Pátio Pinda. 
Na foto o gerente Edmilson e Cláudia Leite com representantes 
da prefeitura de Pinda.

O empresário e proprietário 
do O Lojão magazine, 
Marcelo Balarin, recebeu 
de Ricardo Flores, secretário 
adjunto de Cultura e Turismo 
o título de ‘Amigo do Turismo’ 
em reunião na ACIP

Parabéns em dose 
dupla para Maria 
Eduarda Pereira Costa, 
que no dia 15 de junho 
completou 18 anos e 
no dia 16, recebeu o 
prêmio ‘Roberto Rocca’ 
da Tenaris, por seu 
excelente desempenho 
escolar. Parabéns do 
seu pai Freddie e de sua 
avó Margarida.



em pauta
Pindamonhangaba, 23 dE JUnho dE 2023 7

TN – Você está há quanto tempo na 
presidência da APL? E nos fale dos objeti-
vos da academia.

Eu assumi o cargo de Presidente no dia 
01 de fevereiro de 2021

A Academia Pindamonhangabense de 
Letras tem por finalidade e objetivos, 

1. Cultivar e cultuar a língua e a literatu-
ra nacional, tendo como tarefa essencial, a 
pureza e dignidade do idioma pátrio;

2. Incentivar a cultura nacional, primor-
dialmente a municipal;

3. Congregar expoentes da literatura, 
das artes e da música e realizar atividades 
culturais na cidade de Pindamonhangaba;

4. Promover atividades educacionais e 
culturais;

5. Valorizar o patrimônio histórico-lite-
rário, cultural e artístico de Pindamonhan-
gaba;

6. Promover concursos literários, para a 
divulgação dos nomes da cultura de nossa 
terra;

7. Realizar palestras sobre os grandes 
vultos brasileiros, em especial de Pin-
damonhangaba, com destaque para os 
Patronos de suas Cadeiras; 

8. Colaborar com entidades congêne-
res e órgãos públicos nas iniciativas que 
incentivem a história, a cultura e a arte, 
assim como a sua preservação.

TN – Qual é a importância da Acade-
mia Pindamonhangabense de Letras para 
a promoção da literatura e da cultura em 
sua região?

A APL atualmente é a maior academia 
de letras do vale do Paraíba contando atu-
almente com 50 Acadêmicos divididos em 
Titulares e Honorários. Contamos também 
com Correspondentes. Além das nossas 
Sessões Solenes, promovemos Saraus, 
realizamos palestras em escolas dos mais 
diversos níveis, eventos comemorativos 
com órgãos públicos, como por exemplo, a 
Comissão do Bicentenário da Independên-
cia, Encenação Pública da Passagem de D. 
Pedro pela cidade, Solenidade de Hastea-
mento das bandeiras no 7 de setembro, Dia 

PAPO
RETo

Ana Mariacom

da Mulher (com estande no shopping), da 
Poesia, interagimos com diversas outras 
Academias do Vale, o lançamento de livros 
dos acadêmicos e Antologias comemora-
tivas.

TN – Como a academia tem buscado 
envolver os jovens e incentivar o interesse 
pela literatura e pela escrita criativa?

Primeiramente fazendo palestras nas 
escolas da cidade, contatos ao vivo com 
apresentação de obras clássicas de nossos 
autores, sempre com muita sinergia e efe-
tiva participação dos estudantes, premia-
ções de concursos literários na escolas, 
divulgação nas mídias sociais, convites 
para professores e estudantes conhecerem 
a nossa Sede “Sala Balthazar de Godoy 
Moreira” instalada no Palacete 10 de Julho 
e a recepção de todos em nossas instala-
ções, premiações de concursos de poesias 
das escolas em Sessão Solene com certifi-
cação de cada premiado. Na sessão deste 
mês de junho, fará parte da programação, 
a comemoração dos 10 anos de existência 
da “Liga da Leitura”, um projeto audacioso 
de iniciativa do acadêmico Ricardo Este-
vão de Almeida e a cada dia aumenta o 
número de jovens que participam da Liga. 
Somos criadores e temos uma grande e 
efetiva participação na realização do Fes-

literário e cultural com outras institui-
ções e comunidades?

Temos uma participação muito impor-
tante nas atividades do conjunto de aca-
demias vale-paraibanas; participamos de 
encontros anuais desse grupo, trocamos 
experiências obtendo novos conhecimen-
tos. Um evento de suma importância, será 
a realização da Festa Literária de Pin-
damonhangaba, a Flipinda, em outubro 
deste ano.

TN – Como a academia tem se adapta-
do às mudanças tecnológicas e às novas 
formas de leitura e escrita que surgiram 
nos últimos anos?

A APL está integrada às mudanças 
tecnológicas deste Terceiro Milênio, adap-
tando-se ao universo digital, utilizando 
tecnologias disponíveis não só para a sua 
gestão, como no seu processo de comuni-
cação através das redes sociais, tais como 
Instagram, Facebook, Whatsapp; temos 
buscado operar também nas mídias 
digitais, como livros autorais de nossos 
acadêmicos – alguns – sendo produzidos 
em formato e-book. A própria existência 
da Liga da Leitura é uma prova inconteste 
de que o mais importante “é o conteúdo 
literário” sem prejuízo da forma utilizada 
para essa leitura.

tipoema Festival Internacional de Poesias, 
em conjunto com a Secretaria de Cultura e 
Turismo, dentre outras tantas atividades.

TN – Quais são os principais desafios 
enfrentados pela academia no cum-
primento de sua missão de preservar e 
valorizar a língua portuguesa e as letras 
em Pindamonhangaba?

Recursos financeiros principalmen-
te. Os acadêmicos contribuem com uma 
anuidade de valor simbólico. Como somos 
legalmente considerados de Utilidade 
Pública, há uma previsão legal de con-
tribuição anual dos cofres públicos, mas 
que, infelizmente, por óbices do processo 
administrativo, tem impedido que isso 
aconteça.

Temos muitos projetos e ações planeja-
das que podem ser incentivados sob a égi-
de de vários diplomas legais, e utilizados 
pela inciativa privada dos mais variados 
segmentos da atividade econômica.

Temos uma gama enorme de projetos 
voltados para essa preservação e valori-
zação, porém com uma receita financeira 
maior, com absoluta certeza a Academia 
pode fazer muito mais.

TN - Quais são os projetos atuais da 
academia para promover o intercâmbio 

Ana Maria Corrêa Guimarães 
Iadeluca é a a personalidade 
da coluna Papo Reto de hoje.  
Ana Maria é publicitária, atriz, 
escritora, Administradora de 
Empresas, com especialização 
em Marketing Cultural.  
Iniciou sua carreira em 1962, 
no programa estudantil “A 
Voz da Poesia” da Rádio 
Difusora de Pindamonhangaba 
como locutora. Em 1964 
participou de várias peças 
teatrais. Atuou como atriz 

ao lado de Mazzaropi.  Por 
mais de vinte anos dedicou-
se à publicidade. Autora do 
livro “Mulher”, participou em 
várias Antologias, coordenou 
textos no jornal “O Escritor “ 
da  UBE. Ana Maria pertence 
a UBE, União Brasileira de 
Escritores, AJEB, Associação 
de Jornalistas e Escritoras do 
Brasil, é Membro Titular 35T 
e Presidente da APL Academia 
Pindamonhangabense de 
Letras.

Divulgação

Correia 
Guimarães Iadeluca

Pinda promove Semana 
de Combate às Drogas

Copa de Futsal Ferroviária
23/06 – Sexta-feira. No ginásio do Alto Tabaú
20h -  Poko Loko X Estrela Futsal/Salesianos. 
Adulto
20h45 - RB Sport X AFMT Futsal.. Sub-10
21h30 - Bárbaros X Vera Cruz. Adulto

38ª Copa São Paulo da Associação Paulista 
– Sub 14 
25/06 – Quinta-feira 16h15 – Atlético Helenense 
(SP) x Unidos do Jardim Rezende. Em São Paulo
28/06 – Quarta-feira 14h – Riviera FC x Ferroviá-
ria/Semelp. Em Guarujá

Campeonato Municipal de Malha  
25/06 – 9h - Cruzeiro x Ferroviária. Em Cruzeiro
25/06 – 9h – Água Preta x Guaratinguetá. Em 
Guará
28/06 – Quarta-feira – Magnus x Pinda. Em  Ta-
boão da Serra

Campeonato Paulista Sub-15 e Sub-17 – 2ª 
fase
24/06 – Sábado
9h – Pinda FC x Flamengo Guarulhos. Campo da 
Ferroviária. Sub-15
11h – Pinda FC x Grêmio Mauaeense. Campo da 
Ferroviária. Sub-17

24/06 – Sábado – Campeonato Municipal de 
Futebol Sub-9
9h30 – Craquenet x Colorado. Campo do São Pau-
lo. 10h30 – Jardim Rezende x Cantareira. Campo 
do Jardim Rezende

24/06 – Sábado – Campeonato de Futebol 
Municipal Sub-13. Adiantamento de rodada
10h30 – Colorado x Ferroviária. Campo do Colorado

24/06 – Sábado – Campeonato Municipal de 
Futebol Sub-11
8h – Minicraque x Colorado. No Jardim Rezende
8h – Craquenet x Tipês. No São Paulo
9h – Jardim Rezende x Gerezim. No Jardim Rezende

25/06 – Domingo – Semifinal da Copa Ouro 
estadual de Futebol Feminino
15h – Pinda Ferroviária x Velo Clube. No Estádio Dr. 
Antonio Pinheiro Junior. Entrada franca

25/06 – Domingo – Campeonato Municipal 
da 1ª Divisão – 1ª Rodada
9h30 – Colorado x Araretama. No  Colorado
9h45 – Cidade Jardim x Cantareira. 
No Cidade Jardim
10h30 – Tipês x Cidade Nova. No Tipês
10h30 – Unidos do Araretama x Real Esperança. 
No Araretama
10h30 – Bandeirante x Campo Alegre. 
No Bandeirante

25/06 – Domingo – Campeonato Municipal 
de Futebol Cinquentão
8h30 – Potiguar x Corinthians. No Estrela
8h30 – Afizp x Independente. Na Afizp
8h30 – Cidade Nova x Fluminense. Na Cidade Nova
9h – Cruz Pequena x Ferroviária. No Independente
10h30 – Flamengo x Tipês. No Flamengo

26/06 – Segunda-feira 19h30 – Campeonato 
Paulista de Futsal Masculino – Quartas de final. 
19h30 – Ferroviária x Magnus. N a Ferroviária

27/06 – Terça-feira – Campeonato Estadual 
Adulto de Futsal Feminino. Taboão/Magnus x 
Guerreiras Pinda Futsal

28/06 – Quarta-feira Copa Regional Futsal 
Feminino de Base
Guerreiras Pinda Futsal

Paulistão de Futebol Feminino 
Jogos da equipe Pinda/Ferroviária até o  final: 
8ª rodada (28/06) – Quarta-feira 17h - SKA Brasil 
x Ferroviária/Pinda SC. Em Santana do Parnaíba 
9ª rodada (23/08) - Corinthians x Ferroviária/
Pinda SC 
10ª rodada (30/08) – Quarta-feira 15h - Ferroviá-
ria/Pinda SC x Realidade Jovem 
11ª rodada (06/07) - Santos x Ferroviária/Pinda SC 
Assista no canal YouTube da Federação Paulista.

03/07 – 19h – Abertura dos Jogos Regionais. 
No Ginásio de Esportes Tobias Salgado (da Ferrovi-
ária). Entrada franca. A competição será de 3 a 12 
de julho em diversas praças esportivas do município

Copa Ferroviária de Futsal - Finais
04/07 – Terça-feira – 19h. Sub-10, Sub-12 e Sub-14. 
05/07 – Quarta-feira – Sub-18, Veteranos e Adulto

agenda
João Paulo ouverney

esportiva

O Conselho Municipal de Po-
líticas Públicas sobre Drogas de 
Pindamonhangaba e a Prefei-
tura de Pindamonhangaba, por 
meio das secretarias de Saúde, 
Assistência Social, e de Mulher, 
Família e Direitos Humanos, vão 
promover a VII Semana Munici-
pal de Prevenção e Combate às 
Drogas entre os dias 26 e 30 de 
junho.

O objetivo da iniciativa é ouvir 
manifestações e acolher solici-
tações levadas pelos participan-
tes para que Pindamonhanga-
ba possa elaborar estratégias e 

políticas públicas voltadas para 
reduzir a incidência do usos de 
drogas e outros atos e vícios.

Dentre os temas extras a se-
rem abordados está a ludopa-
tia, comportamento aditivo que 
consiste em jogar e apostar su-
cessiva e descontroladamente, 
tendo graves consequências psi-
cológicas, sociais e financeiras 
ao jogador e aos familiares.

A primeira ação do evento 
acontece na segunda-feira (26), 
das 10 às 15 horas, na praça Mon-
senhor Marcondes, com a XII 
Mobilização das ONGs e equipa-

mentos de saúde relacionados 
à prevenção e ao tratamento ao 
uso de drogas.

Na terça-feira (27) vão ocor-
rer palestras em escolas da rede 
estadual; na quarta-feira (28), às 
19 horas, acontece palestra no 
Albergue Municipal (rua Papa 
João XXIII, 433, Alto Cardoso); na 
quinta-feira (29), o VII Fórum de 
Prevenção e Combate às Drogas, 
no Auditório do Salesianos, das 
13h30 às 17h30; e encerrando o 
evento, na sexta-feira (30), uma 
roda de conversa no CRAS de 
Moreira César, às 9 horas.

A primeira ação do evento acontece na praça Monsenhor Marcondes, na segunda-feira (26)

Divulgação
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CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA A REALIZAÇÃO DO CURSO DE INTRODUTÓRIO DE FORMAÇÃO PARA AGENTE 
COMUNITÁRIO DE SAÚDE E AGENTE DE CONTROLE VETOR

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições 
estipuladas neste Edital, CONVOCA os candidatos inscritos e aprovados dentro do limite de convocação 
para os empregos de Agente Comunitário de Saúde e Agente de Controle Vetor no Concurso Público 
para provimento de empregos, a realizarem o Curso Introdutório de Formação em conformidade com o 
item 9.19 do Edital de Abertura de Inscrições, conforme informações abaixo mencionadas:

1. O Curso Introdutório de Formação será realizado no endereço, período e horário mencionados no 
quadro abaixo, os candidatos convocados deverão seguir rigorosamente os horários estabelecidos,
conforme a seguir: 

Data / Local HORÁRIO 

Período: 15 a 19 de julho de 2023.

Local: FACULDADE ANHANGUERA DE 
PINDAMONHANGABA
AV. NOSSA SRA. BOM SUCESSO, 3.344
CAMPO ALEGRE- -PINDAMONHANGABA – SP

Das 8 às 17h, com intervalo das 12 às 13 horas 
para almoço.

2. A prova final do Curso Introdutório de Formação será aplicada como a seguir:

Data / Local Horário de
Apresentação

Horário de
Fechamento
Dos Portões e 

Início das Provas

PROVAS – DURAÇÃO –
TEMPO DE PERMANÊNCIA 

MÍNIMA

23.07.2023 (DOMINGO)

Local: FACULDADE 
ANHANGUERA DE 
PINDAMONHANGABA

TARDE:
13h 

Atenção para o seu 
horário de 

apresentação.

TARDE: 
14h 

Prova: OBJETIVA do Curso de 
Formação Inicial
Duração: 3 horas

Tempo de permanência 
mínima: 2h15

3. A prova final do Curso Introdutório de Formação será composta por 40 questões de múltipla escolha, 
cada qual com 5 alternativas de resposta, devendo ser marcada como resposta apenas 1 (uma) 
alternativa por questão.

4. A prova final do Curso Introdutório de Formação será avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) e 
terá caráter eliminatório. 

5. Será considerado habilitado no Curso Introdutório de Formação o candidato que acertar, no mínimo, 
50% do total das questões que compõem a prova objetiva e que tiver frequência de, no mínimo, 75% 
(setenta e cinco por cento) de presença.

MunicÍPio de PindaMonhangaba
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6. Os candidatos deverão comparecer ao local do curso introdutório de formação e da prova final com 
DOCUMENTO OFICIAL ORIGINAL COM FOTO, canetas, lápis, borracha e caderno para anotações. Será 
permitido o acesso ao local com lanches (bolacha, barra de cereal, suco ou refrigerante, entre outros).

7. O conteúdo abordado no curso será o Art. 3º da Portaria nº 243, de 25 de setembro de 2015, do 
Ministério da Saúde. 

8. Lista de Candidatos Convocados para realização do Curso de Formação Inicial e da Prova Final em 
Ordem Alfabética

Para a realização da respectiva prova final, o candidato deverá observar, atentamente, as informações 
constantes do Edital de Abertura de Inscrições do Processo Seletivo e os termos deste Edital, não podendo 
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
Os portões serão fechados impreterivelmente nos horários estabelecidos, não sendo permitida a entrada 
de candidato que chegar com atraso, conforme prevê o Edital de Abertura de Inscrições.
O candidato deverá consultar na lista de candidatos convocados, o respectivo prédio, sala e horário de 
realização de sua prova. 

O candidato deverá observar, total e atentamente, as regras contidas no Edital de Abertura de Inscrições, 
e seguir as orientações que segue abaixo:

a) Os candidatos deverão comparecer ao local definido com, no mínimo 30 min de antecedência do 
horário estabelecido para seu início, não sendo admitidos retardatários, sob pretexto algum, após o 
fechamento dos portões onde o curso está sendo realizado. Não será permitida entrada de pessoas não 
convocadas e/ou saídas durante o curso.
b) para a realização da prova final ao entrar no prédio, o candidato deve dirigir-se imediatamente ao 
local da realização de sua prova. É proibida a permanência em saguões, corredores, áreas externas etc.; 
c) não haverá em hipótese alguma a realização do curso de formação inicial, bem como da aplicação 
da prova em outro local/data/horário, além daqueles definidos neste edital;
d) será excluído do certame o candidato que não cumprir o descrito neste Edital e no Edital de Abertura 
de inscrições e suas retificações.

O candidato deverá, ainda, verificar:
- na Legenda 1, o prédio correspondente para a realização de sua prova e,
- na Legenda 2, o cargo para o qual se inscreveu.
OBS.: Não confundir código do prédio com o código da opção do cargo.

LEGENDA 1 – LISTA DE PRÉDIO PARA A REALIZAÇÃO DO CURSO E DA PROVA FINAL

0101 FACULDADE ANHANGUERA DE PINDAMONHANGABA
AV. NOSSA SRA. BOM SUCESSO, 3.344
CAMPO ALEGRE
PINDAMONHANGABA – SP

LEGENDA 2 - OPÇÃO DE CARGO
Opção Cargo
018 Agente Comunitário de Saúde - Região de Moreira César
019 Agente Comunitário de Saúde - Região de Pindamonhangaba
020 Agente Controle Vetor
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Lista de Candidatos Convocados para realização do Curso de Formação Inicial e Prova Final do Curso em
Ordem Alfabética

nome documento inscrição opção Prédio Sala hora
AdElAIdE ROSA gOMES EgIdIO 57677465 3536136-0 018 0101 003 14 horas
AdEMIR dA SIlVA 324258938 3526312-1 020 0101 005 14 horas
AdEMIR FARIA 12229460 3462976-9 019 0101 001 14 horas
AdIlSON gUIlhERME RAMOS gONcAlO 49806889 3356744-1 019 0101 001 14 horas
AdRIANA APAREcIdA dA SIlVA 32265059 3663143-4 018 0101 003 14 horas
AdRIANA cRISTINA dE lIMA FARIA 16583040 3519006-0 019 0101 001 14 horas
AdRIANO dE lIMA SANTOS 34400772 3676629-1 020 0101 005 14 horas
AdRIANO MARQUES bATISTA bERNARdES 48016724 3676181-8 019 0101 001 14 horas
AgNAldO MAXIMO dOS SANTOS 29456404 3673917-0 018 0101 003 14 horas
AlANIS PAUlO lOPES 59.321.289 3367452-3 020 0101 005 14 horas
AlAXIS JONAThAN dE SA 45839112 3324661-0 020 0101 005 14 horas
AlIcE TRAVASSOS FERREIRA dE MEllO 45834479 3661640-0 019 0101 001 14 horas
AlINE gRASIElI gOMES gONcAlVES 410788302 3638977-3 019 0101 001 14 horas
AlINE MARIA PESSANhA dA SIlVA 28583460 3674206-6 020 0101 005 14 horas
AlISON AUgUSTO RUSSI 37067623 3353060-2 020 0101 005 14 horas
AMANdA cRISTINA dOS SANTOS NUNES 42703381 3638233-7 018 0101 003 14 horas
AMANdA dE ANdRAdE lAgE 25145427 3498867-0 019 0101 001 14 horas
ANA bEATRIZ cONcEIcAO VIEIRA 55828206 3617026-7 018 0101 003 14 horas
ANA bEATRIZ RAMOS cAMARgO 597948392 3385183-2 019 0101 001 14 horas
ANA bEATRIZ SANTANA ROchA 52206583 3349113-5 019 0101 001 14 horas
ANA bETSAbE ONATE VARgAS 38725569 3585694-7 020 0101 005 14 horas
ANA ElISA APAREcIdA NUNES MARcElINO 30236173-X 3658434-7 019 0101 001 14 horas
ANA FlAVIA dA SIlVA cOSTA 37378798 3625119-4 018 0101 003 14 horas
ANA KARINA PAchEcO MISSONO 38366384 3666904-0 019 0101 001 14 horas
ANA lAURA bISPO ROSA 62508595 3354895-1 018 0101 003 14 horas
ANA lETIcIA dA SIlVA 52943605 3587880-0 020 0101 005 14 horas
ANA lIVIA gUATURA dA SIlVA 63512656 3355132-4 020 0101 005 14 horas
ANA lUcIA dA SIlVA 32265074 3519651-3 018 0101 003 14 horas
ANA PAUlA dOS SANTOS cARdOSO 30474722 3673825-5 019 0101 001 14 horas
ANA PAUlA FAUSTINO dOS SANTOS 25555394 3595935-5 019 0101 001 14 horas
ANA ROSA AlcIdES 27963072 3677364-6 019 0101 001 14 horas
ANAVIVIAN lUIZA EUgENIO dE SOUSA 52896010 3645155-0 020 0101 005 14 horas
ANdERSON OlIVEIRA MAchAdO 35080973 3649311-2 020 0101 005 14 horas
ANdRE lUIZ MENdES POMPEU 22797737 3561171-5 020 0101 005 14 horas
ANdRE lUIZ TEOdORO dA SIlVA 429117358 3379054-0 020 0101 005 14 horas
ANdREA REgINA AlVES PEREIRA SANTOS 41793681 3317249-8 018 0101 003 14 horas
ANdREIA cASTRO AlVES dE PAUlA 30236185 3654860-0 018 0101 003 14 horas
ANdRESSA SANTOS ROMAO 43964765 3331585-0 019 0101 001 14 horas
ANdREZA dA SIlVA PINhEIRO 32628676 3590940-4 019 0101 001 14 horas
ANdREZA MIRANdA SOARES 30780768 3331479-9 019 0101 001 14 horas
ANgElA MARIA PEREIRA dUTRA 33044909 3678566-0 019 0101 001 14 horas
ANISIO RAIMUNdO dE SOUSA 54668753 3665421-3 019 0101 001 14 horas
ANNA clAUdIA bARROS FERREIRA dA SIlVA 21911377 3650445-9 019 0101 001 14 horas
ANThONI gOMES dE PAUlA 608376668 3613466-0 020 0101 005 14 horas
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ANTONIO cARlOS dE MElO lIMA 44781460 3674020-9 018 0101 003 14 horas
bEATRIZ gARIglIO TOMAZ dA SIlVA 544717594 3557901-3 020 0101 005 14 horas
bENEdITA dAlVA MOREIRA SIlVA 25974896 3652954-0 019 0101 001 14 horas
bRASIlIANO clARO dOS SANTOS 28408689 3385974-4 018 0101 003 14 horas
bRENdON FRANcA SIlVA 59488791 3335829-0 018 0101 003 14 horas
bRENO RAbElO MAXIMO VIEIRA 55286966 3649404-6 019 0101 001 14 horas
bRUNA APAREcIdA lEITE SIlVA 49880484 3643502-3 019 0101 001 14 horas
bRUNA cRISTINA dE cARVAlhO JESUS 39604991 3345103-6 019 0101 001 14 horas
bRUNA cRISTINA MATIAS 166990 3676490-6 019 0101 001 14 horas
bRUNA RIbEIRO lEITE 41440804 3668786-3 018 0101 003 14 horas
cAIO AUgUSTO VAlERIO dANTAS 55849915 3356612-7 019 0101 001 14 horas
cAROlAINE ARIANE PEREIRA dA SIlVA 56030761 3332764-5 020 0101 005 14 horas
cAROlINE MAchAdO NOgUEIRA 37396870 3315065-6 018 0101 003 14 horas
cAROlINE VIEIRA NUNES 522850364 3554570-4 020 0101 005 14 horas
chRISTIAN RANIERI ROdRIgUES dA SIlVA 49733870 3421635-9 020 0101 005 14 horas
cINThIA bOTTAIRI VIllA NOVA dA SIlVA 44688719 3571629-0 019 0101 001 14 horas
cINTIA MARIA dE SOUSA dOS SANTOS 53902328 3633624-6 018 0101 003 14 horas
clAUdIA hElENA dERRIcO dA cOSTA 27648652 3672180-8 019 0101 001 14 horas
clAUdIA OlIVEIRA MANcKEl AMAdEI 287608670 3354260-0 019 0101 001 14 horas
clAUdINEI VIEIRA dE AlMEIdA 23899283 3672534-0 018 0101 003 14 horas
clEMIldO ROdRIgUES dOS SANTOS 29770876 3543489-9 018 0101 003 14 horas
cRISTIANE AMARO ThEOdORO 32625699 3340637-5 019 0101 001 14 horas
cRISTIANE SOARES dE OlIVEIRA SIMOES 41430290 3676125-7 018 0101 003 14 horas
dAIANE NATAlI dE MORAIS 45958629 3318830-0 020 0101 005 14 horas
dAMIlA APAREcIdA VENANcIO MARQUES 40856750 3618915-4 019 0101 001 14 horas
dANIEl AMORIM NOgUEIRAS ROdRIgUEZ 42314692 3631290-8 020 0101 005 14 horas
dANIEl MARcONdES MARcON 384664374 3683510-2 019 0101 001 14 horas
dANIElA APAREcIdA dA SIlVA AlMEIdA 27962384 3670564-0 019 0101 001 14 horas
dANIElA APAREcIdA dE OlIVEIRA MAchAdO 36416999 3662778-0 018 0101 003 14 horas
dANIElA APAREcIdA lOURUSSO cAVAlhEIRO 28192764 3667842-2 019 0101 001 14 horas
dANIElA PEREIRA dE gOdOY 44709245 3624942-4 019 0101 001 14 horas
dANIlO MONTEIRO TAVARES 411740015 3566724-9 020 0101 005 14 horas
dAYANE cAlcAVARA dE SOUZA ANdRE 11920216 3611499-5 019 0101 001 14 horas
dAYSIANE FONTES dA SIlVA 20190890 3318663-4 018 0101 003 14 horas
dEISIEllY NERY REgO 48419469 3532023-0 019 0101 001 14 horas
dENISE APAREcIdA dA SIlVA bUENO 48777297 3456693-7 019 0101 001 14 horas
dIANE dE AlMEIdA cAETANO OlIVEIRA 43964755 3522295-6 019 0101 001 14 horas
dIElMA PRUdENTE dA cOSTA 46192861 3607421-7 019 0101 001 14 horas
dIMAS WIllIAM NAScIMENTO cONSTANTINO 40008514 3657210-1 020 0101 005 14 horas
dIOgO dE JESUS 478655435 3343883-8 019 0101 001 14 horas
dORAlIcE FERREIRA dE QUEIROZ 19828739 3588301-4 019 0101 001 14 horas
EdIlAINE ElIdA dE AZEVEdO TEIXEIRA 40411201 3385288-0 019 0101 001 14 horas
EdNA dE lIMA PINTO 27827303 3318406-2 019 0101 001 14 horas
ElIANO bEVIlAcQUA PIccOlO 54668184-0 3673880-8 020 0101 006 14 horas
ElIEl MARTINS MOREIRA 41621406 3588398-7 020 0101 006 14 horas
ElISANgElA cRISTINA dOS SANTOS SOARES cORREA 27961778 3664798-5 018 0101 003 14 horas
ElIZAbETh AlVES SIlVA RIbEIRO lUZ 45684574 3563949-0 020 0101 006 14 horas
ElIZANgElA dE cAMPOS AZEVEdO dE ASSIS 43157926 3518556-2 018 0101 003 14 horas
EllEN dOS SANTOS dIAS 45300190 3566447-9 019 0101 001 14 horas

MunicÍPio de PindaMonhangaba
eStado de São Paulo
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EMIlENE SOUZA dE AlMEIdA 32264794 3387840-4 018 0101 003 14 horas
FAbIANA VIEIRA dA SIlVA MARAbOTTI 32837078 3485511-4 019 0101 001 14 horas
FAbRIcIO AUgUSTO gUSMAO 48652006 3432528-0 020 0101 006 14 horas
FAbRIcIO dA FONSEcA cARVAlhO 42703343 3646489-9 019 0101 001 14 horas
FElIPE dE cARVAlhO SAlES 49435000 3429735-9 020 0101 006 14 horas
FElIPE lEVI dE lIMA 545194908 3323790-5 020 0101 006 14 horas
FElIPE VERONEZI 57545367 3571371-2 020 0101 006 14 horas
FERNANdA cRISTIANA AlVES EVANgElISTA 42804003 3682146-2 018 0101 003 14 horas
FERNANdA RIbEIRO bORgES 46889854 3516251-1 018 0101 003 14 horas
FRANcIScO gAbRIEl FONSEcA dOS SANTOS 35641768 3639340-1 019 0101 001 14 horas
gAbRIElA FERNANdA dOS SANTOS 41793819 3683146-8 019 0101 001 14 horas
gAbRIElA MATOS VIEIRA dE cARVAlhO 55696154 3383805-4 019 0101 001 14 horas
gAbRIElA ROdRIgUES dO NAScIMENTO 56965923 3623938-0 019 0101 001 14 horas
gEISIANE APAREcIdA SEVERINO dA SIlVA 12926353 3510968-8 018 0101 003 14 horas
gISElE FATIMA JEZUINO dA SIlVA 45881988 3343685-1 018 0101 003 14 horas
gISEllA PERIllO dE cASTRO MORAES gAlVAO 33101650 3657996-3 019 0101 001 14 horas
glAUcIA VAlERIA PAchEcO 43652385 3380491-5 018 0101 003 14 horas
gRAcIElE EFIgENIA dE OlIVEIRA SANTOS 40410645 3317922-0 019 0101 001 14 horas
gUIlhERME MAchAdO ITAlIANI 44242616 3669852-0 020 0101 006 14 horas
gUIlhERME REIS dA SIlVA 58320384 3317196-3 020 0101 006 14 horas
gUIlhERME TElES MARQUES FlORENcIO AlVES 354261447 3654937-1 019 0101 001 14 horas
IARA VIEIRA 49321663 3672514-5 019 0101 001 14 horas
IRINAldO gOMES dE SOUZA 402079504 3526310-5 019 0101 001 14 horas
ISAbElA cRISTINA IZIdORO PEREIRA dOS SANTOS 47346162 3643128-1 018 0101 003 14 horas
ISAbO RENIlA VIlElA dE gOdOY 412636724 3614497-5 020 0101 006 14 horas
ISAdORA cORRAlES dE ANdRAdE gRANdE 52687488 3470698-4 019 0101 001 14 horas
ISAQUE VIEIRA MARTINS 43316228 3372707-4 018 0101 003 14 horas
IVANIldA ROdRIgUES PEREIRA bASSANElI 42704217 3683823-3 019 0101 001 14 horas
IVONE dA SIlVA lEITE hONORIO 41440762 3637512-8 018 0101 003 14 horas
JAcIANE dANTAS 48679899 3360729-0 020 0101 006 14 horas
JAcIRA bATISTA MEdEIROS 29456267 3447704-7 018 0101 004 14 horas
JANAINA lUZINETE MONTEIRO 13.408.158 3578502-0 018 0101 004 14 horas
JAQUElINE dE OlIVEIRA FREITAS gOMES 44141500 3659782-1 018 0101 004 14 horas
JESSIcA cAROlINE dE PAUlA FORTES 57832136 3682766-5 019 0101 001 14 horas
JESSIcA SAlUSTIO PEREIRA ARAUJO 49734164 3649402-0 019 0101 001 14 horas
JOAO VIcTOR gOMES dE MARIA 50680791 3548531-0 020 0101 006 14 horas
JOSE cARlOS dA SIlVA 20337926 3491331-9 020 0101 006 14 horas
JOSE EMANUEl lUcENA SANTOS 39835504 3398573-1 018 0101 004 14 horas
JOSE lUcAS gOMES dE SOUZA 52330320 3678658-6 020 0101 006 14 horas
JOSE VITORIO dOS SANTOS 22891527 3662282-6 020 0101 006 14 horas
JOSEFINA ElOISA dE SAlES 18244880 3634616-0 019 0101 001 14 horas
JOSIANE cONcEIcAO ZANIN SANTOS 47118807 3652253-8 019 0101 001 14 horas
JOSIANE dA cONcEIcAO SIlVA 44178796 3318967-6 018 0101 004 14 horas
JOSIANE dONIZETI gUIMARAES 24746680 3353809-3 019 0101 001 14 horas
JOSIlENE cORREA SIlVA 447759115 3670008-8 018 0101 004 14 horas
JUlIA cOSTA dOS SANTOS AlMEIdA 39602371 3533533-5 020 0101 006 14 horas
JUlIA dE PAUlA MUZETTI RIbEIRO 53640091 3680145-3 020 0101 006 14 horas
JUlIA ROSA dE SOUZA 55020859 3315984-0 019 0101 001 14 horas
JUlIA ROSA dOS SANTOS REIS 44499727 3675231-2 019 0101 001 14 horas

Prefeitura MuniciPal 
de PindaMonhangaba
edital de notificação

controle 156/23 – liMPeZa de 
terreno

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica a Sr(a) ALEX RICOTTA , responsável 
pelo imóvel situado a Rua MARTHA DE FREI-
TAS SANTOS, S/NR°, Bairro: Portal dos Eu-
calipto Moreira Cesar, inscrito nesse município 
sob a SIGLA NE 250512011000, Quadra K   - 
Lote P-11, para que efetue a limpeza do ter-
reno do referido imóvel e no prazo de 07 dias 
a contar da data desta publicação. Em atendi-
mento e conformidade com o artigo 31º e 32º 
e 39 da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1º da 
lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada 
pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1º, item l. 
Terreno da residência sem manutenção e 
conservação.
Realizar atualização do cadastro do imóvel é 
de responsabilidade do contribuinte proprietá-
rio, conforme divulgado na Tribuna do Norte 
de 29/outubro/2015.
NOT 9134-23 (AR RECEBIDO 18-05-23)

Em caso de não cumprimento, será aplicada 
multa no Valor de 50% do Salário Mínimo.

thiago de castro casali
chefe de divisão de Posturas Municipais

------------------------------------------
Prefeitura MuniciPal de 

PindaMonhangaba
edital de notificação

Controle 157/23 – LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica a Sr(a) VICENTE LOMBARDI JUNIOR, 
responsável pelo imóvel situado a Rua MAR-
THA DE FREITAS SANTOS, S/NR°, Bairro: 
Portal dos Eucalipto Moreira Cesar, inscrito nes-
se município sob a SIGLA NE 250512012000, 
Quadra K   - Lote 12, para que efetue a limpe-
za do terreno do referido imóvel e no prazo de 
07 dias a contar da data desta publicação. Em 
atendimento e conformidade com o artigo 31º e 
32º e 39 da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1º 
da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 altera-
da pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1º, item l. 
Terreno da residência sem manutenção e con-
servação.
Realizar atualização do cadastro do imóvel é 
de responsabilidade do contribuinte proprietá-
rio, conforme divulgado na Tribuna do Norte 
de 29/outubro/2015.
NOT 8769-23 (AR RECEBIDO DIA 17-05-23 
E AUTO INFRAÇÃO 9135-23.

Em caso de não cumprimento, será aplicada 
multa no Valor de 50% do Salário Mínimo.

thiago de castro casali
chefe de divisão de Posturas Municipais

------------------------------------------
PREFEITURA MUNIcIPAl dE 

PINdAMONhANgAbA
EdITAl dE NOTIFIcAÇÃO

Controle 158/23 – LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica a Sr(a) ALEX RICOTTA, responsável 
pelo imóvel situado a Rua MARTHA DE FREI-
TAS SANTOS, S/NR°, Bairro: Portal dos Eu-
calipto Moreira Cesar, inscrito nesse município 
sob a SIGLA NE 250512051000, Quadra K   - 
Lote P-11, para que efetue a limpeza do ter-
reno do referido imóvel e no prazo de 07 dias 
a contar da data desta publicação. Em atendi-
mento e conformidade com o artigo 31º e 32º 
e 39 da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1º da 
lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada 
pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1º, item l. 
Terreno da residência sem manutenção e 
conservação.
Realizar atualização do cadastro do imóvel é 
de responsabilidade do contribuinte proprietá-
rio, conforme divulgado na Tribuna do Norte 
de 29/outubro/2015.
NOT 9293-23.

Em caso de não cumprimento, será aplicada 
multa no Valor de 50% do Salário Mínimo.

thiago de castro casali
chefe de divisão de Posturas Municipais

Prefeitura MuniciPal 
de PindaMonhangaba

PORTARIA GERAL Nº 6.018, DE 07 DE JU-
NhO dE 2023.
                                                                                                                                                                  
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de 
Pindamonhangaba, no uso no uso de suas 
atribuições legais, e de acordo com a Lei nº 
2.796, de 15 de junho de 1993, alterada pela 
Lei nº 4.076, de 17 de outubro de 2003, 

RESOLVE: 

Art. 1º Nomear os senhores abaixo relacio-
nados para constituírem o CONSELHO MU-
NIcIPAl dE dESENVOlVIMENTO RURAl 
DE PINDAMONHANGABA – CMDR, biênio 
2023/2024:

a) Representante das Cooperativas 
    - Cooperativa de Laticínios do Médio Vale 
do Paraíba (COMEVAP)
Titular:  Aristeu de Barros Trannin
Suplente: Joaquim Francisco da Silva 

b) Representante do Sindicato Rural de Pin-
damonhangaba
Titular:  Felipe Francisco César Costa Filho
Suplente: João Bosco Andrade Pereira

c) Representante do Sindicato dos Trabalha-
dores Rurais
Titular:  Henrique Alves Cazuo 
Suplente: José Mário Eugênio

d) Representante da APTA- Agência Paulista 
e Tecnologia em Agronegócios
Titular:  Adriana Sacioto Marcantonio 
Suplente: Cristina Maria de Castro

e) Representante da Prefeitura Municipal de 
Pindamonhangaba 
Titular:  Pedro Henrique Motta Ribeiro
Suplente: Cristiane Monteiro de Oliveira

f) Representante da Coordenadoria de Assis-
tência Técnica Integral (CATI)
Titular:  Maria Assuncion Azcue Lizaso
Suplente: Haley Silva de Carvalho

g) Representante da Casa da Agricultura de 
Pindamonhangaba
Titular:  Telma Teresa de Aquino Souza 
Suplente: Antonio Fernando Mourão da Silva

h) Representante da Defesa Agropecuária
Titular:  Carlos Roberto Cainelli de Oliveira 
Suplente: Gabriel Brito dos Santos Soares

i) Representante dos Bairros: Ribeirão Gran-
de, Bicas e Tetequera:
Titular:  Cláudio Salgado de Macedo
Suplente: Niuceia Fernandes Nogueira Vieira

j) Representante dos Bairros: Oliveira, Piracu-
ama e Pau D’Alho:
Titular:  Wilson Ferreira Dias 

k) Representante dos Bairros: Cruz Pequena, 
Cruz Grande e Pinga
Titular:  Marcos César Soares 
Suplente: Hamilton Trajano Cabral

l) Representante dos Bairros: Mandú, Bom 
Sucesso e Maçaim
Titular:  Denise Aparecida Moreira Palomas
Suplente: Isis Monteiro Guimarães

m) Representante dos Bairros: Pinhão, Borba 
e Una
Titular: Laerte Carlos Evaristo
Suplente: Valéria Cristina Victor Almeida Ca-
ninéo

n) Representante da Associação de Produto-
res Rurais

1- Associação dos Produtores Ecológicos de 
Pindamonhangaba (APEP)
- Titular:  Vivaldo de Moraes 
  Suplente:  Ângela Maria da Silva

2-  Associação Pindamonhangabense de Pro-
dutores Orgânicos (APPRO)
- Titular: Plenomário de Andrade Sandim Filho
  Suplente: José Benedito Mendonça

Art. 2º O mandato dos conselheiros será de 
02 (dois) anos.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.

Pindamonhangaba, 07 de junho de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

roderley Miotto rodrigues
Secretário de desenvolvimento econômico

Registrada e publicada na Secretaria Muni-
cipal de Negócios Jurídicos em 07 de junho 
de 2023.

flávio Muassab Silva lima
respondendo pela Secretaria de negó-

cios Jurídicos 

PORTARIA GERAL Nº 6.024, DE 19 DE JUNHO DE 2023.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso 
de suas atribuições legais e nos termos do Decreto nº 6.411, de 29 de 
maio de 2023,

RESOLVE :
Art. 1º Designar os servidores a seguir relacionados para constituir a Co-
missão Municipal de Regularização Fundiária Urbana:
I- Servidores da Secretaria Municipal de Habitação
a) Titular:  João Henrique Ferrari Gontijo – Presidente
 Suplente:    Monique Mara Mimoso Dias
b) Titular:  Germano Miguel de Assis
 Suplente:    Cintia Aparecida Cardoso
II- Servidor com curso superior em direito
 Titular:  Bianca Magalhães de Souza Pires
 Suplente:    Paulo Romeiro Ramos Mello
III- Servidor titular do cargo efetivo de engenheiro civil
 Titular: José Francisco Donizeti Pereira
Suplente:    Kennedy Flores Campos
IV- Servidor titular do cargo efetivo de engenheiro agrimensor, 
agrônomo ou ambiental

 Titular: Mario Correa da Silva
 Suplente:    Francisco Sorroche Solt
V-  Servidor efetivo que possua formação superior em arquitetu-
ra ou urbanismo, com registro no respectivo conselho de classe
 Titular:  Adilson José Alves da Silva
 Suplente:    Célia Kazue Domoto Nagaoka
Art. 2º O mandato dos membros da Comissão Municipal de Regulariza-
ção Fundiária Urbana, será de 2 (dois) anos, permitida a recondução.
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Pindamonhangaba, 19 de junho de 2023. 

dr. isael domingues
Prefeito Municipal

felipe francisco cesar costa 
Secretário de habitação

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 19 de 
junho de 2023.

anderson Plínio da Silva alves
Secretário de negócios Jurídicos 

Prefeitura MuniciPal de PindaMonhangaba
eStado de São Paulo
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EdITAl dE cONVOcAÇÃO PARA REAlIZAÇÃO dA PROVA PRÁTIcA PARA OS EMPREgOS dE ARQUITETO E ENgENhEIRO cIVIl
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba no uso de suas atribuições legais, CONVOCA os candidatos inscritos no Concurso Público nº 01/2023 para 
provimento de vários empregos, sob a organização e aplicação da Fundação para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Júlio de Mesquita 
Filho” – Fundação VUNESP, coordenado pela Comissão Organizadora e Fiscalizadora deste Certame, cujos os empregos possuem a 2ª Fase - Prova 
Prática, a saber, Arquiteto e Engenheiro Civil, a realizarem a prova, na seguinte conformidade:

I. DATA, HORÁRIO DE APRESENTAÇÃO, HORÁRIO DE FECHAMENTO DOS PORTÕES, INÍCIO DA APLICAÇÃO E LOCAL.

DATA: 02/07/2023  - para o emprego de Engenheiro Civil
ABERTURA DOS PORTÕES: 30 minutos de antecedência do horário previsto para início da aplicação 
INÍCIO DA APLICAÇÃO: 08h / 10h / 13h / 15h 
LOCAL: verificar item II, na legenda 1 local de prova e Lista Geral de Candidatos Convocados PARA A PROVA PRATICA em Ordem Alfabética, data e 
horário. Candidato deve chegar com 30 minutos de antecedência do horário previsto para início da aplicação.

DATA: 16/07/2023  - para o emprego de Arquiteto
ABERTURA DOS PORTÕES: 30 minutos de antecedência do horário previsto para início da aplicação 
INÍCIO DA APLICAÇÃO: 08h / 10h / 13h / 15h 
LOCAL: verificar item II, na legenda 1 local de prova e Lista Geral de Candidatos Convocados PARA A PROVA PRATICA em Ordem Alfabética, data e 
horário. Candidato deve chegar com 30 minutos de antecedência do horário previsto para início da aplicação.

II - Lista de Prédio e Candidatos Convocados para realização da Prova Prática em Ordem Alfabética

O candidato poderá, também, como subsídio, ter acesso ao seu local de prova(s) no site www.vunesp.com.br, na “Área do Candidato, no link especí-
fico do Concurso Público no Local de Prova” e pelo Disque VUNESP - telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sábado, das 8 às 18 horas (exceto 
feriados).

Para a realização das respectivas provas o candidato deverá observar, atentamente, as informações constantes do Edital de Abertura de Inscrições do 
Concurso Público e os termos deste Edital, não podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
Os portões serão fechados impreterivelmente nos horários estabelecidos, não sendo permitida a entrada de candidato que chegar com atraso, conforme 
prevê o Edital de Abertura de Inscrições.
O candidato deverá consultar na lista de candidatos convocados, o respectivo prédio, sala e horário de realização de sua prova  e chegar com 30 minutos 
de antecedência do horário previsto para fechamento dos portões. 

O candidato deverá observar, total e atentamente, as regras contidas no Edital de Abertura de Inscrições, e seguir as orientações que segue abaixo:
a) apresentar-se com antecedência de até 30 minutos do horário determinado para evitar aglomeração na entrada e munido de um dos documentos 
constantes no item 9.4., alínea b) do Edital de Abertura de Inscrições; 
b) o candidato, ao entrar no prédio de aplicação de prova(s), deve dirigir-se imediatamente à sala de prova, sendo proibida a permanência em saguões, 
corredores, áreas externas etc.; 
c) não haverá segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a ausência do candidato, nem aplicação da prova fora do 
local, data e horário preestabelecidos;
d) será excluído do certame o candidato que não cumprir o descrito neste Edital e no Edital de Abertura de inscrições e suas retificações.

O candidato deverá, ainda, verificar:
- na Legenda 1, o prédio correspondente para a realização de sua prova e,
- na Legenda 2, o cargo para o qual se inscreveu.
OBS.: Não confundir código do prédio com o código da opção do cargo.

MARIANA DE CASTRO CARVALHO 387251509 35338687 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
MARILIA MARIA IBIAPINO ALENCAR 53725312 34512209 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
MAURICIO VIEIRA SANNINI 42475611 33783225 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
NATHALIA CHRISTENSEN LEMOS OLIVEIRA 54142306 36447080 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
NATHALIA RIBEIRO SILVA 43195515 33418578 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
NICOLAS AZAMBUJA BORGES DOS ANJOS 16874953 36567019 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
OLIVIA ALVES DIANA 45148226 36676870 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
OLIVIA MENDES LEAL COSTA 34643633 35533595 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
ORTON LUIZ TAVARES RUZENE 46226145 36808814 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
PAULO VICTOR BATISTA ANASTACIO 470001 34951482 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
RAIANE DA SILVA CAVADAS FONSECA 54472497 33297096 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
REBECCA RODRIGUES FERNANDES 32993390 36164437 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
RENATA KELLY SOUZA GONCALVES 28243793 36072486 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
RICARDO GONCALVES MONTEIRO FILHO 48707656 35567899 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
RICARDO MINOZZI COSTA 33229791 33650403 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
ROBSON RODRIGUES LEITE 16534603 33327092 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
RONAN DE OLIVEIRA PEREIRA BEZERRA 25579131 35997893 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
SAMUEL BENJAMIM MENDES DOS SANTOS 52038739 36647764 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
SAULO HENRIQUE JACOT 36441067 33870314 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
STEPHANIE RODRIGUES DE ARAUJO 39662712 33883866 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
TAMYRES MARTINS ZICARDI 54172576 36495662 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
TATIANA APARECIDA DA SILVA PAIVA 41793794 36398780 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
VITOR VILLARRAZO 38313767 36839850 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
WESLEY SOUZA FREITAS 55021844 33845719 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
YURI RAMON OSORIO SILVA 46748156 34461663 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Pindamonhangaba, 23 de junho de 2023.

DR. ISAEL DOMINGUES

Prefeito Municipal

LEGENDA 1 – LISTA DE PRÉDIO PARA A REALIZAÇÃO DA PROVA PRÁTICA

0101 - FATEC - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PINDAMONHANGABA
Endereço: RODOVIA VEREADOR ABEL FABRÍCIO DIAS, 4.010
Bairro: VILA SÃO BENEDITO (ÁGUA PRETA) - PINDAMONHANGABA - SP
Cep.: 12445-010

LEGENDA 2 - OPÇÃO DE CARGO

OPÇÃO CARGO
060 ARQUITETO
075 ENGENHEIRO CIVIL

Lista Geral de Candidatos Convocados PARA A PROVA PRATICA em Ordem Alfabética
Nome Documento inscrição Opção Prédio Sala Data - Hora
ABNER AUGUSTO DOS SANTOS LEITE 493102553 35200006 075 0101 001 02/07/2023 - 8 horas
ALEX RENATO COURI DOMINGOS 8085625 36715190 060 0101 001 16/07/2023 - 8 horas
ALEXANDER GONCALVES UBILLUS 23044794 36450480 075 0101 001 02/07/2023 - 8 horas
ALEXANDRE FARIA SEIXO DE BRITTO 5408283 36541435 075 0101 001 02/07/2023 - 8 horas
ALINE CARVALHO BETAT DE SOUZA 13393515 36513997 060 0101 001 16/07/2023 - 8 horas
ALINE ISABELE RAMOS PENA 42247000 33319553 060 0101 001 16/07/2023 - 8 horas
AMANDA ARANTES RODRIGUES FERREIRA 35531333 36687855 060 0101 001 16/07/2023 - 8 horas
AMANDA REIS DE BRITO 22103575 33821593 075 0101 001 02/07/2023 - 8 horas
ANA CAROLINA ALVES CASALLI 40334277 35294957 060 0101 001 16/07/2023 - 8 horas
ANA CAROLINA SCARPITTI SIMOES DE ARAUJO SOARES DE OLIVEIRA 47787179 36035068 060 0101 001 16/07/2023 - 8 horas
ANA FLAVIA FORGIARINI JEREZ 32098345 35095784 060 0101 001 16/07/2023 - 8 horas
ANA LESCURA 35720634 36853569 060 0101 001 16/07/2023 - 8 horas
ANDREWS DA SILVA GOUVEA 39042804-8 33835756 075 0101 001 02/07/2023 - 8 horas
BRUNA ADRIANA MAGALHAES 46386774 33510601 060 0101 001 16/07/2023 - 8 horas
BRUNA PEREZ DOS SANTOS 34950939 36538450 060 0101 001 16/07/2023 - 8 horas
BRUNO MONTORO MAGALHAES MARINHO 39426904 35317663 075 0101 001 02/07/2023 - 8 horas
CAIO CESAR DE FARIA 46460517 33145849 060 0101 001 16/07/2023 - 8 horas
CAMILA RODRIGUES 15594589 33567239 060 0101 001 16/07/2023 - 8 horas
CARLOS MOSQUERA PEREZ 04720752 33707049 075 0101 001 02/07/2023 - 8 horas
CAROLINA VILLACA BOFFE 43475875 33613559 060 0101 001 16/07/2023 - 10 horas
CAROLINE MIRANDA CARDOSO 502409289 33200700 060 0101 001 16/07/2023 - 10 horas
CHRYSTIANE SILVEIRA 427036811 34950400 060 0101 001 16/07/2023 - 10 horas
CLOVIS FERNANDO DE PALMA 48429998 33229805 075 0101 001 02/07/2023 - 8 horas

CRISTIANA APARECIDA DA SILVA 354739001 33463590 060 0101 001 16/07/2023 - 10 horas
DANIEL DOS SANTOS 27210278 36262188 075 0101 001 02/07/2023 - 8 horas
DANIELA BUCHER 3612610 33321558 060 0101 001 16/07/2023 - 10 horas
DARIO JUNIOR REZENDE SOTA SILVA FERREIRA 24559127 36796859 075 0101 001 02/07/2023 - 8 horas
DEYSE CELIA MOTA SANTOS 48708687 33330824 060 0101 001 16/07/2023 - 10 horas
DOUGLAS RICARDO DE AZEVEDO MEDEIROS 343337125 36601586 075 0101 001 02/07/2023 - 8 horas
ESPEDITO FRANCISCO VIEIRA 46835301X 35144939 075 0101 001 02/07/2023 - 10 horas
FABIO PINHEIRO DA SILVA 26617644 33790019 060 0101 001 16/07/2023 - 10 horas
FABIO RODRIGUES DE SOUSA 22974572 33693528 060 0101 001 16/07/2023 - 10 horas
FERNANDA DIAS DA SILVA 9047354 36420387 060 0101 001 16/07/2023 - 10 horas
FILIPE URTREMARI 35693540 33636206 075 0101 001 02/07/2023 - 10 horas
GABRIEL ELIAS CARDOSO 529563526 33755531 075 0101 001 02/07/2023 - 10 horas
GABRIEL GONCALVES RAMOS DA SILVA 48457777 36236594 060 0101 001 16/07/2023 - 10 horas
GABRIELA DOS SANTOS GUERREIRO 43702566 33843970 060 0101 001 16/07/2023 - 10 horas
GLAUBER ROCHA DOS SANTOS 571163506 36633011 075 0101 001 02/07/2023 - 10 horas
GLAUCIA CRISTINA MULLER XAVIER 35140014 36699969 075 0101 001 02/07/2023 - 10 horas
GUILHERME DE PADUA D MALHEIRO 48467564 36784583 060 0101 001 16/07/2023 - 10 horas
GUSTAVO FERREIRA DE GOUVEA TOBIAS 39.043.251 34696660 060 0101 001 16/07/2023 - 13 horas
HALLAN FARIAS DE LIMA 21154679 36605778 075 0101 001 02/07/2023 - 10 horas
INGRID ELENA SANCHEZ SCHNOOR NUNES A23429 36493651 060 0101 001 16/07/2023 - 13 horas
JHONATHAN DOS REIS ANDRADE 47748497 33433410 075 0101 001 02/07/2023 - 10 horas
JOAO GABRIEL CERQUEIRA 321114111 34790160 075 0101 001 02/07/2023 - 10 horas
JOAO MARCELO BASTISTA NOGUEIRA JUNIOR 53999408X 34101071 075 0101 001 02/07/2023 - 10 horas
JOAO PAULO DE OLIVEIRA MG16 418 771 33459576 060 0101 001 16/07/2023 - 13 horas
JOAO PAULO PEREIRA CARNEIRO 12506360 33726337 075 0101 001 02/07/2023 - 10 horas
JOAO VILACA GUIMARAES JUNIOR 33943463 33513937 060 0101 001 16/07/2023 - 13 horas
JONATAN LUIZ RAMOS ANTUNES 44354140 33308527 075 0101 001 02/07/2023 - 10 horas
JULIANA NAOMI HAYASHI 39132723-9 33739790 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
JULIO CEZAR DE LIMA MARTINS 43983012 33452270 060 0101 001 16/07/2023 - 13 horas
LEONARDO EVANGELISTA RIBEIRO 46906166 34953663 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
LIVIA MARIA FERREIRA PIMENTEL 47721545 35930195 060 0101 001 16/07/2023 - 13 horas
LIVIA OKUYAMA SCHEFFER PRADO 48302483 35914203 060 0101 001 16/07/2023 - 13 horas
LUCAS AKIO WATANABE GODOY 47862736 36268755 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
LUCAS SOARES DA SILVA 38112756 33209758 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
LUIS FELIPE EVARISTO CARDOSO 43944593 36742740 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
LUISA DE SOUZA LEITE 49377707 34596909 060 0101 001 16/07/2023 - 13 horas
LUIZ RAFAEL DOS SANTOS LEITE 418272189 36828297 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
LUIZA DE CARVALHO BEZERRA LACERDA 3065964 35951095 060 0101 001 16/07/2023 - 13 horas
LUIZA HELENA AMOROSO DE OLIVEIRA 47833163 34731474 060 0101 001 16/07/2023 - 13 horas
MARIA EDUARDA RODRIGUES DOS SANTOS 49552462 33588929 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
MARIA FERNANDA FRANZE CONTE 32.161.901 36322938 060 0101 001 16/07/2023 - 13 horas
MARIANA DE CASTRO CARVALHO 387251509 35338687 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
MARILIA MARIA IBIAPINO ALENCAR 53725312 34512209 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
MAURICIO VIEIRA SANNINI 42475611 33783225 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
NATHALIA CHRISTENSEN LEMOS OLIVEIRA 54142306 36447080 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
NATHALIA RIBEIRO SILVA 43195515 33418578 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
NICOLAS AZAMBUJA BORGES DOS ANJOS 16874953 36567019 075 0101 001 02/07/2023 - 13 horas
OLIVIA ALVES DIANA 45148226 36676870 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
OLIVIA MENDES LEAL COSTA 34643633 35533595 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
ORTON LUIZ TAVARES RUZENE 46226145 36808814 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
PAULO VICTOR BATISTA ANASTACIO 470001 34951482 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
RAIANE DA SILVA CAVADAS FONSECA 54472497 33297096 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
REBECCA RODRIGUES FERNANDES 32993390 36164437 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
RENATA KELLY SOUZA GONCALVES 28243793 36072486 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
RICARDO GONCALVES MONTEIRO FILHO 48707656 35567899 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
RICARDO MINOZZI COSTA 33229791 33650403 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
ROBSON RODRIGUES LEITE 16534603 33327092 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
RONAN DE OLIVEIRA PEREIRA BEZERRA 25579131 35997893 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
SAMUEL BENJAMIM MENDES DOS SANTOS 52038739 36647764 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
SAULO HENRIQUE JACOT 36441067 33870314 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
STEPHANIE RODRIGUES DE ARAUJO 39662712 33883866 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
TAMYRES MARTINS ZICARDI 54172576 36495662 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
TATIANA APARECIDA DA SILVA PAIVA 41793794 36398780 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
VITOR VILLARRAZO 38313767 36839850 075 0101 001 02/07/2023 - 15 horas
WESLEY SOUZA FREITAS 55021844 33845719 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas
YURI RAMON OSORIO SILVA 46748156 34461663 060 0101 001 16/07/2023 - 15 horas

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Pindamonhangaba, 23 de junho de 2023.

DR. ISAEL DOMINGUES

Prefeito Municipal



ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA

O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS QUÍMICAS E FAR-
MACÊUTICAS DE PINDAMONHANGABA E REGIÃO, Pelo presente Edital, 
convoca todos os sócios, quites e em pleno gozo de seus direitos estatutários, 
a comparecerem na Sede Social do Sindicato, à Rua Sara nº 105 – Parque das 
Nações – Pindamonhangaba - SP, no dia 30 de Junho de 2023, às 14h00, para 
deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: a) Leitura, discussão e votação da 
ata da assembleia anterior; b) Deliberação da Prestação de Contas e Relató-
rio de Atividades do exercício de 2022, com o Parecer do Conselho Fiscal. Não 
havendo número sufi ciente e estatutário para a realização da Assembleia em 1ª 
convocação, no horário supramencionado, a mesma será realizada uma hora 
após no mesmo dia e local. 
Pindamonhangaba, 23 de junho de 2023.

Sebastião de Melo Neto – Presidente.

PINDAMONHANGABA, 23 DE JUNHO DE 2023 9
MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO
Secretaria Municipal de Administração

JULIANA CARDOSO DE PAULA 45209033 3496813-0 019 0101 002 14 horas
JULIANA CRISTINA DOS SANTOS ALVES 21541439 3627074-1 018 0101 004 14 horas
JULIANA RODRIGUES PINTO FIGUEIREDO 33634065 3663295-3 020 0101 006 14 horas
JULIO CESAR PIRES MOTTA 27721760X 3327265-4 018 0101 004 14 horas
KATY UIARA BASTOS PEREIRA TIRELLI 44410967 3677820-6 019 0101 002 14 horas
KELLY CRISTINA ALEXANDRE RODRIGUES 62826271 3585263-1 019 0101 002 14 horas
KELLY CRISTINA DOS SANTOS 33782816 3319145-0 018 0101 004 14 horas
KELLY STEPHANE DE ASSIS SILVA 52144098 3486197-1 020 0101 006 14 horas
KENIA DA SILVA 4349330 3455012-7 020 0101 006 14 horas
LARISSA NIETO DE ARAUJO 50241071 3332380-1 018 0101 004 14 horas
LEIA REIS BORGES DOS SANTOS 26438986 3356559-7 019 0101 002 14 horas
LEIDISU MARQUES TAVARES 41614158 3327643-9 019 0101 002 14 horas
LETICIA MONTEIRO DE PAULA VALLADAO DE MELLO 53170356 3597932-1 019 0101 002 14 horas
LINDINALVA SANTOS CAMPOS 56832157 3676616-0 019 0101 002 14 horas
LIVIA BEATRIZ DE TOLEDO FRANCISCO 55251623 3380743-4 019 0101 002 14 horas
LUAN MARQUES BRITO 55.152.969-6 3530733-1 019 0101 002 14 horas
LUCAS MORAIS MARQUES 54736622 3625913-6 019 0101 002 14 horas
LUCIANA DE SOUZA SILVA RIVOLTA 45653263 3437603-8 019 0101 002 14 horas
LUCIANA VITORIA DA SILVA LIMA 55152176 3659001-0 019 0101 002 14 horas
LUIS FERNANDO DA SILVA PINTO 473557939 3673225-7 020 0101 006 14 horas
MARCELA CLARO DA SILVA 58.288.574 3389848-0 019 0101 002 14 horas
MARCELA SALGADO 32212031 3321418-2 019 0101 002 14 horas
MARCELO MESSIAS PEREIRA LEITE 30465257 3605041-5 018 0101 004 14 horas
MARCO ANTONIO DE ALMEIDA JUNIOR 424589424 3662939-1 020 0101 006 14 horas
MARCOS ISSAMU ANDO 12659544 3552693-9 020 0101 007 14 horas
MARIA DE NAZARE SOUZA LIMA 1120653 3682153-5 019 0101 002 14 horas
MARIA GABRIELA MOTA MARIANO 55929329 3321106-0 019 0101 002 14 horas
MARIA IZABEL DE OLIVEIRA MATIAS 23705148 3579124-1 019 0101 002 14 horas
MARIA JOSE VILELA 20029829 3665978-9 019 0101 002 14 horas
MARIA LUIZA PANISSA 50936682 3677329-8 019 0101 002 14 horas
MARIAH VICTORIA DE FATIMA GONCALVES CARDOSO 64064783 3681682-5 018 0101 004 14 horas
MARILDA USIER HOMEM DE MELO 9255971 3411563-3 019 0101 002 14 horas
MARITZA EVELING ESPINOZA DE ASSIS 41096430 3449219-4 019 0101 002 14 horas
MATEUS MACIEL DUMARESQ 38.095.325 3530324-7 020 0101 007 14 horas
MATHEUS DE ARAUJO CAMPOS 52903700 3585219-4 019 0101 002 14 horas
MATHEUS OUVERNEI BEZERRA 68494791 3561976-7 020 0101 007 14 horas
MATHEUS PEREIRA DA SILVA 41158953 3615476-8 020 0101 007 14 horas
MATHEUS PHILIPPE DA SILVA 27981745 3605048-2 020 0101 007 14 horas
MAURILIO LUIZ DE FRANCA 33198557 3663731-9 020 0101 007 14 horas
MAYARA ROBERTA DE PAULA DOMINICALI 35087442 3590414-3 020 0101 007 14 horas
MELISSA SILMARA DA SILVA 45081533 3667005-7 018 0101 004 14 horas
MICHEL DE OLIVEIRA SILVA 30435479X 3624879-7 020 0101 007 14 horas
MICHEL NUNES DOMICIANO 33782476 3357432-4 019 0101 002 14 horas
MICHELLE APARECIDA DIAS OLIVEIRA SILVA 35145436 3371026-0 019 0101 002 14 horas
MICHELLE SANTA ROSA DE ALMEIDA 307494974 3678261-0 019 0101 002 14 horas
MILENA DE OLIVEIRA SANTOS 39751541 3525333-9 019 0101 002 14 horas
MIRIAM TOMAS FERREIRA 41171093 3672167-0 018 0101 004 14 horas
MONIQUE DAS DORES DA SILVA 39935775 3628198-0 019 0101 002 14 horas
MONIQUE SATURNINO 40455950 3507251-2 018 0101 004 14 horas

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

Secretaria Municipal de Administração

NATACIA ROVEDA DIAS MONTEIRO 46061550 3671575-1 019 0101 002 14 horas
NATALIA APARECIDA GONCALVES DAS DORES MONTEIRO 40.456.191 3658874-1 018 0101 004 14 horas
PALOMA VITORIA DA SILVA ANTUNES 44770239 3614969-1 018 0101 004 14 horas
PAMELA DAIANE FERREIRA 53428475 3340122-5 019 0101 002 14 horas
PAOLA FERNANDA DE OLIVEIRA FONTES 44119963 3327156-9 020 0101 007 14 horas
PATRICIA APARECIDA DE MELO RAMOS DA SILVA 41429678 3669976-4 019 0101 002 14 horas
PATRICIA DOS SANTOS PONTES OLIVEIRA 32991443 3655002-7 018 0101 004 14 horas
PATRICIA REGINA FIGUEIREDO 25555694 3500247-6 019 0101 002 14 horas
PAULA CAROLINA DE OLIVEIRA RAMOS 57808656 3684519-1 019 0101 002 14 horas
PEDRO AMORIM MACHADO LEITE 58305160 3583186-3 020 0101 007 14 horas
PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA BORGES 57280314 3600804-4 018 0101 004 14 horas
PHILIPPE AUGUSTO DE SOUZA OLIVEIRA 47047435X 3388973-2 020 0101 007 14 horas
RAFAEL DIEGO RIBEIRO DA SILVA 44740260 3626540-3 018 0101 004 14 horas
RAFAEL DONIZETE DOS SANTOS GUSMAO 48878810 3646377-9 018 0101 004 14 horas
RAFAEL EIJI DA SILVA CAZUO 55616185 3590449-6 019 0101 002 14 horas
RAFAEL FLORES DE MOURA 34687270 3669111-9 020 0101 007 14 horas
RAFAELA AYUMI CUBA TAMARI 58125894 3654745-0 020 0101 007 14 horas
RAFAELA MONTEIRO DOS ANJOS 30709909X 3574396-4 020 0101 007 14 horas
RAFAELLE FERNANDA DE OLIVEIRA MOREIRA 45085072 3553720-5 019 0101 002 14 horas
RAMON AUGUSTO DE ANDRADE CHAGAS SIMEAO 52614205 3649346-5 019 0101 002 14 horas
REGIANE MARCONDES DE OLIVEIRA 22053360 3604063-0 019 0101 002 14 horas
REGIANE PEREIRA DOS SANTOS SILVA 419450890 3368309-3 019 0101 002 14 horas
REGIS BENTO RODRIGUES SALES 44491771 3397809-3 020 0101 007 14 horas
ROBSON HENRIQUE MONTEIRO 29407298 3364933-2 020 0101 007 14 horas
RODOLFO SALDANHA ROSSI 28424913 3679665-4 019 0101 002 14 horas
RODRIANA ALICE DOS REIS 30567624 3582310-0 019 0101 002 14 horas
RODRIGO CANDIDO BENEDITO 44875796 3524223-0 019 0101 002 14 horas
RODRIGO LINO DOS REIS 30634283 3319390-8 020 0101 007 14 horas
RONALDO CESAR MONTEIRO DUARTE 47845897 3528268-1 019 0101 002 14 horas
ROSA MARIA ALVES 27025147 3640046-7 018 0101 004 14 horas
ROSE MARIE APOLINARIO DOS SANTOS 42778151 3355596-6 019 0101 002 14 horas
ROSEANE ALBERTINA DA SILVA 419381399 3340042-3 019 0101 002 14 horas
ROSELENE LIBORIO SALINO 42669561 3665514-7 019 0101 002 14 horas
ROSEMARY MARQUES MAZZEI 40909877 3411027-5 019 0101 002 14 horas
ROSIANE PIMENTEL OLIVEIRA EUGENIO 52894094 3336681-0 019 0101 002 14 horas
ROSIMARA TRINDADE DA SILVA 41.944.820 3327393-6 019 0101 002 14 horas
SABRINA ALMEIDA DO NASCIMENTO 53307021 3490140-0 019 0101 002 14 horas
SABRINA LUANA BARBOSA 45533276 3315707-3 019 0101 002 14 horas
SAMANTHA CAROLYNE GONCALVES DOS SANTOS 46174182 3546600-6 018 0101 004 14 horas
SAMIRA DOS SANTOS 56657340 3651430-6 020 0101 007 14 horas
SAMIRA RIBEIRO DA CRUZ 43315706 3673622-8 019 0101 002 14 horas
SANDRA CRISTINA DOS SANTOS 26533105 3637907-7 018 0101 004 14 horas
SANIELE LUSTOSA ANGELO 56069795 3314493-1 019 0101 002 14 horas
SAULO DE OLIVEIRA SILVA 42640953X 3680335-9 019 0101 002 14 horas
SELMA ALVES GOMES 373791872 3442569-1 019 0101 002 14 horas
SHERON APARECIDA DE SOUZA 43816174 3579556-5 019 0101 002 14 horas
SHIRLEY DA SILVA NORCIA SANTOS 32.104. 711 3658602-1 019 0101 002 14 horas
SIMONE DE MOURA SALGADO ARRUDA 27259489 3567959-0 019 0101 002 14 horas
STEFANE RAINE DA SILVA FRANCA 57248111 3669475-4 018 0101 004 14 horas

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

Secretaria Municipal de Administração

TAIS RIBEIRO DE BARROS 40.035.930 3560495-6 020 0101 007 14 horas
TAMYRES MARTINS ZICARDI 54172576 3362945-5 020 0101 007 14 horas
TANIA ALVIN GARCIA DE ARAUJO 29876562 3331049-1 018 0101 004 14 horas
TATIANE CAROLINA DUARTE DE SOUZA 427778554 3655717-0 019 0101 002 14 horas
TATIANE LUCIANA SANTOS TEIXEIRA 41993695 3615831-3 019 0101 002 14 horas
TELMA APARECIDA BENCO 22592150 3679516-0 018 0101 004 14 horas
THIAGO APARECIDO MONTEIRO DE OLIVEIRA 48695133 3594067-0 019 0101 002 14 horas
TIFANI FARIAS DE SOUZA 41.827.835 3660339-2 019 0101 002 14 horas
VALERIA PEREIRA DA SILVA 232371234 3383428-8 018 0101 004 14 horas
VANESSA GARCIA DE NADAI 30508944 3677377-8 020 0101 007 14 horas
VANESSA PEROLA DO REGO E SILVA 4907019 3421273-6 018 0101 004 14 horas
VANIA CAIRES CARLOS 30497453 3314560-1 019 0101 002 14 horas
VICTOR HUGO BASILIO OLIVEIRA 46754844 3385972-8 020 0101 007 14 horas
VINICIUS EDUARDO SILVA DINIZ 57373145 3668936-0 018 0101 004 14 horas
VIVIANE DE CARVALHO PINTO 53618593 3394668-0 018 0101 004 14 horas
VIVIANE FERNANDES COUTO 433160482 3591837-3 019 0101 002 14 horas
WAGNER ALVES DE MELO JUNIOR 49804882 3337872-0 019 0101 002 14 horas
WAGNER MOISES DE MELO 24.688.173 3678209-2 018 0101 004 14 horas
XENIA ALIUCHA GUIMARAES DE GODOY 183998388 3568178-0 019 0101 002 14 horas

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o 
presente Edital.

Pindamonhangaba, 23 de junho de 2023.

DR. ISAEL DOMINGUES
Prefeito Municipal
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Agindo no presente - construímos o futuro 
 

EDITAL CMDCA Nº 02/2023 
VIII – PUBLICAÇÃO PROVISÓRIA DOS CANDIDATOS APROVADOS NA PROVA 

ESCRITA – RECURSO COMISSÃO ESPECIAL 
 

PROCESSO UNIFICADO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DOS CONSELHOS 
TUTELARES DE PINDAMONHANGABA PARA O MANDATO 2024/2028 

 
O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Pindamonhangaba, 

criado pela Lei Municipal n.º 2.626/91, no uso de suas atribuições legais e nos termos do 

Edital CMDCA nº 02/2023, faz publicar, que nenhum dos candidatos que participaram da 

prova escrita interpôs recurso ou impugnação ao resultado da prova, na qual todos os 

candidatos que realizaram a prova, estão habilitados para a próxima etapa. 

ESCLARECIMENTO: O candidato Augusto Roberto de Lima Freitas não constou na lista 

definitiva dos candidatos inscritos, visto o indeferimento de sua inscrição, porém, permanece 

cumprindo provisoriamente as etapas seguintes deste edital, por força de determinação 

judicial proferida em mandado de segurança pendente de julgamento. 

 
Pindamonhangaba, 19 de junho de 2023. 

 
Adriano Augusto Zanotti 

Presidente do CMDCA – 2023 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***CONTRATOS***

PREGÃO ELETRÔNICO 076/2023 (PMP 5394/2023) 
Na licitação supra que cuida de “Aquisição de um caminhão novo, 0km, com plataforma 
tipo tesoura, cabine dupla com capacidade para até 07(sete) pessoas e carroceria me-
tálica, para atender ao Departamento de Trânsito e Mobilidade da Secretaria Municipal 
de Segurança de Pindamonhangaba/SP”, foi �irmado o contrato: Contrato 166/2023, de 
21/06/2023, no valor de R$ 558.000,00, vigente por 12 meses, assinando pela contratan-
te e como gestor do contrato, o Sr. Fabrício Augusto Pereira, e pela contratada, empresa 
Rodonaves Caminhões Comércio e Serviços Ltda, o Sr. Fábio Antônio Machuca.

PREGÃO PR ESENCIAL 060/2023 (PMP 4326/2023)
Na licitação supra que cuida de “Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços de coleta, transporte e entrega de documentos e pequenos volumes, através de 
motociclista pro�issional (motoboy), pelo período de 12 (doze) meses, podendo dentro 
dos termos da lei, ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses”, foi �irmado o contrato: 
Contrato 161/2023, de 20/06/2023, no valor de R$ 122.700,00, vigente por 12 meses, 
assinando pela contratante e como gestor do contrato, a Sra. Ana Cláudia Macedo dos 
Santos, e pela contratada, empresa Tânia Maria Moreira ME, a Sra. Tânia Maria Moreira.

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

EXTRATO DE PARCERIAS FIRMADAS ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTÊNCIA SOCIAL E AS ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL

- EMENDAS IMPOSITIVAS - VIGÊNCIA 2023-

01 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Organização da Sociedade Civil
Projeto Gerizim

Processo Administrativo: Nº 8.437/2023
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositiva: nº 18 e nº 26, de

autoria da Vereadora Regina Célia Daniel Ramos “Regininha”, nº 94, de
autoria do Vereador Carlos Moura “Magrão” e nº 123, de autoria do Vereador
José Carlos Gomes “Cal”, através do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e
do Adolescente – FUMCAD, visando o custeio de despesas, compreendido no
plano de trabalho integrante e indissociável do Processo Administrativo nº
8.437/2023”, de 26 de maio de 2023.

Prazo: 6 meses
Valor: R$ 70.181,50
Vigência: 01/07/2023 à 31/12/2023
Publicação Inexigibilidade: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 6.429, DE 22 DE JUNHO DE 2023.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos da Lei nº 6.685, de 22 de junho de 2023,

D E C R E T A:
Art. 1º  Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no 
valor de R$ 4.426.570,00 (quatro milhões, quatrocentos e vinte e seis mil, quinhentos e setenta 
reais) na Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba com o objetivo de viabilizar a execução das 
ações do Legislativo. A classifi cação orçamentária será:

02.01.00  CÂMARA MUNICIPAL
02.01.10  Ação Legislativa
2001  Manutenção das Atividades Legislativas
01.031.0001.01  4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente (09)        R$    283.600,00
2003  Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento
01.031.0002.01  3.1.90.11 – Vencimentos e Vant. Fixas – P. Civil (20)         R$ 3.070.970,00
01.031.0002.01  3.1.90.13 – Obrigações Patronais (21)                                  R$     619.000,00
01.031.0002.01  3.3.90.46 – Auxílio Alimentação (24)                                   R$     423.000,00
2004  Subsídio Agente Político
01.031.0001.01  3.1.90.11 – Vencimentos e Vant. Fixas – P. Civil (10)         R$       20.000,00
01.031.0001.01  3.1.90.13 – Obrigações Patronais (11)                                  R$       10.000,00

Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º terá como cobertura a anulação das 
seguintes dotações do legislativo:

02.01.00  CÂMARA MUNICIPAL
02.01.10  Ação Legislativa
2001  Manutenção das Atividades Legislativas
01.031.0001.01  3.1.90.11 – Vencimentos e Vant. Fixas – P. Civil (1)            R$  1.651.000,00
01.031.0001.01  3.1.90.13 – Obrigações Patronais (2)                                     R$     379.000,00
01.031.0001.01  3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – P. Civil (3)            R$     150.000,00
01.031.0001.01  3.3.90.30 – Material de Consumo (5)                                     R$       50.000,00
01.031.0001.01  3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros P. Física (6)          R$     350.000,00
01.031.0001.01  3.3.90.46 – Auxílio Alimentação (8)                                      R$     143.000,00
2002  Manutenção e Modernização da Câmara
01.031.0002.01  3.3.90.30 – Material de Consumo (13)                                   R$       50.000,00
01.031.0002.01  3.3.90.35 – Serviço de Consultoria (14)                                 R$       70.000,00
01.031.0002.01  3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros P. Física (15)        R$       63.600,00
01.031.0002.01  3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros P. Jurídica (16)     R$     300.000,00
01.031.0002.01  4.4.90.51 – Obras e Instalações (18)                                       R$  1.000.000,00
2003  Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento
01.031.0002.01  3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – P. Civil (22)          R$     119.970,00
01.031.0002.01  3.1.90.94 – Indenizações e Restituições Trabalhistas (23)     R$     100.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em con-
trário.

Pindamonhangaba,  22 de junho de 2023.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca 
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 22 de junho de 2023.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

LEI Nº 6.685, DE 22 DE JUNHO DE 2023.

Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar
 
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município Pindamonhangaba, faz saber que a Câmara de Verea-
dores de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1º  Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, por Decreto, nos termos do artigo 42 da Lei 
4320/64, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 4.426.570,00 (quatro milhões, quatrocen-
tos e vinte e seis mil, quinhentos e setenta reais) na Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba 
com o objetivo de viabilizar a execução das ações do Legislativo. A classifi cação orçamentária será:

02.01.00  CÂMARA MUNICIPAL
02.01.10  Ação Legislativa
2001  Manutenção das Atividades Legislativas
01.031.0001.01  4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente (09)        R$    283.600,00
2003  Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento
01.031.0002.01  3.1.90.11 – Vencimentos e Vant. Fixas – P. Civil (20)         R$ 3.070.970,00
01.031.0002.01  3.1.90.13 – Obrigações Patronais (21)                                  R$     619.000,00
01.031.0002.01  3.3.90.46 – Auxílio Alimentação (24)                                   R$     423.000,00
2004  Subsídio Agente Político
01.031.0001.01  3.1.90.11 – Vencimentos e Vant. Fixas – P. Civil (10)         R$       20.000,00
01.031.0001.01  3.1.90.13 – Obrigações Patronais (11)                                  R$       10.000,00

Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º terá como cobertura a anulação das 
seguintes dotações do legislativo:

02.01.00  CÂMARA MUNICIPAL
02.01.10  Ação Legislativa
2001  Manutenção das Atividades Legislativas
01.031.0001.01  3.1.90.11 – Vencimentos e Vant. Fixas – P. Civil (1)            R$  1.651.000,00
01.031.0001.01  3.1.90.13 – Obrigações Patronais (2)                                     R$     379.000,00
01.031.0001.01  3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – P. Civil (3)            R$     150.000,00
01.031.0001.01  3.3.90.30 – Material de Consumo (5)                                     R$       50.000,00
01.031.0001.01  3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros P. Física (6)          R$     350.000,00
01.031.0001.01  3.3.90.46 – Auxílio Alimentação (8)                                      R$     143.000,00
2002  Manutenção e Modernização da Câmara
01.031.0002.01  3.3.90.30 – Material de Consumo (13)                                   R$       50.000,00
01.031.0002.01  3.3.90.35 – Serviço de Consultoria (14)                                 R$       70.000,00
01.031.0002.01  3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros P. Física (15)        R$       63.600,00
01.031.0002.01  3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros P. Jurídica (16)     R$     300.000,00
01.031.0002.01  4.4.90.51 – Obras e Instalações (18)                                       R$  1.000.000,00
2003  Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento
01.031.0002.01  3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – P. Civil (22)          R$     119.970,00
01.031.0002.01  3.1.90.94 – Indenizações e Restituições Trabalhistas (23)     R$     100.000,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Pindamonhangaba,  22 de junho de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca 
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 22 de junho de 2023.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.006, DE  08 DE MAIO DE 2023.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições,

RESOLVE :

Art. 1º Instituir a Comissão de Acompanhamento do Convênio nº 01/2023  para fi scalização 
e monitoramento dos serviços conveniados com a Santa Casa de Misericórdia, e indicar os 
membros a seguir relacionados para integrá-la:

I- 2 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros dos respectivos conse-
lhos municipais:
Conselho Municipal de Saúde:
-  Thiago da Silva
-  Alexandre Silva da Silva
 
II- 1 (um) membro indicado pela Câmara Municipal de Vereadores de Pindamonhangaba:
- Vereador Júlio César Carneiro de Souza - Julinho Car (Titular)
- Vereadora Regina Célia Daniel dos Santos - Regininha (Suplente)
 
III- 3 (três) membros dentre profi ssionais de notória especialização e adequada qualifi cação:
Secretaria Municipal de Saúde
-  Silvia Mendes de Almeida
- Gislaine Cristina da Silva Costa 
- Marlla Christine dos Reis Donola

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 08 de maio de 2023.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Ana Cláudia Macedo dos Santos
Secretária de Saúde

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 08 de maio de 2023.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos 

PORTARIA GERAL Nº 6.020, DE 16 DE JUNHO DE 2023.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais 
e de acordo com a Lei nº 6.550, de 30 de maio de 2022,  em seu art. 3º,

R E S O L V E :

Art. 1º NOMEAR, para constituírem o Conselho Municipal da Cidade – ConCid, os membros a 
seguir indicados:

I- REPRESENTANTES DO PODER PÚBLICO:

a) SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO 
Titular:  Marcela Franco Moreira Dias
Suplente:  Luciana Ayuko Yui 

b) SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 
Titular:  Alcemir José Ribeiro Palma
Suplente:  José Ricardo Jerônimo Flores 

c) SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
Titular:  Roderley Miotto Rodrigues
Suplente:  Daniela Cristina do Rosário Marcondes 

d) SECRETARIA DE GOVERNO E SERVIÇOS PÚBLICOS
Titular:  José Roberto da Silva
Suplente:  José Sérgio Almeida de Souza 

e) SECRETARIA DE HABITAÇÃO
Titular:  João Henrique Ferrari Gontijo
Suplente:  Bianca Magalhães de Souza Pires 
 
f)  SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Titular:  Maria Eduarda Abreu San Martin
Suplente:  Rafael Ribeiro Cavalcante de Souza 

g)  SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA
Titular:  Luciana Viana.
Suplente:  José Ouverney Junior 

h)  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
Titular:  Marcelo Ribeiro Martuscelli.
Suplente:  Vitor França Macedo 

II- REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Representantes de entidades não governamentais, constituídas por entidades de classe e afi ns 
ao planejamento urbano, entidades ambientais e instituições científi cas:

1. Associação dos Profi ssionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Pindamo-
nhangaba- APEAAP
Titular:  Luciano Alves de Araújo 
Suplente:  Emanuel Barreto Rios 

2. Associação Comercial e Industrial de Pindamonhangaba – ACIP
Titular:  Jorge Ricardo Baruki Samahá 
Suplente:  Marcos Florindo Borges 

3. Conselho Municipal de Meio Ambiente – CONDEMA
Titular: Alexsander Rosa Carvalho 
Suplente:  Jaqueline Gonzaga da Silva 

4.  Conselho Municipal de Patrimônio Histórico, Cultural, Ambiental e Arquitetônico de Pindamo-
nhangaba - CMPHCAAP.
Titular: Paulo Molnar Mendes
Suplente: Edarge Marcondes Filho 

b) Representantes de bairros:

1. Titular:  Rita de Cassia Ribeiro Vilela e Silva

2. Titular:  Erika Garrio Carlucci Pereira

3. Distrito de Moreira César
Titular:  Gerson Benedito Leme.
Suplente:  Antonio Benedito Caetano 

4. Zona de Ocupação Controlada-ZOC
Titular:  Valdir da Silva Miranda
Suplente:  Regina Midori Fukashiro 

Art. 2º  O mandato dos membros do Conselho será de 02 (dois) anos, contados de 29 de junho 
de 2023.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 16 de junho de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcela Franco Moreira Dias
Secretária de Obras e Planejamento

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 16 de junho de 2023.
Anderson Plinio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

LEI Nº 6.686, DE 22 DE JUNHO DE 2023.

Altera o prazo do artigo 2°, artigo 3°, § 2° e artigo 7° da Lei 6.638/2023. 
(Projeto de Lei n° 123/2023, de autoria do Vereador Carlos Moura - Magrão)

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município Pindamonhangaba, faz saber que a Câmara de Verea-
dores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Os prazos contidos no item I da tabela do artigo 2°, no artigo 3°, § 2° e no artigo 7° da Lei 
6.638/2023 passa a ser dia 23 de julho de 2023. 

Art. 2° Inclui o inciso VIII na tabela do artigo 2° com a seguinte descrição: “VIII- 85% de remissão 
para pagamento em 6 (seis) parcelas até 23/07/2023”. 

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 22 de junho de 2023.            
                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca 
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 22 de junho de 2023.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

Segue o cronograma de entrega das cestas básicas, 
pelo setor de Almoxarifado Central, referente ao mês de 
Junho/2023:

- Dia 29/06 (Quinta-feira) - Somente servidores com nomes 
iniciados pelas letras: A, B, C, D;
- Dia 30/06 (Sexta-feira) - Somente servidores com nomes 
iniciados pelas letras: E, F, G, H, I, J, K;
- Dia 03/07 (Segunda-feira) - Somente servidores com nomes 
iniciados pelas letras: L, M, N, O, P, Q;
- Dia 04/07 (Terça-feira) - Somente servidores com nomes 
iniciados pelas letras: R, S, T, U, V, W, X, Y, Z;
- Dias 05/07 (Quarta-feira) e 06/07 (Quinta-feira) - servidores 
que não retiraram a sua cesta básica no dia correspondente à 
inicial de seu nome. 

OBSERVAÇÕES:

01) Os servidores aposentados (com idade acima de 60 anos) 
e gestantes deverão ser atendidos de forma preferencial, ou 
seja, por ordem de chegada e sem obedecer a ordem alfabética 
nos dias acima mencionados.
02) A entrega das cestas básicas obedecerá a ordem alfabética 
das iniciais dos servidores benefi ciados e não da pessoa que 
estiver retirando as cestas (no caso de retirada da cesta básica 
por terceiros).
03) Não serão aceitos os Termos de Autorização de Retirada 
por Terceiros, que apresentarem rasuras, não estiverem preen-
chidos corretamente ou incompletos e, que não sejam originais 
(não serão mais aceitos termos xerocados parcialmente ou em 
sua totalidade).
04) O horário de entrega será das 8:00 às 16:00 horas.
Haverá, também, entrega de cestas na Subprefeitura de Morei-
ra César, para facilitar aos servidores que residem ou trabalham 
naquela região. 
A intenção é atender da melhor maneira possível a todos os 
servidores e seus familiares. 
Salientamos que este período não será prorrogado em hipótese 
alguma.
Solicitamos dessa forma, que todos os servidores atentem-se 
às datas e horários, para que possamos nos adequar e fazer 
um trabalho mais efi ciente.
Agradecemos a colaboração de todos.
Atenciosamente,

Cronograma de Entrega das Cestas 
Básicas - Ref.: Junho/2023

Soleane de Oliveira Isidoro
Diretora de Administração
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Segundo a PM ambiental, apesar de estarem bem alimentados e com um espaço adequado para 
vivência, a tutora não tinha autorização do Ibama para ter os jabutis

A harmonização de vinhos, as diferen-
tes uvas que dão origem aos melhores 
rótulos e a degustação de produtos de 
variadas vinícolas serão os pontos fortes 
das Feiras de Vinhos do Shibata Super-
mercados. O tradicional evento, que ficou 
suspenso durante os anos de pandemia, 
agora será retomado em grande estilo, 
inicialmente nas cidades de Mogi das 
Cruzes, São José dos Campos, Caçapava e 
Pindamonhangaba.

As Feiras de Vinhos do Shibata Su-
permercados trazem rótulos brasileiros, 
australianos, italianos, espanhóis, portu-
gueses, chilenos, argentinos e uruguaios. 
Cada evento conta com a participação de 
12 a 20 expositores, que apresentam suas 
especialidades para os participantes ins-
critos.

Nesta edição, serão 200 vagas para os 
participantes dos eventos de Mogi, Caça-
pava e Pindamonhangaba. Somente na 
unidade de São José dos Campos, serão 
disponibilizadas 500 vagas. As inscrições 

podem ser feitas pelo site: shibata.com.br.
Cada encontro acontece das 19h às 22h 

e terão datas diferentes. A Feira de Mogi, 
que acontece na unidade da Vila Indus-
trial (Av. Cavalheiro Nami Jafet, 343), será 
no dia 28 de junho. Já em São José dos 
Campos, a data marcada é 14 de julho; em 
Caçapava 21 de julho e Pindamonhanga-
ba no dia 28 de julho.

“Estamos retomando as nossas feiras, 
que já estavam sendo bastante aguar-
dadas pelos clientes em todo início de 
inverno. A ideia é apresentar as novida-
des do mercado de vinhos e espumantes, 
além de fortalecer as vinícolas parceiras”, 
explicou o diretor de marketing da Rede 
Shibata, Eric Shibata.

Os rótulos que serão degustados nas 
Feiras de Vinhos podem ser encontrados 
nas lojas da rede Shibata, no setor da 
Adega Shibata. Lá, é possível escolher de 
acordo com a nacionalidade dos vinhos, 
os tipos de uvas e as melhores combina-
ções.

Três jabutis são resgatados pela 
polícia ambiental

A Polícia Militar Ambien-
tal resgatou na quarta-
feira (21) três jabutis, que 
estavam em um imóvel no 
bairro Mandú, em Pinda-
monhangaba. A responsá-
vel pelos animais foi mul-
tada.

Segundo a PM, as via-
turas chegaram ao local 
durante um patrulhamen-
to de rotina. Ao observar o 
quintal da casa, avistaram 
dois papagaios em uma 
gaiola e, após contato com 
a proprietária, os policiais 
entraram no imóvel e en-
contraram os três jabutis.

De acordo com a PM, 
apesar dos jabutis e papa-
gaios estarem bem ali-
mentados e em uma área 
adequada para vivência, a 
mulher que se apresentou 
como tutora dos animais 
não tinha autorização am-
biental para ter os bichos 
em casa.

A mulher relatou aos 
policiais que possui os ani-
mais há cerca de dez anos e 
que desconhecia a legisla-
ção ambiental vigente. Por 
isso, ela foi autuada em R$ 
2,5 mil.

Os jabutis foram apre-
endidos de destinados 
para o Centro de Triagem 
de Animais Silvestres (Ce-
tas) do Ibama, em Lorena. 

Shibata divulga calendário 
da Feira de Vinhos

Evento para degustação de rótulos de variadas vinícolas será realizado pela rede, 
inclusive em Pindamonhangaba, que será no dia 28 de julho

Divulgação

Divulgação

Já os papagaios ficaram 
com mulher por estarem 
há mais oito anos com ela, 
seguindo a determinação 
do Ibama.

Manter animal silvestre 
em cativeiro é crime am-
biental, podendo o autor 
ser autuado entre R$ 500 e 
R$5 mil se o animal estiver 
ameaçando de extinção.

Doação de Mudas
As árvores estão entre os mais importantes ativos 

ambientais que existem. Contudo, a cada dia milhares 
delas são abatidas e sem o refl orestamento ficamos 

expostos a muitos problemas, pois a falta delas 
favorece as secas e a propagação de incêndios, 

além de causar desequilíbrios na temperatura e 
redução da qualidade do ar.

O ato de plantar é simples e contribui 
significativamente com o meio ambiente, favorecendo a 

umidade do ar, a absorção de gás carbônico, fornecendo 
abrigo e alimento para a fauna local, sombra e diversos 
benefícios fundamentais para a vida na terra.

Quer contribuir?
A Secretaria de Meio Ambiente, pensando na importância 

dessa ação, disponibiliza mudas para doação a toda a população 
da cidade de Pindamonhangaba.

O Programa de Doação de Mudas destina-se ao atendimento 
de munícipes que desejem mudas para o plantio em áreas 
de sua propriedade, devidamente comprovada mediante a 
apresentação de comprovante de endereço em seu nome. O 
limite por solicitação é de 20 mudas e o prazo para realizar novo 
pedido é de 60 dias a partir da data de retirada.

Importante reforçar que o programa não realiza doações para 
pessoa jurídica (empresas, instituições, fundações), 

igrejas e nem para repasse a terceiros.

Como solicitar?
O pedido pode ser realizado pelo sistema 1Doc. Após 

análise da documentação o pedido é direcionado para a equipe 
responsável pelo Viveiro Municipal, que irá verificar o pedido e 
a disponibilidade de espécies. A retirada das mudas é agendada 
para garantir maior comodidade e organização.
- Acesse o link: https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
- Selecione a opção “Doação de Mudas” e preencha as informações.
- Não esqueça de anexar os documentos.

COMECE HOJE A CUIDAR DO FUTURO! PLANTE UMA ÁRVORE!
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espécies. A retirada das mudas é agendada para garantir maior
comodidade e organização.

- Acesse o link: https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
- Selecione a opção “Doação de Mudas” e preencha as informações.
- Não esqueça de anexar os documentos.

COMECE HOJE A CUIDAR DO FUTURO! PLANTE UMA ÁRVORE!

As árvores estão entre os mais importantes ativos 
ambientais que existem. Contudo, a cada dia milhares 
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